Vlada Crne Gore
UPRAVA POLICIJE

Odjeljenje za analitiku
i unaprgdenje rada policije

Broj: | 21

Podgorica, | 021. godli

Uprava policije ~ Odjeljenje za analitiku i unapredenje rada policije, na osnovu &lana 30 Zakona
o slobodnom pristupu informacijama ("SLlist CG", br. 44/12, 30/17), rjedavajuéi o zahtjevu za
pristup informaciji UdruZenje mladih ,,Alternativa® iz Pljevalja, od 03.02. 2021.godine, donosi

RJESENJE

1. Djelimi€no se usvaja zahtjev i dozvoljava se NVU UdruZenju mladih ,Alternativa® iz
Pljevalja pristup kopiji rjeSenja o rasporedu 01 broj: 100/20-30469/1 od 30.11.2020.godine i
kopiji predloga za rasporedivanje 22 broj: 100/20-5286/1 od 30.11.2020.godine.

2. Pristup traZenim informacijama izvrsiée se dostavom kopije informacija elektronskim putem
na adresu podnosioca dostavljenu u zahtjevu.

3. Zalba ne odlaze izvrenje rjeSenja.

ObrazlozZenje:

Upravi policije — Centru bezbjednosti Plievija je dana 03.02.2020.godine dostavljen zahtjev
NVU UdruZenje mladih ,Alternativa“ iz Pljevalja, u kojem se trazi dostava kopije
dokumentacije vezane za prijem u radni odnos Tijane Dzari¢ Petrovi¢, i to: 1. kopiju javnog
poziva — konkursa koji je objavljen u sredstvima javnog informisanja; 2. kopiju molbi za prijem
u radni odnos po pomenutom konkursu za sve kandidate — ugesnike konkursa, 3. kopije svih
priloZenih dokumenata kandidata — ucesnika konkursa; kopiju zapisnika komisije na osnovu
koga je izvr3en izbor kandidata; 5. kopiju rjeSenja o prijemu u radni odnos izabranog kandidata;
6. kopiju uloZenih Zalbi (ako ih je bilo) na odluku komisije o prijemu u radni odnos; kopiju
dokumentacije iz koje se moZe utvrditi sprovedena procedura za prijem u radni odnos u Centru
bezbjednosti Pljevlja.

U postupku po ovom zahtjevu prvostepeni organ je utvrdio da je nadlezan za postupanje po
predmetnom zahtjevu, da se dio trazenih informacija nalazi u posjedu ovog organa, pa je isti
djelimi¢no usvojio i dozvolio pristup na naéin kao u tatki 2 dispozitiva rje$enja.



U dijelu zahtjeva koji se odnosi na tacke od 1 do 6, ovaj organ ne raspola’e traZenom
dokumentacijom kao u zahtjevu, iz razloga $to je Tijana DZari¢ Petrovi¢, zasnovala radni
odnos na radno mjesto koje shodno aktu o sistematizaciji, moZe biti popunjeno bez javnog
oglasa, odnosno radno mjesto je oznageno stepenom tajnosti, iz kog razloga taj dio zahtjeva nije
moguce usvojiti.

Shodno €lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zalba na rjedenje kojim se
dozvoljava pristup informaciji ne odlaZe izvrenje rje3enja.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu rjesenja.

Uputstvo o pravnoj zaStiti: Protiv ovog rjeSenja moze se, preko ovog organa, izjaviti Zalba
Agenciji za zaStitu li¢nih podataka i slobodan pristup informacijama, u roku od 15 dana od dana
prijema ovog rjeSenja.
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Direktor Uprave policijle, na osnovu ¢lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima ("Sl.list CG", br.2/18, 34/19), ¢lana 101c stav 1 i &lana 108a Zakona o
unutradnjim poslovima ("Sl.list CG", br. 44/12, 36/13, 1/15 i 87/18). &lana 106 stav 1 Zakona o
upravnom postupku ("Sllist CG", br. 56/14, 20/15. 40/16, 37/17). i Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj:111/19-16526/3 od 09.04.2018. godine i
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave
policije broj:01-040/20-19484 od 11.08.2020. godine. donosi

RJESENJE

1. Tijana Petrovi¢, miada policijska inspektorka u Sektoru kriminalisticke policije, rasporeduje se
na radno mjesto broj 4310 -Pomocénik komandira za interventnu jedinicu, Stanica policije,
Centar bezbjednosti Plievlja, Uprava policije u zvanju mlada policijska inspektorka, po&ev od
30.11.2020. godine.

2. Iimenovana nastavlja sa probnim radom do 27.11.2021.godine.
3. Zarada imenovanom c¢e biti utvrdena posebnim riesenjem.
4. Zalba ne odlaZe izvréenje rieSenja.

s Obrazlozenje

Aktom natelnika Centra bezbjednosti Plievlja, sa kojim je saglasan direkor Uprave policije,
dostavijen je predlog da se Tijana Petrovi¢ rasporedi na radno mjesto 4310 - Pomoénik
komandira za interventnu jedinicu, Stanica policije, Centar bezbjednosti Pljevlja, Uprava policije
u zvanju mlada policijska inspektorka.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj:111/19-16526/3 od
09.04.2019. godine i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Uprave policije broj:01-040/20-19494 od 11.08.2020. godine, pod rednim brojem
4310 sistematizovano je radno mjesto — Pomaocnik komandira za interventnu jedinicu, Stanica
policije, Centar bezbjednosti Plievija, Uprava policije u zvanju miada policijska inspektorka, za
koje su propisani uslovi: zavrSen pripravnitki staz, Vil-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
drustvenih nauka, policijska ili vojna akademija, poloZzen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Uvidom u personalni dosije Tijane Petrovi¢ utvrdeno je da je imenovana zavrsila Univerzitet
brace Kari¢ - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja (Diploma br. 203/08 od 18.11.2008.godine,
Beograd), ima zavrSen pripravnicki staz, ima poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima
(Uvjerenje br. S1-134/15-11117/3 od 25.02.2016 godine, Podgorica), te ispunjava uslove za
raspored na predmetno radno mjesto.
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Clanom 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima je propisano da o
pravima i duZnostima drzavnog sluzbenika, odnosno namje$tenika. odluCuje starjesina
drzavnog organa.

Imenovana se u skladu sa ¢lanom 53 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, nalazi
na probnom radu u Sektoru kriminalistitke policije pogev od 27.11.2020. godine, dok ¢e ostatak
probnog rada obaviti u Centru bezbjednosti Plievija od 30.11.2020. godine.

Clanom 101¢ stav 1 Zakona o unutrasnjim poslovima je propisano da se policijski sluzbenik
moze priviemeno ili trajno rasporediti na drugo radno mjesto ciji se poslovi vrée u istom zvanju
kao poslovi radnog mjesta sa kojeg se policijski sluzbenik rasporeduje. Clanom 109a istog
zakona je definisano da Zalba na rjeenje o rasporedivanju ne odlaze izvr§enje rieenja.

Predmetno é&injenicno stanje je utvrdeno na osnovu podataka iz sluzbene evidencije kojom
Uprava policije raspolaze, te nije bilo potrebno sasluSanje stranke radi za$tite njenih prava,
odnosno pravnih interesa, §to je definisano clanom 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku.
Na osnovu izlozenog odlu¢eno je kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITL: Protiv ovog riedenja moze se izjaviti zalba, Komisiji za
Zalbe u roku od 8 dana, od dana prijema rjeSenja, a preko ovega organa.
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Adresa: il sandZacke brigade br.22,

S 5T Crna Gora 84210 Pljevlja, Crna Gora
% Uprava pO’lClje tel: +382 52 321 116
: fax: +382 52323612
e-mail:cbplievija@policija.me

WWw,up.gov.me

Centar bezbjednosti Pijevija

22 br: /{:96/’:’& -S25E/ 30.11. 2020.godine

SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE,
KADROVSKE t PRAVNE POSLOVE
Nacelnica, Biljana Dulovi¢

Predmet: Predlog za rasporedivanje sluzbenika

Postovana,

Predlazem da se policijska sluZbenica Tijana Petrovi¢, rasporedena u Sektoru kriminalisticke
policije, zvanja mlada policijska inspektorka, rasporedi na radno mjesto broj 4310 -
pomocnik komandira za interventnu jedinicu u Stanici policije Centra bezbjednosti
Plievija, zvanja mlada policijska inspektorka.

Rasporedivanje sluzbenice na predloZeno radno mjesto u znaéajnoj mjeri unaprijedice rad
Stanice policije, a time i Centra bezbjednosti Plievija.

Predlog smatram opravdanim i molim da se uvazi i realizuje.

S postovanjem!

Dostavljeno:
1x naslovu
1x pisarnica
1x afa

SAGLASAN
POMOCNIK DIREKTORA

Enis,Bakovi¢ ,
{’/f e @\j ODOBRAVA
' 'DIREKTOR
dr Veselin Veljovi¢
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