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Zakljuc¢en dana 16.02.2021. godine u Podgorici izmedu:

| 1. Marije Perovi¢ (JMBG: D M Sc ckonomije- menadZer biznisa, iz
| Podgorice, ul— (u daljem tekstu: Volonter) i
2. Ministarstva javne uprave, digitalnog drustva i medija sa sjedistem u Podgorici, ul.
Rimski trg br. 45, koje predstavlja mr Tamara Srzenti¢, ministarka (u daljem tekstu:
Organizator volonterskog rada).
Clan 1

Ovim ugovorom se ureduju medusobna prava i obaveze Volontera i Organizatora, kao i
specifi¢nosti potrebne za obavljanje volonterskih usluga.

Clan 2
| Volonterski rad (u daljem tekstu: volonterska usluga) priznaje se kao radno iskustvo i
kao uslov za polaganje stru¢nog ispita, u smislu ¢lana 12a Zakona o volonterskom radu.

Clan 3
Volonter dobrovoljno i besplatno ulaze svoje vrijeme, znanja i vjestine radi obavljanja
usluga ili aktivnosti u korist Organizatora.
Volonter obavlja volonterske usluge bez prava na zaradu za obavljeni rad, novcane
naknade i druge imovinske koristi koje bi proistekle iz njegovog volonterskog rada.

Clan 4
Volonter se obavezuje da korisniku volonterske usluge, koji je ujedno i organizator
volonterskog rada pruza usluge, odnosno da za njegove potrebe obavlja sljedece
aktivnosti: uceS¢e u prikupljanju informacija koje ¢e omoguciti izradu analiza
istrazivanja koja se odnose na potrebe gradana iz oblasti digitalnih usluga, grafickih,
dizajnerskih i web aplikativnih rjeSenja; podrska pri procesu mapiranja i predlaganje
optimizacije procesa u javnoj upravi; podrsku pri izradi analize koja se odnosi na
kulturu upravljanja i institucionalnu transformaciju javne uprave u svim segmentima i
na svim nivoima; kreiranje ,baze znanja“ na osnovu dobre prakse rijeSenih problema
korisnika; uc¢eSc¢e u pripremi mjera za efikasnost procesa i izradu korisnickih uputstava;
-ufeSce u uspostavljanju novog pristupa i metoda kreiranja javnih politika koje ¢e imati
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za cilj prioritetizovanje potreba gradana i na¢in razumjevanja istih kako bi postale
efektivne i odrzive u duzem vremenskom periodu; pronalazenje kreativnih rjeSenja i
najboljih praksi u funkcionisanju javne uprave, pruZanju usluga i modernizaciji
poslovnih procesa vrsenje drugih poslova po nalogu pretpostavljenih, bez isplate
novcane naknade ili potrazivanja druge imovinske koristi, u skladu sa Zakonom o
volonterskom radu, ovim ugovorom i uputstvima Organizatora volonterskog rada, li¢no i
neposredno u skladu sa pravilima struke.

Clan 5
Volontiranje ¢e se obavljati u prostorijama Ministarstva javne uprave, digitalnog
drustva i medija sa radnim vremenom u trajanju od 5 (pet) sati dnevno, odnosno 25
(dvadeset pet) sati nedjeljno, u periodu od 16.02.2021. godine do 16.05.2021. godine.

Clan 6
Organizator je duzan Volontera upoznati s njegovima pravima i obavezama koje
proizilaze iz Zakona o volonterskom radu.
Organizator se obavezuje Volonteru osigurati edukaciju adekvatnu zahtjevima poslova
na kojima ¢e volontirati.
Organizator se obavezuje da Volonteru dodjeli mentora koji ¢e pratiti njegov rad.
Volonter se obavezuje u svom radu postovati upustva dobijena od strane Organizatora.

Clan 7
Volonter je duZan da obavijesti organizatora volonterskog rada o bitnim okolnostima
koje uticu ili bi mogle da uti¢u na obavljanje volonterskih usluga.
Volonter je duZan da ¢uva sluzbenu tajnu i povjerljive, licne podatke o korisniku
volontiranja i odbije volontiranje koje nije u skladu sa zakonom ili ugovorom o
volontiranju.
Volonter se obavezuje da li¢no izvr$i navedene poslove i da ne moze nijedan dio posla
povjeriti tre¢em licu bez saglasnosti Organizatora volonterskog rada.

Clan 8
Volonter nije duZan da volontira u skladu sa uputstvom organizatora volonterskog rada:
- ako izvrSavanje uputstva moZe da ugrozi Zivot i zdravlje volontera, korisnika
volontiranja ili drugog lica;
- koje je moralno neprihvatljivo za volontera, korisnika volontiranja ili drugo lice;
- koje je u suprotnosti sa zakonom ili ugovorom o volontiranju.
Ako izvrSavanje uputstva moZe da prouzrokuje $tetu volonteru, korisniku volontiranja
ili trecem licu volonter je duzan da na to upozori organizatora volonterskog rada
pismenim putem.

Clan 9
Organizator volonterskog rada je duzan da:
- obezbijedi volonteru bezbjednost i zdravlje tokom obavljanja volonterskih usluga i
aktivnosti, u skladu sa zakonom;



- izda volonteru potvrdu o obavljenom volontiranju, na njegov zahtev;

- obezbijedi tajnost licnih podataka volontera i zastitu privatnosti;

- obezbijedi druge uslove za volontiranje i prava volontera propisana Zakonom i ovim
ugovorom.

Clan 10
Organizator volontiranja je duzan da prijavi volontera na osiguranje za slucaj povrede i
profesionalnog oboljenja tokom volonterskog rada.

Clan 11
Volonter je duzan da nadoknadi Stetu organizatoru volonterskog rada koju je namjerno
ili zbog krajnje nepaznje prouzrokovao prilikom ili u vezi sa pruzanjem volonterske
usluge, shodno opstim propisima kojim se ureduju obligacioni odnosi.
Volonter je duzan da nadoknadi Stetu koju prouzrokuje tre¢em licu prilikom ili u vezi sa
pruZanjem volonterske usluge, osim ako je u dobroj namjeri postupao po uputstvima
organizatora volonterskog rada, shodno opstim propisima kojim se ureduju obligacioni
odnosi.
Organizator volontiranja je u obavezi da volonteru nadoknadi Stetu koja je
prourokovana prilikom ili u vezi sa pruZanjem volonterske usluge, shodno opstim
propisima kojim se ureduju obligacioni odnosi.

Clan 12

Ugovor o volonterskom radu prestaje:
1) istekom vremena na koje je ugovor zakljucen;
2) sporazumom ugovornih strana;

3) jednostranim raskidom ugovora.

Ugovorne strane zadrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora koji mora biti
najavljen najmanje 15 dana prije isteka ugovora i pri ¢emu ce se dati jasno objasnjenje i
razlozi za raskid ugovora.

U slucaju da jedna od ugovornih strana ne ispunjava obaveze preuzete ovim ugovorom,
isti ¢e takode biti raskinut, s tim $to raskid ugovora se vrsi u pisanoj formi.

Ugovorene strane u okviru ovog ugovora nastojate da sve sporove rjeSavaju
usaglasavanjem, posredovanjem ili na drugi miran nacin.

Ukoliko spor ne bude rijeSen sporazumno u roku od 45 dana od dana dostavljanja
zahtjeva za sporazumnim rjeSenjem moZe se pokrenuti postupak pred nadleznim
sudom.

Spor iz stava 4 ovog ¢lana rjeSava stvarno nadlezan sud u Podgorici.

Clan 13
Za sve Sto nije regulisano ovim ugovorom primenjivace se odredbe Zakona o
volonterskom radu.




Clan 14
Ovaj ugovor sacinjen je u Cetiri primjerka istovjetnog teksta, za svaku ugovornu stranu
po dva primjerka.
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