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3 PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACLJI
MINISTARSTVA SAOBRACAJA

Podgorica, mart 2026. godine



Na osnovu €lana 28 stav 4 Zakona o drZzavnoj upravi (,SluZbeni list Crne Gore®, br. 78/18, 70/21 i
52/22), Clanova 14a i 62z Uredbe o organizaciji i na€inu rada drZzavne uprave (“Sluzbeni list Crne
Gore”, br. 102/23, 113/23, 71/24, 72/24, 90/24, 93/24, 93/24 - ispravka, 104/24, 117/24, 39/25, 97/25,
148/25, 164/25 i 27/26), a na predlog rukovodioca radom Ministarstva saobracaja, Vlada Crne Gore na
sjednici odrzanoj dana , je utvrdila:

] PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACHI | SISTEMATIZACIJI
MINISTARSTVA SAOBRACAJA

Clan 1

Ovim pravilnikom utvrduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija Ministarstva saobrac¢aja (u
daljem tekstu: Ministarstvo), u skladu sa djelokrugom utvrdenim Uredbom o organizaciji i nacinu rada
drzavne uprave i nadleznostima utvrdenim propisima.

| ORGANIZACIONE JEDINICE MINISTARSTVA
Clan 2

Za obavljanje poslova iz djelokruga i nadleznosti Ministarstva osnivaju se unutrasnje organizacione
jedinice:

1. DIREKTORAT ZA ZELJEZNICKI SAOBRACAJ

1.1. Direkcija za Zeljeznicku infrastrukturu i ziCare

1.2. Direkcija za prevoz putnika, robe i odrzavanje ZeljezniCkih voznih sredstava
1.3. Direkcija za inspekcijski nadzor Zeljeznicke infrastrukture, saobracaja i zi€ara

2. DIREKTORAT ZA DRUMSKI SAOBRACAJ | MOTORNA VOZILA
2.1. Direkcija za drumski saobracaj

2.2. Direkcija za motorna vozila

2.3. Direkcija za inspekcijski nadzor drumskog saobraéaja

3. DIREKTORAT ZA DRZAVNE PUTEVE

3.1. Direkcija za izgradnju, odrzavanje i bezbjednost puteva

3.2. Direkcija za strateSko planiranje i razvoj projekata iz oblasti puteva
3.3. Direkcija za inspekcijski nadzor drzavnih puteva

4. DIREKTORAT ZA VAZDUSNI SAOBRACAJ
4.1. Direkcija za infrastrukturu civilno - vazdusSnog saobracaja
4.2. Direkcija za vazduhoplovstvo

5. DIREKTORAT ZA KAPITALNE PROJEKTE | MEDUNARODNU SARADNJU
5.1. Direkcija za kapitalne projekte i EU fondove
5.2. Direkcija za medunarodnu saradnju i evropske integracije

6. KABINET MINISTRA
6.1. Biro za odnose sa javnoSc¢u

7. ODJELJENJE ZA DRUGOSTEPENI UPRAVNI POSTUPAK

8. ODJELJENJE ZA UNAPREDENJE KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA
9. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

10. SLUZBA ZA RACUNOVODSTVO, FINANSIJE | JAVNE NABAVKE
10.1. Kancelarija za racunovodstvo i finansije

10.2. Kancelarija za javne nabavke

11. SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE | LJUDSKE RESURSE
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Il DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA MINISTARSTVA
Clan 3

1. U Direktoratu za Zeljeznicki saobracaj - vrSe se poslovi koji se odnose na: izradu zakonskih i
podzakonskih akata i implementiranje propisa Evropske unije za oblast Zeljeznickog saobracaja;
vodenje razvojne politike u oblasti Zeljeznice; utvrdivanje strateSkih planova, programa, projekata i
ugovora sa upravljatem infrastrukturom i prevoznicima u oblasti Zeljeznice; u€estvovanje u primjeni
medunarodnih ugovora i sporazuma; pracenje stanja u oblasti Zeljezni¢kog saobracaja; utvrdivanje,
pripremanje i predlaganje sistemskih mjera za realizaciju utvrdene politike u oblasti Zeljeznice i
analiziranje njihovog uticaja na ekonomski polozaj i uslove privredivanja; predlaganje prioriteta u
investicionom odrzavanju zeljezniCke infrastrukture; pracenje poslovanja kompanija u Zeljezni¢kom
sektoru; preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na ZeljezniCki saobraéaj i salinjavanje
informacija o stanju u ovoj oblasti; pra¢enje i analiziranje predlozenih mjera i realizacije infrastrukturnih
projekata koji se finansiraju od strane medunarodnih finansijskih organizacija i iz Budzeta Crne Gore;
sacinjavanje informacija i izvjeStaja koji se odnose na zakljuéene finansijske aranzZmane; realizaciju
Programa rada Vlade i izvrS8avanje zakljuCaka Vlade i njenih radnih tijela u oblasti ZeljezniCkog
saobracaja; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz oblasti ZeljezniCkog saobraéaja; -
programiranje unutar sektora; praéenje procesa ugovaranja, placanja, izvjeStavanja i monitoring
implementacije ugovora u skladu sa javnim nabavkama direktorata; nadzor nad tehni¢kom
dokumentacijom (aplikacije) za investiciono odrzavanje; pribavljanje saglasnosti i dozvola nadleznih
organa i institucija za potrebe Zeljeznic¢kih kompanija; sprovodenje zakonskih i podzakonskih propisa iz
oblasti Zeljeznickog saobracaja; vrSenje inspekcijskog nadzora i upravnih poslova iz oblasti
zeljezniCkog saobracaja i pra¢enje propisa iz ove oblasti; inspekcijski nadzor nad radom upravljaca
infrastrukturom i Zeljezni¢kih prevoznika u Zeljeznic(kom saobrac¢aju; nadzor nad Zeljeznic¢kim
drustvima, preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na bezbjednost i interoperabilnost
zeljezniCkog saobracaja u cilju prevencije nezgoda i nesreca; pracenje preporuka nacionalnog organa
za bezbjednost na Zeljeznici i nacionalne komisije za istragu nesrec¢a; nadzor nad odrzavanjem,
zastitom, rekonstrukcijom i modernizacijom Zi¢ara, u skladu sa Pravilnikom o uslovima za ZiCare za
prevoz lica; salinjavanje Nacionalnog programa zeljeznicke infrastrukture, saclinjavanje godi$njeg
programa izgradnje, odrzavanja, rekonstrukcije i modernizacije infrastrukture; pracenje realizacije
ugovora o pruzanju usluga prevoza od javnog interesa; kontrolisanje ugovora koji se finansiraju
ugovorom o upravljanju infrastrukturom; odlu€ivanje o zahtjevima za odstupanje od primjene TSI,
sacinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj oblasti i druge poslove utvrdene propisima.

1.1. U Direkciji za zeljezni¢ku infrastrukturu i ziéare - vre se poslovi koji se odnose na: izradu
zakonskih i podzakonskih akata i transponovanje propisa Evropske unije za ZeljezniCki prevoz i
odrzavanje Zeljezni€kih voznih sredstava; vodenje razvojne politike ZeljezniCkog prevoza i odrZzavanja
Zeljezni¢kih voznih sredstava); utvrdivanje strateSkih planova, programa, projekata i ugovora sa
prevoznicima u oblasti Zeljeznice; uCestvovanje u primjeni medunarodnih ugovora i sporazuma;
pracenje stanja ZzeljezniCkog prevoza i odrzavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava; pracenje stanja
vezanog za ziCare; utvrdivanje, pripremanje i predlaganje sistemskih mjera za realizaciju utvrdene
politike Zeljezni¢kog prevoza i odrzavanja ZeljezniCkih voznih sredstava i analiziranje njihovog uticaja
na ekonomski polozaj i uslove privredivanja; pradlaganje unapredenja Zeljezni¢kog prevoza;
predlaganje prioriteta odrzavanja ZzeljezniCkih voznih sredstava; pracenje poslovanja kompanija
ZeljezniCkog prevoza i odrzavanja Zeljeznickih voznih sredstava; preduzimanje aktivnosti i mjera koje
se odnose na ZeljezniCki prevoz i odrzavanje Zeljezni¢kih voznih sredstava i sacinjavanje informacija o
stanju u ovoj oblasti; salinjavanje informacija i izvjeStaja koji se odnose na zaklju¢ene finansijske
aranZmane; realizaciju Programa rada Vlade i izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih tijela u
oblasti Zeljezni¢kog prevoza i odrzavanja ZeljezniCkih voznih sredstava; pripremanje odgovora na
poslani¢ka pitanja iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza i odrzavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava; pracenje
procesa ugovaranja, pla¢anja, izvjeStavanja i monitoring implementacije ugovora u skladu sa javnim
nabavkama direktorata; nadzor pri pripremi tehnicke dokumentacije (aplikacije) za investiciono
odrzavanje zeljezniCkih voznih sredstava; pribavljanje saglasnosti i dozvola nadleznih organa i
institucija za potrebe kompanija zeljezniCkog prevoza i odrzavanja zeljezniCkih voznih sredstava;
pracenje realizacije ugovora o upravljanju infrastrukturom i kontrolu radova koji se finansiraju kroz
ugovor o upravljanju infrastrukturom; pripremanje misljenja na zahtjeve za odstupanje od primjene TSI
i druge poslove utvrdene propisima.

1.2. U Direkciji prevoz putnika, robe i odrzavanje zeljezni€kih voznih sredstava - vrSe se poslovi
koji se odnose na: izradu zakonskih i podzakonskih akata i transponovanje propisa Evropske unije za
oblast Zeljezni¢kog saobracéaja, vodenje razvojne politike u oblasti zZeljeznice; utvrdivanje strateskih
planova, programa, projekata i ugovora sa upravljaem infrastrukturom i prevoznicima u oblasti
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Zeljeznice; uCestvovanje u primjeni medunarodnih ugovora i sporazuma; pracenje stanja u oblasti
ZeljezniCkog saobracaja; utvrdivanje, pripremanje i predlaganje sistemskih mjera za realizaciju
utvrdene politike u oblasti Zeljeznice i analiziranje njihovog uticaja na ekonomski polozaj i uslove
privredivanja; predlaganje prioriteta u investicionom odrzavanju Zeljezni¢ke infrastrukture; pracenje
poslovanja kompanija u ZeljeznicCkom sektoru; preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na
Zeljeznicki saobracéaj i sacinjavanje informacija o stanju u ovoj oblasti; praéenje i analiziranje
predloZenih mjera i realizacije infrastrukturnih projekata koji se finansiraju od strane medunarodnih
finansijskih organizacija i iz Budzeta Crne Gore; sacinjavanje informacija i izvjestaja koji se odnose na
zaklju¢ene finansijske aranZmane; realizaciju Programa rada Vlade i izvr§avanje zaklju¢aka Vlade i
njenih radnih tijela u oblasti ZeljezniCkog saobracéaja; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz
oblasti Zeljezni¢kog saobracaja; programiranje unutar sektora; pra¢enje procesa ugovaranja, pla¢anja,
izvjeStavanja i monitoring implementacije ugovora u skladu sa javnim nabavkama direktorata;
pripremu potrebne tehnicke dokumentacije (aplikacije) za investiciono odrzavanje; pribavljanje
saglasnosti i dozvola nadleznih organa i institucija za potrebe Zeljezni¢kih kompanija; pracenje
realizacije i kontrole ugovora o obavezi javnog prevoza i druge poslove utvrdene propisima.

1.3. U Direkciji za inspekcijski nadzor Zeljezni¢ke infrastrukture, saobracaja i zicara - vrSe se
poslovi koji se odnose na: sprovodenje zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti Zeljezni¢kog
saobracaja; vrSenje inspekcijskog nadzora i upravnih poslova iz oblasti ZeljezniCkog saobracaja,
Zeljeznicke infrastrukture i Ziara i praéenje propisa iz ove oblasti; inspekcijski nadzor nad radom
upravlja€a infrastrukturom i Zeljeznickih prevoznika u Zzeljeznickom saobraéaju; inspekcijski nadzor
vezano za prevoz putnika, odrzavanje, kao i inspekcijski nadzor nad zi€arama; preduzimanije aktivnosti
i mjera koje se odnose na bezbjednost i interoperabilnost Zeljezni¢kog saobraéaja u cilju prevencije
nezgoda i nesre¢a; pra¢enje preporuka nacionalnog organa za bezbjednost na Zeljeznici i nacionalne
komisije za istragu nesreca; sacinjavanje informacija i izvjestaja o stanju u ovoj oblasti.

2. U Direktoratu za drumski saobrac¢aj i motorna vozila - vr§e se poslovi koji se odnose na vodenje
razvojne politike u oblasti drumskog saobracaja, pracenje stanja u oblasti drumskog saobracaja;
pripremanje i predlaganje mjera razvojne ekonomske politike i analiziranje njihovog uticaja na drumski
saobracaj; pracenje i analiziranje stanja u oblasti bezbjednosti u drumskom saobracaju; izradu
strateSkih i planskih dokumenata iz oblasti bezbjednosti drumskog saobracaja radnog vremena i
pauza u toku radnog vremena vozaca, uredaja za evidentiranje radnog vremena-tahografa i motornih
vozila; pruza podrsku tijelima za praéenje bezbjednosti saobrac¢aja; koordinira aktivnostima i mjerama
za poboljSanje bezbjednosti drumskog saobrac¢aja vodenje odgovarajucéih evidencija za pracenje i
preduzimanje mjera u oblasti drumskog saobracaja; pripremu zakonskih i podzakonskih propisa,
medunarodnih ugovora i sporazuma, a koji se odnose na drumski saobracaj i motorna vozila;
sacinjavanje informacija i analiza iz drumskog saobrac¢aja i homologacije vozila; pracenje i izvrSavanje
zakona i podzakonskih propisa iz drumskog saobracaja i homologacije vozila; davanje midljenja o
primjeni propisa iz oblasti drumskog saobrac¢aja i motornih vozila; realizaciju Programa rada Vlade,
izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih tijela; saradnju sa ministarstvima i drugim organima;
pripremanje odgovora na poslaniCka pitanja iz oblasti drumskog saobraéaja; obezbjedenja
sprovodenja zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti drumskog saobraéaja; vrSenje inspekcijskog
nadzora i upravnih poslova iz oblasti drumskog saobracaja i praéenje propisa iz ove oblasti; nadzor
nad motornim vozilima; nadzor nad opremom, komponentama i sistemima motornih vozila (npr.
akumulatori, baterije, pneumatici i sl.); preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na drumski
saobracaj i motorna vozila; sacinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj oblasti; izdavanje
licence profesionalnog vozaca; registracija i ovjera redova voznje u medugradskom linijskom prevozu;
brisanje redova voznje u medugradskom linijskom prevozu; registracija i ovjera redova voznje u
medunarodnom linijskom prevozu; izdavanje i ukidanje dozvola za prevoz putnika u medunarodnom
prevozu; izdavanje, privremeno i trajno ukidanje licenci za javni prevoz putnika i tereta u unutradnjem i
medunarodnom drumskom saobraéaju; izdavanje izvoda licence; izdavanje i ukidanje licence za
pruZanje usluga autobuske stanice i licence za pruZanje usluga teretne stanice; razmjenu i dodjelu
razmijenjenih dozvola za domaéeg prevoznika za vanlinijski prevoz putnika u medunarodnom
drumskom saobracaju; izdavanje knjige putnih listova; ovjera cjenovnika usluga prevoznika u
medugradskom i medunarodnom linijskom prevozu; izdavanje saglasnosti za privremenu obustavu ili
izmjenu reda voznje u medugradskom i medunarodnom linijskom prevozu; izdavanje saglasnosti za
obavljanje posebnog linijskog medugradskog prevoza; kategorizaciju autobuskih stanica i teretnih
stanica i ispunjenosti uslova za njihov rad; izdavanje saglasnosti na opsti akt autobuskih i teretnih
stanica; registraciju i ovjeru uskladenih i vazecih redova voznje u medugradskom linijskom saobracaju;
izdavanje dozvole za kabotazu; izdavanje dozvole za prevoz iz/za treCe drzave; izdavanje rjeSenja za
poslovnicu prevoznika; izdavanje sertifikata o homologaciji vozila za tip vozila; izdavanje saglasnosti o
nesprovodenju postupka homologacije vozila; izdavanje i ukidanje ovlaS¢enja za obavljanje poslova
homologacije tipa vozila; izdavanje i ukidanje ovlaS¢enja za obavljanje poslova pojedinaéne
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homologacije vozila; izdavanje i ukidanje ovladéenja za izdavanje potvrde proizvodaca; izdavanje i
oduzimanje uvjerenja o odobrenju tipa tahografa; izdavanje ovla$¢enja za rad radionica za tahografe;
izdavanje i oduzimanje ovladéenja za izradu i izdavanje memorijskih kartica za vozace; realizaciju
infrastrukturnih projekata, koji se finansiraju od strane medunarodnih organizacija, pracenje i analizu
finansijskih tokova; implementaciju projekata iz oblasti drumskog saobracaja; realizaciju zaklju€enih
finansijskih aranZmana; pripremu i pruzanje informacija iz oblasti evropskih integracija i medunarodne
saradnje vezanih za drumski saobracaj; nadzor nad primjenom propisa iz oblasti drumskog
saobracaja; postovanje procedura utvrdenih stavovima o politici sistema menadzmenta.

2.1. U Direkciji za drumski saobraéaj - vrSe se poslovi koji se odnose na: vodenje razvojne politike u
oblasti drumskog saobracaja, pracenje stanja u oblasti drumskog saobracaja; pripremanje i
predlaganje mjera razvojne ekonomske politike i analiziranje njihovog uticaja na drumski saobracaj;
vodenje odgovarajucih evidencija za praéenje i preduzimanje mjera u oblasti drumskog saobracaja;
pripremu zakonskih i podzakonskih propisa, medunarodnih ugovora i sporazuma, a koji se odnose na
drumski saobracaj; sacinjavanje informacija i analiza iz drumskog saobracaja; pracenje i izvr§avanje
zakona i podzakonskih propisa iz drumskog saobracaja; davanje misljenja o primjeni propisa iz oblasti
drumskog saobracaja; realizaciju Programa rada Vlade, izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih
tijela; saradnju sa ministarstvima i drugim organima; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz
oblasti drumskog saobracaja; obezbjedenja sprovodenja zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
drumskog saobracaja; sacinjavanje informacija i izvje$taja o stanju u ovoj oblasti; izdavanje licence
profesionalnog vozaca; registracija i ovjera redova voznje u medugradskom linijskom prevozu; brisanje
redova voznje u medugradskom linijskom prevozu; registracija i ovjera redova voznje u
medunarodnom linijskom prevozu; izdavanje i ukidanje dozvola za prevoz putnika u medunarodnom
prevozu; izdavanje, privremeno i trajno ukidanje licenci za javni prevoz putnika i tereta u unutraSnjem i
medunarodnom drumskom saobracaju; izdavanje izvoda licence; izdavanje i ukidanje licence za
pruzanje usluga autobuske stanice; prvostepenog upravnog postupka iz oblasti motornih vozila i
drumskog saobracaja, a posebno u dijelu brisanja medugradskih redova voznje, ukidanja i registracije
medunarodnih dozvola za prevoz putnika, ukidanja licence za javni prevoz putnka, ukidanja ovlaséenja
pravnim licima iz oblasti radnog vremena i pauza u toku radnog vremena vozaca, uredaja za
evidentiranje radnog vremena-tahografa i motornih vozila; izdavanje i ukidanje ovlas¢enja za
obavljanje poslova homologacije tipa vozila; izdavanje i ukidanje ovlas¢enja za obavljanje poslova
pojedinacne homologacije vozila; izdavanje i ukidanje ovladéenja za izdavanje potvrde proizvodaca;
izdavanje ovlaséenja za rad radionica za tahografe; izdavanje i oduzimanje ovlas¢enja za izradu i
izdavanje memorijskih kartica za vozace; razmjenu i dodjelu razmijenjenih dozvola za domaceg
prevoznika za vanlinijski prevoz putnika u medunarodnom drumskom saobracaju; izdavanje knjige
putnih listova; ovjera cjenovnika usluga prevoznika u medugradskom i medunarodnom linijskom
prevozu; izdavanje saglasnosti za privremenu obustavu ili izmjenu reda voznje u medugradskom i
medunarodnom linijskom prevozu; izdavanje saglasnosti za obavljanje posebnog linijskog
medugradskog prevoza; kategorizaciju autobuskih stanica i ispunjenosti uslova za njihov rad;
izdavanje saglasnosti na opsti akt autobuskih stanica; izdavanje dozvole za kabotazu; izdavanje
rieSenja za poslovnicu prevoznika; implementaciju projekata iz oblasti drumskog saobracaja;
realizaciju zaklju€enih finansijskih aranZmana; pripremu i pruZanje informacija iz oblasti evropskih
integracija i medunarodne saradnje vezanih za drumski saobracaj; izradu strateSkih i planskih
dokumenata iz oblasti bezbjednosti drumskog saobracaja radnog vremena i pauza u toku radnog
vremena vozala, uredaja za evidentiranje radnog vremena-tahografa; implementaciju projekata iz
oblasti drumskog saobracaja; koordinira aktivhostima i mjerama za poboljSanje bezbjednosti drumskog
saobracaja; pripremu i pruzanje informacija iz oblasti evropskih integracija i medunarodne saradnje
vezanih za oblasti radnog vremena i pauza u toku radnog vremena vozaca, uredaja za evidentiranje
radnog vremena-tahografa; salinjavanje evidencija i monitoring sprovodenja javnih ovlasc¢enja iz
oblasti radnog vremena i pauza u toku radnog vremena vozaca, uredaja za evidentiranje radnog
vremena-tahografa; pripremu zakonskih i podzakonskih propisa, medunarodnih ugovora i sporazuma,
a koji se odnose na radna vremena i pauze u toku radnog vremena vozaca, uredaja za evidentiranje
radnog vremena-tahografa; sa€injavanje informacija i analiza u oblasti radnog vremena i pauza u toku
radnog vremena vozaca, uredaja za evidentiranje radnog vremena-tahografa.

2.2. U Direkciji za motorna vozila - vrSe se poslovi koji se odnose na: pracenje i analiziranje stanja u
oblasti motornih vozila; pracenje i analiziranje stanja u oblasti bezbjednosti u drumskom saobraéaju;
izradu strates$kih i planskih dokumenata iz oblasti bezbjednosti drumskog saobracaja i motornih vozila;
pruza podrsku tijelima za praéenje bezbjednosti saobracaja; realizaciju zakljuenih finansijskih
aranzmana; pripremu i pruzanje informacija iz oblasti evropskih integracija i medunarodne saradnje
vezanih za oblast stavljanja na trZiSte sistema, sklopova i motornih vozila; ureduje poslovanje
privrednih subjekata - uvoznika motornih vozila i rezervnih dijelova; sadinjavanje evidencija i
monitoring sprovodenja javnih ovlaS¢enja iz oblasti uvoza i stavljanja na trZiSste motornih vozila;
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pripremu zakonskih i podzakonskih propisa, medunarodnih ugovora i sporazuma, a koji se odnose na
oblast motornih vozila; sa€injavanje informacija i analiza u oblasti motornih vozila; izradu programskih i
projektnih zadataka i elaborata iz oblasti motornih vozila; pracenje i izvrSavanje zakona i podzakonskih
propisa iz oblasti motornih vozila; davanje misljenja o primjeni propisa iz oblasti motornih vozila;
realizaciju Programa rada Vlade; izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih tijela; saradnju sa
ministarstvima i drugim organima; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz oblasti motornih
vozila; obezbjedenja sprovodenja zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti motornih vozila; nadzor
nad motornim vozilima; nadzor nad opremom, komponentama i sistemima motornih vozila (npr.
akumulatori, baterije, pneumatici i sl.); sacinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj oblasti;
izdavanje sertifikata o homologaciji vozila za tip vozila; izdavanje saglasnosti o nesprovodenju
postupka homologacije vozila; pripremu i pruzanje informacija iz oblasti evropskih integracija i
medunarodne saradnje vezanih za homologaciju vozila.

2.3. U Direkciji za inspekcijski nadzor drumskog saobraéaja - vrSe se poslovi koji se odnose na
nadzor nad sprovodenjem zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti drumskog saobracaja; vrSenje
inspekcijskog nadzora i sprovodenje preventivnih i upravnih mjera iz oblasti drumskog saobracaja;
pracenje propisa iz ove oblasti; nadzor nad stavljanje u promet novih i polovnih motornih vozila;
nadzor nad stavljanje u promet opreme, sistema i sklopova motornih vozila (npr. akumulatori, baterije,
pneumatici i sl.); preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na drumski saobracaj, vozila, sisteme
i sklopove motornih vozila; nadzor nad primjenom propisa koji se odnose na javni prevoz putnika i
tereta, autobuskih i teretnih stanica, homologacije motornih vozila; nadzor nad primjenom propisa koji
se odnose na radno vrileme i pauze u toku radnog vremena vozaca, uredaja za evidentiranje radnog
vremena-tahografa; nadzor nad ovlas¢enim pravnim licima iz ove oblasti; suzbijanje sive ekonomije i
nelojalne konkurencije u ovoj oblasti; sacinjavanje informacija i izvjestaja o stanju u ovoj oblasti.

3. U Direktoratu za drzavne puteve - vr§e se poslovi koji se odnose na: vodenje razvojne politike u
oblasti drzavnih puteva, pracenje stanja u oblasti drzavnih puteva i bezbjednosti drzavnih puteva;
pripremanje i predlaganje mjera razvojne ekonomske politike i analiziranje njihovog uticaja na razvoj
drzavnih puteva, pracenje izgradnje, rekonstrukcije, odrzavanja putne infrastrukture i bezbjednost
drzavnih puteva; vodenje odgovarajucih evidencija za pracenje i preduzimanje mjera u oblasti drzavnih
puteva i bezbjednosti drzavnih puteva; uestvovanje u izradi planova i programa izgradnje,
rekonstrukcije, odrzavanja i za8tite drzavnih puteva; saclinjavanje informacija i analiza vezanih za
drzavne puteve i bezbjednost drzavnih puteva; prac¢enje i izvrSavanje zakona i podzakonskih propisa
iz oblasti drzavnih puteva i bezbjednosti drzavnih puteva; uceS¢e u radu Tijela za koordinaciju
bezbjednosti saobracaja, u€¢esée u radu medunarodnih institucija u oblasti bezbjednosti saobrac¢aja na
putevima; saradnju sa naucno-istrazivackim institucijama u oblasti bezbjednosti puteva i tehnickog
regulisanja saobracaja; rjeSenja o ispunjenosti uslova za projektovanije i reviziju projekata saobrac¢ajne
signalizacije i opreme puta; rjeSenja o imenovanju komisija za reviziju tehni¢ke dokumentacije i vr8ioca
tehni€kog pregleda sloZenih inZenjerskih objekata; vodenje registra o izdatim rjeSenjima; praéenje
izvodenja radova i realizaciju projekata rekonstrukcije drZavnih puteva; realizaciju Programa rada
Vlade, izvr8avanje zaklju€aka Vlade i njenih radnih tijela; pripremanje odgovora na poslanic¢ka pitanja
iz oblasti drzavnih puteva; vrSenje inspekcijskog nadzora u oblasti drzavnih puteva; zastitu i
odrzavanje putne infrastrukture; preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na drzavne puteve;
sacinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj oblasti i druge poslove utvrdene propisima.

3.1. U Direkciji za izgradnju, odrzavanje i bezbjednost puteva - vrSe se poslovi koji se odnose na:
vodenje razvojne politike u oblasti izgradnje, rekonstrukcije, odrzavanja i bezbjednosti drzavnih puteva
i inteligentnih transportnih sistema; sacinjavanje relevatnih informacija i analiza vezanih za izgradnju,
rekonstrukciju, odrzavanje i bezbjednost drZzavnih puteva i inteligentnih transportnih sistema; pracenje i
izvrSavanje zakona i podzakonskih propisa vezano za drZzavne puteve i inteligentne transportne
sisteme; promovisanje mjera za bezbjednost drzavnih puteva i inteligentnih transportnih sistema;
organizovanje obuka, provjere znanja i izdavanja sertifikata za revizora i provjerivata bezbjednosti
puteva; izradu predloga tehni¢kih propisa, normativa i standarda vezano za izgradnju, odrzavanje i
bezbjednost puteva i inteligentnih transportnih sistema; izradu studija, analiza, planova i programa
vezano za izgradnju, rekonstrukciju, odrzavanje i bezbjednost drzavnih puteva i inteligentnih
transportnih sistema; praéenje konvencija i sporazuma vezano za izgradnju, rekonstrukciju,
odrzavanje i bezbjednost puteva; pracenje i uvodenje regulative Evropske Unije u domacdu regulativuy;
analizu normativno-pravnih akata iz oblasti drzavnih puteva; izradu predloga normativno-pravnih akata
iz oblasti drzavnih puteva; pracenje izvrSavanja Zakona i podzakonskih propisa iz oblasti drzavnih
puteva; pracenje i implementiranje propisa Evropske unije u domace zakonodavstvo; izradu rjeSenja o
ispunjenosti uslova za projektovanje i reviziju projekata saobracajne signalizacije i opreme puta;
rieSenja o imenovanju komisija za reviziju tehnicke dokumentacije i vrSioca tehniCkog pregleda
sloZenih inZzenjerskih objekata; vodenje registra o izdatim rjeSenjima iz okvira direkcije; izradu pravnih

5/52



misljenja za tumacenje odredaba Zakona o putevima i drugih podzakonskih akata iz oblasti drzavnih
puteva; davanje uputstava za pravilnu primjenu Zakona o putevima; izradu analiza i drugih strateskih
akata iz oblasti drzavnih puteva; saclinjavanje relevatnih informacija i analiza vezanih za oblast
drzavnih puteva; sacinjavanje informacija i izvjeStavanje stanja u ovoj oblasti, davanje predloga za
njeno unapredenje; pra¢enje smjernica i preporuka relevantnih domacih i medunarodnih savjetodavnih
institucija; uéesce u izradi materijala iz dijelokruga Ministarstva sa drugim organima i organizacijama
preko komisija ili radnih grupa; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz nadleznosti direkcije;
sacinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj oblasti; realizacija Programa rada Vlade,
izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih tijela i druge poslove utvrdene propisima; komunikaciju i
koordinaciju aktivnosti sa institucijama nad kojima Ministarstvo vr8i nadzor u predmetnoj oblasti rada.

3.2. U Direkciji za stratesko planiranje i razvoj projekata iz oblasti puteva - vrSe se poslovi koji se
odnose na: strateSko planiranje, pripremu, struéno pracenje i analizu kapitalnih investicija iz domena
putne infrastrukture; izradu projektnih predloga putne infrastrukture uz struéno pracenje i analizu
realizacije; uCestvovanje u izradi strategija, planova, programa i drugih akata vezano za razvoj i
odrzavanje putne infrastrukture (drzavnih puteva) i sa tim povezanih aktivnosti; vodenje odgovarajuéih
evidencija vezano za izvjeStavanje o implementaciji predloZzenih mjera i realizaciji infrastrukturnih
projekata iz oblasti drzavnih puteva; pripremanje i praéenje mjera razvojne ekonomske politike i
analiziranje njihovog uticaja na razvoj drzavnih puteva uz utvrdivanje strateskih ciljeva, pokazatelja
uspjeSnosti i rizika u realizaciji investicija; pracenje regulative Evropske Unije, potpisanih sporazuma i
drugih akata; praéenje smjernica i preporuka relevantnih domacih institucija; u¢esce u izradi materijala
iz djelokruga Ministarstva sa drugim organima i organizacijama preko radnih grupa; obavljanje
aktivnosti koje proizilaze iz obaveza u skladu sa medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vaze¢im procedurama za upravljanje pretpristupnom podrskom EU; u¢eS¢e u radu
medunarodnih institucija; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz nadleznosti direkcije;
sacinjavanje informacija i izvje$taja o stanju u ovoj oblasti; realizacija Programa rada Vlade,
izvrSavanje zaklju€aka Vlade i njenih radnih tijela i druge poslove utvrdene propisima; komunikaciju i
koordinaciju aktivnosti sa institucijama nad kojima Ministarstvo vrsi nadzor u predmetnoj oblasti rada.

3.3. U Direkciji za inspekcijski nadzor drzavnih puteva - vrSe se poslovi inspekcijskog nadzora nad:
zakonskim i podzakonskim propisima iz oblasti drzavnih puteva i povezanih oblasti utvrdenih
posebnim zakonima, stanjem, radovima i odrzavanjem drzavnih puteva; radovima na rekonstrukciji i
odrzavanju drzavnog puta, njegovog dijela i putnog objekta; tehni¢kom i drugom dokumentacijom za
rekonstrukciju i odrzavanje drzavnog puta, njegovog dijela i putnog objekta; izvodenjem radova
redovnog odrzavanja puteva, koji su predmet ugovora o odrzavanju drzavnih puteva; stanjem
drzavnog puta, njegovog dijela i putnog objekta; odrzavanjem drzavnog puta, njegovog dijela i putnog
objekta u skladu sa tehnickim i drugim propisima i uslovima kojima se osigurava sposobnost drzavnog
puta, njegovog dijela i putnog objekta za nesmetano i bezbjedno odvijanje saobraéaja; uslovima
odvijanja saobracaja na drzavhom putu; pravilnim i redovnim sprovodenjem propisanih mjera zastite
drzavnog puta; primjenom tehnickih propisa, tehni¢kih normativa i standarda i normi kvaliteta prilikom
izvodenja radova i upotrebe materijala kod rekonstrukcije i odrzavanja drzavnog puta; stvaranjem
uslova za otklanjanje neposredne opasnosti po u€esnike saobracaja na drzavnom putu; donoSenje
upravnih mjera i prekrSajnih mjera u sprovodenju inspekcijskog nadzora nad stanjem, radovima i
odrzavanjem drzavnih puteva; saCinjavanje potrebnih izvjestaja.

4. U Direktoratu za vazdus$ni saobrac¢aj - vrSe se poslovi koji se odnose na: izradu planova
poslovanja Direktorata (strateSkog/srednjoro¢nog, godisSnjih i kratkoro€nih operativnih planova
poslovanja); kontinuirano pracenje i sprovodenje usvojene strategije i planova, obrada podataka i
analiza uz predlaganje korektivnih akcija); vodenje razvojne politike u oblasti vazduSnog saobracaja,
pracenje stanja u oblasti vazdusnog saobracaja; pripremanje i predlaganje mjera razvojne ekonomske
politike i analiziranje njihovog uticaja na poslovanje u vazduSnom saobraéaju; obezbjedivanje
odrzavanja infrastrukture civilno - vazduSnog saobracaja; vodenje odgovarajuéih evidencija za
pracenje i preduzimanje mjera u oblasti civilnog vazduhoplovstva i infrastrukture civilno - vazdusnog
saobracaja; u€estvovanje u izradi planova i programa odrZavanja infrastrukture civilno - vazdusnog
saobracéaja; evidentiranje utrodka sredstava za infrastrukture civilno - vazduSnog saobraéaja;
sacinjavanje informacija i analiza iz vazduSnog saobraéaja; praéenje i izvrSavanje zakona i
podzakonskih propisa iz vazdusnog saobracaja; pracenje izvodenja radova i realizacije projekata;
kontrolu kvaliteta radova na odrzavanju infrastrukture civilno - vazdusnog saobracaja i civilnog
vazduhoplovstva, u skladu sa tehni¢kim i drugim propisima i standardima; sacinjavanje ugovora za
odrzavanje i zastitu infrastrukture civilno - vazdusnog saobracaja; realizaciju Programa rada Vlade;
izvrSavanje zaklju€aka Vlade i njenih radnih tijela; pracenje i analiziranje predlozenih mjera i realizaciju
infrastrukturnih projekata, koji se finansiraju od strane medunarodnih organizacija i iz Budzeta Crne
Gore; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz oblasti vazdudnog saobraéaja; pracenje aktivnosti
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za za8titu i odrZzavanje infrastrukture civilno - vazdudnog saobracaja; preduzimanje aktivnosti i mjera
koje se odnose na vazdudni saobracaj; sacinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovim oblastima;
pracenje i analizu finansijskih tokova; implementaciju projekata iz oblasti vazdusnog saobracdaja i
realizaciju zaklju¢enih finansijskih aranzmana; pribavljanje potrebnih saglasnosti, rieSenja i dozvola
nadleznih organa i institucija; poslova u oblasti medunarodnih odnosa: bileteralnih, multilateralnih i
odnosa sa medunarodnim organizacijama, kao i druge poslove utvrdene propisima.

4.1. U Direkciji za infrastrukturu civilno - vazduS§nog saobracaja - vrSe se poslovi koji se odnose
na: izradu planova poslovanja Direkcije (strateSkog/srednjorocnog, godisnjih i kratkoro¢nih operativnih
planova poslovanja); kontinuirano pracenje i sprovodenje usvojene strategije i planova, obrada
podataka i analiza uz predlaganje korektivnih akcija; vodenje razvojne politike u oblasti infrastrukture
civilno - vazduSnog saobracaja, pracenje stanja infrastrukture civilno - vazdusnog saobracaja;
pripremanje i predlaganje mjera razvojne ekonomske politike i analiziranje njihovog uticaja na
poslovanje upravljaa infrastrukture civilno - vazduSnog saobraéaja; obezbjedivanje odrzavanja
infrastrukture civilno - vazduSnog saobracaja; vodenje odgovarajucih evidencija za pracenje i
preduzimanje mjera u oblasti infrastrukture civilno - vazdusSnog saobracaja; uCestvovanje u izradi
planova i programa odrzavanja infrastrukture civilno - vazdusnog saobracaja; evidentiranje utroska
sredstava za infrastrukture civilno - vazdu$nog saobracaja; sacinjavanje informacija i analiza iz oblasti
infrastrukture civilno - vazdusnog saobraéaja; poslovi izrade, pracenje i izvrSavanje propisa iz oblasti
infrastrukture civilno - vazduSnog saobracaja; pracenje izvodenja radova i realizacije projekata;
kontrolu kvaliteta radova na odrzavanju infrastrukture civilno - vazdusnog saobraéaja, u skladu sa
tehni¢kim i drugim propisima i standardima; sacinjavanje ugovora za odrzavanje i zastitu infrastrukture
civilno - vazdusnog saobracaja; realizaciju Programa rada Vlade; izvrSavanje zaklju€aka Vlade i njenih
radnih tijela; pra¢enje i analiziranje predlozenih mjera i realizaciju infrastrukturnih projekata, koji se
finansiraju od strane medunarodnih organizacija i iz Budzeta Crne Gore; pripremanje odgovora na
poslani¢ka pitanja iz oblasti infrastrukture civilno - vazdusnog saobracaja; pracenje aktivnosti za
zastitu i odrzavanje infrastrukture civilno - vazdu$nog saobracaja; preduzimanje aktivnosti i mjera koje
se odnose na infrastrukture civilno - vazdusSnog saobracaja; sacinjavanje informacija i izvje$taja o
stanju u ovoj oblasti; obavljanje i drugih poslova iz oblasti infrastrukture civilno - vazduSnog
saobracéaja; pracenje i analizu finansijskih tokova; implementaciju projekata iz oblasti vazdusnog
saobracaja, infrastrukture civiino - vazduSnog saobracaja i realizaciju zakljuéenih finansijskih
aranzmana,; pribavljanje potrebnih saglasnosti, rjeSenja i dozvola nadleznih organa i institucija i druge
poslove utvrdene propisima.

4.2. U Direkciji za vazduhoplovstvo - vr§e se poslovi koji se odnose na: izradu planova poslovanja
Direkcije (strateSkog/srednjoro€nog, godisnjih i kratkorocnih operativnih planova poslovanja);
kontinualno pracenje i sprovodenje usvojene strategije i planova, obrada podataka i analiza uz
predlaganje korektivnih akcija; vodenje razvojne politike u oblasti vazduhoplovstva, pra¢enje stanja u
oblasti vazduhoplovstva; pripremanje i predlaganje mjera razvojne ekonomske politike i analiziranje
njihovog uticaja na poslovanje u vazduhoplovstvu; vodenje odgovarajuéih evidencija za pracéenje i
preduzimanje mjera u oblasti vazduhoplovstva; salinjavanje informacija i analiza iz oblasti
vazduhoplovstva; poslovi izrade, pracenje i izvrS8avanje zakona i podzakonskih propisa iz oblasti
vazduhoplovstva; pracenje izvodenja radova i realizacije projekata iz oblasti vazduhoplovstva; kontrolu
kvaliteta rada vazduhoplovstva, u skladu sa tehnickim i drugim propisima i standardima; realizaciju
Programa rada Vlade; izvrS8avanje zakljuCaka Vlade i njenih radnih tijela; pra¢enje i analiziranje
predlozenih mjera i realizaciju projekata iz oblasti vazduhoplovstva, koji se finansiraju od strane
medunarodnih organizacija i iz Budzeta Crne Gore; pripremanje odgovora na poslani¢ka pitanja iz
oblasti vazduhoplovstva; preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na oblast vazduhoplovstva;
sacinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj oblasti; pra¢enje i analizu finansijskih tokova;
implementaciju projekata iz oblasti vazduhoplovstva i realizaciju zaklju€enih finansijskih aranZzmana;
pribavljanje potrebnih saglasnosti, rjeSenja i dozvola nadleznih organa i institucija; poslove u oblasti
medunarodnih odnosa: bileteralnih, multilateralnih i odnosa sa medunarodnim organizacijama i druge
poslove utvrdene propisima.

5. U Direktoratu za kapitalne projekte i medunarodnu saradnju - vrSe se poslovi koji se odnose na:
strateSko planiranje, koordiniranje i neposredan rad na pripremi i reviziji strateSkih i programskih
dokumenata koji se odnose na medunarodnu saradnju i EU fondove, u€estvovanje u izradi programa
projektnih ideja i opisa projekata/akcija, koji se dijelom ili u potpunosti finansiraju iz EU fondova na
nivou Ministarstva; obavljanje poslova jedinice za implementaciju/posrednic¢kog tijela za upravljanje
sektorskim politikama projekata koji se finansiraju iz sredstava EU; u¢eS¢e u radu sektorskog odbora
za nadgledanje i IPA nadglednog odbora; obavljanje aktivhosti koje se odnose na horizontalna pitanja
upravljanja EU sredstvima, a koja su definisana prirunicima; planiranje, priprema, praéenje
(monitoring) i analiza kapitalnih projekata i u vezi sa tim zaklju€enih ugovora (koordinacija aktivnosti
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vezanih za projektovanje, izgradnju, finansiranje, nadzor, konsultantske usluge, reviziju, upravljanje i
odrzavanje, itd.) koji se finansiraju iz dostupnih fondova i sprovodenje aktivnosti usmjerenih na
osiguranje medunarodne podrSke za njihovu realizaciju; uestvovanje u pripremi procedura javnog
nadmetanja i procedurama za dodjelu sredstava iz dostupnih fondova te ucestvovanje u procesu
ugovaranja, izvjeStavanje i monitoring implementacije ugovora i priprema redovnih izvjeStaja o
napretku; saradnja sa institucijama nadleznim za proces implementacije programa i projekata
finansiranih iz dostupnih fondova; saradnja sa relevantnim medunarodnim finansijskim i drugim
savjetodavnim institucijama; planiranje i koordinacija aktivnosti te nadgledanje realizacije obaveza koje
se odnose na razvoj Trans evropskih mreza (TEN) i Instrument za povezivanje Evrope (CEF);
strateSko planiranje; praéenje strateSkih smjernica i propisa Evropske unije (EU) i koordinacija procesa
harmonizacije sa relevantnim strateSkim smjernicama i domacdih propisa sa propisima EU;
koordiniranje, nadzor i unapredenje medunarodnih aktivnosti Ministarstva posebno u procesu
sprovodenja politike pridruzivanja i pristupanja EU; neposrednu i kontinuiranu komunikaciju sa
organizacionim jedinicama Ministarstva, kao i predstavnicima drugih drzava i medunarodnih
organizacija te predstavnicima drugih nadleznih tijela, posebno u cilju prikupljanja i objedinjavanja
informacija neophodnih za pripremu akcionih planova, izvjestaja i drugih materijala u procesu
pridruzivanja i pristupanja EU; druge poslove koji se odnose na proces pridruzivanja i pristupanja Crne
Gore Evropskoj uniji; po potrebi, zajedno sa predstavnicima nadleznih institucija uestvuje u radu
radnih tijela u vezi sa medunarodnim aktivnostima Ministarstva posebno onih uspostavljenih na
osnovu Ugovora o osnivanju Transportne zajednice i drugim medunarodnim organizacijama u skladu
sa potvrdenim sporazumima; obavljanje pripremnih aktivnosti u vezi sa uspostavljanjem kontakata i
saradnjom na medunarodnom nivou; koordiniranje i u€estvovanje u pripremi i pra¢enju implementacije
medunarodnih ugovora u domenu nadleznosti Ministarstva; koordiniranje drugih organizacionih
jedinica Ministarstva na poslovima unapredenja bilateralne i multilateralne saradnje, kao i praéenje
realizacije preuzetih obaveza na nivou Ministarstva koji se odnose na proces pristupanja i koris¢enje
EU fondova; planiranje i organizovanje stru¢ne edukacije u vezi sa kori§¢enjem dostupnih fondova i u
vezi sa drugim relevantnim oblastima iz domena nadleznosti Ministarstva u saradnji sa medunarodnim
institucijama.

5.1. U Direkciji za kapitalne projekte i EU fondove - vrSe se poslovi koji se odnose na: obavljanje
poslova jedinice za implementaciju/posrednitkog tijela za upravljanje sektorskim politikama koji se
finansiraju iz EU fondova, planiranje, pripremu, pracenje (monitoring) i analizu kapitalnih projekata i u
vezi sa tim zaklju€enih ugovora (projektovanje, izgradnja, finansiranje, nadzor, konsultantske usluge,
revizija, upravljanje i odrzavanje, itd); u¢eSc¢e u radu sektorskog odbora za nadgledanje i IPA
nadglednog odbora; obavljanje aktivnosti koje se odnose na horizontalna pitanja (upravljanje ljudskim
resursima; upravljanje rizicima; izvjeStavanje o nepravilnostima; interni sistem kontrole; postovanje
zahtjeva za informisanje i promovisanje projekata/akcija; IT sistema); obavljanje poslova programiranja
projekata iz oblasti saobracaja koji se finansiraju iz EU fondova, kao i identifikaciju prioriteta i
uCestvovanje u izradi programa/akcija/projekata za koje je potrebno obezbijediti sredstva;
ucestvovanje u programiranju programa i akcija koji se finansiraju iz EU fondova; u€estvovanje u izradi
tenderske dokumentacije; u€estvovanje u radu evaluacionih komisija; u€estvovanje u nadzoru nad
sprovodenjem ugovora/projekata iz ove oblasti; u€eSce i saradnja sa institucijama nadleZznim za
proces programiranja i implementacije projekata/akcija finansiranih iz EU sredstava; podnosenje
potrebnih izjava, izvestaja i/ili informacije u vezi sa projektima finansiranim iz EU sredstava,;
sprovodenje obaveza koje proistiCu iz priruénika i procedura koje vaze za EU fondove; pracenje
regulative Evropske unije, potpisanih sporazuma i drugih akata u vezi sa podsticanjem i finansiranjem
investicija; saradnja sa relevantnim domacéim i medunarodnim finansijskim i savjetodavnim
institucijama i pracenje njihovih smjernica i prepoporuka; planiranje aktivnosti i nadgledanje realizacije
obaveza vezano za razvoj Trans evropskih mreza (TEN) i Instrument za povezivanje Evrope (CEF);
uCestvovanje u radu radnih tijela u vezi sa medunarodnim aktivnhostima Ministarstva posebno onih
uspostavljenih na osnovu Ugovora o osnivanju Transportne zajednice; u¢eS8ée u izradi materijala iz
djelokruga Ministarstva sa drugim organima i organizacijama preko komisija i/ili radnih grupa;
pripremanje odgovora na poslaniCka pitanja; salinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj
oblasti; realizacija Programa rada Vlade; izvr§avanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih tijela i drugi
poslovi utvrdeni propisima; neophodna komunikacija i koordinacija aktivnosti sa institucijama nad
kojima Ministarstvo vrsi nadzor u predmetnoj oblasti rada.

5.2. U Direkciji za medunarodnu saradnju i evropske integracije - vrSe se poslovi koji se odnose
na: koordiniranje i unapredenje aktivnosti i saradnje Ministarstva u procesu sprovodenja politike
pridruzivanja i pristupanja Evropskoj uniji (EU) i pruzanje podrSke pregovarackim strukturama 14 i 21;
saradnja sa organizacionim jedinicama Ministarstva u cilju prikupljanja i objedinjavanja informacija
neophodnih za pripremu akcionih planova, izvjeStaja i drugih materijala u procesu pridruzivanja i
pristupanja EU; praéenje ostvarenja i davanje predloga za realizaciju mjerila koje se odnose na
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pregovaracka poglavlja; u€estvovanje u izradi predloga medunarodnih ugovora i akata iz domena
nadleznosti Ministarstva; Cuvanje dokumentacije, pracenje i analiziranje statusa realizacije
medunarodnih ugovora iz domena nadleznosti Ministarstva; praéenje i analiza strategija, planova i
propisa EU i predlaganje odgovaraju¢ih mjera za njihovu implementaciju i harmonizaciju sa
nacionalnim strategijama, planovima i propisima; drugi poslovi koji se odnose na proces pridruzivanja i
pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji vezano za domen nadleznosti Ministarstva i medunarodnim
aktivnostima Ministarstva; pripremanje godiSnjih planova medunarodne saradnje, davanje inicijative za
medunarodnu razmjenu struénjaka, nauéno-tehnolosku i drugu saradnju Ministarstva; koordinacija
drugih organizacionih jedinica Ministarstva na poslovima unapredenja bilateralne i multilateralne
saradnje, kao i praéenje realizacije preuzetih obaveza na nivou Ministarstva; kontinuirana
komunikacija sa potencijalnim bilateralnim i multilaternim donatorima i saradnja sa regionalnim
organizacijama i inicijativama koje se ticu medunarodne politike, mjera i aktivnosti za uskladivanje
nacionalnih propisa i medunarodnih standarda i u vezi sa organizovanjem stru¢nih obuka; horizontalna
koordinacija na nivou Ministarstva u postupku donoSenja odluka za pitanja iz domena nadleznosti
Ministarstva; vodenje odgovarajuc¢ih evidencija u vezi sa medunarodnom aktivnoS¢u Ministarstva;
pracenje regulative Evropske unije, potpisanih sporazuma i drugih akata u vezi sa podsticanjem i
finansiranjem investicija; saradnja sa relevantnim domaéim i medunarodnim finansijskim i
savjetodavnim institucijama i pracenje njihovih smjernica i preporuka; u€estvuje u radu radnih tijela u
vezi sa medunarodnim aktivhostima Ministarstva; u¢eSce u izradi materijala iz djelokruga Ministarstva
sa drugim organima i organizacijama preko komisija i/ili radnih grupa; pripremanje odgovora na
poslani¢ka pitanja; sacCinjavanje informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj oblasti; realizacija Programa
rada Vlade; izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih tijela i drugi poslovi utvrdeni propisima;
neophodna komunikacija i koordinacija aktivnosti sa institucijama nad kojima Ministarstvo vrSi nadzor
u predmetnoj oblasti rada.

6. U Kabinetu Ministra - vrSe se poslovi koji se odnose na: organizacione i administrativno-tehnicke
poslove potrebne za ostvarivanje funkcije ministra i drzavnih sekretara; pripremu i organizaciju
sastanaka; vodenje zapisnika sa sastanaka na kojima uc¢estvuje ministar i drzavni sekretari i formiranje
zakljuCaka sa sastanaka; komunikaciju prema Vladi i drugim organima; davanje potrebnih informacija
ministru i drzavnim sekretarima; organizaciju svec€anih i drugih skupova; prikupljanje podataka i
pripreme kalendara posjeta i putovanja ministra i drzavnih sekretara; sprovodenje interne i eksterne
komunikacije; uskladivanje aktivnosti izmedu uesnika u realizaciji projekata; saradnju sa NVO
sektorom; programiranje, sektorske analize i monitoring odobrenih projekata NVO organizacijama,;
redovne poslove informisanja domacée i medunarodne javnosti o aktivnostima ministra i ministarstva,;
informisanje javnosti o redovnim aktivnostima u svim sektorima; informisanje javnosti i razlicitih ciljnih
grupa o aspektima procesa pristupanja Crne Gore EU i NATO iz domena Ministarstva saobracaja;
izradivanje Plana integriteta Ministarstva i pracenje njegove implementacije; kao i analiza rizika;
predlaganje mjera za unapredenje integriteta u sektoru saobracaja; u€estvuje u pripremi smjernica za
restriktivne mjere; ulestvuje u vodenju evidencije o primjeni restriktivnih mjera i periodi€énom
izvjeStavanju; pripremu, organizaciju i sprovodenje posebnih projekata i promotivnih aktivnosti;
koordinaciju sa ostalim organizacionim jedinicama, Vladom i njenim institucijama, obezbjedivanje
profesionalne podrdke organizacionim jedinicama Ministarstva; odrZzavanje audio, video i ukupne
dokumentacije iz svog domena, kao i druge poslove po nalogu ministra, drzavnih sekretara i sekretara.

6.1. U Birou za odnose ja javnosSéu - vrSe se poslovi koji se odnose na: informisanje domace i
medunarodne javnosti o aktivnostima ministra, pripremu saopstenja i informacija za javnost; izradu
strateSkih dokumenata i komunikacionih platformi koji se odnose na informisanje javnosti o raznim
aspektima rada Ministarstva; koncipiranje komunikacionih kampanja, razvoj komunikacionih alata,
izradu komunikacionih planova i medijsko planiranje za potrebe strateSkih politika Ministarstva;
promociju i odbranu politike Ministarstva; analiziranje izvjeStavanja domacih i stranih medija;
organizovanje i davanje smjernica za istupanje ministra i predstavnika Ministarstva u medijima;
saradnju sa Vladinim Biroom za odnose sa javno$¢éu, kao i sluzbama za odnose sa javnhoS¢u drugih
ministarstava u vezi sa zajedni¢kim politikama; pripremu publikacija i drugih materijala za javnost;
organizaciju konferencija za Stampu, kao i foruma, skupova; saradnja sa nevladinim organizacijama;
azuriranje i organizacija press clipinga; poslove koji se odnose na pracenje kanala na drustvenim
mrezama; sprovodenje definisane komunikacione strategije; saradnju sa nevladinim sektorom, drugim
organima drzavne uprave i lokalne samouprave; kao i druge poslove u skladu sa propisima.

7. U Odjeljenju za drugostepeni upravni postupak - vrSe se poslovi koji se odnose na: pracenje
primjene Zakona o upravnom postupku; staranje o uskladenosti posebnih propisa koje primjenjuje
Ministarstvo sa Zakonom o upravnom postupku; preduzimanje upravnih mjera i upravnih radnji nad
subjektima nadzora; vodenje drugostepenih upravnih postupaka u nadleznosti Ministarstva, odnosno
postupanje u drugostepenim upravnim postupcima po Zalbama na prvostepene odluke direktorata i
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organa uprave i pravnih lica nad kojim Ministarstvo vrsi upravni nadzor; postupanje po prigovorima u
upravnom postupku; pripremanje odgovora na tuzbe u upravnom sporu i izjaSnjenja nadleznim
organima i sudovima; postupanje po predstavkama i prituzbama; pripremu nacrta ugovora i
sporazuma,; po potrebi pruza pomo¢ prilikom pripreme nacrta i prijedloga zakona i podzakonskih akata
iz resora saobracaja i pomorstva, kao i druge poslove utvrdene propisima.

8. U Odjeljenju za unapredenje korporativnog upravljanja - vrSe se poslovi koji se odnose na:
utvrdivanje razvojne politike pravnih lica sa akcijama drzave i Ciji je osnival drzava; utvrdivanje
strateskih planova, programa i projekata u ovoj oblasti; predlaganje sistemskih mjera za efikasniji rad
navedenih pravnih lica; analiziranje ekonomskog polozaja i uslova privredivanja; sacinjavanje
informacija o stanju u ovoj oblasti; izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih radnih tijela; pracenje procesa
ugovoranja, pla¢anja, izvjeStavanja i monitoring implementacije vladinih mjera u odnosu na ova pravna
lica; uCeS¢e u radu odbora direktora pravnih lica i u radu skupstina akcionara u skladu sa pravnim
propisima, ekonomska, pravna i stru¢na pomo¢ navedenim licima; efikasnije upravljanje i koriSéenje
drzavne imovine za privredna drudtva u vecinskom vlasniStvu drzave koja su pod Ministarstvom
saobracéaja, a sve u korist javnog interesa; transformacija preduze¢a u vecinskom vlasniStvu drzave
koja su pod Ministarstvom saobracaja, u skladu sa medunarodnim standardima i najboljim praksama
uz povecanje odgovornosti menadzmenta usmjerene ka uspostavljanju odrzivog poslovanja; afirmacija
nove korporativne kulture, kao i novog nacina upravljanja koji se oslanja na Cvrste i jasne vrijednosti,
zajedniCke ciljeve i izrazen osjecaj odgovornosti; kontinuirano pracenje poslovanja prethodno
pomenutih privrednih drustava uz poveéanu mogucnost blagovremene reakcije osnivaca; smanjenje
prostora za netransparentno ponasanje i poslediéno korupciju; poboljSanje finansijske efikasnosti
preduzeca; bolje upravljanje resursima i dostupnim sredstvima; poveéanje prihoda drzave kao
posljedica implementiranja pozitivhe prakse korporativhog upravljanja, a u cilju smanjenja javnog duga
i podrdke javnim politikama; sprovodenje aktivnosti u vidu kreiranja modela i forme za kvartalno i
mjesecno izvjeStavanje privrednih drustava koja su pod resorom Ministarstva saobraéaja, a prema
Ministarstvu, u cilju uspostavljanja pozitivne prakse sa viSestrukim benefitima pri ¢emu kao bazi¢no,
podizanje nivoa transparentnosti koju prati pove¢anje nivoa odgovornosti menadzmenta usmjerene ka
kontinuiranom unaprjedenju poslovanja, a u korist javnog interesa (forma za kvartalno izvjesStavanje
podrazumijeva excel platformu u kojoj ¢e od strane privrednog drustva da se unose podaci zahtijevani
predefinisanom formom, te ¢ée se na taj nai moc¢i kontinuirano pratiti rad preduzeéa i uocavati
blagovremeno sve ono $to bi bile ekstremne fluktuacije u poslovanju); kao i druge poslove utvrdene
propisima.

9. U Odjeljenju za unutrasnju reviziju - vrSe se poslovi koji se odnose na: planiranje, organizovanje i
obavljanje unutrasnje revizije svih poslovnih funkcija iz nadleznosti Ministarstva u skladu sa
medunarodnim standardima unutrasnje revizije, EtiCkim kodeksom unutrasnjih revizora, a u cilju
poboljSanja poslovanja; procjenu sistema finansijskog upravljanja i kontrole na osnovu upravljanja
rizicima,; izradu izvjestaja unutrasnje revizije koji se dostavljaju ministru; obavljanje posebne revizije na
zahtjev ministra; revizije koriS¢enja sredstava Evropske Unije; pracenje sprovodenja preporuka datih u
izvjeStajima iz predhodno obavljenih revizija; davanje savjeta i misljenja kada se uvode novi sistemi i
procedure; izradu strateSkih i drugih planova i programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije
unutradnje revizije, kao i pracenje i izvrSenje istih; izradu periodi€nih i godiSnjeg izvjeStaja o radu
unutradnje revizije; saradnju sa DrZzavnom revizorskom institucijom, medunarodnim i domadim
strukovnim institucijama i udruZenjima; pracenje i predlaganje edukacije unutradnjih revizora u skladu
sa medunarodnim standardima unutrasSnje revizije; pracenje sprovodenja preporuka Drzavne
revizorske institucije i obavljanje drugih poslova iz nadleznosti Odjeljenja i druge poslove utvrdene
propisima.

10. U Sluzbi za rac¢unovodstvo, finansije i javne nabavke - vrSe se poslovi koji se odnose na:
finansijsko-knjigovodstveno i raCunovodstveno poslovanje; projektovanje i realizaciju programskog
budZeta; sprovodenje postupaka javnih nabavki u Ministarstvu; praéenje propisa koji se odnose na
javne nabavke; planiranje javnih nabavki i pripremu Plana javnih nabavki i Odluka o pokretanju
postupka javnih nabavki za Ministarstvo.

10.1. U Kancelariji za raéunovodstvo i finansije - vrSe se poslovi koji se odnose na: pracenje i
realizaciju ugovora i drugih finansijskih obaveza; pra¢enje namjenske upotrebe sredstava;
sacinjavanje predracuna sredstava za rad Ministarstva i finansijskih planova; realizaciju svih ugovora
koje zakljuCuje Ministarstvo; salinjavanje potrebnih informacija u vezi stanja finansijskih sredstava;
obracun zarada i drugih naknada sluzbenika i namjeStenika Ministarstva i sastavljanje obracunskih
lista; blagajnicko poslovanje; pracenje i realizaciju sprovodenja naloga u vezi sa javnim nabavkama za
ministarstvo; sacinjavanje i sprovodenje akcionih finansijskih planova; sacinjavanje redovnih i
vanrednih finansijskih izvjeStaja po nalogu ministra i sekretara.
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10.2. U Kancelariji za javne nabavke - vrSe se poslovi koji se odnose na: sprovodenje postupaka
javnih nabavki u Ministarstvu; praéenje propisa koji se odnose na javne nabavke; planiranje javnih
nabavki i pripremu Plana javnih nabavki i Odluka o pokretanju postupka javnih nabavki za
Ministarstvo; struéno-administrativne poslove realizacije javnih nabavki; vodenje prvostepenog
upravnog postupka u dijelu koji se odnosi na postupak javnih nabavki; davanje potrebnih izjaSnjenja;
sprovodenje postupaka javnih nabavki; pripremu izvjesStaja o sprovedenim javnim nabavkama; vodenje
evidencija; pruzanje savjeta sluzbenicima u vezi sa postupkom javnih nabavki; priprema ugovora
vezanih za javne nabavke; davanja periodi¢nih izvje$taja ministru i sekretaru ministarstva, u dijelu
sprovodenja javnih nabavki; postupanje prema nadleznim drugostepenim organima i druge poslove
predvidene propisima.

11. U Sluzbi za opste poslove i ljudske resurse - vrSe se poslovi koji se odnose na: kadrovske i
radne odnose u Ministarstvu; pripremu pojedinacnih akata kojima se odlu€uje o pravima i obavezama
sluzbenika; pripremu postupka oglasavanja i javnih konkursa; vodenje Centralne kadrovske evidencije
i upisivanje podataka u istu; pripremu procedure ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika; pripremu
eventualnih disciplinskih postupaka; pripremu Kadrovskog plana, Plana integriteta; formiranje
personalnih dosijea; upravljanje ljudskim resursima, odnosno analiziranje potreba za kadrom;
organizovanje obuka i usavrSavanja sluzbenika i namjeStenika; izradu prijedloga Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji; pracenje primjene Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji; sacinjavanje izjaSnjenja Komisiji za zalbe; postupanje po zahtjevima za slobodan
pristup informacijama, izjasnjenja nadleznim organima, prikupljanja informacija i izvjeStaja u postupku
slobodnog pristupa informacijama; vodenje propisane evidencije o koris¢enju, potrosnji i zaduzivanju
tehniCke opreme; staranje o bezbjednosti i preduzimanje neophodnih mjera radi zastite informacionog
sistema Ministarstva; obavljanje instalacije i podeSavanja operativnog sistema i upravljackih programa
za sluzbenike Ministarstva; administriranje i azuriranje web stranice Ministarstva; dokumentovanje
promjena na konfiguraciji sistema i izradu sigurnosne kopije i radi na oporavku sistema u slucaju
potrebe; arhivsko poslovanje; vodenje djelovodnih i internih kancelarijskih knjiga, vodenje upisnika
prvostepenih i drugostepenih predmeta i druge kancelarijske poslove u skladu sa Uredbom o
kancelarijskom poslovanju; kurirsku dostavu i druge poslove utvrdene propisima.
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Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 4

Za izvrSavanje poslova u Ministarstvu saobracaja, ukljucujuéi ministra i dva drzavna sekretara,
utvrduju se radna mjesta za 120 izvrsilaca.

Redni Naziv radnog mjesta i uslovi za Broj Opis poslova
broj obavljanje poslova u odredenom | izvrSilaca
zvanju
1 Ministar/ka 1
2 Drzavnil/a sekretar/ka 2
3
4 Sekretar/ka 1 Organizuje i koordinira radom unutradnjih
organizacionih jedinica koje vrie
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije finansijske, kadrovske, informatiCke i
obrazovanja i najmanje sedam godina kancelarijske poslove i obezbjeduje
radnog iskustva, od ¢ega dvije godine odnose saradnje unutar ministarstva, kao i
na poslovima rukovodenija ili najmanje sa drugim drzavnim organima, organima
VI nivo kvalifikacije obrazovanja i lokalne samouprave, organima lokalne
najmanje sedam godina radnog uprave, privrede, nevladinim
iskustva od <&ega tri godine ng organizacijama i gradanima; po ovlas¢enju
poslovima rukovodenja, fakultet iz ministra odlu€uje o pravima i obavezama
oblasti drustvenih nauka - pravo, sluzbenika; vrsi druge poslove po nalogu
polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim ministra; za svoj rad odgovara ministru.
organima.
1. DIREKTORAT ZA ZELJEZNICKI SAOBRACAJ
5 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom direktorata; organizuje
saradnju direktorata sa ostalim
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama i drugim
obrazovanja i najmanje sedam organima; odgovara za zakonito, pravilno i
godina radnog iskustva, od ¢ega blagovremeno vrSenje poslova direktorata;
dvije godine na poslovima samostalno obavlja najsloZenije poslove iz
rukovodenja ili najmanje VI nivo djelokruga nadleznosti direktorata; vrsi i
kvalifikacije obrazovanja i najmanje druge poslove u skladu sa propisima, kao i
sedam godina radnog iskustva od druge poslove po nalogu ministra; za svoj
Cega tri godine na poslovima rad odgovara ministru.
rukovodenja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
polozen stru€ni ispit za rad u
drZzavnim organima.
1.1. Direkcija za zeljezni¢ku infrastrukturu i zi¢are
6 Nacelnik/ca 1 Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u
Direkciji; samostalno obavlja najslozZenije
Najmanje VI nivo kvalifikacije poslove u Direkciji; prati i analizira stanje u
obrazovanja, fakultet iz oblasti oblasti ZeljezniCke infrastrukture, prevoza

drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZavnim organima, poznavanje
rada na raCunaru.

putnika i robe u Zeljeznickom saobracaju;
ucCestvuje u pripremi nacrta i predloga
zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti
Zeljezni¢kog saobracaja; koordinira
transponovanje propisa EU; priprema
stru¢na misljenja za primjenu ovih propisa,
izvjeStaje, informacije, analize i struéne
materijale iz oblasti Zeljezni¢kog
saobrataja; prati realizaciju planova i
programa razvoja zeljeznice; ucestvuje u
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pripremi materijala koje razmatraju radna
tijela Vlade Crne Gore iz oblasti
Zeljeznickog saobracaja; prati stanje i
ekonomski polozaj upravljaca
infrastrukture i Zeljeznic¢kih prevoznika;
saraduje sa privrednim drustvima iz oblasti
Zeljeznickog saobracéaja; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

Samostalno obavlja najslozenije poslove iz
oblasti Zeljeznitkog saobraéaja; ulestvuje
u pripremi materijala koje razmatraju radna
tijela Vlade Crne Gore iz oblasti
Zeljezni¢kog saobracaja; prati procedure
ugovaranja, izvjeStavanja implementacije
ugovora O javnom prevozu putnika i
uodrzavanju javne zeljeznicke
infrastrukture; sacCinjava informacije i
izvjeStaje koji se odnose na zakljuCene

finansijske aranzmane, realizaciju
Programa rada Vlade, PPCGa i
izvrSavanje zakljuCaka Vlade i njenih

radnih tijela u oblasti ZeljezniCkog
saobracaja; pribavlja saglasnosti i dozvole
nadleznih organa i institucija za potrebe
Zeljeznickih  kompanija; saraduje sa
privrednim drustvima iz oblasti
ZeljezniCkog saobracéaja; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

Samostalno obavlja najslozZenije poslove iz
oblasti ZeljezniCkog transporta; prati i
analizira mjere koje se odnose na nacin
obezbjedivanja i koriS¢enja sredstava za
odrzavanje, rekonstrukciju i modernizaciju
Zeljeznicke infrastrukture; prati realizaciju
planova i programa Zzeljeznice; ucestvuje u
pripremi materijala koje razmatraju radna
tjela Vlade Crne Gore iz oblasti
Zeljeznickog transporta; prati stanje i
ekonomski poloZaj upravljaca
infrastrukture i Zeljezni¢kih prevoznika; vrsi
analizu zahtjeva korisnika usluga
ZeljezniCke infrastrukture u vezi sa
predlozima za poboljSanje postojeceg
stanja Zeljezni¢ke infrastrukture; saraduje
sa privrednim drusStvima iz  oblasti
ZeljezniCkog transporta; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na raCunaru.

Samostalno obavlja poslove koji se odnose
na gradevinsku infrastrukturu Zzeljeznickih
pruga, prati propise iz oblasti razvoja i
odrzavanja  ZeljezniCke infrastrukture;
uCestvuje u izradi i davanju misljenja na
planove i programe tekuceg i investicionog
odrzavanja Zeljeznicke gradevinske
infrastrukture; u€estvuje u izradi strategije
razvoja zeljeznice i odrzavanja zeljezniCke
infrastrukture, srednjoro€nih programa i
godisnjih planova izgradnje i odrzavanja
zeljeznicke infrastrukture; kontroliSe
radove po godiSnjim programima tekuceg
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odrZavanja javne Zeljezni¢ke infrastrukture
i rad struénog nadzora na radovima
investicionog odrzavanja i izgradnje nove
infrastrukture; vrSi kontrolu ispravnosti i
potpunosti tehnicke dokumentacije;
uCestvuje u pripremi organizovanja javnog
nadmetanja za prikupljanje ponuda za
izvodenje radova na redovnom i
investicionom odrzavanju; ucestvuje u
davanju misljenja i saglasnosti na gradnju
u pruznom i zastitnom pruznom pojasu;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

10

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Samostalno obavlja poslove koji se odnose
na elektrotehnicku Zeljeznicku
infrastrukturu i upravljanje i regulisanje
ZeljezniCkog saobracaja, prati ZeljezniCke
propise iz oblasti razvoja i odrzavanja
Zeljeznicke infrastrukture; ucestvuje u
izradi i davanju miSlienja na planove i
programe  tekuceg i investicionog
odrzavanja  zeljezniCke infrastrukture;
uCestvuje u izradi strategije razvoja
Zeljeznice i odrzavanja  Zzeljeznicke
infrastrukture, srednjoronih programa i
godisnjih planova izgradnje i odrzavanja
Zeljeznicke infrastrukture; kontroliSe
radove po godiSnjim programima tekuceg
odrzavanja javne zeljezni¢ke infrastrukture
i rad struénog nadzora na radovima
investicionog odrzavanja i izgradnje nove
infrastrukture; vrsi kontrolu ispravnosti i
potpunosti tehnicke dokumentacije;
uCestvuje u pripremi organizovanja javnog
nadmetanja za prikupljanje ponuda za
izvodenje radova na redovnom i
investicionom odrzavanju; ucestvuje u
davanju miSljenja i saglasnosti na gradnju
u pruznom i zastithom pruznom pojasu;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

11

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Obavlja sloZzene poslove iz oblasti
Zeljeznitkog saobracaja; uclestvuje u
pripremi materijala informacija, izvjestaja i
programa koje razmatraju radna tijela
Vlade i Vlada Crne Gore iz oblasti
Zeljeznickog saobracaja;  prikuplja i
objedinjava izvjeStaje i podatke o radu
privrednih drustava iz oblasti zeljezni¢kog
saobracaja; ucestvuje u pripremi izvjestaja
i drugih materijala kojima se informiSu
nadlezni organi o stanju u oblasti
Zeljeznitkog saobracaja; prati propise koji
se odnose na ZeljezniCki saobradaj i
kombinovani transport; prati preporuke
nacionalnog tijela za bezbjednost na
Zeljeznici i regulatorne  poslove i
nacionalne komisije za istragu nesrec¢a na
Zeljeznici; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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1.2. Direkcija za prevoz putnika, robe i odrzavanje Zeljeznic¢kih voznih sredstava

12

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

1

Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u
Direkciji; samostalno obavlja najslozenije
poslove u Direkciji; prati i analizira stanje u
oblasti prevoza putnika i robe u
Zeljeznickom saobracaju; ucestvuje u
pripremi nacrta i predloga zakonskih i
podzakonskih akata iz oblasti Zeljezni¢kog
saobracaja; koordinira transponovanje
propisa EU; priprema stru¢na misljenja za
primjenu ovih propisa, izvjestaje,
informacije, analize i stru¢ne materijale iz
oblasti Zeljeznickog saobraéaja; prati
realizaciju planova i programa razvoja
ZeljezniCkog saobracaja; ucestvuje u
pripremi materijala koje razmatraju radna
tijela Vlade Crne Gore iz oblasti
Zeljeznickog saobracaja; prati stanje |
ekonomski polozaj zeljeznickih prevoznika;
saraduje sa privrednim drustvima iz oblasti
Zeljeznickog saobracéaja; obavlja i druge
poslove po halogu pretpostavljenih.

13

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Samostalno obavlja najslozZenije poslove iz
oblasti zeljeznickog saobracéaja i
transporta; ucestvuje u pripremi materijala
koje razmatraju radna tijela Vlade Crne
Gore iz oblasti zeljeznickog saobracaja i
transporta; prati procedure ugovaranja,
izvjeStavanja implementacije ugovora o
javhom prevozu putnika; prati realizaciju
planova i programa Zeljeznickog
saocbra¢aja i transporta; sacdinjava
informacije i izvjeStaje koji se odnose na
zakljuéene finansijske aranzmane,
realizaciju Programa rada Vlade, PPCGa i
izvrSavanje zaklju¢aka Vlade i njenih
radnih  tijela u oblasti Zeljezni¢kog
saobradaja i transporta; ulestvuje u
pripremi materijala koje razmatraju radna
tjela Vlade Crne Gore iz oblasti
Zeljeznickog saobracéaja i transporta; prati
stanje i ekonomski polozaj ZzeljezniCkih
prevoznika; vrsi analizu zahtjeva korisnika
usluga zeljeznickog saobracaja i
transporta; pribavlja saglasnosti i dozvole
nadleznih organa i institucija za potrebe
Zeljezni€kih kompanija iz oblasti
saobradaja i transporta; saraduje sa
privrednim drustvima iz oblasti
Zeljeznitkog saobracaja i transporta;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

14

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad

Samostalno obavlja najslozenije poslove iz
oblasti Zeljezni¢kog saobraéaja; ucestvuje
u pripremi materijala informacija, izvjestaja
i programa koje razmatraju radna tijela
Vlade i Vlada Crne Gore iz oblasti
Zeljeznitkog saobracaja;  prikuplja i
objedinjava izvjeStaje i podatke o radu
privrednih drustava iz oblasti Zeljezni¢kog
saobracéaja; u€estvuje u pripremi izvjeStaja
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u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

i drugih materijala kojima se informiSu
nadlezni organi o stanju u oblasti
ZeljezniCkog saobracaja; prati propise koji
se odnose na zeljezniCki saobracaj i
kombinovani transport; prati preporuke
nacionalnog tijela za bezbjednost na
Zeljeznici i regulatorne  poslove i
nacionalne komisije za istragu nesreca na
Zeljeznici; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

15 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja najslozZenije poslove iz
oblasti Zeljeznitkog saobraéaja; ulestvuje
Najmanje VI nivo kvalifikacije u pripremi materijala informacija, izvjestaja
obrazovanja, fakultet iz oblasti i programa koje razmatraju radna tijela
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti Vlade i Vlada Crne Gore iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili Zeljeznickog saobracaja;  prikuplja i
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, objedinjava izvjeStaje i podatke o radu
najmanje pet godina radnog privrednih drustava iz oblasti Zeljezni¢kog
iskustva, polozen strucni ispit za rad saobracaja; uCestvuje u pripremi izvjestaja
u drzavnim organima, poznavanje i drugih materijala kojima se informiSu
rada na raCunaru. nadlezni organi o stanju u oblasti
zeljezniCkog saobraéaja; prati propise koji
se odnose na zeljezniCki saobracaj i
kombinovani transport; prati preporuke
nacionalnog tijela za bezbjednost na
Zeljeznici i regulatorne  poslove i
nacionalne komisije za istragu nesreca na
Zeljeznici; prati realizaciju i kontrolu
ugovora o obavezi javnog prevoza; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
16 Samostalni/a savjetnik/ca ll 1 Obavlja manje sloZzene poslove iz oblasti
zeljezniCkog saobracaja; ulestvuje u
Najmanje VI nivo kvalifikacije pripremi materijala informacija, izvjestaja i
obrazovanja, fakultet iz oblasti programa koje razmatraju radna tijela
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti Vlade i Vlada Crne Gore iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili Zeljeznickog  saobracaja;  prikuplia i
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, objedinjava izvjeStaje i podatke o radu
najmanje tri godine radnog iskustva, privrednih drustava iz oblasti zeljezni¢kog
polozen struéni ispit za rad u saobracaja; ucestvuje u pripremi izvjestaja
drzavnim organima, poznavanje i drugih materijala kojima se informiSu
rada na ra¢unaru. nadlezni organi o stanju u oblasti
Zeljeznitkog saobracaja; prati propise koji
se odnose na ZeljezniCki saobradaj i
kombinovani transport; prati preporuke
nacionalnog tijela za bezbjednost na
Zeljeznici i  regulatorne  poslove i
nacionalne komisije za istragu nesreca na
Zeljeznici; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
1.3. Direkcija za inspekcijski nadzor zeljezni¢ke infrastrukture, saobracéaja i ziara
17 Glavni/ainspektor/ka za 1 Koordinira i usmjerava rad inspektora za

zeljezni€ki saobracaj

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva
od Cega dvie godine na
inspekcijskim poslovima, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim

ZeljezniCki saobracaj; vrSi inspekcijski
nadzor nad stanjem Zeljeznicke
infrastrukture i pruznog pojasa; vrsi nadzor
nad odrZzavanjem, zastitom,
rekonstrukcijom [ modernizacijom
Zeljezni¢ke infrastrukture po tehnickim i
drugim propisima-normativima i uslova
kojima se vrSi nesmetan zeljeznicki
transport, primjenom tehnickih normativa i
standarda prilikom izvodenja radova i
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organima, poznavanje rada na
racunaru.

upotrebe materijala pri  rekonstrukciji,
modernizaciji i izgradnji Zeljeznicke
infrastrukture, njenih postrojenja i objekata
koji pripadaju infrastrukturi; vr8i nadzor nad
primjenom zakona i podzakonskih propisa
koiji se odnose na zeljeznicku
infrastrukturu; vrsi inspekcijski nadzor nad

ZiCarama; sacinjava kvartalne,
polugodiSnje i godiSnje izvjeStaje o
izvrSenom inspekcijskom nadzoru,
naredenim mjerama, podnesenim

prekrdajnim i drugim zahtjevimal/prijavama,
kao i izvjeStaje o izvrSenim i neizvrSenim
naloZzenim mjerama.

18
19

Inspektor/ka | za zeljeznicki
saobracaj

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom
zakonskih i podzakonskih propisa
(pravilnika, uputstava i sl.) koji se odnose
na zeljezni¢ki transport i uslove obavljanja
ovog transporta u dijelu koji se odnosi na
poslove zeljezni€kih prevoznika i
odrzavanja zeljezni¢kih voznih sredstava;
nadzor nad izvrS8avanjem reda voZznje;
nadzor nad odrzavanjem i eksploatacijom
voznih sredstava (vuénih i vucenih vozila);
nadzor nad struénom osposobljeno$éu
radnika koji su vezani za bezbjednost
transporta, njihovom zdravstvenom
pregledu, redovnom poucavanju i provjeri
znanja; nadzor nad Zzi¢arama. Sacinjava
kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje
o0 izvrSenom inspekcijskom nadzoru,
naredenim mjerama, podnesenim
prekrdajnim i drugim zahtjevima/prijavama,
kao i izvjeStaje o izvrSenim i neizvrSenim
nalozenim mjerama.

20

Inspektor/ka Il za zeljeznicki
saobracaj

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom
zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
Zeljeznickog saobracaja; salinjava
izvjeStaje i informacije o pojavama i
problemima inspekcijskog nadzora iz
oblasti Zeljeznitkog saobracaja; sacinjava
kvartalne, polugodi$nje i godiSnje izvjestaje
o izvrSenom inspekcijskom nadzoru,
naredenim mjerama, podnesenim
prekrSajnim i drugim zahtjevima/prijavama,
kao i izvjeStaje o izvrSenim i neizvrSenim
naloZzenim mjerama.

21

Samostalni/a savjetnik/ca ll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: pribavljanje
i obradu materijala za potrebe Direkcije za
inspekcijski nadzor Zeljeznickog
saobracaja;ucestvuje u pracenju propisa iz
djelokruga rada Direkcije za inspekcijski
nadzor Zeljeznikog saobracaja; ugestvuje
u analizi podataka o radu Direkcije za
inspekcijski nadzor Zeljezni¢kog
saobracéaja, uklju€ujudi i analizu rizika kao
osnovu za usmjeravanje inspekcijskog
nadzora; popunjavanje baze podataka po
pojedinim oblastima nadzora; priprema
izvjeStaja o radu Direkcije za inspekcijski
nadzor Zeljezni¢kog saobracaja (nedjeljne,
mjesecne, kvartalne, polugodisnje,
godi$nje, po inicijativama, po oblastima, po
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zahtjevu pretpostavljenog) i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

2. DIREKTORAT ZA DRUMSKI SAOBRACAJ | MOTORNA VOZILA

22 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi, koordinira i organizuje rad
Direktorata za drumski saobracaj i motorna
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije vozila, odnosno direkcijama u okviru
obrazovanja i najmanje sedam direktorata; rasporeduje i kontroliSe rad na
godina radnog iskustva, od c¢ega izvrSavaniju poslova iz  djelokruga
dvije godine na poslovima direktorata; organizuje saradnju sa ostalim
rukovodenja ili najmanje VI nivo organizacionim jedinicama i drugim
kvalifikacije obrazovanja i najmanje organima; odgovara za blagovremeno,
sedam godina radnog iskustva od zakonito i pravino vrSenje poslova
Cega tri godine na poslovima direktorata; samostalno vrsi najslozenije
rukovodenja, fakultet iz oblasti poslove iz djelokruga direktorata; obavlja i
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti druge poslove po nalogu ministra; za svoj
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili rad odgovara ministru.
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima.
2.1. Direkcija za drumski saobracaj
23 Nacelnik/ca 1 Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u
Direkciji; samostalno obavlja najslozenije
Najmanje VI nivo kvalifikacije poslove u Direkciji; prati i analizira stanje u
obrazovanja, fakultet iz oblasti oblasti javnog prevoza putnika i tereta u
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti drumskom transportu; prati i analizira
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili stanje u oblasti radnog vremena mobilnih
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, radnika i uredajima za evidentiranje u
najmanje pet godina radnog drumskom prevozu (tahografi); uestvuje u
iskustva, polozen strucni ispit za rad pripremi nacrta i predloga zakonskih i
u drzavnim organima, poznavanje podzakonskih akata iz oblasti drumskog
rada na radunaru, znanje engleskog prevoza; priprema struéna misljenja za
jezika (A2 nivo). primjenu ovih propisa, izvjestaje,
informacije, analize i stru¢ne materijale iz
oblasti drumskog transporta; ucestvuje u
postupku izdavanja i ukidanja dozvola za
javni prevoz putnika u medunarodnom
linjskom transportu i registrovanju i
ovjeravanju uskladenih i vazecih redova
voznje u  medugradskom linijskom
transportu; u€estvuje u postupku izdavanja
i ukida licence za javni linijski prevoz
putnika u unutradnjem i medunarodnom
drumskom transportu; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
24 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja najslozenije poslove;

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZavnim organima, poznavanje
rada na raCunaru, znanje engleskog
jezika (A2 nivo).

prati i analizira stanje u oblasti drumskog
saobracéaja; uCestvuje u pripremi nacrta i
predloga zakonskih i podzakonskih akata
iz oblasti drumskog prevoza; ucestvuje u
postupku izdavanja i ukidanja licence za
javni prevoz putnika i tereta u unutrasnjem
i medunarodnom drumskom transportu;
priprema struCna misljenja za primjenu
ovih  propisa, izvjeStaje, informacije,
analize i struéne materijale iz oblasti
drumskog transporta; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

18/52




25

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo, najmanje
pet godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove u
oblasti prvostepenog upravnog postpuka;
prati i analizira stanje u oblasti
prvostepenog upravnog postpuka; prati i
sprovodi upravni postupak izdavanja |
ukidanja javnih ovlaséenja u oblasti
motornih vozila i oblasti radnog vremena

mobilnih  radnika i uredajima za
evidentiranje u  drumskom  prevozu
(tahografi); prati i sprovodi upravni

postupak izdavanja i ukidanja Licenci za
javni prevoz putnika i Licenci za autobuske
i teretna stanice; ucestvuje u pripremi
predloga i nacrta zakonskih i podzakonskih
akata iz oblasti drumskog saobracaja i
motornih vozila; priprema stru¢na misljenja
za primjenu ovih propisa, izvjestaje,
informacije, analize i stru¢ne materijale iz
oblasti drumskog saobracaja i motornih
vozila; ucestvuje u postupku izdavanja i
ukidanja ovlaséenja za obavljanje poslova
homologacije tipa vozila, pojedinacne
homologacije vozila; u€estvuje u postupku
izdavanja i ukidanja ovlaS¢enja za
izdavanje potvrde proizvodaca; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

26

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drudtvenih nauka-pravo, najmanje
dvie godine radnog iskustva,
polozen struCni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Obavlja manje slozene poslove u oblasti
prvostepenog upravnog postpuka; prati i
analizira  bilateralnu i  multilateralnu
saradnju; prati i analizira stanje u oblasti
prvostepenog upravnog postpuka; prati i
sprovodi upravni postupak izdavanja i
ukidanja javnih ovlaséenja u oblasti
motornih vozila i oblasti radnog vremena
mobilnih  radnika i uredajima za
evidentiranje u  drumskom  prevozu
(tahografi); prati i sprovodi prvostepeni
upravni postupak brisanja redova voznje u
medugradskom saobracaju; prati i sprovodi
prvostepeni upravni postupak izdavanja i
ukidanja svih dozvola za prevoz putnika u
medunarodnom saobracaju; ucestvuje u
pripremi nacrta i predloga zakonskih i
podzakonskih akata iz oblasti drumskog
prevoza i motornih vozila; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

27

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje dvile godine radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZavnim organima, poznavanje
rada na racunaru, znanje engleskog
jezika (A2 nivo).

Obavlja manje slozene poslove; prati
stanje u oblasti radnog vremena mobilnih
radnika i uredajima za evidentiranje u
drumskom prevozu (tahografi); priprema i
pruza informacije iz oblasti evropskih

integracija i medunarodne saradnje
vezanih za drumski transport; sprovodi
proceduru registrovanja i ovjeravanja

uskladenih i vaZeéih redova voZnje i
cjenovnika u medugradskom linijskom
transportu; uéestvuje u pripremi nacrta i
predloga zakonskih i podzakonskih akata
iz oblasti drumskog prevoza; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

28
29

Samostalni/a referent/ica

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Obavlja manje slozene poslove koji se
odnose na: prikupljanje i razmjenu
informacija iz oblasti drumskog saobracaja,
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najmanje tri godine radnog iskustva,
poznavanje rada na racunaru,
polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

pripremu evidencija i izvjeStaja o broju
izdatih dozvola za javni prevoz putnika u
medunarodnom linijskom transportu,
registrovanih i ovjerenih vazecih redova
voznje u medugradskom linijskom prevozu,
izdatih licenci za javni prevoz putnika i
tereta, licenci profesionalnog vozaca i
knjiga putnih listova, ovablja poslove
izdavanja licenci profesionalnog vozaca,
uCestvuje u postupku izdavanja
saglasnosti za priviemenu obustavu ili
izmjenu reda voznje u medugradskom i

medunarodnom linijskom prevozu;
uCestvuje u postupku izdavanja
saglasnosti za obavljanje  posebnog

linijskog medugradskog prevoza i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

2.2. Direkcija za motorna vozila

30 Nacelnik/ca 1 Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u
Direkciji; samostalno obavlja najslozenije
Najmanje VI nivo kvalifikacije poslove u Direkciji; prati i analizira stanje u
obrazovanja, fakultet iz oblasti oblasti homologacije vozila; prati i analizira
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti stanje u oblasti motornih vozila; u€estvuje
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili u pripremi nacrta i predloga zakonskih i
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, podzakonskih akata iz oblasti motornih
najmanje  pet godina radnog vozila; priprema stru¢na miSljenja za
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad primjenu ovih propisa, izvjestaje,
u drzavnim organima, poznavanje informacije, analize i struéne materijale iz
rada na raCunaru. oblasti homologacije vozila; ucestvuje u
postupku izdavanja i ukidanja ovlaséenja
za obavljanje poslova homologacije tipa
vozila, pojedinatne homologacije vozila;
uCestvuje u postupku izdavanja i ukidanja
ovlascenja za izdavanje potvrde
proizvodaca; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavljenih.
31 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja najslozenije poslove u

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

oblasti motornih vozila; prati i analizira
stanje u oblasti homologacije vozila; prati i
sprovodi proceduru izdavanja sertifikata za
tip vozila; prati poslovanje neposredno
ovlas¢enih pravnih lica u postupku
homologacije pojedinanog vozila; prati i
sprovodi proceduru izdavanja saglasnosti
0 nesprovodenju postupka homologacije
vozila za oldtimer vozila, diplomatskog i
konzularnog predstavniStva, povratnike i
useljenike; ucestvuje u pripremi predloga i
nacrta zakonskih i podzakonskih akata iz
oblasti motornih vozila; priprema strucna
miSljenja za primjenu ovih propisa,
izvjeStaje, informacije, analize i struéne
materijale iz oblasti homologacije vozila;
uCestvuje u postupku izdavanja i ukidanja
ovlascenja za  obavljanje poslova
homologacije tipa vozila, pojedinacne
homologacije vozila; u€estvuje u postupku
izdavanja i ukidanja ovlas¢enja za
izdavanje potvrde proizvodaca; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
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32
33

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
pratenje i  sprovodenje  procedure
izdavanja saglasnosti o nesprovodenju
postupka homologacije vozila za radne
masine, specijano konstruisana vozila,
donirana vozila, konstruisana i namijenjena
za upotrebu na sportskim takmiCenjima;
prati sprovodenje naloZzenih mjera za
rieSavanje odredenih pitanja iz ove oblasti;
uCestvuje u pripremi predloge i nacrta
zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti
homologacije vozila; u€estvuje u izradi
programskih i projektnih zadataka i
elaborata iz oblasti motornih vozila;
uCestvuje u postupku izdavanja i ukidanja
ovlaséenja za obavljanje poslova
homologacije tipa vozila, pojedinacne
homologacije vozila; u€estvuje u postupku
izdavanja i ukidanja ovlad¢enja za
izdavanje potvrde proizvodaca; priprema
mislienja za primjenu ovih propisa,
izvjeStaje, informacije, analize i materijale
iz oblasti homologacije vozila; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

34

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drudtvenih nauka, najmanje dvije
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

Obavlja manje sloZzene poslove;prati i
analizira stanje u oblasti homologacije
vozila; prati i analizira stanje u oblasti
motornih vozila; ucestvuje u pripremi
nacrta i predloga zakonskih i podzakonskih
akata iz oblasti motornih vozila; priprema
stru¢na misljenja za primjenu ovih propisa,
izvjestaje, informacije, analize i struc¢ne
materijale iz oblasti homologacije vozila;
uCestvuje u postupku izdavanja i ukidanja
ovlasc¢enja za obavljanje poslova
homologacije tipa vozila, pojedinacne
homologacije vozila; u€estvuje u postupku
izdavanja i ukidanja ovlas¢enja za
izdavanje potvrde proizvodaca; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

2.3. Direkcija za inspekcijski nadzor u

drumskom saobraéaju

35

Glavni/a inspektor/ka

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva
od Cega dvie godine na
inspekcijskim poslovima, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

1

Koordinira i usmjerava rad inspektora za
drumski saobraéaj, vrsi inspekcijski nadzor
nad primjenom zakona i drugih propisa iz
oblasti drumskog transporta i motornih
vozila; nadzor nad stavljanje na ftrziste
motornih vozilima; nadzor nad opremom,
komponentama i sistemima motornih
vozila; sacinjava izvjeStaje i informacije o
pojavama i problemima inspekcijskog
nadzora; sacinjava kvartalne, polugodi$nje
i godiSnje izvjeStaje o izvrSenom
inspekcijskom nadzoru, naredenim
mjerama, podnesenim  prekr8ajnim i
drugim zahtjevima - prijavama, kao i
izvijeStaje o izvrSenim i neizvrSenim
naloZzenim mjerama.

36
37

Inspektor/ka | za drumski
saobracaj

Najmanje VI nivo  kvalifikacije

Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom
zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
drumskog  transporta; nadzor nad
motornim vozilima; sacinjava izvjeStaje i
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obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

informacije o pojavama i problemima
inspekcijskog nadzora iz oblasti drumskog
transporta; saCinjava kvartalne,
polugodiSnje i godiSnje izvjeStaje o
izvrSenom inspekcijskom nadzoru,
naredenim mjerama, podnesenim
prekr8ajnim i drugim zahtjevima -

prijavama, kao i izvjeStaje o izvrSenim i
neizvrdenim naloZenim mjerama.

38 Inspektor/ka | za drumski VrSi inspekcijski nadzor nad primjenom
39 saobracaj zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
drumskog transporta; sacinjava izvjestaje i
Najmanje VI nivo kvalifikacije informacije o pojavama i problemima
obrazovanja, fakultet iz oblasti inspekcijskog nadzora iz oblasti drumskog
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti transporta; sacinjava kvartalne,
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili polugodiSnje i godiSnje izvjeStaje o
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, izvrSenom inspekcijskom nadzoru,
najmanje pet godina radnog naredenim mjerama, podnesenim
iskustva, polozen strucni ispit za rad prekrSajnim i drugim zahtjevima -
u drzavnim organima, poznavanje prijavama, kao i izvjeStaje o izvrSenim i

rada na raCunaru. neizvr§enim naloZenim mjerama.
40 Inspektor/ka lll za drumski VrSi inspekcijski nadzor nad primjenom
saobracaj zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
drumskog transporta; sacinjava izvjestaje i
Najmanje VI nivo kvalifikacije informacije o pojavama i problemima
obrazovanja, fakultet iz oblasti inspekcijskog nadzora iz oblasti drumskog
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti transporta; sacinjava kvartalne,
tehnicko-tehnoloskih nauka ili polugodiSnje i godiSnje izvjeStaje o
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, izvrSenom inspekcijskom nadzoru,
najmanje dvije godine radnog naredenim mjerama, podnesenim
iskustva, polozen strucni ispit za rad prekrSajnim i drugim zahtjevima -
u drzavnim organima, poznavanje prijavama, kao i izvjeStaje o izvrSenim i

rada na raCunaru. neizvr§enim naloZenim mjerama.
41 Inspektor/ka | za drumski VrSi inspekcijski nadzor nad primjenom
saobracaj zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
motornih vozila; nadzor nad motornim
Najmanje VI nivo kvalifikacije vozilima; nadzor nad opremom,
obrazovanja, fakultet iz oblasti komponentama, i sistemima motornih
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti vozila; sacinjava izvjeStaje i informacije o
tehnicko-tehnoloskih nauka ili pojavama i problemima inspekcijskog
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, nadzora iz oblasti motornih vozila;
najmanje pet godina radnog saCinjava  kvartalne, polugodidnje i
iskustva, poloZen struéni ispit za rad godiSnje izvjestaje 0 izvrSenom
u drZavnim organima, poznavanje inspekcijskom nadzoru, naredenim
rada na racéunaru. mjerama, podnesenim  prekrdajnim i
drugim zahtjevima - prijavama, kao i
izvijeStaje o izvrSenim i neizvrSenim

nalozenim mjerama.

42 Inspektor/ka Ill za drumski Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom

saobracaj

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnolo8kih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje dvile godine radnog

zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
motornih vozila; nadzor nad motornim
vozilima; nadzor nad opremom,
komponentama, i sistemima motornih
vozila; sacinjava izvjeStaje i informacije o
pojavama i problemima inspekcijskog
nadzora iz oblasti motornih vozila;
saCinjava  kvartalne, polugodidnje i

iskustva, poloZen struéni ispit za rad godiSnje izvjestaje 0 izvrSenom
u drzavnim organima, poznavanje inspekcijskom nadzoru, naredenim
rada na racunaru. mjerama, podnesenim  prekrSajnim i
drugim zahtjevima - prijavama, kao i
izvjeStaje o izvrSenim i neizvrSenim
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naloZenim mjerama.

43 Samostalni/na savjetnik/ca lll 1 Vr8i poslove koji se odnose na: pribavljanje
i obradu materijala za potrebe Direkcije za
Najmanje VI nivo kvalifikacije inspekcijski nadzor drumskog saobracaja;
obrazovanja, fakultet iz oblasti uCestvuje u pracéenju zakona i drugih
drustvenih nauka, fakultet iz oblasti propisa iz oblasti drumskog transporta i
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili homologacije vozila; ucCestvuje u analizi
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, podataka o radu Direkcije za inspekcijski
najmanje dvie godine radnog nadzor drumskog saobracaja, ukljucujuci i
iskustva, polozen strucni ispit za rad analizu rizika kao osnovu za usmjeravanje
u drzavnim organima, poznavanje inspekcijskog nadzora; popunjavanje baze
rada na radunaru. podataka po pojedinim oblastima nadzora;
priprema izvjeStaja o radu Direkcije za
inspekcijski nadzor drumskog saobracaja
(nedjeljne, mjesecne, kvartalne,
polugodisnje, godisnje, po inicijativama, po
oblastima, po zahtjevu pretpostavljenog) i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
3. DIREKTORAT ZA DRZAVNE PUTEVE
44 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi i organizuje rad direktorata,
odnosno direkcijama u okviru direktorata;
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije organizuje saradnju sa ostalim
obrazovanja i najmanje sedam organizacionim jedinicama i drugim
godina radnog iskustva, od cCega organima; odgovara za zakonito i
dvije godine na poslovima blagovremeno vrSenje poslova direktorata;
rukovodenja ili najmanje VI nivo samostalno vrSi najslozenije poslove iz
kvalifikacije obrazovanja i najmanje djelokruga nadleznosti direktorata; obavlja
sedam godina radnog iskustva od i druge poslove po nalogu ministra; za svoj
¢ega tri godine na poslovima rad odgovara ministru.
rukovodenja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
polozen struCni ispit za rad u
drzavnim organima.
3.1. Direkcija za izgradnju, odrzavanje i bezbjednost puteva
45 Nacelnik/ca 1 Koordinira i organizuje rad zaposlenih u
Direkciji; priprema predloge i mjere za
Najmanje VI nivo kvalifikacije unapredenje izgradnje, odrZzavanja i
obrazovanja, fakultet iz oblasti bezbjednosti drzavnih puteva; ostvaruje

drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

komunikaciju sa nadleznim domaéim i
medunarodnim savjetodavnim i drugim
organizacijama i institucijama; priprema
predloge tehni¢kih propisa, normativa i
standarda vezano za izgradnju, odrzavanje
i bezbjednost drzavnih puteva i inteligentne
transportne sisteme; prati implementaciju
zakona i podzakonskih akata i regulativu
Evropske Unije; priprema odgovarajuée
informacije, izvjestaje i struéne analize i
miSljenja vezano za izgradnju, odrzavanje i
bezbjednost drzavnih puteva; uéestvuje u
pripremi nacrta i predloga zakonskih i
podzakonskih akata, studija i analiza,
planova vezano za bezbjednost drzavnih
puteva; daje stru¢nu podrsku radu Tijela za
koordinaciju  bezbjednosti  saobracaja,
uceSée u radu medunarodnih institucija u
oblasti  bezbjednosti saobracaja na
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putevima,; saraduje sa naucno-
istraZivackim  institucjama u  oblasti
bezbjednosti puteva i tehni¢kog regulisanja
saobracaja; priprema odgovore na
poslanicka pitanja; prati realizaciju
relevantnih zaklju¢aka Vlade i njenih tijela;
obavlja druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

46 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja najslozenije poslove u
Direkciji, Ucestvuje u izradi planova i
Najmanje VI nivo kvalifikacije programa izgradnje, rekonstrukcije,
obrazovanja, fakultet iz oblasti odrzavanja i zastite drzavnih puteva; prati
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti implementaciju  planova i programa
tehnicko-tehnoloskih nauka ili izgradnje, rekonstrukcije, odrzavanja i
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, zastite drzavnih puteva; priprema predloge
najmanje  pet godina radnog tehnickih propisa, normativa i standarda
iskustva, polozen strucni ispit za rad vezano za izgradnju, odrzavanje i
u drzavnim organima, poznavanje bezbjednost drzavnih puteva i Inteligentne
rada na raCunaru. transportne  sisteme; prati zakonske
propise iz oblasti drzavnih puteva;
uCestvuje  u  pripremi  zakonskih i
podzakonskih propisa iz oblasti drzavnih
puteva; organizuje obuke, provjere znanja i
izdavanja  sertifikata za revizora i
provjerivaca bezbjednosti puteva; priprema
pojedinane pravne akte iz nadleznosti
direkcije; sacinjava izjaSnjenja iz oblasti
rada direkcije; obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
a7 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja najslozenije poslove u
Direkciji; u€estvuje u izradi nacrta
Najmanje VI nivo kvalifikacije normativno-pravnih  akata iz  oblasti
obrazovanja, fakultet iz oblasti drzavnih puteva; priprema rjeSenja o
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti ispunjenosti uslova za projektovanje i
tehnicko-tehnoloskih nauka ili reviziju projekata saobracajne signalizacije
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, i opreme puta; priprema rjeSenja o
najmanje  pet godina radnog imenovanju komisija za vrSioca revizije
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad tehnicke dokumentacije i vrSioca tehnickog
u drzavnim organima, poznavanje pregleda; u€estvuje u pripremi zakonskih i
rada na racunaru. podzakonskih propisa iz oblasti drzavnih
puteva; priprema pojedinaéne pravne akte
iz  nadleznosti  direkcije;  sa€injava
izjaSnjenja iz oblasti rada direkcije; obavlja
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
48 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Uc€estvuje u izradi izradi normativno
pravnih akata, prati njihovu
Najmanje VI nivo kvalifikacije implementaciju;  sadinjava  izvjestaje,
obrazovanja, fakultet iz oblasti informacije vezano za rad direkcije;
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti priprema i prati strateSke akte iz oblasti
‘;ehmcko-_tehnoloslflh _ hauka i drzavnih puteva; ostvaruje komunikaciju i
aKuItet_ 1z °b'.‘f"3“ prlro_dnlh nauka, koordinaciju aktivhosti sa nadleznim
najmanje dvile godine radnog S ] .
iskustva, polozen strucni ispit za rad Institucijama; obayqu druge poslove po
u drZavnim organima, poznavanje nalogu pretpostavijenih.
rada na radunaru.
3.2. Direkcija za strateSko planiranje i razvoj projekata iz oblasti puteva
49 Nacelnik/ca 1 Koordinira i organizuje rad zaposlenih u
Direkciji; planira, usmjerava, koordinira i
Najmanje VI nivo kvalifikacije rukovodi projektnim aktivhostima kako bi
obrazovanja, fakultet iz oblasti se osiguralo da se ciljevi i zadaci ostvare u

drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti

definisanom vremenskom okviru; priprema
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tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na raunaru.

projektne predloge i uCestvuje u pripremi
strateSkih dokumenata, ugovora, planova,
programa i drugih akata vezano za
finansiranje mjera i aktivnosti; prati
strategije, planove i regulativu Evropske
unije, potpisane sporazume i druga akta;
prati realizaciju investicija i priprema
odgovaraju¢e informacije, izvjeStaje i
struéne analize i mislijenja vezano za
investicija; uCestvuje u pripremi nacrta i
predloga zakonskih i podzakonskih akata,
strateSkih/razvojnih [ ugovornih
dokumenata u vezi sa pripremom,
podsticanjem i finansiranjem projekata iz

dostupnih  fondova i ucCestvuje u
koncipiranju stru¢nih misljenja i stavova na
nivou Ministarstva u vezi sa

medunarodnim aktivnostima i strateSkim
pozicioniranjem  oblasti iz  domena
nadleznosti Ministarstva; vodi
odgovaraju¢u evidenciju i prati realizaciju
relevantnih zaklju¢aka Vlade i njenih tijela;
obavlja poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeéim
procedurama za upravljanje
pretpristupnom podrskom EU; u€estvuje u
radu medunarodnih institucija, kao i druge
poslove po halogu pretpostavljenih.

50 Samostalni/a savjetnik/ca | Samostalno obavlja najslozenije poslove u
51 Direkciji; vrSi pripremu strateSkih
Najmanje VI nivo kvalifikacije dokumenata, ugovora, planova, programa i
obrazovanja, fakultet iz oblasti drugih akata vezano za finansiranje mjera i
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti aktivnosti; prati strategije, planove i
tehnicko-tehnoloskih nauka ili regulativu  Evropske unije, potpisane
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, sporazume i druga akta; prati realizaciju
najmanje  pet godina radnog investicija i  priprema odgovarajuce
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad informacije, izvjeStaje vezano za
u drzavnim organima, poznavanje investicije; uCestvuje u pripremi nacrta i
rada na raCunaru. predloga zakonskih i podzakonskih akata,
strateSkih/razvojnih i ugovornih
dokumenata u vezi sa pripremom,
podsticanjem i finansiranjem projekata iz
dostupnih fondova; vodi odgovarajucu
evidenciju i prati realizaciju relevantnih
zakljuCaka Vlade i njenih tijela; obavlja
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu
sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeéim
procedurama za upravljanje
predpristupnom podrskom EU; kao i druge

poslove po nalogu pretpostavljenih.
52 Samostalni/a savjetnik/ca lll Obavlja manje sloZene poslove u direkciji;

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje dvije godine radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

uCestvuje u pripremi nacrta zakona i drugih
propisa iz oblasti puteva, priprema
informacije i izvjeStaje iz rada direkcije;
prikuplja sugestije i primjedbe vezane za
planiranje i razvoj projekata iz oblasti
puteva; prati realizaciju relevantnih
zakljuCaka Vlade i njenih tijela; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
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3.3. Direkcija za inspekcijski nadzor drzavnih puteva

53 Glavni/a inspektor/ka 1 Koordinira i organizuje radom zaposlenih u
Direkciji, vrSi inspekcijski nadzor nad
Najmanje VI nivo kvalifikacije stanjem drzavnih puteva i zastitom putnog
obrazovanja, fakultet iz oblasti zemljista; vrSi nadzor nad odrzavanjem
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti drzavnih puteva po tehni¢kim i drugim
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili propisima-normativima i uslovima kojima
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, se obavlja nesmetan saobracaj; vrSi
najmanje pet godina radnog iskustva nadzor nad izvrS8avanjem propisa o
od Cega dvie godine na uslovima  saobra¢aja na  drzavnim
inspekcijskim  poslovima, polozen putevima, primjenom tehni¢kih normativa i
struéni ispit za rad u drzavnim standarda prilikom izvodenja radova i
organima, poznavanje rada na upotrebe materijala pri rekonstrukciji,
raCunaru. modernizaciji i izgradnji drzavnih puteva;
vr§i nadzor nad izvrSavanjem odredaba
zakona i podzakonskih propisa o
bezbjednosti saobra¢aja na putevima koji
se odnose na: drzavne puteve, odrzavanje
mostova, tunela, vijadukata, usjeka,
zasjeka, kosina, zgrada i drugih
gradevinskih objekata; sadinjava potrebne
izvjestaje.
54 Inspektor/ka | 1 Vrsi inspekcijski nadzor nad sprovodenjem
zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
Najmanje VI nivo kvalifikacije drzavnih puteva, prati donoSenje propisa iz
obrazovanja, fakultet iz oblasti oblasti drzavnih puteva u ime direkcije, vrSi
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti inspekcijski  nadzor nad  primjenom
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili zakonskih i podzakonskih propisa koji se
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, odnose na izgradnju i odrzavanje objekata
najmanje pet godina radnog na putevima i putnom pojasu; postupa po
iskustva, polozen strucni ispit za rad inicijativama za inspekcijski nadzor; donosi
u drzavnim organima, poznavanje upravne mjere u ovoj oblasti i po potrebi
rada na racunaru. podnosi zahtjeve za pokretanje
prekrSajnog postupka i izdaje prekrajne
naloge; saclinjava potrebne izvjeStaje i
obavlja druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
55 Inspektor/ka | 2 Vrsi inspekcijski nadzor nad stanjem
56 drzavnih puteva i zasStitom putnog
Najmanje VI nivo kvalifikacije zemljiSta; nadzor nad odrZzavanjem
obrazovanja, fakultet iz oblasti drzavnih puteva po tehniCkim i drugim
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti propisima-normativima i uslova kojima se
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili obavlja nesmetan saobracaj; vrSi nadzor
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, nad izvrSavanjem propisa o uslovima
najmanje pet godina radnog saobradaja na drzavnim putevima; vrSi
iskustva, polozen struéni ispit za rad nadzor nad izvrSavanjem odredaba zakona
u drzavnim organima, poznavanje i podzakonskih propisa o bezbjednosti
rada na racunaru. saobracaja na putevima koji se odnose na:
drzavne puteve, odrzavanje mostova,
tunela, vijadukta, usjeka, zasjeka, kosina,
zgrada i drugih gradevinskih objekata;
saCinjava potrebne izvjeStaje i obavlja
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
57 Inspektor/ka lll 1 Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom
zakonskih i podzakonskih propisa u oblasti
Najmanje VI nivo kvalifikacije koja regulide drzavne puteve; donosi
obrazovanja, fakultet iz oblasti upravhe mijere i postupa u skladu sa

drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  dvie godine radnog

Zakonom o inspekcijskom nadzoru iz
razloga zastite drzavnih puteva; sacinjava
potrebne izvjestaje i obavlja druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
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iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

58 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja administrativne
poslove koji se odnose na pomoé
Najmanje VI nivo kvalifikacije inspektorima u  Direkciji, objedinjava
obrazovanja, fakultet iz oblasti izvjestaje inspektora; zastupa i predstavlja
drustvenih nauka - pravo, najmanje Direkciju za inspekcijski nadzor drzavnih
pet godina radnog iskustva, polozen puteva u prekrSajnim postupcima pred
struéni ispit za rad u drzavnim sudovima za prekrSaje; preduzima sve
organima, poznavanje rada na zakonom predvidene radnje u prekrdajnom
racunaru. postupku, a koje moze preduzeti
predstavnik ovlas¢enog podnosioca
zahtjeva; ucestvuje u analizi podataka o
radu Direkcije za inspekcijski nadzor
drzavnih puteva; vodi prekrSajne i upravne
evidencije i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
4. DIREKTORAT ZA VAZDUSNI SAOBRACAJ
59 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi i organizuje rad direktorata;
organizuje saradnju sa ostalim
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama i drugim
obrazovanja i najmanje sedam drzavnim organima i agencijama, kao i sa
godina radnog iskustva, od cCega medunarodnim organizacijama i stranim
dvije godine na poslovima drzavnim organima u skladu sa domacim i
rukovodenja ili najmanje VI nivo medunarodnim propisima; odgovara za
kvalifikacije obrazovanja i najmanje zakonito i blagovremeno vrSenje poslova
sedam godina radnog iskustva od direktorata; samostalno vrSi najslozenije
¢ega tri godine na poslovima poslove iz  djelokruga nadleznosti
rukovodenja, fakultet iz oblasti direktorata; vrsi i druge poslove u skladu
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti sa zakonom; obavlja i druge poslove po
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili nalogu ministra; za svoj rad odgovara
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, ministru.
polozen struCni ispit za rad u
drzavnim organima.
4.1. Direkcija za infrastrukturu civilno - vazdusnog saobraéaja
60 Nacelnik/ca 1 Izraduje planove rada Direkcije
(strateSkog/srednjoroCnog, godiSnjih i
Najmanje VI nivo kvalifikacije kratkoro€nih operativnih planova
obrazovanja, fakultet iz oblasti poslovanja); kontinuirano prati

drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drZavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

sprovodenje usvojene strategije i planove,
obraduje  podatke i analizira uz
predlaganje korektivnih akcija; koordinira i
usmjerava rad zaposlenih u Direkciji;
organizuje  sastanke i  verifikaciju
zapisnika; samostalno obavlja najslozenije
poslove udirekciji; priprema nacrte zakona
i predloge drugih propisa i strategija iz
oblasti aerodromske infrastrukture, vodi
razvojnu politiku u oblasti infrastrukture
civilno — vazdudnog saobracaja; priprema i
predlaze mjere razvojne ekonomske
politike i analizira njihov uticaj na
poslovanje upravlja¢a infrastrukture civilno
— vazdu$nog saobracaja; prati i izvrSava
propise iz oblasti infrastrukture civilno —
vazduSnog saobracaja; ucestvuje u
pripremi predloga u vezi sa radom i
osavremenjavanjem infrastrukture civilno —
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vazdusnog saobracaja; izraduje planove i
programe odrzavanja infrastrukture civilno
— vazduSnog saobracaja; priprema
informacije i analize iz  oblasti
infrastrukture  civiino -  vazdu$nog
saobracaja; prati izvodenje radova i
realizacije projekata; vrsi kontrolu kvaliteta
radova na odrzavanju infrastrukture civilno
— vazduSnog saobracaja, u skladu sa
tehnickim i drugim propisima i
standardima; sacinjava ugovore za
odrzavanje i zastitu infrastrukture civilno —
vazdusnog saobracaja; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

61

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na raCunaru, znanje engleskog
jezika (A2 nivo).

Samostalno obavlja najslozenije poslove iz
oblasti infrastrukture civilno — vazdusnog
saobracaja; ucCestvuje u pripremi nacrta
zakona i predloga drugih propisa i
strategija iz oblasti infrastrukture civilno —
vazduSnog saobracaja; prati propise iz
oblasti infrastrukture civilno — vazdusnog
saobrac¢aja i ucCestvuje u njihovom
uskladivanju; ucCestvuje u sacinjavanju
informacija i izvjeStaja o stanju u ovoj
oblasti; ucCestvuje u kontroli kvaliteta
radova na odrzavanju infrastrukture civilno
— vazduSnog saobracaja, u skladu sa

tehnickim i drugim  propisima i
standardima; prati i analizira predlozene
mjere i realizaciju infrastrukturnih

projekata; preduzima aktivnosti i mjere
koje se odnose na infrastrukture civilno —
vazduSnog saobracaja; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

62

Samostalni/a savjetnik/ca ll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru, znanje engleskog
jezika (A2 nivo).

Obavlja slozenije poslove iz oblasti

infrastrukture  civiino -  vazdu$nog
saobracéaja; prati primjenu medunarodnih
ugovora i sporazuma iz  oblasti
infrastrukture  civiino -  vazdu$nog

saobracaja; prati primjenu propisa iz
oblasti infrastrukture civilno — vazdusnog
saobraéaja; prati realizaciju Programa
rada Vlade u ovoj oblasti; evidentiranje
utroSka sredstava za infrastrukture civilno
— vazdudnog saobracéaja; saclinjava
informacije i analiza iz oblasti
infrastrukture  civiino -  vazdu$nog
saobracaja; prac¢enje aktivnosti za zastitu i
odrzavanje infrastrukture  civino -
vazdusnog saobracaja; pracenje i analizu
finansijskih tokova; vodi odgovarajuée
evidencija za pracenje i preduzimanje
mjera u oblasti infrastrukture civilno —

vazdusnog saobracaja; prati
implementaciju  projekata iz  oblasti
infrastrukture  civiino -  vazduSnog
saobracajai realizaciju zaklju€enih

finansijskih aranzmana; pribavlja potrebne
saglasnosti, rjeSenja i dozvole nadleznih
organa i institucija; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.

63

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Obavlja manje slozene poslove iz oblasti
infrastrukture  civiino - vazdu$nog
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Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje dvie godine radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru, znanje engleskog
jezika (A2 nivo).

saobracéaja; prati primjenu medunarodnih
ugovora i sporazuma iz  oblasti
infrastrukture  civiino -  vazdu$nog
saobraéaja; prati primjenu propisa iz
oblasti infrastrukture civilno — vazdusnog
saobracaja; prati realizaciju Programa
rada Vlade u ovoj oblasti; evidentiranje
utroSka sredstava za infrastrukture civilno
— vazdudnog saobracaja; sacinjava
informacije i analiza iz  oblasti
infrastrukture  civiino -  vazduSnog
saobracaja; pracenje aktivnosti za zastitu i
odrzavanje infrastrukture civilno -
vazdusnog saobracaja; pracenje i analizu
finansijskih tokova; vodi odgovarajuée
evidencija za pracenje i preduzimanje
mjera u oblasti infrastrukture civilno —

vazdu$nog saobraéaja; prati
implementaciju  projekata iz  oblasti
infrastrukture  civiino -  vazduSnog
saobracajai realizaciju zaklju€enih

finansijskih aranzmana; pribavlja potrebne
saglasnosti, rjeSenja i dozvole nadleznih
organa i institucija; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.

4.2. Direkcija za vazduhoplovstvo

64

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

1

Izraduje planove rada
(strateSkog/srednjoroénog, godidnjih i
kratkoro&nih operativnih planova
poslovanja); kontinuirano prati
sprovodenje usvojene strategije i planova,
obraduje  podatke i analizira uz
predlaganje korektivnih akcija; koordinira i
usmjerava rad zaposlenih u Direkciji;
samostalno obavlja najsloZenije poslove u
direkciji; priprema nacrte zakona i
predloga drugih propisa i strategija iz
oblasti vazdusSnog transporta kojima se
ureduju svi oblici vazduSnog transporta u
skladu sa medunarodnim konvencijama,
standardima i preporukama; predlaze
rieSenja za organizovanje, funkcionisanje i
unaprjedenje vazdusnog transporta; vodi
razvojnu politiku u oblasti
vazduhoplovstva; prati stanje u oblasti
vazduhoplovstva; priprema i predlaze
mjere razvojne ekonomske politike i
analiziranje njihovog uticaja na poslovanje
u vazduhoplovstvu; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

Direkcije

65

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove iz
oblasti vazdusSnog transporta; ucestvuje u
pripremi nacrta zakona i predloga drugih
propisa i strategija iz oblasti vazduSnog
transporta kojima se ureduju svi oblici
vazdusnog transporta u skladu sa
medunarodnim konvencijama,
standardima i preporukama; prati propise
iz oblasti vazduSnog transporta i u€estvuje
u njihovom uskladivanju;  ostvaruje
saradnju i u€estvuje u radu medunarodnih
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vazduhoplovnih organizacija u vezi sa
izradom i primjenom medunarodnih
konvencija, standarda i preporuka;
ostvaruje saradnju sa Agencijom za civilno
vazduhoplovstvo i privrednim drustvima iz
oblasti vazdusnog transporta; ucestvuje u
predlaZze rjeSenja za organizovanje,
funkcionisanje i unaprjedenje vazdusnog
transporta; uc€estvuje u pripremi predloga
u vezi sa radom i osavremenjavanjem
aerodroma; prati i analizira razvoj pravnih
lica iz oblasti vazduSnog transporta;

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
66 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja manje slozene
poslove iz oblasti vazduSnog transporta;
Najmanje VI nivo kvalifikacije ucestvuje u pripremi nacrta zakona i
obrazovanja, fakultet iz oblasti predloga drugih propisa i strategija iz
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti oblasti vazdudnog transporta kojima se
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka ili ureduju svi oblici vazdusnog transporta u
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, skladu sa medunarodnim konvencijama,
najmanje pet godina radnog standardima i preporukama; prati propise
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad iz oblasti vazduSnog transporta i u€estvuje
u drzavnim organima, poznavanje u njihovom uskladivanju;  ostvaruje
rada na racunaru. saradnju sa Agencijom za civilno
vazduhoplovstvo i privrednim drustvima iz
oblasti vazduSnog transporta; prati i
analizira razvoj pravnih lica iz oblasti
vazduSnog transporta; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
67 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Obavlja manje slozene poslove iz oblasti
vazduSnog transporta; prati primjenu
Najmanje VI nivo kvalifikacije medunarodnih ugovora i sporazuma iz
obrazovanja, fakultet iz oblasti oblasti vazdudnog transporta; prati
drustvenih nauka, najmanje dvije primjenu propisa iz oblasti vazduSnog
godine radnog iskustva, polozen transporta; predlaze rieSenja za
struéni ispit za rad u drzavnim organizovanije, funkcionisanje i
organima, poznavanje rada na unapredenje vazdusnog transporta;
racunaru. uCestvuje u pripremi predloga u vezi sa
radom i osavremenjavanjem aerodroma;
prati i analizira razvoj pravnih lica iz oblasti
vazdusnog transporta; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
5. DIREKTORAT ZA KAPITALNE PROJEKTE | MEDUNARODNU SARADNJU
68 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi, koordinira i organizuje rad

Najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od ¢ega
dvije godine na poslovima
rukovodenja ili najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje
sedam godina radnog iskustva od
Cega tri godine na poslovima
rukovodenja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Direktorata za kapitalne
medunarodnu saradnju, odnosno
direkcijama u okviru direktorata;
rasporeduje i kontroliSe rad na izvrS§avanju

projekte i

poslova iz  djelokruga  direktorata;
organizuje saradnju sa ostalim
organizacionim jedinicama i drugim

organima; odgovara za blagovremeno,
zakonito i pravilno vr8enje poslova
direktorata; samostalno vrsi najsloZenije
poslove iz djelokruga direktorata; vrsi
poslove Visokog programskog sluzbenika i
rukovodi jedinicom za implementaciju
projekata; VrSi poslove koordinatora
Koordinacionog tijela za CEF vrSi duznost
rukovodioca  posredniCkog tijela za

30/52




upravlijanje  sektorskim  politikama i
osigurava da se njene funkcije i zadaci
obavljaju u skladu sa EU i nacionalnim
pravilima; ucestvuje u pregovarackom
procesu u vezi sa poglavlima 14
Transportna politika i 21 Trans - evropske
mreze; ucestvuje u radu Sektorskog
odbora za nadgledanje i IPA monitoring
odbora; ucestvuje u radu Koordinacionog
tjela za implementaciju Reformske
agende; ucestvuje u radu radnih tijela
uspostavljenih na osnovu Ugovora o
osnivanju Transportne zajednice; obavlja
druge poslove po nalogu ministra; za svoj
rad odgovara ministru.

5.1. Direkcija za kapitalne projekte i EU fondove

69

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehnic¢ko-tehnoloskih nauka,
najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru, znanje engleskog
jezika (B2 nivo).

1

Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u
direkciji; samostalno obavlja najslozenije
poslove u direkciji; planira i prati realizaciju
kapitalnih  projekata  finansiranih iz
dostupnih fondova; obezbjeduje i prati
sprovodenje postupka javnih nabavki
projekata koji se finansiraju iz dostupnih
fondova i ugovaranja istih u saradnji sa
ostalim nadleznim institucijama; vrSi
kontrolu i ocjenu projekata finansiranih iz
dostupnih fondova; obezbjeduje efikasno
obavljanje poslova programiranja unutar
Ministarstva i institucija nad kojima
Ministarstvo vrsi nadzor; u€estvuje u izradi
godisnjeg i/ili viSegodisnjeg programa u
okviru sektorske nadleznosti i njihovoj

reviziji; pruza podrsku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u)
/rukovodiocu  Tijela za  upravljanje
polittkama u IPA Il u izvrS8avanju
zadataka; saraduje  sa nadleznim

akreditovanim tijelima na aktivnostima i
mjerama u ostalim programima podrdke
EU; prati implementaciju projekata iz
domena nadleznosti Ministarstva; pruza
podrdku koordinatoru Koordinacionog tijela
za CEF; ulestvuje u izradi sektorskih
godiSnjin i zavrSnih  izvjeStaja o
implementaciji u dijelu koji se odnosi na
postignuti napredak [ finansijsku
implementaciju  projekata iz domena
nadleznosti Ministarstva; obezbjeduje da
su operacije koje se finansiraju odabrane i
odobrene u skladu sa zakonom i pravilima
EU; ulestvuje u pripremi, realizaciji
stratesSkih/programskih dokumenata koji se
odnose na EU i upravljanje fondovima EU,;
uCestvuje u pripremi i realizaciji projekata
u okviru Zapadnobalkanskog investicionog
okvira (ZIO), planira, usmjerava i
koordinira projektnim aktivnostima kako bi
se osiguralo da se ciljevi i zadaci ostvare u
definisanom vremenskom i finansijskom
okviru; koordinira i priprema projektne
predloge i uCestvuje u pripremi strateskih
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dokumenata, ugovora, planova, programa
i drugih akata vezano za finansiranje
mjera i aktivnosti, odnosno projekata iz
dostupnih fondova; planira, usmjerava i
koordinira realizaciju obaveza koje se
odnose na Trans evropske mreze (TEN) i
Instrument za povezivanje Evrope (CEF);
ucestvuje u radu radnih tijela
uspostavljenih na osnovu Ugovora o
osnivanju Transportne zajednice; vodi
odgovarajuéu evidenciju i prati finansijske
tokove i realizaciju relevantnih zakljucaka
Vlade i njenih tijela; pruza podrsku
visokom programskom
sluzbeniku/rukovodiocu posrednickog tijela
za upravljanje sektorskim politikama;
obavlja poslove koji se odnose na
koordinaciju programiranja [
implementacije programa i projekata
finansiranih iz EU sredstava; saraduje sa
nadleznim akreditovanim tijelima na
aktivnostima i mjerama u ostalim
programima podrSke EU; obavlja poslove
koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vaze¢im procedurama
za upravljanje podrSskom EU; koordinira
sprovodenje obaveza koje proistiCu iz
procedura kojima se reguliSe koris¢enje
EU sredstava, obavlja aktivnosti u skladu
sa opisom posla iz priruénika o upravljanju
EU sredstvima, postupa u skladu sa
procedurama sistema kvaliteta
menadzZmenta, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

70

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru, znanje engleskog
jezika (B2 nivo).

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na izradu projektnih
zadataka, tehni¢kih  specifikacija i
tenderske dokumentacije EU projekata;
obavlja poslove koji se odnose na
programiranje/implementaciju programa i
projekata finansiranih iz EU sredstava,
uCestvuje u radu evalucionih komisija;
obavlja poslove vezane za monitoring
implementacije projekata i priprema
relevantne planove i izvjestaje; uestvuje u
kontroli na licu mjesta zajedno sa
ugovornim tijelom; dostavlja sve potrebne
informacije ugovornom tijelu i saraduje sa
korisnicima; ucestvuje i pruza podrsku
ugovornom tijelu u procesu evaluacije i
finansijskom planiranju projekata koji se
finansiraju iz EU sredstava; obezbjeduje
neophodnu  podrsku za realizaciju
projekata tijelima nadleznim za upravljanje
EU fondovima; pruza podrSsku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u)
/rukovodiocu  Tijela za  upravljanje
politikama u IPA Il u izvrSavanju zadataka
postupa u skladu sa procedurama sistema
menadzmenta kvaliteta; obavlja i druge
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu
sa medunarodnim sporazumima,

32/52




nacionalnim zakonodavstvom i vazec¢im
procedurama za upravljanje podrSkom EU,;
Prati realizaciju i obaveze koje se odnose
na Trans - evropsku saobra¢ajnu mrezu
(TEN-T) i Instrument za povezivanje
Evrope (CEF); sprovodi horizontalne
aktivnosti koje proisticu iz procedura
kojima se reguliSe koris¢enje EU
sredstava; obavlja aktivnosti u skladu sa
opisom posla iz priruénika o upravljanju
EU sredstvima obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

71

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru, znanje engleskog
jezika (B2 nivo).

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na izradu projektnih
zadataka, tehniCkih  specifikacija i
tenderske dokumentacije projekata
finansiranih iz EU sredstava; ucestvuje u
izdradi i realizaciji projekata u okviru
Zapadnobalkanskog investicionog okvira
(Z1O), obavlja poslove koji se odnose na
programiranje/implementaciju programa i
projekata finansiranih iz EU sredstava,
uCestvuje u radu evalucionih komisija;
obavlja poslove vezane za monitoring
implementacije  projekata i  pripremu
relevantnih izvjestaja; ucestvuje u kontroli
na licu mjesta zajedno sa ugovornim
tijelom; dostavlja  sve relevantne
informacije ugovornom tijelu i saraduje sa
korisnicima;  u€estvuje u  evaluaciji
projekata i pruza podrsku ugovornom tijelu
u finansijskom planiranju projekata koji se
finansiraju u okviru instrumenata
pretpristupne podrske; obezbjeduje
neophodnu  podrsku za realizaciju
projekata; pruza podrSsku  Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u)
/rukovodiocu  Tijela za  upravljanje
politikama u IPA Il u izvrSavanju zadataka
postupa u skladu sa procedurama sistema
menadZmenta kvaliteta; obavlja i druge
poslove koiji proizilaze iz obaveza u skladu
sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazecim
procedurama za upravljanje podrskom EU;
prati realizaciju i obaveze koje se odnose
na Trans - evropsku saobra¢ajnu mrezu
(TEN-T) i Instrument za povezivanje
Evrope (CEF); uc€estvuje u radu radnih
tijela uspostavljenih na osnovu Ugovora o
osnivanju Transportne zajednice; sprovodi
horizontalne aktivnosti koje proistiCu iz
procedura kojima se reguliSe koris¢enje
EU sredstava, obavlja aktivnosti u skladu
sa opisom posla iz priru¢nika o upravljanju
EU sredstvima obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

72

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

Prati sa stru¢nog aspekta pripremu i
realizaciju planova, programa i ugovora u
vezi sa svim fazama realizacije projekata
iz domena nadleznosti Ministarstva koji se
finansiraju iz dostupnih  fondova;
Samostalno obavlja najslozenije poslove
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najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru, znanje engleskog
jezika (B2 nivo).

koji se odnose na programe i projekte
finansirane iz EU fondova kao i na izradu
projektnih ideja i opisa projekata; ostvaruje
saradnju sa svim tijelima i strukturama
uklju€enim u izradu projektnih ideja i opisa
projekata; identifikuje projektne predloge;
koordinira sve poslove koji se odnose na
programiranje  projekata i priremu
programske  dokumentacije; priprema
projekte za kandidovanje kroz instrumente
pretpristupne podrske; ucestvuje u radu
evalucionih komisija; priprema
prezentacije  programa i projekata;
redovno saraduje sa nadleznim
institucijama za proces programiranja EU
fondova; pruza podrsku  Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u)
rukovodiocu  Tijela za  upravljanje
politkama u IPA 1l u izvrSavanju
zadataka, obezbjeduje neophodne inpute
tokom faze programiranja u skladu sa
programskim/strateskim dokumentima;
uCestvuje u izradi projektnih ideja na
osnovu utvrdenih prioriteta; sagledava
izvjeStaje o internim i eksternim revizijama
vezanim za EU programe i pracenje
sprovodenja preporuka; vrSi pripremu
dokumenata iz djelokruga rada direktorata
i projektno implementacione jedinice;
obavlja organizacione poslove potrebne za
ostvarivanje  efikasnog funkcionisanja
direktorata (priprema podataka,
informacija, organizacija sastanaka i
drugih tehni¢kih poslova iz djelokruga
rada); postupa sa procedurama sistema
menadzmenta; Prati realizaciju i obaveze
koje se odnose na Trans evropsku mrezu
(TEN); obavlja i druge poslove Kkoji
proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama
za upravljanje pretpristupnom podrskom
EU; sprovodi horizontalne aktivnosti koje
proistiCu iz procedura kojima se reguliSe
koriscenje EU sredstava, obavlja aktivnosti
u skladu sa opisom posla iz priru¢nika o
upravljanju EU sredstvima obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

73

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje dvile godine radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru, znanje engleskog
jezika (B2 nivo).

Prati sa stru¢nog aspekta pripremu i
realizaciju planova, programa i ugovora u
vezi sa svim fazama realizacije projekata
iz domena nadleznosti Ministarstva koji se
finansiraju iz dostupnih fondova; ucestvuje
u izdradi i realizaciji projekata u okviru
Zapadnobalkanskog investicionog okvira
(Z210), wucCestvuje u radu evalucionih
komisija; ostvaruje neophodnu
komunikaciju i koordinaciju aktivnosti sa
institucijama nadleznim za implementaciju
projekata u vezi sa struCnim tehniCkim
segmentom; vodi odgovarajucu evidenciju,
priprema izvjestaje, informacije vezano sa
tehniCki aspekt realizacije pripremnih
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aktivnosti projekata koji se finansiraju iz
dostupnih fondova; Saraduje na
sprovodenju  zajedni¢kih projekata sa
medunarodnim organizacijama [
finansijskim institucijama; naucestvuje u
pripremi projektnih predloga i realizaciji
obaveza u dijelu Trans evropskih
saobracéajnih mreza (TEN-T) i Instrumenta
za povezivanje Evrope (CEF) iz oblasti
saobracaja i pracenje realizacije odobrenih
projekata; ucestvuje u radu radnih tijela
uspostavljenih na osnovu Ugovora o
osnivanju Transportne zajednice;
uCestvuje u aktivnostima na realizaciji
prekograni¢nih infrastrukturnih projekata;
ucestvuje u pripremi tenderske
dokumentacije; ucestvuje u pripremi
analiza, izvjesStaja, informacija i drugih
materijala; prepoznaje, procjenjuje i
reSava situacija koje potencijalno mogu da
ugroze realizaciju projekta; obavlja
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu

sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeéim
procedurama za upravljanje

pretpristupnom  podrSkom EU; prati
realizaciju i obaveze koje se odnose na
Trans - evropsku saobracajnu mrezu
(TEN-T) i Instrument za povezivanje
Evrope (CEF); prati legislativu EU;
sprovodi  horizontalne aktivnosti  koje
proistiCu iz procedura kojima se reguliSe
koriscenje EU sredstava, obavlja aktivnosti
u skladu sa opisom posla iz priru¢nika o
upravljanju EU sredstvima obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

74

Savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje jedna godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na raCunaru, znanje engleskog
jezika (B1 nivo).

Prati sa stru¢nog aspekta pripremu i
realizaciju planova, programa i ugovora u
vezi sa svim fazama realizacije projekata
iz domena nadleznosti Ministarstva koji se
finansiraju iz dostupnih fondova; u€estvuje
u radu evalucionih komisija; ostvaruje
neophodnu komunikaciju i koordinaciju
aktivnosti sa institucijama nadleznim za
implementaciju projekata u vezi sa
struénim  tehnickim segmentom; vodi
odgovarajucu evidenciju, priprema
izvjestaje, informacije vezano sa tehnicki
aspekt realizacije pripremnih aktivnosti
projekata koji se finansiraju iz dostupnih
fondova; saraduje na  sprovodenju
zajedni¢kih projekata sa medunarodnim
organizacijama i finansijskim institucijama;
uCestvuje u na pripremi projektnih
predloga i realizaciji obaveza u dijelu
Trans evropskih saobraéajnih mreza
(TEN-T) i Instrumenta za povezivanje
Evrope (CEF) i prati realizaciju odobrenih
projekata; ucestvuje u radu radnih tijela
uspostavljenin  u sklopu Transportne
zajednice; ucestvuje u aktivnostima na
realizaciji prekograni¢nih infrastrukturnih
projekata; u€estvuje u pripremi tenderske
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dokumentacije; ulestvuje u pripremi
analiza, izvjeStaja, informacija i drugih
materijala; prepoznaje, procjenjuje i
rieSava situacije koje potencijalno mogu
da ugroze realizaciju projekta; obavlja
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu
sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazecCim
procedurama, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

5.2. Direkcija za medunarodnu saradnju i evropske integracije

75

Nacelnik/ca
Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti

drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raunaru, znanje engleskog jezika
(B2 nivo).

1

Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u
direkciji; samostalno obavlja najslozenije
poslove koji se odnose na pracenje
uskladivanja propisa iz djelokruga rada
Ministarstva sa propisima EU i strateSko
planiranje;  koordinira i  unapreduje
medunarodnu saradnju Ministarstva
posebno u procesu sprovodenja politike
pridruzivanja i pristupanja Evropskoj uniji
(EV); preduzima aktivnosti usmjerene na
obezbjedivanje harmonizacije nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU;
priprema informacije i izvjeStaje o
realizovanim aktivnostima u pogledu
pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji;
program pristupanja Crne Gore Evropskoj
uniji i ostale aktivnosti koje se odnose na
proces pridruzivanja i pristupanja EU,
odnosno u vezi sa poglavljem 21 - Trans
evropske mreze i poglavliem 14 -
Transportna politika; obavlja poslove koje
se odnose na: koordinaciju i kontinuiranu
komunikaciju sa potencijalnim bilateralnim
i multilateralnim donatorima; saraduje sa
organizacionim jedinicama Ministarstva u
cilju prikupljanja objedinjavanja informacija
neophodnih za pripremu i unapredenje
medunarodne saradnje; koordinira
implementaciju medunarodnih ugovora
koji nisu finansirani iz EU fondova;
postupa u skladu sa procedurama sistema
kvaliteta menadZmenta; ulestvuje i
koordinira u radu radnih tijela
uspostavljenih na osnovu Ugovora o
uspostavljanju  Transportne zajednice;
uCestvuje i koordinira poslove koji se
odnose na pracenje legislative EU koja
prositiCe iz oblasti i iz ¢&lanstva u
Transportnoj zajednici i drugim
medunarodnim organizacijama u skladu
sa potvrdenim sporazumima; ucestvuje u
aktivnostima na realizaciji obaveza u dijelu
strateSkih/razvojnih [ ugovornih
dokumenata sa medunarodnim
aktivnostima i strateSkim pozicioniranjem
oblasti iz domena nadleznosti
Ministarstva; vodi odgovaraju¢u evidenciju
i realizaciju relevantnih zaklju€aka Vlade i
njenih tijela u vezi djelokruga rada
direkcije; obavlja druge poslove po nalogu
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pretpostavljenog.

76

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
humanistickih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raCunaru, znanje engleskog jezika
(B2 nivo).

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na pracenje uskladivanja
propisa iz djelokruga rada Ministarstva sa
propisima EU; preduzima aktivnosti
usmjerene na obezbjedivanje tehnicke
podrSke za harmonizaciju nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU;
priprema informacije i izvjeStaje o
realizovanim aktivnostima, koji se odnose
na proces pridruzivanja Crne Gore
Evropskoj uniji; obavlja poslove koje se
odnose na: koordinaciju i kontinuiranu
komunikaciju sa potencijalnim bilateralnim
i multilateralnim donatorima; saraduje sa
organizacionim jedinicama Ministarstva u
cilju prikupljanja objedinjavanja informacija
neophodnih za pripremu i unapredenje
medunarodne saradnje; vodi evidenciju i
prati  kontribucije i C&lanarine  koje
Ministarstvo placa raznim medunarodnim
organizacijama; prati relevantne strategije,
planove i propise Evropske unije i drugih
relevantnih institucija i daje preporuke i
smjernice za usaglaSavanje sa
nacionalnim  strategijama, planovima,
propisima i nacionalnim  strateSkim
cilievima u vezi sa oblastima iz domena
nadleznosti Ministarstva; vodi jedinstvenu
bazu podataka koja se odnosi ha saradnju
Ministarstva sa medunarodnim
organizacijama i regionalnim inicijativama;
uCestvuje u izradi godiSnjih planova
medunarodne saradnje; priprema
informacije koje se odnose na saradnju
Ministarstva sa medunarodnim
organizacijama i regionalnim inicijativama;
postupa u skladu sa procedurama sistema
menadzmenta kvaliteta; obavlja druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

77

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raCunaru, znanje engleskog jezika
(B2 nivo).

Obavlja samostalno najsloZenije poslove
koji se odnose na iniciranje i kontinuiranu
komunikaciju sa potencijalnim bilateralnim
i multilateralnim donatorima i saraduje sa
organizacijama i inicijativama koje se ti¢u
medunarodne politike, mjere i aktivnosti;
koordinira implementaciju medunarodnih
ugovora koji nisu finansirani EU
sredstvima; prati relevantne strategije,
planove i propise Evropske unije i drugih
relevantnih institucija i daje preporuke i
smjernice za usaglaSavanje sa
nacionalnim  strategijama, planovima,
propisima i nacionalnim  strateskim
ciljievima u vezi sa oblastima iz domena
nadleznosti Ministarstva; u€estvuje u izradi
dokumenata kojima se stvara pravni okvir

za uspostavljanje i razvijanje
medunarodne saradnje; ucestvuje u
pripremi  programa i protokola o0

medunarodnoj saradnji; vrSi pripremne
aktivnosti za potvrdivanje medunarodnih
ugovora Kkoji se odnose na saradnju;
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sprovodi  multilateralne  sporazume i
saradnja sa nadleznim institucijama; prati i
predlaze mjere u cilju ostvarivanja
medunarodne politike; u€estvuje u izradi
godisnjih planova medunarodne saradnje;
priprema informacije i izvjeStaje koji se
odnose na Sporazum o stabilizaciji i
pridruzivanju EU; prilog izvjeStaju
evropske komisije o napretku CG;
program pristupanja Crne Gore Evropskoj
uniji i ostale aktivnosti koje se odnose na
proces pridruzivanja i pristupanja EU,
odnosno u vezi sa poglavljem 21 - Trans
evropske mreze i poglavliem 14 -
Transportna politika; priprema analize,
izvjestaje, informacije i druge materijale;

koordinira aktivnosti i obaveze koje
proistiC¢u iz ¢lanstva u Transportnoj
zajednici i drugim medunarodnim

organizacijama u skladu sa potvrdenim
sporazumima; obavlja aktivhosti vezano
za horizontalnu koordinaciju na nivou
Ministarstva u postupku donosenja odluka
0 pitanjima za koja se treba odrediti
integralno  na nivou Ministarstva i
koordinira aktivhosti u cilju davanja
struénih preporuka i misljenja; postupa u
skladu sa procedurama sistema
menadzZmenta kvaliteta; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

78

Samostalni/a savjetnik/ca ll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru, znanje engleskog jezika
(B2 nivo).

Obavlja samostalno manje slozene
poslove koji se odnose na iniciranje i
kontinuiranu komunikaciju sa potencijalnim
bilateralnim i multilateralnim donatorima i
saradnju sa organizacijama i inicijativama
koje se ti€u medunarodne politike, mjera i
aktivnosti; prevodi sluzbenu
dokumentaciju za potrebe direktorata; prati
relevantne strategije, planove i propise

Evropske unije i drugih relevantnih
institucija i daje preporuke i smjernice za
usaglasavanje sa nacionalnim

strategijama, planovima, propisima i
nacionalnim strateSkim ciljevima u vezi sa
oblastima iz domena nadleznosti
Ministarstva;  sprovodi multilateralne
sporazume i saraduje sa nadleznim
institucijama; priprema analize, iizvjestaje,
informacije i druge materijale; ucestvuje u
izradi godiSnjih planova medunarodne
saradnje; priprema informacije i izvjestaje
koji se odnose na Sporazum o stabilizaciji
i pridruzivanju EU; prilog lzvjeStaju
evropske komisije o napretku CG;
program pristupanja Crne Gore Evropskoj
uniji i ostale aktivnosti koje se odnose na
proces pridruzivanja i pristupanja EU,
odnosno u vezi sa poglavljem 21 - Trans
evropske mreze; koordinacija aktivnosti i
obaveza koje proistiCu iz c¢lanstva u
Transportnoj zajednici i drugim
medunarodnim organizacijama u skladu
sa potvrdenim sporazumima; obavlja
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aktivnosti vezano za  horizontalnu
koordinaciju na nivou Ministarstva u
postupku donoSenja odluka o pitanjima za
koja se treba odrediti integralno na nivou
Ministarstva i koordinacija koordinira
aktivnosti u cilju davanja stru¢nih
preporuka i misljenja; postupa u skladu sa
procedurama  sistema  menadZmenta
kvaliteta; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

79

Savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka, najmanje jedna
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raunaru, znanje engleskog jezika
(B1 nivo).

Obavlja samostalno manje slozene
poslove koji se odnose na pripremu
odgovarajucih izvjeStaja o radu i vodenje
odgovarajucih evidencija; prevodi
sluzbenu dokumentaciju za potrebe
direktorata; preduzima aktivnosti
usmjerene na obezbjedivanje tehnicke
podrSke za harmonizaciju nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU;
priloga lzvjeStaju evropske komisije o
napretku CG i ostale aktivnosti koje se
odnose na proces pridruzivanja i
pristupanja EU, odnosno u vezi sa
poglavliem 14 - Transportna politika;
uCeSte ucCestvuje u izradi dokumenata
kojima se stvara pravni okvir za
uspostavljanje i razvijanje medunarodne
saradnje u oblasti saobracaja; u€estvuje u
pripremi  programa i protokola o
medunarodnoj saradniji u oblasti
saobracaja; sprovodi pripremne aktivnosti
za potvrdivanje medunarodnih ugovora
koji se odnose na saradnju u oblasti
saobraéaja; sprovodenje multilateralnih
sporazuma i saradnju sa nadleznim
institucijama; prati i predlaganje mjera u
cilju ostvarivanja medunarodne politike u
oblasti saobracaja; postupa u skladu sa
procedurama  sistema  menadzmenta
kvalitetom; obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

6. KABINET MINISTRA

80

Seflica

Najmanje VI nivo
obrazovanja, fakultet iz oblast
drustvenih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada ng
raéunaru, znanje engleskog jezika (B1
nivo).

kvalifikacije

1

Koordinira radom Kabineta; organizuje
protokolarne aktivnosti za potrebe ministra
i ministarstva u zemlji i inostranstvu; vodi
evidenciju poste; vodi evidenciju poklona;
ostvaruje  komunikaciju sa  drugim
organima i organizacijama; vrs$i izradu
informacija, izvjeStaja i drugih materijala
za ministra i drzavne sekretare; organizuje
sastanke za ministra; prati realizaciju
naloga i zaklju¢aka ministra; obezbjedjuje

koordinaciju i praéenje procesa
sprovodenja  javnih konsultacija i
ukljucivanje predstavnika nevladnih

organizacija u radna tijela Ministarstva u
izradi zakona i strategija iz nadleznosti
Ministarstva; obavlja druge poslove po
nalogu ministra.
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81

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili fakultet
iz oblasti prirodnih nauka, najmanje
pet godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose evidenciju
0 pristiglim pitanjima i odgovorima
novinara; vodi evidenciju o pristiglim
poslani¢kim pitanjima; prati odgovore i
dopunska poslani¢ka pitanja; nosilac je
izrade Plana integriteta i stara se o
njegovoj implementaciji; koordinira radom
Radne grupe za pripremu, izradu i
implementaciju Plana integriteta;
koordinira radom svih organizacionih
jedinica Ministarstva po pitanjima iz oblasti
integriteta; u€estvuje u pripremi smjernica
za restriktivne mjere; ucestvuje u vodenju
evidencije o primjeni restriktivnih mjera i
periodi€nom izvjeStavanju; predlaze mjere
za preventivno djelovanje u oblasti borbe
protiv korupcije; stara se o promociji
znacaja integriteta i obezbjeduje
izvjeStavanje o stanju iz oblasti integriteta,
obavlja druge poslove po nalogu ministra.

82

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI  nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, najmanje dvije
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

Obavlja poslove koje se odnose na izradu
sektorskih analiza za finansiranje NVO,;
uCestvuje u raspisivanju javnog konkursa
za dostavljanje prijedloga projekata za
finansiranje NVO; uCestvuje u izradi
prijedloga budzeta za finansiranje NVO;
uCestvuje pri izboru nezavisnih
procjenjivata za bodovanje pristiglih
projekata; ucestvuje u formiranju Komisija
u skladu sa Zakonom o finansiranju NVO;
ovlasceno je lice za saradnju sa NVO; vrsi
monitoring realizacije odobrenih projekata;
obavlja komunikaciju sa NVO podrzanih
od strane ministarstva; obavlja poslove za
potrebe Komisije [ nezavisnih
procjenjivata; zaduzen je za arhiviranje
registraturske i arhivske grade; priprema
prijave i odjave sluzbenika i namjeStenika
kod nadleznih fondova i drugih drzavnih
organa; saradnja sa drZzavnim arhivom;
vodenje evidencije telefonskih Kkartica;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

83

Samostalni/a referent/kinja
tehnicki/a sekretar/ica

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada
na racunaru.

Obavlja administrativno-tehni¢ke poslove
za: ministra, drZavne sekretare i
sekretara; kompletira, vodi i duva
evidenciju o materijalima i zaklju€cima sa
sjednica Vlade Crne Gore, Vladinih tijela i
Skupstine Crne Gore, posreduje u
organizovanju  sastanaka i  prijemu
stranaka kod ministra; stara se o prijemu,
slanju i evidenciji posSte za ministra i
Kabinet ministra; po potrebi  vrsi
umnoZavanje materijala; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

6.1. Biro za odnose sa j

avnoscu

84

Seflica

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, fakultet iz oblasti

1

Rukovodi i koordinira radom Biroa; obavlja
poslove koji se odnose na organizovanje
intervjua; informisanje domace i
medunarodne javnosti o aktivnostima
ministra; pripremu i pregled saopS$tenja i
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humanisti¢kih nauka, najmanje Cetiri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

informacija za javnost; prati i analizira
izvjeStavanja medija o aktivnostima
Ministarstva i predlaze po tom osnovu
mjere; izradu strateSkih dokumenata i
komunikacionih platformi koji se odnose
na informisanje javnosti 0 raznim
aspektima rada Ministarstva; koncipiranje

komunikacionih kampanja, razvoj
komunikacionih alata, izradu
komunikacionih  planova i medijsko

planiranje za potrebe strateSkih politika
Ministarstva; promociju i odbranu politike
Ministarstva; saradnju sa Vladinim Biroom
za odnose sa javnoSc¢u, kao i sluzbama za
odnose sa javno$c¢u drugih ministarstava
u vezi sa zajedni¢kim politikama;
organizaciju konferencija za Stampu, kao i
foruma, skupova; saradnja sa nevladinim
organizacijama; organizaciju press
clipinga; saradnju sa nevladinim sektorom,
drugim organima drzavne uprave i lokalne
samouprave, kao i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

85

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo ili
ekonomija, fakultet iz  oblasti
humanistiCkih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raCunaru.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
iz nadleznosti Biroa; priprema saopstenja,
informacije i druge publikacije za javnost;
uCestvuje u obavljanju protokolarnih
aktivnosti za  potrebe  ministarstva,
priprema materijale i vizuale za objave na
zvani¢nim nalozima drustvenih mreza
Ministarstva; administrira i aZurira naloge
drudtvenih mreZzama Ministarstva; prati i
analizira izvjeStavanja medija o]
aktivnostima Ministarstva i predlaze po
tom osnovu mjere; ucCestvuje u izradi
strateSkih dokumenata i komunikacionih
platformi koji se odnose na informisanje
javnosti o raznim aspektima rada
Ministarstva;  ostvaruje saradnju sa
Vladinim Biroom za odnose sa javno$éu,
kao i sluzbama za odnose sa javno3c¢u
drugih ministarstava u vezi sa zajednickim
politkama; ulestvuje u  organizaciji
konferencija za 3&tampu, kao i foruma,
skupova; ostvaruje saradnju sa nevladinim
sektorom, drugim organima drzavne
uprave i lokalne samouprave, kao i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

86
87

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka, najmanje dvije
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
racunaru.

Ulestvuje u obavljanju poslova iz
djelokruga Biroa, vrSi poslove koji se
odnose na saradnju sa Vladinim Biroom
za odnose sa javnoSc¢u, kao i sluzbama za
odnose sa javno3c¢u drugih ministarstava
u vezi sa zajednic¢kim politikama; pripremu
publikacija i drugih materijala za javnost;
organizaciju konferencija za Stampu, kao i
foruma, skupova; saradnja sa nevladinim
organizacijama; azuriranje i organizacija
press clipinga; poslove koji se odnose na
pracenje kanala ministarstva na
druStvenim mrezama; prati web sajt
ministarstva; sacinjava saop$tenja sa
sastanaka; sprovodenje definisane
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komunikacione strategije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

7. ODJELJENJE ZA DRUGOSTEPENI UPRAVNI POSTUPAK

88 Nacelnik/ca 1 Koordinira i usmjerava rad odjeljenja;
obavlja najslozZenije poslove iz djelokruga
Najmanje VI nivo kvalifikacije poslova odjeljenja; prati primjenu Zakona
obrazovanja, fakultet iz oblasti 0 upravnom postupku; preduzima upravne
drustvenih nauka - pravo, najmanje mjere i upravne radnje nad subjektima
pet godina radnog iskustva, polozen nadzora; vodi drugostepeni upravni
struéni ispit za rad u drzavnim postupak u nadleznosti Ministarstva,
organima, poznavanje rada na odnosno postupa u drugostepenim
racunaru. upravnim postupcima po zalbama na
prvostepene odluke; postupa  po
prigovorima u upravnom  postupku;
priprema odgovore na tuzbe u upravnom
sporu i izjadnjenja nadleznim organima i
sudovima; postupa po predstavkama i
prituzbama; ucestvuje u pripremi
materijala (informacija, izvjestaja,
programa i sl.) koje razmatraju radna tijela
Vlade i Vlada Crne Gore; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
89 Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Samostalno obavlja najslozenije poslove u
90 odjeljenju: prati primjenu Zakona o
Najmanje VI nivo kvalifikacije upravnom postupku; priprema rjeSenja u
obrazovanja, fakultet iz oblasti drugostepenom  upravnom  postupku;
drustvenih nauka - pravo, najmanje priprema odgovore i izjaSnjenja nadleznim
pet godina radnog iskustva, polozen organima u predmetima koji se vode kod
struéni ispit za rad u drzavnim sudova; priprema odgovore na tuzbe u
organima, poznavanje rada na upravnom sporu i izjasnjenja nadleznim
racunaru. organima i sudovima; priprema izjasnjenja
Zastitniku imovinsko pravnih interesa;
postupa po predstavkama i prituzbama;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
91 Savjetnik/ca lll 1 Samostalno obavlja poslove u odjeljenju;
priprema rjeSenja u drugostepenom
Najmanje VI nivo kvalifikacije upravnom postupku; priprema potrebna
obrazovanja, fakultet iz oblasti izjaSnjenja nadleznim organima; ucestvuje
drustvenih nauka - pravo, najmanje u postupcima po prigovorima na upravne
jedna godina radnog iskustva, akte; priprema potrebne informacije o radu
polozen stru¢ni ispit za rad u u odjeljenju; vodi evidenciju pojedinacnih
drzavnim organima, poznavanje rada upravnih postupaka u odjeljenju; obavlja i
na racunaru. druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
8. ODJELJENJE ZA UNAPREDENJE KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA
92 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i organizuje rad unutar
odjelienja; radi na  utvrdivanju i
Najmanje VI nivo kvalifikacije uskladivanju prioriteta odjeljenja; efikasno
obrazovanja, fakultet iz oblasti upravlja rizicima; predlaze bolje planiranje
drustvenih  nauka - pravo i i koriS¢enje raspolozivih resursa; vrsi
ekonomija, najmanje pet godina pracenje i ocjenu sistema internih
radnog iskustva, poloZen struéni ispit kontrola; daje predlog Ministru za
za rad u drzavnim organima, kvalitetnije i  efikasnije =~ donoSenje

poznavanje rada na raéunaru.

strateSkih odluka i upravljanje u pravnim
licima sa akcijama drzave; priprema
izvjeStaje o radu pravnih lica sa akcijama
drzave; vrSi sveobuhvatnu kontrolu
poslovanja pravnih lica sa akcijama
drzave; obavlja i druge poslove po nalogu
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ministra i za svoj rad odgovara ministru.

93 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Samostalno obavlja najsloZenije poslove u
odjelienju; radi na utvrdivanju i
Najmanje VI nivo kvalifikacije uskladivanju prioriteta odjeljenja; priprema
obrazovanja, fakultet iz oblasti izvjeStaje o utvrdenoj kontroli rada pravnih
drustvenih  nauka - pravo li lica sa akcijama drzave; identifikuje, prati i
ekonomija, najmanje pet godina ocjenjuje rizike u pravnim licima sa
radnog iskustva, polozen stru¢ni ispit akcijama drzave; priprema izvjeStaje o
za rad u drzavnim organima, funkcionalnosti sistema internih kontrola
poznavanje rada na racunaru. unutar pravnih lica sa akcijama drzave;
obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenih.
94 Savjetnik/ca lll 2 Obavlja manje slozene poslove u
95 odjelienju; radi na  utvrdivanju i
Najmanje VI nivo kvalifikacije uskladivanju prioriteta odjeljenja; priprema
obrazovanja, fakultet iz oblasti izvjeStaje o utvrdenoj kontroli rada pravnih
drustvenih nauka, najmanje jedna lica sa akcijama drzave; identifikuje, prati i
godina radnog iskustva, polozen ocjenjuje rizike u pravnim licima sa
struéni ispit za rad u drzavnim akcijama drzave; priprema izvjeStaje o
organima, poznavanje rada na funkcionalnosti sistema internih kontrola
racunaru. unutar pravnih lica sa akcijama drzave;
obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenih.

10. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU
96 Rukovodilac/teljka 1 Rukovodi i koordinira radom Odjeljenja;
prati  sprovodenje godiSnjeg plana
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije unutrasnje revizije i primjenu metodologije
obrazovanja, fakultet iz oblasti rada unutrasnje revizije u skladu sa
drustvenih  nauka - pravo li Medunarodnim standardima unutrasnje
ekonomija, najmanje pet godina revizije i EtiCkim kodeksom unutrasnjih
radnog iskustva na poslovima u nivou revizora; vrsi izradu predloga strateskih i
te kvalifikacije obrazovanja od &ega godisnjih planova rada unutrasnje revizije
najmanje tri godine na poslovima i povelje unutrasnje revizije; vrsi reviziju
revizije, sertifikat unutraSnjeg revizora koriS¢enja sredstava EU; kao i posebnih
u javnom sektoru, polozen strucni revizijia na zahtjev ministra ili prema
ispit za rad u drzavnim organima, potrebi; ocjenjuje adekvatnost sistema
poznavanje rada na racunaru. finansijskog upravljanja i kontrola na
osnovu upravljanja  rizicima; prati
sprovodenje datih preporuka u prethodno
obavljenim revizijama,; vrsi izradu plana za
kontinuiranu profesionalnu obuku i stru¢no
usavrSavanje unutradnjih revizora; vrSi
izradu periodi¢nih i godisnjih izvjeStaja o
radu unutradnje revizije; obavlja i druge

poslove po nalogu pretpostavljenih.

97 Visi/a unutrasnji/a revizor/ka 1 Obavlja najsloZenije poslove: planira i

Najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih  nauka - pravo i
ekonomija, najmanje pet godina

radnog iskustva na poslovima u nivou
te kvalifikacije obrazovanja od €ega
najmanje dvije godine na poslovima
revizije, sertifikat unutraSnjeg revizora
u javnom sektoru, poloZen struéni
ispit za rad u drZzavnim organima,
poznavanje rada na raéunaru.

obavlja pojedinagne revizije u skladu sa
metodologijom rada unutradnje revizije na
oshovu Medunarodnih standarda
unutradnje revizije i EtiCkog kodeksa
unutrasnje revizije; ocjenjuje adekvatnost
sistema finansijskog upravljanja i kontrola
na osnovu upravljanja rizicima; prati
sprovodenje datih preporuka iz izvjeStaja
o prethodno obavljenim revizijama; inicira i
predlaze promjene u nacdinu rada i
uCestvuje u izvrSavanju poslova iz
djelokruga Odjeljenja, kao i izradu
predloga strateskog, godisnjeg i
pojedinacnih planova rada unutrasnje
revizije; ucestvuje u izradi plana za
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kontinuiranu profesionalnu obuku i struéno
usavrSavanje unutrasnjih revizora izradu
periodicnih i godiSnjih izvjeStaja za
poslove koje realizuje u izvjeStajnom
periodu; vodi i redovno azurira registar
rizika na nivou Odjeljenja, obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

98

Mladi/a unutrasnji/a revizor/ka

Najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo i
ekonomija, najmanje dvije godine
radnog iskustva na poslovima u nivou
te kvalifikacije obrazovanja, sertifikat
unutradnjeg revizora u javnom
sektoru, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada
na racunaru.

Obavlja poslove: sprovodi pojedinacne
revizile u skladu sa metodologijom rada
unutrasnje revizije na oshovu
Medunarodnih perioda unutrasnje revizije i
Etickog kodeksa unutradnje revizije;
ocjenjuje adekvatnosti perioda
finansijskog upravljanja i kontrola na
osnovu  upravljanja  rizicima;  prati
sprovodenje datih preporuka iz izvjestaja
o prethodno obavljenim revizijama i
uCestvuje u izvrSavanju poslova iz
djelokruga Odjeljenja; ucestvuje u izradi
predloga strateSkog, godisnjeg i
pojedinacnih planova rada unutrasnje
revizije; uCestvuje u izradi periodi¢nih i
godiSnjih izvjeStaja za poslove koje
realizuje u izvjeStajnom periodu; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

11. SLUZBA ZA RACUNOVODSTVO, FINANSIJE | JAVNE NABAVKE

99

Rukovodilac/teljka

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - ekonomija,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznhavanje rada
na racunaru.

1

Organizuje rad rukovodi i koordinira
Sluzbom, predlaze unaprjedenje
organizacije rada; planira i rasporeduje
poslove i zadatke Sluzbe; samostalan je u
radu i odluCuje o najslozenijim stru¢nim
pitanjima; vrS§i nadzor i kontrolu nad
izvrSenjem BudZzZeta Ministarstva; obavlja
finansijski zadatak koji se odnosi na
ovjeravanje zahtjeva za plaéanje; prati
mjesecni finansijski; neposredno
uCestvuje u pripremi budzetske potrebe za
finansiranje organa (finansijski plan); vrSi
kontrolu obraCuna zarada; kontroliSe
punovaznost predloga zahtjeva za
placanje drZzavnim novcem; ostvaruje
kontakt sa nadleZnim drZzavnim organom
za poslove finansija i poslovnim bankama;
odgovoran je za azurno vodenje
knjigovodstvene  dokumentacije; daje
podatke revizorskim ku¢ama i uestvuje u
izradi finansijskih iskaza; vrsi i uCestvuje u
planiranju i saCinjava izvjestaje i
informacije iz djelokruga rada Sluzbe, prati
i organizuje poslove koji se odnose na
javne nabavke, kao i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.

11.1. Kancelarija za raéunovodstvo i finansije

100

Seflica

1

Organizuje rad, rukovodi i koordinira
Kancelarijom, stara se o zakonitom i

Najmanje VI nivo kvalifikacije efikasnom vrSenju finansijskih poslova u
obrazovanja, fakultet iz oblasti kancelariji; u€estvuje u pripremi predloga
drustvenih  nauka - ekonomija, budzeta Ministarstva; kontrolise potrosnju
najmanje  Cetiri  godine  radnog budzeta Ministarstva; priprema finansijske
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iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

izvjeStaje (kvartalne i godidnji); vrSi
kontrolu pripreme podataka za obracun
zarada; odlu€uje o najslozZenijim pitanjima
u organizacionoj jedinici C¢ijim radom
rukovodi; obavlja finansijski zadatak koji
se odnosi na provjeru ta¢nosti finansijske
dokumentacije i zahtjeva za placanje
drzavnim novcem koji se dostavljaju na
ovjeru; odgovoran je za azurno vodenje
racunovodstva; usaglasavanje

knjigovodstvenog i stvarnog stanja
imovine i obaveza; odgovoran je za
Cuvanje i arhiviranje knjigovodstvene

dokumentacije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.

101
102

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenin nauka - ekonomija,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada
na racunaru.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
iz oblasti raCunovodstva (priprema kontni
plan, vodi dnevnik, glavnu knjigu i
pomoc¢ne knjige za racunovodstveno-
knjigovodstvenu  evidenciju); predlaze
mjere za realizaciju odobrenog budzeta,
vrSi kreiranje zahtjeva za placanje za
administrativhe obaveze; redovno
izvjeStava o sprovedenim aktivnostima;
prati pravne propise u oblasti finansija.
Odgovoran je za azurno vodenje
finansijskih poslova i njihovu usagladenost
sa stvarnim stanjem, vodi knjigovodstvenu
evidenciju o stanju i promjenama imovine i
obaveza. Prati promjene i vodi evidenciju
o prihodima/rashodima na racunima
Ministarstva. Obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

103

Samostalni savjetnik/ca |

Najmanje VI  nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispita za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

Samostalno obavlja slozene poslove iz
djelokruga rada  Kancelarije;  vodi
evidenciju zarada i liénih primanja u
pomoc¢nom knjigovodstvenom
programimu; priprema mjesecne izvjestaje
0 zaradama i ostalim li€nim primanjima;
priprema statisticke mjesecCne izvjestje i
izvieStaje na zahtjev pretpostavijenog/e;
priprema podatke za izradu i ulaganje
IOPPD, M4 i sliénih obrazaca; priprema
podatke za procese revizije poslova iz
djelokruga Kancelarije; prati, wvrsi i
kontroliSe povracaje pogresSno uplacenih
sredstava na evidencionim radunima;
vodi evidencije o stanju i promjenama
imovine u pomoc¢nom racunovodstvenim
programu; priprema  podatake iz
djelokruga poslova kancelarije na zahtjev
za slobodan pristup informacijama;
arhiviranje i &uvanje knjigovodstvene
dokumentacije; ucestvuje u pripremi
internih upustava; prati pravne propise iz
oblasti raCunovodstva i finansija; i drugi
poslovi po nalogu pretpostavljenog/e.

104

Samostalni/a referent/ica

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada

Vodi blagajniCko poslovanje (podizanje i
isplatu gotovine); vodi knjigu blagajne i
usaglasava stvarno stanje sa
knjigovodstvenim stanjem; priprema
izvjeStaje o blagajnickom poslovaniju.
Obavlja i druge poslove po nalogu

45/52




na radunaru.

| pretpostavljenog/e.

11.2. Kancelarija za javne nabavke

105 Seflica 1 Organizuje rad, rukovodi i koordinira
Kancelarijom; prati poslove koji se odnose
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije na javne nabavke shodno Zakonu o
obrazovanja, fakultet iz oblasti javnim nabavkama, ucestvuje u pripremi
drustvenih nauka - ekonomija ili plana javnih nabavki; vr$i kontrolu
pravo, najmanje Cetiri godine radnog realizacije ugovora zakljuenih u postupku
iskustva, polozen strucni ispit za rad nabavki; u saradnji sa Kancelarijom za
u drzavnim organima, polozen struéni racunovodstvo i finansije ucestvuje u
ispit za rad na poslovima javnih planiranju budzZeta Ministarstva; obavlja i
nabavki, poznavanje rada na druge poslove po nalogu
raunaru. pretpostavljenog/e.
106 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Obavlja najslozenije poslove iz domena
javnih nabavki za koje je potrebna
Najmanje VII1 nivo kvalifikacije posebna struénost analitiCki pristup i
obrazovanja, fakultet iz oblasti samostalnost u radu; ovlaséeni je
drustvenih  nauka - pravo li Sluzbenik za javne nabavke u
ekonomija, najmanje pet godina ministarstvu, prati i primjenjuje zakone i
radnog iskustva, polozen stru¢ni ispit druge propise iz oblasti javnih nabavki;
za rad u drzavnim organima, polozen sprovodi postupke javnih nabavki roba,
struéni ispit za rad na poslovima usluga i radova shodno Zakonu o javnim
javnih nabavki, poznavanje rada na nabavkama; obavlja sve radnje u ESJN-u,
raCunaru. obavlja sve poslove u postupcima javnih
nabavki u skladu sa opstim uputstvima
neposrednog rukovodioca, sprovodi
jednostavne nabavke u sistemu, priprema
odluke u postupcima; priprema i kontroliSe
finalne ugovore i ugovorene dokumente;
priprema odgovore na prigovore u
postucima javnih nabavki; sublimira rizike i
priprema analizu istih, istrazuje trziste i
priprema dokumentaciju za potrebe
sprovodenja postupka javne nabavke;
vodi i wvodi i cuva cjelokupnu
dokumentaciju vezanu za javne nabavke,
priprema, prati i kontroliSe godiSnje
evidencije,priprema, prati | kontroliSe
izvjeStaje i informacije u vezi sa javnim
nabavkama; prati izvrSavanje ugovora,
priprema informacije i izraduje izvjeStaje
po nalogu pretpostavljenog; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
107 Samostalni savjetnik/ca lll 1 Obavlja manje sloZene poslove iz domena

Najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka-pravo ili ekonomija,
najmanje  dvie godine radnog

iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, poloZen strucni

ispit za rad na poslovima javnih
nabavki, poznavanje rada na
racunaru.

javnih nabavki; uCestvuje u sprovodenju
jednostavnih nabavki i manje sloZenih
poslova u postupcima javnih nabavki;
unosi podatke u evidnciju jednostavnih
nabavki u ESJN; sublimira rizike i
priprema analizu istih; vodi i c&uva
cjelokupnu dokumentaciju vezano za
javne nabavke; ucestvuje u pripremi
godiSnjih  evidencija, polugodiSnjih i
godisnjih izvjestaja i informacije u vezi sa
javnim nabavkama; prati izvrSavanje
ugovora; prati pravne propise iz oblasti
javnih nabavki; i drugi poslovi po nalogu
pretpostavljenog/e.
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108 Samostalni/a referent/ica 1 Obavlja administrativno-tehni¢ke poslove
u Kancelariji za javne nabavke; obavlja
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, poslove koji zahtijevaju primjenu utvrdenih
najmanje tri godine radnog iskustva, metoda rada ili postupaka; prati realizaciju
polozen struéni ispit za rad u zakljuCenih ugovora uz odgovaraju¢u
drzavnim organima, poznavanje rada dokumentaciju i o istim podnosi izvjestaje
na racunaru. neposrednom rukovodiocu; vodi
elektronske evidencije; provjerava koli¢inu
i kvalitet preuzete robe od prodavca do
predaje Naru€iocu, obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
12. SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE | LIUDSKE RESURSE
109 Nacelnik/ca 1 Rukovodi radom Sluzbe; organizuje
saradnju sa drugim organizacionim
Najmanje VI nivo kvalifikacije jedinicama; postupa po prigovorima
obrazovanja, fakultet iz oblasti sluzbenika i namjestenika; vrsi saradnju
drusdtvenih nauka - pravo, najmanje sa Upravom za ljudske resurse u vezi sa
pet godina radnog iskustva, polozen primjenom Zakona o] drzavnim
struéni ispit za rad u drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, odnosno
organima, poznavanje rada na raspisivanjem oglasa i konkursa,
racunaru. pripremom kadrovskog plana; izraduje
nacrte Pravilnika o unutradnjoj organizaciji
i sistematizaciji; obavlja poslove saradnje
sa Upravnom inspekcijom; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
110 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vodi upravni postupak po zahtjevima za
slobodan pristup informacijama; priprema
Najmanje VI nivo kvalifikacije nacrte rjeSenja i drugih pojedinacnih akata
obrazovanja, fakultet iz oblasti 0 slobodnom pristupu informacijama;
drusdtvenih nauka - pravo, najmanje priprema izjaSnjenja Agenciji za zastitu
pet godina radnog iskustva, polozen licnih podataka i slobodan pristup
struéni ispit za rad u drzavnim informacijama, samostalno obavlja
organima, poznavanje rada na najslozenije poslove iz kadrovskih i radnih
raCunaru. odnosa;priprema rjeSenja o pravima i
obavezama  drzavnih  sluzbenika i
namjeStenika; priprema izjaSnjenja u
postupcima iz radnih odnosa; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
111 Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 Obavlja poslove koji se odnose na:
vodenje i unos podataka u Centralnu
Najmanje VI nivo kvalifikacije kadrovsku  evidenciju;  u€estvuje u
obrazovanja, fakultet iz oblasti sakupljanju informacija i podataka
drustvenih nauka - pravo, najmanje tri neophodnih za pripremanje rjeSenja o
godine radnog iskustva, poloZzen pravima i obavezama drzavnih sluzbenika
struéni ispit za rad u drzavnim i namjestenika; priprema nacrte
organima, poznavanje rada na izjaSnjenja u postupcima iz radnih odnosa;
racunaru. obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
112 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Obavlja poslove koji se odnose na:

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo, najmanje
dvije godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
racunaru.

vodenje i unos podataka u Centralnu
kadrovsku  evidenciju;  u€estvuje u
sakupljanju informacija i  podataka
neophodnih za pripremanje rjeSenja o
pravima i obavezama drzavnih sluzbenika
i namjeStenika; priprema rjeSenja o
pravima i obavezama drzavnih sluzbenika
i namjestenika; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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113

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili fakultet
iz oblasti prirodnih nauka, najmanje
dvije godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
evidentiranje i popunjavanje zahtjeva za
otvaranje, suspenziju i azuriranje e-malil
naloga na domenu; vodenje propisane
evidencije o koris¢enju, potroSnji i
zaduzivanju tehni¢ke opreme; staranje o
bezbjednosti i preduzimanje neophodnih
mjera radi zastite informacionog sistema
Ministarstva; obavljanje instalacije i
podeSavanja operativnog sistema i
upravljackih programa za sluzbenike
Ministarstva; administriranje i azuriranje
web stranice Ministarstva;
dokumentovanje promjena na konfiguraciji
sistema i izradu sigurnosne kopije i radi na
oporavku sistema u sluaju potrebe;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

114
115
116

Samostalni/a referent/kinja
arhivar/ka

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada
na ra¢unaru.

VrSi poslove koji se odnose na: prijem
poste; razvrstavanje akata na predmete
upravnog | neupravnog  postupka,
evidentiranje akata u djelovodnike i
upisnike (osnovne evidencije); vodenje
registra; dostave akata u rad preko
internih dostavnih knjiga; otpremu poste;
vodenje kontrolnika postarine; razvodenje
akta u djelovodnicima i upisnicima;
arhiviranje predmeta; Cuvanje arhiviranih
predmeta; vodenje arhivske knjige;
rukovanje pecatima i Stambiljima i njihovo
Cuvanje; staranje o umnozZavanju i
dostavljanju materijala, skeniranje
dokumenata i njihova obrada kroz eDMS;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

117
118

Samostalni/a referent/kinja

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada
na raéunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: prijem svih
pisama upucenih Ministarstvu preko poste
ili neposredno i otklanja nedostatke koji se
mogu otkloniti prilikom prijema poSte,
odvaja pismena prema hitnosti i materiji,
vrSi otpremu poste preko dostavne knjige
organima i institucijama; stara se o
otpremanju materijala, preuzima posiljke i
predaje poSilike posti, stavlja otisak
prijemnog pecata, vri zavodenje odnosno
evidenciju kroz knjige prilema poSte;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

119

Visi/a namjestenik/ca |

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje jedna godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad
u drzavnim organima, vozacka
dozvola B kategorija.

Vrsi poslove vozaCa/kurira za potrebe
Ministarstva; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

120

Visi/a namjestenik/ca Il
higijeni€ar/ka

Il nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje jedna godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima.

Vr8i poslove odrZzavanja higijene u
dislociranim poslovnim prostorijama
Ministarstva; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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Za lica iz stava 1 ovog Clana vrsi se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjeStina u skladu sa
propisom Vlade.

IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan5

U Ministarstvu se moze radi stru¢nog osposobljavanja za samostalno vrSenje poslova zaposliti jedan ili
vise pripravnika sa lll, IV1, V, VI Iili VII1 nivoom kvalifikacije obrazovanja.

Clan 6
Raspored sluzbenika i namjeStenika Ministarstva saglasno uslovima utvrdenim ovim Pravilnikom,
izvrSice se u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan7

Stavlja se van snage Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva saobracaja, broj:
01-100/25-7409/2 od 31.10.2025. godine.

Clan 8

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva, a
nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.

Broj:
Podgorica,

RUKOVODILAC RADOM MINISTARSTVA SAOBRACAJA

Filip Radulovié
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DRZAVNI

SEKRETAR

DRZAVNI
SEKRETAR

MINISTAR

DIREKTORAT
ZA DRZAVNE
PUTEVE

DIREKTORAT
ZA VAZDUSNI
SAOBRACAJ

DIREKTORAT
ZA KAPITALNE
PROJEKTE |
MEDUNARODNU
SARADNJU

Direkcija za izgradnju, odrZavanje i
bezbjednost puteva

Direkcija za strateSko planiranje i
razvoj projekata iz oblasti puteva

Direkcija za inspekcijski nadzor u
Zeljezni¢kom saobracaju

Direkcija za infrastrukturu civilno -
vazdu$nog saobracaja

Direkcija za vazduhoplovstvo

Direkcija za kapitalne projekte i EU
fondove

Direkcija za medunarodnu saradnju
lievropske integracije

DIREKTORAT
ZA
ZELJEZNICKI
SAOBRACAJ

DIREKTORAT ZA
DRUMSKI
SAOBRACAJ

|
MOTORNA
VOZILA

Direkcija za Zeljezni¢ku
infrastrukturu i Zicare

Direkcija za prevoz putnika, robe i
odrzavanje  Zeljezni¢kih  voznih
sredstava

Direkcija za inspekcijski nadzor
Zeljeznitke infrastrukture,
saobracaja i Zi¢ara

Direkcija za drumski saobracaj

Direkcija za motorna vozila

Direkcija za inspekcijski nadzor
drumskog saobracaj

SEKRETAR

KABINET

Sluzba za
raunovodstvo,
finansije i javne
nabavke

Odjeljenje za

drugostepeni upravni
postupak

Sluzba za opste
poslove i ljudske
resurse

Odjeljenje za unutrasnju

reviziju

Biro za odnose sa javno$¢u

Odjeljenje za unapredenje
korporativnog upravljanja
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