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ZAVOD ZA SKOLSTVO
Sektor za nastavu
Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

lzvjestaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 16.12.2019. do 20.12.2019.
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Crna Gora
Zavod za Skolstvo

Broj: 01-1904/1-19
Podgorica, 09.12.2019. godine

Na osnovu ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovaniju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02,
31/05 i 49/07) i (,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 36/13, 39/13 i 44/13), ¢lana 2 i ¢lana 7 Pravilnika o
sadrZaju, obliku i naGinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama (,SI. list Crme
Gore" br. 26/12), donosim

RJESENJE
| - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. Nada Maras, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast op$te organizacije i
geografiju), rukovodilac tima;

2. mrirena vanovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste organizacije i predmet
crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost ), &lan;

3. mrFadila Kajevi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste organizacije |
engleski jezik), ¢lan;

4. Miodrag Vucelji¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast op$te organizacije |
matema'iku), ¢lan;

5. Dragana Buskovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste organizacije
i hemiju), Clan;

6. mr Ana Stani$ljevi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste organizacije
i francuski jezik), ¢lan i

7. Nermin Hajdarpasi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste organizacije i
fizicko vaspitanje), Clan.

Il - Zadaci tima su da izvréi utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU OS ,lvan
Vusovic" Vidrovan, Nik$i¢, od 16.12.2019. do 20.12.2019. god.

II1- Clanovitimai rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu ¢lana 11 Pravilnika o sadrZaju,
obliku i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - Rje$enje stupa na snagu danom donosenja.
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tni nadzornik: Dragana Buskovi¢
litet upravljanja i rukovodenja ustanovom e

| Aspekti utvrdivanja kvaliteta

OPSTI INDIKATORI VU U [ TZE TN

20 | 51252 |Godiénji plan i njegova realizacija 5 | ! %
15 | 51253 |Rad strugnih organa ' 6 X
| 13 'fE1iSZTP?o€e§ﬁtEmé evaluacjerada | 2 | "f__ T R
; 12 | 51255  Realizacija plana za unapredenje kvaliteta 7 [7 i (. T 3 ; el
|12 | 51256 | Pedagosko-nstrukiivnirad irektora isaradnika | 5 | [ | X | |
710 | 51257 Rad Skolskog / Upravnog odbora T 4 ] ! e
1 ’16777751258_Jii5rogra’n?raiz\?oja B - o e R e _4_ R o i : - | X R
8 | 51259 |Vodenje pedagoske evidencije i dokumentacije " 7 1 | X |
:Opété procjena kvaliteta procesa nastavelusena | 496 ~ ZADOVOLJAVA

Br. ind. Obrazlozenje

" 51252 U izradi Godidnjeg plana rada Skole (GPRS) ugestvuju organi rukovodenja (direktorica), strucni saradnici (pedagog) i |

[ 'vedina nastavnika, Plan se ne temelji na izvjestajima za samoevaluaciju rada Skole, ve¢ smjernice za planiranje proizilaze |

‘ liz Nastavnog plana i programa kako se navodi u GPRS. Plan sadrzi |lzvjestaj o realizaciji Godi$njeg plana za 2018/19
(uspjeh udenika na kraju $kolske godine i sa ekstrne provjere znanja, osvojene rezultate sa sportskih takmicenja), misiju i

' \viziju Skole, istorijat Skole, prostorno-tehnicke i kadrovske uslove, vannastavne aktivnosti, plan rada Nastavnickog vijeca,

| odjeljenskih vijeca i struénih aktiva, plan rada direktorice Skole, pedagoga Skole, Uéenitkog parlamenta. U GPRS je

:uw‘éten i Plan rada $kolskog odbora, Plan samoevaluacije rada Skole, osvrt na realizaciju razvojnog plana 2014-2018.

i odine. U programima se nalaze primarni zadaci u cilju realizacije obrazovno-vaspitnih sadrzaja ali nijesu date konkretne

| aktivnosti putem kojih ¢e se sadrzaji realizovati, vrijeme realizacije, nosioci aktivnosti, kao ni na¢in na koji ¢e se pratiti,

‘ \procjenjivati i vrednovati realizacija planiranog. Evidentan je formalizam u pojedinim segmentima plana. Plan je djelimiéno

i |uskladen sa Programom razvoja u kojem su navedeni opsti ciljevi. GPRS je razmatran na sjednici Nastavnickog vije¢a |

| |21.10.2019 godine. Dan kasnije Skolski odbor je upoznat sa GPRS a dogovoreno je da se na sljedecoj sjednici razmatra i

| usvoji, $to do vremena nadzora 16 -17.12. 2019. godine nije uinjeno. ‘

‘ GPRS raditi na osnovu izvje$taja o samoevaluaciji rada Skole i uskladiti ga sa Planom i programom razvoja

| ustanove. Za sve predvidene aktivnosti precizirati nosioce istih, definisati rokove za realizaciju kao i natine

- |vrednovanja. Neophodno je sprovesti proceduru usvajanja GPRS. 25 |

| 51253 |Planovi rada struénih organa su dati u Godinjem planu rada Skole. Struéni organi se bave pitanjima iz svoje nadleznosti. ‘

| |Nakon razmatranja stru¢nih pitanja u svim planovima nedostaju prijedlozi za preduzimanje odgovarajucih mjera i aktivnosti

za unapredivanje kvaliteta procesa nastave i u¢enja. Zapisnici o radu Nastavnitkog vijeca, odjeljenskih vijeca i struénih
\aktiva su pregledni, sadrajni i imaju zakljucke. Evidentna je manjkavost u pojedinim zapisnicima koji u nekim djelovima

‘ 'nijesu u skladu sa zaklju¢cima, a u nekim je prisutan formalizam. Ogledni ¢asovi i hospitacije se odrzavaju ali se ne vrsi
‘analiza tih Gasova na Nastavniékom vijeéu i sastancima struénih aktiva. Skola je formirala vise timova i komisija ali nema

. lizvjestaja o radu tih komisija.

| Preporuke

1
' |
Obezbijediti da strucni organi mzmatraju‘sva ‘pitanja-iz svoje nadleznosti i predlazu mjere za pobolj$anje. J
| 51254  Skola je formirala Tim za samoevaluaciju i u toku ove Skolske godine planirala samoevaluaciju svih definisanih oblasti. Do
\ |vréenja nadzora nije sprovedena samoevaluacija ni jedne oblasti. Skola nema dokumentaciju o sprovedenoj '
. |samoevaluaciji ni iz proteklog perioda.
| Preporuke

Realizovati program internog utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u skladu sa predvidenom dinamikom
~likoristiti rezultate samoevaluacije za unapredenje kvaliteta rada Skole.

51255 | Akcioni plan je uraden 2013. godine i djelimiéno je uskladen sa Izvje$tajem o eksternom utvrdivanju kvaliteta, jer znacajan

'broj preporuka nije uvazen. Po rijegima direktora realizovane su neke preporuke iz lzvjestaja, kojih nema u Akcionom

I iplanu. a nekoliko planiranih aktivnosti nijesu u potpunosti realizovane. U odnosu na sadrzaj Akcionog plana koji je Skola
L |uradila, moZe se reéi da su planirani ciljevi i aktivnosti djelimi¢no realizovani. =
1
|

51256 | Skola nema izvjestaj o realizaciji pedagosko-instruktivnog rada. Ogledni &asovi i hospitacije se realizuju ali se ne
‘analiziraju na sastancima struénih aktiva i Nastavni¢kom vije¢u. Podstice se profesionalni razvoj nastavnika i prati njihovo

‘ 'usavréavanje. Na potetku $kolske godine koriscen je raspored Casova od prethodne godine sve dok nastavnici saradnici
\ nijesu donijeli rasored &asova iz njihovih matiénih $kola. Skola radi u dvije smjene. Rasporedom Casova ostvarena je

. ravnomjerna optereéenost uéenika u toku dana i sedmice a u skladu sa njihovim moguénostima i razvojnim potrebama.
| . —=
|

Preporuke

Nakon realizacije plana ped'gpékb-hstmkﬁvnog rada periodi¢no upoznati stru¢ne organe Skole sa prijedlozima :
‘ mjera i pratiti njihovu realizaciju. Nakon posje¢enih ¢asova detaljno upoznati predmetne nastavnike o svim
|struéno-pedagoskim zapazanjima sa prijedlogom mjera.

1 o




57 1U zapisniku sa konstitutivne sjednice Skolskog odbora nijesu navedeni imenovani élanovi kao ni izabrano rukovodstvo

' 8kolskog odbora. Zapisnik nema datum odrZzavanja, pe¢at i potpis sluzbenog lica. Nema rjesenja o imenovanju ¢lanova ‘
'Skolskog odbora. U GPRS sadrzan je Plan rada. Poslovnik o radu je zaseban dokument. Zapisnici sa odrzanih sjednica
|tekuée 2019.godine upuéuju na zakljutak da Skolski odbor razmatra pitanja iz svoje nadleznosti. Nedostaje evidencijeo |
|rada Skolskog odbora za protekli period. 5

(e R

~ Injegovoj realizaciji. R e S ST

51258  Program razvoja Skole je dokument sa kojim je direktorica konkurisala za izbor direktora Skole i nije uraden na osnovu

| isamoevaluaci}e rada Skole. Prioritetne oblasti razvoja nijesu jasno definisane i nijesu produkt analize postojeceg stanja
Skole. Ciljevi nijesu konkretni, mjerijivi, nije definisana vremenska dinamika u ¢etvorogodisnjem periodu kako bi se mogla |
| pratiti njihova realizacija. Misija Skole je usvajanje znanja koje ¢e ulenike pripremiti za Zivot i razvijanje krititkog mislienja i |

\ ‘odgovornost a nastavnicima mogucnost usavréavanja i napredovanja. Vizija je da Skola postane savremena i prilagodena ‘

‘ |potrebama ucenika.

‘ Razvojnim planom Skole definisatiprioritete ra v
B treba da su mjerljivi, relevantni, nski defi ; S 0 T S
51259 |Osnovna pedagoska dokumentacija vodi s aci u odjeljenjskim knjigama upisuju se
‘ blagovremeno i redovno (pojedini zapisnici imaju manjkavosti). Mati¢na knjiga se Citko i redovno popunjava. Ljetopis se
azurno popunjava. -




tni nadzornik: Nermin Hajdarpasic
litet kadrovskih, materijalnih, tehni¢kih i bezbjednosnih uslova rada ustanove

fi Aspekti utvrdivanja kvaliteta “ Bodovi | Procjena kvaliteta
‘ |
L

OPSTI INDIKATORI P W | u [ Z [ N2 |
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'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja - 7ol | USPJESNO |
\ \ !

Br. ind. Obrazlozenje ey i3 : :

| 51260 Za realiiaciju nastavhog procesa arig'a20vana su 32 héétévhika. od#'c‘.éga' njih 27 ima visoku $kolsku spremu, 4 visu i 1

| nastavnik ima zavréenu srednju &kolu. PoloZeni struéni ispit ima 31 nastavnik. Nastava nije struéno zastupliena iz
predmeta matematika (12 &asova). Casove ovog predmeta izvodi nastavnik fizike.

e

Struéno zastupiti nastavu matematike. 5 NE
51267 |Kabineti i ugionice u Matiiénoj Skoli opremljeni su odgovaraju¢im nastavnim sredstvima i pomagalima $to se ne moze reci
| za podrucna odjeljenja. Skolska biblioteka ima dovoljan broj naslova i knjiga iz oblasti Skolske lektire, prema novim ‘
obrazovnim programima, ali nedovoljan broj novih izdanja iz oblasti struéne literature, za potrebe nastavnika. BiblioteCki
|fond se povremeno dopunjava novim izdanjima. Skolska biblioteka nema savremene sadrZaje kao $to su multimedijalna
‘ uéionica. Sala za fizitko vaspitanje i sportski teren uglavnom su opremljeni u skladu sa planiranim sadrzajima. '

Raditi na opremanju podru¢nih odjeljenja odgovarajuéim nastavnim sredstvima.
51261 | Plan profesionalnog razvoja zaposlenih sadrzi jasne ciljeve i prioritete i uglavnom je zasnovan na realnim potrebama i
|$kole. Plan je sacinjen na osnovu samoevaluacije i eksterne evaluacije rada. Prilikom izrade plana vodi se racuna o

\izraZenim interesima nastavnika za profesionalni razvoj. Skola realizuje predvidene aktivnosti vezane za ovaj indikator u
‘skladu sa predvidenom dinamikom. O realizovanim aktivnostima vodi se uredna evidencija. Portfolio nastavnika je |
| |obuhvatan i uredan, redovno se azurira. . i =
‘ 51262 |U Skole uglavnom postoje dobri uslovi za rad. U vrijeme nadzora nastava u podruc¢nom odjeljenju MiloCani, zbog |
| ‘prokiﬁnjavanja krova, izvodi se u podruénom odjeljenju Rastovac (Il smjena). U mati¢noj Skoli ima 2597 m2 zatvorenog
lprostora i 34788 m2 dvoridnog prostora u okviru koga se nalazi i jedan sportski poligon. Tokom ljeta izvréene su \
‘ neophodne popravke na $kolskom objektu, kretenje prostorija, sale za fizicko vaspitanje, kabineta, kako u matiénoj Skoli ‘
tako i u podruénim odjeljenjima. U podrugnom odjeljenu Rastovac postavijena je i PVC bravarija. Ispred Skole izgraden je
‘ parking prostor, trotoari i uredene zelene povrsine. Opremljeni su kabineti. Unutrasnji Skolski prostor omogucava
\ realizaciju nastavnih i vannastavnih aktivnosti. U vrijeme nadzora u matiénoj $kkoli izvodeni su radovi na jednom od
| 'skolskih toaleta. Prostor je djelimicno prilagoden ugenicima sa smetnjama u razvoju. Skolski namjestaj je dobar i
| |funkcionalan. s =_ s - s - SRR
51263 |U Skoli postoji adekvatna informati¢ka ucionica sa odgovarajucom opremom: ragunari, projektor, skener. Pristup internetu
|je omogucéen i uglavnom stabilan. Osim informaticke uionice racunarima su opremljene i kancelarije direktora, pedagoga,
sekretara, kao i zbornica.

'U Skoli se racionalno koriste postojeéi resursi. Informaticka ucionica je dostupna kako nastavi informatike tako i drugim
predmetima. Prostor se racionalno koristi po smjenama. Nastavnicima i u¢enicima uglavnom je dostupno samostalno
korid¢enje resursa, posebno informacione tehnologije. Pristup sali za fizicko vaspitanje imaju ucenici mati¢ne $kole u

skladu sa rasporedom &asova. Resursi su u funkiji nastavnih i vannastavnih aktivnosti.

——— 4

|

| — s
51266 |U Skoli se vodi evidencija o dnevnim dogadajima i uspostavijene su jasne procedure zastite i bezbjednosti u¢enika.

I

Skolski i dvorigni prostor djelimiéno su osvijetljeni. Zdravstvena zastita utenika se obezbjeduje preko redovnih pregleda |
Medicinskog centra Niksi¢, a prema planu Djecijeg dispanzera. U vrijeme nadzora grijanje nije bilo na adekvatnom nivou. |
51266 | Sanitarno-higijenski uslovi u Skoli su uglavnom dobri. Higijena unutradnjeg Skolskog prostora se odrzava adekvatno. i
| $kolsko dvoriste djelimiéno je uredeno i po njemu se nalaze razbacano smece i neotis¢eno zgariste. Sportski teren u [
|dvoritu Skole nedovoljno je funkcionalan.

Preporuke




tni nadzornik: mr Fadila Kajevi¢

ustanove e - I - ettt o G .
| Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi ‘ Procjena kvaliteta
f [ ‘
.l |
| |
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Br.ind. |  ObrazloZenje |

51268 | Skola je usvojila Pravilnik o kuénom redu i Eticki kodeks kojima se ureduje pona$anje ucenika i zaposlenih. Novi Pravilnik |

\ o kuénom redu, doneden 19.03.2019. godine, sadri detaljne smjernice o ponasanju ucenika prije, u toku i poslije nastave.
‘ lzuzetno je restriktivan, a mnoge odredbe su u suprotnosti sa zakonom i Statutom kole. Pojedine mjere u Kuénom redu

'su nerealne i neprakti¢ne, pa nijesu zazivjele, a ima i onih &ija je funkcija isklju¢ivo vaspitna, pa im nije mjesto u ovom

| Pravilniku. Pored nabrojanih nedostataka Pravilnik o ku¢nom redu je i jezi¢ki nekorektan, &ime se narudava ugled

[ Iobrazovno-vaspitne ustanove.

‘ ‘Donosenje novog Pravilnika podstaknuto je negativnim pojavama kao §to su: zloupotreba mobilnih telefona (neprimjereno

‘ slikanje i snimanje ugenika i nastavnika), uestalo izostajanje s ¢asova ili odlazak s nastave poslije velikog odmora,

‘ jurnjava ugenika po hodnicima i $kolskom dvoristu, ugrozenost uéenika zbog mjestana koji automobilima ulaze u $kolsko

dvoridte... ~°

|Primjena Pravilnika dala je pozitivne rezultate u suzbijanju negativnih pojava. Na osnovu rezultata ankete sprovedene na |

|uzorku ugenika, nastavnika i roditelja zapazena je ujednagenost u stavovima kod ugenika i nastavnika, za razliku od ‘

Iroditelja koji su iskazali ve¢e nezadovoljstvo. S tvrdnjom da se postuju pravila ponasanja propisana Kuénim redom

\potpuno se slaZe 48% nastavnika, 50% ucenika i svega 24% roditelja; uglavnom se slaze 44% nastavnika, 34% ucenika i

|41% roditelja. Neslaganje s ovom tvrdnjom iskazalo je 9% ucenika, 7% roditelja i 0% nastavnika. Medu roditeljima je 20%

‘onih koji se djelimi&no slazu i 7% onih koji ne znaju.

. | Postovanje pravila prate dezurni nastavnici i nenastavno osoblje. Organizovano je i dezurstvo uéenika ¢iji je glavni zadatak |

| |da zvone za pocetak i kraj ¢asa. Tokom nadzora pona$anje vecine ucenika u Skoli i $kolskom dvoriétu bilo je primjerno, ali

|se desio jedan incident — tuéa u kojoj je utestvovao ucenik s posebnim potrebama. Prema tvdrnji direktorice ovaj ucenik

\ 'se desto sukobljava s drugim ugenicima. Konflikti izmedu ostalih u€enika su rijetki i ve¢inom verbalni. |

‘ Preporuke

Pravilnik o kuénom redu uskladiti sa zakonom i Statutom. Isti lektorisati prije usvajanja.

; iUtvrditi konkretna zaduzenja dezurnih u¢enika i adekvatno ih prenijeti uéenicima (u pisanoj formi).

" 51260  Medusobni odnosi u kolektivu uglavnom su zasnovani na postovanju i toleranciji, bez predrasuda. Na osnovu razgovora s
‘direktoricom, koja je na toj duznosti od prosle godine, i stavova nastavnika iskazanih u anketi, moZe se zakljuciti da je '

prisutno medusobno neprihvatanje izmedu direktorice i kolektiva, ali i medu zaposlenima. Direktorica, u toku razgovora

i ‘nije navodila konkretne primjere, ali je izjavila da je ,Skola puna problema®. Anketa za nastavnike sadrZi tvrdnje sa kojima

|

|

se nastavnici slazu (potpuno, uglavnom ili djelimiéno) ili ne slazu. S tvrdnjom: "Medusobni odnosi u kolektivu su zasnovani |
|na postovanju, toleranciji, bez predrasuda” potpuno se slaZe 48% nastavnika, uglavnom se slaze 36%, 12% se djelimi¢no

} ‘sla?_e a 4% se ne slaze. Da "Uprava $kole razvija povjerenje, uvazava razli¢ita misljenja i obezbjeduje dobru komunikaciju® |
smatra 68% ispitanika, a 32% ima negativno misljenje. Medu pisanim komentarima su i dvije negativne konstatacije na

ratun Uprave $kole (direktorice) u kojima se pominje loda komunikacija, vrijedanje, ponizavanje nastavnika i drugih

' |subjekata.

| Da direktorica Skole nije dobro prihvaéena svjedo&i i anonimna prijava upu¢ena Ministarstvu prosvjete. Navodi iz ove

|predstavke pokazali su se netaénim, sudeci po izvjestaju prosvjetne inspekcije.

'Uglavnom pozitivno migljenje nastavnici su iskazali prema tvrdnji da Uprava §kole podsti¢e i podrzava stru¢no

|usavrsavanje nastavnika, odnosno 92% se slaze s ovom tvrdnjom, a 8% se ne slaZe. Da zaposleni imaju mogucnost da

: |uGestvuju u donosenju odluka slaze se 84% nastavnika, a ne slaze se 16%.

| Preporuke

|

Kroz proces samoevaluacije identifikovati probleme koji uzrokuju lose meduljudske odnose i zajednickim L

| Inaporima raditi na njihovom otklanjanju. _ S5

| 51273  Medusobna komunikacija izmedu nastavnika i uenika u Skoli uglavnom je pozitivno procijenjena od strane nastavnika i

, ugenika, a nesto slabije od strane roditelja. Prema anketi sprovedenoj u prednadzoru s tvrdnjom da nastavnici postuju i

| 'podstiéu u&enike potpuno i uglavnom se slaze 96% ugenika i 69% roditelja. Relativno visok procenat roditelja se

g \djelimiéno slaze s ovom tvrdnjom (21%), a 7% se ne slaze. Uenici se obracaju nastavnicima s uvazavanjem. Sude¢i po
‘tvrdnji vedine nastavnika (92%) ugenici imaju mogucénost da iznesu svoje prijedloge za odluke koje se na njih odnose. O
‘odnosima izmedu ugenika znacajno se razlikuje videnje nastavnika, u¢enika i roditelja. Da su odnosi izmedu ucenika dobri
|potpuno se slaze 60% nastavnika, 41% ugenika i 21% roditelja; djelimicno se slaze 12% nastavnika, 25% ucenika i 42%

, roditelja; ne slaze se 5% ucenika i 14% roditelja. Vecina nastavnika svojim ponasanjem, odijevanjem i izgledom vaspitno
|djeluju na ugenike, u skladu sa Etickim kodeksom.

4 —




Obrazlozenje

Enterijer Skole uglavnom je uredan. Holovi i hodnici oplemenjeni su likovnim radovima ucenika i nastavnika, dekorativnim |
cvijeéem, edukativnim panoima i dr. Nastava se odvija u prijatnom ambijentu, a ugionice krase radovi u¢enika i nastavnika. |
Skola djelimiéno vodi brigu o uredenju i odrzavanju $kolskog prostora. |
Obiljezlja Skole adekvatno su istaknuta. Ljetopis se uredno vodi, u odgovarajucem formatu i sa bogatom foto- }
dokumentacijom. Na fejsbuk stranici Skole dokumentovana su sva znagajnija desavanja u Skoli. Skola nema amblem,
monografiju, kao ni $kolski list. Znacajniji dogadaji i rezultati rada Skole objavljuju se u sredstvima javnog informisanja i na l
lokalnom portalu (onogost.me). Skola obiliezava vazne datume uz uklju¢ivanje veceg broja ucenika i zaposlenih. U cilju
'promocije Skole organizuju se javni Easovi, gostovanja struénjaka, sve¢ano obiliezavanje Dana gkole, proslave povodom
\praznika, kulturno-umjetni&ke priredbe, prijem prvaka, sportska takmicenja i dr.
'Uspjeh ugenika i nastavnika postignut u toku godine isti¢e se u okviru obiljezavanja Dana Skole i tradicionalno se
\nagraduje u skladu sa odgovarajué¢im Pravilnicima i moguénostima Skole. Pravilnik o pohvaljivanju i nagradivanju
‘ zaposlenih sadrzi dio o odgovornosti nastavnika i izricanju mjera protiv nastavnika, $to je u suprotnosti sa nazivom |
Pravilnika.
Tim za profesionalni razvoj nastavnika uradio je Plan i program rada koji sadri potrebne elemente. Skola predlaze \
| nastavnike za vi$a zvanja u skladu sa Pravilnikom o vrstama zvanja, uslovima, nacinu i postupku dodjeljivanja zvanja ‘
nastavnicima. \
’ ~ Preporuke

\ Donijeti Pravilnik o pohvaljivanju i nagradivanju 'zap,os_[_anih koji ne¢e sadrzati kaznene odredbe.
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51274  Struéni aktivi su utvrdili program rada sa u¢enicima koji zaostaju u savladavanju nastavnog gradiva, a nastavnici izradili

: fplanove dopunske nastave iz svih predmeta. Uraden je i raspored odrzavanja ¢asova dopunske nastave po predmetima.
| Uvidom u odjeljenjske knjige iz prethodne, kao i teku¢e godine nailazi se na znacajan broj evidentiranih ¢asova dopunske
nastave, mada ima predmeta iz kojih je izostala evidencija (npr.matematika u IX razredu iako ima nedovoljnih ocjena).
iSavjetodavni rad pedagoskinje je zastuplien sa utenicima koji zaostaju u savladavanju nastavnog gradiva, o ¢emu

_ svjedoce uredne evidencije pedagoskinje.

| 51279 |'Sdtrut‘,ni aktivi su utvrdili i program rada sa ugenicima koji sa uspjehom savladavaju nastavno gradivo, a planovi rada iz

. pojedinih predmeta dati na uvid. Casovi dodatne nastave se realizuju, a iz uvida u odjeljenjske knjige iz prosle godine,

| takode, moze se vidjeti da je odrzan znacgajan broj ¢asova dodatne nastave. U Skoli je uraden i Plan za podrsku i praéenje
|rada sa darovitim ugenicima u ¢ijoj izradi je uéestvovao Tim koga &ine pedagoskinja, kao koordinatorka, nastavnici,

| ‘predstavnica roditelja i predstavnica ugenika. Izvjestaj o aktivnostima ovog Tima dat je na uvid. Obavljen je razgovor sa

‘ ‘predstavnicima U¢enickog parlamenta na kome su se ucenici izjasnili da se Casovi dopunske i dodatne nastave redovno

‘ |odrzavaju. Takode, sa konstatacijom iz upitnika za u¢enike da se redovno odrzavaju ¢asovi dodatne i dopunske nastave |

: afirmativno su se izjasnili svi anketirani u¢enici, odnosno, nije bilo u&enika suprotnog mislienja.

' 'Organizuju se $kolska takmicenja iz pojedinih predmeta. Ima primjera ukljucivanja ucenika u projekte kao npr: Metodicki

| |modeli za poboljanje ¢italatke pismenosti u | ciklusu, Skola za XXI vijek, zatim projekat “Pazi gdje prelazi3”, projekat -

|radionica fotografije na engleskom jeziku itd.

51275 | Godisnjim planom rada u Skoli planiran je rad sekcija, za koje se ugenici opredjeljuju po principu slobodnog i dobrovoljnog ‘
‘ ‘opredjeljenja. U planovima rada sekcija (Recitatorska, Dramska, Ekoloska, Literarna, Horska itd), kao i drugih
\vannastavnih aktivnosti planiraju se aktivnosti i vrijeme realizacije, a navedeni su imena i broj ucenika koji ¢e u njima
| | udestvovati. Evidenciju o vannastavnim aktivnostima vode nastavnici u svojim sveskama i u dnevnicima rada. Na
. |konstataciju u upitniku za uéenike da Skola uéenicima nudi veliki broj razli¢itih vannastavnih aktivnosti potpuno i uglavnom
| |slozilo se 59,36% u&enika i djelimiéno 16% anketiranih uéenika. Suprotno misljenje iskazalo je 18,18% ucenika to bi
' |moglo biti povod za diskusiju na jednoj od narednih sjednica stru¢nih organa.

ol S S —— |

' 51280 U Skoli je pet uCenika sa posebnim obrazovnim potrebama u razvoju i za njih su uradeni individualni razvojni obrazovni |
\
|
|
|

‘programi za sve predmete. Cetiri uéenika rade po prilagodenim programima a jedan ucenik po redovnom programu.
Programi su uradeni na osnovu rie$enja Komisije za usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama. U Skoli .
|postoji struéni tim koga ¢ine direktorica, pedagoskinja, odjeljienjski starjesina, asistenti u nastavi i roditelji. Ovaj tim na kraju |
|§kolske godine podnosi izvjestaj Komisiji za usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama o njihovom

‘ |napredovanju. Takode, dat nam je na uvid lzvjestaj o organizaciji aktivnosti na nivou Skole na temu nediskriminacije i

\ ‘prevencije nasilja i zatite djece sa posebnim obrazovnim potrebama. Uradeni su i planovi prelaska iz vrtica u osnovnu

'%kolu, kao i plan prelaska iz osnovne u srednju $kolu. U izradi planova ugestvuju, pored pedagoskinje, direktorice,

jodjeljenjskih starje$ina, predmetnih nastavnika i stru¢ni saradnici iz srednje 8kole i roditelji. U radu sa u€enicima sa

- | posebnim obrazovnim potrebama, $kolska pedagoskinja saraduje i sa mobilnim timom iz JU 0S “Mileva Lajovi¢-Lalatovi¢”.

' Saradnja sa roditeljima je dobra. U&enici uglavnom uspijevaju da ostvare predvidene ishode koji su prilagodeni njihovim

, iobrazovnim programima. Kroz razgovor sa ugenicima i uvidom u anketu za ucenike saznajemo da su ucenici sa posebnim |

[ | obrazovnim potrebama dobro prihvaceni od svojih vrsnjaka.

" 51281 |Ugenici se na pocetku Skolske godine upoznaju sa svojim pravima | obavezama od strane odjeljenjskih starjesina. Prava i - ‘

\ 'duZnosti uéenika nalaze se u svakoj ugionici i na oglasnoj tabli za u¢enike. O Zivotu i radu Skole ugenici se obavjestavaju

} |putem oglasne table, preko Knjige obavjestenja, kao i na casovima odjeljenjske zajednice. Skola ima i fejsbuk stranicu
'koja je dostupna i rediteljima i lokalnoj zajednici. Ne izlazi Skolski list. Skola podrzava inicijative i aktivnosti u¢enika

| |(struéne ekskurzije, kulturne, zabavne, sportske i druge oblike druzenja).

Ug&enici ne ucestvuju u radu struénih organa Skole, ali im je omoguéeno da iskaZu svoje misljenje kroz razgovor sa

odjeljenjskim starjedinama, pedagoskinjom, putem Ugenickog parlamenta i u¢e$¢em na demokratskim radionicama.

‘ ‘Svake godine obiliezava se "Dan djeteta”. Prikladnim aktivnostima obiljezava se djecja nedjelja i primanje djece u Djeciji
|savez. Pogetkom tekuée godine Skolu su posjetili predstavnici zastitnika ljudskih prava i sloboda Cne Gore i tom prilikom
su uéenicima promovisali njihova prava. U Skoli postoji Pravilnik o pohvalama i nagradama i vaspitnim mjerama za
'ugenike koji se primjenjuje. Vodi se evidencija o pohvalama i nagradama ucenika (uspjeh, vladanje i rezultati sa

e takmicenja i manifestacija). Sa konstatacijom iz upitnika za uéenike da su redovno informisani o svojim pravimai
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1282 U Skoli se pruza pomo¢ udenicima za rie$avanje problema razgovorima od strane odjeljenjskin starje$ina, pedagodkinje, |
|direktorice i predmetnih nastavnika... U Skoli se vodi i socijalni karton o ugenicima.

' $kolu posjeéuju zdravstveni radnici koji obavijaju sistematske preglede, a planirano je da se u februaru odrze edukativne
'radionice (pedijatar, ginekolog, nutricionista...) putem kojih bi u¢enici dobili informacije koje se titu njihovog zdravija i
'razvoja. Kroz rad odjeljenjske zajednice i program pedagoskinje vodi se ratuna o zastiti uéenika od svih vrsta nasilja u
'Skoli. Uraden je i Plan i program prevencije nasilja koji se realizuje kroz radionice u saradnji sa odjeljenjskim starjesinama
|(pravila ponasanja, vrénjacko nasilje, prihvatanje tolerancije itd.). Dezurstva nastavnika i u¢enika se redovno realizuju u
|skladu sa planom dezurstva nastavnika i uenika.

| Prema rezultatima ankete 68,18% uéenika se potpuno i 18,18% uglavnom sloZilo sa tvrdnjom da se u Skoli osje¢a sigurno
i bezbjedno. Suprotno misljenje iskazalo je 4,55% anketiranih uéenika. Sa druge strane, zabrinjava procenat anketiranih
|ugenika (18,18%) koji se nijesu slozili sa tvrdnjom u anketi da u Skoli ne postoje slu¢ajevi omalovazavanja, vrijedanja i
zlostavijnja uéenika. Ovako visok procenat uéenika suprotnog misljenja zavrijeduje ozbiljniju analizu na jednoj od narednih
sjednica strucnih organa.

' Preporuke

Obrazlozenje

duznostima afirmativno su se izjasnili svi anketirani u¢enici.

‘ IstraZiti razloge kvantitativnih pokazatelja dobijenih anketiranjem ugenika u vezi sa omalovazavanjm, vrijedanjem i
- [zlostavljanjem ugenika. Preduzeti mjere za suzbijanje istih. s I
51276 | Realizuju se preventivni programi protiv bolesti zavisnosti u saradnji sa lokalnom zajednicom. Redovno se obiljiezava Dan |

borbe protiv side. U cilju zastite reproduktivnog zdravija u Skoli se realizuju edukativni programi za starije razrede (poino |
|prenosive bolesti, pubertet, trudnoca...), a za uCenike nizih razreda putem radionica obiljezava se Svjetski dan hrane.
'Edukacija se, uglavnom, sprovodi u okviru izborne nastave (Zdravi stilovi Zivota), kao i na &asovima odjeljenjske zajednice. |
1 U pogledu aktivnosti vezanih za zastitu Zivotne sredine treba istaci rad ekoloske sekcije. Programi i aktivnosti u vezi sa ‘
' zastitom ljudskih prava realizuju se, uglavnom, na ¢asovima odjeljenjske zajednice i kroz rad U&enitkog parlamenta. U
| saradniji sa Djecijim savezom za ucenike VI razreda prethodne $kolske godine odrZane su radionice o nenasilnoj |
|komunikaciji i toleranciji i uvazavnju razli¢itosti. Takode, obiljezeni su “Medunarodni dan starih” i “Dan siromastva” o cemu !

i 'svjedodi evidencija potkrijepljena foto-dokumentacijom. U saradnji sa pedagoskinjom iz druge §kole nedavno je odrzano i

L \predavanje na temu “Ljubav, zahvalnost, povjerenje”. |

|

|

51277 |U&enicima se pruza pomo¢ u procesu usmjeravanja njihovog profesionalnog razvoja razli€itim nacinima informisanja |
|(prezentacije, flajeri, upitnici, ankete koje izraduje $kolska pedagoskinja, informator...), kao i savjetima od strane .
nastavnika i struénog saradnika. Takode, pred kraj $kolske godine Skolu posjecuju predstavnici NVO "Preporod”, kao i '
predstavnici srednjih $kola i Zavoda za zaposljavanje i tom prilikom predstavijaju Skole i obrazovne programe. Datjena |

uvid Plan i program profesionalne orijentacije, kao i Izvjestaj o njegovoj realizaciji iz prethodne godine. O svim w
aktivnostima koje se odnose na profesionalnu orijentaciju $kolska pedagoskinja vodi bogatu evidenciju koja je ‘

|—— ‘potkrijepljena i foto-dokumentacijom. - - - 0
51278 | U Skoli postoji Ugenicki parlament, koji broji 23 ¢lana, uzrasta od VI do IX razreda. Parlament ima svoj Plan i program, sa |
|planiranim aktivnostima, vremenom realizacije i nosiocima aktivnosti. U tekucoj godini odrzane su i evidentirane tri '
:s.gednioe. a dati su na uvid i zapisnici od prethodne godine. Iz razgovora sa predstavnicima Ugenickog parlamenta ove w
‘Skole saznajemo da se uéenici rado sastaju, i da su motivisani za rad u njegovim aktivnostima. Koordinatorka Ugenickog |

~ parlamenta je $kolska pedagoskinja. o |
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| 51283 ;Skola saraduje sa roditeljima putem roditeljskih sastanaka, induvidualnih razgovora sa roditeljima, kao i putem Savjeta

i roditelja. U Skoli ne postoji posebna sveska, namijenjena saradnji Skole sa roditeljima, sa preciznim i sadrzajnim

‘ ‘evidencijama. U Godiénjem planu saradnje sa roditeljima istaknuti su podruéje rada, vrijeme realizacije i nosioci ?

‘ ‘predvidenih aktivnosti. Za svakog nastavnika u Skoli odredeno je vrijeme, namijenjeno razgovoru sa roditeljima. Raspored,
'kada roditelji mogu doéi da se informidu o postignu¢ima i vladanju svoje djece, istaknut je na oglasnoj tabli. U funkciji je '

fejsbuk stranica koja pruza roditeljima informacije o desavanjima i Zivotu ékole, uopste. Skola nema poseban prostor za '

|rodite|ja. namijenjen razgovorima sa nastavnicima, vet se razgovori obavljaju u kancelariji pedagoskinje i u kabinetima ‘

'nastavnika. Roditeljski sastanci se odrzavaju redovno, po planu. Zapisnici o njihovom odrzavanju su azurni, mada u

|pojedinim dnevnicima nesadrzajni. Odrzavaju se i opéti roditeljski sastanci. Roditelji su uglavnom zadovoljni stepenom

| informisanosti, o &emu govore rezultati sprovedene ankete u kojoj se 41,38% anketiranih roditelja potpuno, 38% uglavnom

li 14% djelimi¢no slozilo sa tvrdnjom da dobijaju detaljne i redovne informacije o postignuéima i ponasanju svoje djece.

'Suprotno misljienje iskazalo je 3,45% anketiranih roditelja. Svi anketirani roditelji su se izjasnili da se roditeljski sastanci

| |redovnoorganizuy. e e |

51284 |Uvidom u dokumentaciju i iz razgovora sa predsjednicom Savjeta roditelja saznajemo da je Savjet zvaniéno poceo sa |

' 'radom neposredno po dolasku nove direktorice na funkciju. Konstituisan je u skladu sa Zakonom, ima Poslovnik o radu, ali |

\ 'ne i Program rada. Na uvid nam je dostavljena sveska zapisnika Savjeta roditelja u kojoj se zapisnici vode takode od

\ |dolaska nove direktorice na duznost. Zapisnici su uglavnom kratki, konfuzni i iz njih je vidljivo da se Savjet bavi samo

| \djelimiéno pitanjima iz svoje nadleznosti. Predsjednica Savjeta istite da dugi niz godina u¢enicima nijesu organizovani

| |izleti, pa &ak nije obiljezavan Dan &kole. Nije bilo ni sastanaka Savjeta roditelja. Nijesu zabiljeZeni sluéajevi prigovora ili

‘ |zalbi u pisanoj formi upucenih Savjetu roditelja. Predsjednica Savjeta roditelja istie zadovoljstvo saradnjom sa novom
direktoricom Skole, nastavnicima i odjeljenjskim starje$inama. Iz ankete saznajemo da anketirani roditelji uglavnom

_ \nijesu u dovoljnoj mjeri upoznati sa odlukama i zakljutcima Savjeta roditelja. Naime, svega 10,34% anketiranih roditelja

| \potpuno se sloZilo sa tvrdnjom iz ankete da su upoznati sa odlukama Savjeta, dok se djelimi&no slaze 17,24% i ne slaze |

: 120,69%. Sa "ne znam" odgovorilo je Eak 24,14% roditelja.

| Preporuke e y

Savjet roditelja treba da uradi svoj Plan i program, da se bavi svojim nadleznostima i da o tome vodi urednu
- levidenciju. Takode, potrebno je preduzeti aktivnosti kako bi se roditelji upoznali sa njegovim odlukama. -
51285 | Nije uraden konkretan, jasan i sadrzajan Plan i program saradnje sa ustanovama, institucijama i lokalnom zajednicom sa
‘ ‘kojima se namjerava uspostaviti saradnja, u kome bi bilo planirano vrijeme te saradnje i konkretni nosioci aktivnosti.
Takode, ne vodi se uredna evidencija o saradnji sa lokalnom zajednicom i drugim institucijama i ustanovama. Medutim, !
| !uvidom u $kolsku dokumentaciju (Ljetopis, evidencije pedagoskinje, sveske strucnih aktiva, zapisnici sa sastanaka '
Ugenickog parlamenta itd.), saznajemo da postoje primjeri saradnje sa obrazovnim, sportskim, kulturnim, humanitarnim i
‘drugim institucijama i ustanovama. Prema rezultatima sprovedene ankete, svega 3,45% anketiranih roditelja potpuno se
|slozilo sa tvrdnjom iz ankete da su aktivnosti Skole prepoznate u lokalnoj i 8iroj zajednici.

Preporuke -

" realizaciji voditi evidenciju. it =y Teaise e
| 51286 |Skola pomaze roditeljima posredstvom usmene komunikacije, dajuéi roditeljima konkretna uputstva kako da pomognu
|djeci u u¢enju kod kuce, pruza podréku od strane stru¢nih saradnika i edukativno djeluje posredstvom sastanaka i
\ \induvidualnih razgovora. \
‘ 'Ukljugenost roditelja u vaspitno-obrazovni proces ogleda se uglavnom kroz povremeno pruZanje tehnicke pomodi (npr.
| | Savjet roditelja obezbijedio medalje za ucenike dobitnike diplome "Lu&a", nabavijena materijalna sredstva za odrzavanje
|higijene itd.). Medutim, ima primjera da roditelji daju i struénu pomodé predstavljajuéi svoja zanimanja (roditelj-farmaceutski |
| ‘radnik, frizer, vatrogasac...) i na taj nacin edukativno djeluju na uéenike. Na tvrdnju iz ankete da su roditelji uklu¢eni u
| \realizaciju vaspitno-obrazovnog procesa u Skoli nije se slozilo 3,45% anketiranih roditelja, dok je 31,03% odgovorilo sa
E '"ne znam ". Svi ostali anketirani roditelji iskazali su afirmativno misljenje.

Uraditijasan i sadrzajan Plan i program saradnje sa lokalnom zajednicom, institucijama i drugim ustanovima i o 1
|




. Nastava i u¢enje
6.1.1. Razredna nastava

rosvjetni nadzornik: mr Irena Ivanovi¢
- 6.1.1.1. Cogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 7

Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 7

Posje¢ena odjeljenja: 11,112,1111,IV2,POIII,POKO LII,POKO I IV

Broj posjec¢enih asova: 7

' Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta " Bodovi | Procjena kvaliteta
| koef. \
| ‘ \ |
‘ OPSTI INDIKATORI ‘ w | uv | Z ‘ NZ
| | | ;
30 | 51287 |Organizacija nastave/ulenja na ¢asu S [ 6 | X ‘T
e i ,

.J il ,I_ ?1/2—88 Planlran]e: nastave - 6 II \ 5 N
| 11 | 51289 |Pisane pripreme za ¢as “ 4 . X
F 11 51290 Upotreba nastavnih sredstava S I ) X | [ |

10 51291 |Ocjenjvame 1 &6 [ x T | 1
9 | 51292 'Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitaé | 7 ] x| |
"8 | 51293 |Rad Struénog aktva — | 5 [ | 1 x 1 “
5 | 51294 |Dopunska nastava 5 | X ]
5 "75W;Dﬁﬁﬁa§@v577 S __'j_'s_' ; = |
' Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja I ~ UGLAVNOM USPJESNO

o
Q@
o

51287 U podrucnom kombinovanom odjeljenju 1I/IV (POKO II/IV) ugenici/ce su razli¢itim oblicima rada posmatrali, Citali,
| prepoznavali, horski ponavijali, razlikovali, usvajali pojmove: slovo, glas, pismo (Cirilica), azbuka (redosljed slova) aktivnim
| |koriséenjem udzbenika i radnog listi¢a. Direktna i indirektna aktivnost su balansirano smjenjivane. U PO lll u¢enici/ce su
, Iprimjenjivali znanja pravopisnih normi na radnom listicu grade¢i od promjenljivih vrsta rijeci druge, osposobljeni za pravilnu
: |usmenu i pisanu komunikaciju. Na ovom &asu aktivnost u¢enika/ca je svedena na radni listi¢. Nastavnica je pustila ¢as da
|te¢e ne mijenjajuéi sadrzaj rada i dovoljno ne kontroliSuci rad ucenika/ca do nove etape ¢asa, $to je bitno uslovilo
/jednoli¢nost i usporenu dinamiku ¢asa. U POKO 1Nl u&enici/ce (1) su slusali izrazajno &itanje pjesme, horski ponavijali,
'analizirali slike po strofama, odgovarali na pitanja, objadnjavali, crtali videno, doZivljeno, Zeljeno. Cas nije protekao
'balansiranjem direktnog i indirektnog rada. Nastavnica je prioritet dala Matematici (1), dok je u | razredu ¢as CSHB drzala
|vaspitagica. Aktivnosti N-U, odnosno V-U bile su istovremene, neprilagodene metodickim pravilima kombinovane nastave.
'Narusen je princip sistemati¢nosti i postupnosti. Nadzornica je insistirala da ¢as CSBH preuzme nastavnica. Evidentno je
|bilo nastavnigino iznenadenje i konfuzija u skladu sa &im je i odrzan dio ¢éasa CSBH u | razredu. Organizacioni previdi
ovakvog tipa u nastavi nijesu prihvatljivi i primjereni tim prije $to je Skola blagovremeno dobila raspored nadzora. U I1I1
|uéenici/ce su igrom prodirivali znanje, prepoznavali, izdvajali promjenljive vrste rijeci, sastavljali re¢enice, slusali
linterpretativno &itanje pjesme uoavajuéi domete radoznalosti, maste, na radnom listi¢u gradili nove rije¢i, obrazlagali. U
‘ 112 motivacionim dijalogom uéenici/ce su obnovili prethodno znanje o slovima, sastavijali rijeci, upisivali, rje$avali rebus,
‘ ‘provjeravali. U 11 uéenici/ce su uocavali nastavni¢ine namjerne greske u govoru, slusali njeno objasnjenje o tzv. ‘
| | stamparksim greskam* §to je bio predmet asa, posmatrali ilustraciju, odgovarali, zakljucivali, slusali interpretativno ‘
i |kazivanje pjesme, uporedivali, tumagili, gradili nove rijeci. Nastavnica nije posvetila jednaku paznju svim uCenicima/ama,
| |pa je dio odjeljenja ostao zanemaren. U IV2 analizom knjizevnoteorijskih pojmova, ugenici/ce su zapazali, izrazavali misli i
|osjecanja, poveziujudi fiktivnu realnost knjizevnoumjetnickog teksta (crtanog filma) sa viastitim iskustvom. Svi posjeceni
&asovi pogeli su motivacionim dijalogom kojim je obnovijeno prethodno steceno znanje. Ucenici/ce su znatizeljno
‘ucestvovali u realizaciji &asa, odgovorno su prihvatali zadato i trudili se da ispune o&ekivanja nastavne realizacije.
'Saradni¢ki odnos je bio evidentan u nijansama u zavisnosti od nastavni¢ine uloge. Nastavnice pohvaljuju trud i rad
|uéenikalca, uglavnom vjesto koordiniraju ¢asom podsti¢uci u¢enike/ce na rad i razmisljanje, dajuci im prostora za
. lindividualnost i kreativnost u bitno razli¢itim kvalitativnim nijansama. Primjenu monolo$ke, dijaloske metode stvaralacki su |
| umrezile sa metodom demonstracije (11, 112), tekst metodom (11, 112, IV2, POKO I/Il}; ilustrativno-demonstrativnom (111,
V2, POKO I/11); metodom objasnjenja (11, 112); metodom pisanih radova (IV2) kroz individualni, frontalni rad, rad u grupi
(IV2), POKO (I/l1), pored ustaljenih nastavnih sredstava, koriste¢i skroman didakti¢ki materijal. Casovi su organizovani na
‘ |razli¢itim kvalitativnim nivoima:veoma uspjesno (112, lll1), uspjedno (11, IV2, POKO lI/IV), zadovoljava (PO Ill), uglavnom |
‘ | zadovoljava (POKO |, 1I). |
- Preporuke : : - = !

Br. ind. ‘Obrazlozenje ]
; |
|

U kombinovanim odjeljenjima balansirati direktni i indirektni rad. Oprezno kordinirati aktivnostima ucenika/ca ne. 1
dozvoljavajuéi jednoliénost sadrzaja rada i usporenost dinamike. Posvetiti jednaku paznju uenicima/ama ne 1
 |zanemarujuéi pojedince ili dio cjeline. ey ;
51288 |Godidnji planovi su pisani u skladu sa Predmetnim programom. Uglavnom su podijeljeni na nastavne oblasti- jezik i
|knjizevnosti, teme (PO ll), obrazovno-vaspitne ishode, ishode ucenja, sadrzaje/pojmove, aktivnosti uéenika/ca ukljucujuci

~ |teorijsku nastavu/vjezbe i druge oblike nastave: Ill1, POKO VI, POKO IVIV. Neki planovi nemaju korelaciju (POKOIl, |
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ObrazloZenje ; b =

'IV/POKO i), dok je u nekim planovima bogata i razgranata (POKO I ). Osvrt na realizaciju se ne pise u 11, PO lll, POKO
Il/ IV, a temeljnije se pide u odstampanom dodatku I12, 1111, U sastavu godisnjih planova navedenih odjeljenja ( 112, l11),
osvrt na realizaciju je pisan sporadipno i_form_alnog je karaktera.

Preporuke : ; : k |

Osvrt na realizaju treba da bude izvor argumentovanog i objektivnog odnosa nastavnica prema programskoj : ‘i
realizaciji i postignuéima na dnevnom, mjese&nom, godignjem nivou kroz sveobuhvatno obrazloZenje, analizu, 1
dopune, mjere u odnosu na realizovano. Korelacija mora biti bogata i razgranata &to podrazumijeva i odnos prema |
~ |medurpedmetnim temama. : :

51289 |Nastavnice su priloZile pripremnu dokumentaciju sem nastavniica 11/PO Il (koja je predala samo uzorak). Pripreme nijesu
pisane prema metodi¢kim uputstvima. U pripremama nema etapa ¢asa: 112,1111,POKO NV (izuzetak IV2), vec se
podrazumijevaju kroz korake" ili aktivnosti N-U/U-U u okviru koraka; nije naveden tip éasa (11, 112, IV2, POKO II/IV);
\obrazovno-vaspitni ishodi (11, 1111); ishodi u¢enja (11); oblici rada, metode, korelacija, sredstva za rad nijesu navedeni u

pripremi za &as (PO I, POKO II/IV). Nepodudarnost nastavnog sadrzaja u pripremi za ¢as u odnosu na realizovani

sadrzaj, evedentirana je u lll1. U PO Ill i POKO VIl konstatovana je povrénost, nemar i svodenje pripreme na formalni &in

‘pisanja (PO Ill), odnosno nesistemati¢nost, nesredenost i nedovoljnu potkrijeplienost metodiékim znanjem (POKO II) .
Preporuke :

Pisati pripreme prema metodickim uputstvima i sve navedene elemente koji nedostaju uvrstiti u pripremu. Pisanje
pripreme potkrijepiti znanjem Metodike predmetne nastave. Pripreme za &as u kombinovanim odjeljenjima pisati {
~ |kaojednu, prateci istovremeno aralelne aktivnosti kako bi se imao $to ledniji uvid u nadin organizacije asa.
| 51290 |Nastavnice koriste za rad sva raspoloZiva sredstva Skole: tabla/kredal/laptop/projektor/éart tablu/stikere/radne listice/CD
lplejer. Internet u podrugnim odjeljenjima ne funkcionise, a raspodjela nastavnih sredstava u Mati¢noj 8koli i podruénim
odjeljenjima nije ujednacena.
Preporuke

Koristiti ICT tehnologiju u cilju osavremenjivanja nastave. Nabaviti zvuénu &itanku. Obezbijediti manji bibiliotecki
fond u ugionicama, listove, Lasopise, ali i druga didaktitka sredstva i pomagala u skladu sa mogucnostima Skole i
. |izvrSiti ujednacenu raspodjelu. ; )
51291 ‘Oc;'enjivanje je u skladu sa Zakonom o 0snovnoj &koli i Pravilnikom o vrstama ocjena i naginom ocjenjivanja. Nastavnice
| 11, 112, 1111, IV2, POKO /Il i POKO II/ IV su predale bilieznice u kojima se kontinuirano prati aktivnost uéenikal/ca. Sveske
|za rad u &koli uglavnom prate sadrZaj zapisa u odjeljenjskoj knjizi. Neke sveske se redovno pregledaju (112), sporadicno
‘ (11, Iv2, POKO I/ Il, PO I, POKO 11/1V) ili nijesu pregledane (l111). Domaci zadatak je sastavni dio svakodnevnog rada.
Pristup nastavnica izradi domaceg zadatka, takode, bitno je razligit u kvalitativnom smislu. Kontrolne vjeZbe su
odétampane, neke su ilistrovane, imaju bodovnu skalu (IV2, 112). Neke prilozene kontrolne vjezbe imaju, a neke
istovremeno nemaju bodovnu skalu (I111) ili uop$te nemaju ( POKO II/1V); u PO Il kontrolne vjezbe iz CSHB nijesu
prilozene. U IV razredu usmeni zadatak je u procesu realizacije. Uzorci (iz ranije) pedagoske prakse nijesu priloZeni. Uvid
nije izvréen.
Preporuke

JER e

Kontrolisati sveske za rad u &koli, samim tim i rad uéenika/ca na ¢asu. Kontrolisati domace zadatke. Odstampati i
| ustaliti bodovnu skalu na kontrolnim vjezbama. Bodovna skala ne smije biti ,kliznog® karaktera. Precizno
formulisati zadatke, zahtjeve, pitanja na kontrolnim vjezbama. - .

| 51292 U Matiénoj koli uionice su uglavnom prijatan prostor za boravak i rad sa relativno ofuvanim inventarom, nedovoljno
\zagrijan $to bitno otezava boravak. Neke uCionice su izuzetno ukradene uceniékim likovnim, praktiénim radovima,
panoima, plakatama (11), dok ucionica Ill1 nema dovoljno radova predmetne prirode jer se ,dijeli* sa predmetnom

' 'nastavom Istorije/Geografije. Nedovoljna ukrasenost zidova ucionica je evidentna i u podruénim odjeljenjima iako su

|u&ionice renovirane, savremeno opremljene adekvatnim inventarom (okrugli stogiéi, manje stolice vedrih boja).

Preporuke

Uéionice ukrasiti panoima, plakatama, likovnim i drugim radovima (nastalim kao rezultat zajednickog prakticnog
‘ rada N-U,U-U) bilikama kako bi ambijent bio prijatan za boravak i rad. |
51203  Ovaj Aktiv okuplja nastavnike/ce koje rade od | do V razreda. Ima sacinjen Godi$niji plan rada. Nastava je isplanirana kroz |
, postovanje obaveznog i otvorenog dijela predmetnih programa; odrzavanje oglednih/uglednih ¢asova, analiza; '
organizovanje dopunske/dodatne nastave, analiza; organizovanje vannastavnih aktivnosti, analiza. Medutim, odnos prema
| ovim oblicima nastave je diskutabilan s obzirom na na¢in tumacenja prirode istih, kao i dinamike kojom se realizuju. |
| Analitiéki pristup realizovanom nije ostvaren. Planirane su posjete i izleti kao i aktivnosti u okviru nenastavnih radnih dana;
|  didakticko-metoditko usavr§avanje nastavnika/hospitacije, analiza/plan PRNS; razmatranje struénih tema, prezentovanje
' 'seminarskih iskustava; osavremenjivanje nastavnog procesa koris¢enjem inovativnih metoda, nastavnih sredstava i |
|didaktitkog materijala. Medutim, ova je stavka formaine prirode, praksa je demantuje.Pracenje uspjeha i discipline
'uienika/ca na klasifikacionim periodima kroz tabelarne prikaze sa statistiCkim podacima; razmatranje kriterijuma
|ocjenjivanja, takode je formalne prirode. Aktiv nema postavijene standarde znanja, i ocjenjivanja, niti ujednacen kriterijum.
| | Poétuje se plan obiliezavanja znacajnih datuma: Dan Skole, Dan djeteta i sl. Usmjeravanje djece sa posebnim potrebama i
|izrada IROP-a na individualnom nivou je dio ogigledne prakse.
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. pisan =
Nastavnlce |maju Oruentacmm plan rada dopunske nastave. U POKO II/IV u Oruentacmnom planu rada za (IV) ishodi
ucenja su isti za ¢asove dopunske | dodatne nastave, a sadrzaj i aktivnosti prilagodeni uéeni¢kim znanjima i viestinama. U
planu za dopunsku nastavu aktivnosti su boldovane, a za dodatnu nastavu podvuéene. Kada se ukaze moguénost,
realizovace se oba ¢asa istovrmeno Koristec¢i prednost vrénjatkog uéenja i saradnje. Ovo je primjer dobre prakse. U IV2

| predat je Orijentacioni plan rada. Prema dogovoru, druga nastavnica (IV1) odrzava dopunsku nastavu. Medutim, u

| odjeljenjskoj knjizi registrovani su uéenici, datum odrzavanja, ali nije registrovano prisustvo uéenika $to administrativno
demantUJe redovnost od:zavanja dopunske nastave (IV2)

njizi, = G -
51295  Sve nastavnice |maju Oruentamom plan rada U odjeljenpma (III1 V2, POKO 1711) reglstrovana suimena uéenlka datum |
‘odrzavanja, ali u napomeni odjeljenjske knjige nema registrovanog prisustva u¢enika. U POKO II/IV PO Ill odrzava se '
dodatna nastava dva puta mjesecno. U I1 nema pisanih tragova u odjeljenjskoj knjizi jer je ovaj vid nastave poistovjecen |
sa vannastavnim aktivnostima. Za pohvalu su nadin i cilj odrzavanja dodatne nastave u 12 koja se pored Orijentacionog I
\plana rada precizno registruje u odjeljenjskoj knjizi, a kroz osvrte na realizaciju prate pomaci i rezultati dodatnog rada.

|Prosvjetni nadzornik: M|odrag Vuéelju’:
6.1.1.2. Matematika
' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 15
‘Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 5
Posjecena odjeljenja: | PO Milo¢ani, -1V PO Rastovac, lI-1, IV-1, V-2

Broj posjecenih &asova: 5 -—
| Tez. rALspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
kovaf.| ‘
| - R PR E— 1 |
OPSTI INDIKATORI vu 4 u zZ | NZ |
30 | 51296 |Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu 8 %
11 | 51297 Planiranje nastave o - 6 X —
i 51298 |Pisane pripreme za ¢as T X
11 51299 |Upotreba nastavnih sredstava 8 X %
| 10 | 51300 |Ocjenjivanje 8 I
"9 | 51301  Uslovi rada na koje moze uticati nastavnlk/vaspltaé 8 X ]
8 51302 Rad Struénog aktiva 4 Bl X
5 | 51303 |Dopunska nastava 7 X
| 5 51304 Dodatna nastava 8 X
Wﬁbr&ijén—é— kvaliteta procesa nastave/uéenja 7.30 USPJESNO

Obrazlozenje

51296 Na pOSJecen|m C:asowma nastavmce su orgamzovale aktivnosti u skladu sa poznatlm pedagoéklm prawlom od poznatog
ka nepoznatom i od blizeg ka daljem $to je doprinijelo znagajnoj aktivnosti uéenika. Motivacija u¢enika je uradena
kombinacijom analize zadataka koji su radeni za domadéi i obnavljanjem gradiva vezanog za temu ¢asa. Ciljevifishodi su
|istaknuti i zapisani na tabli. Atmosfera na ¢asovima je bila radna. Odnos uéenika i nastavnika je bio korektan. Posebno su
se istakli svojim savremenim pristupom ¢asovi u odjeljenjima IV-1 i ll-1 gdje su nastavnice znalacki primijenile tehniku
vodenog otkrivanja novih pravila i zakonitosti.

Na posjecenim &asovima postavljeni ciljevi/ishodi su realizovani u znaéajnoj mjeri.

51297 |Godisnji planovi rada su uradeni na vrijeme i prate preporuke Zavoda za $kolstvo. Ono $to se uocava je da svi planovi

nijesu pisani po istoj metodologiji iako nastavnice sadinjavaju isti Aktiv. Problem u planiranju predstavlja rubrika koja se

odnosi na sadrzaje/pojmove a koja se uglavnom ne popunjava na odgovarajuci naéin na $ta je nastavnicama skrenuta

paznja. Takode, otvoreni dio programa je samo formalno planiran bez jasne veze izmedu matematickih sadrzaja i lokalne ;

\ zajednice ili preduzetnickog ucenja, odnosno oertvog razvoja. ]
51298 |Sve nastavnice se redovno pripremaju za nastavu i imaju pisane dnevne pripreme. Pripreme prate upustva Zavoda za

\ $kolstvo ali rubrika koja bi trebala da se odnosi na aktivnosti uéenika ima manjkavosti na $ta je nastavnicama ukazano.

‘ Dio nastavnica ne vrsi samoevaloaciju, tj. ne popunjava rubriku osvrt na realizaciju.
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Obrazlozerie
Preporuke

Neophodno je raditi osvit na realizaciju.

51299 | Skola raspolaze osnovnim nastavnim sredstvima koja omoguéavaju realizaciju programa iz matematike, ali nedostaju
'savremena IK sredstva. Nastavnice su na posjeéenim &asovima osim preporuéene udzbenicke literature koristile i mnogo
|manipulativnog materijala kao i nastavne listiée i plakate $to je sve doprinijelo da ¢asovi dobiju na dinamiénosti i
‘raznovrsnosti.

Preporuke

Skola bi, u skladu sa svojim moguénostima, u narednom periodu trebala da obezbijedi jo$ najmanje po dva lap

. topai projektora kako bi nastavnice osavremenile nastavu i tako pratile savremene trendove.

51300 U vrijleme vrSenja nadzora ucenici su bili ocijenjeni u skladu sa Zakonom i Pravilnikom za kraj prvog klasifikacionog
|perioda. Takode su u znacajnijem broju bili ocijenjeni sa po jednom ocjenom i za drugo tromjesecje ucenici cetvrtog i
petog razreda. Sve nastavnice imaju sveske u kojima prate napredovanje uéenika dok odredeni broj njih ima i dacke

| 'portfolije. Na osnovu takvog nacina pracenja rada udenika mozemo zakljuditi da ocjene u najve¢em broju slutajeva

~ lodgovaraju znanju ulenika. i I e——

51301 | Uslovi u kojima se nastava realizuje uglavnom zadovoljavaju osnovne standarde opremljenosti, osvijetljenosti i prostora. |

Jedino se nastava za ugenike prvog razreda iz podruénog odjeljenja Milo¢ani priviemeno odvija u jednom vrlo sku¢enom

! 'prostoru. Sve nastavnice su se potrudile da radovima ugenika i svojim radovima dodatno oplemene prostor i time ga u¢ine |
|jo$ prijatnijim za boravak i rad ugenika. U u€ionici u kojoj je realizovana nastava za odjeljenje IV-1 a koja je kabinet za

. | nastavu iz jezika potrebno je uraditi nekoliko plakata sa matematickim sadrzajem. e

|7 51302 | Aktiv razredne nastave broji 15 &lanova. Aktiv je donio plan svog rada rasporeden po mjesecima. Zapisnici Aktiva se ne
'vode u skladu sa pravilima vodenja zapisnika jer se u dnevni red ne ukljuuju sve tacke koje se razmatraju. S druge

| strane, one tacke koje se smatraju da &ine dnevni red su numerisane kao da su djelovi jedne iste tatke dnevnog reda Sto
|je pogresno. Aktiv je planirao dosta aktivnosti koje su predmet razmatranja ovog stru¢nog tijela ali su izostale i neke ‘

\ ‘znaéajne, kao na primjer pitanje nabavke nedostajucih nastavnih sredstava, ujednacéavanje metodologije pisanja godidnjih
planova rada, odrzavanje uglednih/oglednih ¢asova. Iz dokumentacije se moze zaklju&iti da se ugledni i ogledni casovi

| |poistovjecuju pa je potrebno da se nastavnice obavijeste $ta znaéi jedna vrsta a $ta druga vrsta Casova. 1z zapisnika se
'moze zakljuditi da se plan ne realizuje dinamikom koja je planirana (na primjer sve do vréenja nadzora nije planirana
|hospitacija nastavnika iako je planom Aktiva to trebalo da se obavi tokom oktobra mjeseca). Analize uspjeha ucenika date

'su samo putem numerickih podataka kroz tabele bez preporuka za naredni period. Na kraju prvog tromesecja nije izvéena

‘ lanaliza dodatne i dopunske nastave iako je to planom Aktiva bilo predvideno.

[
| [_ Preporuke |

Y Aktiv je struéno tijelo koje ima svoja jasna odredenja i potrebno je da se njih pridrzava. Za rad Aktiva potrebno je
da uprava Skole izvréi evaluaciju i u narednom periodu ispravi propuste na koje je ovdje ukazano i eventualno jo$

neke koji bi se tokom evaluacije uodili. : :

51303 | Dopunska nastava se realizuje u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima. Planovi su uradeni i najéesée su sastavni dio
godiénjih planova rada redovne nastave. 1z njih nije uvijek jasno $ta ¢e se, bolje re¢i na kom nivou ce se, raditi zadaci na \

‘ ‘Gasovima.

| 51304 | Planovi dodatne nastave su uradeni na vrijeme. Nastava se redovno realizuje to se moZe konstatovati uvidom u dnevnike |

|_ ~|rada. Posebno dobar izbor zadataka za ovu vrstu nastave uradila je nastavnica za odjeljenje IV-1.

6.1.2. Obavezni nastavni predmeti

[Prosvijetni nadzomnik: mr Irena Ivanovié¢
| 6.1.2.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
[ Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
'Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 2
| Posjeéena odjeljenja: VII1,VIII1
Broj posjecenih ¢asova: 2
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 Br.ind. | ObrazloZenje

51305 |Nastavnice su pripremljene za ¢as koji je metodicki temeljno isplaniran usmjeravanjem aktivnosti N-U/U-U prema etapama
|¢asa. U posjecenim odjeljenjima (VII1, VIII1) motivacionim dijalogom obnovljeno je prethodno steeno znanje: u VII1 o

‘ 'zvani€nim, nezvani¢nim neumjetnickim tekstovima (VII1), odnosno razlici izmedu pojmova jezik, standardni jezik (VIII1). U |
; 'VII1 nakon gitanja tekstova iz UdZbenika, uéenici/ce su osposobljeni da upoznaju, uoéavaju, uporeduju, izdvajaju, isticu,
\ \razlikuju liéno i javno obavjestenje, podatke koje treba da sadrzi da bi bilo potpuno i jasno za one kojima je namijenjeno

; (,javno®, privatno”, ,sluzbeno®). U VIII1 nakon ¢itanja teksta iz UdZbenika i razgovora sa nastavnicom, uéenici/ce su uodili

|

|

obilieZja, specifi¢nosti i razlike funkcionalnih stilova dajuci definicije koje su zapisivali u svesci, na tabli. Radom u paru
rieSavali su zadatke na nastavnom listi¢u, izvjestavali, obrazlagali, uporedivali, tumadili, svrstavali funkcionalne stilove
|osposobljeni da se njima sluZe u procesu stvaranja teksta. Individualnim radom, nastavili su vjeZbanje u Radnoj svesci.
|Nastavnice ucenike/ce motivisu na aktivnost, usmjeravaju, ispituju, dopunjuju, zakljuéuju ukazujuéi na smisao i cilj
|saradiénog odnosa N-U/U-U. Od oblika rada, nastava je realizovana frontalnim, individualnim radom, radom u paru (VII1) i |
Iradom u grupi (VII11). Koriséenje monolodke i dijaloske metode imalo je izuzetnu stvaralacku primjenu i bilo je produktivno. |
|UmreZene sa drugim metodama: samostalni rad uenika, tekst metoda (VII1), demonstrativna metoda (VIII1) odredile su |
| \metodlékl slojevitu realizaciju. Pored uobi&ajenih nastavnih sredstava (tabla, kreda, Udzbenik, Radna sveska), primijenjen |
' ‘ lje sveden didaktiki materijal, nastavni listiéi. Nastavnice su struéno i s ljubavlju koordinirale éasom. Kontrolisale surad |
|parova, odnosno grupa, usmjeravajuci aktivnosti prema cilju postavijenog zadatka, uspje$no podstic¢uéi ugenike/ce na rad, |
i Lrazmisljanje. obracéajuci im se pojedinaéno, imenom, dajuci im prostora i viemena za samostalni doprinos statusu ‘
para/grupe, uti¢uéi na brzu i sadrzajniju dinamiku ¢asa. U&enici/ce su bili otvoreni za dijalog, spremni za saradnju.
' |Medutim, metodicki princip formiranja grupa, odnosno parova nije ispostovan jer nije bio fokusiran na kriterijume
I |sastavljanja. Ishodi ugenja su uspjedno ostvareni. Korelac elacija je svedena u VII1, dok je u VIII1 bila razgranata.
|
|

Preporuke

Izbalansirati aktivnosti N-U/U-U. Postovati metodicke principe rada u paru, odnosno u grupi, naro€ito kada je u

pitanju kriterijum sastavl;anja para, grupe. Jednako kontrolisati kvahtet mdmdualnog rada u srmslu dopnnosa

statusu para, grupe, kao i kvalitet rada istih.

51306 | Godisnji planovi su pisani u skladu sa Predmetnim programom. Ispostovana je podjela po oblastlma (jezik i knjlievnost)
ukljuéujuéi obaveznii otvoreni dio programa koji je podvuéen i istaknut( VIII1), ili nije istaknut (V1I1) sa preciznim brojem i |
‘redosljedom ¢asova na sedmiénom i godidnjem nivou, odnosno preciznim brojem &asova za obavezni i otvoreni dio
\programa; obrazovno-vaspitnim ishodima, ishodima uéenja, sadrZzajima/pojmovima, medupredmetnim temama. Medutim,
\aktivnosti, koralacija i osvrt na realizaciju nijesu naznaceni (samim tim ni pisani) u Godi$njem planu rada VIII1, dok su u
| Godi$njem planu rada VII1 osvm na reallzacuu pisani, ali formalnog karaktera

Preporuke 7

. Osvrt na realizaciju treba da. bude izvor argumentovanog i objektivnog odnosa nastavrﬂca prema programskq }
realizaciji i postignuéima na dnevnom, mjesecnom, godignjem nivou kroz sveobuhvatno obrazloZenje, analizu,

. dopune, mjere u odnosu na realizovano. Korelacija mora biti bogata i razgranata $to podrazumijeva otvoren odnos
| ~ |prema medupredmetnim temama.

51307 |Nastavnice se redovno pripremaju za ¢as. PriloZena je pnpremna dokumentacija. Pripreme za posjeceni ¢as su

_ | strukturirane po metodi¢kim uputstvima i predstavijaju primjer dobre prakse.

| 51308 | Nastavnice za rad koriste sva raspoloZiva sredstva Skole: laptop/projektor/€art tablu/stikere/CD plejer/nastavne listice/
i ocigledna nastavna sredstva i sl.

Preporuke

\
\
w Koristiti ICT tehnologiju u cilju osavremenjivanja nastave. Pribaviti i koristiti DAISY &itanku. ‘t

51309  Ugenici/ce su redovno ocijenjeni u odjeljenjskoj knjizi. Sveske za rad u skoli (VII1, VIIl1) prate sadrzaje zapisane u
‘ \odjeljenjskq knjizi. Na osnovu prilozenih uzoraka u VIII1 sveske nijesu pregledane, sporadi¢no u VII1. Evidentne su
‘ Ineispravljene sadrzajne, pravopisne, stilske i jezicke greske (VII1,VIII1). Dominira Cirilica. Izrada domacih zadataka nije ,
! | ustaljeni, veé sporadi¢ni dio svakodnevnog rada. Kontrolne vjezbe (VII1 i VIII1) su odStampane, imaju od$tampanu
'bodovnu skalu. U kontrolnim vjezbama (VIII1) u podjeli na grupe (A/B) sadrzaj zahtijevanih ili ponudenih odgovora i

|postavijenih pitanja nema ujednagenost sadrzaja (A grupa ima pitanje iz gramatike, B grupa u istom redosljeduiz
13




 Obrazlozenje

knjizevnosti ili obrnuto), niti ujednacenost vrednosnog kriterijluma za tezinu postavljenog, niti adekvatno i ujednacéeno
|bodovanje $to moze dovesti u pitanje nastavni&in kriterijum ocjenjivanja na nivou odjeljenjske zajednice. Nastavne oblasti
|nijesu jednako zastupjene, dominira gramatika. U VII1 registrovan je pogre$no od$tampan sadrzaj nekih kontrolnih vjezbi
‘§to moze biti opasnost za pravilno razumijevanje i snalazenje uéenika/ca. Zahtjevi/pitanja su precizno sro&eni, ujednaceno |
e prisustvo nastavnih oblasti. Primjena bodovne skale je neadekvatna i varira (VII1 i VIII1). Pismeni zadaci nijesu priloZzeni
na uvid u VIII1. Analiza je izvr$ena na osnovu zapisa u odjeljenjskoj knjizi. Teme za pismeni zadatak (VIII1) nijesu

\precizno fomulisane. U navodenju teme iz gradiva nije naveden autor djela koje se bira za temu. U izboru slobodnih tema,
|izbor rijeéi u sastavu teme nije adekvatan (,Najstrasniji dan.....“). Podaci o srednjoj ocjeni pismenog |zrazavan1a nijesu

. Ik(:ntmulrano registrovani u odjeljenjskoj knjizi (Prvi pismeni zadatak 3.10. 2019., srednja ocjena 2,64, Drugi pismeni
|zadatak, 27.11.2019. nema administrativnog traga). U VII1 teme za pismeni zadatak nose dozu nejasnoce. Na marginama
svesaka za pismeno izrazavanje sadrZajne, stilske, pravopisne i jezicke greske nijesu registrovane s obrazloZzenjem. Date
ocjene, uglavnom vise, ne prate tezinu registrovanih, narocito pravopisnih gresaka. Komentari su $turi, formalnog

' karaktera i nijesu u skladu sa onim $to je sadrzano u pismenom zadatku, a ni sa tezinom registrovanog, ispravljenog.

[ Preporuke

biti kliznog karaktera. Precizno formulisati zadatke, zahtjeve, pitanja na kontrolnim vjezbama. Ne gomilati
‘ podzadatke u okviru konkretnog. Teme na pismenom zadatku treba da budu koncizne, jasne, zanamljwe i !
prilagodene objektivnim sposobnostima i interesovanju u€enika/ca. Uz pisano obrazloZenje ocjene u vidu saZetog
- mislienja o opétoj vrijednosti zadatka, obvezno pisati i uputstva za

51310 | Ucionice su uredne, okrecene, sa neupadljivim tragovima viage (VIII1), relativno o€uvanim inventarom, manjim
biblioteckim fondom, ukrasene slikama pisaca, dackim likovnim radovima (VIII1); pancima, plakatama(VIl1). Nedovoljno
|su zagrijane $to oteZava boravak i rad, narocito ucionica u kojoj se odvija nastava VIII1.

|

|

| Redovno pregledati sveske za rad u 3koli. Ustaliti bodovnu skalu na kontrolnim vjezbama. Bodovna skala ne smije ‘
|

1311 Konstituisanjem Aktiva usvojen je Godinji plan rada koji podrazumijeva sljedece: izradu planova i programa rada

' |predmetne nastave; plan odrzavanja oglednih/uglednih ¢asova, analiza; plan odrzavanja dopunske/dodatne nastave,

I |analiza; plan organizovanja hospitacija, analiza; plan organizovanja vannastavnih aktivnost; plan obiljezavanja znacajnih

| |datuma i dogadaja (Dan ékole Evropski dan jezika, Dje¢ja nedjelja i sl.); plan nabavke neophodne literature i strucnih

| (Casopisa, plan analiza kvaliteta postojecih udZbenika i njihova uskladenost sa nastavnim planom i programom; utvrdivanje |

. |meauprecm'letmh tema, nastavnih sadrZaja u okviru predmeta i korelacija sa drugim nastavnim predmetima; tabelarni |
prikaz sa statistitkim podacima o uspjehu i disciplini u¢enika/ca na klasifikacionim periodima; rezultati eksternog testiranja |

|ugenika/ca IX razreda. U svesci Aktiva je navedeno ujednac¢avanje kriterjuma ocjenjivanja, definisani su standardi znanja.

|Medutim, praksa ocjenjivanja demantuje navedeno. Nastavnice CSBH jezika i knjizevnosti svojim radom i uée$éem u

'aktivnostima Skole na lokalnom nivou pa i $ire, daju prepoznatljiv peéat razvoju i oplemenjivanju vaspitno-obrazovnog

procesa.

Preporuke

Ujednacditi kriterijume ocjenjivanja.

51312 | Nastavnice imaju Orijentacioni plan rada. Prema nastavniinom kazwanju (VIIT) dopunska nastava se redovno odrzava
$to je djelimiéno naznacéeno u odjeljenjskoj knjizi: spisak uenikalca je registrovan, ali nije prisustvo i datiranje po
|mjesecima, $to dovodi u pitanje realizaciju ¢asova dopunske nastave, za razliku od odjeljenjske knjige VII1 u kojoj se vodi
precizna administrativna biljeska. |
Preporuke |

| Plan rada dopunske nastave moze se pisati na sedmi¢nom ili mjesecnom nivou prema nastavnicinoj licnoj I
procjeni postignuca ucenika/ca i potreba u stepenu usvojenog znanja. U Orijentacionom planu rada za dopunsku j
nastavu u osvrtu na realizaciju obavezno b:ljeim pomake ucenika/ca u procesu savladavanja znanja. U procesu i
| _ lorganizacije dopunske nastave voditi preciznu administrativnu biljesku. |
| 51313 | Nastavnica ima Orijentacioni plan rada. U VII1 odrzava se redovno o éemu sv;edoél preclzna administrativna biljeSka u
| odjeljenjskoj knjizi (imena uéenika/ca, vrijeme odrzavanja, registar pnsutmhlodsutnlh) U Vlll‘i nije zastupljena
| Preporuke : S 2 Bt

Obavezno organizovati dodatnu nastavu U procesu organizacije dodatne nastave vodltl preciznu admsnlstratlvnu
biljedku. : i =

Prosvjetni nadzomik:  mr Fadila Kajevic

~ 6.1.2.2.Engleskijezik R LB o~ o 1ot Il
| Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 3

' Broj nastavnika kod kojih je izvren nadzor: 3
| Posjeéena odjeljenja: Ill-1, VI-1, IX-1, PU Milo&ani lll (2 ¢asa).

| Broj posjecenih &asova: 5
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Aspekti utvrdivanja kvaliteta

OPSTI INDIKATORI

30 | 51314 |Organizacija nastave/utenja na éasu
11 | 51315 |Planiranje nastave =~
11 [ 513 ‘i?STFEaneT)ﬁﬁeme_ zalas

11 | 51317 |Upotreba nastavnih sredstava
40 | 51318 |Ocjenjivanje

9 | 51319 |Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitat

8 | 51320 Rad Stutnogakiva
5 51321 Dopunska nastava

"5 | 51322 |Dodatna nastava

"Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/utenja S 790 | USPJESNO

1 Br. ind. ~ ObrazloZenje

| 51314 ‘Nastava engleskog jezika u lll razredu (Mati¢na $kola i PO MiloCani) veoma je uspjesna, kako u organizaciji posjecenih
¢asova, tako i u rezultatima rada vidljivim kroz veoma dobra postignuca ucenika. U odjeljenjima drugog i treceg ciklusa,
|nastava je uglavnom uspjesna.
Gas u lll-1 strukturiran je na veoma uspjes$an nacin. Uvodni dio ¢asa imao je motivacionu ulogu (pjevanje pjesme). U ‘
‘glavnom dijelu prezentovane su nove rijeéi i gramatiéki pojmovi (prijedlozi za mjesto: in, on, under, next to). Razli¢itim
govornim vjezbama i igrama planirani ishod u¢enja (,kaze gdje se neko/nesto nalazi*) ostvaren je kod vecine u¢enika. U

| | PO Milogani realizovano je testiranje ugenika, nakon ¢ega je uslijedila prezentacija novog gradiva za ostvarenje istog

ishoda kao u Matiénoj $koli. Ugenici su uspjesno rijesili zadatke na testu. |

|U VI razredu, kroz upoznavanje kulture i tradicije zemalja engleskog govornog podrugja, realizovani su ishodi iz oblasti

‘ ‘siu.isanja i gitanja. Primijenjene su metode: ,brainstorming®, slusanje s ciliem razumijevanja teksta, sludanje s ciliem ucenja 1
izgovora, glasno i tiho &itanje pra¢eno zadacima za provjeru razumijevanja. Prisutne su povremene materijalne greske

. \(pogreéan izgovor). Cas u IX razredu uspje$no je realizovan i pored Cinjenice da ugenici imaju veoma lose postignuée (od |
25 uéenika, 18 ima ocjenu dovoljan, 5 dobar i 2 vrlo dobar). Na ¢asu su dominirale aktivnosti za u¢enje i obnavijanje j

|vokabulara (igre, horsko ponavljanje, klasifikacija rijeci po razli¢itim kriterijumima).

Na svim posje¢enim asovima viadala je prijatna atmosfera uz odgovarajuéi tempo rada. N

51315 Godiénji planovi rada sadrze ishode uenja rasporedene po mjesecima, pojmove/sadrzaje i korelaciju. Medupredmetne
teme planirane su u potrebnom obimu. Planovi su usvojeni na sjednicama struénih organa. Omogucéavaju realizaciju |
' ‘!standardi Predmetnog programa. Osvrt na realizaciju vri se redovno i sluZi za unapredenje planova naredne godine.

' 51316 | Pripreme za &as sadrze osnovne elemente i omogucavaju uspjesnu realizaciju &asa. U njima su navedeni ciljevi uenja,
!pojmovi i sadrzaji, nastavna sredstva, metode, oblici rada i viemenska distribucija. U opisu scenarija ¢asa jasno su
istaknute i dobro povezane faze ¢asa. Didakticki materijal Cini sastavni dio ) pripreme.

1317 Nastavnice koriste raspoloZiva nastavna sredstva i materijal. Znatan dio didaktickog materijala izraduju same, vodeéi
1 |raguna o ishodima uéenja i strukturi odjeljenja. Redovno se koriste audio i vizuelni podsticaji u skladu s temom i ciljevima |
&asa. Tabla se funkcionalno koristi, narogito prilikom prezentacije nove leksike ili gramatike. Nastavnice vode rauna o
| |organizaciji sadrzaja natabliirukopisu.
51318  Nastavnice koriste razliéite metode i tehnike provjere znanja. Usmena aktivnost uéenika prati se i evidentira u lignim
| \bilieznicama nastavnica. Ocjenjivanje u odjeljenjskim knjigama je neredovno (nema ocjena u |l klasifikacionom periodu),
pa je informativna funkcija ocjena nepotpuna. Pismene provjere znanja realizuju se kvartalno i ocjenjuju primjenom |
. 'bodovne skale. Uéenici su upoznati sa zahtjevima i kriterijumom ocjenjivanja.
| Preporuke

\ Blagovremeno ocjenjivati ucenike. -
“51319  Casovi engleskog jezika realizuju se u u&ionicama razredne nastave. U prvoj smjeni, za ucenike drugog i treceg ciklusa, |
| |koristi se ucionica | razreda. Namjestaj u ugionici prilagoden je za najmlade uCenike, Cime je zanemaren zdravstveni

[kriterijum za starije ucenike. Ambijent ugenja je prijatan. Zadovoljeni su estetski i saznajni uslovi. w

51320 |Aktiv stranih jezika (engleski, ruski i njemacki) radi u skladu sa Statutom i godi$njim planom rada. Zapisnici sa sjednica su ‘
‘ iuredni i sadrzajni, praceni prilozima. Ispostovane su sve formalne procedure. Aktiv planira i relaizuje brojne aktivnosti u
koje spadaju: konstituisanje Aktiva, podjela ¢asova, usvajanje rasporeda ¢asova dopunske, dodatne nastave i slobodnih
. aktivnosti, usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja, ugledni casovi, teorijska predavanja, izvjestaji sa seminara, analiza
!postignuéa uéenika po klasifikacionim periodima, na takmi¢enjima i provierama znanja i dr. Uge&¢e nastavnica engleskog |
~|jezika prepoznatijivo je u svim aktivnostima ovog struénogorgana. .
51321 | Nastavnice posjeduju planove dopunske nastave, a u dnevnicima rada uredno su evidentirana imena uéenika i sadrzaji |
|rada na gasovima. Struéni aktiv analizira efekte dopunske nastave.
51322 |Dodatna nastava je planirana i realizuje se u skladu sa rasporedom casova. Evidencija u odjeljenjskim knjigama je uredna.
| |Rezultati dodatne nastave prepoznati su na $kolskim manifestacijama.

Prosvjetni nadzomik:  Nermin Hajdarpasic
| 6.1.2.3 Fizitko vaspitanje
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‘broj nastavnika po datom predmetu: 1
astavnika kod kojih je izvrden nadzor: 1

j posjecenih ¢asova: 1

7. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | ~ Procjena kvaliteta I
ef.
OPSTI INDIKATORI | V¢ u- 4 NZ
o e o o e SR e ) TS Ep— -
30 | 51323 |Organizacija nastave/u¢enja na asu T 9 | X 1
11 | 51324 |Planiranjenastave - | 8 | — 1 % 1 | |
11 | 51325 |Pisane pripremeza¢éas 9 | X | [ |
i 711'_" 51326  Upotreba nastavnih sredstava _'_[_F_ — f X 1 1 1
10 | 51327 |Ocjenjivanje [ 9 [ X ] '
9 51328JU§IEGrada na koje moZe uticati nastavnikivaspitat | & | X | |
78#; 51329 | Rad Struénog aktiva - S 8 | | x | 1 1

|
|
\
~
I
|
|

5 | 51330 |Dopunska nastava
5 | 51331 |Dodatna nastava
' Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja

' T'_ 857 | VEOMAUSPJESNO

|
|
Br. ind. ObrazloZenje J'

51323 |Nastavnik na dobar nadin prezentuje osnovne sadrzaje koji se realizuju tokom ¢asa. Sadrzaji se prezentiraju kao manje
'metodicke cjeline i realizuju se od laksih ka tezim. Osim osnovnih sadrzaja, nastavnik priprema i dodatne aktivnosti
1 prilagodene razligitim interesovanjima uéenika i razli¢itim motori¢kim sposobnostima, kroz diferencirane sadrzaje.
\ 'Komunikacija izmedu nastavnika i uéenika, kao i u¢enika medusobno je dobra i primjetno je obostrano uvazavanje. Nivo
‘motori¢kog znanja, prikazan na Casu je uglavnom u skladu sa ocjenama u odjeljenjskoj knizi. RaspoloZivo vrijeme se ‘
~ |koristi racionalno. Ciljevi ¢asa su u cijelini ostvareni. e 1
|7 51324 |Nastavnici koriste Predmetni program kao osnovu za izradu Godi$njeg plana rada. Godinje planiranje je prilagodeno
| ' materijalno-tehniékim uslovima u kojima se izvodi nastava. Planirani ishodi uglavnom su horizontalno i vertikalno
iuskladeni. Naéin planiranja djelimiéno obezbjeduje realizaciju medupredmetno povezanog gradiva. Dinamika realizacije je |
|razvrstana po mjesecima i temama. Fond Easova je planiran na nivou pojedinih tematskih oblasti. Planirano se realizuje |
~ definisanom dinamikom. S S Ry 1= = =)
751325 |Nastavnik se redovno priprema za nastavu. U pripremama su planirane odgovarajuce metode i oblici rada u funkciji
\ realizacije ¢asa. Aktivnosti uCenika dobro su osmisljene i planirane. Pripreme djelimiéno obuhvataju i planiranje nastavnih ‘
‘ sredstava. Planirane aktivnosti i situacije su u korelaciji sa neophodnim primjenljivim Zivotnim znanjima. Nakon realizacije |
[ ‘neposrednih priprema nastavnik vre$i samoevaluaciju. e = - B E--__
51326 | Skola veéim dijelom raspolaZe nastavnim sredstvima i struénom literaturom za realizaciju prdmetnog programa. U nastavi
| | se koriste raspoloziva nastavna sredstva za realizaciju planiranih ciljeva. Racunari se koriste prilikom pripremanja nastave. |

51327 |Ocjenjivanje je redovno, blagovremeno i u potpunosti u skladu sa pozitivnim pravnim normama. Nastavnik kombinuje ,

metode provjeravanja znanja i razli¢ite tehnike ocjenjivanja kako bi se medusobno dopunjavale, a data ocjena bila Sto

jasniji pokazatelj ugenikovih postignuc¢a. Ocjenjivanje je javno i obrazoloZeno. Nastavnik redovno prati i evidentira

. |postignuca ugenika. F R S
51328 |Nastava se realizuje u rekonstruisanoj sali za fizicko vaspitanje i na 8kolskom sportskom poligonu. Sala je funkcionalna, |

‘ ‘opremljena konstrukcijama za kosarku, ripstolovima, mrezom za odbojku. U sali se odrzava higijena. Svlacionice i kabinet |

_____ nastavnika nedovoljno su uslovni, ali uredni. - |
| 51329 | Plan rada Struénog aktiva blagovremeno je donesen i usvojen na sjednici odrzanoj 30. 08. 2019. godine. Aktiv objedinjuje
|predmete: likovna kultura, muzitka kultura i fizitko vaspitanje. Planom rada Aktiva uglavnom su obuhvacene sve aktivnosti
iz nadleznosti ovog organa. Na sjednicama se analizira uspjeh u¢enika na priliéno formalan nacin, bez detaljnije .
|kvalitativne analize. Na sjednicama se razmatraju i druga pitanja od vaznosti za obrazovno-vaspitni rad (standardi znanja i |
|kriterijumi ocjenjivanja; korelacija nastavnih sadrzaja; ogledna predavanja i sl.). Plan rada Stru¢nog aktiva realizuje se
_|predvidenom dinamikom.

‘Prosvjetni nadzornik: Nada Maras
_6.1.2.4. Geografija B : R
[Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1 ‘
IBroj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 1
Posjeéena odjeljienja: VII-1, VIII-1 .
| Broj posjeéenih &asova: 2 |




' Aspekti utvrdivanja kvaliteta: F ' ' | Bodovi | " Procjena kvaliteta

o

OPSTI INDIKATORI W

30 | 51332 |Organizacija nastave/ucenja na éasu =y
11 | 51333 |Planiranje nastave =~ |
\

11 | 51334 | Pisane pripreme za ¢as
11 | 51335  Upotreba nastavnih sredstava
57170 B1336 J_Ocje_nji_varﬂ_e iy » SO i
9 51337 Uslovi rada na koje mozZe uticati nastavnik/vaspitac
8 | 51338 |Rad Struénog aktva |
5 | 51339 |Dopunska nastava
5 J'51340 Dodatna nastava 7
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 7.21

j Br. ind. Obrazlozenje

51332 |Nastava je realizovana kombinacijom razlicitih oblika (frontalni, grupni, rad u paru) i metoda rada (monolo$ko-dijalo$ka).
|Aktivnost nastavnika nije do$la do potpunog izraza u grupnom radu, gdje je trebalo vodiiti ra¢una o neophodnim
elementima, kao 5to su: broj uenika u grupama, vrsti zadataka, obezbjedjenju potrebne literature i nastavnih sredstava,
podjeli zaduZenja izmedju ¢lanova grupe, pripremanju grupnog izvjestaja, motivaciji u¢enika, organizovanom vremenu u
'kojem bi sve grupe imale mogucnost da prezentuju svoje radove, sumiranju i vrednovanju rezultata grupnog rada. Power |
‘point prezentacija povezana je sa kljuénim pojmovima postavijenim ishodima ¢asa. U komunikaciji sa u¢enicima
|dominantno je postavljanje pitanja od strane nastavnika. Ucenici se podsticu na korid¢enje ranije usvojenog $kolskog
znanja kao i onog izvan njega. Ostvarena je dobra interakcija izmedu nastavnika i u¢enika, kao iizmedu samih ugenika. U

| zavrénom dijelu ¢asova nedostajala je provjera ostvarenosti postavijenih ishoda Casa.

51333 |Godi$nji planovi rada nijesu u potpunosti uskladeni sa Predmetnim programom. Njihova struktura je jasna. Sadrze vrijeme "
realizacije, ishode uéenja, broj ¢asova, pojmove/sadrzaje, korelaciju srodnih sadrzaja, medupredmetne teme. Planirani su
' ishodi koji se odnose na otvoreni dio programa. Osvrt na realizaciju vide je formalnog karaktera, bez odgovarajucih ‘
dopuna u cilju unapredenja.
~ Preporuke

Z_astup_iﬁ sve ishode iz Predmetnog programa.
751334 Nastavnik se redovno priprema za nastavu. Pored opstih metodigkih elemenata, pripreme sadrze ishode ¢asa, kljucne
pojmove, cjeline ¢asa sa navedenim aktivnostima ugenika i odgovarajuce priloge. U okviru scenarija za ¢as nedostaje

| konkretna korelacija nastavnih sasdrzaja kao i osvrt na realizaciju.

| e . T = ;

Precizirati korelaciju srodnih sadrzaja. Osvrt na realizaciju trebao bi da sadrzi samoevaluaciju ¢asa nastavnika, u

_ cilju pobolj$anja, a sve u svrhu podsticanja u¢enja usmjerenog na udenike. -

| 51335 Skola raspolaze savremenim nastavnim sredstvima za realizaciju predmetnog programa i ona se u nastavi koriste. Na

\ ‘posjeéenim Gasovima nastavnik je koristio odgovarajuce fizicko-geografske karte i ratunar. Radi povec¢anja oCiglednosti, |
dinami¢nosti nastave, boljeg razumijevanja nastavnih sadrzaja i lak3eg sticanja znanja na ¢asovima je koris¢en lap top za

| Power point prezentaciju, ali ne dovoljno u cilju vizuelne podrske nastavniku kao i za aktivnosti uenika.

51336 | U odjeljenjskoj knjizi svi su u&enici ocijenjeni. Na | klasifikacionom periodu za posje¢ena odjelienja procenat prelaznosti

liznosio je 100% a srednja ocjena 3,54. Nastavnik posjeduje licnu evidenciju ocjenjivanja postignuca uc¢enika, sa

| |elementima usmenog i pismenog provjeravanja znanja i poznavanje karte. Na ¢asovima nijesu evidentirana postignuca |
|uéenika. ‘

[ 51337 |Nastava se izvodi u specijalizovanoj uéionici u kojoj se pored nastave geografije izvodi i nastava istorije. Na zidovima su

\ ‘postavijene odredene geografske karte i hamer plakati uradeni od strane u€enika i nastavnika. Pojedini su duze izloZeni i

'time su izgubili svoju ulogu i znaéaj. U nastavi se koristi ratunar i time se doprinosi savladavanju zahtjeva savremene

\ nastave.

Preporuke

! Ucionickom ambijentu posvetiti vise paznje ispunjavanjem informativnih, saznajnih, estetskih i zdravstvenih

' kriterijuma. - Fik

r 51338 | Nastavnik geografije ukljugen je u rad Struénog aktiva geografije, istorije i biologije. Godisnji plan rada Aktiva uglavnom

' |sadrzi potrebne elemente (razmatranje i usvajanje godisnjih planova rada, planiranje i organizovanje dopunske i dodatne

- ‘nastave. analiza uspjeha i vladanja ugenika po klasifikacionim periodima, mjere za pobolj$anje uspjeha, hospitacije i

\ ogledni &asovi). U sadrzaju rada Aktiva navedeni su i elementi (struno usavrSavanje nastavnika, upotreba nastavnih

‘ metoda i nastavnih sredstava, izrada i upotreba didaktickog materijala, koriéenje literature u nastavi, standardi znanja i | '

‘ kriterijum ocjenjivanja, terenska nastava) koji nijesu uvrsteni u konkretan plan rada. Realizacija je u skladu sa planiranim.
Zapisnici se rade uredno, sa odgovaraju¢im zaklju¢cima.

Preporuke

' §w¢ni aktivi treba da se detaljnijé bave aﬁalizorh vaspitno-obrazovnog radé, razmatranjem struénih pitanja, |
' struénim usavr$avanjem, poboljsanjem kvaliteta nastave i u¢enja, medupredmetnom korelacijom i |
- 17 e
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usag’!aéavanjef_n kriterijuma oei_e'njivanja._a L Cei ] _ :
Dopunska nastava je korektno planirana. U dnevnicima rada evidentiraju se imena ucenika koji je pohadaju ali ne i
sadrzaji (ishodi) koji se rade na Casu.

 Preporuke g 2
Urednije voditi evidenciju o realizaciii. .

Dodatna nastava je korektno planirana. Navedeni ishodi dijelom se odnose na prosirene sadrzaje Programa. Evidenci]é o |
realizaciji je nepotpuna.

. " Preporuke

l
.~ |Urednije voditi evidenciju o realizaciji. EERTT e _ \

| 6.1.25. Hemija e ) - |
| Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1 |
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 1 -
Posje¢ena odjeljenja: 1X2

Broj posje¢enih Gasova: 1 ‘

' Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta ‘
- koef. | : ‘ .
TR s - — = U R S L o 1
| OPSTI INDIKATORI™ W U z NZ
|30 | 51341 [Organizacija nastave/ucenja na ¢asu .8 : . X i
[ 11 751342 | Planiranje nastave B == I - X * I
11 | 51343 |Pisane pripremezaéas . 1 1 X | |
e R I ————— - ——e _l
| 11| 51344 |Upotreba nastawnihsredstava | 7 | | X | | |
10 | 51345 |Ocjenjvarje | & | X 0
9 : 51346 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 7 ‘ X | \ |
_7874 51347 |Rad Strut‘nogjlktiva - B 6 ‘ X i | J
5 51348 | Dopunska nastava 7 X I
5 | 51349 Dodatna nastava = - 1 T2 | ]
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ulenja ™ T‘— USPJESNO Bl

| .
Br. ind. - ObrazloZenje S

51341 U uvodnom dijelu ¢asa obnovijeni su sadrzaji neophodni za povezivanje sa novim gradivom. Na Casu je koris¢ena .
monolosko-dijaloska i demonstrativna metoda a frontalni, individualni i rad u grupi. Nastavnica ulaze veliki trud da motivise
|uenike i ukljuéi ih u rad ali i pored toga, aktivnost u¢enika nije bila na visokom nivou, odgovori u¢enika na postavijena .
‘,pitanja su kratki pa je podsticaj nastavnice bio jako izrazen kako bi planirani ishodi ¢asa bili realizovani. Pitanja nastavnice |
'su vide usmjerena na reprodukciju nauenog a manje podsticu uéenike na misaone aktivnosti. Povratna informacija je [
|uglavnom prisutna tokom znatnog dijela nastavnog procesa. Osnovni elementi nastavnog ¢asa su dobro sagledani i od

_____|njihjeoblikovanacjelina. Sl oty . I

51342 | Godidnji planovi rada uradeni su u skladu sa predmetnim programom. Ishodi u planovima nastavnice su korektno
'rasporedeni po mjesecima i sa fondom &asova za realizaciju. Odstupanja od mjesecnih planova rada se evidentiraju.
'Poslije svakog mjeseca il nastavne teme nije dat osvrt na realizaciju sa odgovorajucim dopunama, korekcijama i

____poboljsanjima. S e iniiatel SRS S T O e R

51343 | Nastavnica ima pisanu pripremu za posjeceni ¢as kao i vecinu starih priprema. Priprema ima jasnu strukturu, navedeni su

~ |ishodi ¢asa i planirane aktivnosti. oo M 0w

51344 |Skola raspolaze sa osnovnom nastavnim sredstvima neophodnim za realizaciju predmetnog programa. Postoje¢a

nastavna sredstva i odgovarajuéi didaktiéki materijal su u funkciji nastave i koriste se kad god je to moguce. U nastavise |

| koriste odobreni udzbenici. Primjena raunara u nastavi je rijetka. L - o

51345 | Provjera znanja uéenika i ocjenjivanje vréi se blagovremeno. Nastavnica kombinuje usmenu i pismenu metodu provjere <1

znanja. Prati i evidentira postignuéa u¢enika u svojoj biljeznici. Srednja ocjena postignuéa ucenika na prvom

| Klasifikacionom periodu je 2,5. _ , - SR |

51346 |Nastava se izvodi u ugionici za hemiju i biologiju. Prostor za nastavu je ureden na konvencionalan nacin a estetski i I

| |saznajno je podsticajan za uenike. Na zidovima ucionice nalaze se pisani panoi sa sadrzajima iz hemije i biologije. '

( 51347 |Plan rada struénog aktiva sadrZi potrebne elemente. Zapisnici sa odrzanih sastanaka ne sadrze detaljne informacije po

| svim tadkama dnevnog reda. Poslije svakog klasifikacionog perioda radi se tabelarni prikaz uspjeha uéenika aline i |

analiza uspjeha sa predlozenim mjerama za pobolj$anje uspjeha. Ogledni Casovi i hospitacije se odrzavaju ali u
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51348
| 51349

| 6.1.2.6. Matematika

~ |uestvuju na Skolskom takmicenju ali njihov plasman ne obezbjeduje utestvovanje na vi$im nivoima takmigenja.
Prosvjetni nadzomik:  Miodrag Vugelji¢ ' ' I

Preporuke

Poslije svakog klasifikacionog perioda detaljno analizirati uspjeh ugenika i predioziti mjere za njegovo
poboli$anje.Na sastancima struénih aktiva analizirati odrzane ogledne ¢asove.
|Dopunska nastava je planirana i realizuje se o ¢emu svjedoci evidencija u odjeljenjskim knjigama. Ne analiziraju se efekti |
\dopunske nastave na postignu¢a uéenika i njihovo napredovanje u saviadavanju nastavnog gradiva.

“Dodatna nastava se planira i realizuje. Casovi se upisuju u odjeljenjsku knjigu. Ugenici koji pohadaju dodatnu nastavu

' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2 '
Broj nastavnika kod kojih je izvren nadzor: 2

Posjeéena odjeljenja: VII-1, IX-2
| Broj posjecenih Casova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta ‘
- koef.
: | | !
OPSTI INDIKATORI vu U z | N
730 | 51350 |Organizacija nastave/udenja na gasu T L [ X -
11 | 51351 Planiranje nastave - 8 ] N b 1 Ir
11 | 51352 |Pisane pripreme za as = - | 7 | | X [ 71 B
| ! | ! |
[ 11 ] 51353 ;Upotreba nastavnih sredstava [ 7 | X
10 I 51354 |Ocjenjivanje - - o 8 [ | X ~
"9 | 51355  Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspita& — | 9 | X I o
|8 | 51356 Rad Struénogaktva |7 X T
5 | 51357 Dopunska nastava i 6 X
|5 :5338 |Dodatna nastava - - - 6 | X |
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja | 707 ~ USPJESNO ]
- - L
| Br.ind. ObrazioZenje
51350  Nastavu matematike u obimu od 12 ¢asova realizuje profesor fizike koji je u vrijeme vr$enja nadzora bio u radnom odnosu
\ \tek desetak dana. Prema tome, nastava u okviru navedenog fonda ¢asova je nestruéno zastupljena. Nastava u ostalom
| fondu &asova je struéno zastupljena. |
| 'Uvodni djelovi Casova su realizovani pregledom domaceg zadataka, odnosno osvrtom na opstu sliku kako je uraden
| pismeni zadatak (u odjeljenju IX-2 raden je ispravak pismenog zadatka). U odjeljenju gdje je raden ispravak pismenog
|zadatka dalji dio ¢asa protekao je u izradi zadataka koji su bili na pismenom zadaku uz nastavnikova povremena ‘
|objasnjenja. U odjeljenju VII-1 nastavnica je poslije osnovnih zadataka koji su pokrivali temu ¢asa presla na slozenije ‘
|zadatke koji su imali karakter sli¢an zadacima iz realnog Zivota.
Nastavnica iskusno vodi &as, daje dovoljino vremena da ugenici razmisle o zadacima, stalno obilazi u¢enike i pomaze im |
\da rije$e zadatke. Uputstva su jasna, pitanja su precizna, atmosfera na ¢asu je radna.
. 1zborom zadataka i nainom rada ciljevi posje¢enih asova su uglavnom realizovani. -
51351 | Godisnji planovi rada su uradeni na vrijeme i predati upravi Skole. Struktura planova prati uputstvo Zavoda za 8kolstvo.
I |Mec!utim, operacionalizacija ishoda nije uvijek uradena na najsvrsishodniji nagin ¢ime se nije postigla efikasnost u ‘
i realizaciji programa. U planu za deveti razred bez ikakvog obrazlozenja je iskrizan dio planiranih ishoda. U planovima koje
[realizuje nastavnica osvrt na realizaciju se vréi na sadrzajan naéin dok se u ostalim planovima tek nalaze neke napomene |
| |koje se odnose na nerealizovane Casove. f
| Rubrika pojmovi/sadrzaji je u nekim slu¢ajevima (npr. VIl razred) popunjena na potpuno neodgovarajuci nacin. !
51352  Nastavnici se redovno pripremaju za nastavu o éemu svedoce pisane pripreme. Nastavnik koji je tek poceo da radi
|potrebno je da se konsultuje sa koleginicom koja pripreme radi veoma iskusno i u skladu sa preporukama Zavoda za
| Kolstvo. O nekim nedostacima koje bi trebalo otkloniti skrenuta je paznja nastavnici poslije obilaska nastave.
| 51353 |Na posjecenim casovima od nastavnih sredstava koris¢eni su preporuceni udzbenici i lenjiri. Nije koriéena savremena IK
‘ tehnika koja je mogla pomo¢i da &asovi dobiju na o€iglednosti i dinamici. B e e ]
| Preporuke
‘| Potrebno nabaviti najmanje jos dva lap topa i dva projektora kako bi kola raspolagala minimalnim uslovima kada
L se radi 0 savremenim nastavnim sredstvima. Koristiti IK tehniku kako je i preporuéeno programom iz matematike.
| 51354 U vrijeme nadzora svi uéenici su bili ocijenjeni za prvo tromesecje, dok su u drugom tromese¢ju bili ocijenjeni ili preko
. Ipismenih zadataka ili usmenog ispitivanja. Prema tome ocjenjivanje je uradeno u skladu sa pozitivnim zakonskim
. propisima. Nastavnica ima svoju svesku u kojoj veoma detaljno biliezi postignu¢a uéenika. |
51355 'UCionice u kojima se realizuje nastava matematike preimenovane su u matematicke kabinete. U skladu sa time u¢ionice |
| |su opremljene raznovrsnom literaturom, geometrijskim priborom, modelima geometrijskih tijela kao i plakatima koji sadrze
. |matematiéke sadrzaje. Na taj nain stvoreno je veoma povoljno okruzenje za nastavu matematike.
51356 | Aktiv Gine nastavnici matematike, fizike, hemije i informatike i tehnike. Aktiv je donio plan rada ¢ija je dinamika realizacije

~|uradena po mjesecima. Planom su obuhvacene uglavnom sve relevantne aktivnosti kojima se bavi ovaj stru€ni organ
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‘ékole. Jedino je potrebno planirati ugledne/ogledne Casove, koji se dodude drze o cemu svjedoci prilozena dokumentacija. |
Kad suu pitanju napred navedeni ¢asovi potrebno je da se uradi njihova evaluacija od strane prisutnih kolega tim _
| ¢asovima, $to se unosi u zapisnik u knjigu Aktiva. Evaluaciju ovih ¢asova za sada vrsi samo pedagog Skole. '
|Realizacija plana rada Aktiva prati predvidenu dinamiku. Svi zapisnici imaju zakljucke. Analize se redovno rade ali su

uglavnom svedene na tabelarno-numeri&ko prikazivanje podataka.

51357 ﬂPIan za realizaciju dopunske nastave uraden je na vrijeme. Plan je nerealno uraden jer su predvidena, npr. u VIl razredu

[ |32 gasa a do trenutka kada je raden nadzor odrzano je svega 8 ¢asova. Postavija se pitanje svrsishodnosti ovakvog

| |natinaplaniranja. ____ S g —
51358 | Plan za realizaciju dodatne nastave uraden je na vrijeme. Plan je nerealno uraden jer su predvidena, npr. u Vil razredu 34 |

‘ ¢asa a do trenutka kada je raden nadzor odrzano je svega 6 tasova. Postavija se pitanje svrsishodnosti ovakvog natina |

_|planiranja.

L

== S — ——— =B="— 2 — _!

6.1.3. Izborni predmeti
6.1.4. Fakultativni predmeti
6.1.5. Obavezni izborni sadrZaji
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jetni nadzornik:
stignuéa znanja i vjestina uéenika prema obrazovnim standardima

Nada Maras

.1. Postignuéa znanja i vjestina u¢enika prema obrazovnim standardima.

ez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | Procjenakvaliteta
koef. ‘ |
T Evaachansn o B s ) e
OPSTI INDIKATORI i vu : u Z [ NZ |
| \
30 | 51359 |Postignuéa na provjeri znanja i eksternoj provjeri znanja 1 6 \ =% = [ ‘
15 | 51360 |Postignuéa po klasifikacionim periodima tekuée godine *‘ T a3 | (e g gaene |
15 | 51361 |Postignuéa ucenika na vi$im nivoima takmienja —rﬁ_ e S ] R (FI——
11 5‘13627 Postignuéa uenika na Skolskom takmigenju Il ik oy cana e k. | oeenaey |
11 | 51363 |Vaspitna postignuéa: neopravdani izostanci, viadanje ... ! | _I R A (R
T S I ———— e - i B T a 1 = | -
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| 51359 | Skolske 2018/19. godine eksterno provjera znanja ucenika obavljena je u IX razredu iz crnogorskog-srpskog, bosanskog, .
‘ 'hrvatskog jezika i knjizevnosti (42 u¢enika), matematike (42 uéenika), biologije (3 u¢enika), geografije (15 ucenika) i ‘
| engleskog jezika (24 uéenika). ‘
w Skola je analizirala postignuéa ugenika po predmetima uporedujuci ocjene sa eksterne provjere znanja i $kolskih ocjena. |
. |Na osnovu prikazanih rezultata uo¢avaju se razlike u postignuéima ucenika u korist zakljugenih 8kolskih ocjena. Srednja |
, ocjena na testiranju kretala se u rasponu od 1,66 (biologija) do 4,00 (engleski jezik). Iz svih predmeta, osim iz engleskog |
| |jezika, srednje ocjene na testiranju manje su u odnosu na zaklju¢ene $kolske ocjene. ,
| Analiza uspjeha uéenika na eksternoj provjeri znanja obuhvata tabelarno-numeritke podatke (ocjene sa eksterne proviere |
\znanja i 8kolske ocjene), bez valjane analize i predloZenih mjera za pobolj$anje postignuéa ucenika.
[ - Preporuke : i
|
' Utvrditi razloge losijin postignuéa uéenika na eksternoj provjeri znanja u odnosu na skolske ocjene. Analiza
» postignuéa ugenika treba da sadrzi i mjere za poboljsanje uspjeha. :
\
| | |
51360 |Na kraju I klasifikacionog perioda tekucée Skolske godine procenat prelaznosti na nivou Skole iznosio je 86,09% a ;
: prosjeéna ocjena 3,58. Procenat prelaznosti kre¢e se u rasponu od 70% (VIII) do 100% (IV, V). Broj ugenika sa !
|nedovoljnim uspjehom je 37 (13,90 %), od kojih je najveci broj u IX razredu (14). Prosje€na ocjena po razredima krece se |
' \od 2,76 (IX razred) do 4,24 (IV razred). .
' |1z vetine predmeta na kraju | klasifikacionog perioda prosjetne ocjene su vece od 2,50. Najnize srednje ocjene su iz
|matematike, IX razred - 2,186; fizike, IX razred - 2,30, VIII razred - 2,33; hemije, IX - 2,48. Po predmetima najnizi procenat
|prelaznosti je iz fizike 73,33% (VIIl) i njemackog jezika 73,3% (IX). Najveci broj ucenika sa nedovoljnim ocjenama je iz ‘
|matematike (VI, VII, VIII, 1X) 17 i fizike (VIII, IX) 16. \
|Uéenici razredne nastave (I-111) su opisno ocijenjeni. U ocjenjivanju je dominantno da su ishodi uglavnom postignuti i ‘
‘ postignuti u cjelini.
‘ 'Skola ima solidan broj podataka o postignu¢ima u&enika, medutim, nedostaju sumarni podaci na nivou Skole, a postoje i
\izvjesna neslaganja u podacima.
\ |Na konstataciju iz sprovedene ankete za uéenike i roditelje da je ocjenjivanje u€enika pravedno nije se slozZilo 13,79% |
[ roditelja i 4,76% ugenika. Da su redovno obavijesteni o ocjenama ucenika i mjerama za njihovo pobolj$anje potpuno se |
| ‘sIoZilo 41,38% roditelja, uglavnom 17,24%, djelimiéno 34,48%, dok se sa navedenom konstatacijom nije sloZilo 3,45% !
i roditelja i isto toliko se izjasnilo da ne zna. .
| Preporuke k
' Istraziti razloge kvantitativnih pokazatelja dobijenih anketiranjem ucenika i njihovih roditelja u vezi sa ‘
! ocjenjivanjem ucenika i preduzeti odgovarajuée mjere u cilju pobolj$anja. |
751361 |Na drzavnom takmicenju Skola nije imala zapaZene rezultate. |

|Na ostalim takmiéenjima (op&tinsko i regionalno) uéenici Skole imali su vide uspjeha, posebno iz sportskih disciplina. Na
'opétinskom takmigenju u odbojci muska ekipa je osvojila drugo mjesto a Zenska trece. Na regionalnom takmi¢enju u
‘atletici ostvareni su zapaZeni rezultati u pojedinaénoj i ekipnoj konkurenciji. U disciplini skok uvis, pojedinagno, osvojeno je
vie drugih i tre¢ih mjesta i dva prva mjesta. Ekipno na takmicenju iz atletike Skola je osvojila treée mjesto. Na opétinskom
‘takmiéenju Miadi likovnjaci“ uéenici 8. razreda osvojili su prvo mjesto. Takode na op$tinskom takmiCenju recitatora
|uéenica 6. razreda osvojila je prvu nagradu.

|Na medunarodnom takmicenju (HIPPO) u poznavanju engleskog jezika dva u¢enika su se plasirala u polufinale.
Preporuke : = ;

Pripremati ugenike za vise nivoe takmicenja. Pojacati rad vannastavnih aktivnosti.
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1362  Skolsko takmitenje odrzava se iz matematike, engleskog jezika, ruskog jezika, biologije i hemije i pojedinih vannastavnih
| aktivnosti (recitacija, likovni radovi u¢enika, muzicke i sportske aktivnosti). Na osnovu postignutih rezultata prethodne
| $kolske godine jedan uéenik iz engleskog jezika se plasirao na drzavno takmicenje, a ove Skolske godine jedan ucenik iz |
|ruskog jezika (jedna ugenica nije bila zainteresovana za dalje takmicenje iz hemije).
| Evidencija o realizaciji $kolskoh takmicenja nije uredna.

Preporuke : i =

-
|
|
|

Organizovati takmi¢enja iz svih predmeta. Uredno voditi evidenciju o istom. Raditi na motivaciji uéenika za ucesce
~ natakmicenjima. Cu o e = : |
51363  Ukupan broj izostanaka uéenika na | klasifikacionom periodu tekuce godine iznosio je 1797 od kojih su 1773 opravdana i |
|64 neopravdana izostanka (4,1 po uéeniku). Svi uéenici imaju primjerno vladanje. Vaspitna postignu¢a ucenika redovno se |
|prate i analiziraju na odjeljenjskim vije¢ima i Nastavni¢kom vijecu. Za postignuti uspjeh Skola redovno pohvaljuje i
nagraduje ulenike (odgovarajuca knjiga). ‘

| 51364 TTJ koli je pet uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama za koje je po predmetima uraden Individualni razvojni |

| iobrazovni program (IROP). Njihova postignuca se redovno prate. Na kraju | polugodista i na kraju $kolske godine rade se

- lizvjestaji o njihovim postignuéima koji se dostavijaju Sekretarijatu za kulturu, sport i mlade opstine Niksi¢. Po misljenju

‘ |pedagoga kod nekih u¢enika se uotava napredak. U cilju njihovog napredovanja Skola ostvaruje dobru komunikaciju sa

. roditeljima (osim jednog), Domom zdravija i mobilnim timom JU OS ,Mileva Lajovié Lalatovic". i

[ 51365 |Analiza broja uenika sa pozitivnim i nedovoljnim uspjehom po klasifikacionim periodima i razredima pokazuje da .

postignuéa udenika variraju. Uo&ava se da su postignu¢a ucenika znatno bolja na kraju Il klasifikacionog perioda i kraju I
|$kolske godine. Broj uéenika sa pozitivnim uspjehom (IV-IX) na | klasifikacionom periodu je 219 ili 79,63% dok je broj w

| iut':enjka sa nedovoljnim uspjehom 56 ili 20,36%. Srednja 8kolska ocjena iznosila je 3,46. Najslabiji uspjeh postignut jeulX |

‘ |razredu. Procenat prelaznosti iznosio je 64,81% a srednja ocjena 2,80. Po predmetima, najveci broj ucenika sa ‘

‘ ‘nedovoljnim ocjenama (VI-IX) je iz matematike (41) i engleskog jezika (23). ‘
Na Il klasifikacionom periodu postignuéa uéenika u odnosu na prethodni period su bolja. Procenat prelaznosti iznosio je

| ‘89.53%, a srednja ocjena 3,73. Broj uenika sa nedovoljnim uspjehom je 29 ili 10,55% od kojih je najveci broj u VIl .
Irazredu (11).'Po predmetima najlosiji uspjeh je iz matematike (21 ugenik sa negativnom ocjenom). .

|Na Il klasifikacionom periodu postignuéa uéenika u odnosu na prethodni period su nesto losija, procenat prelaznosti

| liznosio je 83,58%, a srednja ocjena 3,07. Sa nedovoljnim uspjehom je 45 ugenika ili 16,36% od kojih je najveci broj i dalje
u VIIl razredu (17). Po predmetima najveéi broj uéenika sa nedovoljnom ocjenmom je iz matematike (32) i engleskog f

‘ |jezika (18).

‘ |Na kraju IV klasifikacionog perioda postignuc¢a ugenika su znatno bolja, pozitivan uspjeh imali su svi u¢enici (100%), a

w 'srednja ocjena iznosila je 4,16. Tri su u¢enika nosioci diplome ,Luca®.

| \Kada su u pitanju postignuéa uéenika | ciklusa po svim klasifikacionim periodima (svi predmeti) previadava uspjeh
|postignut u cjelini i istiCe se.

Preporuke

Ispitati variranja u postignu¢ima ucenika po klasiﬁkadionim periodima.
. Razvijati internu evaluaciju, tako da ona bude integralni dio nastavnog procesa koji mu omogucava uspjesnu
| realizaciju i koji je usmjeren na povecanje nivoa obrazovno-vaspitnih postignuca ucenika.
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a preporuka:

eza direktora kole je da sa lzvjestajem upozna nastavnike, Savjet roditelja i Skolski odbor (&lan 13. Pravilnika o
aju, obliku i na&inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

a osnovu ovog lzvjestaja, direktor Skole treba da uradi Plan za unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada i
ostavi ga Zavodu za $kolstvo u roku od 30 dana od dana prijema ovog izvjestaja (Clan 14. Pravilnika o sadrzaju, obliku i
naéinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. élana 11. Pravilnika o sadrzaju, obliku i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzvjestaj Skola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za $kolstvo u roku od 15 dana od dana prijema
ovog lzvjestaja.

Direktor

Z Rctqd Sijari¢
) :

Voda tima nadzornika

Wi C

Dostavljeno:

JU OS "lvan Vusovi¢" - Niksi¢
Ministarstvu prosvjete
Arhivi
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