
 
Crna Gora 

UPRAVA ZA KADROVE  

Broj: 02-1319/1 
Podgorica, 10.02.2014. godine 

UPRAVA ZA KADROVE 
objavljuje 

INTERNI OGLAS - UNUTAR DRŽAVNOG ORGANA 
za potrebe  

Ministarstva ekonomije 

1. Načelnik/ica u Direkciji za investicije, Direktorat za transformaciju i investicije,  
- Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, VII1 nivo 
kvalifikacije obrazovanja - Ekonomski fakultet ili Pravni fakultet 
- Položen stručni ispit za rad u državnim organima 
- Poznavanje rada na računaru (word) 
- 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovođenja 
 
2. Samostalni/a savjetnik/ica I za rad i radne odnose u kancelariji za opšte poslove i ljudske resurse, 
Služba za opšte poslove, ljudske resurse i finansije, 
- Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, VII1 nivo 
kvalifikacije obrazovanja - Pravni fakultet 
- Položen stručni ispit za rad u državnim organima 
- Poznavanje rada na računaru (word) 
- radno iskustvo u trajanju od 5 godina 
 
3. Samostalni/a savjetnik/ica I za oblast rudarstva, Direktorat za rudarstvo i geološka istraživanja,  
- Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, VII1 nivo 
kvalifikacije obrazovanja;  Fakultet prirodnih nauka-odsjek geologija ili Tehničko tehnološki fakultet-odsjek 
rudarstv 
- Položen stručni ispit za rad u državnim organima 
- radno iskustvo u trajanju od 5 godina 
 
4. Savjetnik/ica I u Direkciji za zaštitu potrošača, Direktorat za razvoj nacionalnog brenda i zaštitu 
potrošača,  
- Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme,- Visoko obrazovanje u obimu od 180 kredita CSPK-a, VI nivo 
kvalifikacije obrazovanja - Ekonomski fakultet ili fakultet društvenih nauka 
- Položen stručni ispit za rad u državnim organima 
- Poznavanje rada na računaru (word) 
- Radno iskustvo u trajanju od 3 godine 
- znanje engleskog jezika (B1 nivo) 

Potrebna dokumentacija:  
- prijava na slobodno radno mjesto, 
- Curriculum Vitae - CV (Prijavu i CV kandidati mogu preuzeti sa sajta ili arhive Uprave za  
  kadrove), 
- uvjerenje o državljanstvu, 
- fotokopija lične karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku ličnu kartu, nijesu u obavezi  
  da dostave uvjerenje o državljanstvu, već ovjerenu kopiju biometrijske lične karte), 
- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, 
- diploma ili uvjerenje o završenom nivou i vrsti obrazovanja, 
- uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak za krivično  
  djelo za koje se gonjenje preduzima po službenoj dužnosti,  
- uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu, 
- uvjerenje o položenom stručnom ispitu za rad u državnim organima, 
 



Potrebno je da kandidat Upravi za kadrove dostavi mišljenje o stručnim i radnim kvalitetima od privrednog 
društva, drugog pravnog lica ili preduzetnika kod kojeg radi ili je radio, imajući u vidu da se stručni i radni 
kvaliteti posebno vrednuju u postupku provjere sposobnosti.(Obrazac mišljenja može se preuzeti na internet 
stranici Uprave za kadrove www.uzk.co.me)  
 
Zainteresovani kandidati, mogu  se u prijavi izjasniti, kako bi Uprava za kadrove mogla da prati sprovodjenje 
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica 
u državnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zapošljavanje lica sa invaliditetom. 
 
Postupak obavezne provjere sposobnosti kandidata obaviće se u skladu sa članom 42 Zakona o državnim 
službenicima i namještenicima ("Sl. list Crne Gore", br. 39/11, 50/11, 66/12). 
O datumu, mjestu, vremenu i načinu provjere sposobnosti, kandidati će biti obaviješteni putem internet 
stranice Uprave za kadrove (www.uzk.co.me), najkasnije pet dana prije dana provjere sposobnosti. 
 
Probni rad u trajanju od godinu dana obavezan je za državnog službenika, odnosno namještenika koji prvi put 
zasniva radni odnos na neodređeno vrijeme u državnom organu. Navedenu dokumentaciju u zatvorenoj 
koverti (na kojoj je potrebno ispisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv državnog organa i radnog 
mjesta) potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja internog oglasa unutar državnog organa 
na adresu: 

 
 
 

UPRAVA ZA KADROVE 
Ul. Jovana Tomaševića 2A 

Sa naznakom: za interni oglas - unutar državnog organa za potrebe Ministarstva ekonomije 
Kontakt osoba - - Bojana Drobnjak 

tel: 069/ 194 - 359 
www.uzk.co.me 

 
 

DIREKTORICA  
Svetlana Vuković s.r. 

http://www.uzk.co.me/images/stories/dokumenti/1%20OBRASCI/MISLJENJE%20O%20STRUCNIM%20I%20RADNIM%20KVALITETIMA%20KANDIDATA.pdf
http://www.uzk.co.me/index.php?option=com_content&view=article&id=109%3Aobrasci&catid=45%3Aelebib-obrasci&Itemid=96&lang=sr
http://www.uzk.co.me/index.php?option=com_content&view=article&id=109%3Aobrasci&catid=45%3Aelebib-obrasci&Itemid=96&lang=sr
http://www.uzk.co.me/

