
CRNA GORA

MINISTARSTVO UNUTRASN'IH POSLOVA

Odielienje za za5titu podataka o litnosti
i slobodan pristup informacijama
39 Broi: UPI - O37 /2L-4O82/3
Podgorica, O2.L1.2O2 l.godine

Ministarstvo unutra5njih poslova - Odjeljenje za za5titu podataka o lidnosti i

slobodan pristup informacijama, na osnovu dlana 30 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama (,,SluZbeni list CG", broj: 44/12i30/L7) i dlana 18 Zakona o upravnom
postupku (,,SluZbeni list CG", br.56/1,4,20/1,5,40/76 i 37/\7) rje5avajuii zahtjev za

pristup informacijama NVO MANS donosi

RJESENJE

L. Odobrava se pristup informaciji u posjedu Ministarstva unutra5njih poslova -

informacija o rje5enju o primanju u radni odnos na neodrecleno vrijeme Marka
Lazovi(,a roclenog 6.oktobra 19B5.godine, sa kompletnom pratedom
dokumentacijom na osnovu koje je rje5enje donijeto.

2. Odobrenje iz tadke L dispozitiva, izvr5i6e se na nadin dostavljanjem kopije
informacije.

oBRAZTOZENIE

NVO MANS je podnijela zahtjev za pristup informaciji - informacija o rje5enju o

primanju u radni odnos na neodreCleno vrijeme Marka Lazovi(a, roClenog 6.oktobra
1985.godine, sa kompletnom prateiom dokumentacijom na osnovu koje je rje5enje
donijeto, broj 39-UPI-037 /21-4082, L8.L0.2021.godine. (VaS br 136030J

Ministarstvo unutra5njih poslova je nadleZan organ shodno vaietim zakonima, te

se traZene informacije nalaze u posjedu ovog organa.

Razmatraju6i zahtjev NVO MANS, organ je zakljudio da je zahtjev opravdan, te da

se istom treba udovoljiti.
Na osnovu izloienog, odludeno je kao u dispozitivu rje5enja.

Uputstvo o pravnoi za5titi:
Protiv ovog rje5enja dopu5tena je i,alba Agenciji za za5titu lidnih podataka i

slobodan pristup informacijama, u roku od 15 dana, od dana prijema ovog rjeSenja.
1alba se predaje ovom organu ili Salje putem po5te.

Rje5enje je oslobocleno plaianja takse, shodno dlanu 33 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (,,SluZbeni list CG", broj: 44/LZ).

Ovla56eni sluZbenik za
vodenje postupka

Vladimir Gogi6
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Na osnovu dlana 107, Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima ("SluZbeni list
RCG, br. 27104),d o n o s i m

RJESENJE
1. LAZOVTC UnnXO,
zasniva radni odnos na odredjeno vrijeme od 18.11.2006. do 18.05.2007.godine i

rasporedjuje se na radno mjesto br" 240- policajac (OSL-OP) u Specijalnoj
antiteroristidkoj jedi nici.

2.Zarada za izvr5eni rad se uWrdjuje u visini koeflcijenta 2,80 do donoSenja novog akb
o sistematizaciji uz uveianje 0,50o/o po osnovu radnog staZa i pripada mu za period iz
tadke 1 dispozitiva.

Ohrazloienje

Komandant SAJ-a predloZio je dopisom br. 36352 od 01.11.2006,godine da LAZOWC
MARKO zasnuje radni odnos na odredeno vrijeme od 18.11.2006. do
18.05.2007.9odine i rasporedi na radno mjesto br.240- policajac (OSL-OP) u Specijalnoj
antiterori stidkoj jedi nici.

PoSto je razmotren navedeni predlog i pribavljene potrebne saglasnosti, uWrdjeno je da
su se stekli uslovi za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u skladu sa dlanom
30 stav ?Zakona o ddavnim sluZbenicima i namjeStenicima.. '9
rudifir-e, iinenovani je zavrSio srednju Skolu (IV stepen), nema kurs za policajce, nije
poldZio strudni ispit i ima preko 6 rnjeseci radnog iskusWa.

Zarada imenovanom uWrdena je u visini koeficijenta 2,80 do donodenja novog aKa o
sistematizaciji. Tako uWrdena zarada uvedava se 0,5o/o po osnovu radnog staZa, shodno
dlanu 19 OpSteg kolektivnog ugovora (>Sl.list RCG<, br. 0t104), jer je imenovani
sluibenik zapodeo l.godinu penziJskog staZa.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUI(A: Protiv ovog rjeSenja moZe se preko ovog organa podnUeti Zalba

Komisiji za Zalbe u roku od B dana od dana prijema rjeSenja.

Dostavljeno:
- imenovanom;
- SeK, za fin, i knjigovodstvo;
- Sekt. za kadr. poslove;
Obradivad: D. Delevi6 IM.B.
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Na osnovu ilana 107 Zakona o ddavnim sluibenicima i namje1tenicima ("SluZbeni list
RCG, br. 27/04), d o n o s i m

RJESEru.IE

1. LAzOVte manrca,
zasniva radni odnos na odredjeno-vijeme od 21.05.2007.9odine do Sesf mieseci i
rcsporedjuje se na ndno mjesto br.24}-policajac (OSL-OP) u Speciialnoiantiteroristidkoi

jedinici.

2. Zarada za izvrteni nd je utvrdena za radno mjesto-policajac do pimiene akta o
ogranizaciji i sistematizaciji lJpnve policije uz uve6anje 1% po osnovu ndnog staZa i
pripada mu za period iz tadke I dispozitiva.

ObrazloZenie

Komadant SAJ predtoZio je dopisom br. 8062 od 10.04.2007.godine da UZOVTC
MARKO zasnuje ndni odnos na odredeno vijerne od 21.05.2007.9odine do Sesf

mjesecii nsporedina ndno miesto navedeno u dispozitivu rie5enia'

Poito je;nzmotrcn navedeni predlog i pibavljene potrebne sag/asnosft, ufurdieno ie da
su se 'Qelti uslovi za zasnivanje mdnog odnosa na odrcdeno viieme u skladu sa
ilanomgO sfav 2 Zakona o ddavnim sluZbenicima i namieitenicima.

Naime, imenovanije zavrsio elektro-tehni1ku Skolu (lV stepen), nema kurs za policaice-
pipnvnike, niie poloZio strudni ispit iima preko 9 mieseci ndnog iskustua.

Utvfiena zarada za ndno mjesto-policajac uve1ava se 1% po osnovu ndnog staZa,

shodno 6lanu 11 Zakona o zaradama ddavnih sluZbenika i namje\tenika QSl.list RCG(,
br. 27/04), jerie imenovani zapodeo 2. godinu penziiskog staZa.

Na osnovu izloZenog iieieno ie kao u dispozitivu.

PRAVNA POIJKA: Protiv ovog rjelenja noi,e se preko ovog oryana podniietilalba
Komisiii 2a halbe u roku od 8 dana od dana priiema rteienia'

Dostavlieno:
- imenovanom;
- SluZbi za finansiie;
- Odsjeku za liudske resurce;
ObndlvaC: R.Borovif
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Na osnovu 6lana 107, Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje5tenicima ("SluZbeni list
RCG, br. 27104),d o n o s i m

RJESeruUe

1. LAZOV|6 tUlnrO, '
z a g,n i v a radni odnos na odredjeno vrijeme od.24.11.2007. godine do Sest mjeseci i

rasp'biddjuje se na radno mleito ni.z+a- policajac (OSL-OP) u Spet'rjalnoj
antiteroristi6koj jedinici.

2. Zarada za izvr5eni rad je utvrdjena za radno mjesto - policajac do primjene akta o
organizaciji i sistematizaciji Uprave policije, uz uvedanje od 1o/o po osnovu radnog staZa
i pripada mu za period iz tadke 1 dispozitiva.

Obrazlo2enie

U'sprovedenom postupku utvrdeno je da su se stekli uslovi da LAZOVG MARKO
zasnuje radni odnos na odredeno vrijeme, shodno 6lanu 30 stav 2 Zakona o drZavnim
sluZbe_nicima i namje5tenicima, od 24.11.2007 . godine do Sest mjeseci rasporedi na
;s6;1o'gjesto navedeno u dispozitivu rje5enja.

Naime, imenovani je zavriio elektro-tehni6ku Skolu (lV stepen), nema zavr5en kurs za
policajce-pripravnike, nije poloZio strudni ispit i ima preko 1 godine radnog iskusfua.

Utvrdena zarada za radno mjesto- policajac, uve6ava se 1% po osnovu radnog staZa,
shodno 6lanu 11 Zakona o zaradama drZavnih sluZbenika i namje5tenika ("S1. list RCG",.
br.,27{84),jeir je imeriovani zapodeo 2" godinu penzijskog staZa.

Na osnovu izloZenog rije5eno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se preko ovog organa podn'rjeti 2alba
Komisijj zaZalbe u roku od 8 dbna od dana prijema rje5enja.

Dostavljeno:
- lmenovanom;
- SluZbiza finansije;
- Odsjeku za Uudske resunse;
- ObrritlivinC: T. Rabrenovid

DIREKTOR,



Crna Gora
Vlada Crne Gore

Podgoricai {oot.goain"

Na osnovu dlana 107 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje3tenicima ("S1. list RCG",
br.27104),donosim

RJESENJE

I.LA7,OV[C MARKO, -

z a s n i v a radni odnos na odredeno vrijeme od 27 .05.2008. godine do devet mjeseci i
rasporetluje se na radno mjesto br.240 - policajac (OSL-OP) u SAJ.

2. Zaruda za izvr5eni rad je utvrdena za radno mjesto - policajac uz uve6anje 1,5%o po
osnovu radnog staLaipripada muzaperiod iz tadke 1 dispozitiva.

9'btazloZenje
.!

U sprovedenom postupku utvrdeno je da su se stekli uslovi daLazovil Marko zasnuje

radn,i odnos na odredeno ,vrijeme, shodno dlanu 30 stav 2 Zakona o drZavnim
sluZbenicirna i namje5ton'icima,od.27'.05.2008, godine do devet mjeseci i rasporedi se na

radno r'r$osto navedeno u dispozitivu rje5enja.

'9 ,

Naime,imenovani je zaw3io elektfo-tehnidku Skolu - IV stepen,'nije poloZio strudni
ispit, nema zavr5en kurs za policajca i ima preko 1 godine radnog iskustva.

Utvrdena.zatada za radno mjesto - policajac uve6ava se 1,5olo po osnovu radnog staLa,

shodno dlanu I I Zakona o zaradama drZavnih sluZbenika i namje5tenika ("S1. list RCG",
br.27104),jer je imenovani zapodeo 3. godinu penzijskog staLa.

Na osnovu izloLenog rije5eno je kao u dispozitivu.

PRA\INA POUKA: Protiv ovog rjedenja moZe se, preko ovog organa, podnijeti Zalba

Komisiji zaLalbe u roku od osam dana od dana prijema rje5enja.

DOSTAVLJENO:
- imenovanom;
- SluZbi za finansije;
- Odsjeku za ljudske resurse

DTREKTO&



Crna Gora
Vlada Cme Gore

2009.godine

Na osnovu dlana 109 Zakona o drZavnim sluZbenicirna i namje5tenicima ("S1. list CG", br. 50/08),
donosim

RJESNN.TN

I. LAZOVIC MIRT<O,
zas n iv a radni odnosnaneodredenovrijeme u Upravu poticije od28.02.2009. godine i
rasporeduje na radno mjesto br, 498 - stariji policajac I klase u Odsjeku za obezbjedenje objekata

i DKP - Sektor za obezbjedenje lidnosti i objekata,

2. lmenovani se obavezuje da poloZi strLrdni ispit za rad u drZavnim organima.

3. Zarada imenovanom 6e biti utvrdena posebnim rje5enjem.

Obrazloi,enie

U sprovedenom postupku odludeno je da Lazovi6 Marko zasnuje radni odnos na neodredeno

vrijeme, shodno dlanu 30 stav I Zakona o drZavnim sluZbenicirna i namje5tenicirna od

28.02.2009. godirle i rasporedi na radno mjesto navedeno u dispozitivu rje5enja.

Pravilnikom o unutra5njoj organizaciji i sisternatizaciji Uprave policije pod rednirn brojem 498

sistematizovano je radno rljesto - stariji policajac I l<lase.

Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: SStJp, zavrsena policijska akademija ili druga srednja

Skola - IV stepen, sa zavr$epim kursom zapolicajca, najmanje 3 godine radnog iskustva, poloZen

qtrudni ispit.

r/n
Lazovi68{arko je zavr5io srednju Skolu - lV stepen (diploma SS u RoZajarna broj 02-38/6 od

07.l2.2005.godine), zavr$io je kurs za policajca, ima preko 3 godine radnog iskustva i nema

poloZen strudni ispit za rad u drZavnirn organirna,

S obzirom da imenovani nema poloZen strudni ispit, shodno tlanu 42 stav I Zakona o drZavnim

sluZbenicima i narnje5tenicima, obavezuje da isti poloZi u roku od jedne godine od dana

zasnivanja radnog odnosa jer u protivuom mu prestaje radni odnos shodno dlanu 103 istog

Zakona.

Na osnovu izloLenogrijeBeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenjamoLe se, prelco ovog organa, podnijeti Zalba

Kornisiji zai,albe u roku od osam dana od dana prijerna rje5enja.

DOSTAVLJENO:
- tmenovanom;
- SluZbi za finansije;
- Odsjeku za ljudske resurse
Obradivad: R.B,
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Na osnovu dlana 109 Zakonao drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Sl.list CG", br. 50/08 i 86/09 i 49l10), a u

vezi dlana 79 stav I Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje5tenicima, dlana 73 st. I i3 Zakona o policiji("S1. list
RCG", br. 28/05 i "Sl. list CG", br. 86/09, 88/09) i Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave
policije, 01 br. l1l/11-45835 od 30.11.2011. godine, d o n o s i m

RJESENJE

1. LAZOVIC MARKO, stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularnih predstavni5tava -

Sektor zaobezbjedenje lidnosti i objekata,
r a s p o r e d u j e se u Upravu policije na radno mjesto broj2417 - stariji policajac I klase u Grupi za obezbjetlenje

diplomatsko-konzularnih predstavni5tava, Odsjek za obezbjedenje objekata i diplomatsko-konzularnih
predstavni5tava - Sektor za obezbjedenje lidnosti i objekata, od 15 '07 .2012. godine.

2. Zalbaprotiv rje3enja o rasporedu ne odlaZe izvr3enje rje5enja.

3. Zvanje iztadke 1 ovog rje5enja rasporedeno je u IV razred i razvrstava se u 29. platni razred.

4. Zarada imenovanom Ce biti utvrdena posebnim rje5enjem od strane ministarstva nadleZnog za poslove budZeta.

Obrazloi,enie

Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije 04 broj I I l./l l-45835 od 30.1 1.201 l. godine,

utvrdena je organizacija i sistematizacija radnih nrjesta, zbog dega je neophodno izvrSiti raspored ovla5cenih

policijskih sluZbenika, drZavnih sluZbenika i namje5tenilca na odgovarajuia radna mjesta.

PomoCnik direktra za Sektor za obezbjedenje lidnosti i objekata, dopisom broj 1 1 8/l l-50243 od 30.1 2.20 1 1 . godine,

triredloZio je da se Lazovid Marko, rasporedi na radno mjesto broj 2417 - stariji policajac I klase u Grupi za

za obezbjedenj e obj ekata i dip lomatsko-konzu larn ih

asnosti, odludenoje shodno dlanu 73 stav I Zakona o
policiji da se irfienovani rasporedi od 15.07.2012. godine na radno mjesto navedeno u dispozitivu rje5enja,

Navedenim Pravilnikom pod rednim brojem 2417 sistematizovano je radno mjesto - stariji policajac I klase.

Zaovo radno mjesto propisani su uslovi: srednje obrazovanje u obimu od240 ECTS kredita (u detvorogodi5njem

trajanju), SSUP, zavrSena policijska akademija ili druga srednja Skola, poloZen kurs za policajca, najmanje 3 godine

radnog iskustva, poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organitna,

LAZOVIe MARKO je zavrsio srednju Skolu - srednje obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita (diploma broj
02-3816 od 07.12.2005. godine - RoZaje), ima poloZen kurs za policajca, ima preko 3 godine radnog iskustva,

poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima (uvjerenje br. 05-3198/09 od 0l .06.2009. godine).

Na osnovu izloZenog rije5eno je kao u.dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje5enja moZe se, preko ovog organa, podnijeti Zalba

Komisiji zaLalbe u roku od 8 dana od dana prijema,rje5enja.

Dostavljeno:
- sluZbeniku;
- SluZbi za finansije;
- Odsjeku za ljudske resurse

'::jrJ li:
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Direktor Uprave policije na osnovu dlana 134 i dlana 16l Zal<ona o drZavnim sluZbenicima i namje5tenicima

("Sl,list CG", br,39ll1,sQlll i 66112), dlana 86 stav 1 Zakona o unutra5njim poslovima ("Sl.list CG",
br.44ll2), dlana 133 stav 1 tadka 2 Zakona o op5tem Llpravnom postupku ("Sl.list RCG", br.60/03 i "Sl,list
CG", br.73ll0 132111), a u vezi dlana 58 Pravilnil<a o unutra5njoj organizaciji i sitematizaciji Ministarstva

unurtra5njih poslova, 01, broj:051 113-2822612 od.I7.05,201 3. godine, d o n o s i

RJESENJE

LAZOVIC MARKO, stariji policajac I lclase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularnih
predstavni5tava Odsjeka za obezbjedenje objelcata i DKP Sektora za obezbjedenje lidnosti i objekata,

rasporetluje se na radno mjesto br. 3448 - stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-
konzularnih predstavni5tava u Odsjeku za obezbjedenje objekata i DKP Sektora za obezbjedenje lidnosti i

objekata, od 01.01.2014. godine.

Zaradaimenovanom ie biti utwdena posebnin rje5enjem od strane miiistra finansija.

RieSenje postaje izvr5no danom konadnosti.

ObrazloZenje

elan 86 stav lgakona o unutra3njim poslovima propisuje da odlr,rlcu o zasnivanju radnog odnosa i rasporedivanja

policijskog i drugog sluZbenika donosi direktor,

dlanom 161 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje5tenicima propisano je da drZavni sluZbenici odnosno

namje5tenici koji se na dan podetka primjene ovog Zal<ona zateknu na radu u drZavnom organu nastavljaju sa

radom u zvanjima koja su stekli po dosada5njim propisima, do dono5enja rje5enja o rasporedu na radna mjesta u

skladu sa aktima o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji iz dlana 160 ovog Zakona, kojim je utvrdeno da ie se

akt o unutraSnjoj organizac\ji i sistematiziji drZavnog organa r-rskladiti sa ovim Zakonom u roku od 60 dana od

dana podetka primjene zakona.

Vlada Crne Gore je, na sjednici odrZanoj 09,05.2013. godine, utvrdila Pravilnik o unutra5njoj organizaciji i

s i stemati zacij i Mi n i starstv4 unutra5nj ih p oslova,

Ovim pravilnikom utvrdena je unutra5nj a organizacija i sistematizacija Ministarstva unutraSnjih poslova i organa

u sastavu - Uprave policije.

dlanom 58 stav I Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji propisano je da i,e se rasporedivanje

sluZbenika i namjeStenika, koji su ve6 u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, vr5iti u skladu sa uslovima

propisanim ovirn Pravilnikom.

I
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Navedenim Pravilnikom pod rednim brojem 3448 - sisternatizovano je radno mjesto - stariji policajac I klase. Za

ovo radno mjesto propisani su uslovi: srednje obrazovanje r-r obimu od240 CSPK-a, SSUP ili druga srednja Skola-

policijski kurs, najmanje Sest godina radnog iskustva na poslovima sa srednjom Skolom u odredenom policijskom

zvanju, poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima.

Pomodnik direktora Uprave policije za Sektor zaobezbjedenje lidnosti i objekata je, aktom 57 br.050/13-3663212

od 24.06.2013. godine, predloZio je da se Lazovtd Marko rasporedi na radno mjesto br, 3448 - stariji policajac I

klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularnilr predstavni5tava u Odsjeku za obezbjedenje objekata i

DKP Sektoraza obezbjedenje lidnosti i objekata,

Uvidorn u personalni dosije Lazovil Marka utvrdeno je da je imenovani zavr5io srednju strudnu Skolu (diploma

br. 02-3816 od 07.12.2005.godine - RoZaje) - srednje obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a,ima zavr5en kurs za

policajce, ima preko sedam godina radnog isl<ustva, od dega preko Sest godina radnog iskustva na poslovima sa

srednjom Skolom u odredenom policijskom zvanjt, ima poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima (

uvjerenje br,05-3198 od 01.06.2009.godirre), te da ispLurjava uslove propisane Pravilnikom o unutra5njoj

organizaciji i sistematizaciji ovog ministarstva za obavljanje poslova radnog mjesta broj 3448.

iinjenidno stanje je utvrdeno na osnovu sluZbenih podatalca kojima organ raspolale, pa pri tom nije bilo potrebno

saslu5anje stranke radi zaStite njenih prava, odnosno pravnih interesa (dlan 133 stav I tadka TZakona o op5tem

Llpravnom postupktt).

Kako je usvajanjem Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutraSnjih poslova

unutra$nja organizacija Ministarstva i Uprave policije, kao organa uprave u sastavu, uskladena sa Zakonom o

drZavnoj upravi ("Sl.list RCG", broj 38/03 i "Sl,list CG", broj ZZl08 i 42111), Uredbom o kriterijumimaza

unutra5nju organizaciju i sistematizaciju poslova u organima drZavne uprave ("Sl.list CG", broj 07/13) isa
Zakonom o dgavnim sluZbenicima i namje3tenicirna ("Sl.list CG", broj 39111,50/11, 66112), a s tim u vezi

utvrdena novaoifanizacijai sistematizacija poslova unutar organizacionih jedinica ovog Ministarstva, neminovno

je do5lo do potrebe rasporedivanja sluZberiika, odnosno namjeStenika u skladu sa navedenim zakonskim

izmjenama i usvojenim Pravilnikom. Novim Pravilnikorn o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji do5lo je do

ukidanja odredenog broja organizacionih jedinica, spajanja organizacionih jedinica, smanjenja broja

sistematizovanih radnih mjesta, a Sto je uticalo na potrebu dono5enja rasporednog rje5enja, u skladu sa

dispozitivom ovog rje5enja,

PRAVNA POUKAI Protiv ovog rje5enja moZe se preko ovog Ministarstva, podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u

roku od B dana od dana prijema rje5enja.

DOSTAVLJENO:
-imenovanom

-Ministarstvu fi nansij a

-Birou za kadrovske i pravne poslove

Obratlivad: M.M,
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Direktor Uprave policije na osnovu dlana 86 stav 1 i dlana 1t.;ib Zakona o unutra$njim poslovim ("Sl.list CG",
bt.44ll2,36lt3 i 1/15), auvezi dlana 63 Pravilnika. o unutradnjoj oryanizaciji i iistematizaciji Ministarstva
unutrasnjih poslova br. 01-01 1115-1367212 od20.03.20\5. p;ociine, d o n o s i

trJE,snrq"Is

1. Lazovid Marko, stariji policajac I klase u Grupi z,a obte:r,biedenje DKP-a, Odsjeka za obezbjedenje objekata i
DKP-a u Sektoru za obezbiedenje lidnosti i ob.lekata, rasg;,i;t"eduje se u Upravi policije na iadno-mjesto broj
3518 - stariji policajac I klase u Grupi za obezi>.jeder';itr lJli,P-a, Oclsjeka ia obeibjedenje objekata i DKp-a u
Sektoru za obezbjeilenie lidnosti i objekata , podev ocl t:j.0'2.20tr 5. godine.

2. Zvanje iz tadke I ovog rje5enja rasporedeno je u IV ran'ecl i ra:zvrstava se u 29. platni ruzred,.

3. Zaruda imenovanom ie biti utvrdena posebnirn rjeBenjen oC sl"ane ministia finansiia.

4, Zalbane odlaZe izvr5enje rjesenja.

Obra'zlolenie

Vlada 9*..991:.*-nu sjednici odlZanoj 18.01.2015, gorlirie usvojila Pravilnik o unutra5njoj organizaciji i
sistematizacij i Minr3tarstva unutra5nj ih poslova.

ilanom 103b stav L Zakona o unutra5njim poslovima prop.isan.o je da kada se zbog unutra5qje organizacije
Ministarstva donosi novi ili vr5i izmjena posto.jeieg al.t'" o unutra5njoj organizaciji i sisteil atizaciji,
rasporedivanje policijskih sluZbenika vr3i se tta tudnu mjesta koja odgov*uju tlitrovom'nivou kvalifikacije
obrazovanj a i za koj a i spunj avaj u clruge propisa n e. oul c) iri).

Pomo6nik direktora za Sektor za obezbledeni,, lidnosri I ll,js[216 je aktom 57 broj 113115_26501/1 od
14.05'2015. godine, predloZio da se Lazovic l,4arko iaspi;rcdi na radno rnjesto broj 3518 - stariji policajac I
klase u Grupi za o'bezbjedenje DKP-a, Odsjeka za obezblecf,rirje objekata i DKP-a u Sektoru za tbezbjedenje
lidnosti i o'bjekata.

Po5to je razmotren navedeni predlog, odludeno je da sr' irnenovani" shodno dlanu 103b stav I Zakona o
unutra5njim posiovinta, tasporedi na radno mjesuo navcituro r"r iadki i dispozitiva rjesenja, podev od 15.07.2015.
godine.

Ci,i:. iiD) i-

Bulevar Svetcg Petra (. ctirris;]:rrr- i:i-22, Potl.l;orica
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Clanom 63 Fravilnika o unutra5njoj organizaciji i sisteiuat.izaciji Ministarstva unutrainjih poslova br. 01-
011/15-1367212 od20.03.2015. godine je propisano da 6e se rasporedivanje sluZbenika i namje5tenika koji su
vei u radnom odnosu na neodredeno vrijeme vrsjti u sk:trac1ii sa uslovima propisanim ovim Pravilnikom.

Navedenim Pravilnikom sistematizovano je radrno mir ;i,) lrrc'i li518 - stariji policajac I klase.

Zaovo radno mjesto propisani su sljededi uslovi; Srednje obrii:rtovanje u obimu od240 CSPK-a, SSUP ili druga
srednja Skola i policijski kurs, najmanje 5 godinil. radnog iskurtva na poslovima sa srednjom strudnom spremom
u odredenom policijskom zvanju, poloZen strudni ispit za r;,rcl i-l drZavnim organima.

Uvidonr u personalni dosije Lazovil Marka utvrileno ie ria ie inlenovani zavr5io Srednju strudnu Skolu - srednje
obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a ( diploma. br.A2.-1816 or"1 0'/.12.2005. godine u RoZajama ), ima zawsen
kurs za policajoa, ima 5 godina radnog iskustv;r na poslo,iin.ra sa srednjonr strudnom spremom u odredenom
policijskom zvaniu i ima poloZen strudni ispit za r,1,1 ) cii:iavnim organima (uvjerenje br. 05-3198/09 od
01.06.2009. godine ).

Na osnovu izloZenog odludeno je kao u dispoziti.vu rie iienja.

PRAVi\A FOUKA: Protiv ovog rje3enj amole se podrlijeri.i :zaiba Komisiji za Lalbe u roku od 8 dana od dana
prijema {e5enja, preko ovog Ministarstva.

rat
Y

DOSTAVI-,Jlr,I{(J:
-Imenovanom/oj:
Ministarstvu finansij a;
- ala

Obradivai;
Boris MiXnif
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MINISTARSTVO UN UTR.,A.sNJIH POSLOVA
UPRAV.A. POLNCIJ}D

Direktor Uprave policije, na osnovu dlana 86 stav l, dlana l03b stav I i dlana 109a Zakona o unutra5njim
poslovirna ("Sl.list CG", br. 44112,36113 i 1/15), dlana 133 stav I tadka 2 Zakona c, op5tem upravnom
postupku ("Sl.list RCG", br.60/03 i "Sl.list CG", br.32111), kao i Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva unutra5njih poslova 01 broj: 01lll7-128713 od 03. februara 2017. godine,
donosi

RJESENJE

l. M:lrko Lazovi6, stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplornatsko-konzularnih
predstavniStava, Odsjek za obezbjedenje objekata i DKP-a, Selctor za obezbjeclenje lidnosti i objekat4
rasponetluje se na radno mjesto broj 3458 - stariji policajac I l<lase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-
konzularnih predstavni5tava, Odsjek za obezbjedenje objekata i DKP-a, $ektor za obezbledenje lidnosti i
objeka,ta, podev od 03. maja2017. godine.

2.Zamda imenovanom ie biti utvrdena posebnim rje5enje-m.

3. Zalltane odlale izvr5enje rje3enja.
'9

ilanom 86 stav I Zakonao unutradnjim poslovima propisano.ie da odluku o zasnivanju radnog odnosa i
rasporedivanju policijskog i drugog sluZbenika donosi direl<tor.

ilanonr 10:|b stav I Zakona o unutraSnjim poslovima propisano je da zbog izmjene unutraSnje
organizacije ministarstvo donosi novi ili vr5i izmienr.l postojeieg akta o unutra$njoj organizac'di i
sistenratizaciji, rasporeilivanje policijskih sluZbenika vr$i se nil radna miesta koja odgovaraju njihovom
nivou kvalifika,cije obrazovanja i za koja ispunjavaju druge pro.pisane uslove.

Direktor Uprave policije je aktom 52 broj: 113117-1737611 ctcl22.03.2017. godine, dao saglasnost na
predlcrg v.d, pomodnika direktora Sektora za obezbjedenje lirinosti i obiekata da se Marko Lazovie
rasporedi na radno mjesto broj 3458 - stariji policajac I klase u Grupi za obezbjerJenje diplomatsko-
konzularnih predstavni5tava, Odsjek za obezhjedenje obiekata i Dl(P-a, Siektor za obezbjedenje lidnosrti i
objekata.

CrnaGora
Bulevar Sv.Potra Cetinjskog 22,8X000 Poclgorica

TeUfax:+382 20 241 964, e-rnail: direl<torr@policija.gov.rne
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Pravilnikorn o unutra5rtjoj organizaciji i sistematizaclji Ministarstva unutraSnjih poslova 01 broj:0lll17-
128713 bd 03. februara 2011. godine, pod rednirn brojem 3458 sistematizovano je radno mjesto stariji
policajac I klase u Grurpi za obr:zbjedenje diplomatsko-konzularnih predstavni$tava, Odsjek za
obezbjederrje ob.iekata i DKP-a, Seklr:r zaobezbjedenje lidnosti i objekata.

Za naprije'J navedeno radno rnjesto propisani su sledeii uslovi: srednje obrazovanje u obimu od 240
CSPK-a, SSUP ili druga srerlnja Skola i policijski kurs, najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima
sa srednjorn strudnom spremom u policijskom zvanju, poloZen strudni ispit za rad u drZravnim organima.

Uvidonr u personalni dosije .Marka L,u.ovi6a utvrdeno je da je imenovani zavr5io srednju strudnu Skolu -
srednje otrrazovanje u obirnu od 1lzl0 CSPK-a (diploma broj: 02-3816 od 07.12.20A5. godine u
RoZajarna), da ima poloZen policijsl:i kurs, da ima preko 5 godina radnog iskustva na poslovima sa
srednjom strudnom spremorn u odre,Jr:nom policijskom zvanju, da ima poloZen strudni ispit za rad u
drZavnim organima (uvjerenje broj: C,5-3198/09 od 01.06.2009. godine), te samim tim ispunjava uslove
predvidene naprij ed naveden im Pravilnikom.

einjenidno stanje je utvrileno na osnovu sluZbenih podataka kojima organ raspolaZe, pa pri tom nije bilo
potrebno saslu5anje stranke radi zaStite njenih prava, odnosno pravnih interesa (dlan 133 stav I tadka2
Zakona o op5tem upra\/nom postupku).

ilanonr l09a Zakona o unutra5njin poslovima propisano je da Lalba na rje5enje o rasporedivanju,
izredenoj disciplinskoj mjeri i privrenlenorn udaljenju sa rada policijskog sluZbenika ne odlaZe izvr5enje
rie5enja.

lla osnovu i:zloZenog, odludeno je kao r"r dispozitivu rje5enja.

UPUTT$T\/O?O- PRAVNOM SREDI$:IVU: Frotirz ovog rje5enja moZe se preko ovog Ministarswq
izjaviti zallra Komisiji za Zalbe u roku ocl 8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljerro:
- lmenova;nom;
- Biror"r za kadrovske poslove;
- a/a.

DIREKToR
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Slavn<o Stoianovi6.!."-
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CrnaGora
Bulcvnr $v.Petra Cetinjskog 22,81000 Podgorica
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Direktor Uprave policije, na osnovu dlana 86 stav l, l01c stav I i dlana 109a Zakona o unufiaSnjim poslovim
("Sl.list CG", br. 44112,36113 i 1/15), dlan 63 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sl.list CG",
br. 02118 od l0.01.20l8.godine), dlana 106 stav I Zakona o upravnom postupku ("Sl.list CG", br. 56114,2015,
40116,37117 ), Uredbe o utvrdivanju radnih mjesta, odnosno poslova u organima drZavne uprave na kojima se
staZ osiguranja raduna sa uvedanim trajanjem ("Sl.list CG", br. 23lIS) kao i Pravilnika o unutra5njoj organizaciji
i sistematizaciji Ministarstva unutra5njih poslova br.0l-01lll7-128713 od 03.02.2017. godine, Pravilnika o
izmjonama i dopunama Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra5njih poslova
01 Broj: 0llll7-3219411 od 19.05.2017. godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra5qioj
organizaoiji i sistematizaciji Ministarstva unutra5njih poslova 0l Broj: 0l l/18-10485 od 13.02.2018. godine,d o
nosi

RJESnn.ln

l.Marko Lazovid, stariji policajac Lklase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko - konzularnih predstavni5tava,
Odsjek za obezbjetlenje objekata i diplomatsko - konzularnih predstavni5tava, Sektora za obezbjedenje lidnosti i
objekata, e se na radno mjesto broj 1504r - mladi policijski inspektor u Odsjek za suzbijanje

i trgovine ljudima i ilegalnih migracija, Sektor kriminalistidke policije, Uprava
policije, podev od 01.12.2018. godine.

2. Zwada imenovanom 6e biti utwdena posebnim de5enjem.

3.Imenovanom pripada pravo na staZ osiguranja sa uve6anim trajanjem, rasporedom na radno mjesto iz tadke I
dispozitiva ovog rje5enj a.

,4. Zalbane odlaZo izvr5enje rjesenja.

Obrazloienje
Predlogom 49 broj: tl3/18-7586931 bd 14.11.2018. godine, sa kojim se saglasio direktor Uprave policije,
predloZeno je da se Marko Lazovil rasporedi na radno mjesto broj 1504r - mla<li policijski inspektor u Odsjek
za suzbijanje laividnih djela krijumdarenja i hgovine ljudima i ilegalnih migraoija, Sektor kriminalistidke
policij e, Uprava policij e.

Crna Gora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22, 81000 podgoricr

TeVfax: +382 20 241 964, e-mail: direktor@mun.sov, me
www.m!ID.gov.me



' Postupaju6i po navedenom predlogu, izvr5en je uvid u potrebnu dokumentaciju, kojom raspolaZe ovaj organ i
utvrdeno je sledede dinjenidno stanje:

Citiranim Pravilnikom pod rednim brojem 1504r sistematizovano je radno mjesto mlacli policijski inspektor,
odsjek 7a suzbijar{e krividnih djela laijumdarenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija, Sektor
kriminalistidke policij e, Uprava policij e.

Zapredmetno radno mjesto propisani su sljededi uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od,240 CspKkredita
fakultet druswenih ili tehnidko-tehnolo5kih nauka ili policijska akademija, zavrsen pripravnidki staz, polozen
studni ispit za rad u drZavnim organima.

Uvidom u personalni dosije Marko Lazovilje zavr5io Pravni fakultet- Meclunarodno pravni srqjer u obimu od
240 CsPK-a (Uvjerenje br.l703 od 12.07.2016.godine), ima zavrsen pripravnidki staz i ima i,itoz.n strudni
ispit za rad u drzavnim organima (uvjerenje broj: SI-uPI-l34l17-60413 od27.04.20l7.godine).

Uredbom o utwttivanju radnih rqiesta, odnosno poslova u organima drZavne uprave na kojima se staz osiguranja
raduna sa uve6anim trajanjem, propisano je da radno mjesto 1504r, radno mjesto na kojem se stai osiguranja
raduna sa uvedanim trajaqjem.

Odredbama dlana 10lc stav I Zakona o unutra5njirn poslovima propisano je da se policijski sluZbenik moZe
trajno rasporediti na drugo radno mjesto diji se poslovi vr5e u istom zvanju kao i poslovi radnog mjesta sa kojeg
se policij ski sluZbenik rasporetluj e.

Odredbom dlana 63 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjestenicima propir*o je da drZavni sluZbenil
odnosno namjeStenik moze se, zbog potreba rada, trajno rasporediti nu d.ugo odgovaraju6e radno mjesto u
drZavnom organu, za koje ispur{ava propisane uslove.

Cinjenidno stanje utwdeno je na osnovu podataka iz sluZbene evidencije kojima organ raspolaZe, shodno tome
nije bilo potrebnogsaslu3anje stranke radi za5tite njenih prava, odnosno pravnih interesa ( dlan 106 stav I

. Zakona o upravnoni liostupku ) .

Zalba na rjeseqie o rasporedivanju, ne odlaie izvr5enje rjeSenja, shodno dlanu l09a zakonao unutrasnjim
poslovima

Na osnovu izlozenog odludeno je kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rje5enj amofuese izjaviti Lalba,Komisiji zailalbeu roku od
8 dana, od dana prijema rjesenja, a preko ovog Ministarstva.

DOSTAVLJENO:
-lmenovanom/oj;
-Biro za kadrovske poslove ;
- ala.

Crna Gora

_ Bulevar Sv,Petra Cetiujskog 22,81000 podgorica
TeUfax+382 20 241964 , c-mail: direktor(dmut.sov.me

www.E!uD,gov.mc
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Direktor Uprave policije, na osnovu dlana 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima inamje5tenicima ("Sl.lis
CG",br.2ll8), dlana 103b stav I i dlana T}gaZakona o unutrabnjim poslovim ("Sl.list CG", br. 44ll2,36113,lll5i
87/18), dlana 106 stav I Zakona o upravnom postupku ("Sl.list CG", br. 56114,20115,40116,37111 ), dlana 3l sar
1, dlana 12 stav 1, dlana 13 i dlana Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SluZbeni list CG", broj
76116,83116,27117 ,42117,12118,39118 i 42118), dlana 3 Uredbe o grupama poslova i koeficijentimaza zarade

policijskih sluZbenika ("SluZbeni list Crne Gore", broj 28116 ), dlana 13 Granskog kolektivnog ugovora za oblas
uprave i pravosuda ("SluZbeni list Crne Gore", broj 18/15), Odluke direktora Uprave policije o preuzimrnju
drZavnih sluZbenika i namje5tenika 01 broj 113119-365 od 24.4.2019.9. i Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i
sistematizaoij i Uprave policij e broj : I I 1 I 1 9-l 6526 13 od 09 .04.201 9, godine, donosi

RJESTN.IN

1. Policijski sluZbenik Marko Lazovil se rasporeduje na radno mjesto broj 137 policijski sluZbenik za suzbijanjc

krividnih djela trgovine ljudima, krijumdarenja i ilegalnih migracija u Odsjeku za suzbijanje krividnih djeh
krijumdarenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija, Sektor kriminalistidke policije, Uprava policije, u n'anju
mlatli polioijski inspektor, podev od 16.07.2019. godine.

2. lmenovanom se utvrtluje koeficijent 7 .84, za zvanje razvrstano u Grupu foslova ll.

3. Imenovani ima pravo na osnovnu zaradu za puno ladno vrijeme i standardni radni udinak, koja se uhniluje
mnoZenjem koeficijenta predviclenog za grupu poslova u koju je rasporetleno njegovo zvanje sa obradunskom

vrijednoSdu koeficijenta koju utvrtluje Vlada Crne Gore i koja se uve6ava za svaku zapodetu godinu radnog staZz-

Imenovani imapravo na posebni dio zarade, koji obuhvata naknadu troSkova toplog obroka i regresa, Sto u bnrto
iznosu iznosi fglZ.o pomenute obradunske vrijednosti koeficijenta.

4. Zalbane odlaZe izvr5enje rje5enja.

Obrazloienje

Uredbom o organizaciji i na6inu rada drZavne uprave ( "SluZbeni list Crne Gore", br.87/18), dio poslova iz
nadleZnosti Ministarstva unutra5njih poslova je pre5ao u nadleZnost Uprave policije, koja je od Ministarswa
unutra5njih poslova preuzela drZavne sluZbenike i namjeStenike koji su vr5ili preuzete poslove, odlukom direktora
Uprave policije.

Pravilnikom o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj:111119-1652613 od 09.04.2019. godine,

pod rednim ijski sluZbenik za suzbijanje krividnih djela hgovine
ljudima, krij anje krividnih djela krijumdarenja i trgovine ljudima i
ilegalnih mi licije, u zvanju mlatli policijski inspektor za koje su

propisani uslovi: zavr3en pripravnidki staZ, Vlllnivo kvalifikacija obrazovanja, fakultet dru5tvenih, prirodnih ili
tehnidko-tehnolo5kih nauka, policijska ili vojna akademija, poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima.

Crna Gora
Bul,Svetog Petra Cetinjsko g br.22, 81000 Podgorica

l'ef/fax :+382 20 241 964, email : direktor@poticija. me
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Uvidorn u personalni dosije Marka Lazovila je utvrdeno da je imenovani zavr5io Pravni Fakultet- visoko
obrazovanje u VII1 nivo kvalifikacija obrazovanja (Uvjerenje broj: 1703 od 12.07.2016.godine, Podgorica), ima
zavr$en pripravnidki staZ, poloZen strudni ispit za rad u drZavnim organima (Uvjerenje broj: SI-UPL-134117-60413 od

27.04.2017.godine), te ispunjava uslove za raspored na predmetno radno mjesto.

elanom'135 stav I Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima je propisano da o pravima i duZnostima

drZavnog sluZbenika, odnosno namjeStenika, odluduje starje5ina drZavnog organa.

dlanom 103b stav l Zakona o unutra5njim poslovima je propisano da se rasporedivanje policijskih sluZbenika" kada

se zbog izmjene unuha5nje organizacije Policije donosi novi akt o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji, vr5i na

radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove.

ilanom 109a istog zakona je definisano daLalbana rje5enje o rasporeilivanju ne odlaZe izvr5enje desenja.

elanom 31 stav 7 Zakonaozaradamazaposlenih u.javnom sektoru je propisano darje5enje o zaradi zaposlenogu

organu drZavne uprave donosi starje5ina tog organa, dokje dlanom 12 stav I istog Zakona propisano da se osnovna

zaruda zaposlenog za puno radno vrijeme i standardni radni udinak utvrduje mnoZenjem koeficijenta predvitlenog za

grupe i podgrupe u kojeje rasporedeno njegovo zvanje sa obradunskom vrijedno56u koeficijentakoju utvrduje Vlada

Crne Gore, a dlanom 13 istog Zakona je propisano da posebni dio zarade obuhvata naknadu tro5kova toplog obroka i
regresa i u bruto iznosu iznosi 70%o obralunske vrijednosti koeficijenta.

elanom 3 Uredbe o grupama poslova i koefrcijentimazazarade policijskih sluZbenika, predmetno zvanje razvrstano

je u grupu poslova Il i za isto je predvitlen koeficijent 7.84.

ilanom 13 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosudaje definisano da da se zarada zaposlenog

uve6ava za svaku zapodetu godinu radnog sta1ai to: do 10 godina 0,500/0, od 10 do 20 godina 0,l5yo i preko 20

godina 1,0%.

Predmetno di4ielridno stanje je utvrdeno na osnovu podataka iz sluZbene evidencije kojom Uprava policije raspolaZe

te nije bilo potrEhno saslu5anje stranke radi za5tite njenih prava, odnosno pravnih interesa, Sto je definisano dlanom

106 stav 7 Zakona o upravnom postupku,

Na osnovu izloZenog odludeno je kao u dispozitivu de5enja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjesenjamoile se, preko ovog organa, izjaviti Zalba Komisiji za

Lalbe, u roku od 8 dana od dana prijema rje5enja.

Dostavljeno:
- imenbvanom/oj;
- Birou za finansijske i radunovodstvene poslove;
- a/a.

Crna Gora
Buf .Svetog Pctra CetinjskoE br,22, 81000 Podgorica

'leVfax:+382 20 241 964, email :direktor@policija. me
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u"oBlYnR?Ho""
UPRAVA POLICIJE

olBroi: o\- l25lLo- L7*,e
Podgorida, l2 .4[. 2020. godine

Direktor Uprave policije, na osnovu dlana 135 stav I Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje5tenicima
("Sl.list CG", br.2/18,34119), dlana 90 stav 1, Elanal}gaZakonao unutra5njim poslovima 1"-Sl.list CG',,
br- 44/12, 36113, l/15 i 87118), dlana 106 stav I Zakona o upravnom postupku ("Sl.lirt Cd", br. 56114,
20/75, 40116,37117), a shodno Pravilniku o unutra5njoj organizaciji i sistemaiizaciji Uprave policije broj:
lll/19'16526/3 od 09.04.2019. godine i pr-avilnika o izmjenama i dopunama piaviinika o unut.Xnioi
organizaciji i sistematizaciji 01 broj 040/20-19494 od 11 .08.2020. godine, donosi

RJESENJE

1_. MutIo Laiznui$ policijski sluZbenik za suzbijanje krividnih djela trgovine ljudima, krijumdarenja i
ilegalnih migracija u Qdljeku za suzbijanje krividnih djela krijumdarenja i trgovine ljudima i ilegainih
migracija u Sektoru_ kiminalistidke policije, Uprava policije u zvanju mlacli poiicijski insp-ektor,
rasporeduje se na radno. mjesto broj 137 - Policijski sluZbenik za srnbijanje krividnih-djela trgovine
ljudima, knjumdareqia i-ilegalnih migracija u odsjeku za suzbijanje kiiviunih djela krijumdar-enja i
trgovine ljudima i ilegalnih migracija u Sektoru krirninalistidke policije, Uprava policije u ru*;u
policij ski inspektor, podev od 0I.12.2020. godine.

2. Zarada imenovanom 6e biti utvrdena posebnim rjesenjem.

3. Lalbane odlaZe izw5enje rjese4j a"

'q._

idke policije broj:03-r25/20-27336 od 28.10.2020.
i na radno mjesto broj 137 - policijski sluZbenik za

arenja i ilegalnih migracija u Odsjeku za suzbijanje
egalnih migracija u Sektoru kriminalistidke policije,

uprava policije u zvanju policijski inspektor u zvanju poricijski inspektor.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policijebroj: 1lI/D-16526/3 od
09.04.2019' godine i. Pravilnikom o izmjenama i dopunama pravilnika o unutra5njoj organizaciji i
sistematizaciji 01 broj 040120-19494 od 11.08,2020. godine, pod rednim brojem 132 sislematizovano je
radno mjesto policijski sluZbenik zasuzbijanje krividnih djelatrgovine ljudima, krijumdarenja i ilegalnlh
migracija u Odsjeku za ih djel - 

migracija u
Sektoru kriminalistidke olicije isani uslovi:
najmanje dvije godine na po policijskom
zvanjv, VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet dru5tvenih, prirodnih ili tehnidko-tehnolo5kih nauka,
policijska ili vojna akademija, poloZen strudni ispit za rad u drZarmim organima.

Uvidom u personalni dosde Marka Lazovila, utvrdeno je da je imenovani zavr5io Pravni fakultet-Vll1
nivo kvalifikacije obrazovanja (Uvjerenje broj: 1703 od 12.07.2016.godine, podgorica), ima dvije godine
radnog iskustva na poslovima sa visokom strudnom spremom u policijskom zvanju, ima poloZen Jtrudni

ObrazloEenje



ispit za rad u drZavnim organima (Uvjerenje broj: SI-UPr-t34ll7-604/2 od 27.04.20l7.godine), te
ispunjava uslove za raspored na predmetno radno mjesto.

ilanom 135 stav I zakona o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima je propisano da o pravima i
duZnostima drZavnog sluZbenik4 odnosno namje5tenika, odluduje starjedina dr iaviogorgana.

ima propisano je da se policijski sluZbenik stide
arajuiu strudnu spremu;je zvanje utvrdeno zaradno

dno stanje je utvrdeno na osnovu podataka iz sluZbene evidencije kojom Uprava
te nije bilo potrebno saslu5aqje stranke radi za5tite njenih prava, odnosno pravnih

nisano dlanom 106 stav I Zakonao upravnom postupku.

Na osnovu izlotenogodludeno je kao u dispozitivu rje5enja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rje5enj amofue se izjaviti Zalba, Komisiji zaZalbe uroku od 8 dana, od dana prijema rjesenja, a preko ouogu o.gunu.

DOSTAVLJENO:
-Imenovanom/oj:
-a/a.

,t
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