CRNA GORA

MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
Odjeljenje za zaStitu podataka o li¢nosti
i slobodan pristup informacijama

39 Broj: UPI1-037/21-4082/3
Podgorica, 02.11.2021.godine

Ministarstvo unutra$njih poslova - Odjeljenje za zaStitu podataka o linosti i
slobodan pristup informacijama, na osnovu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama (,,Sluzbeni list CG“, broj: 44/12 i 30/17) i ¢lana 18 Zakona o upravnom
postupku (,Sluzbeni list CG“, br.56/14, 20/15, 40/16 i 37/17) rjesavajuéi zahtjev za
pristup informacijama NVO MANS donosi

RJESENJE

1. Odobrava se pristup informaciji u posjedu Ministarstva unutra$njih poslova -
informacija o rjeSenju o primanju u radni odnos na neodredeno vrijeme Marka
Lazoviéa rodenog 6.0ktobra 1985.godine, sa kompletnom pratecom
dokumentacijom na osnovu koje je rjeSenje donijeto.

2. Odobrenje iz tacke 1 dispozitiva, izvrSi¢e se na nacin dostavljanjem Kopije
informacije.

OBRAZLOZENJE

NVO MANS je podnijela zahtjev za pristup informaciji - informacija o rjeSenju o
primanju u radni odnos na neodredeno vrijeme Marka Lazovia, rodenog 6.oktobra
1985.godine, sa kompletnom prateom dokumentacijom na osnovu Koje je rjeSenje
donijeto, broj 39-UPI-037/21-4082, 18.10.2021.godine. (Vas br 136030)

Ministarstvo unutra$njih poslova je nadleZan organ shodno vazZe¢im zakonima, te
se trazene informacije nalaze u posjedu ovog organa.

Razmatrajuci zahtjev NVO MANS, organ je zakljucio da je zahtjev opravdan, te da
se istom treba udovoljiti.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu rjeSenja.

Uputstvo o pravnoj zastiti:

Protiv ovog rjeSenja dopustena je Zalba Agenciji za zaStitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama, u roku od 15 dana, od dana prijema ovog rjeSenja.
Zalba se predaje ovom organu ili $alje putem poste.

Rjesenje je oslobodeno pla¢anja takse, shodno ¢lanu 33 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (,,Sluzbeni list CG“, broj: 44/12).

Ovlaséeni sluzbenik za
vodenje postupka
Vladimir Gogi¢
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UPRAVA P LICIJ,E .

. MRE . ot
Broj: 0b~ - 86 J
Podgorica,2(q_ 11 006. godine

Na osnovu ¢lana 107, Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
RCG, br. 27/04),donosim

) RIJESENJE
1. LAZOVIC MARKO,
zasniva radni odnos na odredjeno vrijeme od 18.11.2006. do 18.05.2007.godine i
rasporedjuje se na radno mjesto br. 240- policajac (OSL-OP) u Specijalnoj
antiteroristickoj jedinici. -

2.Zarada za izvrdeni rad se utvrdjuje u visini koeficijenta 2,80 do donoSenja novog akta
o sistematizaciji uz uvecanje 0,50% po osnovu radnog staza i pripada mu za period iz
tacke 1 dispozitiva.

Obrazlozenje

Komandant SAJ-a predio¥io je dopisom br. 36352 od 01.11.2006.godine da LAZOVIC
MARKO zasnuje radni odnos na odredeno wrijeme od 18.11.2006. do
18.05.2007.godine i rasporedi na radno mjesto br.240- policajac (OSL-OP) u Specijalnoj
antiteroristikoj jedinici.

PoSto je razmotren navedeni predlog i pribavljene potrebne saglasnosti, utvrdjeno je da

“su se stekli uslovi za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u skladu sa ¢lanom

30 stav;%Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima.

Naithe, imenovani je zavrSio srednju Skolu (IV stepen), nema kurs za policajce, nije
poldzio strucni ispit i ima preko 6 mjeseci radnog iskustva.

Zarada imenovanom utvrdena je u visini koeficijenta 2,80 do donosenja novog akta o
sistematizaciji. Tako utvrdena zarada uvecava se 0,5% po osnovu radnog staza, shodno
¢lanu 19 Opsteg  kolektivnog ugovora (»Sllist RCG«, br. 01/04), jer je imenovani
sluzbenik zapoceo 1.godinu penzijskog staza.

Na osnowvu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se preko ovog organa podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja.

Dostavijeno: b Sy

- imenovanom; ;i DIREKTOR,
- Sekt. za fin. i knjigovodstvo; Efwi g b ol

- Sekt. za kadr. poslove; el seliy
Obradivac: D. Pelevi¢/M.B. N ‘% 9
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Podgorica, _QS_QS_M? godine

Na osnovu &lana 107 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“Sluzbeni list
RCG, br. 27/04), donosim

RJESENJE

1. LAZOVIC MARKO,

zasniva radni odnos na odredjeno_vrijeme od 21.05.2007.godine do Sest mjeseci i
rasporedjuje se na radno mjesto br.240-policajac (OSL-OP) u Specijainoj antiteroristiCkoj
Jjedinici.

2. Zarada za izvr$eni rad je utvrdena za radno mjesto-policajac do primjene akta o
ogranizaciji i sistematizaciji Uprave policije uz uvecanje 1% po osnovu radnog staZa i
pripada mu za period iz tacke 1 dispozitiva.

ObrazloZenje

Komadant SAJ predioZio je dopisom br. 8062 od 10.04.2007.godine da LAZOVIC
MARKO zasnuje radni odnos na odredeno vrijeme od 21.05.2007.godine do Sest
mjeseci i rasporedi na radno mjesto navedeno u dispozitivu rjeSenja.

Posto je-razmotren navedeni prediog i pribavljene potrebne saglasnosti, utvrdjeno je da
su se ekl uslovi za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u skladu sa
Slanom 30 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima.

Naime, imenovani je zavr$io elektro-tehnicku $kolu (IV stepen), nema kurs za policajce-
pripravnike, nije poloZio strucni ispit i ima preko 9 mjeseci radnog iskustva.

Utvrdena zarada za radno mjesto-policajac uveava se 1% po osnovu radnog staZa,
shodno &lanu 11 Zakona o zaradama drzavnih sluZbenika i namjeStenika (»Sl.list RCGc,
br. 27/04), jer je imenovani zapoceo 2. godinu penzijskog staZa.

Na osnowu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu.

'PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjieSenja moZe se preko ovog organa podnuetl Zalba
Komisiji Za Zalbe u roku od 8 dana od dana prijema rjesenja.

Dostavlijeno:

- imenovanom;

- Sluzbi za finansije;

- Odsjeku za ljudske resurse;
Obradivac: R.Borovi¢
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Vlada Crne Gore
UPRAVA POLICIJE

)/ Broj: f‘j 2&%?)?000)
Podgorica, /4. (1. 2007. godine

Na osnovu ¢lana 107, Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
RCG, br. 27/04), donosim

RJESENJE

1. LAZOVIC MARKO, :

zasniva radni odnos na odredjeno vrijeme od.24.11.2007. godine do Sest mjeseci i
rasporédjuje se- na radno mjesto br.240- policajac (OSL-OP) u Specijalnoj
antiteroristi¢koj jedinici.

2. Zarada za izvr8eni rad je utvrdjena za radno mjesto — policajac do primjene akta o
organizaciji i sistematizaciji Uprave policije, uz uveéanje od 1% po osnovu radnog staza
i pripada mu za period iz tacke 1 dispozitiva.

ObrazloZzenje

U sprovedenom postupku utvrdeno je da su se stekli uslovi da LAZOVIC MARKO
zasnuje radni odnos na odredeno vrijeme, shodno lanu 30 stav 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, od 24.11.2007. godine do $est mjeseci rasporedi na
radno@jesto navedeno u dispozitivu rieSenja.

Naime, imenovani je zavrsio elektro-tehnic¢ku Skolu (IV stepen), nema zavren Kkurs za
policajce-pripravnike, nije polozio struéniispiti ima preko 1 godine radnog iskustva.

Utvrdena zarada za radno mjesto — policajac, uveéava se 1% po osnovu radnog staza,
shodno €lanu 11 Zakona o zaradama drZavnih sluzbenika i namjestenika ("Sl. list RCG",.
br. 27/04) jer je imeriovani 'zapogeo 2. godinu penzijskog staza.

Na osnhovu izloZzenog rijeSeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieenja moZe se preko ovog organa podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana prijema rieSenja.

ror

Dostavijeno:

- imenovanom; _ DIREKTOR,
- Sluzbi za finansije; '
- Odsjeku za ljudske resurse; . Veselin Veljovié

- Obradiva¥: T. Rabrenovié
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Crna Gora
Vlada Crne Gore
UP VA\POLICIJE

@&ij 0& 1
Podgorica, (M , QS o 2008.godine

Na osnovu ¢lana 107 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list RCG",
br.27/04),donosim

RIJESENJE

1.LAZOVIC MARKO, -
zasniva radni odnos na odredeno vrijeme od 27.05.2008. godine do devet mjeseci i
rasporeduje se na radno mjesto br. 240 — policajac (OSL-OP) u SAJ.

2. Zarada za izvr$eni rad je utvrdena za radno mjesto — policajac uz uveéanje 1,5% po
osnovu radnog staZa i pripada mu za period iz tacke 1 dispozitiva.

ObrazloZenje

U. sprovedenom postupku utvrdeno je da su se stekli uslovi da Lazovi¢ Marko zasnuje
radni odnos na odredeno -vrijeme, shodno ¢lanu 30 stav 2 Zakona o drZavnim
sluZbenicima i namjestenicima, 0od. 27.05.2008. godine do devet mjeseci i rasporedi se na
radno m;j)esto: navedeno u dispozitivu rjeSenja.

Nalme,grmenovam je zavr$io elektro-tehniku Skolu — IV stepen, nije poloZio stru&ni
ispit, nema zavr$en kurs za policajca i ima preko 1 godine radnog iskustva.

Utvrdena zarada za radno mjesto — policajac uvecava se 1,5% po osnovu radnog staza,
shodno &lanu 11 Zakona o zaradama drzavnih sluzbenika i namjestenika ("SI. list RCG",
br. 27/04), jer je imenovani zapo&eo 3. godinu penzijskog staza.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se, preko ovog organa, podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLIENO:

- imenovanom,; DIREKTOR,
- Sluzbi za finansije;

- Odsjeku za ljudske resurse V&se}m VQJ_OVlé




Crna Gora

Vlada Crne Gore

UPRAVA POLICIJE

Broj:_ s —EHE

Podgorica, ~#-<¢ - 2009.godine

Na osnovu &lana 109 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namje$tenicima ("Sl. list CG", br. 50/08),
donosim

RIJESENJE

1. LAZOVIC MARKO,

zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Upravu policije od 28.02.2009. godine i
rasporeduje na radno mjesto br. 498 — stariji policajac I klase u Odsjeku za obezbjedenje objekata
i DKP — Sektor za obezbjedenje liénosti i objekata.

2. Imenovani se obavezuje da poloZi struéni ispit za rad u drzavnim organima.
3. Zarada imenovanom ¢e biti utvrdena posebnim rjeSenjem.
ObrazlozZenje

U sprovedenom postupku odludeno je da Lazovi¢ Marko zasnuje radni odnos na neodredeno
vrijeme, shodno &lanu 30 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima od
28.02.2009. godine i rasporedi na radno mjesto navedeno u dispozitivu rjeSenja.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije pod rednim brojem 498
sistematizovano je radno mjesto — stariji policajac I klase.

Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: SSUP, zavrSena policijska akademija ili druga srednja
$kola — IV stepen, sa zavr§enim kursom za policajca, najmanje 3 godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit.

Lazovié%/larko je zavr$io srednju $kolu — IV stepen (diploma SS u Rozajama broj 02-38/6 od
07.12.2005.godine), zavrdio je kurs za policajca, ima preko 3 godine radnog iskustva i nema
poloZen strudni ispit za rad u drzavnim organima.

S obzirom da imenovani nema poloZen struéni ispit, shodno ¢lanu 42 stav 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, obavezuje da isti poloZi u roku od jedne godine od dana
zasnivanja radnog odnosa jer u protivnom mu prestaje radni odnos shodno ¢lanu 103 istog
Zakona.

Na osnovu izloZzenog rijeseno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moze se, preko ovog organa, podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLIENO:

- imenovanom; DIREKTOR,
- Sluzbi za finansije; . i ey

- Odsjeku za ljudske resurse o *Vesel_iut,\\ﬁeljuvié

Obradivaé: R.B.




Crna Gora
Vlada Crne Gore
UPRAVA POLICIE

29070

Broj:

! Podgorica, ;Ql‘ééi . 2012. god.

Na osnovu &lana 109 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima (,,SLlist CG*, br. 50/08 i 86/09 i 49/10), a u
vezi &lana 79 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima, ¢lana 73 st. 1 i 3 Zakona o policiji ("SI. list
RCG", br. 28/05 i "SI list CG", br. 86/09, 88/09) i Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave
policije, 01 br. 111/11-45835 od 30.11.2011. godine, donosim

RJESENJE

1. LAZOVIC MARKO, stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularnih predstavnistava -
Sektor za obezbjedenje li¢nosti i objekata, .

rasporedujeseu Upravu policije na radno mjesto broj 2417 — stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje
diplomatsko-konzularnih  predstavni¥tava, Odsjek za obezbjedenje objekata i diplomatsko-konzularnih
predstavni§tava — Sektor za obezbjedenje lidnosti i objekata, od 15.07.2012. godine.

2. Zalba protiv rje¥enja o rasporedu ne odlaZe izvrienje rjesenja.

3. Zvanje iz tatke 1 ovog rjesenja rasporedeno je u IV razred i razvrstava se u 29. platni razred.

4. Zarada imenovanom ¢e biti utvrdena posebnim rje¥enjem od strane ministarstva nadleznog za poslove budzeta.

Obrazlozenje

Pravilnikom o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije 04 broj 111/11-45835 od 30.11.2011. godine,
utvrdena je organizacija i sistematizacija radnih mjesta, zbog fega je neophodno izvrSiti raspored oviaScenih
policijskih sluzbenika, drzavnih sluzbenika i namjestenika na odgovarajuca radna mjesta.

Pomoénik direktra za Sektor za obezbjedenje licnosti i objekata, dopisom broj 118/11-50243 od 30.12.2011. godine,

predloZio je da se Lazovi¢ Marko, rasporedi na radno mjesto broj 2417 — stariji policajac I klase u Grupi za
obezbjedenje diplomatsko-konzularnih predstavnistava, Odsjek za obezbjedenje objekata i diplomatsko-konzularnih

predstavn iSta Selktor za obezbjedenje li¢nosti i objekata.

Posto je raznzﬁrgn navedeni predlog i pribavljene potrebne saglasnosti, odlu¢eno je shodno ¢lanu 73 stav 1 Zakona o

policiji da se ifhenovani rasporedi od 15.07.2012. godine na radno mjesto navedeno u dispozitivu rjeSenja.

Navedenim Pravilnikom pod rednim brojem 2417 sistematizovano je radno mjesto — stariji policajac I klase.

Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: srednje obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita (u ¢etvorogodi$njem
trajanju), SSUP, zavr§ena policijska akademija ili druga srednja kola, poloZen kurs za policajca, najmanje 3 godine
radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima.

LAZOVIC MARKO je zavr¥io srednju ¥kolu — srednje obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita (diploma broj
02-38/6 od 07.12.2005. godine — Rozaje), ima poloZen kurs za policajca, ima preko 3 godine radnog iskustva,
poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima (uvjerenje br. 05-3198/09 od 01.06.2009. godine).

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjefenja moZe se, preko ovog organa, podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana prijema, rjeSenja.

Dostavljeno: i
- sluzbeniku; " DIRE KWTP ij ;7
- Sluzbi za finansije; s il . L

- Odsjeku za ljudske resurse R Boildan Vulzsanow.é




W 69/52

Crna Gora
MIN ISTARSTVO UNUTRAéNJIH POSLOVA

UPRAVA POLI
Broj: ﬂ%ﬁ?ﬂézﬁﬁ%?

Podgorlca, 4& /2 2013. godine

Direktor Uprave policije na osnovu &lana 134 i &lana 161 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(’Sllist CG’*, br.39/11, 50/11 i 66/12), &lana 86 stav 1 Zakona o unutra$njim poslovima (*’Sllist CG”’,
br.44/12), &lana 133 stav 1 tatka 2 Zakona o op§tem upravnom postupku  (*’SLlist RCG”’, br.60/03 i >*Sl.ist
CG”, br.73/10 i 32/11), a u vezi ¢lana 58 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sitematizaciji Ministarstva
unutra¥njih poslova, 01. broj:051/13-28226/2 0d_17.05.2013. godine,donos i

RIJESENJE

1. LAZOVIC MARKO, stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularnih
predstavni§tava Odsjeka za obezbjedenje objekata i DKP Sektora za obezbjedenje li¢nosti i objekata,
rasporeduje se na radno mjesto br. 3448 — stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-
konzularnih predstavni$tava u Odsjeku za obezbjedenje objekata i DKP Sektora za obezbjedenje li€nosti i
objekata, od 01.01.2014. godine.

2. Zarada imenovanom ée biti utvrdena posebnim rjeSenjem od strane ministra finansija.
3. Rje$enje postaje izvr¥no danom konadnosti.

ObrazloZenje

Clan 86 stav 1€akona o unutra$njim poslovima propisuje da odluku o zasnivanju radnog odnosa i rasporedivanja
policijskog i drugog sluzbenika donosi direktor.

Clanom 161 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjedtenicima propisano je da drzavni sluZbenici odnosno
namjedtenici koji se na dan podetka primjene ovog Zakona zateknu na radu u drzavnom organu nastavljaju sa
radom u zvanjima koja su stekli po dosada$njim propisima, do dono$enja rjeSenja o rasporedu na radna mjesta u
skladu sa aktima o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji iz ¢lana 160 ovog Zakona, kojim je utvrdeno da ¢e se
akt o unutra§njoj organizaciji i sistematiziji drzavnog organa uskladiti sa ovim Zakonom u roku od 60 dana od
dana podetka primjene zakona.

Vlada Crne Gore je, na sjednici odrZanoj 09.05.2013. godine, utvrdila Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova.

Ovim pravilnikom utvrdena je unutraiénja organizacija i sistematizacija Ministarstva unutra$njih poslova i organa
u sastavu — Uprave policije.

Clanom 58 stav 1 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji propisano je da e se rasporedivanje
sluzbenika i namjestenika, koji su veé u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, viSiti u skladu sa uslovima
propisanim ovim Pravilnikom.



Navedenim Pravilnikom pod rednim brojem 3448 - sistematizovano je radno mjesto — stariji policajac I klase. Za
ovo radno mjesto propisani su uslovi: srednje obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a, SSUP ilj druga srednja 8kola,
policijski kurs, najmanje $est godina radnog iskustva na poslovima sa srednjom Skolom u odredenom policijskom
zvanju, poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima.

Pomoénik direktora Uprave policije za Sektor za obezbjedenje li¢nosti i objekata je, aktom 57 br.050/13-36632/2
od 24.06.2013. godine, predloZio je da se Lazovi¢ Marko rasporedi na radno mjesto br. 3448 — stariji policajac I
klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularnih predstavnistava u Odsjeku za obezbjedenje objekata i
DKP Sektora za obezbjedenje li¢nosti i objekata.

Uvidom u personalni dosije Lazovié Marka utvrdeno je da je imenovani zavtSio srednju stru¢nu Skolu (diploma
br. 02-38/6 od 07.12.2005.godine — RoZaje) — srednje obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a,ima zavren kurs za
policajce, ima preko sedam godina radnog iskustva, od Cega preko Sest godina radnog iskustva na poslovima sa
srednjom ¥kolom u odredenom policijskom zvanju, ima poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima (
uvjerenje br.05-3198 od 01.06.2009.godine), te da ispunjava uslove propisane Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji ovog ministarstva za obavljanje poslova radnog mjesta broj 3448.

éinjeniéno stanje je utvrdeno na osnovu sluzbenih podataka kojima organ raspolaZe, pa pri tom nije bilo potrebno
sasluganje stranke radi zagtite njenih prava, odnosno pravnih interesa (¢lan 133 stav 1 tacka 2 Zakona o opstem
upravnom postupku). -

Kako je usvajanjem Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova
unutra§nja organizacija Ministarstva i Uprave policije, kao organa uprave u sastavu, uskladena sa Zakonom o
dravnoj upravi (*’Sl.list RCG”’, broj 38/03 i »’Sl.list CG”’, broj 22/08 i 42/11), Uredbom o kriterijjumima za
unutra$nju orgamzaclju i sistematizaciju poslova u organima drZavne uprave (*’SLlist CG”’, broj 07/13) i sa
Zakonom o dﬁiavmm sluZbenicima i namjedtenicima (*’SLlist CG”’, broj 39/11, 50/11, 66/12), a s tim u vezi
utvrdena nova organizacija i sistematizacija poslova unutar organizacionih jedinica ovog Ministarstva, neminovno
je dodlo do potrebe rasporedivanja sluzbenika, odnosno namjeStenika u skladu sa navedenim zakonskim
izmjenama i usvojenim Pravilnikom. Novim Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji do§lo je do
ukidanja odredenog broja organizacionih jedinica, spajanja organizacionih jedinica, smanjenja broja
sistematizovanih radnih mjesta, a $to je uticalo na potrebu donoSenja rasporednog rjeSenja, u skladu sa
dispozitivom ovog rjeSenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se preko ovog Ministarstva, podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u
roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja.

DOSTAVLJENO: Ve mmzk OR
-imenovanom ' f o Slavkp Stol ovié
-Ministarstvu finansija W “j]

-Birou za kadrovske i pravne poslove

Obradivad: M.M.,



CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA

NCALY

%
Podgorica, QLU_? e

Direktor Uprave policije na osnovu &lana 86 stav 1 i ¢lana 16.2b Zakona o unutra$njim poslovim ("Sl.list CG",
br. 44/12, 36/13 i 1/15), a u vezi &lana 63 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva
unutrasnjih poslova br. 01-011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine, don o s i

. 2015.godine

RJIESE N &

1. Lazovi¢ Marko, stariji policajac I klase u Grupi za obezbj edenje DKP-a, Odsjeka za obezbjedenje objekata i
DKP-a u Sektoru za obezbjedenje liénosti i objekata, raspereduje se u Upravi policije na radno mjesto broj
3518 — stariji policajac I klase u Grupi za obezbjederie DK P-a, Odgjeka za obezbjedenje objekata i DKP-a u
Sektoru za obezbjedenje litnosti i objekata , podev od 15.07.2015. godine.

2. Zvanje iz tatke 1 ovog rjeSenja rasporedeno je u IV razred i razvrstava se u 29. platni razred.
3. Zarada imenovanom ée biti utvrdena posebnim rjesenjerr od strane ministra finansija.

4. Zalba ne odlaZe izvrSenje rjeSenja.
Obrazioienje

Vlada Cme Gore j¢- na sjednici odrZanoj 18.03.2015. godine usvojila Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Minttarstva unutradnjih poslova.

Clanom 103b stav 1 Zakona o unutra$njim poslovima progisano je da kada se zbog unutra¥nje organizacije
Ministarstva donosi novi ili vr§i izmjena rpostojeteg alisn o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji,
rasporedivanje policijskih sluZbenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije
abrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove.

Pomocnik direktora za Sektor za obezbjedenj- litnosii i objekata je aktom 57 broj 113/15-26501/1 od
14.05.2015. godine, predloZio da se Lazovié Marko saspsredi na radno mjesto broj 3518 — stariji policajac I
klase u Grupi za obezbjedenje DKP-a, Odsjeka za ohezbiedenje objekata i DKP-a u Sektoru za obezbjedenje
li€nosti i objekata.

Posto je razmotren navedeni predlog, odludeno je da se iraenovani, shodno &lanu 103b stav 1 Zakona o
unutra$njim poslovima, rasporedi na radno mjesio navedeno u iadki 1 dispozitiva rje$enja, podev od 15.07.2015.
godine.

Crow Jore

Bulevar Svetog Petra € cuinjsi:
Tel/fax; +382 20415 137. ¢ - ma
WWW. Mup. e

t:.22, Podgorica



Clanom 63 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova br. 01-
011/15-13672/2 od 20.03.2015. godine je propisano da e se rasporedivanje sluzbenika i namjestenika koji su
vec u radnom odnosu na neodredeno vrijeme vriiti u sktadi: sa uslovima propisanim ovim Pravilnikom.

Navedenim Pravilnikom sistematizovano je radno mje st0 bro; 3518 — stariji policajac I klase.

Za ovo radno mjesto propisani su sljedeéi uslovi: Srednje ¢orazovanje u obimu od 240 CSPK-a, SSUP ili druga
srednja Skola i policijski kurs, najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima sa srednjom struénom spremom
u odredenom policijskom zvanju, poloZen strudni ispit za rad » drZavnim organima.

Uvidom u personalni dosije Lazovi¢ Marka utvrdzno je da je imenovani zavrSio Srednju struénu $kolu — srednje
obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a ( diploma br.02-38/4 od 07.12.2005. godine u RoZajama ), ima zavrien
kurs za policajca, ima 5 godina radnog iskustva na posicvima sa srednjom struénom spremom u odredenom
policijskom zvanju i ima poloZen stru¢ni ispit za v u dv¥avnim organima (uvjerenje br. 05-3198/09 od
01.06.2009. godine ).

Na osnovu izloZenog odludeno je kao u dispozitivu rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rje§enja moZe se podnijeti ¥alba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana
prijema rieSenja, preko ovog Ministarstva.

‘9 | Slavko}StOJ

DOSTAVLJENG: |
-Imenovanom/oj: ' '

Ministarstvu finansija,
- ala

Obradivad:
Boris Misnif

Criza Gota
Bulevar Svetog Petra Cetinjskog Lr.22, Podgorica
Tel/fax; +382 20 415 137, ¢ - mail: di
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
UPRAVA POLICIJE
Y (Broj: _//1//2 =pY5]
Podgorica, __ / % _LL 2017. godine

Direktor Uprave policije, na osnovu ¢lana 86 stav 1, cldna. 103b stav 1 i €lana 109a Zakona o unutradnjim
poslovima ("Sl.list CG", br. 44/12, 36/13 i 1/15), ¢lana 133 stav 1 tatka 2 Zakona o op$tem upravnom
postupku ("SLlist RCG", br.60/03 i "Sl.list CG", br.32/11), kao i Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i

sistematizaciji Ministarstva unutragnjih poslova 01 broj: 011/17-1287/3 od 03. februara 2017. godine,
donosi

RIJESENJE

1. Marko Lazovi¢, stariji policajac 1 klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularnih
predstavniStava, Odsjek za obezbjedenje objekata i DKP-a, Sektor za obezbjedenje li¢nosti i objekata,
rasporeduje se na radno mjesto broj 3458 - stariji policajac I kiase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-
konzularnih predstavniStava, Odsjek za obezbjedenje objekata i DKP-a, Sektor za obezbjedenje li¢nosti i
objekata, pocev od 03. maja 2017. godine.

2. Zarada imenovanom ¢e biti utvrdena posebnim rjeSenjem.

3. Zalba ne odlaZe izvrSenje rjeSenja.
0

- ObrazlozZenje

Clanom 86 stav 1 Zakona o unutradnjim poslovima propisano je da odluku o zasnivanju radnog odnosa i
rasporedivanju policijskog i drugog sluzbenika donosi direktor.

Clanom 103b stav 1 Zakona o unutradnjim poslovima propisano je da zbog izmjene unutra$nje
organizacije ministarstvo donosi novi ili vr§i izmjenu postoje¢eg akta o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji, rasporedivanje policijskih sluzbenika vréi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom
nivou kvalifikacije obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove.

Direktor Uprave policije je aktom 52 broj: 113/17-17376/1 od 22.03.2017. godine, dao saglasnost na
predlog v.d. pomoénika direktora Sektora za obezbjedenje licnosti i objekata da se Marko Lazovié
rasporedi na radno mjesto broj 3458 - stariji policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-
konzularnih predstavniStava, Odsjek za obezbjedenje objekata i DKP-a, Sektor za obezbjedenje li¢nosti i
objekata.
CrnaGora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22,81000 Poclgorica

Tel/fax:+382 20 241 964, e-mail: direktor@policija.gov.me
WWW,MuD.gov.me




Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova (1 broj: 011/17-
1287/3 od 03. februara 2017. godine, pod rednim brojem 3458 sistematizovano je radno mjesto stariji
policajac I klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko-konzularih predstavnistava, Odsjek za
obezbjedenje objekata i DKP-a, Sektor za obezbjedenje li¢nosti i objekata.

Za naprijed navedeno radno mjesto propisani su slede¢i uslovi: srednje obrazovanje u obimu od 240
CSPK-a, SSUP ili druga srednja 8kola i policijski kurs, najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima
sa srednjom struénom spremom u policijskom zvanju, poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim organima.

Uvidom u personalni dosije Marka Lazoviéa utvrdeno je da je imenovani zavr$io srednju struénu $kolu -
stednje obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a (diploma broj: 02-38/6 od 07.12.2005. godine u
RoZajama), da ima poloZen policijski kurs, da ima preko 5 godina radnog iskustva na poslovima sa
srednjom struénom spremom u odredenom policijskom zvanju, da ima poloZen strutni ispit za rad u
drzavnim organima (uvjerenje broj: 05-3198/09 od 01.06.2009. godine), te samim tim ispunjava uslove
predvidene naprijed navedenim Pravilnikom.

Cinjeniéno stanje je utvrdeno na osnovu sluzbenih podataka kojima organ raspolaze, pa pri tom nije bilo

potrebno saslulanje stranke radi zastite njenih prava, odnosno pravnih interesa (¢lan 133 stav 1 tatka 2
Zakona o opStem upravnom postupku).

Clanom 109a Zakona o unutragnjim poslovima propisano je da Zalba na rjeSenje o rasporedivanju,
izrecenoj disciplinskoj mjeri i priviemenom udaljenju sa rada policijskog sluzbenika ne odlaZe izvrienje
rjesSenja.

Na osnovu izloZenog, odlu€eno je kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVOJ0 PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se preko ovog Ministarstva,
izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od § dana od dana prijema rjesenja.

DIREKTOR
Dostavljeno: Slavko Si}oja_nov,ic’
- Imenovanom; ' 1N
- Birou za kadrovske poslove; s
- a/a. Ay el

CrnaGora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22,81000 Podgorica
Tel/fax:+3862 20 241 964, e-mail: direktor@policija.gov.me



CRNA GORA

VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
UPRAVA POLICIJE

%7 Broj: 13/18 25869
Podgorica, 7/ ({{.  2018.godine

Direktor Uprave policije, na osnovu &lana 86 stav 1, 101c stav 1 i ¢lana 109a Zakona o unutra$njim poslovim
("SLlist CG", br. 44/12, 36/13 i 1/15), ¢lan 63 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sl.list CG",
br. 02/18 od 10.01.2018.godine), ¢lana 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku ("SLlist CG", br. 56/14, 20/15,
40/16, 37/17 ), Uredbe o utvrdivanju radnih mjesta, odnosno poslova u organima drZavne uprave na kojima se
staZ osiguranja ratuna sa uvecanim trajanjem ("SL.list CG", br. 23/18) kao i Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji Ministarstva unutra$njih poslova br.01-011/17-1287/3 od 03.02.2017. godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutragnjih poslova
01 Broj: 011/17-32194/1 od 19.05.2017. godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj

organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutradnjih poslova 01 Broj: 011/18-10485 od 13.02.2018. godine,d o
nosi g

RJESENJE

1.Marko Lazovié, stariji policajac.I.klase u Grupi za obezbjedenje diplomatsko - konzularnih predstavnistava,
Odsjek za obezbjedenje objekata i diplomatsko - konzularnih predstavnistava, Sektora za obezbjedenje li¢nosti i
objekata, rasporé;é;ilje se na radno mjesto broj 1504r — mladi policijski inspektor u Odsjek za suzbijanje
- krivi¢nih djela krijumd&arenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija, Sektor kriminalistitke policije, Uprava
policije, pocev od 01.12.2018. godine.

2. Zarada imenovanom de biti utvrdena posebnim rjesenjem.

3.Imenovanom pripada pravo na staZ osiguranja sa uvecanim trajanjem, rasporedom na radno mjesto iz tatke 1
dispozitiva ovog rjesenja.

4. Zalba ne odlaZe izvréenje rjesenja.
ObrazloZenje

Predlogom 49 broj: 113/18-7586931 od 14.11.2018. godine, sa kojim se saglasio direktor Uprave policije,
predlozeno je da se Marko Lazovi¢ rasporedi na radno mjesto broj 1504r — mladi policijski inspektor u Odsjek
za suzbijanje krivi¢nih djela krijumcarenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija, Sektor kriminalistitke
policije, Uprava policije.

Crna Gora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22, 81000 Podgorica
Tel/fax:+382 20 241 964 , e-mail: direktor@mup.gov.me
WWW.map.gov.me
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- Postupajuci po navedenom predlogu, izvrien je uvid u potrebnu dokumentaciju, kojom raspolaze ovaj organ i
utvrdeno je sledece &injeni¢no stanje:

Citiranim Pravilnikom pod rednim brojem 1504r sistematizovano je radno mjesto mladi policijski inspektor,
Odsjek za suzbijanje krivi¢nih djela krijuméarenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija, Sektor
kriminalisti¢ke policije, Uprava policije.

Za predmetno radno mjesto propisani su sljede¢i uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK kredita,

fakultet drustvenih ili tehnidko-tehnologkih nauka ili policijska akademija, zavrSen pripravnigki sta?, poloZen
struéni ispit za rad u drZavnim organima.

Uvidom u personalni dosije Marko Lazovié je zavrsio Pravni fakultet- Medunarodno pravni smjer u obimu od
240 CSPK-a (Uvjerenje br.1703 od 12.07.2016.godine), ima zavrien pripravnidki staZ i ima pdloien struéni
ispit za rad u drZavnim organima (uvjerenje broj: SI-UPI-134/17-604/3 od 27.04.2017.godine).

Uredbom o utvrdivanju radnih mjesta, odnosno poslova u organima drZavne uprave na kojima se staZ osiguranja

ratuna sa uve€anim trajanjem, propisano je da radno mjesto 1504r, radno mjesto na kojem se staZ osiguranja
rafuna sa uvecanim trajanjem.

Odredbama ¢lana 101¢ stav 1 Zakona o unutrasnjim poslovima propisano je da se policijski slu¥benik moZe

trajno rasporediti na drugo radno mjesto ¢iji se poslovi vre u istom zvanju kao i poslovi radnog mjesta sa kojeg
se policijski sluZbenik rasporeduije.

-~

Odredbom &lana 63 Zakona o dr¥avnim slufbenicima i namjestenicima propisano je da dr¥avni sluZbenik,
odnosno namjestenik moze se, zbog potreba rada, trajno rasporediti na drugo odgovarajuée radno mjesto u
drzavnom organu, za koje ispunjava propisane uslove.

Cinjeniéno stanje utvrdeno je na osnovu podataka iz sluZbene evidencije kojima organ raspolaZe, shodno tome

nije bilo potrebnogsasluSanje stranke radi zastite njenih prava, odnosno pravnih interesa ( &lan 106 stav 1
. Zakona o upravnors postupku ) .

Zalba na tjeSenje o rasporedivanju, ne odlaze izvrSenje rjelenja, shodno &lanu 109a Zakona o unutra$njim
poslovima

Na osnovu izloZenog odludeno je kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba, Komisiji za albe u roku od
8 dana, od dana prijema rje3enja, a preko ovog Ministarstva.

DOSTAVLJENO:
-Imenovanom/oj;

-Biro za kadrovske poslove ;
-ala.

Crra Gora
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog 22, 81000 Podgorica

Tel/fax:+382 20 241 964 , c-mail: direktor@mup.gov.me
WWW.mup.gov, me
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE

UPRAVA POLICLIE, ,
I?/f Broj: o VZ?/
Podgorica, "t/ /- 2019.godifra

Direktor Uprave policije, na osnovu &lana 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjeStenicima ("Sl.list
CG", br.2/18), &lana 103b stav 1 i &lana 109a Zakona o unutra$njim poslovim ("Sl.list CG", br. 44/12, 36/13, 1/151
87/18), &lana 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku ("SL.list CG", br. 56/14, 20/15, 40/16, 37/17 ), ¢lana 31 stav
1, &lana 12 stav 1, &¢lana 13 i ¢lana Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (“Sluzbeni list CG”, broy
16/16, 83/16, 21/17 ,42/17, 12/18,39/18 i 42/18), &lana 3 Uredbe o grupama poslova i koeficijentima za zarade
policijskih sluZbenika (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 28/16 ), ¢lana 13 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
uprave i pravosuda (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 18/15), Odluke direktora Uprave policije o preuzimanju
drzavnih sluzbenika i namjestenika 01 broj 113/19-365 od 24.4.2019.g. i Pravilnika o unutra$njoj organizaciji 1
sistematizaciji Uprave policije broj:111/19-16526/3 od 09.04.2019. godine, donosi

RJESENJE

1. Policijski sluzbenik Marko Lazovié se rasporeduje na radno mjesto broj 137 policijski sluzbenik za suzbijanje
kriviénih djela trgovine ljudima, krijumdarenja i ilegalnih migracija u Odsjeku za suzbijanje krivi¢nih djela
krijum&arenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija, Sektor kriminalisticke policije, Uprava policije, u zvanju
mladi policijski inspektor, poSev od 16.07.2019. godine.

2. Imenovanom se utvrduje koeficijent 7.84, za zvanje razvrstano u Grupu poslova 1I.

3. Imenovani ima pravo na osnovnu zaradu za puno radno vrijeme i standardni radni u€inak, koja se utvrduje
mnozZenjem koeficijenta predvidenog za grupu poslova u koju je rasporedeno njegovo zvanje sa obraunskom
vrijednoséu koeficijenta koju utvrduje Vlada Crne Gore i koja se uveéava za svaku zapodetu godinu radnog staza.
Imenovani ima pravo na posebni dio zarade, koji obuhvata naknadu troskova toplog obroka i regresa, $to u bruto
iznosu iznosi 90% pomenute obradunske vrijednosti koeficijenta.

4. Zalba ne odlaZe izvrienje rjesenja.
ObrazloZenje

Uredbom o organizaciji i nadinu rada drZavne uprave ( “Sluzbeni list Crne Gore”, br. 87/18), dio poslova iz
nadleZnosti Ministarstva unutra$njih poslova je presao u nadleznost Uprave policije, koja je od Ministarstva

unutra$njih poslova preuzela drzavne sluzbenike i namjestenike koji su vr$ili preuzete poslove, odlukom direktora
Uprave policije.

Pravilnikom o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj:111/19-16526/3 od 09.04.2019. godine,
pod rednim brojem. 1"3\713{?51“5& -qfi%pv?qo je radno mjesto policijski sluzbenik za suzbijanje kriviénih djela trgovine
ljudima, krijumF enja i jlegalnih migracija u Odsjeku za suzbijanje krivi¢nih djela krijum&arenja i trgovine ljudima i
ilegalnih migracija, Sektor kriminalistike policije, Uprava policije, u zvanju mladi policijski inspektor za koje su
propisani uslovi: zavr$en pripravniki staz, VIllnivo kvalifikacija obrazovanja, fakultet druitvenih, prirodnih ili
tehniCko-tehnoloskih nauka, policijska ili vojna akademija, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima.

Crna Gora
Bul.Svetog Petra Cetinjskog br.22, 81000 Podgorica
Tel/fax:+382 20 241 964, email:direktor@policija. me



Uvidom u personalni dosije Marka Lazovi¢a je utvrdeno da je imenovani zavriio Pravni Fakultet- visoko
obrazovanje u VII1 nivo kvalifikacija obrazovanja (Uvjerenje broj: 1703 od 12.07.2016.godine, Podgorica), ima
zavrSen pripravniCki staz, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje broj: SI-UPI-134/17-604/3 od
27.04.2017.godine), te ispunjava uslove za raspored na predmetno radno mjesto.

Clanom 135 stav 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima je propisano da o pravima i duZnostima
drzavnog sluzbenika, odnosno namje$tenika, odluduje starjeSina drZzavnog organa.

Clanom 103b stav 1 Zakona o unutrasnjim poslovima je propisano da se rasporedivanje policijskih sluzbenika, kada
se zbog izmjene unutradnje organizacije Policije donosi novi akt o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji, vrSi na
radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja i za koja ispunjavaju druge propisane uslove.
Clanom 109a istog zakona je definisano da Zalba na rje$enje o rasporedivanju ne odlaze izvrienje rjeenja.

Clanom 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru je propisano da rjeSenje o zaradi zaposlenog u
organu drzavne uprave donosi starjesina tog organa, dok je ¢lanom 12 stav 1 istog Zakona propisano da se osnovna
zarada zaposlenog za puno radno vrijeme i standardni radni u€inak utvrduje mnoZenjem koeficijenta predvidenog za
grupe i podgrupe u koje je rasporedeno njegovo zvanje sa obradunskom vrijedno3¢u koeficijenta koju utvrduje Vlada
Crne Gore, a ¢lanom 13 istog Zakona je propisano da posebni dio zarade obuhvata naknadu troskova toplog obroka i
regresa i u bruto iznosu iznosi 70% obragunske vrijednosti koeficijenta.

Clanom 3 Uredbe o grupama poslova i koeficijentima za zarade policijskih sluZbenika, predmetno zvanje razvrstano
je u grupu poslova 11 i za isto je predviden koeficijent 7.84.
Clanom 13 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda je definisano da da se zarada zaposlenog

uveéava za svaku zapodetu godinu radnog staza i to: do 10 godina 0,50%, od 10 do 20 godina 0,75% 1 preko 20
godina 1,0%.

Predmetno ¢injeniéno stanje je utvrdeno na osnovu podataka iz sluzbene evidencije kojom Uprava policije raspolaZe,
te nije bilo potr%bno sasluSanje stranke radi zatite njenih prava, odnosno pravnih interesa, §to je definisano ¢lanom
106 stav 1 Zakona o upravnom postupku.

Na osnovu izloZenog odluéeno je kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se, preko ovog organa, izjaviti Zalba Komisiji za
Zalbe, u roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja.

Dostavljeno:

- imenovanom/oj;

- Birou za finansijske i ratunovodstvene poslove;
- a/a.

Crna Gora
Bul.Svetog Petra Cetinjskog br.22, 81000 Podgorica
Tel/fax:+382 20 241 964, email:direktor@policija. me



CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
UPRAVA POLICIJE

O( Broj:_02- 4252 20- 2F22 ¢
Podgorica, |2 . /A 2020. godine
Direktor Uprave policije, na osnovu &lana 135 stav 1 Zakona o dravnim sluZbenicima i namjestenicima
("Sllist CG", br.2/18, 34/19), ¢lana 90 stav 1, &lana 109a Zakona o unutra$njim poslovima ("SLlist CG",
br. 44/12, 36/13, 1/15 i 87/18), &lana 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku ("SLlist CG", br. 56/14,
20/15, 40/16, 37/17), a shodno Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj:

111/19-16526/3 od 09.04.2019. godine i pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji 01 broj 040/20-19494 od 11.08.2020. godine, donosi

RJESENIE

1. Marko Lazovié, policijski sluZbenik za suzbijanje kriviénih djela trgovine ljudima, krijum&arenja i
ilegalnih migracija u Odsjeku za suzbijanje krivi¢nih djela krijumdarenja i trgovine ljudima i ilegalnih
migracija u Sektoru kriminalistitke policije, Uprava policije u zvanju mladi policijski inspektor,
rasporeduje se na radno mjesto broj 137 — Policijski sluzbenik za suzbijanje krivi¢nih djela trgovine
ljudima, krijuméarenja i ilegalnih migracija u Odsjeku za suzbijanje kriviénih djela krijumé&arenja i
trgovine ljudima i ilegalnih migracija u Sektoru kriminalistitke policije, Uprava policije u zvanju
policijski inspektor, potev od 01.12.2020. godine.

2. Zarada imenovanom ¢e biti utvrdena posebnim rjesenjem.

3. Zalba ne odlaze izvrenje rjeSenja.

(2 ObrazloZenje

Aktom.pomoénika direktora Sektora kriminalistitke policije broj:03-125/20-27336 od 28.10.2020.
godine, predloﬁgrfo Je da se Marko Lazovié rasporedi na radno mjesto broj 137 — policijski sluzbenik za
suzbijanje krividnih djela trgovine ljudima, krijum&arenja i ilegalnih migracija u Odsjeku za suzbijanje
kriviénih djela krijum&arenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija u Sektoru kriminalisti¢ke policije,
Uprava policije u zvanju policijski inspektor u zvanju policijski inspektor.

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj: 111/19-16526/3 od
09.04.2019. godine i Pravilnikom o izmjenama i dopunama pravilnika o unutra§njoj organizaciji i
sistematizaciji 01 broj 040/20-19494 od 11.08.2020. godine, pod rednim brojem 137 sistematizovano je
radno mjesto policijski sluZbenik za suzbijanje krivi¢nih djela trgovine ljudima, krijumd&arenja i ilegalnih
migracija u Odsjeku za suzbijanje krivignih djela krijumcarenja i trgovine ljudima i ilegalnih migracija u
Sektoru kriminalisti¢ke policije, Uprava policije u zvanju policijski inspektor, za koje su propisani uslovi:
najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima sa visokom stru¢nom spremom u policijskom
zvanju, VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet drustvenih, prirodnih ili tehni¢ko-tehnologkih nauka,
policijska ili vojna akademija, poloZen struéni ispit za rad u dr#avnim organima.

Uvidom u personalni dosije Marka Lazovica, utvrdeno je da je imenovani zavrio Pravni fakultet-VII1
nivo kvalifikacije obrazovanja (Uvjerenje broj: 1703 od 12.07.2016. godine, Podgorica), ima dvije godine
radnog iskustva na poslovima sa visokom struénom spremom u policijskom zvanju, ima poloZen struéni




ispit za rad u drZavnim organima (Uvjerenje broj: SI-UPI-134/17-604/2 od 27.04.2017.godine), te
ispunjava uslove za raspored na predmetno radno mjesto.

Clanom 135 stav 1 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da o pravima i
duZnostima drZavnog sluZbenika, odnosno namjeStenika, odluuje starjesina drZavnog organa.

Clanom 90 stav 1 Zakona o unutranjim poslovima propisano je da se policijski sluzbenik stide
neposredno viSe zvanje pod uslovom da: ima odgovarajuéu struénu spremu; je zvanje utvrdeno za radno
mjesto na koje je rasporeden, odnosno na koje se rasporeduje; je u zvanju proveo odredeno vrijeme u
skladu sa ovim zakonom; za poslednje dvije godine prije sticanja zvanja ima pozitivne ocjene o radu; za
poslednje dvije godine prije sticanja zvanja nije bezuslovno kaznjen za krivitno djelo za koje se goni po
sluZbenoj duZnosti kaznom zatvora i da nije kaznjen disciplinskom mjerom zbog teeg disciplinskog
prekrSaja; se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak za kriviéno djelo za koje se goni po sluzbenoj
duZnosti, niti disciplinski postupak zbog teZeg disciplinskog prekr3aja. Clanom 109a istog zakona je
definisano da Zalba na rjeSenje o rasporedivanju ne odlaze izvr$enje rjeSenja.

Predmetno Cinjeni¢no stanje je utvrdeno na osnovu podataka iz sluzbene evidencije kojom Uprava
policije raspolaZe, te nije bilo potrebno sasluSanje stranke radi zatite njenih prava, odnosno pravnih
interesa, $to je definisano &lanom 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku.

Na osnovu izloZenog odlugeno je kao u dispozitivu rjegenia.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba, Komisiji za albe u
roku od 8 dana, od dana prijema rje3enja, a preko ovoga organa.

DOSTAVLJENO:
-Imenovanom/oj:
-a/a.

/4 & DIREKTOR

Veselin Veljovié

Yk

Crna Gora
Bul.Svetog Petra Cetinjskog br.22, 81000 Podgorica
Tel: +382 241 964 fax:+382 20 241 963, email:direktor@policija.me
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