
 

 

 

 

 

Zahtjev za davanje saglasnosti Vlade Crne Gore za isplatu jednokratne 

naknade za rad rukovodiocu, zamjenici rukovodioca, članovima i sekretaru 

Operativnog tima Partnerstva za otvorenu upravu  
 

 

Pravni osnov za obrazovanje Operativnog tima sadržan je u Odluci o obrazovanju Operativnog 
tima Partnerstva za otvorenu upravu (“Sl. list CG”, br. 110/22, 63/23, 66/24, 37/25, 74/25 i 128/25) 
kojom su definisani: sastav/struktura Operativnog tima, nadležnost zamjenika rukovodioca 
Operativnog tima, zadaci, način rada i odlučivanja kao i način ostvarivanja prava na naknadu za 
rad u Operativnom timu. 

U skladu sa navedenim, Vlada Crne Gore je na sjednici održanoj 27. novembra 2025. godine 
donijela rješenje o imenovanju rukovodioca, zamjenika rukovodioca, članova i sekretara 
Operativnog tima Partnerstva za otvorenu upravu br. 11-100/25-4013/3, koji čine predstavnici 
državnih institucija i nevladinog sektora. 

Operativni tim ima ključnu ulogu u koordinaciji procesa izrade, validaciji metodologije i prioriteta, 
promociji procesa i animiranju šire javnosti za učešće. Operativni tim broji do 25 članova iz redova 
nadležnih organa državne uprave uključujući i predstavnike nevladinih organizacija. 

Ministarsvo javne uprave je nakon objaviljenog Javnog poziva za predlaganje predstavnika  
nevladinih organizacija u Operativni tim partnerstva za otvorenu upravu, sačinilo listu 
predstavnika nevladinih organizacija br. 01-078/25-2125 od 20.05.2025. godine. 

Operatvni tim Partnerstva za otvorenu opravu (POU), održao je sjednicu dana 03. decembra 
2025. godine, na kojoj je predstavljen finalni predlog Nacionalnog akcionog plana za sprovođenje 
inicijative Partnerstvo za otvorenu upravu u Crnoj Gori za period 2026–2029. godine. Predlog 
Nacionalnog akcionog plana za sprovođenje inicijative Partnerstvo za otvorenu upravu u Crnoj 
Gori za period 2026–2029., dostaviljen je Vladi Crne Gore na razmatranje i usvajanje, i isti je 
usvoje na održanoj sjednici od 10. decembra 2025. godine. 
 
Odredbom člana 2 Odluke o kriterijumima za utvrđivanje visine naknade za rad člana radnog tijela 
ili drugog oblika rada („Službeni list CG“, br. 34/12, 27/13, 44/22 i 78/22), u kojem je navedeno da 
se članu savjeta ili komisije koje obrazuje Vlada, može utvrditi mjesečna naknada i to za 
predsjednika do 70% prosječne bruto zarade u prethodnoj godini, a za člana do 50% prosječne 
bruto zarade u prethodnoj godini. 
 
Na osnovu navedenog, Ministarstvo javne uprave obratilo se zahtjevom Ministarstvu finansija za 
potvrdom o obezbijeđenim sredstvima za isplatu jednokratne naknade za rad članovima 
Operativnog tima Partnerstva za otvorenu upravu i to od 40% prosječne bruto zarade u prethodnoj 
godini  Crnoj Gori, na osnovu podataka organa uprave nadležnog za poslove statistike koja su 
obezbijeđena Zakonom o budžetu za 2025. godinu na potrošačkoj jedinici Ministarstvo javne 
uprave (organizacioni kod 42001), na programu Unapređenje i razvoj javne uprave (11 053), na 
potprogramu Reforma javne uprave (11 053 002), na aktivnosti Upravljanje procesom digitalne 



transformacije (11 053 002 002), na budžetskoj poziciji 4127 – ostale naknade u ukupnom iznosu 
od 4,450.71 eura. 

Odlukom o obrazovanju Operativnog tima Partnerstva za otvorenu upravu (“Sl. list CG”, br. 
110/22, 63/23, 66/24, 37/25, 74/25 i 128/25) u članu 10 propisano je da: “rukovodiocu, zamjeniku 
rukovodioca, članovima i sekretaru Operativnog tima pripada naknada za rad, koja se isplaćuje 
jednom godišnje”. 

Zaključkom Vlade Crne Gore broj: 11-011/25-3517/3 od 23. oktobra 2025. godine konstatuje se 
da je Vlada donijela Odluku o izmjenama Odluke o obrazovanju Operativnog tima Partnerstva za 
otvorenu upravu, na sjednici održanoj 16 oktobra 2025. godine.  Ista je objavljena u Službenom 
listu Crne Gore br. 128/25 dana 04. novembra 2025. godine, a stupila je na snagu 12. novembra 
2025. godine. 

Naknada za rad se isplaćuje iz budžetskih sredstava organa na čiji su predlog određeni 
predstvanici Operativnog tima, u ovom slučaju iz budžetskih sredstava Ministarstva javne uprave 
obeznjeđena su sredstva za iplatu jednokatne naknade za rad za sedam predstavnija ovoga 
organa kao i za tri predstavnika nevladinih organizacija što je i propisano članom 10 pomenute 
Odluke o obrazovanju Operativnog tima Partnerstva za otvorenu upravu. 

Imajući u vidu da je Operativni tim realizovao obavezu, odnosno pripremio predlog Nacionalnog 

akcionog plana za sprovođenje inicijative Partnerstvo za otvorenu upravu u Crnoj Gori  za period 

2026–2029. godine, te da je i Ministarstvo finansija dostavilo pozitivno mišljenje o obezbjeđenim 

sredstvima, stekli su se uslovi da Vlada da saglasnost za isplatu jednokratne naknade za rad.  




