
                                                                                           
                                                                                                                                       
 

 

 

    

 

 
 

  

 

SASTANAK MREŽE ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA 
 

„Uloga i značaj Centralne kadrovske evidencije u oblasti upravljanja ljudskim resursima 
i izrada Kadrovskog plana kroz CKE – nova aplikacija CKE“   

 
26. maj 2021.godine u 10:00 časova  

(Multimedijalna sala Uprave za kadrove, ul. Jovana Tomaševića br.2) 
 
                   
10:00 – 10:10    Pozdravne riječi/kratak osvrt na Mrežu  

Milena Ivanović,  koordinatorka Mreže za upravljanje ljudskim resursima 
 
 

10:10 – 10:20    
 
 
10:20 – 10:45 

Uvodno obraćanje 
mr Jovana Nišavić v.d. direktorice Uprave za kadrove  
 
Uloga i značaj upravljanja ljudskim resursima 
Mileva Todorović– Načelnica odjeljenja za praćenje standarda u oblasti 
upravljanja ljudskim resursima 
 
 

10:45 – 11:15 
 
 
 
  
 
11:15 – 11:30 
 
 
 
11:30 – 11:45    
 
 
 

Uloga i značaj Centralne kadrovske evidencije u oblasti upravljanja ljudskim 
resursima – nova aplikacija CKE  
Ivana Vuković – Samostalna savjetnica I, Sektor za informacioni sistem 
kadrova 
Jovana Petrović – Sektor za informacioni sistem kadrova  
 
Izrada Kadrovskog plana kroz CKE 
Nataša Boljević i Nađa Vukčević,  Odsjek za praćenje sprovođenje propisa 
i kadrovsko planiranje 
 
Diskusija / Budući koraci 
 Zaključci 

 


