Crna Gora

Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACWI | SISTEMATIZACLJI

MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE | RURALNOG RAZVOJA

U Podgorici, 27. mart 2017. godine



Na osnovu ¢lana 37 st. 2 i 3 Zakona o drzavnoj upravi (“Sluzbeni list RCG” br. 38/2003 i “Sluzbeni
list CG”, br. 22/2008 i 42/2011), na prijedlog Ministra poljoprivrede i ruralnog razvoja, Vlada Crne
Gore na sjednici odrzanoj  marta 2017. godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACUJI | SISTEMATIZACIJI
MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE | RURALNOG RAZVOJA

Clan 1
Ovim Pravilnikom utvrduje se unutradnja organizacija i sistematizacija Ministarstva poljoprivrede i
ruralnog razvoja (u daljem tekstu: Ministarstvo), i organa u sastavu: Uprava za bezbjednost hrane,
veterinu i fitosanitarne poslove, Uprave za vode, Uprave za Sume i Agencije za duvan,
organizacione jedinice, njihov djelokrug rada, sluzbenic¢ka i namjesteniCka mjesta i zaposljavanje
pripravnika.
Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u

zenskom rodu.

| ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG
Clan 2
A. ORGANIZACIONE JEDINICE MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE | RURALNOG RAZVOJA

Organizacione jedinice Ministarstva su:

1. DIREKTORAT ZA POLJOPRIVREDU

1.1.  Direkcija za biljnu proizvodnju i inspekcijski nadzor
1.1.1. Odsjek za biljnu proizvodnju
1.1.2. Odsjek za inspekcijski nadzor

1.2.  Direkcija za sto¢arstvo

1.3. Direkcija za Seme kvaliteta i zemljiSnu politiku

2. DIREKTORAT ZA RIBARSTVO
2.1. Direkcija za upravljanje resursima i ribolovnom flotom
2.2.  Direkcija za monitoring i inspekcijski nadzor

2.2.1. Odsjek za monitoring

2.2.2. Odsjek za inspekcijski nadzor

DIREKTORAT ZA VODOPRIVREDU

3.1 Direkcija za vodoprivredu



4. DIREKTORAT ZA SUMARSTVO, LOVSTVO | DRVNU INDUSTRIJU
4.1. Direkcija za Sumarstvo
4.2. Direkcija za lovstvo
4.3. Direkcija za monitoring u Sumarstvu i lovstvu
4.4. Direkcija za drvnu industriju
5. DIREKTORAT ZA PLACANJA
5.1. Direkcija za administrativhe poslove
5.2.  Direkcija za direktnu i trziSnu podrsku
5.3.  Direkcija za strukturnu podrsku
5.3.1.0dsjek za oglasavanje i autorizaciju projekata
5.3.2 Odsjek za autorizaciju pla¢anja
5.3.3 Odsjek za kontrolu na terenu
5.4. Direkcija za raunovodstvo, budzet i izvrSavanje pla¢anja
5.4.1 Odsjek za izvrSavanje pla¢anja
5.4.2 Odsjek za raCunovodstvo i budzet
5.5. Direkcija za poljoprivredne registre
5.6. Direkcijaza IT
6. DIREKTORAT ZA RURALNI RAZVOJ
6.1. Direkcija za programiranje
6.2.  Direkcija za monitoring i evaluaciju IPARD-a
6.3. Direkcija za koordinaciju i odnose sa javno$c¢u (PR) ruralnog razvoja
ODJELJENJE ZA SAVJETODAVNE POSLOVE U BILINOJ PROIZVODNJI
ODJELJENJE ZA SAVJETODAVNE POSLOVE U OBLASTI STOCARSTVA
ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU
10. ODJELJENJE ZA EKONOMSKE ANALIZE
11. ODJELJENJE ZA NORMATIVNO PRAVNE POSLOVE MINISTARSTVA
12. ODJELJENJE ZA RAZVOJ, MEDUNARODNU SARADNJU | PLANIRANJE,
PROGRAMIRANJE | IMPLEMENTACIJU PROJEKATA FINANSIRANIH IZ MEDUNARODNIH
| IPA FONDOVA
13. KABINET MINISTRA

14.

3.1.1. Odsjek za programiranje i razvoj

3.1.2. Odsjek za monitoring u vodoprivredi

SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE



15. SLUZBA ZA FINANSIJE, RACUNOVODSTVO | JAVNE NABAVKE

Izvan organizacionih jedinica Ministarstva sistematizuju se radna mjesta, sekretar ministarstva i
samostalnog savjetnika | u Upravi za Sume.

B. ORGANIZACIONE JEDINICE UPRAVE ZA BEZBJEDNOST HRANE, VETERINU I
FITOSANITARNE POSLOVE

Clan 3

Organizacione jedinice Uprave su

1. SEKTOR ZA BEZBJEDNOST HRANE

1.1 Odsjek za bezbjednost hrane

1.2 Odsjek za bezbjednost hrane za Zivotinje

1.3 Odsjek za inspekciju hrane i hrane za Zivotinje

1.3.1 Grupa poslova za centralno podrudje

1.3.2 Grupa poslova za sjeverno podrucje

1.3.3 Grupa poslova za juzno podrucje

2. SEKTOR ZA VETERINU

2.1 Odsjek za zdravlje i dobrobit zivotinja

2.2 Odsjek za medunarodni promet i nus proizvode zivotinjskog porijekla
2.3 Odsjek za veterinarsku inspekciju

2.3.1 Grupa poslova za centralno podrudje

2.3.2 Grupa poslova za sjeverno podrucje

3.3.3 Grupa poslova za juzno podrucje

3. SEKTOR ZA FITOSANITARNE POSLOVE

3.1 Odsjek za zdravstvenu zastitu bilja

3.2 Odsjek za sjeme, sadni materijal, GMO, za&titu biljnih sorti i biljne geneticke resurse u
poljoprivredi

3.3 Odsjek za sredstva za zastitu i ishranu bilja i fitosanitarni informacioni sistem
3.4 Odsjek za fitosanitarnu inspekciju

3.4.1 Grupa poslova za centralno podrucje

3.4.2 Grupa poslova za sjeverno podrucje

3.4.3 Grupa poslova za juzno podrucje

4. ODJELJENJE ZA REVIZIJU SLUZBENIH KONTROLA

C. ORGANIZACIONE JEDINICE UPRAVE ZA VODE



Clan 4

Organizacione jedinice Uprave su

1. SEKTOR ZA KORISCENJE, ZASTITU VODA | ZASTITU OD VODA

2. Odjelienje za upravne poslove iz oblasti upravljanja vodama

D. ORGANIZACIONE JEDNICE UPRAVE ZA SUME

Clan 5

Organizacione jedinice Uprave su

1.
1.1
1.2.
1.3.
1.4,
1.5.
1.6.
1.6.1.
1.6.2.
1.6.3.
1.6.4.
1.6.5.
1.6.6.
1.6.7.
1.6.8.
1.6.9.

1.6.10.
1.6.11.
1.6.12.
1.6.13.
1.6.14.
1.6.15.
1.6.16.
1.6.17.
1.6.17.
1.6.17.

SEKTOR ZA GAZDOVANJE SUMAMA
Odsjek za uredivanje Suma

Odsjek za uzgoj i zastitu Suma

Odsjek za koriS¢enje Suma i nedrvne Sumske proizvode
Odsjek za zastitu prirode i gazdovanje lovistima sa posebnom namjenom
Odsjek za Sumarski informacioni sistem
Podruéne jedinice

Podruéna jedinica Pljevlja

Podrucna jedinica RoZaje

Podruéna jedinica Berane

Podruéna jedinica Andrijevica

Podruéna jedinica Petnjica

Podruéna jedinica Plav

Podruéna jedinica Pluzine

Podruéna jedinica Zabljak

Podruéna jedinica Savnik

Podruéna jedinica KolasSin

Podruc¢na jedinica Bijelo Polje

Podruc¢na jedinica Mojkovac

Podruc¢na jedinica Niksi¢

Podruc¢na jedinica Danilovgrad
Podruc¢na jedinica Podgorica

Podruc¢na jedinica Gusinje

Podruc¢na jedinica Kotor

1. Ispostava Bar

2. Ispostava Budva

1.6.17.3. Ispostava Herceg Novi — Tivat



1.6.17.4. Ispostava Cetinje

E. ORGANIZACIONA JEDINICA AGENCIJE ZA DUVAN
Clan 6
1.1. Odjeljenje za izdavanje odobrenja za obavljanje proizvodnje, obrade i prometa duvanskih
proizvoda

F. DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE |
RURALNOG RAZVOJA
Clan 7

1. DIREKTORAT ZA POLJOPRIVREDU
Obavlja zadatke Ministarstva koji se odnose na: tekuéu i razvojnu politiku; normativnu
aktivnost; vrsi nadzor u sprovodenju propisa koji ureduju oblast poljoprivrede i agro-industrije.
Direktorat za poljopriviedu prati oblasti poljoprivriede i agro-industrije; predlaze mjere
ekonomske politike i procjenjuje njihov uticaj na polozaj i uslove privredivanja u ovim
oblastima; izraduje programe i informacije koje sluze kao struéni osnov za uspostavljanje i
sprovodenje politike u ovim oblastima; daje misljenja koja se ti€u mjera koje se predlazu za
poboljSanje u izvjesnim granama poljoprivrede i agro-industrije; prati stanje i napredovanje
proizvodnje u poljoprivredi i agro-industriji; kretanje proizvoda sa aspekta uvoza i izvoza,
izraduje bilanse proizvodnje i potrodnje istih; predlaze podsticajne mjere za razvoj
poljoprivrede u skladu sa usvojenom poljoprivrednom strategijom; prati razvoj i investicije kao i
ostvarivanje utvrdjene politike razvoja; priprema strategije i programe za razvoj poljoprivrede, i
prati i vr8i nadzor nad aktivhostima na prosirivanju proizvodnje koje finansira Ministarstvo;
predlaZe donoSenje zakona i drugih propisa u ovoj oblasti; priprema nacrte zakona i propisa iz
svoga djelokruga i uskladuje ih s medunarodnim standardima i propisima EU; saraduje sa
drugim drzavnim organima i nau¢nim institucijama u cilju sprovodenja utvrdene politike; vrsi
nadzor nad radom organa u sastavu Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne
poslove i Agencije za duvan; sprovodi inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole u okviru
nadleznosti i ovlas¢enja utvrdenih propisima u oblasti poljoprivrede i zakona kojim je ureden

inspekcijski nadzor i drugim zakonima.

1.1. Direkcija za biljnu proizvodnju i inspekcijski nadzor

1.1.1. Odsjek za biljnu proizvodnju
Obavlja poslove koji se odnose na poljoprivredne usjeve i proizvode usjeva, ukljuCujuci
oraniCne usjeve i povrtarske kulture, voée, maslinjake i vinograde. Predlaze i sprovodi mjere

vezane za mjere uredenja trzista biljnih poljoprivrednih proizvoda; predlaze strategije, akcione i
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operativne programe iz svoga djelokruga rada te planira njihovo sprovodenje i predlaze
odgovarajuée mijere u cilju unapredenja pojedinog podrucja i Direktorata; prati stanje u
podruéju biljne proizvodnje i daje inicijativu za rjeSavanje pojedinih pitanja;; u€estvuje u izradi
prijedloga budzeta iz djelokruga biljne proizvodnje; radi analizu uskladenosti mjera agrarne
politike s mjerama Zajedni¢ke poljoprivredne politike EU; Direkcija je nadleZzna za sprovodenje
propisa kojima se ureduje podrucje biljne proizvodnje i trZidta poljoprivrednih proizvoda; izdaje
rieSenja u okviru svoga djelokruga; saraduje sa struénim i nau¢nim ustanovama iz podrucja
djelokruga Direkcije;
1.1.2. Odsjek zainspekcijski nadzor
VrSi poslove inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i drugih propisa iz oblasti
poljoprivrede i slatkovodnog ribarstva; preduzima i izvrSava upravne i druge mjere i radnje u
cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdaje prekrsajne
naloge, podnosi zahtijeve za pokretanje prekrsajnih postupaka, podnosi krivicnhe i druge
odgovarajuée prijave (iniciranje postupaka pred nadleznim organima); daje inicijative za
izmjenu zakona, drugih propisa i opstih akata i predlaze mjere za unapredivanje stanja u
oblasti nadzora; pripremu analiza, izvjestaja i informacija iz djelokruga rada Direkcje; ostvaruje
saradnju sa drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; sprovodi i ostale
poslove iz podrucja svog djelokruga.
1.2. Direkcija za stoc¢arstvo

Obavlja poslove koji se odnose na stoCarstvo i proizvode istog, ukljuujuci velike i male
prezZivare, svinje, zivinu i pcelarstvo. Predlaze i provodi mjere vezane za mjere uredenja
trzidta poljoprivrednih proizvoda u dijelu stoarske proizvodnje; izraduje i sprovodi propise u
podrucju trziSnih standarda kvaliteta primarnih poljoprivrednih proizvoda iz dijela stoCarske
proizvodnje; prati stanje u podrucju stoCarske proizvodnje; administrativno sprovodi sva
zootehnicka pitanja kroz poseban propis o sto€arstvu; prati provodenje uzgojno selekcijskih
mjera i genetsko unapredenje u stoCarstvu; daje inicijative za rjeSavanje pojedinih pitanja u
granicama svoga djelokruga; ucestvuje u izradi prijedloga budzeta iz djelokruga stoCarske
proizvodnje; prati sprovodenje propisa kojima se ureduje podruCje poljoprivrede, trzista
poljoprivrednih proizvoda, stoCarstva; analizu uskladenosti mjera agrarne politike s mjerama
Zajednicke poljoprivredne politike EU; uCestvuje u izradi i implementaciji propisa o drZzavnoj
podrSci poljoprivredi i ruralnom razvoju u dijelu koji se odnosi na stoCarstvo; prati sprovodenja

mjera ruralnog razvoja i druge upravne i stru¢ne poslove iz podrucja djelokruga.

1.3. Direkcija za Seme kvaliteta
Izraduje strateSko-planske dokumente iz podrucja politike kvaliteta poljoprivrednih proizvoda i

organske proizvodnje, nadzire i vrednuje njihovo sprovodenje, predlaze izmjene i dopune istih;
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prati Seme kvalieta (politika kvaliteta i organska proizvodnja), stanje u poljoprivrednoj proizvodnji,
usmjerava i daje inicijativu za rjeSavanje pojedinih pitanja; obavlja poslove koje se odnose na
analizu mjera agrarne politike, efikasnost i konkuretnost poljoprivredno-prehrambene proizvodnje;
izraduje analizu nivoa podrske u cilju sagledavanja njihovog uticaja na obim, strukturu i plasman
poljoprivredno-prehrambenih proizvoda; analizu uskladenosti mjera agrarne politike sa mjerama
Zajednicke poljoprivredne politike EU; prati strukturu proizvodnih subjekata u prehrambenoj
industriji, predlaze mjere podrske za sektor prehrambene industrije.

Clan 8
2. DIREKTORAT ZA RIBARSTVO
DefiniSe i sprovodi politiku koja obezbjeduje odrzivo koriséenje raspolozivih ribljih resursa i upravlja
ribolovhom flotom na nacin kojim se obezbjeduje dugorono i ekonomski isplativo ribarstvo u Crnoj
Gori. Sprovodi razvojnu politiku u oblasti ribarstva, prati normativnu djelatnost na nacionalnom
nivou i sprovodi mjere i sisteme upravljanja zasnovane na nacelima Zajednicke ribarske politike
Evropske unije. Prati realizaciju medunarodne saradnje u skladu sa dugoroCnim, odnosno
kratkoro¢nim strateskim opredeljenjima i saraduje sa regionalnim i medunarodnim organizacijama
u ribarstvu. Vrsi upravljanje resursima, ribolovnom flotom, pravima pristupa ribolovnim vodama,
trziStem, strukturnim mjerama, mjerama drzavne pomoci, akvakulturom i informacionim sistemima
u ribarstvu. Izraduje i predlaZze planove upravljanja ribarstvom, ribolovhom flotom, pojednim ili svim
ribljim resursima. Uspostavlja i vodi informacione sisteme u ribarstvu, u cilju obezbjedivanja
efikasnije kontrole ribolovnih aktivnosti i razmjene podataka o stanju u sektoru ribarstva sa
nacionalnim i medunarodnim zainteresovanim stranama. Prikuplja, obraduje i objavljuje
sveobuhvatne podatke o socio-ekonomskom stanju sektora ribarstva, ribolovnoj floti i resursima,
ukljucujuci i bioloSke parametre o stanju riba i drugih morskih i slatkovodnih organizama. Sprovodi
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole u okviru nadleznosti i ovlaséenja utvrdenih propisima u
oblasti ribarstva i zakona kojim je ureden inspekcijski nadzor i drugim zakonima.
2.1. Direkcija za upravljanje resursima i ribolovnom flotom
Prati stanje ribarstva i akvakulture. DefiniSe, sprovodi, nadgleda i procjenjuje politiku koja
osigurava odrzivo iskoriS¢avanje morskih i slatkovodnih resursa. PruZa podrSku istrazivackim
institucijama u sprovodenju istrazivanja i procjeni stanja resursa koji predstavljaju osnov za
definisanje i sprovodenje ribarstvene politike. Vr8i upravljanje raspoloZivim resursima i
akvakulturom na osnovu naucne procjene stanja resursa. lzraduje, predlaze i realizuje planove
upravljanja ribarstvom, ribolovhom flotom, ribljim resursima, strukturnim mjerama i mjerama
drzavne pomoci. Inicira izmjenu pravnog okvira iz oblasti ribarstva u cilju harmonizacije sa pravnim
tekovinom EU, osigurava ucesSée zainteresovanih strana u procesu donosenja odluka i nadgleda
pravni i prakti¢ni rad na odrzivom upravljanju morskim ribarstvom i zastiti resursa i razmatra njegov

uticaj na ukupnu crnogorsku ribarsku politiku. Prati realizaciju medunarodne saradnje u skladu sa
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dugoro¢nim, odnosno kratkoroCnim strateSkim opredeljenjima i saraduje sa regionalnim i
medunarodnim organizacijama u ribarstvu.
2.2. Direkcija za monitoring i inspekcijski nadzor
2.2.1. Odsjek za monitoring
Primjenjuje i upravlja bazama podataka o morskom ribarstvu, slatkovodnom ribarstvu i akvakulturi
u skladu s evropskim, medunarodnim i nacionalnim standardima. Uspostavlja i vodi u
elektronskom obliku registar ribolovnih plovnih objekata, registar subjekata u ribarstvu, dnevnik i
evidencije o ulovu, iskrcaju i prodaji ribe i drugih morskih i slatkovodnih organizama, i upravlja
radom Satelitskog sistema monitoringa ribolovnih plovnih objekata Crne Gore. Prikuplja, obraduje i
objavljuje sveobuhvatne podatke o socio-ekonomskom stanju sektora ribarstva, ribolovnoj floti i
resursima, ukljuujuéi i bioloSke parametre o stanju riba i drugih morskih i slatkovodnih
organizama. Obezbjeduje podatke neophodnu za usaglasavanje sa propisima u sektoru, odrzava
Ribarski informacioni sistem i obezbjeduje statisticke podatke koje zahtijevaju nadlezne institucije.
2.2.1 Odsjek za inspekcijski nadzor
VrSi poslove inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i drugih propisa iz oblasti morskog
ribarstva i akvakulture. lzraduje i sprovodi godiSnje i periodi¢ne planove inspekcijskog nadzora,
priprema analizu stanja, izvjeStava i informide o sprovedenim inspekcijskim aktivnostima, prati
upravne i sudske prakse, inicira izmjenu i dopunu propisa, sprovodi antikorupcijske mjere i suzbija
koruptivne radnje i nelegalni ribolov, saraduje sa nevladinim sektorom, medunarodnom
inspekcijom, kao i lokalnim, drZzavnim organima i institucijama u cilju sprovodenja propisa i
suzbijanja nelegalnog, nedozvoljenog i neregulisanog ribolova.

Clan 9
3. DIREKTORAT ZA VODOPRIVREDU
Vrsi poslove Ministarstva koji se odnose na: tekuéu i razvojnu politiku u upravljanju vodama,
sistemska rjeSenjaza obezbjedenje i koriS¢enje voda, vodnog zemljista i vodo-izvorista za
vodosnabdijevanje, zastitu voda od zagadenja, uredenje voda i vodotoka i zaStitu od Stetnog
dejstva voda, normativnu djelatnost kojima se ureduje upravljanje vodama i vodnim zemljiStem, i
daje opsti okvir za vode; predlaze planove upravljanja vodama; pracenje stanja u oblasti voda kao i
predlaganje i donoSenje potrebnih mjera; predlaze godiSnje razvojne programe u cilju
poboljSavanja kvaliteta zivota u ruralnim podrucjima, Program podsticanja projekata u vodoprivredi
i Program upotrebe sredstava za upravljanje vodnim resursima; vrSi upravni nadzor i nadzor nad

radom organa u sastavu Upravom za vode.

3.1. Direkcija za vodoprivredu

3.1.1. Odsjek za programiranje i razvoj

Izraduje, uCestvuje u izradi ili koordinira izradu strateskih planskih dokumenta koja su relevantna
za oblasti vodoprivrede; predlaze sprovodenje istih putem izrade stratedkih razvojnih dokumenata;

priprema zakone i drugih propisa koji ureduju oblast vodoprivrede i vrSi uskladivanje propisa iz ove
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oblasti sa zakonodavstvom Evropske unije; sprovodi postupak nadzora nad zakonito$¢u upravnih
akata i predlaze mjere nadzora nad zakonitoS¢u i cjelishodnosSc¢u rada u predmetnim oblastima;
saraduje sa Evropskom wunijom i drugim medunarodnim organizacijama, agencijama i
kompanijama koje pruzaju medunarodnu podrsku Crnoj Gori u oblastima vodoprivrede.
3.1.2. Odsjek za monitoring u vodoprivredi
Prati aktivnosti, koje se odnose na planiranje upravljanja vodama; prati aktivnosti koje se odnose
na koris¢enje voda, zastitu voda, zastitu od Stetnog dejstva voda; donosi planska dokumenta koja
sluze kao stru¢ni osnov za uspostavljanje politike i strategije razvoja vodoprivrede, pomaze u
donoSenju planskih razvojnih dokumenata, izraduje izvjeStaje, informacije i ostala druga
dokumenta, koji su od znacCaja za sekor vodoprivrede.

Clan 10
4. DIREKTORAT ZA SUMARSTVO, LOVSTVO | DRVNU INDUSTRIJU
PredlaZze donosSenje politika, zakona i drugih strateSkih dokumenata koji ureduju oblast Sumarstva,
lovstva i drvne industrije; priprema zakone i drugih propisa koji ureduju ove oblasti, predlaze i
sprovodi razvojnu politiku u Sumarstvu, lovstvu i drvnoj industriji , stara se o uskladenosti
nacionalnog zakonodavstva iz oblasti Sumarstva, lovstva i drvne industrije sa propisima EU,
priprema propise kojima se reguliSe upravljanje Sumama i Sumskim zemljistima, upravljanje divljaci
i lovidtima i propise koima se ureduju odnosi u drvnoj industriji, vrSi upravni i stru¢ni nadzor i
sprovodi zakone i druge propise koji ureduju oblast Sumarstva, lovstva i drvne industrije i zastite
bilja u Sumarstvu; prati i upravlja informacionim sistemom u Sumarstvu, lovstvu i drvnoj industriji,
Upravlja procesom minitoringa i kordinira rad Direkcije za minitoring sa drugim direkcijama i
Upravom za Sume; planira i sprovodi saradnju sa medunarodnim organizacijama i donatorima u
ovim oblastima; planira i sprovodi saradnju sa drugim institucijama i nevladinim organizcijama od
znacaja za Sumarstvo , lovstvo i drvnu industriju; vrSi nadzor nad radom direkcija i organa u
sastavu- Upravom za Sume; predlaze godiSnji budZet i plan javnih nabavki na nivou Direktorata.
4.1. Direkcija za Sumarstvo
Predlaze mjere u oblasti ekonomske politike za oblast Sumarstva; izraduje ili koordinira izradu
strateskih planskih dokumenta koja su relevantna za oblast Sumarstva; predlaze sprovodenje istih
putem izrade strateSkih razvojnih dokumenata;parti realizaciju plansskih dokumenata iz oblasti
Sumarstva; prati realizaciju koncesionih ugovora za davanje Suma na koriS€enje i ugovora za
davanje Suma koriS¢enje prodajom drveta u dube¢em stanju. prati zakonodavstvo Evropske unije i
medunarodne standarde u pogledu Sumarstva, i proizvoda koji iz njih proistiCu, i daje predloge za
uskladivanje sa istima; inicira donoSenje zakona i drugih propisa koji ureduju Sumarstvo i izraduje
tekstove njihovih nacrta i predloga; prati savremene metode i profesionalna dostignuc¢a u oblastima
Sumarstva, koji utiCu na razvoj ovih aktivnosti;; saraduje sa Evropskom unijom i drugim
medunarodnim organizacijama, agencijama i kompanijama koje pruzaju medunarodnu podrsku

Crnoj Gori u oblasti Sumarstva; saraduje sa Odsjekom za ruralni razvoj u planiranju programa
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podrSke za uzgoj Suma i ruralnu diverzifikaciju koja obuhvata Sumarstvo i Sumske
proizvode.Sprovodi postupke tenderske dodjele Suma na korid¢enje putem koncesionih ugovora i
ugovora o ustupanju Suma na koriS¢enje prodajom drveta u dubeéem stanju..

4.2. Direkcija zalovstvo

Predlaze mjere upravljanja i gazdovanja lovistima; predlaZe i kordinira izradom Programa razvoja
lovstva i predlaze mijere za unapredenje lovstva; prati zakonodavstvo Evropske unije i
medunarodne standarde u pogledu lovstva i proizvoda koji iz njih proisti€u, i daje predloge za
uskladivanje sa istima; predlaze stru€ne osnove za donoSenje zakona i drugih propisa koji ureduju
lovstvo i izraduje tekstove njihovih nacrta i predloga; prati savremene metode i profesionalna
dostignuc¢a u oblastima lovstva; pregleda lovne osnove i godiSnje planove gazdovanja lovistem i
priprema prijedloge za davanje saglasnosti, saraduje sa Evropskom unijom i drugim
medunarodnim organizacijama, agencijama i kompanijama koje pruzaju medunarodnu podrSku
Crnoj Gori u oblastima lovstva; saraduje sa Odsjekom za ruralni razvoj u planiranju programa
podrske za uzgoj i zastitu divljaci i ruralnu diverzifikaciju koja obuhvata lovstvo i nedrvne Sumske
proizvode; sprovodi planirane aktivnosti utvrdene programom rada Ministarstva iz oblasti lovstva,
zastite divljaci, u skladu sa Zakonom o divljaéi i lovstvu. Sprovodi postupke tenderske dodjele
lovidta na koriséenje u skladu sa zakonom.Pratri realizaciju ugovora kojim se dodjeljuju loviSta na
koris¢éenje i u sluaju ne postovanja istih preuzima zakonom predvidene mjere.

4.3. Direkcija za monitoring u Sumarstvu i lovstvu

Prati aktivnosti, koje se odnose na upravljanje i gazdovanje Sumama, Sumskim zemljistem i
lovidtima, prati kretanja u biljnom i Zivotinjskom fondu od znacaja za Sumarstvo i lovstvo, preko
nacionalnih i sastojinskih inventura, programa gazdovanja Sumama, katastra Suma i katastra
divljaci;prati i vr8i kontrolu procesa izrade planske dokumentacije (program gazdovanja Sumama i
planove razvoja Suma); prati sprovodenje mjera upravljanja Sumama, koje se odnose na planiranje
upravljanja Sumama, poSumljavanja i aktivnosti gajenja i zastite Suma; prati proizvodnju
reproduktivnog materijala Sumskog drveca; prati aktivnosti koje se odnose na realizaciju programa
gazdovanja Sumama i izvodackih projekata; prati stanje evidencije mreze Sumskih puteva; prati
aktivnosti upravljanja divijaCi i koris¢enja loviSta i uzgoja, zastite i lova divljaci; ukazuje na
nepravilnosti i predlaze mjere za njihovo otklanjanje,izraduje i azurira GIS i baze podataka za
nabrojane zadatke i oblasti; izraduje izvjeStaje, informacije i druga dokumenta koja sluze kao
struCni osnov za uspostavljanje politika i strategija za sektorski razvoj, kao i ostvarivanje nadzora
nad zakonitoScu i cjelishodnoS¢u rada drugih nadleznih organa u ovim oblastima.

4.4. Direkcija za drvnu industriju

Predlaze mjere za unapredenje organizacije privrednih drustava iz oblasti drvne industrije,predlaze
zakone, strategije i normativna akta i druge propise koji ureduju odnose u drvnoj industriji.
Predlaze mejre unapredenja poslovnog ambijenta i podsticaja za uvodenje viSeg stepena finalne

obrade drveta.Vodi registar privrednih druStava iz oblasti drvne industrije.Podsti¢e organizaciono
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povezivanje privrednih drustava i preduzetnika iz oblasti drvne industrije.Predlaze mjere podrske

na uspostavljanju klasera u drvnoj industriji.Predlaze akte za unapredenje evidencija prometa

drvnih sortimenta i proizvoda od drveta.Utvrduje mjere podsticaja za podizanje stepena

konkurentnosti, te podsticaja izvoza proizvoda od drveta.Obezbeduje podrSku razvojnim

programiam i projektima kojima se obezbeduje visi stepen finalizacije u drvopreradi.Obezbeduje

struénu i savjetodavnu pomo¢& preduzecima iz oblast drvne industrije u postupcima usvajanja

standarda i sertifikacije proizvoda.

Clan 11

5. DIREKTORAT ZA PLACANJA

6. Upravlja i odgovoran je za pla¢anja koja vrsi kroz IPARD Program, odnosno vrsi poslove
IPARD Agencije, upravlja i odgovoran je za pla¢anja koja vrsi kroz nacionalni budzet i druge
programe podrske; razmatra zahtjeve za odobravanje projekata; priprema i potpisuje ugovore u
sluCaju kada je to propisano; razmatra zahtjeve za isplatu podrske; izvrSava i odgovara za
plaéanja; priprema i sprovodi planove kontrole; priprema i azurira akreditaciju jedinica u okviru
Direktorata za koriS¢éenje pretpristupnih fondova Evropske unije (IPARD II); prati pla¢anja u
odnosu na budzZetske linije; odreduje i kontroliSe finansijska ograni€enja za zaposlene u
Direktoratu; izraduje, vodi i odrzava poljoprivredne registre i Integrisani administrativni i
kontrolni sistem (u daljem tekstu: IAKS); saraduje sa Odjeljenjem za unutradnju reviziju i
spoljnim revizorskim tijelima; saraduje sa spoljnim tijelima koja su uklju¢ena u raspodjelu i
kontrolu finansijske podrske, uklju€ujuci Evropsku komisiju, OLAF, Evropski Savjet revizora,
Nacionalni fond (Ministarstvo finansija Crne Gore), Direktorat za ruralni razvoj — Upravljacko
tijelo i sa Nacionalnim sluzbenikom za ovjeravanje.

5.1. Direkcija za administrativhe poslove

Odgovorna je za upraviljanje ljudskim resursima u Direktoratu (priprema Opisa poslova,

organizacija treninga, priprema Analize optereé¢enosti poslom i ostala pitanja upravljanja ljudskim

resursima); koordinira i prati aktivnosti vezane uz ugovaranje s korisnicima mjera podrske, prati

zakonodavstvo EU-a i nacionalno zakonodavstvo (donoSenje novih propisa, izmjene i dopune

zakona i propisa koji su na snazi), odgovorna je za sprovodenje postupka javne nabavke u skladu

s EU i nacionalnim zakonodavstvom; odgovorna je za poslove prijema i arhiviranja akata koji se

odnose na rad Direktorata, prijem, evidenciju i otpremanje poSte Direktorata.

5.2. Direkcija za direktnu i trziSnu podrsku

Odgovorna je za definisanje i upravljanje procesom odobravanja zahtjeva za podrSku za mjere
direktne i trziSne podrSke propisanih nacionalnim budzetom za teku¢u godinu tj. prijem, evidenciju,
obradu (administrativhu kontrolu) te odobravanje pla¢anja. Rad ove Direkcije ukljuCuje i pripremu

pisanih procedura i smjernica za podnoSenje zahtjeva te za administrativhu kontrolu i odobravanje;
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pripremu i sprovodenje treninga; odobravanja placanja, izvjeStavanje o administrativnim
kontrolama i odobravanjima pla¢anja, uskladivanje nacionalnih propisa sa propisima Evropske
unije za oblast Zajednicke organizacije trzista (CMO); administrativnu kontrolu zahtjeva za
izvozno-uvozne dozvole; upravljanje uvoznim kvotama i polaganje garancija; administrativnu
kontrolu zahtjeva za javne intervencije i privatno skladiStenje, posebne interventne mjere i Seme
pomoci; administrativnu kontrolu zahtjeva za finansiranje programa proizvodackih grupa,
proizvodackih organizacija i organizacija subjekata koji stavljaju proizvode na trziste.

5.2.1 Odsjek za direktnu podrsku

Odgovoran je za definisanje i upravljanje procesom odobravanja zahteva: prijem, evidenciju,
obradu (administrativna kontrola) i odobravanja plaéanja mijera direktne podrSke propisanih
nacionalnim budzetom za tekuéu godinu; uspostavljanje, odrzavanje i azuriranje Evidencije
jedinstvenih zahtjeva za direktna placanja i mjere ruralnog razvoja vezane za povrsinu.

Rad ovog odsjeka obuhvata i pripremu pisanih procedura i uputstava za podnoSenje zahteva i za
administrativne kontrole i odobravanje placanja; pripremu i realizaciju obuka; odobravanje
pla¢anja; izvestavanje o administrativnim kontrolama i odobrenim plaé¢anjima.

5.2.2 Odsjek za trziSnu podrsku

Odgovoran je za sprovodenje mehanizama Zajednicke organizacije trzista (CMQO); administrativnu
kontrolu zahtjeva za izvozno-uvozne dozvole; upravljanje uvoznim kvotama i polaganjem
garancija; administrativnu kontrolu zahtjeva za javne intervencije i privatno skladidtenje, posebne
interventne mjere i $eme pomodi; administrativnu kontrolu zahtjeva za finansiranje programa
proizvodackih grupa, proizvodackih organizacija i organizacija organizacija subjekata koji stavljaju
proizvode na trziste.

5.3. Direkcija za strukturnu podrsku

Odgovorna je za definisanje postupaka i upravljanje administrativnim i terenskim kontrolama i
odobravanjem placanja mjera ruralnog razvoja koje se finansiraju iz drzavnog budzeta, IPARD
Programa, i drugih izvora. Poslovi ove Direkcije uklju€uju pripremu pisanih procedura i smjernica
za sprovodenje mjera ruralnog razvoja; sprovodenje administrativne i kontrole na terenu zahtjeva
po pitanju kriterijuma prihvatljivosti, ukljuCujuéi i tehniCke i ekonomske procjene; superviziju
administrativnih kontrola; autorizaciju pla¢anja; sprovodenje kontrole na terenu i u€estvovanje u

sprovodenju obuka i treninga.

5.3.1. Odsjek za oglasavanje i autorizaciju projekata

Odgovoran je za proces: pripreme i oglaSavanja javnih poziva, prijema i evidencije zahtjeva za
podrSku iz mjera ruralnog razvoja koje se finansiraju iz drzavnog budzeta, IPARD Programa, i
drugih izvora, kroz sprovodenje propisanih procedura za provjeru zahtjeva; utvrdivanja €injenica

koje su relevantne za odobravanje podnijetih zahtjeva; ocjene i odabira projekata uklju€ujuéi
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rezultate kontrola obavljenih na licu mjesta; pripreme ugovora izmedu podnosioca zahtjeva i
ministarstva, uklju€ujuéi detaljne uslove koje mora da ispuni korisnik za dobijanje podrdke; vodenja
evidencije o primljenim zahtjevima; arhiviranja i Cuvanja primljenih zahtjeva; sprovodenja aktivnosti
koje se odnose na praéenje implementacije IPARD Programa i drugih programa podrdke ruralnom
razvoju; pripreme dokumenata za odobravanje ili odbijanje zahtjeva za podrsku iz svih programa
podrske; obavjestavanja o promjenama koje su nastale u vezi podnijetih zahtjeva.

5.3.2. Odsjek za autorizaciju plaéanja

Odgovoran je za proces: prijema i evidencije zahtjeva za isplate koje se odnose na mjere ruralnog
razvoja koje se finansiraju iz drzavnog budzeta, IPARD Programa, i drugih izvora kroz sprovodenje
propisanih procedura za provjeru zahtjeva; utvrdivanja €injenica koje su relevantne za odobravanje
podnijetih zahtjeva; odobravanje potraZivanja u odnosu na ugovor i rezultate administrativnih
kontrola i kontrola obavljenih na licu mjesta; obraCunavanja konacnih iznosa za isplatu; vodi
evidenciju o potraZivanjima plac¢anja, arhiviranja i ¢uvanja primljenih zahtjeva; pripreme podataka
za izvrSavanje placanja; pracenja isplacenih projekata u vremenskom periodu koji je propisan
ugovorom; pokretanja postupka povracaja sredstava u slu¢aju nepravilnosti i prevara.

5.3.3. Odsjek za kontrolu na terenu

Odgovoran je za proces: kontrole na licu mjesta tj. utvrdivanja vjerodostojnosti podataka
navedenih u dokumentaciji koja se podnosi uz zahtjeve za odobravanje projekta i uz zahtjeve za
isplatu sredstava; ex-post kontrole tj. kontrole nakon konacne isplate podrske za potrebe IPARD
programa i drugih programa podrske; evidencije kontrola koje su obavljene, rezultata tih kontrola;
dostavljanja rezultata kontrole Odsjeku za ogladavanje i autorizaciju projekata, Odsjeku za
autorizaciju pla¢anja; dostavljanja rezultata kontrole Odsjeku za baze podataka u cilju azuriranja
odgovarajuéih registara.

5.4. Direkcija za raunovodstvo, budzet i izvrSavanje pla¢anja

Odgovorna je za izvrSavanje svih odobrenih pla¢anja krajnjim korisnicima ili njihovim
predstavnicima, uplate sredstava podrSke na racune korisnika; upravljanja dugovima, povracaja i
naknade sredstava; potraZivanja nacionalnih i IPARD sredstava; obezbjedivanje blagovremene
dostupnosti sredstava za isplatu podrSke; vodi knjigovodstvo/ratunovodstvo svih obaveza i
placanja vezanih za mjere podrSke, pravilnu evidenciju svih duznika u Knijizi duZnika ;
uCestvovanja u planiranju budzeta i upravljanja budzetskim sredstvima predvidenim za svaku

mjeru; izrade i vodenja racunovodstvenog sistema u komunikaciji sa Ministarstvom finansija.

5.4.1. Odsjek za raunovodstvo i budzet
Odgovoran je za proces: realizacije svih plaéanja; odrzavanja racunovodstva svih stavki u pogledu
IPARD Programa i drugih programa podrske, ukljuCujuci evidenciju plaéanja, dugovanja;

odrzavanja "knjige duznika i glavne knjige"; vodenja knjigovodstva; uCestvovanja u planiranju
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budzeta i upravljanja budZetskim sredstvima predvidenim za svaku mjeru; izrade i vodenja
raCunovodstvenog sistema u komunikaciji sa Ministarstvom finansija.
5.4.2. Odsjek za izvrSavanje pla¢anja
Odgovoran je za proces: izvrSavanja placanja; komunikacije sa Ministarstvom finansija,
prvenstveno sa Nacionalnim fondom i ostalim organizacionim jedinicama; pripreme naloga za
placanje; provjere naloga za plaéanje u odnosu na ,knjigu duZnika i glavnu knjigu“; zavrdne
kontrole brojeva racuna korisnika; uplate sredstava podrSke na raCune korisnika; upravljanja
dugovima, povracaja i naknade sredstava; upravljanja i planiranja finansijskih tokova; potrazivanja
nacionalnih i IPARD sredstava; obezbjedivanje blagovremene dostupnosti sredstava za isplatu
podrske; informisanja svih relevantnih organizacionih jedinica i tijela o izvrSenim placanjima.
5.5. Direkcija za poljoprivredne registre
Odgovorna je za poslove projektovanja, usmjeravanja i nadzora nad razvojem i primjenom
informati¢kih reSenja za izradu poljoprivrednih registara; odrzavanja poljoprivrednih registara;
pracenja zakonodavstva Evropske unije o poljoprivrednim bazama podataka i izrade i sprovodenja
strategija za njihovo uvodenje; izrade i odrzavanja baza podataka koje odgovaraju standardima
Evropske unije za upravljanje i kontrolu isplata podrski; izrade i odrzavanja “Intergisanog sistema
administracije i kontrole”; izrade i sprovodenja postupka za tajnost i povjerljivost podataka;
obezbjedivanja podataka unutrasnjim i spoljnim korisnicima u skladu sa postupcima o povjerljivosti
podataka; organizovanje obuke korisnika poljoprivrednih registara; podrdku krajnjim korisnicima
poljoprivrednih registara u korid¢enju aplikacija; pripremu i predlaganje programa za nabavku
informatiCke opreme i softvera; izradu analiza, izvjeStaja i statistika.
5.6. DirekcijazalT
Odgovorna je za poslove koji se odnose na: odrzavanje, unaprjedenje i planiranje iz oblasti:
raCunarskih mreza, sistemskog softvera, raCunarske i periferne opreme, poslova pripreme
projektnih zadataka, projektne i tehniCke dokumentacije; projektovanje, razvoj, implementaciju i
odrzavanje informacionih sistema Direktorata; planiranje, projektovanje, razvoj i odrzavanje baza
podataka i aplikacija Direktorata; pracenje rada spoljnih izvodaca, testiranje i odrzavanje
softverskih rjeSenja; pripremu i predlaganje programa za nabavku informati¢ke opreme i softvera;
organizovanje obuke korisnika informacionih sistema; tehniCku podrSku krajnjim korisnicima;
sprovodenje mjera zastite informacione infrastrukture Direkotrata i bezbjedno arhiviranje svih
relevantnih podataka; kreiranje i sprovodenje politike bezbjednosti informacionog sistema i
standarda bezbjednosti; vodenje evidencije opreme i softverskih licenci; izradu planova, programa
rada i izvjeStaja o radu direkcije.

Clan 12
7. DIREKTORAT ZA RURALNI RAZVOJ
Vrsi koordinaciju i priprema strategije, programe i projekte za ruralni razvoj, sa ciliem povecéanja

konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje, poboljSanja standarda Zivota u ruralnim podrudjima i
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zaStite Zivotne sredine; Sprovodi programe i projekte za ruralni razvoj iz Agrobudzeta i
medunarodnih fondova u saradnji sa medunarodnim organizacijama i donatorima; lzraduje i
priprema IPARD program za Crnu Goru i predlaze nacionalno zakonodavstvo za njegovo
sprovodenje u saradnji sa nadleznim odjeljenjima u okviru ministarstva i Vlade i predlaze izmjene i
dopune istih prema potrebi; Prati napredovanje i uticaj sprovodenja mjera ruralnog razvoja iz
AgrobudzZeta i IPARD programa, i izraduje izvjeStaje o monitoringu i evaluaciji istih; Predstavlja
Upravljacko tijelo (Managing authority) u okviru IPARD Operativne strukture ministarstva;
Koordinira i pomaze rad Odbora za monitoring IPARD-a (IPARD Monitoring Committee) i pomaze
koordinaciju njegovog rada sa Odborom za pracéenje programa IPA-e (IPA Monitoring Committee);
Koordinira i sprovodi aktivnosti promocije u okviru IPARD Programa i izraduje akcione planove za
promotivne aktivnosti u okviru mjera Tehni¢ke pomoci u skladu sa IPARD programom; Koordinira
medunarodnu saradnju u oblasti ruralnog razvoja.

7.2. Direkcija za programiranje

Izraduje program mijera ruralnog razvoja u okviru Agrobudzeta u skladu sa Strategijom
poljoprivrede i ruralnog razvoja, Zakonom o poljoprivredi i ruralnom razvoju i drugim aktima;
izraduje IPARD Program za Crnu Goru; Koordinira rad radnih grupa za programiranje u oblasti
ruralnog razvoja; ucCestvuje u pripremi sektorskih studija; lzraduje i koordinira pripremu
nacionalnog zakonodavstva za sprovodenje mjera ruralnog razvoja; priprema informacije za Odbor
za monitoring IPARD-a (IPARD Monitoring Committee) o napredovanju i problemima u
sprovodenju mijera IPARD programa; ulestvuje u sastancima sa relevantnim sluzbama iz
Evropske unije; uCestvuje u informativnim kampanjama vezano za IPARD program i mjera
ruralnog razvoja.

7.3. Direkcija za monitoring i evaluaciju IPARD-a

Uspostavlja sistem indikatora i organizuje proces pracenja realizacije mjera ruralnog razvoja u
skladu sa Agrobudzetom i IPARD programom za Crnu Goru; obrazuje bazu podataka monitoringa,
finansijskih, demografskih i ostalih indikatora o realizaciji mjera ruralnog razvoja u skladu sa
Agrobudzetom i mjerama iz IPARD Programa; izvjeStava Odbor za monitoring IPARD-a (IPARD
Monitoring Committee) o sprovodenju IPARD programa; izraduje izvjeStaje o sprovodenju
programa ruralnog razvoja; pomaze Direkciji za programiranje tokom izrade i azuriranja IPARD
programa; pomaze proces evaluacije IPARD programa i kooridinirasvim aktivnostima na
evaluacijama programa; koordinira radom Upravnog odbora za monitoring i evaluaciju IPARD
programa.

7.4. Direkcija za koordinaciju i odnose sa javhoscéu (PR) ruralnog razvoja:

Djeluje u svojstvu Sekretarijata Odbora za monitoring IPARD programa (IPARD Monitoring
Committee), uklju€ujuci pripremu programa rada i dokumenata za sastanke, izradu procedura za
rad Odbora, obavlja komunikaciju sa ¢lanovima Odbora, organizuje sastanke Odbora, izraduje i

dostavlja zapisnike sa sjednica Odbora; odgovoran je za oglaSavanje i prepoznatljivost IPARD
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Programa, u bliskoj saradnji sa IPARD Agencijom, ukljuCujuci izradu Komunikacione strategije i
Godidnjeg komunikacionog akcionog plana, sprovodenje mjera obavjeStavanja javnosti, izradu i
odrZzavanje internet prezentacijeza sprovodenje IPARD programa; koordinira i sprovodi aktivnosti
promocije u okviru IPARD Programa i izraduje akcione planove za promotivne aktivnosti u okviru
mjera Tehnic¢ke pomodi u skladu sa IPARD programom.

Clan 13
8. ODJELJENJE ZA SAVJETODAVNE POSLOVE U BILINOJ PROIZVODNJI
Obavlja savjetodavne poslove u oblasti primarne poljoprivredne proizvodnje u sektoru biljne
proizvodnje, prerade proizvoda nezivotinjskog porjekla. Odjelienje za savjetodavne poslove u
bilinoj proizvodnji pruza stru¢nu savjete i usluge poljoprivrednim proizvodacima kojima je osnovna
ili dopunska djelatnost proizvodnja voéa, povréa, Zzitarica, ljekovitog i krmnog bilja, kao i prerada
primarnih proizvoda nezivotinjskog porijekla.Savjetodavni poslovi odnose se na podrsku
poljoprivrednim proizvodacima u pripremi projekata i zahtjeva za podrsku iz sredstava nacionalog
budzeta i pretpristupnih fondova, organizovanje edukativnih radionica u cilju unaprijedenja
poljoprivredne proizvodnje, povecanja konuretnosti proizvodaca, povecéanje kvaliteta proizvoda,
uvodenje standarda bezbjednosti hrane, primjenu dobre poljoprivtredne prakse, primjenu inovacija,
novih tehnologija, oCuvanje Zivotne sredine. Odjeljenje za savjetodavne poslove u biljngj
proizvodnji pruza savjete o zaéstiti bilja, prati izvjetaje prognozne sluzbe, pruza savjete o planiranju
proizvodnje, afirmiSe razvoj dopunskih aktivnosti u ruralnim podrucdjima, afirmiSe udruzZivanje
poljoprivrednih proizvodaca i pruza podrsku u formiranju poljoprivrednih kooperativa. Odjeljenje za
savjetodavne poslove u biljnoj proizvodnji prati sprovodenje programa ruralnog razvoja (IPARD) i
mjera AgrobudzZeta, prikuplja podatke na terenu, redovno informiSe Direktorat za poljoprivredu i
Direktorat za ruralni razvoj o stanju na terenu, predlaze mijere podrske. Odjeljenje takode
organizuje i prikuplja informacije za potrebe funkcionisanja Agrarno —marketinskog informacionog
sistema (AMIS) kao i za sistem racunovodstvenih podataka na poljoprivrednim gazdinstvima
(FADN), dostavljaju podatke Nacionalnom odboru za pracenje sistema FADN i saraduju s
Odjelienjem za ekonomske analize.

Clan 14
9. ODJELJENJE ZA SAVJETODAVNE POSLOVE U OBLASTI STOCARSTVA
Obavlja savjetodavne poslove u oblasti odnose na stoCarstvo i proizvode istog, uklju€ujuéi velike i
male prezivare, svinje, Zivinu i p€elarstvo, prati stanje u podrucju stoarske proizvodnje, sprovodi
zootehnicka pitanja granicama svoga djelokruga.
Odjeljenje za savjetodavne poslove u oblasti stoCartsva pruza stru€nu savjete i usluge
poljoprivrednim proizvodaima kojima je osnovna ili dopunska djelatnost uzgoj velikih i malih
prezivara,svinja, Zivine i pCelasrtva i prerade proizvoda Zivotinjskog porijekla. Savjetodavni poslovi
odnose se na podrsku poljoprivrednim proizvodacima u pripremi projekata i zahtjeva za podrsku iz

sredstava nacionalog budzZeta i pretpristupnih fondova, organizovanje radionica u cilju
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unaprijedenja znanja u oblasti poljoprivredne proizvodnje, povecanja konkuretnosti proizvodaca,
povecanje kvaliteta proizvoda, uvodenje standarda bezbjednosti hrane, primjenu standarda
dobrobiti Zivotinja,primjenu dobre poljopriviredne prakse, primjenu inovacija, novih tehnologija,
oCuvanje Zivotne sredine. Odeljenje za savjetodavne poslove u oblasti stoCarstva pruza savjete iz
oblasti stoartsva, pruza savjete o planiranju proizvodnje, afirmiSe razvoj dopusnskih aktivnosti u
ruralnim podrucjima, afirmiSe udruZivanje poljoprivrednih proizvodaca i pruza podrdku u formiranju
poljoprivrednih kooperativa. Odjeljenje za savjetodavne poslove u oblasti stoCarstva prati
sprovodenje programa ruralnog razvoja (IPARD) i mjera Agrobudzeta, prikuplja podatke na terenu,
redovno informiSe Direktorat za poljoprivredu i Direktorat za ruralni razvoj o stanju na terenu,
predlaze mjere podrSke. Odjelijenje takode organizuje i prikuplija informacije za potrebe
funkcionisanja Agrarno —marketinSkog informacionog sistema (AMIS) kao i za sistem
racunovodstvenih podataka na poljoprivrednim gazdinstvima (FADN), dostavljaju podatke
Nacionalnom odboru za praéenje sistema FADN i saraduju s Odjeljenjem za ekonomske analize.

Clan 15
9. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU
U Odjeljenju za unutrasnju reviziju obavlja se: planiranje, organizovanje i sprovodenje
unutrasnje revizije sprovodenja mjera podrSke iz nacionalnih i medunarodnih fondova, kao i
obavljanje revizija ostalih funkcija iz nadleznosti Ministarstva u skladu sa Medunarodnim
standardima unutradnje revizije i EtiCkim kodeksom unutradnjih revizora, a u cilju pobolj$anja
poslovanja; identifikacija sisteme i procese finansijskog upravljanja i kontrola i na osnovu procjene
rizika, procjenjuje funkcionisanje sistema internih kontrola; izrada strateSkog i godiSnjih planova i
programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije unutradnje revizije, izrada izvjestaja
unutradnje revizije koji se dostavljaju Ministru i odgovornom licu organizacione jedinice kod koje je
obavljena revizija; vrSenje posebne revizije na zahtjev Ministra; revizija koriS¢enja sredstava
Evropske unije; davanje sugestija i preporuka za poboljSanje sistema interne kontrole i
savjetodavna uloga u procesu uspostavljanja i izmjena u sistemu; pracenje sprovodenja preporuka
datih u izvjeStajima iz prethodno obavljenih revizija; pracenje sprovodenja preporuka Drzavne
revizorske institucije i Revizorskog tijela, saradnja sa Ministarstvom finansija - Direktoratom za
centralnu harmonizaciju finansijskog upravljanja i kontrole i unutradnje revizije u javhom sektoru
Ministarstva finansija i dostavljanje godiSnjeg izvjeStaja; saradnja sa Drzavnom revizorskom
institucijom, Revizorskim tijelom, medunarodnim i domacim institucijama i udruzenjima; pracenje i
predlaganje edukacije unutrasnjih revizora u skladu sa medunarodnim standardima unutrasnje
revizije.

Clan 16
10. ODJELJENJE ZA EKONOMSKE ANALIZE
VrSi analize i strateSko planiranje u oblasti poljoprivrede, ruralnog razvoja, Sumarstva i

vodoprivrede; izraduje i sprovodi program analize efekata mjera utvrdene politike; sprovodi analize
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u vezi sa unutrasnjom trgovinom i sprovodi trgovinske pregovore; prima, priprema i analizira
poljoprivrednu statistiku i trZziSne informacije, i prenosi ih drugim organizacionim jedinicama
Ministarstva i spoljnim organizacijama; priprema izvjeStaje o ekonomskim i pitanjima agrarne
politike; sprovodi analize u vezi sa medunarodnom trgovinom i sprovodi trgovinske pregovore; prati
medunarodnu trgovinu u oblastima poljoprivrede, ribarstva, Sumarstva i proizvodnje hrane i
izraduje izvjeStaje o takvoj trgovini; pomaze Ministarstvu ekonomije i Ministarstvu vanjskih poslova
u pripremi medunarodnih sporazuma o trgovini proizvoda poljoprivrede, ribarstva, Sumarstva i
vodoprivrede; sprovodenje obaveza preuzetih ¢lanstvom u Svjetskoj trgovinskoj organizaciji; i
sprovodenje Sporazuma CEFTA 2006, kao i drugih sporazuma o slobodnoj trgovini; priprema
neophodna dokumenta i u€estvuje u trgovinskim pregovorima; obezbjeduje unutrasnjim jedinicama
Ministarstva podatke o medunarodnoj trgovini u oblastima poljoprivrede, ribarstva, Sumarstva i
vodoprivrede.

Clan 17
11. ODJELJENJE ZA NORMATIVNE | PRAVNE POSLOVE MINISTARSTVA
vrsi poslove koji se odnose na: izradu nacrta i predloga zakona i drugih propisa iz oblasti koje su u
nadleznosti Ministarstva; davanje misljenja, izrada zakona i podzakonskih akata i drugih akata,
priprema uputstava i objasSnjenja u vezi sa primjenom propisa iz nadleznosti Ministarstva; pripremu
ugovora; pokrece, kada je neophodno, zakonske postupke za sprovodenje ili raskidanje ugovora
koje je Ministarstvo sklopilo;davanje misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; vodenje upravnog postupka; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i
zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata iz nadleZznosti Ministarstva; izradu informacija,
izvjeStaja i druge poslove u skladu sa propisima; nadzor primjenom zakona i drugih propisa u
organima nad kojim Ministarstvo vrSiupravni nadzor; postupanje u upravnim stvarima i poslovima
upravnog nadzora; prilagodavanje nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom EU i drugi
poslovi u skladu sa propisima.

Clan 18
12. ODJELJENJE ZA RAZVOJ, MEDUNARODNU SARADNJU | PLANIRANJE,
PROGRAMIRANJE | IMPLEMENTACIJU PROJEKATA FINANSIRANIH IZ MEDUNARODNIH |
IPA FONDOVA

Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje sprovodenja aktivnosti i obaveza Ministarstva iz procesa
medunarodne saradnje sa drugim drzavama i medunarodnim organizacijama iz oblasti
poljoprivrede, ribarstva, vodoprivrede i Sumarstva. Priprema predloge prioritetnih-razvojnih
projekata Vlade Crne Gore u oblasti poljoprivrede. Sprovodi investiciono-promotivne aktivnosti u
oblasti poljoprivrede. Predlaze i definiSe donatorske programe; vrsi redovnu saradnju sa nadleznim
institucijama za proces programiranja i sprovodenja EU fondova; priprema projekte finasirane iz
IPA fondova, prati sprovodenje projekata ministarstva u skladu s preporukama organa nadleznih

za uspostavljanje decentralizovanog sistema upravljanja sredstvima EU; obezbjeduje neophodne
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inpute tokom faze programiranja u skladu s programskim dokumentima; ucestvuje u izradi
projektnih zadataka na osnovu utvrdenih prioriteta; izradu tenederske dokumentacije; prati
realizaciju razliitih programa; u€estvuje u tenderskoj proceduri, procesu ugovaranja, placanjima,
izvjeStavanju i vrSenju monitoringa sprovodenja ugovora, a sve u skladu sa sporazumima
potpisanim sa tijelom nadleznim za proces sprovodenja, uskladivanja finansijskog plana sa
odobrenim sredstvima u budZetu; izrada prijedloga izvjeStaja o troSkovima IPA projekta kao i
uspostavljanje i odrzavanje analitiCkog sistema evidencije u skladu sa medunarodnim
racunovodstvenim standardima, pripremu plana javnih nabavki i dostavljanje nadleznim organima;
obezbjedivanje inputa za pripremu i redovno azuriranje internog priru¢nika o IPA procedurama;
obavljanje aktivnosti koje se odnose na horizontalna pitanja (upravljanje ljudskim resursima,
upravljanje rizicima, izvjeStavanje o nepravilnostima, interni sistem kontrole, postovanje zahtijeva

vezanih za informisanje i promovisanje), evaluaciju programa.

Clan 19

13. KABINET MINISTRA

U Kabinetu ministra vrSe se poslovi koji se odnose na: administrativne potrebe za ostvarivanje
funkcije ministra i Ministarstva; pravovremeno dostavijanje radnih materijala za potrebe
Predsjednika Crne Gore, Skupstinu Crne Gore i Vladu Crne Gore; komunikaciju sa drugim
organima drZzavne uprave; pribavljanje dokumentacije i materijala od drugih organizacionih jedinica
Ministarstva, u skladu s odlukama i nalozima ministra; preduzimanje mjera za njihovo
blagovremeno izvrSavanje; predstavke i prituzbe gradana; informisanje javnosti o radu
Ministarstva; marketinSke poslove u dijelu prezentiranja i promovisanja rada i projekata
Ministarstva (izdavanje saopS$tenja, biltena, publikacija i drugih Stampanih stvari, video i sl.);
praéenje i analiziranje nacina informisanja medija o radu Ministarstva; saradnju sa medijima i
Biroom za odnose sa javno3¢u Vlade; organizovanje konferencija za Stampu; monitoringa;
azuriranje web prezentacije; protokol i ceremonije za potrebe Ministra u zemlji i inostranstvu;
pripremu programa za posebne sveCanosti vazne za Ministarstvo; pripremu posjeta stranih
zvani¢nika; obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Clan 20
14. SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE

Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i primjenu propisa iz oblasti radnih odnosa; pripremanje
opstih i pojedinacnih akata kojima se utvrdjuju prava, obaveze i odgovornost sluzbenika i
namjestenika; izradu i primjene rasporednih rjeSenja sluzbenika i namjestenika Ministarstva i
organa u sastavu Ministarstva; planiranje i upravljanje ljudskim resursima; sprovodenje Strategije
akcionog plana zapoSljavanja i razvoja ljudskih resursa u cilju pracenja smjernica EU,
predlaganje plana razvoja i strateSkih cilieva upravljanja ljudskim resursima Ministarstva;
predlaganje politike upravljanja ljudskim resursima u Ministarstvu; u€estvovanje na konferencijama

koji se odnose na politiku zapoS$ljavanja i razvoj ljudskih resursa; analiziranje postojecih kadrovskih
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potencijala i predlaganje mjera za njihovo unaprjedenje; pripremu plana integriteta sa mjerama
kojima se sprjeavaju i otklanjaju moguénosti za nastanak i razvoj korupcije; saradnju sa Upravom
za kadrove u pogledu raspisivanja oglasa za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta; pripremu
predloge za imenovanje i razrjeSenje rukovodecih lica; pripremu opétih i pojedinaénih pravnih akta
za ostvarivanje prava iz radnih odnosa sluzbenika i namjestenika, izradu rasporednih rjedenja
sluzbenika i namjedtenika Ministarstva i uprava u sastavu; planiranje stru¢nog usavr$avanja
sluzbenika i namjeStenika ministarstva i organa u sastavu ministarstva; objedinjavanje programa i
izvijeStaja o radu organizacionih jedinica ministarstva i uprava u sastavu; vodenje postupaka
ocjenjivanja, struénog usavr$avanja zaposlenih; osposobljavanjem pripravnika za samostalno
vrSenje poslova; evidenciju podataka o imovini koju koristi i kojom upravljaju Ministarstvo i organi u
satavu; vodjenje jedinstvene kadrovske evidencije i drugih evidencija iz oblasti rada; vodenje i
azuriranje stambene evidencije; postupanje po Zakonu o slobodnom pristupu informacijama;
prijem, evidentiranje i otpremanje akata, Cuvanje predmeta, akata i drugog materijala i arhiviranje i
Cuvanje arhiviranih predmeta, vodenje osnovnih i pomoc¢nih evidencija,kao i drugo postupanja sa
sluzbenim materijalom (kancelarijsko poslovanje), fotokopiranje i umnozavanje; trebovanje
kancelarijskog materijala; poslove vozac&a i kurira, obezbjeduje podrdku u radu svim zaposlenim u
Ministarstvu.
Clan 21

15.  SLUZBA ZA FINANSIJE, RACUNOVODSTVO | JAVNE NABAVKE

VrSi poslove koji se odnose na: pripremu projekcije potrebnih sredstava; izradu i realizaciju
Budzeta Ministarstva; izradu finansijskog plana; obradu zahtjeva za budzetsku potroSnju i isplatu
Ministarstva i organa u sastavu Ministarstva; ovjeravanje zahtjeva za placanje; pracenje
mjese¢nog varanta; javne nabavke; pracenje tendera i ukupne potroSnje u cilju finansijske
odrZivosti sistema; pracenje i kontrolu finansijske realizacije ugovora zaklju€enih u postupku javnih
nabavki; vodenje poslovnih knjiga, periodi¢nih obraCuna i zavrdnih racuna; izradu finansijskih
iskaza i dostavljanje podataka trezoru; pripremu obracunskih lista za obracun zarada i drugih

primanja; organizovanje popisa; blagajni¢ko poslovanje i vodenje finansijskih statistika.

G. DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA UPRAVE ZA BEZBJEDNOST HRANE,
VETERINU | FITOSANITARNE POSLOVE

Clan 22
1. SEKTOR ZA BEZBJEDNOST HRANE
Obavlja poslove iz nadleznosti Uprave utvrdene zakonima iz oblasti bezbjednosti hrane i hrane za
Zivotinje, organizuje i sprovodi sluzbene kontrole i inspekcijski nadzor hrane i hrane za Zivotinje u

skladu sa ovlad¢enjima utvrdenim ovim i drugim zakonima.
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1.1 Odsjek za bezbjednost hrane

U odsjeku za bezbjednost hrane vrde se poslovi koji se odnose na sprovodenje mjera u cilju zastite
zdravlja ljudi u oblasti bezbjednosti hrane: informisanje i zastita potroSa¢a o hrani, nutritivne i
zdravstvene tvrdnje, aditivi, enzimi, ekstrakcioni rastvaraci, arome, materijali koji dolaze u kontakt
sa hranom, suplementi, vitamini i minerali i druge supstance koje se dodaju hrani, hrana za
posebne prehrambene potrebe, brzo smrznuta hrana, kontaminenti, nova hrana, hrana podvrgnuta
jonizirajuéem zra€enju, prirodne mineralne vode, GMO hrana, higijena hrane, mikrobioloSki
kriterijumi za hranu, uspostavljanje i vodenje sistema brzog uzbunjivanja i obavjeStavanja i
razmjena informacija sa EK — RASSF; utvrdivanje ispunjenosti uslova u objektima za obavljanje
djelatnosti za proizvodnju, preradu i distribuciju hrane (odobravanje, registracija i upis);
pripremanje i organizacija, pracenje sprovodenja i izvjeStavanje o sprovodenju: visegodiSnjeg i
godiSnjeg plana sluzbenih kontrola odnosno inspekcijskog nadzora hrane u saradnji sa sektorima
Uprave, programa monitorniga, planova, strategija i obuka u ovoj oblasti, analiza efikasnosti
sprovedenih programa, upravljanje rizikom, pripremanje stru¢nih osnova, sprovodenije i pracenje
propisa o bezbjednosti hrane, saradnja sa nadleznim institucijama EU i medunarodnim
organizacijama, sluzbama drugih zemalja, subjektima u poslovanju hranom, nevladinim
organizacijama i drugim institucijama; pripremanje i izrada struénih uputstava, priru¢nika i
instrukcija; uspostavljanje i vodenje registara i evidencija; planiranje finansiranja, pripremanje
izvjeStaja, analiza, informacija i drugih dokumenata, u¢es¢ée u pripremi i realizaciji projekata iz
oblasti u nadleznosti i obavljanje i drugih poslova u skladu sa nadleznostima.

1.2 Odsjek za bezbjednost hrane za Zivotinje

U Odsjeku za bezbjednost hrane za Zivotinje vrde se poslovi koji se odnose na: sprovodenje mjera
u oblasti bezbjednosti hrane za Zivotinje: higijena hrane za Zivotinje, stavljanje na trziste i
koris¢enje hrane za zivotinje, zabranjene i nepoZeljne supstance u hrani za Zivotinje, hrane za
Zivotinje za posebne nutrutivne potrebe, dodaci hrani za Zivotinje, medicinirana hrana za Zivotinje,
katalog krmiva, utvrdivanje ispunjenosti uslova u objektima za obavljanje djelatnosti za
proizvodnju, preradu i distribuciju hrane za Zivotinje (odobravanje, registracija i upis u registre);
pripremanje i organizacija, pracenje sprovodenja i izvjeStavanje o sprovodenju viSegodiSnjeg i
godisnjeg plana sluzbenih kontrola odnosno inspekcijskog nadzora hrane za Zivotinje u saradnji sa
sektorima Uprave, programa monitorniga, planova, strategija i obuka u ovoj oblasti, analizu
efikasnosti sprovedenih programa, upravljanje rizikom, pripremanje stru¢nih osnova, sprovodenje, i
pracenje propisa o bezbjednosti hrane za zivotinje; saradnja sa nadleznim institucijama EU i
medunarodnim organizacijama, sluzbama drugih zemalja, subjektima u poslovanju hranom za
zZivotinje, nevladinim organizacijama i drugim institucijama; pripremanje i izrada struénih uputstava,
priruénika i instrukcija; uspostavljanje i vodenje registara i evidencija; planiranje finansiranja,
pripremanje izvjestaja, analiza, informacija i drugih dokumenata, ues$ce u pripremi i realizaciji

projekata iz oblasti u nadleznosti i obavljanje i drugih poslova u skladu sa nadleznostima.
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1.3 Odsjek za inspekciju za hranu i hranu za zivotinje

U Odsjeku za inspekciju hrane i hrane za Zivotinje vr8e se poslovi koji se odnose na: sprovodenje
sluzbenih kontrola i inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i podzakonskih akata iz oblasti
bezbijednosti hrane i hrane za Zivotinje, sredstava za zastitu bilja, genetski modifikovane hrane i
hrane za Zivotinje i drugih zakona iz nadleznosti; preduzimanje i izvrS§avanje upravnih i drugih
mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima;
izdavanje prekrSajnih naloga; podnoSenje zahtjeva za pokretanje prekr$ajnih postupaka;
podno$enje kriviénih i drugih odgovaraju¢ih prijava (iniciranje postupaka pred nadleznim
organima); davanije inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i opstih akata, predlaganje mjera
za unapredivanje stanja u oblasti nadzora; pripremu analiza, izvjestaja i informacija iz djelokruga
rada odsjeka; pripremanje, sprovodenje i izvjeStavanje o sprovodenju viSegodiSnjeg i godiSnjeg
plana sluzbenih kontrola odnosno inspekcijskog nadzora hrane i hrane za Zivotinje u saradnji sa
sektorima Uprave, programa monitorniga, planova, analiza efikasnosti sprovedenih programa;
ucesSce u pripremi struCnih osnova za propise, strategije, planove i druge dokumente iz oblasti
bezbjednosti hrane i hrane za Zzivotinje; ostvarivanje saradnje sa drugim organima uprave,
institucijama i privrednim subjektima, ued¢ée u pripremi i realizaciji projekata iz oblasti u
nadleznosti kao i druge poslove iz nadleZznosti sektora.

Poslovi ovog odsjeka organizovani su u Grupu poslova za centralno podrucje,Grupu poslova za
sjeverno podrucje i Grupu poslova za juzno podrucje.

2. SEKTOR ZA VETERINU

Obavlja poslove Uprave utvrdene zakonima iz oblasti veterinarstva, identifikacije i registracije
Zivotinja, zastite dobrobiti Zivotinja, veterinarskih ljekova i nus proizvoda zivotinjskog porijekla i
organizuje i sprovodi sluzbene kontrole i inspekcijski nadzor u skladu sa ovladéenjima utvrdenim
ovim i drugim zakonima.

2.1 Odsjek za zdravlje zivotinja i dobrobit zivotinja

U odsjeku za zdravlje Zivotinja i dobrobit Zivotinja, vrSe se poslovi koji se odnose na sprovodenje
mjera odredenih zakonima u cilju zastite zdravlja i dobrobiti zZivotinja i obezbjedivanja proizvodnje
zdravih zivotinja i bezbjednih i zdravstveno ispravnih proizvoda Zivotinjskog porijekla: planiranje,
obezbjedivanje i pracenje stalne i preventivne zdravstvene zastite Zivotinja na epizootiloSkom
podru¢ju Crne Gore, pracenje zoonoza, obavljanje veterinarske djelatnosti, ustupanje na
izvrSavanje javnih poslova iz oblasti veterinarstva u skladu sa Programom obavezne zdravstvene
zastite zivotinja i drugim programima za kontrolu bolesti Zzivotinja i zoonoza, utvrdivanje
ispunjenosti uslova za obavljanje veterinarske djelatnosti i poslove dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije, uslova za promet i dodijelu zdravstvenog statusa sluzbeno slobodnog od odredenih
bolesti zivotinja, utvrdivanje ispunjenosti uslova za obavljanje djelatnosti u objektima za promet
Zivotinja; identifikacije i registracije Zivotinja i kontrole kretanja Zivotinja, vodenje i aZuriranje

Centralnog registra gazdinstava i Elektronske baze podataka o Zivotinjama i veterinarskog
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informacionog sistema, praéenje i kontrola sprovodenja mjera za zastitu zdravlja Zivotinja,
identifikaciju i registraciju Zivotinja, zdravstvenih statusa, zastitu dobrobiti Zivotinja i utvrdivanje
ispunjenosti uslova u objektima za prodaju i objektima za higijenu i eksterijerno uljepSavanje
Zivotinja, objektima za privremeni smjestaj kuc¢nih ljubimaca, zooloskog vrta, prihvatiliSta, odnosno
odgajalista divljih Zivotinja, utvrdivanje ispunjenosti uslova za izdavanje odobrenja za izvodenje
eksperimenta; utvrdivanje ispunjenosti uslova za obavljanje djelatnosti u objektima za promet
liekova na veliko, promet i upotreba veterinarskih liekova, vodenje i azuriranje propisanih registara
i evidencija; pripremanje i organizacija, pracenje sprovodenja i izvjeStavanje o sprovodenju:
visegodi$njeg i godiSnjeg plana sluzbenih kontrola odnosno inspekcijskog nadzora u saradnji sa
sektorima Uprave, programa monitorniga, planova, strategija i obuka u ovoj oblasti, analiza
efikasnosti sprovedenih programa; upravljanje rizikom; pripremanje stru¢nih osnova, sprovodenje i
pracenje propisa iz oblasti u nadleznosti; saradnja sa nadleznim institucijama EU i medunarodnim
organizacijama, sluzbama drugih zemalja, drzaocima zivotinja i subjektima koji obavljaju djelatnosti
iz oblasti iz nadleznosti, nevladinim organizacijama i drugim institucijama; pripremanje i izrada
struénih uputstava, priru¢nika i instrukcija; uspostavljanje i vodenje registara i evidencija; planiranje
finansiranja, pripremanje izvjestaja, analiza, informacija i drugih dokumenata, davanje stru¢nih
misljenja, tumacenja i obavljanje, u€esc¢e u pripremi i realizaciji projekata iz oblasti u nadleznosti i
drugih poslova u skladu sa nadleznostima.

2.2 Odsjek za medunarodni promet i nus proizvode zivotinjskog porijekla

U odsjeku za medunarodni promet vrde se poslovi koji se odnose na: uslove za uvoz u Crnu Goru i
tranzit preko teritorije Crne Gore Zivih Zivotinja, proizvoda Zivotinjskog porijekla i nus proizvoda koji
podlijezu veterinarskom pregledu, sprovodenje analize rizika u vezi sa medunarodnim prometom
Zivih Zivotinja, proizvoda Zivotinjskog porijekla i nus proizvoda Zivotinjskog porijekla, uslove
prometa izmedu Crne Gore i drzava Clanica EU; obaveze po medunarodnim ugovorima u oblasti
veterinarstva; karantin; utvrdivanje ispunjenosti uslova u objektima za sakupljanje, preradu i
uniStavanje nus proizvoda zivotinjskog porijekla (registracija i odobravanje); utvrdivanje uslova za
grani¢na inspekcijska mjesta (GIM) i organizacija pregleda na istim; pripremu zdravstvenih
uvjerenja i drugih veterinarskih dokumenata za kretanje robe prilikom unoSenja ili uvoza i pripremu
certifikata za izvoz, kao i uskladivanje uslova za izvoz odnosno uvoz/tranzit Zivih Zzivotinja,
proizvoda Zzivotinjskog porijekla i nus proizvoda Zivotinjskog porijekla; pracenje epizootioloSke
situacije u drzavama izvoznicama i svijetu, pracenje stanja bezbjednosti proizvoda Zivotinjskog
porijekla i nus proizvoda zivotinjskog porijekla i preduzimanje mjera u skladu sa analizom rizika,
pripremanje strucnih osnova i preduzimanje hitnih mjera za zabranu odnosno ograni€enja uvoza i
tranzita kada se utvrdi ozbiljan rizik za zdravlje Zivotinja, ljudi i/ili Zivotnu sredinu; pripremanje
uslova i dokumenata za nekomercijalno kretanje Zivotinja; pripremanje i organizacija, praéenje
sprovodenja i izvjeStavanje o sprovodenju: viSegodidnjeg i godidnjeg plana sluzbenih kontrola

odnosno inspekcijskog nadzora na grani€nim inspekcijskim mjestima u saradnji sa sektorima
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Uprave, programa monitorniga, planova, strategija i obuka u ovoj oblasti, analiza efikasnosti
sprovedenih programa, upravljanje rizikom; pripremanje struénih osnova, sprovodenje i praéenje
propisa iz oblasti kontrole Zivotinja i proizvoda Zivotinjskog porijekla pri uvozu, tranzitu i izvozu i
nekomercijalnom kretanju; saradnja sa nadleznim institucijama EU i medunarodnim
organizacijama, sluzbama drugih zemalja, drzaocima zZivotinja i subjektima koji obavljaju djelatnosti
iz oblasti iz nadleznosti, nevladinim organizacijama i drugim institucijama; pripremanje i izrada
struénih uputstava, priruénika i instrukcija; uspostavljanje i vodenje registara i evidencija; planiranje
finansiranja, pripremanje izvjestaja, analiza, informacija i drugih dokumenata, davanje struc¢nih
misljenja, tumacenja, ucesée u pripremi i realizaciji projekata iz oblasti u nadleznosti i obavljanje i
drugih poslova u skladu sa nadleznostima.

2.4 Odsjek za veterinarsku inspekciju

U Odsjeku za veterinarsku inspekciju vr§e se poslovi koji se odnose na: sprovodenje sluzbenih
kontrola i inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i podzakonskih akata iz oblasti
veterinarstva, identifikacije i registracije zivotinja, zastite dobrobiti Zivotinja, bezbjednosti proizvoda
Zivotinjskog porijekla i hrane za Zivotinje u skladu sa nadleZnostima; kontrolu prometa i upotrebe
veterinarskih ljekova, preduzimanije i izvrenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrdajnih naloga, podnoSenje
zahtjeva za pokretanje prekrsajnih postupaka, podnoSenje krivi¢nih i drugih odgovarajucih prijava
(iniciranje postupaka pred nadleznim organima); davanje inicijativa za izmjenu zakona, drugih
propisa i opstih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u oblasti nadzora; pripremu
analiza, izvjestaja i informacija iz djelokruga rada odsjeka; pripremanje, sprovodenje i izvjeStavanje
o sprovodenju viSegodiSnjeg i godiSnjeg plana sluzbenih kontrola odnosno inspekcijskog nadzora
u ovim oblstima u saradnji sa sektorima Uprave, programa monitorniga, planova, analiza
efikasnosti sprovedenih programa; uced¢e u pripremi struCnih osnova za propise, strategije,
planove i druge dokumente iz ovih oblasti; ostvarivanje saradnje sa drugim organima uprave,
institucijama i privrednim subjektima, ue8¢e u pripremi i realizaciji projekata iz oblasti u
nadleznosti kao i druge poslove iz nadleznosti sektora.

Poslovi ovog odsjeka organizovani su u Grupu poslova za centralno podrucje,Grupu poslova za

sjeverno podrucje i Grupu poslova za juzno podrucje.

3. SEKTOR ZA FITOSANITARNE POSLOVE

Obavlja poslove Uprave utvrdene zakonima iz oblasti zdravstvene zastite bilja, sredstava za
zastitu bilja, sredstava za ishranu bilja, opojnih droga, sjemenskog materijala poljoprivrednog bilja,
sadnog materijala, GMO, zastite biljnih sorti, biljnih genetskih resursa i sprovodi sluzbene kontrole i
inspekcijski nadzor u skladu sa ovlaséenjima utvrdenim ovim i drugim zakonima.

3.1 Odsjek zdravstvene zastite bilja
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Obavlja poslove Uprave koji se odnose na oblast zdravstvene zastite bilja, a naro€ito u dijelu:
pripreme struénih osnova, sprovodenja, uskladivanja i pracenja propisa i uslova iz oblasti
zdravstvene zastite bilja i kvaliteta bilja, biljnih proizvoda i objekata pod nadzorom; organizuje,
priprema, sprovodi, uskladuje, predlaze, utvrduje i prati: pojavu i Sirenje Stetnih organizama; mjere
za Stetne organizme, bilje, biljne proizvode i druge objekte pod nadzorom i fitosanitarne mjere za
sprjeCavanje njihovog unoSenja i Sirenja, kao i mjere za njihovo suzbijanje i eradikaciju; stalni
nadzor; ocjenjuje zdravstveno stanje bilja; procjenjuje rizik u slu€aju pojave i determinacije Stetnih
organizama; programa preventivnin mjera; analizira rezultate laboratorijskih ispitivanja; obavlja
fitosanitarne preglede; utvrduje fitosanitarne uslove; prati vrSenje javnih poslova i poslova
ovlaséenih lica; izdaje stru¢na uputstva, publikacije, broSure, prirucnike, instrukcije i mjere;
sprovodi: programe obuka i edukacije, radionice i slicno; obavjeStava drzave izvoznice o
zadrzanim posSilikama bilja zbog neispunjavanja fitosanitarnih zahtjeva; kontroliSe i sprovodi
ograni€enja ili zabrane uvoza ili tranzita; uspostavlja, vodi i vrSi upis u registre i evidencije;
izvjeStava javnost, EK, EPPO i IPPC o zdravstvenoj zastiti bilja, o pojavi, masovnoj pojavi i Sirenju
Stetnih organizama; uspostavlja i vodi informacioni sistem, prikuplja, obraduje i ¢uva podatake,
vodi bazu podataka; organizacije, praéenja sprovodenja i izvjedtavanja o sprovodenju:
viSegodiSnjeg i godiSnjeg plana sluzbenih kontrola odnosno inspekcijskog nadzora u saradnji sa
sektorima Uprave, programa monitorniga, planova i plana upravljanja kriznim situacijama;
ucestvuje u radu medunarodnih institucija iz ove oblasti; planira finansiranja, planska dokumenta,
strategije, izvjeStaje, analize, informacije i druge materijale, daje stru¢na misljenja, ucescée u
pripremi i realizaciji projekata iz oblasti u nadleznosti i obavlja druge poslove koji su odredeni u
nadleznosti.

3.2 Odsjek za sjeme, sadni materijal, GMO, zastitu biljnih sorti i biljne genetiCke resurse u
poljoprivredi

Obavlja poslove Uprave koji se odnose na oblasti sjemena, sadnog materijala, GMO, zastite biljnih
sorti, i biljne getentiCke resurse u poljoprivredi, a narocito u dijelu: sjiemenskog i sadnog materijala:
proizvodnje, dorade, skladistenja, kontrole, naknadne kontrole, kvaliteta, prometa i uvoza; vrsi
stru¢ne kontrole, provjerava ispunjenosti uslova, laboratorije za ispitivanje i utvrdivanje kvaliteta
sjemenskog materijala, za lica koja uzimaju uzorke; prima i obraduje prijave proizvodnje i prijave
za vr8enje strune kontrole; izdaje sertifikate i vrSi nihovu evidenciju; vrSi evidenciju mjeSavina i
izdaje odobrenja za njihovo stavljanje u promet;, odobrava: proizvodnju za nize kategorije
sjemenskog materijala; kontroliSe i ispituje sorte sjemenskog materijala; vrsi: priznavanje DUS
testova; obradu rezultata ispitivanja, ocjenu proizvodne i upotrebne vrijednosti, kao i razli€itosti,
uniformnosti i stabilnosti sorte; utvrdivanje ispunjenosti uslova i postupak zatite biljnih sorti,
koris¢enje, odobravanje i ukidanje imena sorte, obradu rezultata ispitivanja sorti, ograni¢avanje
oplemenijivackih prava, ukidanje oplemenjivackog prava, reproduktivnog GMO biljnog materijala ili

proizvoda koji sadrze, sastoje se ili su dobijeni od GMO namijenjenih stavljanju u promet, vrsi
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konsultacije, ostvaruje saradnju, vri procjenu dodatnih podataka, organizuje i sprovodi javne
rasprave po prijavama; vrsi klasifikaciju nivoa rizika zatvorenog sistema; odluéuje po prijavama za
upotrebu u zatvorenim sistemima, organizacije, pracenja sprovodenja i izvjeStavanja o
sprovodenju: visegodidnjeg i godiSnjeg plana sluzbenih kontrola odnosno inspekcijskog nadzora u
saradnji sa sektorima Uprave, programa monitorniga, planova i plana upravljanja kriznim
situacijama; priprema struéne osnove, sprovodi, uskladuje i prati propise i uslove iz oblasti
sjemena, sadnog matrijala, zastite biljnih sorti, GMO i biljne geneti¢ke resurse u poljoprivredi;
izdaje stru¢na uputstva, broSure, prirucnike, instrukcije i mjere; uspostavlja, vodi i vrSi upis u
registre i evidencije; sprovodi i u€estvuje u radu medunarodnih konvencija, ugovora i sporazuma i
razmjenjuje informacije sa drzavnim organima, organizacijama, ustanovama, nevladinim
organizacijama i drugim licima; uspostavlja i vodi informacioni sistem, prikuplja, obraduje i ¢uva
podatake i vodi bazu podataka; priprema, ucestvuje u radu medunarodnih institucija iz ove oblasti;
planira finansiranja, planska dokumenta, strategije, izvjeStaje, analize, informacije i druge
materijale, daje struCna misljenja, u¢eSce u pripremi i realizaciji projekata iz oblasti u nadleznosti i
obavlja druge poslove koji su odredeni u nadleznost.

3.3 Odsjek za sredstva za zastitu i ishranu bilja i fitosanitarni informacioni sistem

Obavlja poslove Uprave koji se odnose na oblast sredstava za zastitu bilja, opojnih droga,
sredstava za ishranu bilja, a narocito u dijelu: proizvodnje, prometa; organizacije, praéenja
sprovodenja i izvjeStavanja o sprovodenju: viSegodidnjeg i godidnjeg plana sluzbenih kontrola
odnosno inspekcijskog nadzora u saradnji sa sektorima Uprave, programa monitorniga, planova i
plana upravljanja kriznim situacijama; utvrduje ispunjenost propisanih zahtjeva; vrdi registraciju i
priznavanje sredstava za za$titu bilja, njihovu ocjenu i ocjenu aktivnih materija; postregistracijske
kontrole; ispunjavanja uslova za promet sredstava za za$titu bilja, pripremu i sprovodenje mjera
zastite; pripremu, koordinaciju, sprovodenje i praéenje propisanih programa vezanih za mjere i
pravilnu upotrebu sredstava za zastitu bilja, programa rezidua sredstava za zastitu bilja; uvodenje
nacela dobre poljoprivredne prakse i integralne zastite bilja; utvrdivanje ispunjenosti uslova za
proizvodnju, promet, karakteristike i primjenu sredstava za ishranu bilja; proizvodnju i promet
sredstava za ishranu bilja i utvrdivanje posebnih uslova; uniStavanje samoniklog bilja koje moze da
se koristi za proizvodnju droga; izdavanje dozvola i vodenje evidencija i registracija povrSina za
gajenje maka i konoplje; priprema struCne osnove, sprovodi, uskladuje i prati propise i uslove iz
ovih oblasti; izdaje stru€na uputstva, broSure, priruCnike, instrukcije i mjere; uspostavlja, vodi i vrSi
upis u registre i evidencije, vodi informacioni sistem sa bazama podataka i registrima; utvrduje i
prati ispunjenost uslova za vrSenje poslova ovlascenih lica; u€estvuje u radu medunarodnih
institucija iz ove oblasti; planira finansiranja, planska dokumenta, strategije, izvjeStaje, analize,
informacije i druge materijale, daje stru¢na misljenja, u¢edée u pripremi i realizaciji projekata iz
oblasti u nadleznosti i obavlja druge poslove koji su odredeni u nadleznost.

3.4 Odsjek za fitosanitarne sluzbene kontrole i inspekcijski nadzor
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U Odsjeku za fitosanitarne sluzbene kontrole i inspekcijski nadzor vrSe se poslovi koji se odnose
na sprovodenje sluzbenih kontrola i inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona, podzakonskih
akata i drugih zakona iz fitosanitarne oblasti: zdravstvene za$tite bilja, sredstva za za$titu bilja,
sredstva za ishranu bilja, sjemenski materijal poljoprivrednog bilja, sadni materijal, GMO, za&tita
biljnih sorti, biljne genetske resurse; bezbijednosti hrane; kvalitet poljoprivrednih proizvoda,
opojnih droga, zastiti prirode; preduzimanje i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radniji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrsajnih naloga,
podnoSenje zahtjeva za pokretanje prekrSajnih postupaka, podnosenje kriviénih i drugih
odgovarajuéih prijava (iniciranje postupaka pred nadleznim organima); davanje inicijativa za
izmjenu zakona, drugih propisa i opstih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj
oblasti nadzora; pripremu analiza, izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada odsjeka; ostvarivanje
saradnje sa drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima, uc¢eSce u pripremi i
realizaciji projekata iz oblasti u nadleznosti kao i druge poslove iz nadleznosti odsjeka.

Poslovi ovog odsjeka organizovani su u Grupu poslova za centralno podrudje,Grupu poslova za
sjeverno podrucje i Grupu poslova za juzno podrucje.

4. ODJELJENJE ZA REVIZIJU SLUZBENIH KONTROLA

Obavlja poslove Uprave koji se odnose na sprovodenje nezavisne revizije odnosno kontrolu
sprovodenja plana sluzbenih kontrola, planiranih mjera i provjere efikasnosti i adekvatnost
preduzetih mjera; sacinjava plan za vr$enje unutrasnje revizije sluzbenih kontrola; utvrduje stanje,
sacinjava izvjesStaj i predlaZze preduzimanje mjera u skladu sa rezultatima revizije kako bi se

obezbijedilo ispunjavanje zahtjeva utvrdenih Zakonom o bezbjednosti hrane.

H. DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA UPRAVE ZA VODE
Clan 23

1. SEKTOR ZA KORISCENJE, ZASTITU VODA | ZASTITU OD VODA

VrSe se poslovi Uprave koji se odnose na: obezbjedenje koriS¢enja voda, materijala iz vodotoka,
vodnog zemljita i vodoprivrednih objekata u drzavnoj svojini, putem koncesija, prenoSenja prava
koris¢enja, zakupa ili na drugi propisani nacin kao i izradu dokumentacione osnove s tim u vezi,
odrzavanje objekata za zastitu i odbranu od poplava, erozije i drugih opasnosti; u€estvovanje u
izradi planova, programa i bilansa u oblasti vodoprivrede i u pripremi projektnog zadatka i podloga
za izradu vodoprivredne osnove; vodenje investicionih poslova; vrSenje stru¢nog nadzora i
kontrolu kvaliteta izvedenih radova; tehnicki pregled i prijem izvedenih radova; obracun naknade
za koriScenje Sljunka i pijeska i staranje o namjenskoj i racionalnoj upotrebi prikupljenih sredstava;
staranje o sprovodenju planova i programa iz oblasti vodoprivrede; pripremu dokumentacije za
odredivanje izvorista za regionalno vodosnabdijevanje i vodosnabdijevanje gradova, kao i za
odredivanje zona sanitarne zaStite tih izvorista ako nijesu privedena namjeni odnosno data na

koris¢enje; pripremu dokumantacije za izdavanje vodnih uslova, vodne saglasnosti i vodne
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dozvole; pripremu dokumentacije za proglaSavanje erozivnih podrucja radi zastite privrednih
saobracajnih ili drugih objekata; staranje o poboljSanju rezima voda na vodotocima i uéestvovanje
u izradi dokumentacije s tim u vezi; racionalno koriS¢enje voda, zastitu od voda i zastite voda;
organizovanje i vodenje vodnog informativnog sistema; pripremu struénih podloga za izradu
propisa i uéesdc¢e u njihovoj izradi u oblasti vodoprivrede; u€estvovanje u izradi studija, elaborata,
tehni¢kih rjeSenja i investiciono-tehnicke dokumentacije; pruzanje stru¢ne pomodi organima i
organizacijama iz oblasti vodoprivrede, kao o druge poslove u skladu sa propisima.
Clan 24

2. Odjeljenje za poslove u oblasti upravljanja vodama

VrSi poslove koji se odnose na: pripremu i sprovodenje javnog tendera za obezbjedenje koriséenja
voda, materijala iz vodotoka, vodnog zemljiSta i vodoprivrednih objekata u drzavnoj svojini putem
koncesija, prenoSenja prava koriS¢enja, zakupa ili na drugi propisani nacin; utvrdivanje uslova za
upis vodnih akata u odgovarajuci registar; praéenje isteka roka vazenja tih akata i provjeru
blagovremeno pristiglih zahtjeva za produzZenje vazenja vodnih akata, utvrdivanje vodnih naknada;
uCestvovanje u organizaciji i sprovodenju javne rasprave o programima i planovima upravljanja
vodama; ucestvovanje u pripremi struénih podloga za izradu propisa i u¢esée u njihovoj izradi u
oblasti vodoprivrede; saradnju sa organima i institucijama nadleznim za suzbijanje nelegalnih
radnji u korid¢enju voda i vodnog dobra; saradnju sa drugim drZzavnim organima i organizacijama u
cilju pravilne i dosljedne primjene propisa u oblasti koje ureduje Zakon o vodama; kao i druge

poslove u skladu sa propisima.

|. DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA UPRAVE ZA SUME
Clan 25

1. SEKTOR ZA GAZDOVANJE SUMAMA

Obavlja poslove uprave koji se odnose na: obezbjedivanje i unapredivanje gazdovanja Sumama;
mjere i radnje na njezi, obnavljanju, podizanju i melioraciji Suma (bioloSka reprodukcija), izdvajanje
sjemenskih sastojina -zdravstveni pregled i obezbjedivanje sjemenskog i sadnog materijala; mjere
i radnje radi oCuvanja prirodnih i radom stvorenih vrijednosti Suma, spreCavanja i otklanjanja
Stetnih posljedica svih biotskih i abiotskih faktora koji ugrozavaju te vrijednosti i sanacije
postojeCeg stanja; zaStitu Suma i Sumskog zemljiSta od protivpravnog prisvajanja i koriS¢enja,
pozara i dr; vodenje izvjeStajno-prognosticke sluzbe; planiranje gazdovanja Sumama, koje se
ostvaruje kroz izradu programa i planova gazdovanja Sumama, izvodackih projekata i programa
poSumljavanja goleti i planova sanacije Suma; izradu programa Sumskih saobracajnica; doznaku
stabala, premjer i zigosanje drveta i izdavanje uvjerenja o porijeklu Sumskih sortimenata;
obezbeduje korid¢enje svih korisnih funkcija Suma. Sektor za gazdovanje Sumama je odgovoran
za odrzivo gazdovanje Sumama u svjetlu o€uvanja raznolikosti i specificnosti flore i faune, odnosno

biodiverziteta u skladu sa standarima zastite zivotne sredine.
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1.1. Odsjek za uredivanje Suma

U odsjeku za uredivanje Suma vrSe se poslovi koji se odnose na: obezbedenje podataka i podloga
za sastojinske inventure Suma i nacionalne inventure Suma; pripremu za planiranje gazdovanja
Sumama, izradu predloga godidnjih planova za izradu Programa gazdovanja Sumama; rukovanje i
azuriranje baza podataka za planiranje gazdovanja Sumama; rukovanje softverskim sistemom za
izradu planova uzgoja, zastite i kori8¢enja Suma i izgradnju Sumskih saobraéajnica i planiranje
ekoloSkih zona zastite Sumskih ekosistema; mapiranje i izradu karata koriS¢enjem odgovarajucih
softverskih aplikacija; vrSenje i drugih poslova.

1.2. Odsjek za uzgoj i zastitu Suma

U odsjeku za uzgoj i zastitu Suma vrSe se poslovi koji se odnose na: mjere i radnje na njezi,
obnavljanju, podizanju i melioraciji Suma (bioloSka reprodukcija), izdvajanje sjemenskih sastojina -
zdravstveni pregled i obezbjedivanje sjemenskog i sadnog materijala; mjere i radnje radi oCuvanja
prirodnih i radom stvorenih vrijednosti Suma, spreavanja i otklanjanja Stetnih posljedica svih
biotskih i abiotskih faktora koji ugrozavaju te vrijednosti i sanacije postojeéeg stanja; zastitu Sumai
Sumskog zemljiSta od protivpravnog prisvajanja i koriS¢enja, prlaniranje i preduzimanje mjera
zastite Suma od pojave Sumskih bolesti i Sumskih poZara i mjera suzbijanja istih. vodenje
izvjeStajno-prognostiCke sluzbe; prikupljanje podataka i informacija o zdravstvenom stanju Suma
na bioindikacijskim tatkama; obezbijedivanje obavljanja proizvodnje Sumskog reproduktivnog
materijala (domacih) autohtonih i rijetkih vrsta drveca; utvrdivanje sjemenskih objekata i vodenje
registra sjemenskih objekata u Crnoj Gori; vodenje evidencije prometa i upotrebe reproduktivhog
materijala Sumskog drveéa; unaprjedenje uzgoja Suma i obezbjedenja dovoljnih koli¢ina
raspolozivog reproduktivhog materijala Sumskog drveca; kontroliSe uvoz reproduktivhog materijala,
odnosno zabranjuje uvoz reproduktivnog materijala koji moze imati negativan uticaj na Sumu,
Zivotnu sredinu, genetski fond ili biodiverzitet u Crnoj Gori.

1.3. Odsjek za koriS¢enje Suma i nedrvne Sumske proizvode

U odsjeku za koriS¢enje Suma i nedrvne Sumske proizvode vrSe se poslovi koji se odnose na:
doznaku stabala, premjer i zigosanje drveta i izdavanje uvjerenja o porijeklu Sumskih sortimenata;
evidenciju prijema i otpreme drvnih sortimenata; davanje Suma u drZavnoj svojini na koriS¢enje
putem ugovora, u skladu sa zakonom; izgradnju i odrzavanje Sumskih saobracajnica; pracenje
realizacije koncesionih ugovora za koriS¢enje Suma, ugovora za koriS¢enje nedrvnih Sumskih
proizvoda i drugih ugovora; pripremu nacrta koncesionih akata za koncesiono koris¢enje Suma;
pripremu nacrta akata za koriS¢enje Suma putem jednogodisnjih ugovora, vodenje evidencija i
baze podataka o koris¢enju Suma i nedrvnih Sumskih proizvoda; pripremu nacrta akata za
izgradnju Sumske infrastrukture; izradu i dostavu izvjeStaja o realizaciji GodiSnjeg programa
gazdovanja u oblasti koriS¢enja Suma.

1.4. Odsjek za zastitu prirode i gazdovanje loviStima sa posebnom namjenom
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U odsjeku za zastitu prirode i gazdovanije lovistima sa posebnom namjenom vrse se poslovi koji se
odnose na: odrzivo gazdovanje Sumama u svjetlu oCuvanja raznolikosti i specifiCnosti flore i faune,
odnosno biodiverziteta u skladu sa standarima zastite Zivotne sredine; obezbeduje koriS¢enje svih
zastitnin funkcija Suma; kartiranje ekoloSsko znacajnih Sumskih staniSta i vrsta; planiranje
gazdovanja lovistima sa posebnom namjenom, koje se ostvaruje kroz izradu osnova gazdovanja
lovidtima sa posebnom namjenom, izradu planova uzgoja zastite i koris¢enja divljaci; izdavanje
uvjerenja o porijeklu divljaci iz lovi§ta sa posebnom namjenom; vodenje evidencija i baza podataka
o lovistima sa posebnom namjenom, vrSenje i drugih poslova.

1.5. Odsjek za Sumarski informacioni sistem

U okviru Odsjeka za Sumarski informacioni sistem obavljaju se poslovi koji se odnose na
projektovanje, razvoj i odrzavanje informacionog sistema Uprave za Sume; unapredjenje i
poboljSanje informacionog sistema; integraciju novih komponenti sistema u skladu sa tehni¢kim
uslovima; testiranje komponenti sistema; kreiranje uputstava u skladu sa softverskim aplikacijama;
definisanje funkcionalnih modela i modeliranje poslovnih procesa; izradu planova za opremanje
ratunarskom i komunikacionom opremom; obezbjedjivanje i nadzor nad funkcionisanjem
raéunarsko-komunikacione infrastrukture; organizaciju i sprovodjenje adekvatnih mjera zastite
informacionog sistema.

Obavljaju se poslovi koji se odnose na: obezbjedjenje odrZzavanja postoje¢ih modula aplikativhog
softvera, otklanjanje bagova i ostalih smetnji za pravilno funkcionisanje; razmatranje zahtjeva za
izradu novih aplikativnih riedenja; obezbjedjenje promjene softvera u saglasnosti sa promjenama
zakonske regulative; analizu i kontrolu funkcionisanja procesa automatizovane obrade podataka,
davanje prijedloga i preduzimanje mjera za poboljSanje i povecanje efikasnosti 1S-a; definisanje
funkcionalnih modela i modeliranje poslovnih procesa; uskladjenost IT procesa sa vazeéim
propisima; predlaganje, projektovanje, programiranje i organizovanje uvodjenja novih programskih
rieSenja; predlaganje i koncipiranje izrade novih izvjeStaja; vodjenje azurne evidencije i
dokumentacije o i bezbjednosti operativnih sistema i servisa; upravljanje i nadgledanje rada
mreznih servisa i protokola: DNS, TCP, i drugih; organizaciju i kontrolu funkcionisanja antivirusnog
programa; instaliranje i unapredjuje sistemskog ili namjenskog softvera; podrzavanje i odrzavanje
pristupa sistemu od strane radnih stanica; odrzavanje sistema u operativnhom stanju; planiranje,
organizovanje i preduzimnje mjera za osnovno i tehnicko odrzavanje komunikacione i serverske
opreme; analiziranje postojeceg stanja opreme, prediganje i preduzimanje mjera za optimizaciju
performansi komunikacione i serverske opereme; obezbjedjivanje i nadgledanje funkcionisanja
raCunarske infrastrukture; izradjivanje planova za opremanje racunarskom opremom; planiranje i
preduzimanje mjera za osnovno i tehni¢ko odrzavanje i optimizaciju koriS¢enja raCunarske
opreme; nabavku i servisiranje racunarske opreme, kao i 0 nabavci neophodnih rezervnih djelova;
obezbjedjivanje pomo¢i u koriS¢enju raCunara, operativhog sistema, raCunarske mreze i ostalih

racunarskih resursa.
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1.6. Podruéne jedinice

U Podruénoj jedinici obavljaju se poslovi koji se odnose na: ostvarivanje izvrdenja zadataka i
planiranih aktivnosti iz godiSnjeg programa gazdovanja Sumama; prijem i obradu zahtjeva i drugih
akata iz nadleznosti Uprave; izdavanje uvjerenja, potvrda i drugih akata iz svog podrucja; doznaku
stabala, premjer i Zigosanje drveta i izdavanje uvjerenja o porijeklu Sumskih sortimenata;
evidenciju prijema i otpreme drvnih sortimenata; praéenje realizacije koncesionih ugovora za
koris¢enje Suma, ugovora za koriséenje nedrvnih Sumskih proizvoda i drugih ugovora;
organizovanje sluzbe zastite Suma od protivpravnog prisvajanja i koris¢enja; i druge poslove u
skladu sa zakonom.

Blagovremena izrada orijentacionih planova doznake i realizacija doznake za narednu godinu.
Predlaganje i realizacija plana gazdovanja za podrucje Podrucne jedinice po svim
djelatnostima.Pracenje raelizacija planova na izradi planske dokumentacije i izrade programa
gazdovanja Sumama, predlaganje planova zastite Suma, plana njege i obnavljanja Suma , plana

koriS¢enja Suam, plana izgradnje Sumskih saobracajnica, plana javnih nabavki.

J. DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA AGENCIJE ZA DUVAN
Clan 26

1. Odjeljenje za izdavanje odobrenja za obavljanje proizvodnje, obrade i prometa
duvanskih proizvoda

Vrsi poslove koji se odnose na: pripremu i sprovodenje javnog tendera za dobijanje odobrenja za
obavljanje proizvodnje duvanskih proizvoda; postupak utvrdivanja ispunjenoti uslova i izdavanje
odobrenja za obavljanje proizvodnje, obrade, uvoza i izvoza duvana, obradenog duvana i
duvanskih proizvoda, prometa na veliko i malo duvanskim proizvodima, kao i utvrdivanje uslova za
upis duvanskih proizvoda u odgovarajuli registar; pracenje isteka roka vaZenja odobrenja i
provjeru blagovremeno pristiglih zahtjeva za produzenje vazZenja odobrenja; vodenje registara i
evidencije trgovaca na malo duvanskim proizvodima; objavljivanje podataka iz registara;
ucCestvovanje u izradi teksta nacrta i predloga zakona i drugih propisa kojim se ureduje oblast
proizvodnje i prometa duvana, obradenog duvana i duvanskih proizvoda; saradnju sa organima i
institucijama nadleZnim za suzbijanje nelegalnog prometa duvanskih proizvoda i analizu dobijenih
podataka; saradnju sa drugim drZzavnim organima i organizacijama u cilju pravilne i dosledne
primjene propisa u oblasti koje ureduje Zakon o duvanu; vodenja evidencija sa podacima u
oblastima proizvodnje, obrade i prometa duvana, obradenog duvana i proizvodnja i promet
duvanskih proizvoda u Crnoj Gori, kao i praéenje, analizu stanja i izradu izvjestaja, informacija i
drugih dokumenata koji se odnose na stanje na trzistu Crne Gore u tim oblastima; izvrSavanje
zakona i drugih propisa; pripremanje statisticke podloge prilikom ucestvovanja u izradi
podzakonskih akata za sprovodenje odredaba zakona kojim se ureduje oblast proizvodnja i promet
duvana, obradenog duvana i duvanskih proizvoda; pripremanju informaciono dokumentacionih
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materijala radi statisticke obrade i pradenja stanja na trzistu duvanskih proizvoda; pravljenje
analize trziSta duvanskih proizvoda; utvrdivanje i predlaganje Ministarstvu finansija najpopularnije
cijene cigareta; pripremu programa, planova rada i izvjeStaja o radu Agencije; usagladavanje
legislative o duvanu sa pravnim sistemom Evropske unije; kao i druge poslove u skladu sa

propisima.

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 27
Pored ministra i drzavnog sekretara, U Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja sa Upravom za
bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove, Upravom za vode, Upravom za Sume i

Agencijom za duvan, organima u sastavu sistematizovana su radnih mjesta za 910 izvrSilaca.

Clan 28
A. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA MINISTARSTVA POLJOPRIVREDE | RURALNOG
RAZVOJA
Pored ministra i drzavnog sekretara u Ministarstvu poljopriviede i ruralnog razvoja

Sistematizovana su sluZbenicka i namjesteni¢ka radna mjesta za 332 izvrsilaca,
Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Radno | Naziv radnog mjesta i uslovi za | Broj Opis poslova
mjesto | obavljanje poslova zaposl.
1 Ministar 1
2 Drzavni sekretar 1
3 Sekretar ministarstva 1 - Koordinira rad organizacionih jedinica u
- visoko obrazovanje u obimu od Ministarstvu;
240 ECTS kredita - VII 1 nivo - Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i
kvalifikacije obrazovanja; saradnje sa organima uprave u
- fakultet iz oblasti drustvenih upravnim  oblastima za koje je
nauka; Ministarstvo osnovano i drugim
- 3 godine radnog iskustva na organima;
poslovima rukovodenja odnosno - Prati izvrSavanje obaveza iz programa
drugim odgovarauc¢im poslovima rada Ministarstva i obaveza prema Vladi i
koji zahtijevaju samostalnost u Skupstini:
radu; - priprema i prati sprovodenje Plana
- polozen struéni ispit; integriteta;
- poznavanje rada na racunaru, - vrSi druge poslove po nalogu ministra.
- znanje engleskog jezika nivo B1
1. DIREKTORAT ZA POLJOPRIVREDU
4 Generalni direktor 1 - rukovodi i organizuje rad u Direktoratu i
- visoko obrazovanje u obimu od odluCuje o najsloZenijim  struénim
240 ECTS kredita - VII 1 nivo pitanjima iz nadleznosti Direktorata;
kvalifikacije obrazovanja; - obavlja druge poslove po nalogu
- fakultet iz oblasti poljoprivrednih, pretpostavljenog.
ekonomskih ili prirodnih nauka;
- 3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim poslovima
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koji zahtijevaju samostalnost u
radu;

polozen struni ispit;

poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo B1

Samostalni
poljoprivredno zemljiste

savjetnik Il  za
visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
pravnih, drustvenih i
ekonomskih nauka;

1 godine radnog iskustva,
polozen strucni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

izradi nacrta propisa iz
podrucja politike poljoprivrednog
zemljista, vodi informacioni sistem o
poljoprivrednom zeml;jistu;

izraduje planska dokumente iz podrucja
politike poljoprivrednog zemljista, nadzire
i vrednuje njihovo sprovodenje te
predlaze izmjene i dopune istih;

izvrSava propise iz podru€ja politike
poljoprivrednog zemljidta, nadzire i
vrednuje njihovo sprovodenje te predlaze
izmjene i dopune istih.

predlaze programe podsticajnih mjera i
odrZzava sprovodenje takvih mijera i
koriSCenje sredstava uloZzenih za te
svrhe;

prati zakonodavstvo i standarde EU i
medunarodno zakonodavstvo i standarde
u oblasti uredenja poljoprivrednog
zemljista, okrupnjavanje poljoprivrednog
zemljista, zastitu poljoprivrednog
zemljista;
ucestvuje
oblasti;
prati sprovodenje i uticaj politika podrSke
za uredenje poljoprivrednog zemljista,
okrupnjavanje poljoprivrednog zemljista,
zastitu  poljoprivrednog  zemljista, i
redovno priprema izvjestaje o njima;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o0 upravnom
postupku;

sprovodi duznosti
pretpostavljenog.

ucestvuje u

u pripremi propisa iz ove

po nalogu

1.1. Direkcija za biljnu p

roizvodnj

u i inspekcijski nadzor

Nacelnik

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
nauka;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim

1

odgovarajuéim poslovima koji

rukovodi radom Direkcije i obavlja
najslozenije poslove iz djeokruga rada
Direkcije;

identifikuje  najvaznije proizvode biljne
proizvodnje, koje je potrebno pratiti kroz
bilans ponude i potraznje;

predlaze nove izmijenjene i dopunjene
mjere podrSske u biljnoj proizvodnji i
priprema procjenu njihovih efekata na
uskladenost sa medunarodnim
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zahtjevaju samostalnost u radu;
polozen struéni ispit;
poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

opredjeljenjima;

priprema godiSnje programe mijera
podrske u biljnoj proizvodnii;

priprema redovno izvjeStaje o]
sprovodenju i uticaju mjera podrske u
biljnoj proizvodnji

redovno priprema izvjeStaje o stanju
domacih i medunarodnih poljoprivrednih
trziSta i o napredovanjima u politikama
EU u pogledu tih trziSta; predlaze
generalnom direktoru mjere za

prevazilazenje svih potencijalnih
poremecaja na poljoprivrednim trzistima;
uCestvuje u pripremi i sprovodenju

programa politike ocjenjivanja;

izraduje strategije i politike za proSirenje
u biljnoj proizvodnji i prati pruzanje
savjetodavnih usluga koje finansira
Ministarstvo;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

1.1.1. Odsjek za bilj

nu proizvodnju

Samostalni  savjetnik | za

vocarstvo

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
nauka;

5 godina radnog iskustva;
polozen struni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

1

obavlja najsloZenije duznosti koje su
vazne za gajenje voca u pogledu izrade
analiza i izrade programa i informacija
koje sluze kao struéni osnov za
uspostavljanje razvojne politike vazne za
ovu oblast;

priprema i azurira bilans ponude i
potraznje svjeZeg voca;

prati domaca i medunarodna trziSta za
voca i priprema izvjeStaje o njima;

daje prijedloge podsticajnih mjera i prati
sprovodenje takvih mjera i koriScenje
sredstava koja su uloZena za tu svrhu;
prati zakonodavstvo i standarde EU i
medunarodno zakonodavstvo i standarde
u oblasti svjeZzeg voca i preradevina od
voCa;

uCestvuje u pripremi propisa iz ove
oblasti;

prati sprovodenje i uticaj politika podrSke
za vocarstvo i priprema redovno
izvjeStaje o njima;

izraduje i prati Registar vinograda i
maslina, u saradnji sa Odjeljenjem za
baze podataka;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni  savjetnik Ill  za

obavlja duZnosti koje su vaZne za
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vinogradarstvo i vinarstvo

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
nauka;

1 godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

gajenje vinove loze i proizvodnju groZzda
i izradu informacija koje sluze kao strucni
oshov za uspostavljanje razvojne politike
vazne za ovu oblast;

prati domaca i medunarodna trziSta za
proizvode od grozda i vina i priprema
izvjeStaje o njima;

prati sprovodenje podsticajnih mijera i
koriséenje sredstava koja su uloZzena za
tu svrhu;

prati sprovodenje i uticaj politika podrske
za vinograde i proizvode od grozda i
priprema redovno izvjestaje o njima;
prati zakonodavstvo i standarde EU i
medunarodno zakonodavstvo i standarde
u oblasti gajenja vinove loze i prerade
grozda;

uCestvuje u pripremi propisa iz ove
oblasti;

izraduje i prati Registar vinograda u
saradnji sa Odjelienjem za baze
podataka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o0 upravnom
postupku

obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog

Samostalni savjetnik l za
maslinarstvo

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
nauka;

1godina radnog iskustva;
polozen struni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

obavlja duznosti koje su vazne za
gajenje maslina, a u pogledu izrade
analiza i izrade programa i informacija
koje sluze kao struéni osnov za
uspostavljanje razvojne politike vazne za
ovu oblast;

prati domaca i medunarodna trzista za
proizvode od maslina i priprema
izvjeStaje o njima;

daje prijedloge podsticajnih mjera i prati
sprovodenje takvih mjera i koriScenje
sredstava koja su uloZena za tu svrhu;
prati sprovodenje i uticaj politika podrske
za maslinjake i proizvode od maslina i
priprema redovno izvjestaje o njima;

prati pravnu tekovinu i standarde EU i
medunarodno zakonodavstvo i standarde
u oblasti gajenja maslina i prerade
maslina;

uCestvuje u pripremi propisa iz ove
oblasti;

izraduje i prati Registar maslinjaka, u
saradnji sa Odjelienjem za baze
podataka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
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skladu sa Zakonom o upravnom
postupku

obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

10

obavlja duznosti koje su vazne za gajenje
ratarskih usjeva i povréa i izradu
informacija koje sluze kao stru¢ni osnov
za uspostavljanje razvojne politike vazne
za ovu oblast;

priprema i azurira bilans ponude i
potraznje po osnovu najvaznijih biljnih
proizvoda;

prati domac¢a i medunarodna trzista za
biline proizvode i priprema izvjeStaje o
njima;

prati sprovodenje podsticajnih mjera i
koriScenje sredstava koja su uloZzena za
tu svrhu;

prati sprovodenje i uticaj politika podrske
za ratarske i druge proizvode i priprema
redovno izvjestaje o njima;

prati Registar poljoprivrednih proizvodaca
u saradnji sa Odjeljenjem za baze
podataka;

obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog

ekcijski nadzor

11

Samostalni  savjetnik Ill  za 1
ratarstvo/povrtarstvo
- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
- fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
nauka;
- 1 godina radnog iskustva,
- polozen struéni ispit;
- poznavanje rada na racunaru;
- znanje engleskog jezika nivo Al.
1.1.2. Odsjek za ins
Poljoprivredni inspektor | za 1

opstine Podgorica, Danilovgrad i

Cetinje sa mjestom rada u

Podgorici

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih nauka,;
fakultet za prehrambenu
tehnologiju, bezbjednost hrane i
ekologiju;

- Najmanje 5 godina radnog
iskustva;

- poloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na raunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilu da se
utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa iz
oblasti poljoprivrede;

obavlja poslove inspekcijskog hadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjeStaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
i informacije o stanju i uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

12

Poljoprivredni inspektor | za

vr8i poslove koji se odnose na:
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opstine Podgorica, Danilovgrad i

Cetinje sa mjestom rada u

Podgorici

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih nauka;
fakultet za prehrambenu
tehnologiju, bezbjednost hrane i
ekologiju

- namanje 5 godina radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo
Al.

inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilu da se
utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa iz
oblasti poljoprivrede;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjeStaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
i informacije o stanju i uo¢enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

13

Poljoprivredni inspektor | za

opstine Niksi¢, Savnik i Pluzine

sa mjestom rada u Niksic¢u

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih nauka;

- najmanje 5 godina radnog
iskustva;

- polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al

vrSi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilu da se
utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa iz
oblasti poljoprivrede;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjesStaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
i informacije o stanju i uo¢enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog.
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14

Poljoprivredni inspektor Il za

opstine Niksié, Savnik i Pluzine

sa mjestom rada u NiksSic¢u

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije ~ obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih  nauka;
TehnoloSki fakultet - odsjek za
prehrambeno inZenjerstvo;

- najmanje 1 godina radnog
iskustva;

- polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone [
obezbijedi pravilna primjena propisa iz
oblasti poljoprivrede;

obavlja poslove inspekcijskog hadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjeStaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
i informacije o stanju i uoCenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

15

Poljoprivredni inspektor | za

opstine Pljevlja i Zabljak, sa

mjestom rada u Pljevljima

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije ~ obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih nauka;

- najmanje 5 godina radnog
iskustva;

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa iz
oblasti poljoprivrede;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjeStaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
i informacije o stanju i uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog.
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16

Poljoprivredni inspektor Il za

opstine Bijelo Polje, Mojkovac i

Kolasin sa mjestom rada u

Bijelom Polju

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije ~ obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih nauka;

- namanje 1 godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti poljoprivrede;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjeStaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uoCenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

17

Poljoprivredni inspektor | za

opstine Berane, Rozaje, Plav,

Gusinje, Petnjicu i Andrijevica sa

mjestom rada u Beranama

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih nauka;

- namanje 5 godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti poljoprivrede;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjesStaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

18

Poljoprivredni inspektor | za

opstine Bar, Ulcinj i Budvu sa

mjestom rada u Baru

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, fakultet
iz oblasti poljoprivrednih nauka;

- najmanje 5 godina radnog
iskustva;

- poloZzen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti poljoprivrede;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po
nalogu predpostavljeog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi izvjestaje i informacije o radu,
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uoCenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
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1.2. Direkcija za stocarstvo

19 Nacelnik 1 - rukovodi radom Direkcije;

- visoko obrazovanje u obimu od - organizuje i planira rad koji je neophodan
240 ECTS kredita - VII 1 nivo za izvr8avanje duznosti koje spadaju u
kvalifikacije obrazovanja; nadleznost Direkcije;

- fakultet iz oblasti poljoprivrednih, - identifikuje najvaznije  proizvode
ekonomskih ili prirodnih nauka; stoCarstva koje je potrebno pratiti kroz

- 3 godine radnog iskustva na bilans ponude i potraznje;
poslovima rukovodenja, - predlaze nove, izmijenjene i dopunjene
odnosno na drugim mjere podrSke u stocarstvu i priprema
odgovaraju¢im poslovima koji procjenu njihovih efekata na uskladenost
zahtjevaju samostalnost u radu; sa medunarodnim opredjeljenjima;

- polozen struéni ispit; - priprema godidnje programe mjera

- poznavanje rada na ra¢unaru; podrske u stocarstvu;

- znanje engleskog jezika nivo Al. - priprema redovno izvjeStaje o
sprovodenju i uticaju mjera podrdke u
stocCarstvu;

- redovno priprema izvjeStaje o stanju
domacih i medunarodnih poljoprivrednih
trzista i o napredovanjima u politikama
EU u pogledu tih trzista; savjetuje
Generalnog direktoral/icu u pogledu svih
potencijalnih poremecaja na
poljoprivrednim trzistima;

- izraduje strategije i politike za prosirenje
oblasti stoCarstva i prati pruzanje
savjetodavnih usluga koje finansira
Ministarstvo;

- obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

20 Samostalni savjetnik [ za 1 - obavlja najsloZenije duZnosti koje su
govedarstvo vazne za govedarstvo i preradu mlijeka,

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
nauka;

5 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

u pogledu izrade analiza i izrade
programa i informacija koje sluze kao
struéni osnov za uspostavljanje razvojne
politike vazne za ovu oblast;

priprema i azurira bilans ponude i
potraznje po osnovu najvaznijih proizvoda
govedarstva i mlije¢nih proizvoda;

prati domacéa i medunarodna trziSta za
govedarstvo i mlijeCne proizvode i
redovno priprema izvjestaje o njima;
predlaze programe podsticajnin mjera i
odrzava sprovodenje takvih mjera i
koriS¢enje sredstava ulozenih za te svrhe;
prati zakonodavstvo i standarde EU i
medunarodno zakonodavstvo i standarde
u oblasti govedarstva i prerade mlijeka;
uCestvuje u pripremi propisa iz ove
oblasti;

prati sprovodenje i uticaj politika podrske
za proizvode govedarstva i mlijeCne
proizvode i redovno priprema izvjestaje o
njima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
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pretpostavljenog.

21

Samostalni  savjetnik Il  za
mljekarstvo

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih
ili tehnoloskih nauka;

1 godine radnog iskustva,
polozen struni ispit;
poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

obavlja najslozenije duznosti koje su
vazne za preradu mlijeka, u pogledu
izrade analiza i izrade programa i
informacija koje sluze kao stru¢ni osnov
za uspostavljanje razvojne politike vazne
za ovu oblast;

priprema i azurira bilans ponude i
potraznje po osnovu najvaznijih proizvoda
govedarstva i mlijecnih proizvoda;

prati domaca i medunarodna trziSta za
mlijeCne proizvode i redovno priprema
izvjeStaje o njima;

predlaze programe podsticajnin mjera i
odrzava sprovodenje takvih mjera i
koriS¢enje sredstava ulozenih za te svrhe;
prati pravnu tekovinai standarde EU i
medunarodno zakonodavstvo i standarde
u oblasti govedarstva i prerade mlijeka;
uCestvuje u pripremi propisa iz ove
oblasti;

prati sprovodenje i uticaj politika podrske
za proizvode govedarstva i mlijeCne
proizvode i redovno priprema izvjestaje o
njima;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

22

Samostalni savjetnik l za
pc€elarstvo i sitne zivotinje

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
nauka;

1 godine radnog iskustva;
polozen strucni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

obavlja duZnosti koje su vazne za
proizvodnju ovaca, koza, svinja, Zivine i
drugih malih domacih zivotinja, preradu
mesa i pCelarstvo, informacija koje sluze
kao struCni osnov za uspostavljanje
razvojne politike vazne za ove oblasti;
priprema i azurira bilans ponude i
potraznje po osnovu najvaznije sitne
stoke i proizvoda,;

prati domacéa i medunarodna trziSta za
sitnu stoku i proizvode, i redovno
priprema izvjestaje o njima;

prati zakonodavstvo i standarde EU i
medunarodno zakonodavstvo i standarde
u oblasti proizvodnje sitne stoke i prerade
mesa;

uCestvuje u pripremi propisa iz ove
oblasti;

prati sprovodenje i uticaj politika podrske
za proizvodnju sitne stoke i proizvoda, i
redovno priprema izvjestaje o njima;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
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1.3. Direkcija za Seme kvaliteta

23

Nacelnik

- visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
ili prehrambene tehnologije i
bezbjednosti hrane;

- 3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenija,
odnosho na drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtjevaju samostalnost u radu;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

1

rukovodi radom Direkcije;

obavlja najsloZenije poslove i zadatke iz
oblasti organske proizvodnje, zasti¢enih
oznaka porijekla, agroindustrije i politike
poljoprivrednog zemljista; izrade analiza i
izrade programa i informacija koje sluze
kao struéni osnov za uspostavljanje
razvojne politike vazne za ove oblasti;
prati zakonodavstvo EU i medunarodno
zakonodavstvo u oblastima zasti¢enih
oznaka porijekla i prerade poljoprivrednih
proizvoda;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

24

Samostalni savjetnik Il za politiku

kvaliteta

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
ili prehrambene tehnologije i
bezbjednosti hrane;

- 1 godina radnog iskustva;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

obavlja slozene duznosti i zadatke
zastiéenih oznaka porijekla i prerade
poljoprivrednih  proizvoda u pogledu
izrade analiza i izrade programa i
informacija koje sluze kao stru€ni osnov
za uspostavljanje razvojne politike vazne
za ove oblasti;

prati zakonodavstvo EU i medunarodno
zakonodavstvo u oblastima zasti¢enih
oznaka porijekla i prerade poljoprivrednih
proizvoda;

angazuje se u izradi prijedloga
podsticajnih mjera;

ucestvuje i izradi propisa iz ove oblasti;
izraduje i odrzava registre zasti¢enih
imena, oznaka porijekla u saradnji sa
Odjeljenjem za baze podataka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom 0 upravnom
postupku;

obavlja i druge duznosti po po nalogu
pretpostavljenog.

25-26

Samostalni  savjetnik za
prehrambenu industriju

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti poljoprivrednih,
ili prehrambene tehnologije i
bezbjednosti hrane;

- 1 godina radnog iskustva;

- polozen struéni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al

obavlja duznosti i zadatke od vaznosti za
oblast prehrambene industrije u pogledu
izrade analiza i izrade programa i
informacija koje sluze kao stru¢ni osnov
za uspostavljanje razvojne politike vazne
za ove oblasti;

prati zakonodavstvo EU i medunarodno
zakonodavstvo u oblastima prehrambene
industrije tj. prerade poljoprivrednih i
prehrambenih proizvoda,;

angazuje se u izradi prijedloga
podsticajnih mjera;

uCestvuje i izradi propisa iz ove oblasti;
izraduje i odrzava registre preradivaCa
poljoprivrednih i prehrambenih proizvoda;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
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postupku;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

27 Samostalni  savjetnik I za 1 - obavlja duznosti i zadatke od vaznosti za
organsku proizvodnju oblast organske poljoprivrede u pogledu
- visoko obrazovanje u obimu od izrade analiza i izrade programa i

240 ECTS kredita - VII 1 nivo informacija koje sluze kao stru¢ni osnov
kvalifikacije obrazovanja; za uspostavljanje razvojne politike vazne

- fakultet iz oblasti poljoprivrednih, za ove oblasti;
nauka; - prati zakonodavstvo EU i medunarodno

- 5 godina radnog iskustva, zakonodavstvo u oblastima organske

- polozen struéni ispit; poljoprivrede;

- poznavanje rada na racunaru; - angazuje se u izradi prijedloga

- znanje engleskog jezika nivo Al. podsticajnih mjera;

- ucCestvuje i izradi propisa iz ove oblasti;

- izraduje i odrzava registre zasticenih
imena, oznaka porijekla i organskih
proizvoda u saradnji sa Odjelijenjem za
baze podataka;

- vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

- sprovodi duznosti po nalog
pretpostavljenog.

2. DIREKTORAT ZA RIBARSTVO

28 Generalni direktor 1 - rukovodi i organizuje rad u Direktoratu i

- visoko obrazovanje u obimu od odluéuje o  najslozenijim  struénim
240 ECTS kredita - VII 1 nivo pitanjima iz nadleznosti Direktorata;
kvalifikacije obrazovanja; - obavlja druge poslove po nalogu

- fakultet iz oblasti drustvenih ili pretpostavljenog;
prirodnih nauka;

- 3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja, ,
odnosno ha drugim poslovima
koji zahtijevaju samostalnost u
radu;

- polozen stru€ni ispit;

- poznavanje rada na ra¢unaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al.

1.1. Direkcija za upravljanje resursima i ribolovhom flotom

29 Nacelnik 1 - rukovodi radom Direkcije;

- visoko obrazovanje u obimu od - odgovoran je za poslove morskog
240 ECTS kredita - VII 1 nivo ribarstva, slatkovodnog ribarstvog,
kvalifikacije obrazovanja; akvakulture i sportsko rekreativnog

- fakultet iz oblasti poljoprivrednih, ribarstva;

ekonomskih ili prirodnih nauka;
3 godina radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim poslovima
koji zahtijevaju samostalnost u
radu;

polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

obavlja najslozenije poslove i zadatke iz
oblasti: odrzivog upravljanja resursima i
ribolovhom flotom u  morskom i
slatkovodnom ribarstvu; upravljanja
akvakulturom; pracenja trzista ribe i
proizvoda od ribe; strukturnin mjera i
drzavne pomoci; sportsko-rekreativnog
ribolova.

koordinira izradu planova upravljanja u
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ribarstvu i njihovo sprovodenje;

prati EU politike i predlaze njihovo
sprovodenje u nacionalno zakonodavstvo;
uspostavlja saradnju sa zemljama u
regionu po pitanju projekata
prekogranicne  saradnje i dobrih
medususjedskih odnosa;

prati realizaciju medunarodne saradnje u
skladu sa dugoro¢nim i kratkoro¢nim
strateSkim opredeljenjima i saraduje sa
regionalnim i medunarodnim
organizacijama u ribarstvu.

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

30

Samostalni savjetnik Il za

upravljanje resursima i planiranje

u ribarstvu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita -VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti prirodnih ili
poljoprivrednih nauka;

3 godine radnog iskustva;
polozen strucni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al.

samostalno izv3ava sloZzene duZnosti koje
se odnose na upravijanje resursima i
flotom u morskom, slatkovodnom i
sportsko-rekreativhom ribolovu;

uCestvuje u izradi dugoroCnih i
srednjeroc¢nih planova upravljanja
resursima i flotom;

ucestvuje u izradi zakona i podzakonskih
akata iz oblasti morskog, slatkovodnog i
sportsko-rekreativnog ribolova;

uCestvuje u pripremi i sprovodenju
dokumenata politike Vlade kao Sto su
planovi upravljanja ribarstvom, upravljanje
integrisanom  priobalnom  zonom |
slatkovodnim ribarstvom;

prati sprovodenje zakona i podzakonskih
akata u oblasti morskog, slatkovodnog i
sportsko-rekreativnog ribolova;

u€estvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih organizacija u ribarstvu;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

31

Samostalni savjetnik Ill za

upravljanje resursima i planiranje

u ribarstvu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita -VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti prirodnih ili
poljoprivrednih nauka;

1 godine radnog iskustva;
poloZen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al.

samostalno izvSava duznosti koje se
odnose na upravljanje resursima i flotom
u morskom, slatkovodnom i sportsko-
rekreativnom ribolovu;

uCestvuje u izradi  dugoroCnih i
srednjeroc¢nih planova upravljanja
resursima i flotom;

predlaze i ucCestvuje u izradi zakona i
podzakonskih akata iz oblasti morskog,
slatkovodnog i  sportsko-rekreativhog
ribolova;

prati sprovodenje zakona i podzakonskih
akata u oblasti morskog, slatkovodnog i
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sportsko-rekreativnog ribolova;

uCestvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih organizacija u ribarstvu;
vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

32

Samostalni savjetnik | za morsku
akvakulturu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita -VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka;

5 godina radnog iskustva ;
polozen struni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al.

samostalno izvSava slozene duznosti koje
se odnose na akvakulturu;

predlaze i u€estvuje u izradi zakonskih i
podzakonskih  akta, dugoroc¢nih i
srednjeronih planova upravljanja iz
oblasti akvakulture;

prati sprovodenje zakona i podzakonskih
akata u oblasti akvakulture;

prikuplja, obraduje i unosi podatke u
informacioni  sistem za  promociju
akvakulture u Mediteranu (SIPAM);
odgovara za izradu i sprovodenje
programa nacionalne podrske akvakulturi;
uCestvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih organizacija u ribarstvu;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;

obavlja i druge duzZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

33

Samostalni savjetnik Il za
slatkovodnu akvakulturu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita -VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka;

3 godine radnog iskustva ;
polozen strucni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al.

samostalno izv3ava sloZzene duzZnosti koje
se odnose na akvakulturu;

predlaze i u€estvuje u izradi zakonskih i
podzakonskih  akta,  dugoroCnih i
srednjeroCnih planova upravljanja iz
oblasti akvakulture;

prati sprovodenje zakona i podzakonskih
akata u oblasti akvakulture;

odgovara za izradu i sprovodenje
programa nacionalne podrske akvakulturi;
ucestvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih organizacija u ribarstvu;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

34

Samostalni savjetnik Ill za
organizaciju trzista, strukturne
mjere i drzavhu pomo¢

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti drustvenih,
prirodnih, ekonomskih i
poljoprivrednih nauka;

1 godina radnog iskustva,

samostalno obavlja slozene duznosti koje
se odnose na organizaciju trzista,
strukturne mjere i drzavnu pomoc;
predlaze uskladivanje standarda u
ribarstvu sa standardima Evropske unije i
drugim medunarodnim standardima iz
oblasti ribarstva;

u€estvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih organizacija u ribarstvu;
odgovara za izradu i sprovodenje
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polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al.

programa strukturnih mjera u ribarstvu;
predlaze i u€estvuje u izradi dugorocnih i
srednjeroc¢nih planova podrske u ribarstvu;
prati sprovodenje, uskladenost i
sprovodenje zakona i podzakonskih akata
u oblasti trziSta, organizacija proizvodaca
i drzavne pomodi;

prati realizaciju nacionalnih i
medunarodnih sporazuma u morskom i
slatkovodnom ribarstvu;

uCestvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih organizacija za trziste,
organizaciju  proizvodada i drzavnu
pomoc;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

35 Samostalni savjetnik Il za samostalno obavlja sloZzene duznosti koje
medunarodne sporazume se odnose za pracenje medunarodnih
- visoko obrazovanje u obimu od sporazuma iz oblasti morskog i
240 ECTS kredita - VII 1 nivo slatkovodnog ribarstva;
kvalifikacije obrazovanja; ucestvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
- fakultet iz oblasti drustvenih, medunarodnih organizacija u ribarstvu;
prirodnih, ekonomskih i predlaZze i uestvuje u izradi dugorocnih i
poljoprivrednih nauka; srednjerocnih planova podrske u ribarstvu;
- 1 godina radnog iskustva; prati razvoj EU politika i predlaze njihovo
- polozen strucni ispit; sprovodenje u nacionalno zakonodavstvo;
- poznavanje rada na racunaru; vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
- znanje engleskog jezika nivo Al. skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;
- obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
2.2. Direkcija za monitoring i inspekcijski nadzor
36 Nacelnik 1 - rukovodi radom Direkcije;

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti drustvenih,
prirodnih, ekonomskih i
poljoprivrednih nauka;

3 godina radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim
odgovaraju¢im poslovima koji
zahtjevaju samostalnost u radu
polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al.

obavlja najsloZenije poslove i zadatke iz
oblasti koje se odnose na funkcionisanje
Ribarskog informacionog sistema i
Satelitskog sistema monitoringa
ribolovnih plovnih objekata u ribarstvu;

prikuplianje i obradu sveobuhvatnih
podataka u ribarstvu (DCF-DCRF);
pracenje razvoja Evropskih i

medunarodnih baza podataka u ribarstvu;
prati EU politike u oblasti informacionih
sistema, njihov razvoj i imlpementaciju;
uspostavlja saradnju sa regionalnim i
medunarodnim centrima za monitoring
ribolovnih aktivnosti;

odgovoran je za koordinaciju i
organizovanje rada ribarske inspekcije;
davanje smjernica, naloga i uputstava za
rad; pracenje zakonitosti i efikasnosti
izvrSavanja inspekcijskog nadzora i
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azurnosti evidencija koje se vode u
Direkciji;

odgovoran je za preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji, postupanje po
prituzbama i prigovorima na rad
inspektora za ribarstvo;

odgovoran je za izradu planova
inspekcijskog nadzora, analiza, izvjestaja
i informacija iz djelokruga rada direkcije;
inicira i predlaze izmjenu zakona i drugih
propisa u cilju unapredenja stanja u

oblasti inspekcijskog nadzora,
monitoringa i kontrole ribolovnih
aktivnosti;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

2.2.1. Oesjek za monitoring

37

Savjetnik | za informacione

tehnologije u ribarstvu i

monitoring

- viSe obrazovanje u obimu od
120 ECTS kredita - V nivo
kvalifikacije i obrazovanja iz
oblasti elektro- tehnickih nauka;

- 3 godine radnog iskustva ;

- poloZen struéni ispit;

- poznavanje rada na racunaru,

- znanje engleskog jezika nivo Al.

1

vr$i administratorske poslove u Ribarskom
informacionom sistemu i Satelitskom
sistemu monitoringa ribolovnih plovnih
objekata Crne Gore;

odrzava funkcionalnim Ribarski
informacioni sistem i Satelitski sistem
monitoringa ribolovnih plovnih objekata
Crne Gore;

Inicira unapredenje sistema nadzora,
monitoringa i kontrole;

odrzava i azurira kompjuterske sisteme
(hardver, softver, periferijske uredaje) koji
sakupljaju, Cuvaju i analiziraju informacije
u okviru direktorata;

izvieStava o pitanjima koja utiCu na
efikasno i pravovremeno sakupljanje
informacija i podataka i predlaze rjeSenja
za ispravljanje identifikovanih
nedostataka;

izvjeStava pretpostavljenog o promjenama
u Ribarskom informacionom sistemu i
Satelitskom sistemu monitoringa
ribolovnih plovnih objekata;

vr§i unos, izmjenu i brisanje podataka u
Ribarskom informacionom sistemu, za
oblasti morskog, slatkovodnog i sportsko
rekreativnog ribolova i akvakulture;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

38

Samostalni savjetnik Ill za
prikupljanje, unos i obradu
podataka u ribarstvu (DCF-DCRF)
- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII 1 nivo
kvalifikacije i obrazovanja;

odgovara za sveobuhvatno prikupljanje
podataka u ribarstvu;

Inicira unapredenje sistema prikupljanja
podataka u skladu sa pravilima Zajedni¢ke
ribarske politike i drugih medunarodnih
organizacija za ribarstvo;
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fakultet ekonomskih nauka;

1 godina radnog iskustva ;
polozen struéni ispit;

poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

izvieStava o pitanjima koja utiCu na
efikasno i pravovremeno sakupljanje
informacija i podataka i predlaze rjeSenja
za ispravljanje identifikovanih
nedostataka;

izvijeStava pretpostavljenog o0 socio-
ekonomskom stanju sektora , stanju ribljih
resursa i flote i predlaze mjere za
unapredenje stanja u sektoru;

vr§i unos i obradu prikupljenih podataka u
Ribarski informacioni sistem;

ucestvuje u radu nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih organizacija u ribarstvu i i
prezentuje informacije i statisticke podatke
iz oblasti morskog, slatkovodnog i
sportsko rekreativnog ribolova,;
obavlja i druge duZnosti
pretpostavljenog.

po nalogu

2.2.2.

Odsjek za insp

ekcijski nadzor

39 Inspektor | za ribarstvo za 1 - Vr8i poslove koji se odnose na:
opstinu Herceg Novi sa mjestom inspekcijski nadzor u pogledu
rada u Herceg Novom pridrzavanja zakona iz oblasti morskog i
- visoko obrazovanje u obimu od slatkovodnog ribarstva i drugih propisa i

240 ECTS kredita — VII 1 nivo opstih akata i preduzimanje upravnih i

kvalifikacije i obrazovanja; drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
- fakultet poljoprivredni, smijer nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna

stoCarstvo; agronomski fakultet; primjena propisa koji ureduju oblast

fakultet prirodnih nauka-biologija morskog ribarstva i marikulture;

ili pomorski fakultet; - vr8i nadzor i kontrolu nad subjektima u
- 5 godina radnog iskustva ; morskom ribarstvu i marikulturi, u skladu
- polozen struéni ispit; sa planom inspekcijskih kontrola, po
- poznavanje rada na racunaru; nalogu pretpostavljenog i po inicijativama
- znanje engleskog jezika nivo Al. koje su mu dodijeljene;

- podnosi nedeljne, mjeseCne, kvartalne,
polugodiSnje i gdiSnje izvjeStaje i
informacije o radu i izvrSenim kontrolama,
kao i informacije o stanju i uoCenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
koji sprovodi;

- vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o0 upravnom
postupku, Zakonom o inspekcijskom
nadzoru i drugim zakonima;

- obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

40 Inspektor | za ribarstvo za opstine 1 - VrSi poslove koji se odnose na:
Bar i Ulcinj sa mjestom rada u inspekcijski nadzor u pogledu

Baru

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII 1 nivo
kvalifikacije i obrazovanja;

poljoprivredni fakultet, fakultet
prirodnih nauka ili pomorski
fakultet;

5 godina radnog iskustva ;

pridrzavanja zakona iz oblasti morskog i
slatkovodnog ribarstva i drugih propisa i
opsStih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa koji ureduju oblast
morskog ribarstva i marikulture;

vrSi nadzor i kontrolu nad subjektima u
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polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

morskom ribarstvu i marikulturi, u skladu
sa planom inspekcijskin kontrola, po
nalogu pretpostavljenog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi nedeljne, mjesecne, kvartalne,
polugodisnje i gdidnje izvjeStaje i
informacije o radu i izvrSenim kontrolama,
kao i informacije o stanju i uoenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
koji sprovodi;

vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku, Zakonom o inspekcijskom
nadzoru i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

41-42

Inspektor Il za ribarstvo za
opstine Kotor, Tivat i Budva sa
mjestom rada u Kotoru

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
Poljoprivredni  fakultet, fakultet
prirodnih nauka ili  pomorski
fakultet;

najmanje 1 godina radnog
iskustva;

poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo Al.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona iz oblasti morskog i
slatkovodnog ribarstva i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa koji ureduju oblast
morskog ribarstva i marikulture;

vr§i nadzor i kontrolu nad subjektima u
morskom ribarstvu i marikulturi, u skladu
sa planom inspekcijskih kontrola, po
nalogu pretpostavljenog i po inicijativama
koje su mu dodijeljene;

podnosi nedeljne, mjesecne, kvartalne,
polugodiSnje i gdiSnje izvjeStaje i
informacije o radu i izvrSenim kontrolama,
kao i informacije o stanju i uolenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
koji sprovodi;

vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku, Zakonom o inspekcijskom
nadzoru i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

43

Inspektor Ill  za ribarstvo za
opstinu Herceg Novi sa mjestom
rada u Herceg Novom

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII 1 nivo
kvalifikacije i obrazovanja:
poljoprivredni fakultet, fakultet
prirodnih nauka ili pomorski
fakultet;

1 godina radnog iskustva ;
polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

VrSi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona iz oblasti morskog
ribarstva i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti
otklone i obezbijedi pravilna primjena
propisa koji ureduju oblast morskog
ribarstva i akvakulture;

vrSi nadzor i kontrolu nad subjektima u
morskom ribarstvu i akvakulturi, u skladu
sa planom inspekcijskih kontrola, po
nalogu pretpostavljenog i po inicijativama
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znanje engleskog jezika nivo Al

koje su mu dodijeljene;

podnosi nedeljne, mjesecne, kvartalne,
polugodiSnje i gdiSnje izvjeStaje i
informacije o radu i izvrSenim kontrolama,
kao i informacije o stanju i uoc€enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
koji sprovodi;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku, Zakonom o inspekcijskom
nadzoru i drugim zakonima;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

44 Inspektor Il zaribarstvo za 4 - Vr8i poslove koji se odnose na:
opstine Bar i Ulcinj sa mjestom inspekcijski nadzor u pogledu
rada u Baru pridrzavanja zakona iz oblasti morskog

ribarstva i drugih propisa i opstih akata i

- visoko obrazovanje u obimu od preduzimanje upravnih i drugih mjera i

240 ECTS kredita — VII 1 nivo radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti

kvalifikacije i obrazovanja: otklone i obezbijedi pravilna primjena

- poljoprivredni fakultet, fakultet propisa koji ureduju oblast morskog
prirodnih nauka ili pomorski ribarstva i akvakulture;

fakultet; - vr8i nadzor i kontrolu nad subjektima u

- 1 godina radnog iskustva ; morskom ribarstvu i akvakulturi, u skladu

- polozen struéni ispit; sa planom inspekcijskih kontrola, po

- poznavanje rada na racunaru; nalogu pretpostavljenog i po inicijativama
- znanje engleskog jezika nivo Al koje su mu dodijeljene;

- podnosi nedeljne, mjeseCne, kvartalne,
polugodiSnje i gdiSnje izvjeStaje i
informacije o radu i izvrSenim kontrolama,
kao i informacije o stanju i uocenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
koji sprovodi;

- vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku, Zakonom o inspekcijskom
nadzoru i drugim zakonima;

- obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

3. DIREKTORAT ZA VODOPRIVREDU
45 Generalni direktor 1 - upravlja radom Direktorata;

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti gradevinskih,
geoloskih, drustvenih ili prirodnih
nauka;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim poslovima
koji zahtijevaju samostalnost u
radu;

polozen struéni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje jednog stranog jezika

organizuje i planira rad koji je neophodan
za izvrSavanje duznosti koje spadaju u
nadleznost Direktorata;

slijedi Program rada Vlade s obzirom na
segment koji je relevantan za Direktorat,
kao i =zakljucke koje donose drzavni
organi i Vlada od vaznosti za Direktorat;
saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama Ministarstva;

smatra se odgovornim za blagovremeno,
zakonito i redovno obavljanje duznosti u
Direktoratu;

samostalno obavlja najsloZenije zadatke
koji spadaju u nadleZnost Direktorata;
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nivo al

saraduje sa Evropskom unijom i drugim
medunarodnim organizacijama,
donatorima i projektima u stvarima koje
spadaju u nadleznost Direktorata;

- obavlja i druge zadatke po nalogu
pretpostavljenog.
3.1. DIREKCIJA ZA VODOPRIVREDU
46 Nacelnik 1 - rukovodi radom Direkcije;

- visoko obrazovanje u obimu od - odgovoran je za razvoj i implementaciju;
240 CSPK kredita - VII 1 nivo pitanja koja utiCu na odrzivost oblasti za
kvalifikacije obrazovanja koje je odgovoran;
gradevinskih, geoloskih, - izvrS8ava najslozenije duznosti koje su
drustvenih ili prirodnih nauka; vazne za vodoprivredu;

- 3 godine radnog iskustva na - priprema dugoro¢ne i srednjeroCne
poslovima rukovodenja, razvojne  planove, u skladu sa
odnosno na drugim ustanovljenim politikama;
odgovarajuéim poslovima koji - prati EU politike u navedenim oblastima;
zahtjevaju samostalnost u radu; razvoj i imlpementaciju politike i strategija;

- polozen struéni ispit; - uspostavlja saradnju sa zemljama u

- poznavanje rada na racunaru; regionu po pitanju projekata

- znanje Engleskog jezika nivo Al prekograni¢ne saradnje [ dobrih

medususjedskih odnosa;
- sprovodi duZnosti po nalogu
pretpostavljenog.
3.1.1. Odsjek za programiranje i razvoj
47-49 Samostalni savjetnik | za 3 - samostalno izvrSava najsloZenije duznosti
vodoprivredu koje su vazne za vodoprivredu;

- visoko obrazovanje u obimu od - priprema dugoro¢ne i srednjero¢ne
240 ECTS a - VII 1 nivo razvojne  planove, u skladu sa
kvalifikacije = obrazovanja iz ustanovljenim politikama;
oblasti gradevinskih, geoloskih, - izraduje godiSnje planove angazovanja
drustvenih ili prirodnih nauka; novcanih sredstava u vodoprivredi;

- 5 godina radnog iskustva ; - radi na izradi zakonskih i podzakonskih

- polozen struéni ispit; akata koji ureduju ovu oblast;

- poznavanje rada na racunaru, - prati njihovo sprovodenje;

- znanje engleskog jezika nivo Al - obavla i druge zadatke po nalogu

pretpostavljenog.
50-51 Samostalni savjetnik 1l za 2 - izvrS8ava duznosti koje su vazne za

vodoprivredu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti gradevinskih, geoloskih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

3 godine radnog iskustva ;
poloZen struéni ispit;

poznavanje rada na ra¢unaru.
znanje engleskog jezika nivo Al

vodoprivredu;

uCestvuje u pripremi dugoroCnih i
srednjerocnih razvojnih planova, u skladu
sa ustanovljenim politikama;

uCestvuje u izradi  zakonskih i
podzakonskih akata koji ureduju ovu
oblast;

prati njihovo sprovodenje;

obavlja i druge zadatke po nalogu
pretpostavljenog.
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3.1.2. Odsijek za monitorin

g u vodoprivredi

52 Samostalni savjetnik I za 1 - samostalno izvrSava najslozenije duznosti
monitoring u vodoprivredi koje spadaju u nadleznost Odsjeka;

- visoko obrazovanje u obimu od - izvrS8ava najslozenije duznosti koje su
240 ECTS kredita- VII 1 nivo vazne za monitoring u vodoprivredi;
kvalifikacije obrazovanja oblasti - analizira i izraduje izvjestaje, informacije i
gradevinskih,geoloskih, druga dokumenta od vaznosti za
drustvenih ili prirodnih nauka; uspostavljanje i sprovodenje

- 5 godina radnog iskustva ; uspostavljene politike ovog odsjeka, kao i

- polozen struéni ispit; ostvarivanje nadzora nad zakonitoS¢u i

- poznavanje rada na racunaru. cjelishodno$cu rada;

- znanje engleskog jezika nivo Al - smatra se odgovornim za blagovremeno
izvrSavanje obaveza koje spadaju u
nadleZnost ovog odsjeka;

- obavla i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

53 Samostalni savjetnik Il za 1 - izvrS8ava duZnosti koje su vazne za
monitoring u vodoprivredi monitoring u vodoprivredi;

- visoko obrazovanje u obimu od - vr8i poslove koji se odnose na izradu
240 ECTS kredita - VII 1 nivo strategija, projekata i medunarodnih
kvalifikacije obrazovanja iz dokumenata;
oblasti gradevinskih, geoloskih, - prati zakonodavstvo i standarde EU i
dru$tvenih ili prirodnih nauka; medunarodno zakonodavstvo i standarde

- 3 godine radnog iskustva ; iz oblasti upravljanja vodama;

- poloZen struéni ispit; - angazuje se u izradi predloga podsticajnih

- poznavanje rada na racunaru. programa i mjera u vodoprivredi i prati

- znanje engleskog jezika nivo Al njihovo sprovodenije;

- prati implementaciju strateskih i
dugoro¢nih planova iz oblasti upravljanja
vodnim resursima;

- obavlja i druge zadatke po nalogu
pretpostavljenog

54 Samostalni savjetnik Il za 1 - izvrS8ava duznosti koje su vazne za
monitoring u vodoprivredi monitoring u vodoprivredi;

- visoko obrazovanje u obimu od - vr8i poslove koji se odnose na izradu
240 ECTS kredita - VII 1 nivo strategija, projekata i medunarodnih
kvalifikacije obrazovanja iz dokumenata;
oblasti gradevinskih, geoloskih, - prati zakonodavstvo i standarde EU i
drustvenih ili prirodnih nauka; medunarodno zakonodavstvo i standarde

- 1 godina radnog iskustva ; iz oblasti upravljanja vodama;

- polozen struéni ispit; - angazuje se u izradi predloga podsticajnih

- poznavanje rada na racunaru. programa i mjera u vodoprivredi i prati

- znanje engleskog jezika nivo Al njihovo sprovodenje;

- prati implementaciju strateskih [
dugorocnih planova iz oblasti upravljanja
vodnim resursima;

- obavlja i druge zadatke po nalogu
pretpostavljenog

4. DIREKTORAT ZA SUMARSTVO, LOVSTVO | DRVNU INDUSTRIJU
55 Generalni direktor 1 - upravlja radom Direktorata,

visoko obrazovanje u obimu od
od 240 ECTS kredita - VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti Sumarskih,

organizuje i planira rad koji je neophodan
za izvrSavanje duznosti koje spadaju u
nadleznostDirektorata;

slijedi Program rada Vlade s obzirom na
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biotehni¢kih, pravnih ili
ekonomskih nauka;

- 3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosnho ha drugim poslovima
koji zahtijevaju samostalnost u
radu;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al

segment koji je relevantan za direktorat,
kao i zakljuCke od vaznosti za Direktorat
koje donose drzavni organi i Vlada;
saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama Ministarstva,

koordinira rad izmedu organizacionih
jedinica u sastvau direktorata | Uprave za
Sume kao organa u sastavu Ministarstva;
Upravlja informacionim sistemom za
Sumarstvo, lovstvo i drvnu industzriju
odgovoran je za blagovremeno, zakonito i
redovno obavljanje duznosti u
Direktoratu;

samostalno obavlja najslozenije zadatke;
saraduje sa Evropskom unijom i drugim
medunarodnim organizacijama,
donatorima i projektima;;

obavlja i druge zadatke po nalogu
pretpostavljenog.

56 Samostalni savjetnik | 1 Prati kori§¢enjem informacionog sistema
za upravljanje informacionim u Sumarstvu.
sistemom Izraduje stru¢na uputstva za koriScenje
hardvera i softverskih podataka i baza
- Visoko obrazovanje u obimu od podataka za oblast Sumarstvo, lovstvo i
240 kredita CSPK-a, VII-1 nivo drvnu industriju.
kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz Obezbeduje objedinjene podatke i
oblasti, Sumarski, elektrotehnicki- izvjeStaje za potrebe Ministarstva.
primijenjeno racunarstvo ili Izvr§ava druge poslove po nalogu
ekonomski fakultet fakultet, pretpostavljenog.
- 5 godina radnog iskustva,
- polozen struéni ispit,
- znanje engleskog jezika Nivo Al
57 Samostalni savjetnik Ill 1 Prima, pregleda i priprema za potpis |
Visoko ob . o odobrenje dokumentaciju koja se odnosi
isoko obrazovanje u obimu o .
240 kredita. CSPK-a VII-1 na reallzaqju plgnova gazdovanjf':.l,
nivo kvalifikacije obrazovanja, Pregleda finansisku dokumentaciju
fakultet iz oblasti ekonomskih dostavljenu od Direkcija i Uprave za Sume
nauka i kontroliSe specifikacijeu skaldu sa
-1 godina radnog iskustva planom nabavke;
i polpzen strucni '.Sp'JF . Vodenje evidencije o izvozu drvnih
-nanje engleskog jezika nivo ,
Al sortimenata;
Vodi elektronsku evidenciju privrednih
subjekata iz oblasti drvne industrije;
Ucestvuje u izradi godiSnjih planova
javnih nabavki za Direktorat;
Obavlja i duge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
4.1. Direkcija za Sumarstvo
58 Nacelnik 1 - rukovodi i kordinira rad Direkcije;

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VIl 1 nivo

saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar Direktorata i
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kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti, Sumarski
nauka

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosho ha drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu
polozen struni ispit,
poznavanije rada na raunaru
znanje engleskog jezika nivo Al

Ministarstva;

planira aktivnosti u okviru Direkcije;
obavlja najslozenije zadatke na podrudju
predlaganja i sprovodenja politike
razvoja Sumarstva;

koordiniSe izradu strateSkih dokumenata
u Sumarstvu;

predvodi uskladivanje standarda u
Sumarstvu sa standardima EU i drugim
medunarodnim standardima;

stara se o razvoju kadrova u Sumarstvu;
podsti¢e razvoj programa edukacije,
vezanih za Sumarstvo;

sprovodi aktivnosti koje obezbjeduju
odrzivo gazdovanje Sumama;

koordinira aktivnosti na podrucju
sertifikovanja Suma i Sumskih proizvoda;
prati razvoj zakonodavstva Evropske
unije koje ureduje oblast Sumarstva, i
angazuje se u izradi uskladenih
zakonskih i podzakonskih akata koji
ureduju ovu oblast, u saradnji sa
Odjeljenjem za pravne poslove;

obavlja i druge duzZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

59

Samostalni savjetnik | za
Sumarstvo

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti Sumarskih
nauka

5 godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit,
poznavanje rada na raCunaru
znanje engleskog jezika nivo Al

podnosi izjeStaje Nacelniku direkcije za
Sumarstvo;

obavlja poslove i zadatke vezane za
planiranje gazdovanja Sumama i
sprovodenja planova u Sumarstvu;
zaduzen je za usvajanje planova razvoja
Suma i programa gazdovanja Sumama i
odgovara za njihovu struénu
uskladenost;

obavlja poslove i zadatke vezane za
koris¢enje Suma, Sumskog zemljista i
nedrvnih Sumskih proizvoda;

obavlja poslove vezane za zastitu i uzgoj
Suma; koordinira poslove obezbjedenja
reproduktivhog materijala Sumskog
drveéa;

daje predloge za preduzimanje razvojnih
mjera iz domena poslova i zadataka za
koje je zaduzen;

Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

sprovodi programe i projekte na
medunarodnom i nacionalnom nivou;
prati domaca i medunarodna trziSta za
Sumske proizvode i priprema izvjestaje o
njima;

prati razvoj zakonodavstva Evropske
unije koje ureduje oblast Sumarstva, i
angaZzuje se u izradi uskladenih
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zakonskih i podzakonskih akata koji
ureduju ovu oblast, u saradnji sa
Odjeljenjem za pravne poslove;

izraduje strateSke dokumente
namijenjene Sumarstvu i stara se o
njihovom sprovodeniju; izraduje predloge
akata koji se dostavljaju Vladi na
razmatranje i usvajanje;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

60 Samostalni savjetnik Il za - podnosi izjesStaje Nacelniku direkcije za

Sumarstvo 1 Sumarstvo;

- visoko obrazovanje u obimu od - obavlja duznosti i zadatke iz domena

240 ECTS kredita - VII 1 nivo gazdovanja Sumama;

kvalifikacije obrazovanja, - obavlja poslove vezane za obezbjedenje
fakultet iz oblasti Sumarskih reproduktivhog materijala Sumskog
nauka drveca;

- 3 godine radnog iskustva, - daje predloge za preduzimanje razvojnih

- poloZen struéni ispit, mjera iz domena poslova i zadataka za

- poznavanje rada na racunaru koje je zaduzen;

- znanje engleskog jezika nivo Al - izraduje nacrte upravnih i drugih akata,
izvjeStaje i informacije za potrebe
direkcije;

- obavlja i druge duzZnosti po nalogu
pretpostavljenog.
61 Samostalni savjetnik Ill - obavlja duznosti i zadatke iz domena

- visoko obrazovanje u obimu gazdovanja Sumama,;

od 240 ECTS kredita - VII 1 nivo - obavlja poslove vezane za obezbjedenje
kvalifikacije obrazovanja, reproduktivnog materijala $umskog
fakultet iz oblasti Sumarskih drveca:

nauka . - daje predloge za preduzimanje razvojnih

-1 goEjma radvnqg |sll<ustva, mjera iz domena poslova i zadataka za

- polozen s’Frucnl ispit, ) koje je zaduZen:

- bozhavanje rada na racunaru - izraduje nacrte upravnih i drugih akata,

znanje engleskog jezika nivo izvjeStaje i informacije za potrebe
direkcije;
obavlja i druge duznosti po nalogu
1 pretpostavljenog.
4.2. Direkcija za lovstvo
62 Nacelnik 1 - rukovodi i kontrolide rad Direkcije;

visoko obrazovanje u obimu
od 240 ECTS kredita - VII 1
nivo kvalifikacije obrazovanja ,
fakultet iz oblasti Sumarskih
nauka

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu
poloZen struéni ispit;
poznavanje rada na ra¢unaru;

koordiniSe rad Direkcije za lovstvo i
odgovara za njegov strucni rad;
saradnja s drugim organizacionim
jedinicama unutar Direktorata i
Ministarstva;

planiranje obuke i osposobljavanje
sluzbenika Direkcije;

obavlja najslozenije zadatke na podrucju
definisanja i sprovodenja politike razvoja
lovstva;

koordiniSe izradu strateSkih dokumenata
namijenjenih lovstvu;
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- znanje engleskog jezika nivo Al

predvodi uskladivanje lovstva
standardima EU i drugim medunarodnim
standardima;

stara se o razvoju kadrova u lovstvu;
usmjerava razvoj edukacijskih programa,
vezanih za lovstvo i nedrvne Sumske
proizvode;

sprovodi aktivnosti na odobravanju
osnova i planova koris¢enja lovista;

prati razvoj zakonodavstva Evropske
unije koje ureduje oblast Sumarstva, i
angaZuje se u izradi uskladenih
zakonskih i podzakonskih akata koji
ureduju ovu oblast, u saradnji sa
Odjeljenja za pravne poslove;

obavlja i druge duzZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

63-64

Samostalni savjetnik Il za lovstvo

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti Sumarskih
nauka

3 godine radnog iskustva ,
- polozen strucni ispit,
- poznavanje rada na ra¢unaru

- znanje engleskog jezika nivo Al.

podnosi izjeStaje Nacelniku direkcije za
lovstvo;
obavlja duznosti i zadatke sa podrucja
razvoja planiranja i sprovodenja planova
u lovstvu;
prati i prou¢ava uslove u oblastima
lovstva i nedrvnih Sumskih proizvoda; -
daje predloge za preduzimanje
odgovarajuéih mjera na podrudju svog
rada;
obavlja poslove na na odobravanju
osnova i planova koriS¢enja lovista;
prati razvoj zakonodavstva Evropske
unije koje ureduje oblast lovstva, i
angaZzuje se u izradi uskladenih
zakonskih i podzakonskih akata koiji
ureduju ovu oblast, u saradnji sa
Odjeljenjem za pravne poslove;
izraduje strateSke dokumente
namijenjene lovstvu i stara se o njihovom
sprovodenju;
ucestvuje u pripremi stru¢nog dijela
dokumentacije za tendere sa podrudja
nedrvnih Sumskih proizvoda i ucestvuje u
postupcima izbora koncesionara;
koordinira postupke za odobravanja za
pasu, kresanje grana i sakupljanje opalog
liS¢a;
ucestvuje u pripremi analiza i stru¢nih
podloga za utrvdivanje visine nadoknade
za koriséenje nedrvnih proizvoda Suma u
drzavnoj svojini;
Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;
prati realizaciju ugovora i koncesija na
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podrucju nedrvnih proizvoa;
radi izvjestaje i potrebne analize sa
podruéja nedrvnih proizvoda;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

65 Samostalni savjetnik IlI podnosi izjeStaje Nacelniku direkcije za
Sumarstvo;

- visoko obrazovanje u obimu od obavlja duznosti i zadatke iz domena
240 ECTS kredita - VII 1 nivo gazdovanja Sumama;
kvalifikacije obrazovanja, - obavlja poslove vezane za obezbjedenje
fakultet iz oblasti - Sumarskih reproduktivnog materijala $umskog
nauka drveca;

- 1 godina radnog iskustva, o , : -

< .o - daje predloge za preduzimanje razvojnih

- polozen S’FI’UCI’]I ispit, . mjera iz domena poslova i zadataka za

- poznavanje rada na racunaru koje je zaduZen:

Znanje engleskog jezika nivo Al - izraduje nacrte upravnih i drugih akata,
izvjeStaje i informacije za potrebe
direkcije;

1 obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
4. 3.Direkcija za monitoring u Sumarstvu i lovstvu
66 Nacelnik - rukovodi i kontrolide rad Direkcije;

- visoko obrazovanje u obimu od 1 - koordiniSe rad Direkcije za monitoring i
240 ECTS kredita - VII 1 nivo odgovara za njegov strucni rad;
kvalifikacije obrazovanja fakultet - saradnja s drugim organizacionim
iz oblasti Sumarskih nauka, jedinicama unutar Direktorata i

- 3 godine radnog iskustva na Ministarstva,
poslovima rukovodenja, - obavlja najsloZenije zadatke na podrudju
odnosno na drugim monitoringa gazdovanja Sumama; vodi
odgovaraju¢im poslovima koji baze i evidencije svih segmenata
zahtijevaju samostalnost u radu gazdovanja Sumama;

- polozen struéni ispit; - prati izradu strateskih i ostalih planskih

- poznavanje rada na racunaru; dokumenata u Sumarstvu;

- znanje engleskog jezika nivo Al. - prati aktivnosti na podrudju sertifikovanja

Suma i Sumskih proizvoda;

- prati aktivnosti na obezbjedenju Sumskog
reproduktivnog materijala;

- prati razvoj zakonodavstva Evropske
unije koje ureduje oblast Sumarstva i
angaZzuje se u izradi uskladenih
zakonskih i podzakonskih akata koji
ureduju ovu oblast, u saradnji sa
Odjeljenja za pravne poslove;

- obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

67-69 Samostalni savjetnik | za - podnosi izjeStaje Nacelniku direkcije za
monitoring u Sumarstvu 3 monitoring;

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti Sumarskih

obavlja najslozenije duznosti i zadatke sa
podrucja prac¢enja poslova na
gazdovanju Sumama;

prati promjene biljnog i Zivotinjskog fonda
u Sumarstvu i stanja Suma i Sumskog
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nauka

5 godina radnog iskustva ,
polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al.

zemljista;

prati aktivnosti u sprovodenju mjera
upravljanja Sumama i biljnim i
zZivotinjskim svijetom;

azurira baze podataka koje su od
vaznosti za Direktorat;

angaZzuje se u izradi zakonskih i
podzakonskih akata koji ureduju ovu
oblast, u saradnji sa Odjeljenjem za
pravne poslove;

angazuje se u njihovom sprovodeniju;
izraduje izvjeStaje i informacije i druga
dokumenta;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog Direkcije, Po nalogu
pretpostavljenog,

70-71 Samostalni savjetnik Il za - podnosi izjetaje Nacelniku direkcije za
monitoring Sumarstvu 2 monitoring;

- obavlja duznosti i zadatke sa podrucja

- visoko obrazovanje u obimu od izrade planova u Suamsrtvu i njihovog
240 ECTS kredita - VII 1 nivo sprovodenja;
kvalifikacije obrazovanja, - prati i prou¢ava uslove u oblastima
fakultet iz oblasti Sumarskih Sumarstva i reproduktivhog materijala
nauka Sumskog drveca;

- 3 godine radnog iskustva , - obavlja poslove u vezi sa izradom

- polozen struéni ispit; planova razvoja Suma i programa

- poznavanje rada na racunaru; gazdovanja Sumama i odgovara za

- znanje engleskog jezika nivo Al. njihov strucni pregled;

- prati razvoj zakonodavstva Evropske
unije koje ureduje oblast Sumarstva

- ucCestvuje u izradi strateSkih dokumenata
namijenjenih Sumarstvu i stara se o
njihovom sprovodeniju;

- izraduje izvjestaje, informacije i druga
dokumenta od vaznosti za sprovodenje
uspostavljene politike Direkcije;

- obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

4.4. Direkcija za drvnu industriju
72 Nacelnik 1 - rukovodi i kontroliSe rad Direkcije;

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,fakultet
iz oblasti Sumarskih nauka
smjer drvne industrije ili opsti
smijer ili ekonomskih nauka.

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim
odgovaraju¢im poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu
polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo Al

koordiniSe rad Direkcije za drvnu
industriju i odgovara za njegov struéni
rad;

saradnja s drugim organizacionim
jedinicama unutar Direktorata i
Ministarstva;

planiranje obuke i osposobljavanje
sluzbenika Direkcije;

obavlja najslozenije zadatke na podrucju
definisanja i sprovodenja politike razvoja
drvne industrije;

koordinira izradu strateSkih dokumenata
koja se odnose na drvnu industriju;
usmjerava razvoj edukacijskih programa,
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vezanih za drvnu industriju;

Prati aktivnosti aktivnosti na podrucju
sertifikovanja drvnih proizvoda;

prati razvoj zakonodavstva Evropske
unije koje ureduje oblast drvne industrije
i angazuje se u izradi i uskladivanju
zakonskih i podzakonskih akata koji
ureduju ovu oblast, obavlja i druge
duZnosti po nalogu pretpostavljenog.

73-74 Samostalni savjetnik Il 2 Priprema predloge planskih dokumenata
za oblast drvne industrije.
-visoko obrazovanje u obimu 240 Vodi objedinjenu evidenciju bezu
ECTS kredita-VII-1 nivo kvalifikacije podataka privrednih drustava i
obrazovanja,fakultet iz oblasti preduszetnika iz oblasti drvne industrije.
Sumarskih nauka-drvopreradivacki ili Prati relizaciju strategije i akcionih
op&ti smijer ili ekonomskih nauka planoya za implemen_t_aciju Strategije
-3 godine radnog iskustva razvoja drvne industrije. _
_polozen struéni ispit _Pratl razvojne programe iz oblasti drvne
-poznavanje rada na ra¢unaru mdu_strlje. o -
. - ) Prati kretanja izvozno uvoznih bilansa u
-znanje engleskog jezika , nivo Al LT .
razmjeni proizvoda u oblasti drvne
indisutije.
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
75 Samostalni savjetnik Ill 1 Vodi evidenciju koncesionara | prati obim
proizvodnje na njihovim kapacutetima za
-Visoko obrazovanje u obimu od preradu.
240 ECTS kredita— VIl 1 Vodi | aZurira izvjeStaje o ralizaciji
kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz otpreme po koncesionarima.
oblasti Sumarskih nauka Vodi evidenciju o izvozu drvnih
-1 godina radnog iskustva, sortimenata u oblom | preradenom
-poloZen stru¢ni ispit stanju.
_poznavanje rada na raéunaru Vodi EVidenCijU 0 izdatim dozvolama za
-znanje engleskog jezika nivo Al. izvoz drvnoh sotmenata
Prima | pregleda dokumentaciju
Direkcija | Uprave za Sume o izvrSenim
nabavkama .
Obavlja I druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
5. DIREKTORAT ZA PLACANJA
76 Generalni direktor 1 - upravlja radom Direktorata;

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti ekonomskih,
poljoprivrednih, pravnih
drustvenih, prirodnih ili tehnickih
nauka;

- 3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu;

priprema funkcionalne strukture i pisane
postupke za IPARD Program;

priprema funkcionalne strukture i pisane
postupke za programe nacionalne
podrske;

potpisuje ugovore sa korisnicima podrske
za mjere finansirane iz pretpristupnih
fondova EU;

upravlja operativnim budzetom direktorata
(kancelarija, kompjuteri, automohbili, itd.);
preuzima odgovornost za spoljne revizije
(EC, ECA, NAO, NF, itd.);
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polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo B1

podnosi izvjestaje ministru poljoprivrede i
ruralnog razvoja;

podnosi izvjestaje Nacionalnom
sluzbeniku za ovjeravanje (NAO) i
Nacionalnom fondu;

podnosi izvjestaje Evropskoj komisiji i
Evropskom sudu revizora;

organizuje, koordinira i planira rad u
direktoratu;

prati sprovodenje, izmjene i poboljSanje
internih procedura;

radi na pracenju uslova, predlaze i
sprovodi mjere iz djelokruga
poljoprivredne politike;

prati i kontroliSe rad vezan za vodenije i
unapredenje informacijske opremljenosti
programskim aplikacijama;

prati, prou€ava i primjenjuje propise iz
djelokruga rada direktorata;

saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar ministarstva;

planira obuke i osposobljavanje
sluzbenika direktorata.

vrsi i druge poslove, po nalogu
pretpostavljenog.

77

Samostalni savjetnik Il za
koordinaciju upravljanja rizicima i
nepravilnostima

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti ekonomskih,
poljoprivrednih, pravnih
drustvenih ili prirodnih nauka;
najmanje 3 godine radnog
iskustva;

polozen strucni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo A2.

uspostavlja procedure i vr$i upravljanje
rizicima u direktoratu;

ispunjava dokumenta u vezi sa
identifikovanim rizicima, vodi i azurira
Registar rizika i komunicira s
Koordinatorom rizika u okviru
Nacionalnog fonda;

ucestvuje na panelima u vezi sa
upravljanjem rizicima;

saraduje sa drugim direkcijama i
odsjecima u cilju utvrdivanja ili provjere
sluCajeva rizika;

planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika direktorata u vezi sa pojavama
rizika;

uspostavlja procedure, prikuplja i Cuva
sve informacije vezane za pojavu
nepravilnosti, prevare, korupcije ili drugih
tipova nepravilnosti koje mogu nastati u
toku vrSenja poslova direktorata;
odrzava i azurira Registar nepravilnosti i
svih ostalih dokaza i dokumentacije o
nepravilnostima;

izvjeStava Generalnog direktora i NAO o
nastalim nepravilnostima i sumnji o
postojanju nepravilnosti;

uspostavlja i vodi registar “Crne Liste” i
“Crvene liste”

planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika direktorata u vezi sa pojavama
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nepravilnosti i prevara;

redovno saraduje sa nadleznim
institucijama za proces programiranja EU
fondova; obezbjeduje neophodne inpute
tokom faze programiranja u skladu sa
programskim dokumentima; ucestvuje u
izradi projektnih zadataka na osnovu
utvrdenih prioriteta; prati realizaciju
razliCitih programa; obezbjeduje input za
pripremu i redovno azuriranje internog
Priru€nika o procedurama;

prati IPARD program i druge programe
podrske;

prikuplja i sistematizuje forme izvjestaja
za potrebe Direktorata za ruralni razvoj u
vezi sa implementacijom IPARD
programa; priprema statisti¢ke izvjestaje
za potrebe Ministartva, Nacionalnog
fonda, NAO i Evropske komisije;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

5.1. Direkcija za

administrativne poslove

78

Nacelnik

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti pravnih ili humanistickih
nauka;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno ha drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru
Znanje engleskog jezika nivo A2

1

upravlja, rukovodi i koordiniSe radom
direkcije;
kontroliSe i vrsi superviziju sprovodenja
poslova i zadataka iz djelokruga rada
direkcije;
rukovodi procesom pripreme Plana rada
direkcije i odsjeka;
uspostavlja sistem interne kontrole unutar
direkcije i osigurava njegovu
funkcionalnost i efikasnost;
vrsi identifikaciju, procenu i upravljanje
rizicima u vezi sa radom direkcije;
kontroliSe i odobrava nacrte odluka o
dodjeli podrske iz IPARD i nacionanih
mjera podrske;
kontroliSe i odobrava nacrte ugovora i
aneksa ugovora o dodjeli podrske iz
IPARD i nacionanih mjera podrske;
daje stru¢no misljenje u slucaju spora
izmedu direktorata i podnosilaca zahtjeva
i korisnika sredstava iz IPARD i
nacionalnih mjera podrske;
predstavlja direktorat pred sudom u
slu€aju upravnog spora ;
daje stru¢no misljenje o svim pravnim
pitanjima koja proiziliaze iz procesa rada
direktorata;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

prati i proucava propise koji se odnose

na javne nabavke;

odobrava plan javnih nabavki za potrebe
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direktorata;
priprema procedure za sprovodenje
postupka javnih nabavki po PRAG
pravilima o javnim nabavkama iz
sredstava EU;
saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar Direktorata;
planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika Direkcije;
priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

79

Samostalni savjetnik | za
upravljanje ljudskim resursima

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije iz oblasti
humanistickih, drustvenih,
organizacionih ili pravnih nauka;
najmanje 5 godine radnog
iskustva;

polozen strucni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo A2;

stara se o ljudskim resursima u
direktoratu;

priprema i azurira opise poslova
organizacionih jedinica u skladu sa EU,
nacionalnim zakonodavstvom i radnim
procedurama, kao i opise poslova za
svakog sluzbenika pojedinacno;
priprema i azurira Deklaracije o
nepristrasnosti i povjerljivosti za svakog
sluzbenika direktorata pojedinacno;
priprema i azurira kriterijume i uslove za
radna mjesta u direktoratu;

priprema individualne planove treninga i
trening plan direktorata i prati realizaciju
planova;

brine se o organizaciji treninga,
komunikaciji sa Upravom za kadrove i
drugim drzavnim organima koji organizuju
i sprovode treninge i vodi Registar
treninga;

brine se o primjeni EticCkog kodeksa
direktorata;

koordinira procesom pripreme Analize
optereéenosti poslom za direktorat i
organizacione jedinice;

koordinira procesom pripreme Plana rada
direktorata;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

80

Samostalni savjetnik |

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti pravnih nauka
najmanje 5 godina radnog
iskustva ;

poloZen struéni ispit;
poznavanje rada na raCunaru
znanje engleskog jezika nivo Al

priprema nacrte odluka o dodjeli podrske
iz IPARD i nacionanih mjera podrske;
priprema nacrte ugovora i aneksa
ugovora o dodjeli podrske iz IPARD i
nacionanih mjera podrske;

vodi evidenciju potpisanih ugovora;

daje strucno misljenje u slucaju spora
izmedu direktorata i podnosilaca zahtjeva
i korisnika sredstava iz IPARD i
nacionalnih mjera podrske;

daje stru¢no misljenje o svim pravnim
pitanjima koja proiziliaze iz procesa rada
direktorata;
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vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;
brine o proceduri postupanja svih
sluzbenika direktorata u izuzetnim
situacijama koje nisu propisane
procedurama;
obavlja poslove javnih nabavki za
potrebe Direktorata;
prikuplja potrebe za javne nabavke,
priprema plan javnih nabavki i odluke o
pokretanju postupka javnih nabavki za
potrebe direktorata;
ucestvuje u razvoju procedura za
sprovodenje postupka javnih nabavki po
PRAG pravilima o javnim nabavkama iz
sredstava EU;
vodi evidenciju svih javnih nabavki
realizovanih za potrebe direktorata;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

81 Samostalni savjetnik IlI prati donoSenje i izmjene nacionalnih i EU
propisa iz djelokruga rada direktorata i
- visoko obrazovanje u obimu od obavjeStava sve direkcija o donijetim i
240 ECTS kredita — VII1 nivo izmijenjenim propisima;
kvalifikacije obrazovanja obavjestava sve direkcije o promjenama
Fakultet iz oblasti pravnih nauka u procedurama rada (Priruénicima i
- najmanje 1 godina radnog aneksima) odobrenim od strane NAO i
iskustva ; Evropske komisije;
- polozen stru€ni ispit; priprema materijale i dokumente,
- poznavanje rada na racunaru ukljucujuci i struéne analize o pitanjima od
- znanje engleskog jezika nivo Al znacCaja za primjenu propisa iz djelokruga
rada Direktorata;
prima dolaznu i odlaznu postu direktorata;
objedinjava i €uva svu dokumentaciju
direktorata koja je predmet akreditacije od
strane EU;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
82 Samostalni referent za potrebe Direktorata za placanja prima

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 kredita — IV nivo kvalifikacije
obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- PoloZen struéni ispit;

- Poznavanje rada na raCunaru.

i evidentira postu bilo u Djelovodniku ili
Knjizi evidencije, odnosno u
elektronskom sistemu;
vodi upisnik, odnosno bazu podataka o
upravnim postupcima i postupcima koji
se pokrecu po inicijativi korisnika /
klijenata;

uspostavlja internu evidenciju kretanja

poste i akata unutar direktorata;

vodi evidenciju potpisanih ugovora

i druge evidencije koje su utvrdene;

vrsi kontrolu dolazne poste u direktoratu i

otprema postu ka organizacionim

jedinicama direktorata;

vrsi kontrolu dolazne poste koja nije u
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vezi sa sprovodenjem IPARD-a i otprema
istu organizacionim jedinicama
direktorata;
odgovoran je za pravilno rukovanje
dokumentima i pe€atima;
brine o redovnom i urednom
dostavljanju arhiviranih dokumenata
nadleznim upravnim Arhivama
angazuje se u inventarisaniju fizicki i
elektronski pohranjenih dokumenata, u
skladu sa Spiskom odloZenih registara;
vrsi i druge poslove, po nalogu
pretpostavljenog.

5.2. Direkcija za direktnu i

trziSnu podrsku

83 Nacelnik 1 - upravlja, rukovodi i koordiniSe radom
direkcije;
visoko obrazovanje u obimu od - kontrolise i vrsi superviziju sprovodenja
240 ECTS kredita — VII1 nivo poslova i zadataka iz djelokruga rada
kvalifikacije obrazovanja, direkcije;
poljoprivrednih, drustvenih, - rukovodi procesom pripreme Plana rada
prirodnih nauka; direkcije i odsjeka;
3 godine radnog iskustva na - uspostavlja sistem interne kontrole unutar
poslovima rukovodenja, direkcije i osigurava njegovu
odnosho ha drugim funkcionalnost i efikasnost;
odgovarajuéim poslovima koji - vrSi identifikaciju, procenu i upravljanje
zahtijevaju samostalnost u radu; rizicima u vezi sa radom direkcije;
polozen strucni ispit; - redovno priprema sazete izvjestaje za
poznavanje rada na racunaru; Generalnog direktora (dnevne, sedmicne,
znanje engleskog jezika nivo A2 itd.);
- rukovodi procesom pripreme Vodita za
korisnike mjera podrske iz budzeta CG;
- rukovodi procesom pripreme za
objavljivanje javnih poziva za dodjelu
sredstava podrske iz budzeta CG;
- odobrava isplatu podrske za korisnike
mjera;
- saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;
- planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika direkcije;
- priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT
- vr§ii druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
5.2.1 Odsjek za direktnu podsku
84 1 - upravlja radom odsjeka;

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivrednih, drustvenih ili
prirodnih nauka;

najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra;
poloZen struéni ispit;

priprema Plan rada odsjeka;

uspostavlja sistem interne kontrole unutar
odsjeka i osigurava njegovu
funkcionalnost i efikasnost;

vrsi identifikaciju, procenu i upravljanje
rizicima u vezi sa radom Odsjeka,;
redovno priprema sazete izvjeStaje za
nacelnika direkcije (dnevne, sedmicne,
itd.);

67




- poznavanje rada na racunaru; - priprema Vodi€ za korisnike mjera

- znanje engleskog jezika nivo A2. direktne podrske propisanih nacionalnim
budzetom;

- priprema procedure za donoSenje odluke
o dodjeli zahtjeva za podrsku;

- priprema kontrolne liste za provjeru
zahtjeva za podrsku;

- vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

- kontrolise i odobrava zahtjeve za
kontrolu na licu mjesta;

- saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;

- planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika Odsjeka;

- priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;

- vrSi i druge duznosti po nalogu

- pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik | za mjere 1 - ucestvuje u pripremi Plana rada odsjeka;

direktne podrske - ucCestvuje u identifikaciju i proceni rizika u

vezi sa radom Odsjeka;

- visoko obrazovanje u obimu od - redovno priprema sazete izvjeStaje za
240 ECTS kredita — VII1 nivo Sefa Odsjeka (dnevne, sedmicne, itd.);
kvalifikacije iz oblasti - ucestvuje u pripremi Vodi¢a za korisnike
poljoprivrednih, drustvenih ili mjera direktne podrske propisanih
prirodnih nauka; nacionalnim budzetom;

- najmanje 5 godine radnog - ucestvuje u pripremi procedure za
iskustva; donosenje odluke o dodjeli zahtjeva za

- polozen struéni ispit; podrsku;

- poznavanje rada na racunaru; - ucestvuje u pripremi kontrolnih lista za

- znanje engleskog jezika nivo A2; provjeru zahtjeva za podrsku;

- vrSi kontrolu i superviziju nad ukupnim
procesom rada prilikom odlucivanja o
dodjeli podrske;

- ucestvuje u planiramju obuka i
osposobljavanju sluzbenika Odsjeka;

- vrS8iidruge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il za mjere 1 - ucestvuje u pripremi Vodic¢a za korisnike
direktne podrske mjera direktne podrske propisanih
nacionalnim budzetom;
- visoko obrazovanje u obimu od - ucestvuje u identifikaciju i proceni rizika u
240 ECTS kredita — VII1 nivo vezi sa radom Odsjeka;
kvalifikacije obrazovanja - redovno priprema sazete izvjeStaje za
poljoprivrednih, drustvenih, Sefa Odsjeka (dnevne, sedmicne, itd.);
prirodnih nauka; - uCestvuje u pripremi procedure za
- najmanje 3 godine radnog donoSenje odluke o dodjeli zahtjeva za
iskustva ; podrsku;
- polozen struéni ispit; - ucCestvuje u pripremi kontrolnih lista za
- poznavanje rada na ra¢unaru; provjeru zahtjeva za podrsku;
- znanje engleskog jezika nivo A2. - vrSi administrativhu kontrolu zahtjeva za
podsku;

- vr8ii druge duznosti po nalogu
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pretpostavljenog.

87-89 Samostalni savjetnik Ill za mjere 3 - ucCestvuje u pripremi Vodi¢a za korisnike
direktne podrske mjera podrske iz budzeta CG;

- ucestvuje u identifikaciju i proceni rizika u

- visoko obrazovanje u obimu od vezi sa radom Odsjeka;
240 ECTS kredita — VII1 nivo - vr8i administrativnhu kontrolu zahtjeva za
kvalifikacije obrazovanja podrsku;
poljoprivrednih, drustvenih ili - vr8iidruge poslove po nalogu
prirodnih nauka; pretpostavljenog

- najmanje 1 godina radnog
iskustva ;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al

5.2.2 Odsjek za trziSnu podrsku
90 Sef 1 - upravlja radom odsjeka;

- visoko obrazovanje u obimu od - priprema Plan rada odsjeka,;
240 ECTS kredita — VII1 nivo - uspostavlja sistem interne kontrole unutar
kvalifikacije obrazovanja, odsjeka i osigurava njegovu
poljoprivrednih, drustvenih ili funkcionalnost i efikasnost;
prirodnih nauka; - vrSi identifikaciju, procenu i upravljanje

- najmanje 2 godine radnog rizicima u vezi sa radom Odsjeka,;
iskustva na poslovima prvog - redovno priprema sazete izvjeStaje za
nivoa ekspertskog kadra; nacelnika direkcije (dnevne, sedmiéne,

- polozen struéni ispit; itd.);

- poznavanje rada na racunaru; - priprema Vodi€ za korisnike mjera

- znanje engleskog jezika nivo A2. direktne podrske propisanih nacionalnim

budzetom;

- priprema procedure za donoSenje odluke
o dodjeli zahtjeva za podrsku;

- priprema kontrolne liste za provjeru
zahtjeva za podrsku;

- vodi upravni postupak i donosi riedenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

- kontroliSe i odobrava zahtjeve za
kontrolu na licu mjesta;

- saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;

- planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika Odsjeka;

- priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;

- vr8iidruge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

91 Samostalni savjetnik Il za mjere 1 - ucCestvuje u pripremi Plana rada odsjeka;

trziSne podrske

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivrednih, drustvenih ili
prirodnih nauka;

- namanje 3 godine radnog

uCestvuje u identifikaciju i proceni rizika u
vezi sa radom Odsjeka;

redovno priprema sazete izvjeStaje za
Sefa Odsjeka (dnevne, sedmicne, itd.);
uCestvuje u pripremi Vodi¢a za korisnike
mjera trZiSne podrske propisanih
nacionalnim budzetom:;

ucestvuje u pripremi za objavljivanje
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iskustva ;
polozen struéni ispit;
poznavanje rada na ra¢unaru;

znanje engleskog jezika nivo A2.

javnih poziva za dodjelu sredstava
podrske za mjere trZiSne podrike;
ucestvuje u pripremi procedure za
donoSenje odluke o dodjeli zahtjeva za
podrsku;

ucestvuje u pripremi kontrolnih lista za
provjeru zahtjeva za podrsku;

vrSi administrativnu kontrolu
prijava/zahtjeva za podrsku mjere trziSne
podrske propisanih nacionalnim
budzetom:;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

92-93 | Samostalni savjetnik Ill za mjere 2 - ucestvuje u pripremi Vodi¢a za korisnike
trziSne podrske mjera podrSke iz budzeta CG;
- ucestvuje u identifikaciju i proceni rizika u
- visoko obrazovanje u obimu od vezi sa radom Odsjeka;
240 ECTS kredita — VII1 nivo - ucCestvuje u pripremi za objavljivanje
kvalifikacije obrazovanja javnih poziva za dodjelu sredstava
poljoprivrednih, drustvenih ili podr§ke za mjere trziSne podrske
prirodnih nauka; - vrSi administrativnhu kontrolu
- najmanje 1 godina radnog prijava/zahtjeva za podrsku mjere trziSne
iskustva ; podrSke propisanih nacionalnim
- poloZen struéni ispit; budzetom;
- poznavanje rada na racunaru; - vr8iidruge poslove po nalogu
- znanje engleskog jezika nivo Al pretpostavljenog
5.3. Direkcija za strukturnu podrsku
94 Nacelnik 1 - upravlja, rukovodi i koordiniSe radom

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
poljoprivrednih, drustvenih,
prirodnih nauka;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno ha drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu;
polozen struni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo A2.

direkcije;

kontroliSe i vrSi superviziju sprovodenja
poslova i zadataka iz djelokruga rada
direkcije;

rukovodi procesom pripreme Plana rada
direkcije i odsjeka;

uspostavlja sistem interne kontrole unutar
direkcije i osigurava njegovu
funkcionalnost i efikasnost;

vr8i identifikaciju, procenu i upravljanje
rizicima u vezi sa radom direkcije;
priprema neophodne informacije za
Nacionalni fond i Nacionalnog sluzbenika
za ovjeravanje (NAO);

priprema i redovno azurira interni
Prirucnik o procedurama za svoju
direkciju;

redovno priprema sazete izvjeStaje za
Generalnog direktora (dnevne, sedmicne,
itd.);

rukovodi procesom pripreme Vodi¢a za
korisnike mjera IPARD podrske;

rukovodi procesom pripreme za
objavljivanje javnih poziva za dodjelu
sredstava podrske iz IPARD i nacionalnih
mjera podrske;

70




predlaze izmjene radnih procedura
direkcije i odsjeka;

saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar Direktorata;

planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika Direkcije;

priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

5.3.1. Odsjek za oglasavanje i autorizaciju projekata

95

Sef

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
poljoprivrednih, drustvenih,
prirodnih nauka;

- najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo A2.

1

upravlja radom odsjeka;
priprema Plan rada odsjeka;
uspostavlja sistem interne kontrole unutar
odsjeka i osigurava njegovu
funkcionalnost i efikasnost;
vrsi identifikaciju, procenu i upravljanje
rizicima u vezi sa radom Odsjeka;
ucestvuje u pripremi neophodnih
informacija za Nacionalni fond i
Nacionalnog sluzbenika za ovjeravanje;
redovno priprema sazete izvjeStaje za
potrebe direkcije (dnevne, sedmicne, itd.);
priprema Vodi¢ za korisnike mjera IPARD
podrske;
priprema za objavljivanje javne pozive za
dodjelu sredstava podrske iz IPARD i
nacionalnih mjera podrske;
priprema procedure za donoSenje odluke
o dodjeli zahtjeva za podrsku;
priprema kontrolne liste za provjeru
zahtjeva za podrsku;
priprema kontrolne liste za provjeru
zahtjeva za podrsku;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;
kontroliSe pripremljene ugovore za
dodjelu sredstava podrske;
kontroliSe i odobrava zahtjeve za
kontrolu na licu mjesta;
saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;
planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika Odsjeka;

priprema detaljne pisane postupke za

dizajn sistema IT;

vrsi i druge duznosti po nalogu

pretpostavljenog.
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96 Samostalni savjetnik | za uCestvuje u pripremi Plana rada odsjeka;
oglasavanje i autorizaciju ucestvuje u pripremi Vodi¢a za korisnike
projekata mjera IPARD podrske;

- visoko obrazovanje u obimu od ucestvuje u pripremi za objavljivanje
240 ECTS kredita — VII1 nivo javnih poziva za dodjelu sredstava
kvalifikacije obrazovanja podrske iz IPARD i nacionalnih mjera
poljoprivrednih, drustvenih, podrske;
prirodnih nauka; uCestvuje u pripremi procedura za

- najmanje 5 godina radnog dono$enje odluke o dodjeli zahtjeva za
iskustva ; podrsku;

- poloZen struéni ispit; uCestvuje u pripremi kontrolnih lista za

- poznavanje rada na racunaru; provjeru zahtjeva za podrsku;

- znanje engleskog jezika nivo A2. priprema za potpisivanje ugovore za

dodjelu sredstava podrske;
priprema zahtjeve za kontrolu na licu
mjesta;
vrsi kontrolu i superviziju nad ukupnim
procesom rada prilikom odlucivanja o
dodjeli podrske;
vodi neophodne registre i baze podataka
neophodne za svakodnevno vrenje
poslova;
priprema redovne sazete izvjeStaje za
Sefa odsjeka (dnevne, sedmiéne, itd.);
priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;
vr8i i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog

97-98 | Samostalni savjetnik 1l za uCestvuje u pripremi Plana rada odsjeka;

oglasavanje i autorizaciju
projekata

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivrednih, drustvenih,
prirodnih nauka;

najmanje 3 godine radnog
iskustva ;

polozen strucni ispit;
poznavanje rada na racunaru;

znanje engleskog jezika nivo A2.

ucestvuje u pripremi Vodi¢a za korisnike
mjera IPARD podrske;

ucestvuje u pripremi za objavljivanje
javnih poziva za dodjelu sredstava
podrske iz IPARD i nacionalnih mjera
podrske;

ucestvuje u pripremi procedura za
donoSenje odluke o dodjeli zahtjeva za
podrsku;

ucestvuje u pripremi kontrolnih lista za
provjeru zahtjeva za podrsku;
priprema za potpisivanje ugovore za
dodjelu sredstava podrske;

priprema zahtjeve za kontrolu na licu
mjesta;

vr8i kontrolu i superviziju nad ukupnim
procesom rada prilikom odlucivanja o
dodjeli podrske;

vodi neophodne registre i baze podataka
neophodne za svakodnevno vrs$enje
poslova;

priprema redovne sazete izvjeStaje za
Sefa odsjeka (dnevne, sedmicne, itd.);
priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;

vrSi i druge duZnosti po nalogu
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pretpostavljenog

99-104 | Samostalni savjetnik lll za 6 - ucestvuje u pripremi Vodic¢a za korisnike
oglasavanje i autorizaciju mjera IPARD podrske;

projekata - ucestvuje u pripremi procedure za

- visoko obrazovanje u obimu od dono$enje odluke o dodjeli zahtjeva za

240 ECTS kredita — VII1 nivo podrsku;

kvalifikacije obrazovanja - ucestvuje u pripremi kontrolnih lista;
poljoprivrednih, drustvenih, - ucestvuje u pripremi za objavljivanje
prirodnih nauka; javnih poziva za dodjelu sredstava

- najmanje 1 godina radnog podrske iz IPARD i nacionalnih mjera

iskustva ; podrske;

- poloZen struéni ispit; - vrSi kontrolu zahtjeva za podrsku na

- poznavanje rada na ra¢unaru; osnovu propisanih procedura;

- znanje engleskog jezika nivo Al. - ucestvuje u pripremi za potpisivanje
obavjestenja, odluka i ugovora za IPARD
podrsku, kao i druge programe podrske
uz konsultacije sa Odjeljenjem za pravne
poslove;

- ucestvuje u pripremi pisanih postupaka i
obrazaca za kontrole na licu mjesta;

- ucestvuje u pripremi detaljnih pisanih
postupaka za dizajn sistema IT;

- vrSi i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

5.3.2.0dsjek za autorizaciju pla¢anja
105 Sef 1 - upravlja radom odsjeka;

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

- najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo A2.

priprema Plan rada odsjeka;
uspostavlja sistem interne kontrole unutar
odsjeka i osigurava njegovu
funkcionalnost i efikasnost;

vrsi identifikaciju, procenu i upravljanje
rizicima u vezi sa radom Odsjeka;
KontroliSe i vrsi superviziju sprovodenje
poslova i zadataka iz djelokruga rada
Direkcije;

ucestvuje u pripremi neophodnih
informacija za Nacionalni fond i
Nacionalnog sluzbenika za ovjeravanje
(NAO);

priprema i redovno azurira interni
Priruénik o procedurama za svoj odsjek;
redovno priprema sazete izvjeStaje za
nacelnika direkcije (dnevne, sedmicne,
itd.);

kontroliSe i odobrava rjeSenja za
usvajanje i odbijanje zahtjeva za isplatu
podrske;

kontroliSe i odobrava zahtjeve za
kontrolu na licu mjesta prije isplate
sredstava;

kontroliSe platne naloge za isplatu
sredstava;

priprema postupke i izvjestaje o
nepravilnostima;

saraduje s drugim organizacionim
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jedinicama unutar direktorata;

planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika odsjeka;

priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

106- | Samostalni savjetnik Il za ucestvuje u pripremi Plana rada odsjeka;
107 autorizaciju plaéanja ucestvuje u pripremi procedure za
- visoko obrazovanje u obimu od odluéivanju o zahtjevima za isplatu
240 ECTS kredita — VII1 nivo podrske;
kvalifikacije obrazovanja uCestvuje u pripremi kontrolne liste
poljoprivrednih, drustvenih ili neophodne u procesu ocjenjivanja
prirodnih nauka; kompletnosti / prihvatljivosti zahtjeva za
- najmanje 3 godina radnog isplatu podrske;
iskustva ; ucestvuje u pripremi neophodnih
- polozen struéni ispit; informacija za Nacionalni fond i
- poznavanje rada na racunaru Nacionalnog sluzbenika za ovjeravanje;
- znanje engleskog jezika nivo A2 uCestvuje u pripremi neophodnih
informacija za nacelnika direkcije;
priprema redovne sazete izvjestaje za
Sefa odsjeka (dnevne, sedmiéne, itd.);
vr8i kontrolu i superviziju nad ukupnim
procesom rada prilikom odlucivanja o
dodjeli podrske;
vri kontrolu zahtjeva za isplatu na
osnovu propisanih procedura;
priprema zahtjeve za kontrolu na licu
mjesta prije i nakon isplate podrske;
vodi neophodne registre i baze podataka
neophodne za svakodnevno vrenje
poslova;
priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog
108- | Samostalni savjetnik Il za ucestvuje u pripremi procedure za
111 autorizaciju plaéanja odluc€ivanju o zahtjevima za isplatu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivrednih, drustvenih ili
prirodnih nauka;

najmanje 1 godina radnog
iskustva ;

Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na raunaru
Znanje engleskog jezika nivo Al

podrske;

ucestvuje u pripremi kontrolnih lista
neophodne u procesu ocjenjivanja
kompletnosti / prihvatljivosti zahtjeva za
isplatu podrske;

vrSi kontrolu zahtjeva za isplatu na
osnovu propisanih procedura;

priprema za potpisivanje obavjestenja,
odluke koje se odnose na zahtjev za
isplatu sredstava iz IPARD-a, kao i druge
programe podrske uz konsultacije sa
Odjeljenjem za pravne poslove;
ucestvuje u pripremi pisanih postupaka i
obrazaca za kontrole na licu mjesta prije i
nakon isplate podrske;

ucestvuje u pripremi detaljnih pisanih
postupaka za dizajn sistema IT,;
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obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

5.3.3.0dsjek

za kontro

lu na terenu

112

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII1 nivo,
poljoprivrednih, drustvenih ili
prirodnih nauka;

najmanje 2 godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra;
Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
Znanje engleskog jezika nivo A2

1

upravlja radom odsjeka;

priprema Plan rada odsjeka;

uspostavlja sistem interne kontrole unutar
odsjeka i osigurava njegovu
funkcionalnost i efikasnost;

vrSi identifikaciju, procenu i upravljanje
rizicima u vezi sa radom Odsjeka,;
priprema i redovno azurira interni
Priruénik o procedurama za svoj odsjek;
redovno priprema sazete izvjestaje o radu
odsjeka za nacelnika direkcije (dnevne,
sedmicne, itd.);

izraduje programe rada za kontrole na
terenu po osnovu zahtjeva za podrsku,
zahtjeva za isplatu, ex-post kontrola za
IPARD program i druge programe
podrske;

izraduje obrasce i pisane postupke za
kontrolu na terenu;

predlaze kontrolore za obavljanje kontrola
na terenu; koordinira radom i pruza
profesionalnu pomo¢ kontrolorima tokom
terenskih kontrola; priprema naloge za
kontrolu; predlaze kontrolore i priprema
nalog za obavljanje dodatnih kontrola na
terenu; vr8i nadzor nad izvr§enim
kontrolama;vrsi dodatne kontrole na
terenu i kontrole u slu€aju nepravilnosti;
dostavlja rezultate kontrola odsjeku za
oglaSavanje i autorizaciju projekata,
odsjeku za autorizaciju plac¢anja;
dostavlja rezultate kontrole Direkciji za
baze podataka u cilju aZuriranja
odgovarajuéih registara;

priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;

saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;

planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika odsjeka;

vrsi i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

113-
116

Samostalni savjetnik Il za
kontrolu na terenu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
gradevinskih, masinskih, ili
tehnickih nauka;

najmanje 3 godine radnog

uCestvuje u izradi izvjestaja i informacija o
radu Odsjeka,;

vrSi provjeru vjerodostojnosti podataka
navedenih u zahtjevima za podrsku i
zahtjevima za isplatu sa stanjem na
terenu;

vrsi kontrolu postovanja odredbi
propisanih ugovorima; provjeru
vjerodostojnosti i pravovremenosti
podnesenih dokumenta,;
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iskustva ;

polozen struéni ispit;
poznavanje rada na ra¢unaru.
znanje engleskog jezika nivo A2

obavlja Ex post provjeru uskladenosti za
potrebe IPARD programa i drugih
programa podrske u skladu sa
standardima;

izraduje izvjestaje o obavljenim
kontrolama koje podnosi Sefu Odsjeka;
odrzava evidenciju terenskih kontrola koje
su obavljene, rezultata tih kontrola i bilo
kojih aktivnosti koje su preporucene ili
preduzete nakon tih kontrola;

uCestvuje u izradi analize rizika na
osnhovu prethodno pomenutih baza
podataka i evidencija;

uCestvuje u izradi obrazaca i pisanih
postupaka za terensku kontrolu: tokom
planiranja, sprovodenja i izvjeStavanja o
terenskim kontrolama;

priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

117- | Samostalni savjetnik Il za 9 vr8i provjeru vjerodostojnosti podataka
125 kontrolu naterenu navedenih u zahtjevima za podrsku i
- visoko obrazovanje u obimu od zahtjevima za isplatu sa stanjem na
240 ECTS kredita - VII1 nivo terenu;
kvalifikacije obrazovanja iz vrSi kontrolu postovanja odredbi
oblasti poljoprivrednih, propisanih ugovorima; provjeru
gradevinskih, masinskih ili vjerodostojnosti i pravovremenosti
tehnickih nauka; podnesenih dokumenta;
- 1 godina radnog iskustva ; obavlja Ex post provjeru uskladenosti za
- PoloZen strucni ispit; potrebe IPARD programa i drugih
- poznavanje rada na racunaru. programa podrske u skladu sa
- Znanje engleskog jezika nivo Al standardima;
izraduje izvjeStaje o obavljenim
kontrolama koje podnosi Sefu Odsjeka;
odrzava evidenciju terenskih kontrola koje
su obavljene, rezultata tih kontrola i bilo
kojih aktivnosti koje su preporucene ili
preduzete nakon tih kontrola;
uCestvuje u izradi analize rizika na
osnovu prethodno pomenutih baza
podataka i evidencija;
uCestvuje u izradi obrazaca i pisanih
postupaka za terensku kontrolu: tokom
planiranja, sprovodenja i izvjeStavanja o
terenskim kontrolama;
priprema detaljne pisane postupke za
dizajn sistema IT;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
5.4. Direkcija za raunovodstvo, budzet i izvrSavanje pla¢anja
Nacelnik Upravlja, rukovodi i koordiniSe radom
126 - visoko obrazovanje u obimu od 1 direkcije;

240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz

kontroliSe i vrSi superviziju sprovodenja
poslova i zadataka iz djelokruga rada
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oblasti ekonomskih, direkcije;

poljoprivrednih, pravnih, - rukovodi procesom pripreme Plana rada
prirodnih ili drustvenih, nauka; direkcije i odsjeka;

- 3 godine radnog iskustva na - uspostavlja sistem interne kontrole unutar
poslovima rukovodenja, direkcije i osigurava njegovu
odnosno na drugim funkcionalnost i efikasnost;
odgovarajuéim poslovima koji - vr8i identifikaciju, procenu i upravljanje
zahtijevaju samostalnost u radu rizicima u vezi sa radom direkcije;

- polozen strucni ispit; - priprema pisane postupke za potrebe

- poznavanje rada na ra¢unaru; direktorata, Nacionalnog sluzbenika za

- znanje engleskog jezika nivo A2. ovjeravanje (NAO) i Nacionalni fond;

- obezbeduje uspostavljanje i razvoj
softverskih reSenja za izvrSavanje
pla¢anja i raCunovodstva;

- saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;

- planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika direkcije;

- vr8i idruge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

5.4.1.0dsjek za raunovodstvo i budzet

127

Sef 1 - upravlja radom odsjeka;

- visoko obrazovanje u obimu od - priprema i kontroliSe pisane postupke za
240 ECTS kredita — VII1 nivo sve poslove iz djelokruga rada odsjeka;
kvalifikacije obrazovanja iz - priprema pisane postupke koji su
oblasti ekonomskih nauka; neophodni za izradu sistema IT za

- najmanje 2 godine radnog racunovodstvo;
iskustva na poslovima prvog - kontroliSe i odobrava dokumente koji se
nivoa ekspertskog kadra; Salju izvan odsjeka;

- poloZen strucni ispit; - odobrava finansijske izvjestaje za IPARD

- poznavanje rada na racunaru, druge programe podrske i mjere podrske

- znanje engleskog jezika nivo A2. iz nacionalnog i drugih fondova;

- odobrava uskladivanje podataka s drugim
organizacionim jedinicama direktorata i sa
Nacionalnim fondom;

- priprema pisane procedure za upravljanje
dugovima;

- vr8i upravljanje dugovima;

- Odobrava ,Knjigu duznika”;

- Priprema izvjeStaje za potrebe
direktorata, kao osnov za pokretanje
novih poziva za dodjelu podrske;

- ucCestvuje u planiranju Budzeta;

- obavlja komunikaciju sa Drzavnim
trezorom;

- saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direkcije;

- planira obuke i osposobljavanje
sluzbenika Direkcije;

- vrS8i i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog;

128

Samostalni savjetnik Il za 1 - priprema, kontroliSe i sprovodi pisane

raunovodstvo i budzet postupke za raunovodstvo za mjere

- visoko obrazovanje u obimu od podrske poljoprivrede i ruralnog razvoja,
240 ECTS kredita — VII1 nivo uklju€ujuci i IPARD fondove i druge
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kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti ekonomskih nauka;
najmanje 1 godina radnog
iskustva ;

Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na raunaru.
Znanje engleskog jezika nivo Al

programe podrske u nadleznosti
Direktorata;

koristi kontrolne liste za raunovodstveno
evidentiranje i postupke uskladivanja;
kontroliSe uskladenost raCunovodstvenih
evidencija sa evidencijama ostalih
organizacionih jedinica direktorata i sa
Nacionalnim fondom;

priprema i kontroliSe finansijske izvjestaje
za IPARD program i druge programe
podrske;

priprema i sprovodi pisane postupke za
odrzavanje “knjige duznika”;

priprema, kontroliSe i sprovodi pisane
postupke za slanje dokumenata i
podataka izvan Direkcije;

priprema, kontroliSe i sprovodi pisane
postupke za izvjeStavanje Nacionalnom
fondu i Nacionalnom sluzbeniku za
ovjeravanje;

priprema izvjestaje, kao osnov za
pokretanje novih poziva za podrsku;

vrsi i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog

129-
130

Samostalni savjetnik Ill za
racunovodstvo i budzet

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti ekonomskih nauka;
najmanje 1 godina radnog
iskustva ;

Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na raunaru.
Znanje engleskog jezika nivo Al

priprema, kontroliSe i sprovodi pisane
postupke za raunovodstvo za mjere
podrSke poljoprivrede i ruralnog razvoja,
ukljucujuci i IPARD fondove i druge
programe podrske u nadleznosti
Direkcije;

koristi kontrolne liste za raunovodstveno
evidentiranje i postupke uskladivanja;
kontroliSe uskladenost raCunovodstvenih
evidencija sa evidencijama ostalih
organizacionih jedinica direktorata i sa
Nacionalnim fondom;

priprema i kontroliSe finansijske izvjestaje
za IPARD program i druge programe
podrSke u nadleznosti direkcije;
priprema i sprovodi pisane postupke za
odrZavanje “knjige duznika”;

priprema, kontroliSe i sprovodi pisane
postupke za slanje dokumenata i
podataka izvan Direkcije;

priprema, kontroliSe i sprovodi pisane
postupke za izvjeStavanje Nacionalnom
fondu i Nacionalnom sluzbeniku za
ovjeravanje;

priprema izvjestaje, kao osnov za
pokretanje novih poziva za podrsku ;
obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog

131

Samostalni referent -Racunovoda

Srednje obrazovanje, u obimu
od 240 CSPK kredita; 1V nivo

evidentira ulazne i izlazne dokumente
odsjeka u skladu s pisanim postupcima,;
sprovodi postupke racunovodstvenog
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kvalifikacije obrazovanja

3 godine radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru.

evidendiranja za mjere podrske
poljoprivredi i ruralnom razvoju,
ukljucujuci IPARD i druge programe
podrSke u nadleznosti odsjeka;
priprema naloge za knjizenje, Dnevnik
knjizenja i Glavnu knjigu za programe u
nadleznosti Direktorata,;

koristi raéunovodstvene kontrolne liste;
vrSi obracun kamate na dugove korisnika
podrske;

unosi podatke u raunovodstveni IT
sistem;

vodi propisane knjigovodstvene i druge
evidencije vezane za poslove Direkcije;
vrSi i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

5.4.2 Odsjek za izvrSavanje plaéanja

132 Sef 1 - upravlja radom odsjeka i priprema Plan
- visoko obrazovanje u obimu od rada;
240 ECTS kredita — VII1 nivo - kontroliSe i priprema pisane postupke za
kvalifikacije obrazovanja iz izvrS8avanje plac¢anja iz IPARD i drugih
oblasti ekonomskih nauka; programa podrske na osnovu platnih
- najmanje 2 godine radnog naloga;
iskustva na poslovima prvog - kontroliSe i priprema kontrolne liste za
nivoa ekspertskog kadra; izvrSavanje placanja;
- poloZen struéni ispit; - priprema u pisanoj formi sve postupke
- poznavanje rada na racunaru; koji su neophodni da se izradi sistem IT
- znanje engleskog jezika nivo A2. za izvrSavanje placanja;

- kontrolise platne naloge;

- priprema pisane postupke za slanje
dokumenata i podataka o drugim
programima podrske;

- obavlja komunikaciju sa Drzavnim
trezorom i Nacionalnim fondom;

- saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direkcije;

- planira obuke i osposobljavanje
sluzbenika odsjeka;

- vrS8i i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

133- | Samostalni savjetnik Il za 2 - ucestvuje u pripremi pisanih postupaka za
134 izvrSavanje pla¢anja izvrS8avanje plac¢anja iz IPARD i drugih

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti ekonomskih nauka;
najmanje 3 godina radnog
iskustva;

polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru
znanje engleskog jezika nivo A2

programa podrske na osnovu platnih
naloga;

sprovodi pisane postupke za izvrSavanje
placanja iz IPARD i drugih programa
podr§ke na osnovu platnih naloga;
koristi kontrolne liste za izvrSavanje
pla¢anja;

obavlja izvrSavanje pla¢anja za mjere
IPARD-a, druge programe podrske i
mjere podrSke iz nacionalnog budzeta i
drugih fondova,;

sprovodi procedure povracaja i naknade
sredstava;
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sprovodi pisane postupke za
izvjeStavanje Nacionalnom fondu i
Nacionalnom sluZbeniku za ovjeravanje;
sprovodi pisane postupke za
izvjeStavanje za generalnog direktora;
sprovodi pisane postupke za slanje
dokumenata i podataka drugim
programima podrske;

sprovodi detaljne pisane postupke za
izradu IT sistema za plaéanja;

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

135- | Samostalni savjetnik Il za 2 - sprovodi pisane postupke za izvrSavanje
136 izvrSavanje plaéanja placanja iz IPARD i drugih programa
- visoko obrazovanje u obimu od podrske na osnovu platnih naloga;
240 ECTS kredita — VII1 nivo - koristi kontrolne liste za izvrSavanje
kvalifikacije obrazovanja iz pla¢anja;
oblasti ekonomskih nauka; - obavlja izvrSavanje pla¢anja za mjere
- najmanje 1 godina radnog podrske u poljoprivredi;
iskustva; - sprovodi procedure povracaja i naknade
- polozen strucni ispit; sredstava;
- poznavanje rada na raCunaru - sprovodi pisane postupke za
- znanje engleskog jezika nivo Al izvjeStavanje, Nacionalnom fondu,
Nacionalnom sluzbeniku za ovjeravanje;

- sprovodi pisane postupke za
izvjeStavanje za generalnog direktora;

- sprovodi pisane postupke za slanje
dokumenata i podataka drugim
programima podr3ke;

- obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

5.5. Direkcija za poljoprivredne registre
137 Nacelnik 1 - Upravlja, rukovodi i koordinise radom

Visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS kredita
(VII1 nivo kvalifikacije) iz oblasti
elektrotehnickih, tehnickih ili
prirodnih nauka;

Najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na
drugim odgovarajucim
poslovima koji zahtijevaju
samostalnost u radu;

polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo A2.

direkcije;

KontroliSe i vrsi superviziju sprovodenja
poslova i zadataka iz djelokruga rada
direkcije;

rukovodi procesom pripreme Plana rada
direkcije;

uspostavlja sistem interne kontrole unutar
direkcije i osigurava njegovu
funkcionalnost i efikasnost;

vrsi identifikaciju, procenu i upravljanje
rizicima u vezi sa radom direkcije;

prati zakonodavstvo Crne Gore, Evropske
unije o IACS sistemu i medunarodne
standarde iz oblasti ICT i aktivho
ucestvuje u njegovoj primjeni u Direkciji;
priprema planove i programe rada,
izvjeStaje i informacije iz nadleznosti
direkcije;

prati realizaciju projekata i predlaze mjere
za njihovo unapredivanje;

uCestvuje u izradi i sprovodenju strategije
za struktuirano Cuvanje i bezbjednost
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podataka;

priprema specifikacije za odabir i
koriséenje spoljnih izvodaca radova za
nabavku i odrzavanje elemenata ICT
sistema, ucestvuje u odabiru izvodaca
radova i prati izvrSavanje ugovora;
saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;

planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika direkcije;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

138 Samostalni savjetnik | za registar administrira registar  poljoprivrednih
poljoprivrednih gazdinstava gazdinstava;
administrira registar subjekata;

- visoko obrazovanje u obimu od prati zakonodavstvo Evropske unije koje
240 ECTS kredita — VII1 nivo se odnosi na ovaj registar i aktivho
(kvalifikacije) iz oblasti elektro, uCestvuje u njegovoj primjeni u Direkciji;
tehnickih, tehnickih ili prirodnih predlaze unapredenje programskih
nauka,; reSenja;

- najmanje 5 godina radnog pruza struénu pomo¢ jedinicama za upis i
iskustva; promjenu podataka;

- polozen struéni ispit; vrsi kontrolu unesenih podataka;

- poznavanje rada na racunaru: priprema i sprovodi obuku za koriS¢enje
MS Office paket; programske podrske;

- znanje engleskog jezika nivo A2. obezbjeduje podatke unutrasnjim i
spoljnim korisnicima u skladu sa
postupcima o bezbjednosti podataka;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
139 Samostalni savjetnik Il za administrira registar poljoprivrednih
registar poljoprivrednih gazdinstava;

gazdinstava administrira registar subjekata;
pruza stru¢nu pomoc¢ jedinicama za upis i

- Visoko obrazovanje u obimu od promjenu podataka;
najmanje 240 ECTS kredita vr8i kontrolu unesenih podataka;

(VII1 nivo kvalifikacije) iz oblasti priprema i sprovodi obuku za
elektrotehnickih, tehnickih ili koriS¢enje programske podrske;
prirodnih nauka; priprema izvjeStaje unutrasnjim i spoljnim

- Najmanje 1 godina godina korisnicima u skladu sa postupcima o
radnog iskustva, bezbjednosti podataka;

- Polozen strucni ispit; vr8i prijem, evidenciju i otpremanje odluka

- Poznavanje rada na raunaru; 0 upisu u registar;

- Znanje engleskog jezika nivo A1 vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

140 Samostalni savjetnik | za SIZEP administrira Sistem za evidenciju parcela

Visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS kredita
(VII1 nivo kvalifikacije) iz oblasti
elektrotehnickih, tehnickih ili
prirodnih nauka;

najmanje 5 godina radnog

— SIZEP;

prati zakonodavstvo Evropske unije o
SIZEP-u i aktivho u€estvuje u njegovo;j
primjeni u Direkciji;

priprema metodologiju i procedure za
kontrolu na terenu SIZEP podataka;
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iskustva;

polozen struéni ispit;
poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo A2

priprema i sprovodi postupke i procedure
za kontrolu kvaliteta i kontrolu unesenih
podataka;

predlaze unapredenje programskih
reSenja i informaticke infrastrukture;
obezbjeduje funkcionisanje procesa
integracije sa drugim IAKS
komponentama;

priprema i sprovodi obuku za koris¢enje
programske podrske;

uCestvuje u identifikaciju i proceni rizika u
vezi sa SIZEP-om;

uCestvuje u pripremi standarda i
definisanju procedura za razmjenu
podataka sa unutrasnjim i spoljnim
korisnicima u skladu sa postupcima o
bezbjednosti podataka;

priprema specifikacije za odabir i
koriScenje spoljnih izvoda¢a radova za
nabavku i odrzavanje kompjuterskih
programa za baze podataka i nabavku
ortofoto snimaka;

vr$i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

141- | Samostalni savjetnik Ill za SIZEP administrira Sistem za evidenciju parcela
142 - Visoko obrazovanje u obimu od — SIZEP;
najmanje 240 ECTS kredita pruza stru¢nu pomo¢ jedinicama za upis
(VII1 nivo kvalifikacije) iz oblasti podataka;
elektrotehnickih, tehnickih ili priprema i sprovodi obuku za kori§¢enje
prirodnih nauka; programske podrske;
- Najmanje 1 godina radnog uCestvuje u identifikaciju i proceni rizika u
iskustva; vezi sa SIZEP-om;
- PolozZen struni ispit; obezbjeduje podatke unutrasnjim i
- Poznavanje rada na raunaru; spoljnim korisnicima u skladu sa
- Znanje engleskog jezika nivo A1 postupcima o bezbjednosti podataka;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
143 Samostalni savjetnik Ill za sprovodi kontrolu kvaliteta SIZEP-a

kontrolu kvaliteta SIZEP-a

Visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS kredita
(VII1 nivo kvalifikacije) iz oblasti
elektrotehnickih, tehnickih ili
prirodnih nauka;

Najmanje 1 godina radnog
iskustva;

Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na racunarui;
Znanje engleskog jezika nivo Al

podataka u skladu sa EU zahtjevima za
sprovodenije kontrola;

saraduje sa spoljasnjim tijelima u kontroli
kvaliteta ulaznih podataka;

vr$i nadzor procesa unosa podataka u
SIZEP-u i reviziju rada tokom konsultacija
s poljoprivrednicima;

vr8i kontrolu kvaliteta rada konsultanata,
analizu uoc€enih gredaka;

predlaZe mjere za unapredenje kvaliteta
podataka;

uCestvuje u identifikaciju i proceni rizika u
vezi sa SIZEP-om;

izraduje planova kontrola i izvjeStaja o
izvrSenim kontrolama;

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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144 Samostalni savjetnik Ill za 1 - vrSi obuku zaposlenih u radu s GPS
kontrolu na terenu podataka iz uredajima i radu s SIZEP aplikacijom —
SIZEP-a kontrolni modul
- Visoko obrazovanje u obimu od - vr8i kontrole na terenu podataka iz

najmanje 240 ECTS kredita SIZEP-a;

(VII1 nivo kvalifikacije) iz oblasti - priprema materijala za sprovodenje
elektrotehnickih, tehnickih ili kontrola;

prirodnih nauka; - ucestvuje u identifikaciju i proceni rizika u

- Najmanje 1 godina radnog vezi sa SIZEP-om;
iskustva; - vr8i azuriranje SIZEP sistema s

- Polozen struéni ispit; rezultatima kontrola;

- Poznavanje rada na raunaru; - vrS8i i druge poslove po nalogu

- Znanje engleskog jezika nivo A1 pretpostavljenog

145 Samostalni savjetnik Il za bazu 1 - administrira bazu podataka Jedinstvenih
podataka Jedinstvenih zahtjeva zahtjeva;

- Visoko obrazovanje u obimu od - prati zakonodavstvo Evropske unije koje
najmanje 240 ECTS kredita se odnosi ha bazu podataka Jedinstvenih
(VII1 nivo kvalifikacije) iz oblasti zahtjeva i aktivno ucestvuje u primjeni iste
elektrotehnickih, tehnickih ili u Direkciji;
prirodnih nauka; - predlaze unapredenje programskih

- Najmanje 1 godina radnog reSenja;
iskustva; - pruza struénu pomo¢ jedinicama za upis i

- Polozen strucni ispit; promjenu podataka;

- Poznavanje rada na raCunaru; - vrSi kontrolu unesenih podataka;

- Znanje engleskog jezika nivo A1 - priprema i sprovodi obuku za koriS¢enje
programske podrske;

- obezbjeduje podatke unutradnjim i
spoljnim korisnicima u skladu sa
postupcima o bezbjednosti podataka;

- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

4.6. Direkcija za IT

146 Nacelnik 1 - Upravlja, rukovodi i koordinise radom
- visoko obrazovanje u obimu od direkcije;

240 ECTS kredita — VII1 nivo - KontroliSe i vrSi superviziju sprovodenja
kvalifikacije obrazovanja iz poslova i zadataka iz djelokruga rada
oblasti elektro- tehnickih, direkcije;

prirodno-matematickih ili - priprema Plana rada direkcije;
raCunarskih nauka - uspostavlja sistem interne kontrole unutar

- 3 godine radnog iskustva na direkcije i osigurava njegovu
poslovima rukovodenja, funkcionalnost i efikasnost;
odnosno na drugim - vrSi identifikaciju, procenu i upravljanje
odgovaraju¢im poslovima koji rizicima u vezi sa radom direkcije;
zahtijevaju samostalnost u radu; - obezbjeduje obavljanje poslova na

- polozen strucni ispit; uvodenju, odrzavanju i razvoju

- poznavanje rada na racunaru: infrastrukture za informacione sisteme
MS Office paket; direktorata;

- znanje engleskog jezika nivo A2 - prati zakonodavstvo Crne Gore, Evropske
unije i medunarodne standarde o
upravljanju i bezbjednosti IT;

- izraduje i sprovodi strategijuza 1T u
skladu sa zahtjevima Evropske unije;

- obezbjeduje sprovodenje procedura za

83




bezbjednost IT sistema;

priprema izvjestaje o pitanjima koja se
odnose na IT;

priprema specifikacije za odabir i
koris¢éenje spoljnih izvodaca radova za
nabavku i odrzavanje opreme (hardware),
uCestvuje u odabiru izvodaca radova i
prati izvrSavanje ugovora;

saraduje s drugim organizacionim
jedinicama unutar direktorata;

planira obuku i osposobljavanje
sluzbenika direkcije;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

147 Samostalni savjetnik | za analizu, analizira stanje postojecih softverskih
planiranje i prac¢enje projekata riedenja i predlaze razvoj novih;
- visoko obrazovanje u obimu od uCestvuje u izradi tehni€kih specifikacija
- 240 ECTS kredita — VII1 nivo za nove baze podataka Direktorata;
kvalifikacije obrazovanja elektro- saraduje sa spoljnim izvodacima softvera
tehnickih, prirodno-matematickih o potrebnim specifikacijama i rokovima
ili racunarskih nauka; razvoja;
- 5 godina radnog iskustva; izvjeStava o vremenskoj realizaciji
- polozen struéni ispit; projekata;
- poznavanje rada na racunaru: predlaze unapredenje postojecih baza
MS Office paket; podataka Direktorata;
- znanje engleskog jezika nivo A2 prati zakonodavstvo Crne Gore, Evropske
unije i medunarodne standarde o
bezbjednosti IT;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
148 Samostalni savjetnik Il — Sistem vrsi poslove instalacije, odrzavanja i

administrator

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
elektrotehnickih, tehnickih ili
prirodnih nauka;

najmanje 3 godine radnog
iskustva;

polozen strucni ispit;
poznavanje rada na raCunaru
znanje engleskog jezika nivo A2

kontrole sistemskog softvera;

vrSi poslove kontrole ispravnosti opreme i
odrZavanje opreme u mrezi;

vr§i svakodnevni monitoring sistema;

predlaze mjere za unapredenje
informacionih sistema, kao i instalaciju
softvera;

vodi evidenciju opreme i softverskih
licenci;

saraduje sa savjetnikom za bezbjednost
na sprovodenju mjera bezbjednosti na
nivou operativnog sistema,

prati zakonodavstvo Crne Gore, Evropske
unije i medunarodne standarde o
bezbjednosti IT;

priprema specifikacije za odabir i

koriS¢enje spoljnih izvoda¢a radova za
nabavku i odrzavanje kompjuterskih
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programa za (software), i

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

149 Samostalni savjetnik Ill za priprema procedure testiranja odredenog
testiranje, odrzavanje i azuriranje softvera;
informacionih sistema uCestvuje u testiranju eksterno uradenih
- visoko obrazovanje u obimu od softvera;
240 ECTS kredita — VII1 nivo priprema izvjestaje o uspjesSnosti
kvalifikacije obrazovanja elektro- testiranja softvera;
tehnickih ili ra¢unarskih nauka; definie potrebe odrzavanja i aZuriranja
- najmanje 1 godina godina softverskih rieSenja;
radnog iskustva; vrSi administriranje aplikativnih softvera;
- polozen struéni ispit; prati zakonodavstvo Crne Gore, Evropske
- poznavanje rada na racunaru: unije i medunarodne standarde o
MS Office paket; bezbjednosti IT;
- poznavanje racunarskih mreza Obavlja i druge poslove po nalogu
- znanje engleskog jezika nivo Al. pretpostavljenog
150 Samostalni savjetnik Il - Sistem vrSi poslove vezane za odrzavanje
inzinjer za mrezu i komunikacije mrezne i komunikacione opreme,
- visoko obrazovanje u obimu od vrsi poslove vezane za odrzavanje
240 ECTS kredita — VII1 nivo korisni¢kog hardvera;
kvalifikacije obrazovanja elektro- planira razvoj i projektovanje mreze;
tehnickih ili raunarskih nauka; osmisljava logiku i konfiguraciju mrezno
- najmanje 1 godina godina komunikacione opreme kao i podrsku
radnog iskustva; krajnjim korisnicima;
- polozen struéni ispit; vrsi testiranje i analizu stanja mreze i IT
- poznavanje rada na racunaru: opreme;
MS Office paket; uCestvuje u izradi i primjeni standarda i
- poznavanje ra¢unarskih mreza uputstava za rad za koriS¢enje mreznih i
- znanje engleskog jezika nivo Al. komunikacionih resursa;
saraduje sa savjetnikom za bezbjednost
na sprovodenju mjera bezbjednosti iz
svog djelokruga;
priprema specifikacije za odabir i
koris¢enje spoljnih izvodaca radova za
nabavku i odrZzavanje mrezne i
komunikacione opreme, u€estvuje u
odabiru izvodaca radova i prati
izvrS8avanje ugovora;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
151 Samostalni savjetnik Ill za vrSi poslove instalacije i odrzavanja

sistemski softver i operativne
sisteme

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja elektro-
tehnickih, tehnickih ili prirodnih
nauka;

najmanje 1 godina radnog
iskustva ;

poloZen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru:

sistemskog softvera;

vrsi poslove instalacije i odrzavanja
operativnih sistema korisnika;
priprema testne podatke i procedure za
instalaciju programskih rjeSenja;
kreira i azurira korisniCke naloge;
omogucava korisnicima upotrebu
sluzbenog maila;

vrsi svakodnevni monitoring sistema;
predlaze mjere za unapredenje
informacionih sistema, kao i instalaciju

85




MS Office paket;
znanje engleskog jezika nivo Al.

softvera;

pruza tehni¢ku podrsku krajnjim
korisnicima,

priprema specifikaciie za odabir i
koris¢enje spoljnih izvodaca radova za
nabavku i odrzavanje kompjuterskih
programa za (software) i

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

152 Samostalni savjetnik Il 1 - analizira postojece stanje bezbjednosti
za informacionu bezbjednost sistema;
- visoko obrazovanje u obimu od - vrSi poslove iz oblasti prevencije, obrade i
240 ECTS kredita — VII1 nivo otklanjanja posledica od raCunarskih i
kvalifikacije obrazovanja elektro- bezbjednosnih incidenata;
tehnickih, tehnickih ili prirodnih - prati zakonodavstvo Crne Gore, Evropske
nauka; unije i medunarodne standarde o
- najmanje 1 godina radnog bezbjednosti IT;
iskustva; - ucCestvuje u pripremi i sprovodenju
- polozen strucni ispit; standarda informacione bezbjednosti kao
- poznavanje rada na racunaru: i postupaka i mjera za bezbjednost
MS Office paket; podataka;
- znanje engleskog jezika nivo Al. - sprovodi stalno informisanje i obuku
zaposlenih po pitanjima bezbjednosti;
- vrS8i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
6. DIREKTORAT ZA RURALNI RAZVOJ
153 Generalni direktor 1 - Upravlja radom Direktorata;

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo

kvalifikacije obrazovanja
prirodnih, veterinarskih,
drustvenih, ekonomskih,
poljoprivrednih  ili ~ tehnickih
nauka;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,

odnosno na drugim poslovima
koji zahtijevaju samostalnost u
radu;

Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru
Znanje engleskog jezika nivo
Al.

Organizuje i planira rad koji je neophodan
za izvr8avanje duznosti koje spadaju u
nadleznost Direktorata;

Slijedi Program rada Vlade s obzirom na
segment koji je relevantan za Direktorat,
kao i zakljuCke od vaznosti za Direktorat
koje donose drzavni organi i Vlada;
Rukovodilac je UpravljaCkog tijela u
okviru IPARD Operativne strukture
ministarstva;

Saraduje sa drugim
jedinicama Ministarstva;
Smatra se odgovornim za blagovremeno,
zakonito i redovno obavljanje duznosti u
Direktoratu;

Samostalno obavlja najsloZenije zadatke
koji spadaju u nadleznost Direktorata;
Rukovodi pripremom izrade strategija,
programa i projekata za ruralni razvoj, sa
ciliem povecanja konkurentnosti,
poboljSanja standarda zivota u ruralnim
podrucjima, i zaStite prirodne sredine u
ruralnim podruéjima;

Rukovodi sprovodenjem programa i
projekata za ruralni razvoj iz nacionalnih i
medunarodnih fondova;

Saraduje sa Evropskom unijom i drugim
medunarodnim organizacijama,

organizacionim
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donatorima i projektima u stvarima koje
spadaju u nadleznost Direktorata;
Rukovodi adminstrativnim i operativnim
sprovodenjem IPARD Programa;
Uspostavlja odgovarajuce strukture i
radna mjesta unutar Upravljackog tijela
(Managing Authority) [ rukovodi
sprovodenjem kadrovske politike unutar
Upravljackog tijela (Managing Authority);
Uspostavlja i odobrava pisane postupke
za upravijanje i unutraSnje sisteme
kontrole unutar UpravljaCkog tijela
(Managing Authority);

Koordinira rad, izvjeStava i obavlja
komunikaciju sa drugim IPARD
strukturama: Nacionalnim sluzbenikom za

ovjeravanje, NIPAC i  Evropskom
komisijom;

Upravlja [ kontroliSe aktivnosti
Upravljackog tijela (Managing Authority),
ukljuCujuci donosenje odluka o]

aktivnostima koje ne zahtijevaju odluke
Odbora za monitoring IPARD (IPARD
Monitoring Committee);

Prati sprovodenje IPARD Programa,;

Prati sprovodenje Komunikacionog plana
i IPARD tehni¢ku pomo¢;

Obavlja i druge zadatke i duznosti po
nalogu pretpostavljenog.

6.1. Direkcija za programiranje

154

Nacelnik

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, prirodnih,
drustvenih ili ekonomskih nauka;
3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosno na drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na racunaru;
Znanje engleskog jezika nivo
Al.

1

Samostalno izvrSava duznosti koje mu je
povjerio Generalni direktor Direktorata za
ruralni razvoj;

Planira, organizuje, kontroliSe i prati rad
Direkcije za programiranje, koordinira
saradnju sa drugim unutrasnjim

jedinicama  Ministarstva i  spoljnim
organizacijama: saraduje sa Evropskom
komisijom  tokom  cijelog  procesa
programiranja i sprovodenja IPARD
Programa,;

Organizuje i sprovodi proces

programiranja mjera ruralnog razvoja koje
se finansiraju iz Agrobudzeta;

Organizuje [ sprovodi proces
programiranja IPARD mjera ukljuCujuéi i
izradu IPARD programa;

Saraduje sa drugim jedinicama unutar
Ministarstva, koje su ukljuene u
planiranje i sprovodenje IPARD programa
i mjera ruralnog razvoja;

Saraduje sa vladinim i nevladinim
organizacijama na poslovima vezanim za
nadleznosti Direktorata;

Obezbjeduje efikasno obavljanje poslova
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programiranja unutar ministarstva i
institucija u njegovoj nadleznosti;

Za sve aktivnosti vezane za realizaciju
mjera IPARD programa ucestvuje u
sprovodenju postupka javnih nabavki i
ugovaranja u saradnji sa IPARD
Agencijom i institucijom nadleznom za
implementaciju projekata finansiranih iz
EU sredstava, po pravilima propisanim
potpisanim medunarodnim i nacionalnim
sporazumima;

Koordinira rad sa  drugim IPA
komponentama, pomo¢ iz Evropske
investicione banke i drugih finansijskih
institucija;

Saraduje sa jedinicama koje su zaduzene
za srodne mijere finansiranja iz
nacionalnih ili drugih izvora;

Predlaze i saraduje u pripremi i
prilagodavanju mjerodavnog nacionalnog
zakonodavstva, koje je neophodno za
sprovodenje IPARD mijera;

Priprema smjernice i obrasce za
sprovodenje IPARD mjera u koordinaciji
sa IPARD Agenciom i drugim
angazovanim tijelima;

Priprema uskladivanje IPARD Programa
za Odbor za monitoring IPARD programa
(IPARD Monitoring Committee) i NIPAC,
nakon konsultacija sa IPARD Agencijom;
Obezbjeduje struénu podrsku u pripremi
nacrta prijedloga za izvjeStaje i druga
pitanja, kada je to potrebno; prati
napredak realizacije IPARD programa;
UcCestvuje u usvajanju finansijskih,
demografskih i ostalih indikatora za
pracenje realizacije mjera ruralnog
razvoja i mjera IPARD programa, u
saradnji sa Odsjekom za monitoring i
evaluaciju;

Obavlja konstantno pracenje sprovodenja
IPARD Programa u saradnji sa Odsjekom
za monitoring i evaluaciju, i priprema
prijedloge za poboljSanje i izmjenu
programa; ucestvuje u pripremi
monitoring izvjeStaja sa Direkcijom za
monitoring i evaluaciju;

Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

Obavlja i druge duzZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

155-
156

Samostalni savjetnik | za
programiranje

Samostalno izvrS8ava najloZenije poslove
koje mu je povjerio rukovodilac Direkcije
za programiranje;
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visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije = obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, ekonomskih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

5 godina radnog iskustva ;
polozen struni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
Znanje engleskog jezika nivo
Al.

Konstantno obavjeStava rukovodioca
Odsjeka u vezi saradnje sa Evropskom
komisijom  tokom  cijelog  procesa
programiranja i sprovodenja IPARD
programa;

Saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama unutar Ministarstva, koje su
uklju¢ene u planiranje i sprovodenje
mjera ruralnog razvoja i mjera IPARD
programa;

Konstantno se edukuje o sektorima koji
su pokriveni IPARD programom i
mjerama ruralnog razvoja i prati napretke
u okviru istih;

UcCestvuje u organizovanju i sprovodeniju
procesa programiranja mjera ruralnog
razvoja koje se finansiraju iz sredstava
AgrobudZeta kao i mjera IPARD
programa,

UcCestvuje u predlaganju i saradnji u
pripremi i prilagodavanju mjerodavnog
nacionalnog zakonodavstva, koje je
neophodno za sprovodenje IPARD mijera;
Uc&estvuje u pripremi poziva za tendere za
mjere koje se finansiraju iz IPARD
programa, u skladu sa nacionalnim i
zakonodavstvom EU;

UcCestvuje u pripremi smjernica i izradi
dokumenata za sprovodenje mijera iz
IPARD programa u koordinaciji sa IPARD
Agencijom i drugim angazovanim tijelima;
Uc€estvuje u pripremi uskladivanja IPARD
Programa za Odbor za monitoring IPARD
programa (IPARD Monitoring Committee)
i NIPAC, nakon konsultacija sa IPARD

Agencijom;
UcCestvuje u formulisanju finansijskih,
demografskih i ostalih indikatora za

pracenje realizacije mjera ruralnog
razvoja kao i mjera IPARD programa, u
saradnji sa Direkcijom za monitoring i
evaluaciju;

Uc€estvuje u pracenju sprovodenja IPARD
Programa u saradnji sa Direkcijom za

monitoring i evaluaciju, i priprema
prijedloge za poboljSanje i izmjene
programa,

UcCestvuje u pripremi monitoring izvjeStaja
sa Direkcijom za monitoring i evaluaciju;
Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
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157-
158

Samostalni  savjetnik Il  za
programiranje

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije = obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, ekonomskih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

- 3 godine radnog iskustva ;

- polozen struéni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- Znanje engleskog jezika nivo
Al.

Samostalno izvrSava duznosti koje mu je
povjerio  rukovodilac  Odsjeka za
programiranje;

Konstantno obavjeStava rukovodioca
Direkcije u vezi saradnje sa Evropskom
komisijom  tokom cijelog  procesa
programiranja i sprovodenja |IPARD
programa,

Saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama unutar Ministarstva, koje su
ukljuene u planiranje i sprovodenje
mjera ruralnog razvoja i mjera IPARD
programa,

Konstantno se edukuje o sektorima koji
su pokriveni IPARD programom i
mjerama ruralnog razvoja i prati napretke
u okviru istih;

Uc&estvuje u organizovanju i sprovodenju
procesa programiranja mjera ruralnog
razvoja koje se finansiraju iz sredstava
AgrobudZeta kao i mjera IPARD
programa;

UcCestvuje u predlaganju i saradnji u
pripremi i prilagodavanju mjerodavnog
nacionalnog zakonodavstva, koje je
neophodno za sprovodenje IPARD mijera;
Uc&estvuje u pripremi poziva za tendere za
mjere koje se finansiraju iz IPARD
programa, u skladu sa nacionalnim i
zakonodavstvom EU,;

UcCestvuje u pripremi smjernica i izradi
dokumenata za sprovodenje mjera iz
IPARD programa u koordinaciji sa IPARD
Agencijom i drugim angazovanim tijelima;
Uc€estvuje u pripremi uskladivanja IPARD
Programa za Odbor za monitoring IPARD
programa (IPARD Monitoring Committee)
i NIPAC, nakon konsultacija sa IPARD

Agencijom;
UcCestvuje u formulisanju finansijskih,
demografskih i ostalih indikatora za

pracenje realizacije mjera ruralnog
razvoja kao i mjera IPARD programa, u
saradnji sa Direkcijom za monitoring i
evaluaciju;

UcCestvuje u pracenju sprovodenja IPARD
Programa u saradnji sa Direkcijom za

monitoring i evaluaciju, i priprema
prijedloge za poboljSanje i izmjene
programa,

UcCestvuje u pripremi monitoring izvjestaja
sa Direkcijom za monitoring i evaluaciju;
Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;
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Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

159-
162

Samostalni  savjetnik Ill  za
programiranje

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, ekonomskih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

- 1 godina radnog iskustva ;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al

Samostalno izvrSava duznosti koje su mu
povjerene

Konstantno obavjeStava rukovodioca
Direkcije u vezi saradnje sa Evropskom
komisijom  tokom  cijelog  procesa
programiranja i sprovodenja |PARD
programa;

Saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama unutar Ministarstva, koje su
ukljuene u planiranje i sprovodenje
mjera ruralnog razvoja i mjera IPARD
programa;

Konstantno se edukuje o sektorima koji
su pokriveni IPARD programom i
mjerama ruralnog razvoja i prati napretke
u okviru istih;

Uc&estvuje u organizovanju i sprovodenju
procesa programiranja mjera ruralnog
razvoja koje se finansiraju iz sredstava

AgrobudZzeta kao i mjera IPARD
programa;
Saraduje sa vladinim i nevladinim

organizacijama vezanim za aktivnosti
Direktorata;

Uc&estvuje u koordinisanju rada sa drugim
IPA komponentama i drugih finansijskih
institucija;

UcCestvuje u predlaganju i saradnji u
pripremi i prilagodavanju mjerodavnog
nacionalnog zakonodavstva, koje je
neophodno za sprovodenje IPARD mijera;
Uc&estvuje u pripremi poziva za tendere za
mjere koje se finansiraju iz IPARD
programa, u skladu sa nacionalnim i
zakonodavstvom EU,;

UcCestvuje u pripremi smjernica i izradi
dokumenata za sprovodenje mjera iz
IPARD programa u koordinaciji sa IPARD
Agencijom i drugim angazovanim tijelima;
Uc€estvuje u pripremi uskladivanja IPARD
Programa za Odbor za monitoring IPARD
programa (IPARD Monitoring Committee)
i NIPAC, nakon konsultacija sa IPARD
Agencijom;

Obezbjeduje struénu podrsku u pripremi
nacrta prijedloga za izvjeStaje i druga
pitanja, kada je to potrebno;

UcCestvuje u formulisanju finansijskih,
demografskih i ostalih indikatora za
pracenje realizacije mjera ruralnog
razvoja kao i mjera IPARD programa, u
saradnji sa Direkcijom za monitoring i
evaluaciju;
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Obavlja konstantno pracenje sprovodenja
IPARD Programa u saradnji sa Direkcijom
za monitoring i evaluaciju, i priprema
prijedloge za poboljSanje i izmjene
programa;

Ucestvuje u pripremi monitoring izvjeStaja
sa Direkcijom za monitoring i evaluaciju;
Vodi upravni postupak i donosi rjieSenje u

skladu sa Zakonom o0 upravnhom
postupku;
Obavlja i druge duznosti po nalogu

pretpostavljenog.

6.2. Direkcija za monitoring i

evaluaciju IPARD

163

Nacelnik

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita— VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, prirodnih,
drustvenih ili ekonomskih nauka;
3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenija,
odnosno na drugim
odgovarajuéim poslovima Koji
zahtijevaju samostalnost u radu;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru
Znanje engleskog jezika nivo Al

1

Samostalno izvr§ava duznosti koje mu je
povijerio rukovodilac Direktorata za ruralni
razvoj;

Planira, kontroliSe i prati rad Direkcije za
monitoring i evaluaciju i koordinira
saradnju sa drugim jedinicama
Ministarstva i spoljnim organizacijama,
UCestvuje i pomaze u  procesu
programiranja obezbjedivanjem stru¢nih
misljenja i podataka;

Pomaze tokom imenovanja c¢lanova
Odbora za monitoring IPARD programa
(IPARD  Monitoring  Committee) i
Upravnog odbora za monitoring i
evaluaciju IPARD programa;

Pomaze proces evaluacije IPARD
programa i koordinira svim aktivnostima
na evaluacijama programa,

Koordinira radom Upravnog odbora za
monitoring i evaluaciju IPARD programa;
Uspostavlja sistem praéenja kvaliteta
sprovodenja programa preko finansijskih,
demografskih i ostalih indikatora u skladu
sa CMEF i drugim smjernicama Evropske
unije  (Uredbom  Savjeta, Uredbom
Komisije, Sektorskim sporazumom);
Uspostavljasprovodjenje procesa
monitoringa i evaluacije mjera ruralnog
razvoja u skladu sa Agrobudzetom,
uklju€ujuci i mjere IPARD programa;
Saraduje sa IPARD Agencijom u pogledu
izrade sistema za sakupljanje podataka
za izvjeStavanje;
Uspostavlja sistem
informacija od  razli€itih
podataka vezanih za mjere
razvoja;

Priprema potrebne izvjeStajeza radOdbor
za monitoring IPARD programa (IPARD
Monitoring Committee);

Organizuje i pomazZe proces ocjenjivanja
IPARD programa;

sakupljanja
pruzalaca
ruralnog
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Za sve aktivnosti vezane za realizaciju
mjera IPARD programa ucestvuje u
sprovodenju postupka javnih nabavki i
ugovaranja u saradnji sa IPARD
Agencijom i institucijom nadleznom za
implementaciju projekata finansiranih iz
EU sredstava, po pravilima propisanim
potpisanim medunarodnim i nacionalnim
sporazumima;

Saraduje sa spoljnim i unutrasnjim
savjetnicima tokom pripreme ugovora sa
nezavisnim ocjenjivaima vezano za
evaluaciju i monitoring mjera ruralnog
razvoja;

Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o0 upravnom
postupku;

Obavlja i druge duznosti nalogu
pretpostavljenog.

164

Samostalni  savjetnik | za
monitoring i evaluaciju mjera
ruralnog razvoja

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije = obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, ekonomskih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

- 5 godina radnog iskustva ;

- PoloZen strucni ispit;

- Poznavanje rada na raunaru

- Znanje engleskog jezika nivo Al

Samostalno izvrSava najsloZenije poslove
koje mu je povijerio pretpostavljeni;
UCestvuje i pomaze u  procesu
programiranja zajedno sa Direkcijom za
programiranje, obezbjedivanjem strucnih
miSljenja i podataka;

Ucestvuje u uspostavljanju sistema
pracenja kvaliteta sprovodenja programa
preko finsnijskih, demografskih i ostalih
indikatora u skladu sa CMEF i drugim
smjernicama Evropske unije (Uredbom
Savjeta, Uredbom Komisije, Sektorskim
sporazumom);

Saraduje sa IPARD Agencijom u pogledu
izrade sistema za sakupljanje podataka
za izvjeStavanje;

UcCestvuje u uspostavljanju sistema
sakupljanja informacija od razliCitih
pruzalaca podataka vezanih za mijere
ruralnog razvoja;

Uc€estvuje u organizovanju i sprovodeniju
procesa monitoringa i evaluacije mjera
ruralnog razvoja u  skladu sa
Agrobudzetom, uklju€ujuci i mjere IPARD
programa;

Priprema potrebne izvjeStaje za rad
Odbora za monitoring IPARD programa
(IPARD Monitoring Committee);

UcCestvuje u organizaciji i pomaze proces
ocjenjivanja IPARD Programa;

UcCestvuje u sprovodenju  aktivnosti
vezanih za realizaciju mjera IPARD
programa u smislu sprovodenja postupka
javnih nabavki i ugovaranja u saradnji sa
IPARD Agencijom i institucijom
nadleznom za implementaciju projekata
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finansiranih iz EU sredstava, po pravilima
propisanim potpisanim medunarodnim i
nacionalnim sporazumima;

Saraduje sa spoljnim i unutradnjim
savjetnicima tokom pripreme ugovora sa
nezavisnim ocjenjivalima vezano za
evaluaciju i monitoring mjera ruralnog
razvoja;

Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

165

Samostalni  savjetnik Il  za
monitoring i evaluaciju mjera
ruralnog razvoja

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, ekonomskih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

- 3 godine radnog iskustva ;

- Polozen struéni ispit;

- Poznavanje rada na racunaru

- Znanje engleskog jezika nivo Al

Samostalno izvrSava duznosti koje mu je
povijerio pretpostavljeni;

UCestvuje i pomaze u procesu
programiranja zajedno sa Direkcijom
Odsjekom za programiranje,
obezbjedivanjem struénih mislijenja i
podataka;

Ucestvuje u uspostavljanju sistema
pracenja kvaliteta sprovodenja programa
preko finsnijskih, demografskih i ostalih
indikatora u skladu sa CMEF i drugim
smjernicama Evropske unije (Uredbom
Savjeta, Uredbom Komisije, Sektorskim
sporazumom);

Saraduje sa IPARD Agencijom u pogledu
izrade sistema za sakupljanje podataka
za izvjeStavanije;

UcCestvuje u uspostavljanju sistema
sakuplianja informacija od razli¢itih
pruzalaca podataka vezanih za mijere
ruralnog razvoja;

Uc€estvuje u organizovanju i sprovodenju
procesa monitoringa i evaluacije mjera
ruralnog razvoja u  skladu sa
Agrobudzetom, uklju€ujuci i mjere IPARD
programa;

Priprema potrebne izvjeStaje za rad
Odbora za monitoring IPARD programa
(IPARD Monitoring Committee);

UcCestvuje u organizaciji i pomaze proces
ocjenjivanja IPARD Programa;

UcCestvuje u sprovodenju  aktivnosti
vezanih za realizaciju mjera IPARD
programa u smislu sprovodenja postupka
javnih nabavki i ugovaranja u saradnji sa
IPARD Agencijom i institucijom
nadleznom za implementaciju projekata
finansiranih iz EU sredstava, po pravilima
propisanim potpisanim medunarodnim i
nacionalnim sporazumima;

Saraduje sa spoljnim i unutrasnjim
savjetnicima tokom pripreme ugovora sa
nezavisnim ocjenjivaima vezano za
evaluaciju i monitoring mjera ruralnog
razvoja;
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- Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

166-
167

Samostalni  savjetnik Ill  za 2
monitoring i evaluaciju mjera
ruralnog razvoja

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije = obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, ekonomskih,
drustvenih, pravnih, tehni¢kih ili
prirodnih nauka;

1 godina radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru
Znanje engleskog jezika nivo Al

- Samostalno izvr8ava duznosti koje mu je
povijerio pretpostavljeni;

- UcCestvuje i pomaze u procesu
programiranja, obezbjedivanjem stru¢nih
misljenja i podataka;

- Ucestvuje u uspostavljanju sistema
pra¢enja kvaliteta sprovodenja programa
preko finsnijskih, demografskih i ostalih
indikatora u skladu sa CMEF i drugim
smjernicama Evropske unije (Uredbom
Savjeta, Uredbom Komisije, Sektorskim
sporazumom);

- Ucestvuje u saradnji sa IPARD Agencijom
u pogledu izrade sistema za sakupljanje
podataka za izvjeStavanje;

- Ucestvuje u uspostavljanju sistema
sakuplianja informacija od razli€itih
pruzalaca podataka vezanih za mjere
ruralnog razvoja;

- UcCestvuje u organizovanju i sprovodenju
procesa monitoringa i evaluacije mjera
ruralnog razvoja u  skladu sa
Agrobudzetom, uklju€ujuci i mjere IPARD
programa,

- Ucestvuje u pripremama potrebnih
izvieStaja za rad Odbora za monitoring
IPARD programa (IPARD Monitoring
Committee);

- Ucestvuje u organizaciji i pomaze proces
ocjenjivanja IPARD Programa;

- Ucestvuje u sprovodenju aktivnosti
vezanih za realizaciju mjera IPARD
programa u smislu sprovodenja postupka
javnih nabavki i ugovaranja u saradnji sa
IPARD Agencijom [ institucijom
nadleznom za implementaciju projekata
finansiranih iz EU sredstava, po pravilima
propisanim potpisanim medunarodnim i
nacionalnim sporazumima;

- UCestvuje u saradnji sa spoljnim i
unutrasnjim savjetnicima tokom pripreme
ugovora sa nezavisnim ocjenjivatima
vezano za evaluaciju i monitoring mjera
ruralnog razvoja;

- Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

6.3.Direkcija za koordinaciju i odnose sa

avno$c¢u (PR) ruralnog razvoja

168

Nacelnik 1

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije = obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,

- Samostalno izvrS8ava duznosti koje mu je
povijerio pretpostavljeni;

- Planira, kontroliSe i prati rad Direkcijom
za koordinaciju i odnose sa javno$cu i
koordinira saradnju sa drugim jedinicama
Ministarstva i spoljnim organizacijama,
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veterinarskih, drustvenih,
prirodnih ili ekonomskih nauka;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
odnosho na drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raunaru
Znanje engleskog jezika nivo Al

Koordinira rad Sekretarijata Odbora za
monitoring IPARD programa (IPARD
Monitoring Committee) i koordinira
saradnju Odbora za monitoring IPARD
programa sa Odborom za monitoring IPA;
Prati i kontroliSe sprovodenje aktivnosti
tokom informisanja i objavljivanja, koje
preduzima IPARD Agencija;

Koordinira i sprovodi aktivnosti promocije
u okviru IPARD Programa i izraduje
akcione planove za promotivne aktivnosti
u okviru mjera TehniCke pomoci u skladu
sa IPARD programom,;

Preuzima odgovornost za javnost i
prepoznatljivost IPARD Programa,
ukljuCujuci izradu Komunikacione
strategije i Godidnjeg akcionog plana, kao
i mjera sprovodenja objavljivanja;

Daje zvanitne odgovore na pitanja
korisnika i na njihove prituzbe;
Obezbjeduje  sveukupnu koordinaciju
prepiske sa sluZzbama Evropske komisije
u vezi sa IPARD, ukljuCuju¢i i sa
Delegacijom Evropske unije;

Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

169

Samostalni
koordinaciju i

savjetnik Il  za
odnose sa

javnoséu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
drustvenih ili prirodnih nauka;

1 godina radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru
Znanje engleskog jezika nivo Al

Samostalno izvr§ava duznosti koje mu je
povjerio  rukovodilac  Direkcije  za
koordinaciju i odnose sa javno$éu (PR);
Ucestvuje u rada Sekretarijata Odbora za
monitoring IPARD programa (IPARD
Monitoring Committee);

UcCestvuje u aktivhostima promocije u
okviru IPARD Programa i izraduje
akcione planove za promotivne aktivnosti
u okviru mjera Tehnicke pomoci u skladu
sa IPARD programom,;

Uc€estvuje u pripremi zvani¢nih odgovora
na pitanja korisnika i na njihove prituzbe,
u koordinaciji sa Direkcijom za
programiranje;

Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

170-
171

Visi savjetnik Ill za koordinaciju i
odnose sa javhoscéu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih,
veterinarskih, drustvenih ili
prirodnih nauka;

1 godina radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru

UcCestvuje u aktivhostima promocije u
okviru IPARD Programa i izraduje
akcione planove za promotivne aktivnosti
u okviru mjera TehniCke pomoci u skladu
sa IPARD programom,;

UCestvuje u pripremi zvanicnih odgovora
na pitanja korisnika i na njihove prituzbe,
u koordinaciji sa Direkcijom za
programiranje;

Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
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Znanje engleskog jezika nivo Al |

7. ODJELJENJE ZA SAVJETODAVNE POSLOVE U BILINOJ PROIZVODNJI

172 Nacéelnik sa mjestom rada u 1 - upravlja i organizuje rad koji je
Podgorici neophodan za izvrSavanje duznosti koje
- visoko obrazovanje u obimu od spadaju u nadleznost Odeljenja;

240 ECTS kredita - VII 1 nivo - osigurava da Odeljenje ispunjava svoje
kvalifikacije obrazovanja; obaveze u skladu sa poslovima koji su joj
- fakultet iz oblasti poljoprivrednih odredeni;
nauka; - saraduje sa drugim organizacionim
- 3 godine radnog iskustva na jedinicama Ministarstva;
poslovima rukovodenja; - samostalno obavlja najsloZenije zadatke
- polozen strucni ispit; koji spadaju u nadleznost Sluzbe;
- poznavanje rada na racunaru; - obavlja i druge zadatke po nalogu
- znanje engleskog jezika nivo A1, pretpostavljenog.
- polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.
173- Samostalni savjetnik | za opstine 5 - obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
177 Podgorica, Danilovgrad sa proizvodnije i prerade;
mjestom rada u Podgorici - vr8i savjetodavne poslove - edukaciju
- visoko obrazovanje u obimu od poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
240 ECTS kredita - VII 1 nivo metoda (radionice, seminari, terenski
kvalifikacije obrazovanja; obilasci, Stampani i elektronski mediji,
- poljoprivredni fakultet — smjer demonstracija agrotehnike na farmi);
biljna proizvodnja, /prehrambena - predlaze programe podsticajnin mjera i
tehnologija, agroekonomija ili aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
opsti smjer; - informiSe farmere o uslovima,
- radno iskustvo: 5 godina u kriterijumima i standardima koje trebaju
struci; ispuniti za koriséenje sredstava podrske
- polozen strucni ispit; definisanih Agrobudzetom;
- poznavanje rada na racunaru; - prati domace i medunarodno trziste
- znanje engleskog jezika nivo Al,; primarnih proizvoda i redovno priprema
- polozen vozacki ispit ,B" izvjeStaje o njima - AMIS;
kategorije. - vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

- ucCestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu racunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

- pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;

- prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

- obavla i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

178 Samostalni savjetnik Ill za opstine 1 - obavlja struCne poslove u oblasti biljne

Podgorica i
mjestom rada u Podgorici

Danilovgrad, sa

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
poljoprivredni  fakultet, smjer
biljna proizvodnja,
agroekonomija ili opsti smijer;
radno iskustvo : 1 godina u
struci;

proizvodnje i prerade;

vrSi savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
predlaze programe podsticajnih mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informisSe farmere o uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
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polozen struéni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al
polozen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziSte
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vri upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima  prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

179

Samostalni savjetnik 1 za opstinu
Cetinje, sa mjestom rada na
Cetinju

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivredni fakultet — smjer
bilina proizvodnja, /prehrambena
tehnologija, agroekonomija ili
opsti smijer;

radno iskustvo : 5 godina u
struci;

polozen strucni ispit;

poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo Al
polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja struéne poslove u oblasti biljne
proizvodnije i prerade;

vrSi savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere 0 uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriséenje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziSte
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vri upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

uCestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu racunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

180-
181

Samostalni savjetnik | za opstine
Ulcinj, Bar i Budva, sa mjestom
rada u Baru

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivredni  fakultet, smjer
biljna proizvodnje/prehrambena
tehnologija, agroekonomija ili
opsti smjer

obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
proizvodnje i prerade;

vrSi savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere 0 uslovima,
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- radno iskustvo : 5 godina
struci;

- polozen struéni ispit

- poznavanje rada na racunaru;

u

- znanje engleskog jezika nivo Al
- polozen vozacki ispit ,B"

kategorije.

kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati  domaée i medunarodno trziste
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

182

Samostalni savjetnik Ill za opstine

Ulcinj, Bar i Budva, sa mjestom
rada u Baru

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo

kvalifikacije obrazovanja

- poljoprivredni  fakultet, smijer

biljna proizvodnje/prehramben

a

tehnologija, agroekonomija ili

opSti smjer

- radno iskustvo :
struci;

- polozen strucni ispit

- poznavanje rada na ra¢unaru;

1 godina

u

- znanje engleskog jezika nivo Al
- polozen vozacki ispit ,B"

kategorije.

obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
proizvodnije i prerade;

vrSi savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koristeéi Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere o} uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziSte
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu radunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

183

Samostalni savjetnik | za opstine
Herceg Novi, Kotor | Tivat, sa
mjestom rada u Herceg Novom

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo

kvalifikacije obrazovanja

- poljoprivredni  fakultet, smijer

obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
proizvodnje i prerade;

vrSi savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
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biljna proizvodnje/prehrambena
tehnologija, agroekonomija ili
opsti smjer;

radno iskustvo: 5 godiha u
struci;

polozen struéni ispit;

poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo Al
poloZzen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere 0 uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati  domaée i medunarodno trziste
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

184

Samostalni savjetnik 11l za opstine
Herceg Novi, Kotor | Tivat, sa
mjestom rada u Herceg Novom

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivredni  fakultet, smjer
biljna proizvodnje/prehrambena
tehnologija, agroekonomija ili
opsti smjer,;

radno iskustvo: 1 godina u
struci;

polozen strucni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al
poloZzen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja struéne poslove u oblasti biljne
proizvodnije i prerade;

vr§i savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriScenje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziSte
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava,;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu racunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN,;

pomaze poljoprivrednicima  prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

185-
187

Samostalni savjetnik | za opstine
NikSi¢, Savnik i Pluzine sa
mjestom rada u Niksi¢u

visoko obrazovanje u obimu od

obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
proizvodnje i prerade;

vr§i savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
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240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivredni  fakultet, smjer
biljna proizvodnje/prehrambena
tehnologija, agroekonomija ili
opsti smjer;

radno iskustvo : 5 godina u
struci;

polozen struéni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al;
polozen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
proizvodnje;

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih AgrobudzZetom;

prati  domaée i medunarodno trziste
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vri upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

188

Samostalni savjetnik Ill za opstine
NikSi¢, Savnik | Pluzine sa
mjestom rada u NiksSic¢u

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
poljoprivredni  fakultet, smjer
prehrambena tehnologija biljnih
proizvoda, agroekonomija ili
opsti smjer;

radno iskustvo : 1 godina u
struci;

poloZen struéni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al
polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja struéne poslove u oblasti biljne
proizvodnje i prerade; vrSi savjetodavne
poslove - edukaciju obavlja savjetodavne
poslove u oblasti biljne proizvodnje, vrSi
edukaciju poljoprivrednika koristeci Sirok
spektar metoda (radionice, seminari,
terenski obilasci, Stampani i elektronski
mediji, demonstracija agrotehnike na
farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere o uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih AgrobudzZetom;

prati  domaée i medunarodno trziste
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

uCestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN,;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati propise u oblasti poljoprivrede i
bezbjednosti hrane;

obavlja i druge duZnosti po nalogu
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pretpostavljenog.

189-
191

Samostalni savjetnik | za Bijelo
Polje, Mojkovac i Kolasin sa
mjestom rada u Bijelom Polju

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivredni  fakultet, smjer
biljna proizvodnja,
agroekonomija ili opsti smjer;
radno iskustvo: 5 godina u
struci;

polozen struni ispit;

poznavanje rada na raunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al;
poloZzen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
proizvodnije i prerade;

vr§i savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere 0 uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih AgrobudzZetom;

prati domace i medunarodno trziste zive
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vri upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

192

Samostalni savjetnik Il za Bijelo
Polje, Mojkovac i Kolasin sa
mjestom rada u Bijelom Polju

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivredni  fakultet, smjer
biljna proizvodnja,
agroekonomija ili opsti smjer;
radno iskustvo: 1 godina u
struci;

polozen struni ispit;

poznavanje rada na raCunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al;
polozen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja struéne poslove u oblasti biljne
proizvodnije i prerade;

vr§i savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koristeéi Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriScenje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziste Zive
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

uCestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
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unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

193-
195

Samostalni savjetnik | za opstine
Berane, Petnjica, Rozaje,
Andrijevica, Plav i Gusinje sa
mjestom rada u Beranama

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,;
poljoprivredni  fakultet, smjer
bilina proizvodnja,
agroekonomija ili opsti smjer
radno iskustvo: 5 godina u
struci;

polozen strucni ispit

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al;
polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja stru¢ne poslove u oblasti biljne
proizvodnje i prerade;

vr§i savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koriste¢i Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciiji istih;
informisSe farmere o uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziste Zive
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjestaje o njima - AMIS;

vri upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti sto¢arstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu

pretpostavljenog.

196

Samostalni savjetnik 11l za opstine
Berane, Petnjica, Rozaje,
Andrijevica, Plav i Gusinje sa
mjestom rada u Beranama

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
poljoprivredni fakultet, smjer
bilina proizvodnja,
agroekonomija ili opsti smjer
radno iskustvo: 1 godina u
struci;

polozen strucni ispit
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al;
poloZen vozacki ispit ,,B*
kategorije.

obavlja struéne poslove u oblasti biljne
proizvodnje i prerade;

vrSi savjetodavne poslove - edukaciju
poljoprivrednika koristeéi Sirok spektar
metoda (radionice, seminari, terenski
obilasci, Stampani i elektronski mediji,
demonstracija agrotehnike na farmi);
predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziste zive
primarnih proizvoda i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN,;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
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popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti sto¢arstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu

pretpostavljenog..

197- Samostalni savjetnik | za opstinu 2 - obavlja struéne poslove u oblasti biljne
198 Pljevlja sa mjestom rada u proizvodnje i prerade;
Pljevljima - vrSi savjetodavne poslove - edukaciju
- visoko obrazovanje u obimu od poljoprivrednika _koristeéi _éirc_;k spektar
240 ECTS kredita - VII 1 nivo me_tode_l (vradlonlcg,_ seminar, _terensf!fl
kvalifikacije obrazovanja: obilasci, stgmpanl i e_lektronskl .medul,
- poljoprivredni fakultet,, smjer demonvstracua agrotehnlke.na.fgrml);. :
bilina proizvodnja, - pre.dlaze _programe podstlcajnlh"mjgra [
agroekonomija ili op&ti smjer aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
i - informiSe farmere o uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
) ; . : ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
;?gﬂ:? iskustvo: 5 godina u definisanih Agrobudzetom;
) poloi’en strucni ispit - prgti d_omaée_ [ medunarodno trZié_te zive
- poznavanje rada na racunaru; P”T""i‘m.'h prg_lzvoda | redovno priprema
- znanje engleskog jezika nivo A1; izvjeStaje o njima - AMIS; .
~ polozen vozacki ispit B - VrSi upis i azuriranje podataka u Registar
kategorije. poljoprivrednih gazdinstava;

- ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

- pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;

- prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

- obavla i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

8. ODJELJENJE ZA SAVJETODAVNE POSLOVE U OBLASTI STOCARSTVA
199 Nacelnik 1 - upravlja i organizuje rad koji je
- visoko obrazovanje u obimu od neophodan za izvrSavanje duznosti koje
240 ECTS kredita - VII 1 nivo spadaju u nadleznost Odeljenja; _
kvalifikacije obrazovanja; - osigurava da Odeljenje ispunjava svoje
- fakultet iz oblasti poljoprivrednih obaveze u skladu sa poslovima koji su joj
nauka: Odredeni;
- 3 godine radnog iskustva na - saraduje sa drugim organizacionim
poslovima rukovodenja, jedinicama Ministarstva,
odnosno drugim odgovarjuéim - samostalno obavlja najslozenije zadatke
poslovima; koji spadaju u nadleznost Odjeljenja;
- polozen struéni ispit; - obavlja i druge zadatke po nalogu
- poznavanje rada na racunaru; pretpostavljenog.
- znanje engleskog jezika nivo A1,
- poloZzen vozacki ispit B
kategorije.
200- Samostalni savjetnik | za opstine
203 4 - obavlja savjetodavne poslove u

Podgorica, Danilovgrad i Cetinje
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sa mjestom rada u Podgorici

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,;

- poljoprivredni  fakultet, smijer
stoCarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

- radno iskustvo: 5 godina u
struci;

- poloZen struéni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo A1,

- poloZzen vozacki ispit ,B"
kategorije.

stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koristec€i Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih AgrobudzZetom;

prati domacée i medunarodno trziste zive
stoke i sto€ne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu racunovodstvenih podataka u
poljoprivredi - FADN

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

204- Samostalni referent za opstine vodi propisane evidencije iz oblasti
205 Podgorica, Danilovgrad i Cetinje selekcije stoke;
sa mjestom rada u Podgorici uCestvuje u realizaciji programa i
- srednje obrazovanje u obimu od podsticajnih mjera Agrobudzeta;
240 kredita — IV nivo kvalifikacije obavlja i druge poslove po nalogu
obrazovanja; pretpostavijenog.
- 3 godine radnog iskustva;
- polozen strucni ispit;
- poznavanje rada na racunaru,
- polozen vozacki ispit ,,B
kategorije.
206

Samostalni savjetnik | za opstine
Ulcinj, Bar, Budva, Tivat, Kotor i
H. Novi sa mjestom rada u Baru

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- poljoprivredni  fakultet, smjer
stoCarstvo, agroekonomija ili
opsti smijer;

- radno iskustvo : 5 godina u
struci;

- polozen struéni ispit;

- poznavanje rada na ra¢unaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al;

- polozen vozacki ispit B

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koriste€i irok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnih mjera i
aktivno uc€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domacée i medunarodno trziste zive
stoke i sto€ne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;
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kategorije.

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

207-
209

Samostalni savjetnik lll za opstine
Ulcinj, Bar, Budva, Tivat, Kotor i
H. Novi sa mjestom rada u Baru

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- poljoprivredni  fakultet, smijer
stoCarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

- radno iskustvo : 1 godina u
struci;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al

- polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koristeci Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere 0 uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriséenje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domacée i medunarodno trziSte zive
stoke i sto¢ne hrane i redovno priprema
izvjestaje o njima - AMIS;

vri upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu radunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

210-
211

Samostalni savjetnik | za opstine
Niksi¢, Savnik i Pluzine sa
mjestom rada u Niksié¢u

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VIl 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- poljoprivredni fakultet, smjer
stoCarstvo, agroekonomija ili
opsti smijer;

- radno iskustvo : 5 godina u
struci;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na ra¢unaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al;

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koristeci Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno uc€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziste Zive
stoke i sto€ne hrane i redovno priprema
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- polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

212

Samostalni savjetnik 11l za opstine
Niksi¢, Savnik i Pluzine sa
mjestom rada u NiksSicu

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- poljoprivredni fakultet, smjer
stodarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

- radno iskustvo : 1 godina u
struci;

- poloZen struéni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo A1,

- polozen vozacki ispit ,,B
kategorije.

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koriste¢i Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnih mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informise farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriséenje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domacée i medunarodno trziste zive
stoke i stoCne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti sto¢arstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

213

Samostalni referent za opstine

Niksi¢, Savnik i Pluzine sa

mjestom rada u NiksSi¢u

- srednje obrazovanje u obimu od
240 kredita — IV nivo kvalifikacije
obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva;

- polozen struéni ispit;

- poznavanje rada na raCunaru

- polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

vodi propisane evidencije iz oblasti
selekcije stoke;

uCestvuje u realizaciji programa i
podsticajnih mjera Agrobudzeta;

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

214-

Samostalni savjetnik | za opstine

obavlja savjetodavne poslove u
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216

Berane, Rozaje, Petnjica,
Andrijevica, Plav i Gusinje sa
mjestom rada u Beranama

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
poljoprivredni  fakultet, smjer
stoCarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

radno iskustvo : 5 godina u
struci;

polozen struéni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al
polozen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koristec€i Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriScenje sredstava podrske
definisanih AgrobudzZetom;

prati domace i medunarodno trziste Zive
stoke i sto€ne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi - FADN

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti sto¢arstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog;.

217-
218

Samostalni savjetnik lll za opstine
Berane, Rozaje, Petnjica,
Andrijevica, Plav i Gusinje sa
mjestom rada u Beranama

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
poljoprivredni  fakultet, smjer
stoarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

radno iskustvo: 1 godina u
struci;

polozen strucni ispit;

poznavanje rada na raunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al;
polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koriste€i irok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o} uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih AgrobudzZetom;

prati domace i medunarodno trziste Zive
stoke i stoCne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i aZzuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava,;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu racCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,;
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti sto¢arstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.
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219-
220

Samostalni savjetnik | za opstine
Bijelo Polje, Mojkovac i Kolasin
sa mjestom rada u Bijelom Polju

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- poljoprivredni  fakultet, smijer
stoCarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

- radno iskustvo: 5 godina u
struci;

- polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru;

- znanje engleskog jezika nivo Al

- polozen vozacki ispit B
kategorije.

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koristeé¢i Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnih mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o] uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih AgrobudZetom;

prati domace i medunarodno trziste zive
stoke i sto€ne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti sto¢arstva;

obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

221

Samostalni savjetnik | za opstine
Bijelo Polje, Mojkovac i Kolasin
sa mjestom rada u Bijelom Polju

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- poljoprivredni  fakultet, smijer
stoarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

- radno iskustvo: 1 godina u
struci;

- polozen struéni ispit;

- poznavanje rada na racunaru,

- znanje engleskog jezika nivo Al

- polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koriste¢i Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno u€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o} uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih AgrobudzZetom;

prati domadée i medunarodno trziste zive
stoke i sto€ne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN,;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
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pretpostavljenog.

222-
223

Samostalni referent za opstine
Bijelo Polje, Mojkovac i Kolasin
sa mjestom rada u Bijelom Polju

srednje obrazovanje u obimu od
240 kredita — IV nivo kvalifikacije
obrazovanja;

3 godine radnog iskustva;
polozen strucni ispit;

poznavanje rada na racunaru,
polozen  vozacki ispit ,B"
kategorije.

vodi propisane evidencije iz oblasti
selekcije stoke;

uCestvuje u realizaciji programa i
podsticajnih mjera Agrobudzeta;

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

224-
225

Samostalni savjetnik | za opstine
Pljevlja i Zabljak sa mjestom rada
u Pljevljima

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
poljoprivredni  fakultet, smjer
stoCarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

radno iskustvo: 5 godiha u
struci;

polozen strucni ispit;

poznavanje rada na raCunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al
polozen vozacki ispit ,B"
kategorije.

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koristec¢i Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno uc€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o uslovima,
kriterijumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriS¢enje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domacée i medunarodno trziste zive
stoke i stoCne hrane i redovno priprema
izvjeStaje o njima - AMIS;

vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,
prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

226-
227

Samostalni savjetnik Ill za opstine
Pljevlja i Zabljak sa mjestom rada
u Pljevljima

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
poljoprivredni  fakultet, smjer
stoarstvo, agroekonomija ili
opsti smjer;

radno iskustvo: 1 godina u
struci;

poloZen struéni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo Al;

obavlja savjetodavne poslove u
stoCarstvu - edukaciju poljoprivrednika
koristeCi Sirok spektar metoda (radionice,
seminari, terenski obilasci, Stampani i
elektronski mediji, demonstracija
agrotehnike na farmi);

predlaze programe podsticajnin mjera i
aktivno uc€estvuje u implementaciji istih;
informiSe farmere o uslovima,
kriterjumima i standardima koje trebaju
ispuniti za koriScenje sredstava podrske
definisanih Agrobudzetom;

prati domace i medunarodno trziste Zive
stoke i sto€ne hrane i redovno priprema
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polozen  vozacki B

kategorije.

ispit

izvjeStaje o njima - AMIS;

- vrSi upis i azuriranje podataka u Registar
poljoprivrednih gazdinstava;

- ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih
za Mrezu raCunovodstvenih podataka u
poljoprivredi — FADN;

- pomaze poljoprivrednicima prilikom
popunjavanja obrazaca i izrade biznis
planova za aplikacije po Javnim pozivima,;

- prati zakonodavstvo i standarde Evropske
unije i nacionalno zakonodavstvo i
standarde u oblasti stoCarstva;

- obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

9. Odjeljenje

za unutra

Snju reviziju

228

Rukovodilac odjeljenja

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita CSPK; VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
Ekonomski ili Pravni fakultet;
najmanje 5 godina radnog
iskustva od &ega 2 godine na
poslovima revizije;

polozen ispit za ovlas¢enog
unutrasnjeg revizora;

poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

znanje engleskog jezika

B1 nivo;

poznavanje rada na racunaru
(Excel, Word)

1

- Koordinira i organizuje rad i vrSi raspodjelu
zadataka u Odjeljenju;

- Sprovodi nadzor nad izvrSenjem poslova
unutrasnje revizije;

- Priprema Povelju unutrasnje revizije;

- VrSi izradu predloga strateSkog i godiSnjeg
plana rada i nacrta povelje unutradnje
revizije;

- Odobrava planove obavljanja pojedinacne
revizije;

- Prati sprovodenje godiSnjeg plana
unutrasnje revizije i primjenu metodologije
rada u skladu sa medjunarodnim standardima
i Etickim kodeksom unutrasnjih revizora;

- Odrzava redovne sastanke sa ministrom i
drugim rukovodecim licima u organizaciji;

- Saraduje sa Ministarstvom finansija,

Centralnom jediniciom za harmonizaciju,
Drzavnom revizorskom
institucijom,Revizorskim tijelom,
medunarodnim i domaéim  strukovnim

institucijama i udruzenjima;

- Priprema dokumentaciju kojom se definiSu
postupci rada u Odeljenju za unutradnju
reviziju, ukljuCujuci specificnosti za potrebe
IPARD-a i Direktorata za placanja;

-Vr8i reviziju koriS¢enja sredstava EU,
Svjetske banke i drugih medunarodnih
organizacija, u skladu sa postupcima
ustanovljenim kod tih organizacija; kao i
posebnih revizija i ocjenjivanje adekvatnosti
sistema finansijskog upravljanja i kontrola na
osnovu upravljanja rizicima;

- Vrsi procjenu adekvatnosti i efektivnosti
sistema interne kontrole , kao i procjenu
uskladenosti poslovanja sa relevantim
zakonodavstvom i strateSkim i operativnim
ciljevima organizacije;

- Obavlja komunikaciju sa Nacionalnim
sluzbenikom za ovjeravanje, Nacionalnim
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fondom i relevantnim institucijama Evropske
unije;

- Priprema i dostavlja godiSnje i periodi¢ne
izvjeStaje o radu unutrasnje revizije;

- VrS§i izradu plana za kontinuiranu
profesionalnu obuku i struéno usavrSavanje
unutrasnjih revizora;

- Prati sprovodenje preporuka revizija
Drzavne revizorske institucije, Revizorskog
tijela, kao i revizora Evropske Komisije i
izvjeStava ministra;

- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog koji ne narusavaju
nezavisnost i objektivnost vrSenja unutrasnje
revizije.

229

Visi unutrasnji revizor

- Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita CSPK; VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,

- fakultet prirodnih ili drustvenih
nauka;

- najmanje 1 godinu radnog
iskustva na poslovima

- revizije, finansijske kontrole ili
racunovodstveno-finansijskim
poslovima;

- polozen ispit za ovladéenog
unutrasnjeg revizora;

- polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima;

- znanje engleskog jezika A2 nivo

- -poznavanje rada na ra¢unaru

- (Excel, Word)

- Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje
kontrole sprovodenja datih preporuka, ocjena
i misljenja u sacinjenim izvjeStajima o
obavljenoj reviziji;

- Pomaze u izradi predloga strateskih,
godisnjih i operativnih  planova rada,
uCestvuje u pripremi nacrta povelje
unutrasnje revizije;

- Pomaze u pripremi izvjeStaja iz djelokruga
rada Odjeljenja, planira, organizuje i izvrSava
najsloZzenije  poslove unutrasnje revizije
odnosno testira, analizira i ocjenjuje sve
poslovne funkcije iz nadleznosti Ministarstva i
iz nadleznosti organa u sastavu Ministarstva,
kao i iz nadleznosti drugih subjekata javnog
sektora na osnovu sporazuma zaklju¢enog
izmedu Ministra i rukovodioca tog subjekta, u
skladu sa najboljom strukovnom praksom i
standardima unutradnje revizije, uskladenim
sa Medunarodnim standardima profesionalne
prakse unutrasnje revizije, EtiCkim kodeksom
unutrasnjih revizora;

- Procjenjuje sisteme, procese i sistem
unutradnjih kontrola na osnovu procjene
rizika;

- Priprema izvjeStaj o izvrSenoj reviziji i daje
preporuke, misljenje i ocjenu revizije koje
dostavlja  rukovodiocu Odjelienja  za
unutrasnju reviziju;

- ObavjeStava Rukovodioca odeljenja u
slu€aju konflikta interesa tokom vrSenja
revizije, kao i svim nepravilnostima uo¢enim u
toku vrSenja revizije;

- Obavlja posebne revizie na zahtijev
ministra ili prema potrebi, prati sprovodenje
preporuka iz izvjeStaja o obavljenim
revizijama,;

- Saraduje sa Drzavnom revizorskom
institucijom, drugim drzavnim organima,
medunarodnim i domadim  strukovnim
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institucijama i udruzenjima i Sektorom za
harmonizaciju finansijskog upravijanja i
kontrole i unutradnje revizije, obavlja i druge
poslove iz djelokruga Odjeljenja

230- Stariji unutrasnji revizor - Priprema pisane postupke za vr3enje
231 revizije koriS¢enja EU sredstava;

- Visoko obrazovanje u obimu - Saraduje sa Rukovodiocem odjeljenja za
240 kredita CSPK; VII1 nivo unutrasnju reviziju i dostavlja predlog dijela
kvalifikacije obrazovanja; godidnjeg plana za vrSenje revizie EU
fakultet prirodnih ili drustvenih sredstava;
nauka; - Vrsi procjenu adekvatnosti i efektivnosti

- namanje 1 godinu radnog interne kontrole Direktorata za plac¢anja;
iskustva na poslovima revizije, - Vr8i procjenu uskladenosti poslovanja
finansijske kontrole ili Direktorata za plaéanja sa Okvirnim i
racunovodstveno-finansijskim Sektorskim sporazumima, IPARD
poslovima; Programom i ostalim relevantim EU i

- polozen ispit za ovlaséenog nacionalnim regulativama za kori$¢enje
unutrasnjeg revizora; predpristupne podrske kroz IPA programe

- polozen struni ispit za rad u podrske EU;
drzavnim organima; - Obavjedtava Rukovodioca odeljenja u

- znanje engleskog jezika B1 nivo; sluGaju konflikta interesa tokom vrSenja

- poznavanje rada na raCunaru revizije, kao i svim nepravilnostima uocenim

- (Excel, Word) u toku vrdenja revizije;

- SacCinjava izvjeStaje sa preporukama za
poboljSanje sistema interne kontrole;
- Potvrduje  taCnost, pouzdanost i
pravovremenost  svih racunovodstvenih
evidencija;
- Prati sprovodenje preporuka obavljenih
revizija; kao i revizija obavljenih od strane
Revizorskog tijela, Ministarstva finansija,
Evropske Komisije i ostalih externih revizija;
- Obavlja komunikaciju sa Nacionalnim
sluzbenikom za ovjeravanje, Nacionalnim
fondom i relevantnim institucijama u
Evropskoj uniji;
- Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

232 Miladi unutrasniji revizor - Sprovodi pojedinatne unutradnje revizije

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita CSPK;
Vi1 nivo
obrazovanja;
fakultet prirodnih ili druStvenih
nauka;

najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima revizije,
finansijske kontrole ili
raCunovodstveno-finansijskim
poslovima;

poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima;

znanje engleskog jezika

Al nivo;

kvalifikacije

(testiranje,  analiziranje i

poslovnih funkcija Ministarstva);
- Ucestvuje u pripremi izvjeStaja o izvrSenoj
reviziji;

- Obavlja posebne revizie na zahtjev
rukovodioca i revizije koriSCenja sredstava
EU;

- Prati sprovodenje datih preporuka iz
izvjeStaja o prethodno obavljenim revizijama;

- ObavjeStava Rukovodioca odeljenja u
slu€aju konflikta interesa tokom vrSenja
revizije, kao i svim nepravilnostima uo¢enim u
toku vrSenja revizije;

- Ucestvuje u izradi predloga strateskog,
godiSnjeg i pojedina¢nog plana rada;

- UCestvuje u izradi periodi¢nih i godiSnjih

ocjenjivanje
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poznavanje rada na racunaru

(Excel, Word)

izvjestaja;

Obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog

10. Odjeljenje

za ekono

mske analize

233

Nacelnik

visokoobrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije = obrazovanja iz
oblasti drustvenih ili prirodnih
nauka;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodijenja,
odnosno drugim odgovarajué¢im
poslovima koji zahtijevaju
samostalnost u radu,

Polozen strucni ispit;

poznavanje rada na racunaru;
Znanje engleskog jezika nivo Al

1

Upravlja radom Odjeljenja;

Upravlja radom Odijeljenja;

Organizuje i planira rad koji je neophodan
za izvrSavanje duznosti koje su u
nadleznosti Odjeljenja;

Saraduje sa ostalim unutrasnjim
jedinicama Ministarstva,

Predvodi i sprovodi ekonomske analize
za poljoprivredu, ribarstvo, ruralni razvoj,
Sumarstvo i vodoprivredu, u saradnji sa
nadleZznim Pomoc¢nikom ministra;

Prati sprovodenje i uticaje SSP, CEFTA
ostalih trgovinskih sporazuma, i priprema
izvjestaje o njima; sacinjava predloge za
carine na poljoprivredne, ribarske,
Sumske i prehrambene proizvode;
Uc&estvuje u radu nadleznih
medunarodnih tijela za sprovodenje
Ssporazuma o slobodnoj trgovini;

Prati EU politiku iz oblasti organizacije
trziSta poljopirvrednih proizvoda, u dijelu
koji se odnosi na trgovinu sa treéim
zemljama, izvjeStavanje o cijenama i
mjere za stabilizaciju trzista, kao i
koordinaciju vezanu za uvodenje i
sprovodenje trziSnih mjera i vrSi analize i
koordinaciju uskladenosti sa EU
politikom; Radi na pripremi propisa iz
oblasti Zajednicke-organizacije trzista
poljoprivrednih proizvoda;

Prati sprovodenje obaveza preuzetih
Clanstvom u STO, priprema notifikacije za
STO i po potrebi u€estvuje u radu STO
Komiteta za poljoprivredu;

Uc&estvuje u radu radnih grupa za
unaprjedenje vodenja poljoprivredne
statistike i priprema i dostavlja prijedloge
za nova istrazivanja u statisti¢ke svrhe;
Priprema obrasce i pisane smjernice za
pripremu prijedloga za nove i izmijenjene i
dopunjene politike, ukljuujuéi procjenu
ekonomskog uticaja i njihove uskladenosti
sa usvojenim strategijama i
medunarodnim opredjeljenjima;
Samostalno obavlja najslozenije duznosti
u okviru nadleznosti Odjeljenja;

Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

234

Samostalni savjetnik | za analizu
efekata politika i trziSte

visokoobrazovanje u obimu od

Priprema i sprovodi program ocjene
politika u poljoprivredi, ribarstvu, ruralnom
razvoju, Sumarstvu i vodoprivredi;
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240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti drustvenih, prirodnih,
poljoprivrednih, elektro —
tehnickih nauka;

- 5 godina radnog iskustva ;

- Polozen strucni ispit;

- poznavanje rada na racunaru.

- Znanje engleskog jezika nivo
Al

Priprema obrasce i pisane smjernice o
pripremi prijedloga za nove i izmijenjene i
dopunjene politike, uklju€ujuéi procjenu
njihovih ekonomskih uticaja i njihovu
uskladenost sa usvojenim strategijama i
medunarodnim opredijeljenjima;

Analizira trziste poljoprivrednih proizvoda
i vrSi procjene efekata uvodenja novih
politika

VrSi procjenu efekata uskladenosti sa EU
politikom o Zajedni¢koj organizaciji trzista
poljoprivrednih proizvoda

Ucestvuje u pripremi propisa iz oblasti
Organizacije trzista poljoprivrdenih
proizvoda;

Prikuplja podatke i analze od
organizacionih jedinica Ministasrtva u cilju
izrade efikasne analize trzista
poljoprivrdenih proizvoda;

Pomaze zaposlenima u svim
organizacionim jedinicicama Ministarstva
u pripremi i analiziranju politika;

Obavlja i druge zadatke po nalogu
pretpostavljenog.

235

Samostalni savjetnik Il za analizu

spoljnotrgovinske politike

- visokoobrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti drustvenih, prirodnih ili
poljoprivrednih nauka

- 3 godine radnog iskustva;

- PoloZen strucni ispit;

- Poznavanje rada na raunaru;

- Znanje engleskog jezika nivo
Al

Sprovodi analize u vezi sa
medunarodnom trgovinom i priprema
trgovinske pregovore;

Prati medunarodnu trgovinu u oblastima
poljoprivrede, ribarstva, Sumarstva i
prehrambene industrije i izraduje
izvjeStaje o takvoj trgovini;

Pomaze nadleznim Ministarstvima za
pracenje i pripremu medunarodnih
sporazuma o trgovini u poljoprivredi,
ribarstvu, Sumarstvu i proizvodnji hrane;
Prati sprovodenje trgovinskih sporazuma
u oblastima poljoprivrede, ribarstva,
Sumarstva i proizvodnje hrane;
Priprema notifikacije, koje proizilaze iz
obaveza preuzetih ¢lanstvom u STO;
Priprema dokumenta neophodna za
trgovinske pregovore i u€estvuje u istim;
Obezbjeduje unutradnjim jedinicama
Ministarstva podatke o medunarodnoj
trgovini u oblastima poljoprivrede,
ribarstva, Sumarstva i proizvodnje hrane;
Prima, analizira i priprema statistiku o
medunarodnoj trgovini poljoprivrednim,
ribarskim, Sumskim i prehrambenim
proizvodima, i dostavlja ih drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva i
spoljnim organizacijama,;

Daje prijedloge za carine na
poljoprivredne, ribarske i prehrambene
proizvode;
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Priprema godi$nju informaciju o
spoljnotrgovinskoj razmjeni
poljoprivrednih proizvoda

Obavlja i druge duznosti po nalogu
pretpostavljenog.

236 Samostalni savjetnik Ill za 1 - Prima, priprema i analizira statistiku o
prikupljanje trzi$nih informacija, poljoprivredi, ribarstvu, Sumarstvu i
statistiku i FADN proizvodniji hrane, u saradnji sa

MONSTAT-om i putem koriS¢enja

- visoko obrazovanje u obimu od medunarodnih izvora informacija;

240 ECTS kredita — VII1 nivo - Prima, priprema i analizira podatke iz
kvalifikacije obrazovanja iz drugih organizacionih jedinica

oblasti ekonomskih1 pravnih’ Ministarstva i dOStaVIja ih MONSTAT'U,
drustvenih, prirodnih, - Obezbjeduje statistiku i analize drugim
poljoprivrednih, elektro ili organizacionim jedinicama Ministarstva i
tehni¢kihnaukaj; spoljnim organizacijama;

- 1 godina radnog iskustva ; - Daje prijedloge za dalji razvoj AMIS

- PoloZen struéni ispit; sistema;prima, priprema i analizira trziSne

- Poznavanje rada na ragunaru informacije o poljoprivredi, ribarstvu,

- Znanje engleskog jezika nivo Al Sumarstvu i proizvodnji hrane, iz AMIS
sistema i drugih nacionalnih i
medunarodnih izvora; obezbjeduje trzisne
informacije i analize drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva |
generalnom direktoratu za poljoprivredu u
Evropskoj komisiji;

- Priprema izvjestaje o pitanjima koja se
tiCu statistickih i trziSnih informacija;

- Prati pravnu tekovinu vezanu za Mrezu
racunovodstvenih podataka
poljoprivrednih gazdinstava (FADN),
ucestvuje u pripremi propisa i pripremama
za uspostavljanje sistema, u sardanji sa
IT Direkcijom u Direktoratu za IPARD
placanja;

- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

11.0Odjeljenje za normativno pravne poslove Ministarstva
237 Nacelnik 1 - Koordinira radom Odijeljenja;

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja fakultet
pravnih nauka

- najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na
drugim odgovarajucim

poslovima koji

samostalnost u radu
- Polozen strucni ispit;
- Poznavanje rada na raunaru

zahtijevaju

Obavlja duznosti koje zahtijevaju posebne
struéne kvalifikacije i samostalnost, koje
se odnose na najsloZenije normativne i
pravne poslove u oblastima iz nadleznosti
Ministarstva;

Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
u oblasti vodoprivrede i Sumarstva;

Radi na izradi zakonskih i podzakonskih
akata;

Priprema odgovore nadleznim organima i
sudovima

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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238

Samostalni savjetnik | za pravne

poslove u vodoprivredi [

Sumarstvu

- visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti pravnih
nauka,

- 5 godina radnog iskustva ;

- Polozen strucni ispit;

- Poznavanje rada na raunaru

Obavlja najslozenije pravne poslove
samostalno;

UCestvuje u izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duznosti koje se odnose na
najslozenije normativne i pravne poslove
u oblastima vodoprivrede i Sumarstva;
Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
u oblasti vodoprivrede i Sumarstva;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog Odjelijenja za pravne
poslove, odnosno Ministra.

239

Samostalni savjetnik | za pravne

poslove u fitosanitarnoj oblasti

- visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS -VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

- Fakultet iz oblasti pravnih nauka

- 5 godina radnog iskustva

- Polozen struéni ispit

- Poznavanje rada na racunra

Obavlja najslozenije pravne poslove
samostalno;

UCestvuje u izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duznosti koje se odnose na
najslozenije normativne i pravne poslove
u fitosanitarnoj oblasti;

Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
u fitosanitarnoj oblasti;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog Odjeljenja za pravne
poslove, odnosno Ministra.

240

Samostalni savjetnik | za pravne

poslove u oblasti bezbjednosti

hrane

- visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS -VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

- Fakultet iz oblasti pravnih nauka

- 5 godina radnog iskustva

- Polozen strucni ispit

- Poznavanje rada na raCunra

Obavlja najsloZenije pravne poslove
samostalno;

UCestvuje u  izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duznosti koje se odnose na
najsloZenije normativne i pravne poslove
u oblasti bezbjednosti hrane;

Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
u oblasti bezbjednosti hrane;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog Odjelienja za pravne
poslove, odnosno Ministra.

241

Samostalni savjetnik | za pravne

poslove u oblasti veterinarstva

- visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS -VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

- Fakultet iz oblasti pravnih nauka

- 5 godina radnog iskustva

- Polozen strucni ispit

- Poznavanje rada na racunra

Obavlja najslozenije pravne poslove
samostalno;

UCestvuje u izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duzZnosti koje se odnose na
najslozenije normativne i pravne poslove
u oblasti veterinarstva;

Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
u oblasti veterinarstva;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostaviljenog Odjeljenja za pravne
poslove, odnosno Ministra.
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242

Samostalni savjetnik Il za pravne
poslove u poljoprivredi i ribarstvu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti pravnih nauka
3 godine radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru

Obavlja  slozene pravne  poslove
samostalno;

UCestvuje u izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duznosti koje se odnose na
normativne i pravne poslove u oblastima
poljoprivrede i ribarstva;

Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
u oblastima poljoprivrede i ribarstva;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

243

Samostalni savjetnik Ill za pravne
poslove u poljoprivredi i ribarstvu

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti pravnih nauka
1 godina radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru

Obavlja pravne poslove samostalno;
UCestvuje u izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duznosti koje se odnose na
normativne i pravne poslove u oblastima
poljoprivrede i ribarstva;

Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
u oblastima poljoprivrede i ribarstva;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

244

Samostalni savjetnik |

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS -VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti pravnih nauka
5 godina radnog iskustva
Polozen strucni ispit

Poznavanje rada na raCunra

Obavlja najslozenije pravne poslove
samostalno;

UCestvuje u izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duznosti koje se odnose na
najslozenije normativne i pravne poslove
u oblastima iz nadleznosti Ministarstva,
Vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o0 upravnom
postupku;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostaviljenog Odjeljenja za pravne
poslove, odnosno Ministra.

245

Samostalni savjetnik Il

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 ECTS -VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti pravnih nauka
3 godine radnog iskustva
PoloZen struéni ispit

Poznavanje rada na racunra

Obavlja  slozene  pravne  poslove
samostalno;

UCestvuje u  izradi  zakonskih i
podzakonskih akata;

Obavlja duzZnosti koje se odnose na
najsloZenije normativne i pravne poslove
u oblastima iz nadleZnosti Ministarstva;
Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog Odjeljenja za pravne
poslove, odnosno Ministra.
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12. Odjeljenje za razvoj, medunarodnu saradnju i planiranje, programiranje i implementaciju
projekata finansiranih iz medunarodnih i IPA fondova

246 Nacelnik 1 Organizuje i koordinira rad Odjeljenja.

- visoko obrazovanje u obimu od Vrsi poslove koji zahtijevaju posebnu
240 ECTS kredita — VII1 nivo struénost i samostalnost u radu, a odnose
kvalifikacije obrazovanja iz se na razvoj, investicije, medunarodnu
drustvenih ili prirodnih nauka; saradnju i planiranje, programiranje i

- 3 godine radnog iskustva na sprovodenije projekata finansiranih iz IPA i
poslovima rukovodenja, drugih medunarodnih fondova [
odnosno ha drugim sprovodenje procedura neophodih za
odgovarajuéim poslovima koji efikasno obavljanje poslova u okviru
zahtijevaju samostalnost u radu Odjelienja;

- Polozen strucni ispit; Prikuplja podatke vezano za saradnju sa

- poznavanje rada na racunaru; medunarodnim organizacijama,

- Znanje engleskog jezika nivo C2 agencijama i kompanijama koje sprovode

projekte podrske poljoprivredi, ribarstvu,
Sumarstvu i ruralnom razvoju u Crnoj
Gori, kao i sa vladama drzava koje
finansiraju te podrske.
Odrzava saradnju i redovnu komunikaciju
sa ministarstvima poljoprivrede drugih
zemalja;
Saraduje sa medunarodnim
organizacijama koje se bave oblastima
poljoprivrede, ribarstva, Sumarstva i
ruralnog razvoja;
Osigurava praéenje sprovodenja
projekata finansiranih iz fondova EU;
Obezbjeduje  efikasno funkcionisanje
Jedinice za sprovodenje projekata;
UCestvuje u radu [IPA monitoring
komiteta.
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

247 Samostalni savjetnik Ill Obavlja poslove u vezi sa investicijama
za oblasti iz nadleznosti Ministarstva.

- visoko obrazovanje u obimu od Predlaze i sprovodi aktivnosti u cilju
240 ECTS kredita —VII1 nivo privlaenja investicija.
kvalifikacije obrazovanja; Obavlja duznosti koje se odnose na

- iz oblasti drustvenih, prirodnih, poslove vezane za posjete investitora,
poljoprivrednih,ekonomskih i obilazak terena, pripreme prezentacija o
pravnih; investicionom ambijentu.

- 1 godina radnog iskustva ; Odrzava kontakte sa zainteresovanim i

- PoloZen strucni ispit; ostvaruje nove sa  potencijalnim

- poznavanje rada na racunaru, investitorima.

- znanje engleskog jezika nivo B1 Obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
248 Samostalni  savjetnik Il za |1l VrSi poslove koji se odnose na redovnu

implementaciju EU fondova

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita - VII1 nivo
kvalifikacije = obrazovanja iz
oblasti poljoprivrednih, pravnih,
ekonomskih nauka

saradnju sa Direktoratom za finansiranje i
ugovaranje sredstava EU pomo¢i (CFCU)
u Ministarstvu finansija kao i institucijom
nadleznom za sprovodenje projekata
finansiranih iz sredstava EU, izraduje
tendersku dokumentaciju, ucestvuje u
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3 godine radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na ra¢unaru;
Znanje engleskog jezika nivo A2

tenderskoj proceduri, procesu
ugovaranja, placanjima, izvjeStavanju i
vrSenju monitoringa sprovodenja ugovora
a sve u skladu sa sporazumom
potpisanim sa sluzbenikom nadleznim za
ovjeravanje programa; izraduje prijedloge
izvjeStaja o troSkovima IPA projekata kao
i uspostavljanje i odrzavanje analitiCkog
sistema evidencije u skladu sa
medunarodnim raCunovodstvenim
standaridma, priprema plan javnih
nabavki u okviru IPA i dostavlja
nadleznim organima; obavlja funkciju
menadzera za rizike u okviru IPA;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

249

Samostalni  savjetnik Il  za
programiranje EU fondova

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije  obrazovanja iz
oblasti drustvenih nauka;

1 godina radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
Znanje engleskog jezika nivo C2

Obavlja slozene poslove, a koji se odnose
na programiranje EU fondova,
obezbjeduje neophodne inpute tokom
faze  programiranja u skladu sa
programskim dokumentima; ucestvuje u
izrdai opisa projeka na osnovu utvrdenih
prioriteta, prati realizaciju  razli€itih
programa, obezbjeduje inpute za
pripremu i redovno aZzuriranje internog
priruénika o IPA procedurama, obavlja
funkciju sluzbenika za nepravilnosti
unutar jedinice za sprovodenje projekata
u Ministarstvu, ucestvuje u prikupljanju
podataka, ucestvuje u procesu
koordinacije donacija, obavlja i druge
poslove koiji proizilaze iz obaveza procesa
evropskih integracija Ministarstva i druge
obaveze po nalogu pretpostavijenog i
visokog programskog sluzbenika za IPA
fondove (SPO).

250

Samostalni savjetnik | za
medunarodnu saradnju

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita —VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;

iz oblasti drustvenih, prirodnih,
poljoprivrednih, ekonomskih i
pravnih;

5 godina radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo A2

Prikuplja podatke vezano za saradnju sa
medunarodnim organizacijama,
agencijama i kompanijama koje sprovode
projekte podrske poljoprivredi, ribarstvu,
Sumarstvu i ruralnom razvoju u Crnoj
Gori, kao i sa vladama drzava koje
finansiraju te podrske.

Odrzava saradnju i redovnu komunikaciju
sa ministarstvima poljoprivrede drugih
zemalja;

Saraduje sa medunarodnim
organizacijama koje se bave oblastima
poljoprivrede, ribarstva, Sumarstva i
ruralnog razvoja;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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13. KABINET MINISTRA

251 Sef kabineta 1 - Rukovodi radom Kabineta i rasporeduje

- visoko obrazovanje u obimu od poslove na sluzbenike Kabineta;

240 ECTS kredita —VII1 nivo - Stara se o posti Ministra’lke i posti
kvalifikacije obrazovanja; oznaCenoj sa odredenim stepenom

- Fakultet iz oblasti ekonomskih, tajnosti;
humanistickin  ili  drustvenih - Vodi racuna o] pravovremenom
nauka; dostavljanju  materijala za  potrebe

- 3 godine radnog iskustva na Predsjednika Crne Gore, predsjednika
poslovima rukovodijenja, Skupstine Crne Gore i predsjednika Vlade
odnosno drugim odgovarajuéim Crne Gore;
poslovima koiji zahtijevaju - Prati postupke po predstavkama gradana
samostalnost u radu upucenih Ministru;

- PolozZen struéni ispit; - Prati sastanke i razgovore Ministra sa

- poznavanje rada na racunaru; domacim i stranim predstavnicima;

- Znanje engleskog jezika nivo Al - Obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
252 Samostalni savjetnik | za odnose 1 - Planira, usmjerava odnose sa javnoSsc¢u
sa javnoséu i NVO Ministarstva poljoprivrede i ruralnog
razvoja, priprema saopStenja i druge

- visoko obrazovanje u obimu od informacije;

240 ECTS kredita — VII1 nivo - Organizuje i daje smjernice za istupanje
kvalifikacije obrazovanja fakultet predstavnika Ministarstva poljoprivrede i
iz oblasti drustvenih ili tehnickih ruralnog razvoja Crne Gore;

nauka; - Ureduje sajt Ministarstva poljoprivrede i

- 5 godina radnog iskustva; ruralnog razvoja,

- polozen struéni ispit; - Prati relevantna dogadanja u evropi i

- poznavanje rada na racunaru; svijetu u vezi sa radom, djelovanjem i

- znanje engleskog jezika nivo Al. odnosima NVO-a sa drzavnim

institucijama, kao i modelima
medusektorske saradnje.

- Kontakt je osoba za saradnju sa NVO.

- Ostvaruje saradnju sa svim tijelima i
strukturama u resornim ministarstvima
uklju¢enim u komunikaciju sa gradanima i
NVO.

- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog .

253 Samostalni referent -sekretarica 1 - Obavlja administrativno—tehnic¢ke poslove
ministra za potrebe ministra;

- Srednje obrazovanje u obimu od - Cuva i vodi evidenciju o materijalima i
240 ECTS kredita — IV nivo zakljuécima sa sjednica Vlade, Vladinih
kvalifikacije obrazovanja; tijela i Skupstine;

- 3 godine radnog iskustva ; - Posreduje u organizovanju sastanaka i

- Polozen strucni ispit; prijemu stranaka kod Ministra;

- poznavanje rada na racunaru. - Vodi evidenciju o istoj i stara se 0 njenom

kretanju i Cuvanju;
- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
254 Samostalni referent 1 - Obavlja poslove koji se odnose na:

Srednje obrazovanje u obimu od

240 ECTS kredita -

IV  nivo

kvalifikacije obrazovanja;

3 godine radnog iskustva ;

Prijem svih pismena upucéenih preko
poste ili neposredno i otklanja nedostatke
koji se mogu otkloniti prilikom prijema
poste;Preuzimanje i dostavu posiljki za
ministra i drzavnog sekretara;
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Polozen struéni ispit;
vozacki ispit ,B* kategorije

Odvaja pisma prema hitnosti i materiji;
Vodi pomocne evidencije za potrebe
Kabineta — skraceni djelovodnik, interne i
dostavne knjige;VrSi poslove otpremanja
poste organima i institucijama;

VrSi poslove vozaca za potrebe ministra;
Vodi propisane evidencije o koriS¢enju
vozila;stara se o registraciji i kontroli
odrzavanja vozila i saCinjava izvjestaje o
stanju vozila;

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

14. Sluzba za opste poslove
255 Nacelnik 1 - Rukovodi, koordinira, usmijerava i
- visoko obrazovanje u obimu od nadgleda rad Sluzbe;
240 ECTS kredita — VII1 nivo - Stara se o0 zakonitom i efikasnom
kvalifikacije obrazovanja, Pravni vrdenju poslova u Sluzbi;
fakultet - Odreduje nacin i vrijeme izvrSavanja
- 3 godine radnog iskustva na poslova i daje odredene smijernice za
poslovima rukovodjenja, rad sluzbenika Sluzbe;
odnosno drugim odgovarajuéim - Vrsi najslozenije poslove iz djelokruga
poslovima koiji zahtijevaju Sluzbe.
samostalnost u radu - Prati propise kojima se ureduje sistem
- polozen strucni ispit; radnih odnosa drzavnih sluzbenika i
- poznavanje rada na racunaru, namjeStenika i predlaZze uskladivanje
pojedinacnih pravnih akata;
- Vrsi poslove koji se odnose na:
uCestvovanje u izradi akta o organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta;
- Priprema opsta akta ministarstva;
- Prati i analizira kadrovsku
osposobljenost zaposlenih;
- Prati stambenu problematiku
zaposlenih;
- Stara se o primjeni propisa iz oblasti
arhivske djelatnosti;
- Saraduje sa Upravom za kadrove;
- SaCinjava odgovaraju¢e izvjeStaje i
informacije iz oblasti radnih odnosa;
- Priprema akta za imenovanje i
razrjeSenje rukovodecih lica;
- Vodi upravni postupak i donosi rieSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku po zahtjevima za slobodan
pristup informacijama;
- Priprema izvjeStaja o sprovodenju
Etickog kodeksa.
- Obavlja i druge duznosti, po nalogu
pretpostavljenog.
256 Samostalni savjetnik 1l 1 - Priprema rjeSenja o pravima i

za opste poslove

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja , Pravni
fakultet,

obavezama sluzbenika i namjestenika
po osnhovu rada (rieSenja o zasnivanju,
rasporedivanju i prestanku radnog
odnosa, evidencije iz oblasti radnog
odnosa i druge odluke po osnovu rada i
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- 1 godina radnog iskustva ;
- polozen strucni ispit;
- poznavanje rada na racunaru.

radnog odnosa);

Formira i Cuva personalna dosijea;

Prati evidentiranje podataka u KIS;
UCestvovuje u pripremi internih oglasa,
javnih oglasa i konkursa; sacinjavanje
odgovarajuéih izvjestaja i informacija iz
oblasti radnih odnosa;

ucestvovuje u izradi akta o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta;

Sacinjava odgovarajuée izvjesStaje i
informacije iz oblasti radnih odnosa;
Vodi upravni postupak i donosi rieSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku po zahtjevima za slobodan
pristup informacijama;

Obavlja i druge duzZnosti, po nalogu
pretpostavljenog.

257

Samostalni savjetnik | za ljudske
resurse

- Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita CSPK

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja
pravnih, drustvenih ili
organizacionih nauka,

- 5 godina radnog iskustva

- polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima

Neposredno vrsi poslove koji se odnose na
razvoj ljudskih resursa u Ministarstvu
DefiniSe plan razvoja i cilieve upravljanja
[judskim resursima u Ministarstvu;
Analizira postoje¢e kadrovske potencijale
Ministarstva i predlaze mjere za njihovo
unapredjenje;

Uc&estvuje u pripremi plana integriteta koji
sadrzi mjere za sprjeCavanje i otklanjanje
mogucnosti za nastanak i razvoj korupcije;
Priprema analize, informacije i izvjestaje u
vezi stanja u ovoj oblasti;

Saraduje sa Upravom za kadrove u dijelu
koji se odnosi na struéno usavrSavanje i

obuke zaposlenih i osposobljavanja
pripravnika;
Vr§i i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog

258

Samostalni  savjetnik Il  za
upravljanje ljudskim resursima

- Visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VI1 nivo
kvalifikacije iz oblasti pravnih,
drustvenih ili organizacionih nauka,
- 3 godine radnog iskustva ;

- poloZen struéni ispit;

-poznavanje rada na racunaru; -

Vrsi slozene poslove koji se odnose na:
organizovanje ucestvovanja zaposlenih
na seminarima i obukama u cilju
njihovog daljeg usavrSavanja;
saradnju sa Upravom za kadrove;
uCestvovanje u predlaganju mjera za
kreiranje strategija ljudskih resursa i
kreiranje prezentacija i izvjestaja o svim
aktivnostima iz djelokruga rada
upravljanja ljudskim resursima;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta;
uceS¢e u pripremi analiza i istrazivanja
u vezi sa pitanjima od strateSke vaznosti
za poslove iz oblasti ljudskih resursa;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

259

Samostalni savjetnik | za opste
poslove
- visoko obrazovanje u obimu od

Obavlja opSte poslove, koji se odnose
na zaposlene u Upravi za bezbjednost
hrane, veterinu i fitosanitarne poslove,
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240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja Pravni
fakultet,

- 5 godina radnog iskustva ;

- poloZen struéni ispit;

- poznavanje rada na raunaru

Upravi za vode i Agenciji za duvan
Priprema rjeSenja o zasnivanju radnog
odnosa sluzbenika i namjestenika kao i
rieSenja o pravima i obavezama
sluzbenika i namjesStenika po osnovu
rada (rieSenja o} zasnivanju,
rasporedivanju i prestanku radnog
odnosa, evidencije iz oblasti radnog
odnosa i druge odluke po osnovu rada i
radnog odnosa) za uprave i agenciju;
Formira i Cuva personalna dosijea
sluzbenika organa u sastavu;

Vodi KIS evidenciju;

Uc€estvovanje u pripremi dokumentacije
internih  oglasa, javnih oglasa i
konkursa; sacinjavanje odgovarajucih
izvjeStaja i informacija iz oblasti radnih
odnosa;

VrSi poslove koji se odnose na:
uCestvovanje u izradi akta o organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta;

Sacinjava odgovarajuée izvjesStaje i
informacije iz oblasti radnih odnosa;
Vodi upravni postupak i donosi rieSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku po zahtjevima za slobodan
pristup informacijama;

Obavlja i druge duznosti, po nalogu
pretpostavljenog.

260-
261

Samostalni referent

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- PoloZen strucni ispit;

- Poznavanje rada na raCunaru.

Obavlja administrativno—tehnicke
poslove za potrebe, drzavnog sekretara,
sekretara Ministarstva i generalne
direktore;

Ucestvuje u tehnickoj pripremi
sastanaka;

Cuva i vodi evidenciju sastanaka i
zapisnika, kao i povjerena dokumenta;
Vodi evidenciju poste i stara se o
blagovremenoj otpremi poste za potrebe
Ministarstva;

Vrsi poslove fotokopiranja za potrebe
Ministarstva;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

262

Samostalni referent

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- PoloZen struéni ispit;

- Poznavanje rada na raCunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na vodenje,
azuriranje i staranje o personalnim
evidencijama zaposlenih u Ministarstvu;
Vodi evidenciju rieSenja o ostvarivanju
prava iz radnih odnosa;

Azurira, sistematizuje i dostavilja
obrasce za ostvarivanje prava iz
penzijsko invalidskog i zdravstvenog
osiguranja, nadleZznim organima;

VrSi aZuriranje podataka u okviru
kadrovskog informacionog sistema-KIS;
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VrSi i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe, po nalogu pretpostavljenog.

263-
264

Samostalni referent - Arhivar

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 kredita — IV nivo kvalifikacije
obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- Polozen struéni ispit;

- Poznavanje rada na raCunaru.

Za potrebe Ministra i organizacionih
jedinica Ministarstva, prima i evidentira
postu bilo u Djelovodniku ili Knijizi
evidencije, odnosno u elektronskom
sistemu;

Vodi upisnik, odnosno bazu podataka o
upravnim postupcima u prvom i drugom
stepenu i postupcima koji se pokre¢u po
inicijativi korisnika / klijenata;

Odgovoran je za pravilno rukovanje
dokumentima i pe€atima Ministarstva;
Brine o redovnom i urednom
dostavljanju  arhiviranih dokumenata
nadleznim upravnim Arhivama

Angazuje se u inventarisanju fiziCki i
elektronski pohranjenih dokumenata, u
skladu sa Spiskom odloZenih registara;
Obavlja i druge duznosti, po nalogu
pretpostavljenog .

265-
266

Samostalni referent

Srednje obrazovanje u obimu od
240 ETCS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- PoloZen strucni ispit;

- Poznavanje rada na raCunaru.

Obavlja administrativne i tehnicke
poslove za potrebe Uprave za vode i
Agencije za duvan;

Ucestvuje u organizaciji sastanaka;

Za potrebe organa prima i evidentira
postu bilo u Djelovodniku ili Knjizi
evidencije, odnosno u elektronskom
sistemu;

Vodi upisnik, odnosno bazu podataka o
upravnim postupcima u prvom stepenu i
postupcima koji se pokrecu po inicijativi
korisnika / klijenata;

Odgovoran je za pravilno rukovanje
dokumentima i pe€atima;

Brine o redovnom i urednom
dostavljanju arhiviranin dokumenata
nadleznim upravnim Arhivama;

Vrsi poslove fotokopiranja za potrebe
organa;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

267

Samostalni referent

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- PoloZen struéni ispit;

- Poznavanje rada na raCunaru.

Obavlja administrativne i tehnike
poslove za potrebe direktora i
pomocnika  direktora, Uprave za
bezbjednost hrane, veterinu [
fitosanitarne poslove;

UcCestvuje u organizaciji i organizuje
sastanke;

Vr8i poslove koji se odnose na
administrativho-tehnicku obradu

podataka i unos prekrsajnih naloga;
vodi evidencije o prekrdajnim nalozima
koji su dati nadleznim inspektorima;
Obavlja i druge poslove po nalogu
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pretpostavljenog.

268

Samostalni referent - operater na
call centru

Srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

3 godine radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: prijem
inicijativa za vrSenje inspekcijskog
nadzora koje dolaze putem telefona call
centra, sluzbenog e maila i web site-a,
vodenje  evidenciie o0  podnijetim
inicijativama za vrSenje inspekcijskog
nadzora i sacCinjavanje nedjeljnih i
mjesecnih izvjeStaja o inicijativama i
obavjestenjima inspektora o izvrSenim
inspekcijskim pregledima;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

269-
270

Samostalni referent - Arhivar

Srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

3 godine radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Za potrebe Uprave za bezbjednost hrane,
veterinu i fitosanitarne poslove, prima i
evidentira poStu bilo u Djelovodniku ili
Knjizi evidencije, odnosno u
elektronskom sistemu;

Vodi upisnik, odnosno bazu podataka o
upravnim postupcima u prvom stependu i
postupcima koji se pokreéu po inicijativi
korisnika / klijenata;

Odgovoran je za pravilno rukovanje
dokumentima i pe€atima;

VrSi i stara se, o blagovremenoj otpremi
poste za potrebe Uprave;

Angazuje se na izluCivanju arhivske
grade, pohranjenih dokumenata, u
skladu sa Spiskom odloZenih registara;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

271

Visi Namjestenik — voza¢€ kurir

Srednje obrazovanje u obimu od
180 ECTS kredita — Il nivo
kvalifikacije obrazovanja;

1 godina radnog iskustva ;
Vozalka dozvola za kategoriju
"B

Polozen strucni ispit.

VrSi poslove vozac€a i kurira za potrebe
Uprave za bezbjednost hrane, veterinu i
fitosanitarne poslove;

Stara se o0 dostavi pismena prema
hitnosti i materiji;

Vrsi poslove otpremanja poste organima
i institucijama i dostavu akata za
potrebe Uprave;

Vrsi poslove fotokopiranja za potrebe
Uprave;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

272

Samostalni savjetnik |

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Pravni fakultet

5 godina radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na racunarui;

Obavlja pravne poslove za potrebe
Uprave za Sume;

Priprema rjeSenja o pravima i
obavezama sluzbenika i namjesStenika
po osnovu rada (rjeSenja o zasnivanju,
rasporedivanju i prestanku radnog
odnosa, evidencije iz oblasti radnog
odnosa i druge odluke po osnovu rada i
radnog odnosa) za Upravu za Sume;
Uc€estvovanje u pripremi internih oglasa,
javnih oglasa i konkursa; sainjavanje
odgovarajucih izvjestaja i informacija iz
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oblasti radnih odnosa; VrSi poslove koji
se odnose na: u€estvovanje u izradi
akta o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta;
Prati ispunjenost uslova za raspored
zaposlenih, na odgovaraju¢a radna
mjesta;
Sacinjava odgovarajuce izvjestaje i
informacije iz oblasti radnih odnosa,;
Obraduje zahtjeve za slobodan pristup
informacijama koji se odnose na Upravu
za Sume;
Vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
po zahtjevima za slobodan pristup
informacijama;
Obavlja i druge duznosti, po nalogu
pretpostavljenog .

273-
274

Samostalni savjetnik Il

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

pravni fakultet

3 godine radnog iskustva ;
polozen struni ispit;

poznavanje rada na ra¢unaru

Obavlja poslove za potrebe Uprave za
Sume, a koji se odnose na:
lzradu rjeSenja o pravima i obavezama
drzavnih sluzbenika i namjestenika iz
radnog odnosa,;
Vodi KIS - kadrovsku evidenciju za
drzavne sluzbenike i namjestenike;
Dostavlja podatake zaposlenih za
penzijsko i invalidsko osiguranje, vodi
mati¢nu knjigu radnika, priprema plan
koriS¢enja godiSnjih odmora;
Priprema rjeSenja za godiSnje odmore;
Vodi evidenciju koriS¢enja godiSnjih
odmora, plaéenih i neplacenih
odsustava i druge evidencije iz radnog
odnosa;
Obavlja poslove koji se odnose na
saradnju sa NVO;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

275

Samostalni savjetnik Il

visoko obrazovanje u obimu od

240 ECTS kredita — VII1 nivo

kvalifikacije obrazovanja

pravni fakultet

1 godina radnog iskustva ;

- polozen struéni ispit;

- poznavanje rada na
racunaru

Obavlja poslove za potrebe Uprave za
Sume, a koji se odnose na:

Izradu rjeSenja o pravima i obavezama
drzavnih sluzbenika i namjeStenika iz
radnog odnosa,;

-Vodi KIS — kadrovsku evidenciju za
drzavne sluzbenike i namjestenike;
Dostavlja podatake zaposlenih za
penzijsko i invalidsko osiguranje, vodi
mati¢nu knjigu radnika, priprema plan
koriS¢enja godiSnjih odmora i priprema
rieSenja za godiSnje odmore;

-Vodi evidenciju koriS¢enja godisnjih
odmora, placenih i neplacenih odsustava
i druge evidencije iz radnog odnosa;
Obavlja poslove koji se odnose nha
saradnju sa NVO vrSi i druge poslove iz
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djelokruga sluzbe koji mu se stave u
zadatak;

VrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

276

Savjetnik |

- viSe obrazovanje u obimu od
120 ECTS kredita V nivo
kvalifikacije obrazovanja
drustvenog smjera

- 3 godine radnog iskustva ;

- Polozen struéni ispit;

- Poznavanje rada na racunaru;

Formira i Suva personalna dosijea;

Vodi personalnu evidenciju zaposlenih u
Upravi za Sume - KIS;

Dostavlja podatke sluzbi, o ispunjenosti
uslova za raspored zaposlenih, na
odgovarajuéa radna mjesta;

Priprema nacrte rjeSenja za zasnivanje
radnog odnosa,;

Vodi evidenciju minulog rada za
zaposlene;

Dostavlja podatke za zaposlene, sluzbi
za obracun plata;

Prati starosnu strukturu zaposlenih;
Obavlja i druge duZnosti po nalogu
pretpostavljenog.

277

Samostalni referent — tehnicki

sekretar

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- poloZen struéni ispit.

- Poznavanje rada na racunaru

VrSi poslove koji se odnose na prijem i
zavodenije prispjelih podnesaka-poste i
dostavlja ih sluzbama na dalju obradu i
postupanje za potrebe Uprave za Sume;
Vrsi poslove preuzimanja poste;
Saraduje sa svim sluzbama po pitanju
prijema i otpreme poste;

Arhivira kopije akta;

Cuva pecate i Stambilje sa kojim je
zaduZen i odgovara za nijih;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

278

Visi Namjestenik — magacioner

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

- 1 godina radnog iskustva ;

- polozen stru€ni ispit,

- Poznavanje rada na raunaru

Za potrebe Uprave za Sume vrsi poslove
na prijemu prispjele robe po svim
vrstama i sacCinjava zapisnik o prijemu;
vodi magacinsku kartoteku kao i ostalu
dokumentaciju potrebnu za ovu vrstu
posla;

¢uva robu po svim tehni¢kim propisima;
izdaje material na osnovu povratnica;
stara se o Cisto¢i u magacinu i brine za
primjenu svih protiv pozarnih mjera i
mjera obezbedenja magacina;

radi i druge poslove koje mu se odreduje
po nalogu pretpostavljenog.

279

Visi namjestenik

- Srednje obrazovanje u obimu od
180 ECTS kredita - Il nivo
kvalifikacije obrazovanja

- 1 godina radnog iskustva ,

- polozen struéni ispit,

Obavlja poslove kafe kuvarice u Upravi
za Sume;

Stara se o blagovremenom dostavljanju
potreba za nabavkom roba neophodnih
za rad(kafa,sok,voda,Caj Secer i sl.);
Vodi evidenciju o utroSenim koli¢inama i
odgovorna je za tacnost evidencija;
Stara se o Cisto¢i prostora u kojem
obavlja poslove kafe kuvarice;

radi i druge poslove po nhalogu
pretpostavljenog.
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280 Visi namjestenik — portir Za potrebe Uprave za Sume vrSi
- Srednje obrazovanje u obimu evidenciju ulaza i izlaza zaposlenih u
od 180 ECTS kredita - 11l nivo zgradi Uprave;
kvalifikacije obrazovanja vrSi evidenciju stranaka pri ulasku u
- 1 godina radnog iskustva , zgradu organa uprava i upucuje stranke
- polozen strucni ispit, ogovarajuéim sluzbama;
radi i druge poslove koje mu se odreduju
po nalogu pretpostavljenog.
281- Visi namjestenik Za potrebe Uprave za Sume vrSi
283 - Srednje obrazovanje u obimu od kontrolu ulaza i izlaza zaposlenih u
180 ECTS kredita - Il nivo zgradi Uprave;
kvalifikacije obrazovanja vrSi evidenciju stranaka pri ulasku u
- 1 godina radnog iskustva , zgradu organa uprava i upucuje stranke
- polozen strucni ispit, ogovarajuéim sluzbama;
radi i druge poslove koje mu se odreduju
po nalogu pretpostavljenog.
284 Visi Namjestenik - domar lozaé Za potrebe Uprave za Sume vr8i poslove
- Srednje obrazovanje u obimu od koji se odnose na rukovanije i
180 ECTS kredita - Il nivo odrzavanije kotla i lozenje radi
kvalifikacije obrazovanja zagrijavanja poslovnih prostorija;
- 1 godina radnog iskustva , stara se za ispravno koriséenje grejnih
- polozen struéni ispit, tijela;
vodi uredno evidenciju utroska grejnog
materijala;
vrsi sitne opravke u poslovnim
prostorijama i inventara u njima;
radi i druge poslove koje mu se odreduju
po nalogu pretpostavljenog.
285- Namjestenik — | Odrzava &isto¢u u poslovnim
286 prostorijama Uprave za Sume;
2 nivo kvalifikacije obrazovanja, radi i druge poslove koje mu se odreduju
po nalogu pretpostavljenog.
- bez radnog iskustva,
287 Visi namjestenik Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove

- Srednje obrazovanje u obimu od
180 ECTS kredita - Il nivo
kvalifikacije obrazovanja

- 1 godina radnog iskustva,

- polozen stru€ni ispit,

- vozacka dozvola ,,B,, kategorije

vozaca;

obavlja poslove koji se odnose na:
dostavu i otpremu poste i drugih
materijala iz Centrale u Podru¢ne
jedinice i resorno Ministarstvo;

redovno vodi putne naloge;

odrzava vozilo, kojim je zaduzen;
blagovremeno prijavljuje kvarove na
vozilu kojim je zaduzen,;

vodi evidenciju o utro8ku goriva, maziva
i drugih materiala za opravku vozila;
radi i druge poslove koje mu se odreduju
po nalogu pretpostavljenog.
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288 Samostalni Referent Za potrebe Uprave za Sume ucestvuje u

- srednje obrazovanje u obimu od poslovima na registraciji i odrzavanju

240 ECTS kredita — terenskih  vozila kojima raspolaze

- polozen strucni ispit. Uprava za Sume i vodi operativhu i

- 3 godine radnog iskustva, tehniCku evidenciju za sva vozila,

- poznavanje rada na racunaru Vodi evidenciju o nabavijenim i
utroSenim rezervnim dijelovima, goriva,
maziva,

Vodi evidenciju putnih naloga,
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
289 Samostalni referent - Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove
- srednje obrazovanje u obimu od koji se odnose na prijem i zavodenje
240 ECTS kredita — prispjelih podnesaka-poste i dostavlja ih
kvalifikacije obrazovanja sluzbama na dalju obradu i postupanje

- prirodnog ili drustvenog smjera za podruénu jedinicu;

- poloZen struéni ispit VrSi poslove po preuzimanju poste;

- 3 godine radnog iskustva Saraduje sa svim sluzbama po pitanju

- poznavanje rada na raCunaru prijema i otpreme poste;

Arhivira kopije akta;
Cuva pedate i Stambilje sa kojim je
zaduzen i odgovara za njih;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

290 Samostalni referent Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove

- srednje obrazovanje u obimu od koji se odnose na prijem i zavodenje

240 ECTS kredita — prispjelih podnesaka-poste i dostavlja ih
kvalifikacije obrazovanja sluzbama na dalju obradu i postupanje;

- prirodnog ili drustvenog smjera Vr8i poslove preuzimanju poste;

- polozen strucni ispit Saraduje sa svim sluzbama po pitanju

- 3 godine radnog iskustva prijema i otpreme poste;

- poznavanje rada na raCunaru Arhivira kopije akta;

Cuva pedate i $tambilje sa kojim je
zaduzen i odgovara za njih;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

291 Visi namjestenik Za potrebe Uprave za Sume vrSi

- srednje obrazovanje u obimu od evidenciju ulaza i izlaza zaposlenih u

najmanje 180 ECTS kredita — zgradi Uprave;
kvalifikacije obrazovanja vr8i evidenciju stranaka pri ulasku u
- 1 godina radnog iskustva, zgradu organa uprava i upuéuje stranke
- polozZen strucni ispit. ogovarajuéim sluzbama;
radi i druge poslove koje mu se odreduju
po nalogu pretpostavljenog.
292 Samostalni referent - Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove

srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita -
kvalifikacije obrazovanja

polozen struéni ispit

3 godine radnog iskustva
poznavanije rada na raCunaru

koji se odnose na prijem i zavodenje
prispjelih podnesaka-poste i dostavlja ih
sluzbama na dalju obradu i postupanije;
Vr8i poslove preuzimanju poste;
Saraduje sa svim sluzbama po pitanju
prijema i otpreme poste;

Arhivira kopije akta;

Cuva pedate i $tambilje sa kojim je
zaduzen i odgovara za njih;
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Obavlja daktilografske poslove i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

293 Namjestenik — | Za potrebe Uprave za Sume vr8i poslove
arhiviranja i otpremanja poste
2 nivo kvalifikacije obrazovanja, Obavlja daktilografske poslove i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
- bez radnog iskustva,
- daktilografija
294 Samostalni referent Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove
- srednje obrazovanje u obimu od koji se odnose na prijem i zavodenje
240 ECTS kredita — prispjelih podnesaka-poste i dostavlja ih
kvalifikacije obrazovanja sluzbama na dalju obradu i postupanje;
- prirodnog ili drustvenog smjera Vrsi poslove preuzimanju poste;
- 3 godine radnog iskustva Saraduje sa svim sluzbama po pitanju
- poloZen struéni ispit prijema i otpreme poste;
- poznavanje rada na raCunaru Arhivira kopije akta;
Cuva pedate i Stambilje sa kojim je
zaduzen i odgovara za njih;
Obavlja daktilografske poslove i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
295 Samostalni referent Za potrebe Uprave za Sume vr8i poslove
- srednje obrazovanje u obimu od koji se odnose na prijem i zavodenje
240 ECTS kredita - prispjelih podnesaka-poste i dostavlja ih
kvalifikacije obrazovanja sluzbama na dalju obradu i postupanje
- prirodnog ili drustvenog smjera za podruénu jedinicu;
- polozen strucni ispit Vrsi poslove po preuzimanju poste;
- 3 godine radnog iskustva Saraduje sa svim sluzbama po pitanju
- poznavanje rada na racunaru prijema i otpreme poste;
Arhivira kopije akta;
Cuva pedate i $tambilje sa kojim je
zaduzen i odgovara za njih;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
296 Samostalni referent Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove
- srednje obrazovanje u obimu od koji se odnose na prijem i zavodenje
240 ECTS kredita — prispjelih podnesaka-poste i dostavlja ih
kvalifikacije obrazovanja sluzbama na dalju obradu i postupanje;
- prirodnog ili drustvenog smjera Vrsi poslove po ovladéenju na
- poloZzen strucni ispit 3 godine preuzimanju poste;
radnog iskustva Saraduje sa svim sluzbama po pitanju
- poznavanje rada na racunaru prijema i otpreme poste;
Arhivira kopije akta;
Cuva pecate i Stambilje sa kojim je
zaduzen i odgovara za njih;
Obavlja daktilografske poslove i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
297 Visi namjestenik Za potrebe Uprave za Sume vrsi poslove

-srednje obrazovanje u obimu od
najmanje 180 ECTS kredita -
kvalifikacije obrazovanja

-1 godina radnog iskustva,

vozaCa terenskih kola, kao i drugih
vozila,

VrS§i prevoz opreme za potrebe
obavljanja poslova na terenu,

VrSi prevoz zaposlenih na obavljanju
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-polozen strucni ispit,
-vozacka dozvola ,,B,, kategorije

poslova doznake stabala uzgoja i zaStite
Suma i uredivaja,
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

298

VisSi namjestenik

-srednje obrazovanje u obimu od
najmanje 180 ECTS kredita -
kvalifikacije obrazovanja

-1 godina radnog iskustva,

-polozen struéni ispit,

-vozacka dozvola ,,B,, kategorije

Za potrebe Uprave za Sume vrsi poslove
vozaCa terenskih kola, kao i drugih
vozila,

VrS§i prevoz opreme za potrebe
obavljanja poslova na terenu,

Vrsi prevoz zaposlenih na obavljanju
poslova doznake stabala uzgoja i zaStite
Suma i uredivaja

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

299

Visi namjestenik

e srednje obrazovanje u obimu od
najmanje 180 ECTS kredita —
kvalifikacije obrazovanja

e poloZen struéni ispit.

e 1 godina radnog iskustva,

o vozacki ispit b kategorije

Za potrebe Uprave za Sume vrSi
poslove vozaca terenskih kola, kao i
drugih vozila,

Vr§i prevoz opreme za potrebe
obavljanja poslova na terenu,

Vrsi prevoz zaposlenih na obavljanju
poslova doznake stabala uzgoja i
zastite Suma i uredivaja,

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

300

Samostalni referent

- srednje obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita -
kvalifikacije obrazovanja

- srednja struéna sprema,
prirodnog ili drustvenog smjera

- 3 godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit poznavanje
rada na raCunaru

- Znanje engleskog jezika nivo A1

Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove
koji se odnose za pripremu materijala za
sastanke i savjetovanja koje odrzava
direktor

Vrsi poslove prijema i distribuciju svih
akata

Vodi evidencije za potrebe direktora
Uskladuje vrijeme posjete direktoru;
Prima postu za direktora;

zavodenje akata u djelovodnik;

vodenije registra;

dostavu akata u rad preko internih
dostavnih knjiga;

rukovanje pecatima i Stambiljima i
njihovo Cuvanje;

Obavlja i druge poslove po nalogu
predpostavljenog.

301

Savjetnik |
- ViSe obrazovanje u obimu od
120 ECTS kredita - V

kvalifikacije obrazovanja
- 3 godine radnog iskustva
- poloZen struéni ispit
- vozacka dozvola za kategorije B
- poznavanje rada na racunaru

Vr8i poslove koji se odnose na:izradu
informacija i predlaganje potrebe za
unapredenjem, odnosno nabavkom
voznog parka; analizira potrebe i
predlaze nabavku posebnih vozila koja
su prilagodena uslovima u kojima se
obavljaju poslovi na terenu (Sumski
putevi i nepristupacni tereni); lzvjeStava
o pitanjima koja uticu na efikasno
koriS¢enje  raspolozivih  resursa i
predlaze mjere za smanjenje potrodnje
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goriva i racionalno koriS¢enje voznog
parka;vodenje evidencija i sacinjavane
izvieStaja o voznom parku Uprave za
Sume, evidenciju o utroSenom gorivu i
predenoj kilimetraZzi,

- Dblagovremenu registraciju  vozila i
pripremu potrebne dokumentacije;

- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

302 Samostalni referent 1 - Za potrebe Uprave za Sume vrsi
poslove koji se odnose na prijem i
- srednje obrazovanje u obimu od zavodenije prispjelih podnesaka-poste i
240 ECTS kredita — dostavlja ih sluzbama na dalju obradu i
kvalifikacije obrazovanja postupanje;Vrsi poslove po ovlaséenju
- 3 godine radnog iskustva na preuzimanju poste;
- poloZen struéni ispit - Cuva pecate i Stambilje sa kojim je
- poznavanje rada na racunaru zaduZen i odgovara za njih;
- Obavlja druge poslove po nalogu
predpostavljenog.
303- Samostalni referent 6 - Za potrebe Uprave za Sume vrSi
308 poslove koji se odnose na prijem i
- srednje obrazovanje u obimu od zavodenije prispjelih podnesaka-poste
240 ECTS kredita — IV nivo i dostavlja ih sluzbama na dalju
kvalifikacije obrazovanja obradu i postupanje;Vrsi poslove po
- 3 godine radnog iskustva ovlas¢enju na preuzimanju poste;
- polozen strucni ispit - Saraduje sa svim sluzbama po pitanju
- poznavanje rada na raCunaru prijema i otpreme poste;
- Arhivira kopije akta;Cuva pecate i
Stambilje sa kojim je zaduzen i
odgovara za njih;
- Obavlja i druge poslove po nalogu
predpostavljenog.
15. Sluzba za finansije, raéunovodstvo i javne nabavke poslove
309 Nacelnik 1 - Koordinira i organizuje rad sluzbe;

visoko obrazovanje u obimu od
240 ECTS kredita — VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
Fakultet Ekonomskih nauka

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodijenja,
odnosno drugim odgovarajucim
poslovima koji zahtijevaju
samostalnost u radu

polozen struéni ispit;

poznavanje rada na ra¢unaru;
Znanje engleskog jezika nivo Al

Stara se o zakonitom i efikasnom
vrSenju poslova;

- Utvrdjuje Nacrt i Predlog budzZeta za
rad ministarstva i poslove koji se
odnose na tekucu i razvojnu politiku u
poljoprivredi i ruralnom razvoju,
Sumarstvu i lovstvu i vodoprivredi

- Prati mjese¢ne varante i otpustanje
budzetskih sredstava i donosi rjeSenja
o isplati po pozicijama i programima iz
ovih oblasti;

- Kreira zahtjeve Drzavnom trezoru za
otpuStanje iz sredstava donacija i
zajmova (IPA Svjetske i dr.donatora) i
daje naloge za plac¢anje;

- Ostvarjuje kontakte sa nadleznim
organima za poslove finansija,
poslovnim bankama i revizorskim
institucijama i radi na izradi
finansijskih i drugih isakaza;
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VrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

310

Samostalni savjetnik | za javne
nabavke

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka;

5 godina radnog iskustva;
polozen struéni ispit za javne
nabavke;

polozen struni ispt;

poznavanje rada na ra¢unaru;
Znanje engleskog jezika nivo
Al.

Obavlja poslove ovlasc¢enog sluzbenika
za javne nabavke;

Prati i prouCava propise koji se odnose
na javne nabavke;

Priprema plan javnih nabavki i odluke o
pokretanju postupka javnih nabavki za
potrebe Ministarstva, Uprava i Agencije;
VrSi poslove u realizaciji postupka javnih
nabavki

Sprovodi postupak javne nabavke u
skladu sa zakonom;
Priprema izvjeStaje o
javnim nabavkama

Vodi evidenciju javnih nabavki

UcCestvuje u izradi plana potrebnih
sredstava za finansiranje Ministarstva
UcCestvuje u pripremi informacija,
izvestaja, analiza i statistika vezanih za
finansijsko poslovanje

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

sprovedenim

311

Samostalni savjetnik Il za javne
nabavke

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja;
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili
organizacionih nauka,

3 godina radnog iskustva;
poloZen struéni ispit za javne
nabavke;

polozen struéni ispt;

poznavanje rada na racunaru;
Znanje engleskog jezika nivo
Al.

UcCestvuje u priprema plan javnih
nabavki i odluke o pokretanju postupka
javnih nabavki za potrebe Ministarstva,
Uprava i Agencije;

VrSi poslove u realizaciji postupka javnih
nabavki

Sprovodi postupak javne nabavke u
skladu sa zakonom;
Priprema izvjeStaje o
javnim nabavkama

Vodi evidenciju javnih nabavki

UCestvuje u izradi plana potrebnih
sredstava za finansiranje Ministarstva
UcCestvuje u pripremi informacija,
izvesStaja, analiza i statistika vezanih za
finansijsko poslovanje

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

sprovedenim

312

Samostalni savjetnik |

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti ekonomskih
nauka

5 godina radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Radi na izradi kvartalnih izvjeStaja i
zavrSnog racuna ministarstva i zbirno
objedinjava kvartalne i zavrdni racun
ministarstva; uprava i agencije koje su u
nadleznosti ministarstva;

Unosi zahtjeve za pla¢anje kroz program
SAP i prati izvrSenje placanja;

Radi na sredjivanju dokumentacije po
datimima placanja i istu knjizi kroz
internu glavnu knjigu ministarstva,
Usaglasava knjigovodstveno i stvarno
stanje;

Na zahtjev organa i drugih institucija
priprema podatke i uCestvuje u izradi
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finansijskih iskaza;

Kontaktira sa nadleznim organima za
poslove finansija, poslovnim bankama i
drugim institucijama;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

313

Samostalni savjetnik Il

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

fakultet iz oblasti ekonomskih
nauka

3 godine radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Radi na izradi kvartalnih izvjestaja i
zavrSnog raCuna ministarstva i zbirno
objedinjava kvartalne i zavrdni racun
ministarstva; uprava i agencije koje su u
nadleznosti ministarstva;

Unosi zahtjeve za placanje kroz program
SAP i prati izvrSenje placanja;

Radi na sredjivanju dokumentacije po
datimima plac¢anja i istu knjizi kroz
internu glavnu knjigu ministarstva,
Usaglasava knjigovodstveno i stvarno
stanje;

Na zahtjev organa i drugih institucija
priprema podatke i ucestvuje u izradi
finansijskih iskaza;

Kontaktira sa nadleznim organima za
poslove finansija, poslovnim bankama i
drugim institucijama;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

314

Samostalni savjetnik | za staracke

naknade |

poljoprivredno

osiguranje

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet ekonomskih nauka

5 godina radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na racunaru.

Priprema projekcije potrebnih sredstava,
za izradu i realizaciju Budzeta, a koje se
odnose na izdatke za staracke naknade;
Vodi registar starackih naknada
vodi registar poljoprivrednih osiguranika u
saradniji sa Direkcijom za baze podataka;
saraduje sa lokalnom upravom u oblasti
za koju je odgovoran i priprema izvjeStaje
o korisnicima,;
priprema analize i informacije koje sluze
kao osnova za utvrdivanje politike
razvoja u ovoj oblasti,
podataka po opstinama,
vodi upravni postupak i donosi rieSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku;
Radi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

315

Samostalni savjetnik |

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet ekonomskih nauka

5 godina radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Prati i priprema izvrSavanje budzeta za
finansiranje rada Uprave za bezbjednost
hrane, veterinu i fitosanitarne poslove
Priprema projekcije potrebnih sredstava,
za izradu i realizaciju BudZzeta
finansijskog plana;

Vodi poslovne knjige periodi¢nih
obraduna i zavrdnog racuna, azurno
vodi knjigovodstvo ( sintetiCke, analitiCke
evidencije), na bazi izvjeStaja o
utroSenim sredstvima po odobrenim
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pozicijama;

UsaglaSava knjigovodstveno i stvarno
stanje,

vodi posebne evidencije nefinansijske,
finansijske imovine i obaveza, izraduje
finansijski iskaz ( bilans uspjeha, bilans
stanja, imovine i obaveza ),

dostavlja podatke DrZzavnom trezoru i

Fondu penzijskog i invalidskog
osiguranja i drugim drzavnim organima;
vr§i obradu i kontrolu dostavljenih
faktura za izvrSene poslove, saraduje sa
nadleznim organima [ drugim
institucijama;

Radi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

316

Samostalni savjetnik |

- Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

- Fakultet ekonomskih nauka

- 5 godina radnog iskustva ;

- Polozen struéni ispit;

- Poznavanje rada na racunaru.

Prati i priprema izvrSavanje budzeta za
finansiranje rada Uprave za vode i
Agencije za duvan

Priprema projekcije potrebnih sredstava,
za izradu i realizaciju Budzeta
finansijskog plana;

Vodi poslovne knjige periodi¢nih
obraCuna i zavrSnog racCuna, azurno
vodi knjigovodstvo ( sintetiCke, analitiCke
evidencije), na bazi izvjeStaja o
utroSenim sredstvima po odobrenim
pozicijama;

UsaglaSava knjigovodstveno i stvarno
stanje,

vodi posebne evidencije nefinansijske,
finansijske imovine i obaveza, izraduje
finansijski iskaz ( bilans uspjeha, bilans
stanja, imovine i obaveza ),

dostavlja podatke Drzavnom trezoru i

Fondu penzijskog i invalidskog
osiguranja i drugim drzavnim organima;
vr§i obradu i kontrolu dostavljenih
faktura za izvrSene poslove, saraduje sa
nadleznim organima [ drugim
institucijama;

Radi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

317

Samostalni referent — primalac

prihoda

- Srednje obrazovanje u obimu od
240 kredita IV nivo kvalifikacije
obrazovanja;

- 3 godine radnog iskustva ;

- Polozen struéni ispit;

- Poznavanje rada na raCunaru.

Radi na podizanju stalnih i posebnih
avansa za ministarstvo, upave i agenciju
koje su u nadleznosti ministarstva (na
oshovu njihovih zahtjeva) i ista sredstva
u cjelosti nakon podizanja iz Glavne
blagajne Trezora predaje ovlasc¢enim
osobama iz uprava i agencije;

Vodi kompletno blagajnicko poslovanje
(sluzbena putovanja u zemlji i
inostranstvu) sa  knjigovodstvenom
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evidencijom;

- Unosi zahtjeve za pla¢anje kroz program
SAP za sredstva Svjetske banke
(donacija i zajam), sredstva IPARD like
projekta (donacija i nacionalna sredstva)
i ucCestvuje u unoSenju budzetskih
sredstava;

- Prati i rezerviSe otpusStanje budzetskih
sredstava po mjesecima za ministarstvo,
uprave i agenciju, kao i otpuStanje i
rezervaciju  sredstava  donacija i
zajmova;

-Dostavlja podatke Fondu PIO za
sluzbenike ministarstva — obrasce M-4 i
M-8 i M-12 po potrebi.

- Kontaktira sa nadleznim organima za
poslove finansija, poslovnim bankama i
drugim institucijama;

- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

318-
319

Samostalni referent za obracun
plata

Srednje obrazovanje u obimu od
240 kredita IV nivo kvalifikacije
obrazovanja;

3 godine radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Vodi evidenciju obraCuna zarada svih
zaposlenih u ministarstvu po vrstama i
mjesecima i iste pravovremeno zajedno
sa obraCunima zarada uprava i agencije
dostavlja Ministarstvu finansija;
Dostavlja mjese¢no podatke Poreskoj
upravi po obrascu IOPPD (lzvjestaj o
obraCunatom i plaéenom porezu na
dohodak fizi¢kih lica) za sve zaposlene u
ministarstvu, upravama i agenciju;
Dostavlja mjeseCno podatke Statistici po
obrascu RAD-1 (Mjesecni izvjedtaj o
zaposlenima i zaradama zaposlenih) za
zaposlene u ministarstvu;

- Prati otpusStanje, vrsi rezervaciju i unosi

zahtjeve za licne dohotke kroz SAP i
uCestvuje u unoSenju zahtjeva za
placanje budZetskih sredstava;

- Dostavlja spiskove poslovnim bankama
po osnovu uplaéenih premija iz oblasti
stoCarstva i Dbiljne proizvodnje -
Agrobudzet i kontaktira sa drugim
institucijama;

- Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

320

Referent — Knjigovodja

Srednje obrazovanje u obimu od
180 kredita — 11l nivo kvalifikacije
obrazovanja

1 godina radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

- VrSi poslove koji se odnose na obradu
knjigovodstvene dokumentacije za
isplatu preko drzavnog trezora u
elektronskoj i pisanoj formi;

- Vodi osnovne i pomoéne knijige i
registre;

- Obezbjeduje evidenciju pracenja
prihoda i drugih primanja, rashoda i
drugih izdataka;

- VrSi poslove koji se odnose na
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pripremu obracunskih lista za obraun
plata zaposlenih i druga licna
primanja;

Dostavlja podatke vezane za
zaposlene Poreskoj upravi i Statistici;
Vodi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

321

Samostalni referent-primalac
prihoda

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

3 godine radnog iskustva ;
Polozen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Za potrebe Uprave za bezbjednost
hrane, veterinu i fitosanitarne poslove,
vrSi poslove koji se odnose na obradu
knjigovodstvene  dokumentacije  za
isplatu  preko drzavnog trezora u
elektronskoj i pisanoj formi;

Vodi propisane knjigovodstvene i druge
evidencije vezane za isplatu sredstava
po svim osnovama,

Vodi osnovne i pomoc¢ne knjige i
registre;

Obezbjeduje evidenciju pracenja
prihoda i drugih primanja, rashoda i
drugih izdataka;

Priprema podatke radi izrade finansijskih
iskaza i iste usaglasava sa glavnim
poslovnim knjigama;

Vodi odgovarajuce registre i usaglasava
stvarno stanje sa knjigovodstvenim
stanjem;

VrSi poslove koji se odnose na pripremu
obraCunskih lista za obradun plata
zaposlenih i druga li¢na primanja;
Dostavlja podatke vezane za zaposlene
Poreskoj upravi i Statistici;

Sacinjava sve vrste izvjeStaja iz domena

unesenih i naplacenih  prekrsajnih
naloga;
Vodi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

322

Samostalni referent-primalac
prihoda

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita IV nivo
kvalifikacije obrazovanja;

3 godine radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Za potrebe Uprave za vode i Agencije
za duvan, vrsi poslove koji se odnose na
obradu knjigovodstvene dokumentacije
za isplatu preko drzavnog trezora u
elektronskoj i pisanoj formi;

Vodi propisane knjigovodstvene i druge
evidencije vezane za isplatu sredstava
po svim oshovama

Vodi osnovne i pomocéne knjige i
registre;

Obezbjeduje evidenciju pracenja
prihoda i drugih primanja, rashoda i
drugih izdataka;

Priprema podatke radi izrade finansijskih
iskaza i iste usaglaSava sa glavnim
poslovnim knjigama,;

Vodi odgovarajuce registre i usaglasava
stvarno stanje sa knjigovodstvenim
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stanjem;

Vrsi poslove koji se odnose na pripremu
obradunskih lista za obradun plata
zaposlenih i druga licna primanja;
PodiZze avans gotovine za potrebe
Uprave i Agencije

Dostavlja podatke vezane za zaposlene
Poreskoj upravi i Statistici;

Vodi knjigu blagajne i usaglasava
stvarno stanje sa knjigovodstvenim
stanjem;

Vodi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

323

Samostalni referent - za obracun
i blagajnu

Srednje opSte ili  struéno
obrazovanje u obimu 240 kredita
IV nivo kvalifikacije obrazovanja
3 godine radnog iskustva
poloZen struéni ispit

poznavanje rada na raCunaru

Vrsi poslove koji se odnose na obracun
zarada za potrebe Uprave za
bezbjednost hrane,veterinu [
fitosanitarne poslove;

Priprema obradunske liste za potrebe
Uprave,

Vodi blagajnicke poslove (podizanje i
isplatu gotovine), Vodi knjigu blagajne i
usaglasava stvarno stanje sa
knjigovodstvenim  stanjem za potrebe
Uprava i Agencije

VrS§i obradu i dostavu statisti¢kih
podataka za potrebe Uprave i Agencije
PodiZze avans gotovine za potrebe
Uprave i Agencije

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

324

Samostalni savjetnik |

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet ekonomskih nauka

5 godina radnog iskustva ;
Polozen strucni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Neposredno ucestvuje u pripremi
budzetske porebe za finansiranje
Uprave za Sume,

Stara se o0 namjenskom koriséenju
sredstava za namjene predvidene
budzetom,

Prati mjeseCne varante Uprave za Sume
i njihov utroSak,

Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove
na izradi naloga za placanje,

VrSi poslove na kompletiranju
knjigovodstvene dokumentacije i
dostavljanju iste za davanje saglasnosti
u MPRR,

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

325

Samostalni savjetnik |

Visoko obrazovanje u obimu
240 kredita ECTS - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet ekonomskih nauka

5 godina radnog iskustva ;
PoloZen struéni ispit;
Poznavanje rada na raCunaru.

Radi na izradi kvartalnih izvjeStaja i
zavrSnog ra¢una Uprave za Sume

Radi na sredjivanju dokumentacije po
datimima placanja i priprema izvjestaje
vezane za finansijsko poslovanije;
UsaglaSava knjigovodstveno i stvarno
stanje;

Na zahtjev organa i drugih institucija
priprema podatke i ucCestvuje u izradi
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finansijskih iskaza;

Obezbjeduje  evidenciju prihoda i
rashoda,

Vodi evidenciju imovine i obaveza,

Vrsi i druge poslove po nalogu
predpostavljenog.

326- Samostalni savjetnik Il Vodi finansijske evidencije;

328 - Visoko obrazovanje u obimu prati naplatu potrazivanja po osnovu
240 kredita ECTS - VII1 nivo datih koncesija;
kvalifikacije obrazovanja ucCestvuje u izradi ekonomskih analiza

- Fakultet ekonomskih ili vezano za naplatu koncesija,

drustvenih nauka gazdovanje Sumama i ulaganje u Sume;

- 3 godina radnog iskustva ; ucestvuje u pripremi ugovora, a koji se

- PolozZen strucni ispit; odnose na koncesione naknade u dijelu

- Poznavanje rada na racunaru. finansijskog sadrzaja ugovora za Uprave
za Sume;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
329 Samostalni savjetnik | Priprema podatke za sacinjavanje Plana
- Visoko obrazovanje u obimu javnih nabavki MPRR vezane za Upravu
240 kredita ECTS - VII1 nivo za Sume;
kvalifikacije obrazovanja priprema dokumentaciju neophodnu za

- Fakultet ekonomskih nauka sprovodenije postupka javnih nabavki za

- 5 godina radnog iskustva; potrebe Uprave za Sume;

- PolozZen struéni ispit; vodi evidenciju o javnih nabavkama

- Poznavanje rada na raunaru. Uprave za Sume;
sacCinjava mjesec¢ne i godisSnje izvjestaje
0 sprovedenim postupcima javnih
nabavki Uprave za Sume;
stara se o realizaciji ugovora o javnim
nabavkama Uprave za Sume;
sprovodi postupke javnih nabavki male
vrijednosti za Upravu za Sume;
radi i druge poslove koji mu se odreduju.
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

330- Samostalni referent Za potrebe Uprave za Sume vrSi

333 - Srednje opste ili stru¢no pripremu podataka za obracun plata,
obrazovanje u obimu 240 kredita materijalnih troSkova i drugih primanja;
- IV nivo kvalifikacije VrSi poslove koji se odnose na knjiZzenju
obrazovanja knjigovodstvene dokumentacije;

- 3 godine radnog iskustva Vrs8i propisane knjigovodstvene i druge

- polozen strucni ispit za rad u evidencije vezane za isplatu sredstava

drZzavnim organima po svim osnovama,

- poznavanje rada na raunaru Priprema podatke radi izrade finansijskih
iskaza i iste usaglaSava sa glavnim
poslovnim knjigama;

Vodi blagajni¢ke poslove;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

334 Samostalni referent Za potrebe Uprave za Sume vrSi poslove

140




- Srednje opste ili struéno

- IV nivo kvalifikacije obrazovanja
- 3 godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit

- poznavanje rada na raCunaru

obrazovanje u obimu 240 kredita

pruzanja podrske pri sprovodenju javnih
nabavki;

pomaze u pripremi postupke javnih
nabavki materijala i usluga (tenderi);
hrani dokumentaciju o javnim
nabavkama;

vodi evidenciju o javnih nabavkama-
knjiga racuna;

Vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog sluzbe.

B. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA UPRAVE ZA BEZBJEDNOST HRANE, VETERINU |

FITOSANITARNE POSLOVE

Clan 29

U Upravi za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove sistematizovana su sluzbenicka i

namjesteni¢ka radna mjesta za 133 izvrSioca.

Direktor

- visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita -
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
prirodnih, tehnic¢ko-tehnoloskih,
medicinskih, poljoprivrednih i
drustvenih nauka;

- 3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja
odnosno drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u
radu;

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na ra¢unaru;

- znanje engleskog jezika nivo
Al;

1

upravlja radom Uprave, u skladu sa
zakonom.

1. SEKTOR ZA BEZBJEDNOST HRANE

Pomoénik direktora

- visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita -
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja fakultet
veterinarske medicine,
medicinski fakultet ili fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, poljoprivredni
fakultet (smjer: zastita bilja,
ratarski, voc¢arski,
vinogradarski, stocarski ili
opsti) bezbjednosti hrane i
ekologije;

- 3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja
odnosno drugim
odgovarajuéim poslovima Kkoji

1

vrSi poslove koji se odnose na:
rukovodenje, koordiniranje i
usmjeravanje zaposlenih u sektoru;
blagovremeno i pravilno obavljanje
najslozZenijih poslova sektora; Obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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zahtijevaju samostalnost u
radu;

poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

1.1. Odsjek za bezbjednost hrane

3 Nacelnik 1 - vrS8i poslove koji se odnose na:
- visoko obrazovanje u obimu od rukovodenje, koordiniranje i
najmanje 240 CSPK kredita organizovanje rada Odsjeka; obavljanje
VII1 nivo kvalifikacije najsloZenijih poslova iz djelokruga rada
obrazovanja; fakultet Odsjeka; pripremu, pracenje
veterinarske medicine, sprovodenja i izvjeStavanje o
medicinski fakultet, sprovodenju: viSegodisSnjeg i godisnjeg
poljoprivredni fakultet (smjer: plana sluzbenih kontrola odnosno
zastita bilja, ratarski, voc¢arski, inspekcijskog nadzora nad
vinogradarski ili opsti;) ili sprovodenjem propisa o hrani,
fakultet iz oblasti prehrambene programa monitoringa i planova
tehnologije, bezbjednosti hrane upravljanja kriznim situacijama,
i ekologije; pripremu struénih osnova za donoSenje
- 3 godine radnog iskustva na propisa, strategija, obuka u ovoj oblasti
poslovima rukovodenja i drugih dokumenta iz oblasti
odnosno ha drugim bezbjednosti hrane, programa,
odgovarajuéim poslovima koji instrukcija i uputstava iz djelokruga rada
zahtijevaju samostalnost u Odsjeka; unapredenje poslova u oblasti
radu; bezbjednosti hrane; utvrdivanje
- polozen struéni ispit za rad u ispunjenosti uslova za izdavanja
drzavnim organima; odobrenja za objekte u kojima se
- poznavanje rada na ra¢unaru; obavljaju djelatnosti proizvodnje,
- znanje engleskog jezika nivo prerade i prometa hrane, vodenje
Al registara i evidencija; sprovodenje
medunarodnih konvencija, ugovora;
prikupljanje, obrada i €uvanje podataka;
pripremanje izvjestaja, analiza,
informacija i drugih dokumenata iz
djelokruga rada Odsjeka; ucesce u
pripremi i realizaciji projekata kao i
druge poslove iz nadleznosti odsjeka;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenja
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
4-6 Samostalni savjetnik | 3 - vrSi najslozenije poslove koji se odnose

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita; - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet veterinarske medicine;
5 godina radnog iskustva,;
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

na: sprovodenje mjera u oblasti
bezbjednosti hrane Zivotinjskog
porijekla, utvrdivanje ispunjenosti
uslova za obavljanje djelatnosti u
objektima za proizvodnju i promet hrane
zivotinjskog porijekla i vodenje
propisanih registara; sprovodenje
monitoringa u oblasti bezbjednosti
hrane Zivotinjskog porijekla, pripremu
stru¢nih osnova za propise, planska
dokumenata, programe i planove u
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ovim oblastima, analizu efikasnosti
sprovedenih programa, procjenu
efekata zastite zdravlja ljudi, pripremu i
pracenje sprovodenja: visegodisnjeg i
godisnjeg plana sluzbenih kontrola
odnosno inspekcijskog nadzora hrane
zivotinjskog porijekla, planova
monitoringa i planova upravljanja
kriznim situacijama, strategija i obuka u
ovoj oblasti; saradnju sa nadleznim
institucijama EU i medunarodnim
organizacijama i sluzbama drugih
zemalja, subjektima u poslovanju
hranom, nevladinim organizacijama i
drugim institucijama, u¢e&c¢e u pripremi
i realizaciji projekata kao i druge
poslove iz nadleznosti odsjeka;
-vodi upravni postupak i donosi riedenja
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Ill
- visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita; - VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet veterinarske medicine;
- 1 godina radnog iskustva;
- polozen struCni ispit za rad u
drzavnim organima;
- poznavanje rada na racunaru;
- znanje engleskog jezika nivo
Al;

vrSi poslove u skladu sa detaljnim
uputstvima neposrednog rukovodioca,
koji se odnose na: sprovodenje mjera u
oblasti bezbjednosti hrane Zivotinjskog
porijekla; sprovodenje monitoringa u
oblasti bezbjednosti hrane Zivotinjskog
porijekla, pripremanje stru¢nih osnova
za propise, planska dokumenata,
programe i planove u ovim oblastima,
analizu efikasnosti sprovedenih
programa, procjenu efekata zastite
zdravlja ljudi, planiranje viSegodisSnjeg i
godisSnjeg plana sluzbenih kontrola
odnosno inspekcijskog nadzora hrane
zivotinjskog porijekla, saradnju sa
nadleznim institucijama EU i
medunarodnim organizacijama i
sluzbama drugih zemalja, subjektima u
poslovanju hranom, nevladinim
organizacijama i drugim institucijama;
uCesce u pripremi i realizaciji projekata
kao i druge poslove iz nadleznosti
odsjeka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenja
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |
- visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacij obrazovanja
fakultet iz oblasti prehrambene
- tehnologije, bezbjednosti hrane i
- ekologije, medicinski fakultet; -

vr8i najsloZenije poslove koji se odnose
na: sprovodenje mjera u oblasti
bezbjednosti hrane nezivotinjskog
porijekla, utvrdivanje ispunjenosti
uslova za obavljanje djelatnosti u
objektima za proizvodnju i promet hrane
nezivotinjskog porijekla i vodenje
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poljoprivredni fakultet

(smjer:zastita bilja, ratarski,
vocarski, vinogradarski ili opsti) ili
prirodnomatematicki fakultet
(hemija), fakultet veterinarske
medicine;

5 godina radnog iskustva;
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

propisanih registara; sprovodenje
monitoringa u oblasti bezbjednosti
hrane nezivotinjskog porijekla,
pripremanje stru¢nih osnova za propise,
planska dokumenata, programe i
planove u ovim oblastima, analizu
efikasnosti sprovedenih programa,
procjenu efekata zaStite zdravlja ljudi,
pripremu i pra¢enje sprovodenja:
visegodis$njeg i godiSnjeg plana
sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora hrane
nezivotinjskog porijekla, planova
monitoringa i planova upravljanja
kriznim situacijama, strategija i obuka u
ovoj oblasti; saradnju sa nadleznim
institucijama EU i medunarodnim
organizacijama i sluzbama drugih
zemalja, subjektima u poslovaniju
hranom, nevladinim organizacijama i
drugim institucijama, u¢e&c¢e u pripremi
i realizaciji projekata kao i druge
poslove iz nadleznosti odsjeka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenja
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita;
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

fakultet iz oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije, medicinski fakultet,
poljoprivredni fakultet (smjer:
zastita bilja, ratarski, voc¢arski,
vinogradarski ili opSti;) ili
prirodnomatematicki fakultet
(hemija), fakultet veterinarske
medicine;

3 godine radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

vrSi najsloZenije poslove u skladu sa
opstim uputstvima neposrednog
rukovodioca, koji se odnose na:
sprovodenje mjera u oblasti
bezbjednosti hrane nezivotinjskog
porijekla, utvrdivanje ispunjenosti
uslova za obavljanje djelatnosti u
objektima za proizvodnju i promet hrane
nezivotinjskog porijekla i vodenje
propisanih registara; sprovodenje
monitoringa u oblasti bezbjednosti
hrane nezivotinjskog porijekla,
pripremanje stru¢nih osnova za propise,
planska dokumenata, programe i
planove u ovim oblastima, analizu
efikasnosti sprovedenih programa,
procjenu efekata zaStite zdravlja ljudi,
pripremu i pra¢enje sprovodenja:
viSegodisSnjeg i godiSnjeg plana
sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora hrane
nezivotinjskog porijekla, planova
monitoringa i planova upravljanja
kriznim situacijama, strategija i obuka u
ovoj oblasti; saradnju sa nadleznim
institucijama EU i medunarodnim
organizacijama i sluzbama drugih
zemalja, subjektima u poslovanju
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hranom, nevladinim organizacijama i
drugim institucijama, u¢e&c¢e u pripremi
i realizaciji projekata kao i druge
poslove iz nadleznosti odsjeka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenja
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

10-11 Samostalni savjetnik Ill 2 - vr8i poslove u skladu sa detaljnim
- visoko obrazovanje u obimu od uputstvima neposrednog rukovodioca,
najmanje 240 CSPK kredita; koji se odnose na: sprovodenje mjera u
- VII1 nivo kvalifikacije oblasti bezbjednosti hrane
obrazovanja: fakultet iz oblasti nezivotinjskog porijekla; sprovodenje
prehrambene tehnologije, monitoringa u oblasti bezbjednosti
bezbjednosti hrane i ekologije; hrane nezivotinjskog porijekla,
medicinski fakultet; pripremanje strucnih osnova za propise,
poljoprivredni fakultet (smijer: planska dokumenata, programe i
zastita bilja, ratarski, voc¢arski, planove u ovim oblastima, analizu
vinogradarski ili opsti) ili efikasnosti sprovedenih programa,
prirodnomatematicki fakultet procjenu efekata zaStite zdravlja ljudi,
(hemija, biologija, fizika), prac¢enje sprovodenja: visegodisnjeg i
fakultet veterinarske medicine; godisnjeg plana sluzbenih kontrola
- 1 godina radnog iskustva; odnosno inspekcijskog nadzora hrane
- polozen struéni ispit za rad u nezivotinjskog porijekla, monitoringa,
drzavnim organima; planova i strategija; saradnju sa
- poznavanje rada na racunaru; nadleznim institucijama EU i
- znanje engleskog jezika nivo medunarodnim organizacijama i
Al; sluzbama drugih zemalja, subjektima u
poslovanju hranom, nevladinim
organizacijama i drugim institucijama,
uCesce u pripremi i realizaciji projekata
kao i druge poslove iz nadleznosti
odsjeka;
- vodi upravni postupak i donosi rieSenja
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
1.2. Odsjek za bezbjednost hrane za Zivotinje
12 Nacelnik 1 - vr8i poslove koji se odnose na:

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti
poljoprivrednih nauka smjer
stoCarstvo, zastita bilja,
ratarski, ili opsti; fakultet
veterinarske medicine;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja
odnosno na drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u
radu;

polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;

rukovodenje, koordiniranje i
organizovanje rada Odsjeka; obavljanje
najslozenijih poslova iz djelokruga rada
Odsjeka; pripremu, pracenje
sprovodenja i izvjeStavanje o
sprovodenju: visegodiSnjeg i godiSnjeg
plana sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora nad
sprovodenjem propisa o hrani za
Zivotinje, programa monitoringa i
planova upravljanja kriznim situacijama,
pripremu struénih osnova za donoSenje
propisa, strategija, obuka u ovoj oblasti
i drugih dokumenta iz oblasti
bezbjednosti hrane za Zivotinje,
programa, instrukcija i uputstava iz
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poznavanje rada na ra¢unaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

djelokruga rada Odsjeka; unapredenje
poslova u oblasti bezbjednosti hrane za
zivotinje; utvrdivanje ispunjenosti uslova
za izdavanja odobrenja za objekte u
kojima se obavljaju djelatnosti
proizvodnje, prerade i prometa hrane za
zivotinje, vodenije registara i evidencija;
sprovodenje medunarodnih konvencija,
ugovora; prikupljanje, obrada i Cuvanje
podataka; pripremanje izvjestaja,
analiza, informacija i drugih
dokumenata iz djelokruga rada
Odsjeka; u¢esée u pripremi i realizaciji
projekata kao i druge poslove iz
nadleZnosti odsjeka;

vodi upravni postupak i donosi rieSenja
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

13

Samostalni savjetnik |

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja oblasti
poljoprivrednih nauka smjer
stoCarstvo, zastita oid ,
ratarski, ili opsti; fakultet
veterinarske medicine;

5 godina radnog iskustva;
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

vr8i najslozZenije poslove koji se odnose
na: sprovodenje mjera u oblasti
bezbjednosti hrane za Zivotinje i opstih
zahtjeva za bezbjednosti hrane za
zZivotinje, utvrdivanje ispunjenosti uslova
za obavljanje djelatnosti u objektima za
proizvodniju i promet hrane za zivotinje i
vodenje propisanih registara;
sprovodenje monitoringa u oblasti
bezbjednosti hrane za Zivotinje,
pripremanje stru¢nih osnova za
donoSenje propisa, planskih
dokumenata, programa i planova u ovoj
oblasti, analizu efikasnosti sprovedenih
programa, procjenu efekata zastite
zdravlja ljudi; pracenje sprovodenja i
izvjeStavanje o sprovodenju:
videgodisnjeg i godiSnjeg plana
sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora nad
sprovodenjem propisa o hrani za
Zivotinje, planova monitoringa i planova
upravljanja kriznim situacijama,
monitoringa, planova, strategija i obuka
u ovoj oblasti; saradnju sa nadleznim
institucijama EU i medunarodnim
organizacijama i sluzbama drugih
zemalja, subjektima u poslovaniju
hranom, nevladinim organizacijama i
drugim institucijama, ucesce u pripremi
i realizaciji projekata kao i druge
poslove iz nadleznosti odsjeka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove
odredene zakonima i po nalogu
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pretpostavljenog.

14 Samostalni savjetnik IlI 1 - vr8i poslove u skladu sa detaljnim
- Visoko obrazovanje u obimu uputstvima neposrednog rukovodioca,
od najmanje 240 CSPK kredita koji se odnose na: sprovodenje mjera u
- VII1 nivo kvalifikacije oblasti bezbjednosti hrane za Zivotinje;
obrazovanja iz oblasti sprovodenje monitoringa u oblasti
poljoprivrednih nauka smjer bezbjednosti hrane za Zivotinje,
stoCarstvo, zastita bilja, pripremanje stru¢nih osnova za propise,
ratarski, ili opsti; fakultet planska dokumenata, programe i
veterinarske medicine; planove u ovim oblastima, analizu
- 1 godina radnog iskustva; efikasnosti sprovedenih programa,
- polozen struéni ispit za rad u procjenu efekata zastite zdravlja ljudi,
drzavnim organima; pracenje sprovodenja planova
- poznavanje rada na racunaru; sluzbenih kontrola hrane za Zivotinje,
- znanje engleskog jezika nivo monitoringa, planova i strategija;
Al; saradnju sa nadleznim institucijama EU
i medunarodnim organizacijama i
sluzbama drugih zemalja, subjektima u
poslovanju hranom za Zivotinje,
nevladinim organizacijama i drugim
institucijama,
- vodi upravni postupak i donosi rjeSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove
odredene zakonima | po nalogu
pretpostavljenog.
1.3. Odsjek za inspekciju hrane i hrane za zivotinje
1.3.1. Grupa poslova za centralno podrucje
15 Inspektor za hranu | — za opsStine | 1 - vrS8i poslove koji se odnose na:
Podgorica, Cetinje, Danilovgrad i inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
Kolasin, sa mjestom rada u u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
Podgorici propisa i opstih akata iz nadleznosti
- visoko obrazovanje u obimu od inspekcije za hranu i hranu za zZivotinje,
240 CSPK kredita uklju€ujuci uvoz i izvoz u skladu sa
- VII1 nivo kvalifikacije zakonom;
obrazovanja, - preduzimanje upravnih i drugih mjera i
- fakultet veterinarske medicine, radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
- fakultet iz oblasti prehrambene nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
tehnologije, bezbjednosti hrane primjene propisa ukljucujudi i iniciranje
i ekologije ili oblasti postupka pred nadleznim organima; iz
poljoprivrednih nauka smjer nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
stoCarstvo, zastita bilja, za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
ratarski, povrtarski, voc¢arski, po planu sluzbene kontrole, po
vinogradarski ili opsti; sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
- 5 godina radnog iskustva; stranaka, po inicijativama koje su mu
- poloZen strucni ispit za rad u dodijeljene i po nalogu
drzavnim organima; pretpostavljenog; azurno i tacno
- poznavanje rada na racunaru; vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uoenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
16 Inspektor za hranu | za opstine 1 - vr8i poslove koji se odnose na:
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Podgorica, Danilovgrad i Kolasin
sa mjestom rada u Podgorici

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

fakultet veterinarske medicine;
5 godina radnog iskustva;
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu zivotinjskog
porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom:;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uoenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mijera; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

17 Inspektor za hranu lll za opstine vr§i manje sloZene poslove koji se
Podgorica, Danilovgrad i Kolasin odnose na: inspekcijski nadzor i
sa mjestom rada u Podgorici sluzbene kontrole u pogledu
- visoko obrazovanje u obimu od pridrzavanja zakona i drugih propisa i
300 CSPK kredita opstih akata iz nadleznosti inspekcije za
- VII1 nivo kvalifikacije hranu Zivotinjskog porijekla, uklju€ujuci
obrazovanja uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
- fakultet veterinarske medicine, preduzimanje upravnih i drugih mjera i
- 1 godina radnog iskustva, radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
- poloZen strucni ispit za rad u nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
drZzavnim organima, primjene propisa ukljuCujuci i iniciranje
- poznavanje rada na racunaru. postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po sluzbenoj
duZnosti, po zahtjevu stranaka, po
inicijativama koje su mu dodijeljene i po
nalogu pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnoSenje izvjesStaja o radu
i informacija o stanju i uo&enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora sa
predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
18 Inspektor za hranu | za opstine vrSi poslove koji se odnose na:

Cetinje sa mjestom rada u Cetinju

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
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obrazovanja

fakultet veterinarske medicine,
5 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu
zivotinjskog porijekla; obavlja
inspekcijski nadzor po planu sluzbene
kontrole, po sluzbenoj duznosti, po
zahtjevu stranaka, po inicijativama koje
su mu dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrsenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mijera; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

19-20 Inspektor za hranu | za opstine vrsi poslove koji se odnose na:
Podgorica, Danilovgrad, Cetinje i inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
Kolasin sa mjestom rada u u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
Podgorici propisa i opstih akata iz nadleznosti

- visoko obrazovanje u obimu od inspekcije za hranu nezivotinjskog
najmanje 240 CSPK kredita porijekla, ukljuujuci uvoz i izvoz u
- VII1 nivo kvalifikacije skladu sa zakonom;
obrazovanja preduzimanje upravnih i drugih mjera i
- tehnoloski fakultet, fakultet iz radniji u cilju otklanjanja utvrdenih
oblasti prehrambene nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
tehnologije, bezbjednosti hrane primjene propisa uklju€ujuéi i iniciranje
i ekologije ili oblasti postupka pred nadleznim organima; iz
poljoprivrednih nauka smjer nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
zastita bilja, ratarski, za zivotinje; obavlja inspekcijski
povrtarski, vocarski, nadzora po planu sluzbene kontrole, po
vinogradarski ili opsti; sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
- 5 godina radnog iskustva; stranaka, po inicijativama koje su mu
- polozen struéni ispit za rad u dodijeljene i po nalogu
drzavnim organima; pretpostavljenog; vodenje evidencija o
- poznavanje rada na racunaru. izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
21 Inspektor za hranu Il za opstine vrSi poslove koji se odnose na:

Podgorica, Danilovgrad, Cetinje i
Kolasin sa mjestom rada u
Podgorici

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

tehnoloski fakultet, fakultet

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, uklju€ujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
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zdravstvenih studija smjer
sanitarni inzinjer, fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije ili oblasti
poljoprivrednih nauka smjer
zastita bilja, ratarski,
povrtarski, voc¢arski,
vinogradarski ili opsti;

3 godine radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na raunaru.

nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

22 Inspektor za hranu Ill za opstine vr§i manje sloZene poslove koji se
Podgorica, Danilovgrad, Cetinje i odnose na: inspekcijski nadzor i
Kolasin sa mjestom rada u sluzbene kontrole u pogledu
Podgorici pridrzavanja zakona i drugih propisa i

- visoko obrazovanje u obimu od opstih akata iz nadleznosti inspekcije za
najmanje 240 CSPK kredita hranu nezivotinjskog porijekla i hranu
- VII1 nivo kvalifikacije za zivotinje, uklju€ujuéi uvoz i izvoz u
obrazovanja, fakultet iz oblasti skladu sa zakonom;
prehrambene tehnologije, preduzimanje upravnih i drugih mjera i
bezbjednosti hrane i ekologije radniji u cilju otklanjanja utvrdenih
- ili oblasti poljoprivrednih nauka nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
smjer zastita bilja, ratarski, primjene propisa ukljucujudi i iniciranje
povrtarski, vocarski, postupka pred nadleznim organima; iz
vinogradarski ili opsti; nadleznosti inspekcije za hranu; obavlja
- 1 godina radnog iskustva, inspekcijski nadzor po planu sluzbene
- polozen strucni ispit za rad u kontrole, po sluzbenoj duznosti, po
drzavnim organima, zahtjevu stranaka, po inicijativama koje
- poznavanje rada na ra¢unaru. su mu dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
23 Inspektor za hranu | za opstine vrsi poslove koji se odnose na:

Niksié¢, Savnik i Pluzine sa
mjestom rada u NiksSi¢u

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - fakultet
veterinarske medicine,

5 godina radnog iskustva,
poloZen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
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za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno&enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uoenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

24

Inspektor za hranu Ill za opstine
NiksSi¢, Savnik i Pluzine sa
mjestom rada u Niksicu

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - fakultet
veterinarske medicine,

1 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanje rada na raCunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
porijekla i hranu za Zivotinje, ukljucujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujuéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnoSenje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mijera; i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

25-27

Inspektor za hranu | za opstine
Niksi¢, Savnik i Pluzine sa
mjestom rada u NiksSi¢u

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja — poljoprivredni
fakultet smjer zastite bilja i
prehrambenih proizvoda,
vocarski, vinogradarski,
fakultet iz oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije;

5 godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, ukljuujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za Zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
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poznavanje rada na racunaru.

stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

1.3.2. Grupa posl

ova za sjeverno podrucje

28 Inspektor za hranu | - za opstine 1 - vr8i poslove koji se odnose na:
Bijelo Poljei Mojkovac, sa inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
mjestom rada u Bijelom Polju u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
- Visoko obrazovanje u obimu inspekcije za hranu i hranu za Zivotinje,
od 240 CSPK kredita uklju€ujuci uvoz i izvoz u skladu sa
- VII1 nivo kvalifikacije zakonom;
obrazovanja fakultet - preduzimanje upravnih i drugih mjera i
veterinarske medicine, fakultet radniji u cilju otklanjanja utvrdenih
iz oblasti prehrambene nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
tehnologije, bezbjednosti hrane primjene propisa ukljuujudi i iniciranje
i ekologije; ili oblasti postupka pred nadleznim organima; iz
poljoprivrednih nauka smjer nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
zastita bilja, ratarski, za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
povrtarski, voc¢arski, po planu sluzbene kontrole, po
vinogradarski ili opsti; sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
- 5 godina radnog iskustva, stranaka, po inicijativama koje su mu
- poloZen struéni ispit za rad u dodijeljene i po nalogu
drzavnim organima, pretpostavljenog; azurno i tacno
- poznavanje rada na raCunaru vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mijera; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
29 Inspektor za hranu | za opstine 1 - vr8i poslove koji se odnose na:

Bijelo Polje i Mojkovac sa
mjestom rada u Bijelom Polju

Visoko obrazovanje u obimu
od 300 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - fakultet
veterinarske medicine,

5 godina radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i taéno
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vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnoS$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uoenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

30

Inspektor za hranu lll za opstine
Bijelo Polje i Mojkovac sa
mjestom rada u Bijelom Polju

- visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita

- VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - fakultet
veterinarske medicine,

- 1 godina radnog iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
porijekla i hranu za zZivotinje, ukljuujudi
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujuci i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnosenje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

31-32

Inspektor za hranu | za opstine
Bijelo Polje i Mojkovac sa
mjestom rada u Bijelom Polju

- visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita

- VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer prehrambena
tehnologija animalnih
proizvoda, prerade i kontrole
poljoprivrednih proizvoda;

- 5 godina radnog iskustva;

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru.

vrSi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, ukljuéujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjestaja o radu i informacija o stanju i
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uocenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

33

Inspektor za hranu | za opstine
Berane, Plav, Gusinje, Petnjica,
Rozaje i Andrijevica sa mjestom
rada u Beranama

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - fakultet
veterinarske medicine,

5 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
porijekla i hranu za zivotinje, ukljuujudi
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnosenje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uoenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

34

Inspektor za hranu | za opstine

Berane, Plav, Gusinje, Petnjica,
Rozaje i Andrijevica sa mjestom
rada u Beranama

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarstvo i
povrtarstvo, medicinski
fakultet, tehni¢ko-tehnoloski
fakultet iz oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije ili fakultet prirodnih
nauka,

5 godina radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu neZivotinjskog
porijekla, ukljuéujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radniji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa ukljucujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za Zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

35

Inspektor za hranu lll za opstine

vr8i poslove koji se odnose na:

154




Berane, Plav, Gusinje, Petnjica,
Rozaje i Andrijevica sa mjestom
rada u Beranama

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, voc¢arski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, tehnicko-
tehnoloski, fakultet iz oblasti
prehrambene tehnologije,
bezbjednosti hrane i ekologije
ili fakultet prirodnih nauka;

1 godina radnog iskustva;
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, ukljuCujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

36

Inspektor za hranu | za opstine
Pljevlja i Zabljak sa mjestom rada
u Pljevljima

Visoko obrazovanje u obimu
od 300 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - fakultet
veterinarske medicine;

5 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zzivotinjskog
porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujuci i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i taéno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnoS$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

37

Inspektor za hranu | za opstine
Pljevlja i Zabljak sa mjestom rada
u Pljevljima

Visoko obrazovanje u obimu
od najmanje 240 CSPK kredita

vrSi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu neZivotinjskog
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VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja prirodno
matematicki fakultet smjer
hemija, poljoprivredni fakultet
smijer ratarski, povrtarski,
vocarski, vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, tehnicko-
tehnoloski, fakultet iz oblasti
prehrambene tehnologije,
bezbjednosti hrane i ekologije
ili fakultet prirodnih nauka:

5 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

porijekla, ukljuCujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudi i iniciranje
postupka pred nadleZznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnoSenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uocenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

1.3.3. Grupa poslova za juzno podrucje

38 Inspektor za hranu | za opstine 1 - vrSi poslove koji se odnose na:
Budva, Ulcinj i Bar sa mjestom inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
rada u Baru u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
- visoko obrazovanje u obimu od propisa i opstih akata iz nadleznosti
najmanje 240 CSPK kredita inspekcije za hranu i hranu za zivotinje,
- VII1 nivo kvalifikacije uklju€ujuci uvoz i izvoz u skladu sa
obrazovanja, fakultet zakonom;
veterinarske medicine, fakultet - preduzimanje upravnih i drugih mjera i
iz oblasti prehrambene radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
tehnologije, bezbjednosti hrane nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
i ekologije, tehnoloski fakultet primjene propisa ukljucujudi i iniciranje
opsti smjer; postupka pred nadleznim organima; iz
- 5 godina radnog iskustva; nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
- polozen struéni ispit za rad u za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
drzavnim organima; po planu sluzbene kontrole, po
- poznavanje rada na racunaru. sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i taéno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uoCenim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
39 Inspektor za hranu lll za opstine 1 - vrS8i poslove koji se odnose na:

Bar i Ulcinj sa mjestom rada u

Baru

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja fakultet
veterinarske medicine;

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
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- 1 godina radnog iskustva;

- polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru.

radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnoS$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mijera; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

40 Inspektor za hranu | za opstine vrsi poslove koji se odnose na:
Bar i Ulcinj sa mjestom rada u inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
Baru u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
- Visoko obrazovanje u obimu propisa i opstih akata iz nadleznosti
od najmanje 240 CSPK kredita inspekcije za hranu nezivotinjskog
- VII1 nivo kvalifikacije porijekla, uklju€ujuéi uvoz i izvoz u
obrazovanja farmaceutski skladu sa zakonom;
fakultet, fakultet iz oblasti preduzimanje upravnih i drugih mjera i
prehrambene tehnologije, radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
bezbjednosti hrane i ekologije; nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
medicinski fakultet, tehnoloski primjene propisa uklju€ujuci i iniciranje
fakultet opsti smjer, fakultet postupka pred nadleznim organima; iz
prirodnih nauka; nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
- 5 godina radnog iskustva; za zivotinje; obavlj inspekcijski nadzora
- polozen struéni ispit za rad u po planu sluzbene kontrole, po
drzavnim organima; sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
- poznavanje rada na racunaru. stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i uputstvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uocenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mijera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
41-42 Inspektor za hranu lll za opstine vrSi poslove koji se odnose na:

Bar i Ulcinj sa mjestom rada u
Baru

- Visoko obrazovanje u obimu
od najmanje 240 CSPK kredita

- VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, vocarski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, fakultet iz

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, ukljuujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujuéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
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oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije; tehnicko -
tehnoloski ili fakultet prirodnih
nauka, fakultet veterinarske
medicine;

1 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uocenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

43 Inspektor za hranu | za opstine vrsi poslove koji se odnose na:
Budva, Tivat i Kotor sa mjestom inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
rada u Tivtu u pogledu pridrzavanja zakona i drugih

- visoko obrazovanje u obimu od propisa i opstih akata iz nadleznosti
300 CSPK kredita inspekcije za hranu Zivotinjskog
- VII1 nivo kvalifikacije porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
obrazovanja - fakultet uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
veterinarske medicine; preduzimanje upravnih i drugih mjera i
- 5 godina radnog iskustva; radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
- polozen struéni ispit za rad u nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
drZzavnim organima; primjene propisa uklju€ujuci i iniciranje
- poznavanje rada na racunaru. postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i taéno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podnoSenje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
44 Inspektor za hranu | za opstinu vrsi poslove koji se odnose na:

Tivat sa mjestom rada u Tivtu

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, vocarski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije; tehnicko-
tehnoloski ili fakultet prirodnih
nauka, fakultet veterinarske
medicine;

inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, ukljuujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za Zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
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5 godina radnog iskustva;
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organim;
poznavanje rada na racunaru.

stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podno3enje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

45

Inspektor za hranu | za opstinu
Budva sa mjestom rada u Budvi

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, vocarski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije; tehnicko-
tehnoloski ili fakultet prirodnih
nauka, fakultet veterinarske
medicine;

5 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor | sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona | drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu neZivotinjskog
porijekla, ukljuCujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih | drugih mjera |
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti | obezbijedivanja pravilne
primjene propisa ukljuujudi | iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu | hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene | po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama | upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu | informacija o stanju |
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mijera | druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

46

Inspektor za hranu lll za opstinu
Kotor sa mjestom rada u Kotor

visoko obrazovanje u obimu
od najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, voc¢arski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije; tehnicko-
tehnoloski ili fakultet prirodnih
nauka, fakultet veterinarske
medicine;

1 godina radnog iskustva;
poloZen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

vrSi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, uklju€ujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudéi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
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izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uocenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

47

Inspektor za hranu lll za opstinu
Tivat sa mjestom rada u Tivat

- visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita

- VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, vocarski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije; tehnicko-
tehnoloski ili fakultet prirodnih
nauka, fakultet veterinarske
medicine;

- 1 godina radnog iskustva;

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, ukljuéujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnoSenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uocenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

48

Inspektor za hranu | za opstinu
Herceg Novi sa mjestom rada u
Herceg Novom
- visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita
- VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja - fakultet
veterinarske medicine;
- 5 godina radnog iskustva;
- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
- poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu Zivotinjskog
porijekla i hranu za Zivotinje, uklju€ujuci
uvoz i izvoz u skladu sa zakonom;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa ukljucujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za Zivotinje; obavlja inspekcijski nadzor
po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; azurno i tacno
vodenje evidencija o izvrSenim
kontrolama u skladu sa procedurama i
uputstvima, podno$enje izvjestaja o
radu i informacija o stanju i uo¢enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora
sa predlogom mjera i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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49

Inspektor za hranu | za opstinu
Herceg Novi, sa mjestom rada u
Herceg Novom

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, voc¢arski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije; tehnicko-
tehnoloski ili fakultet prirodnih
nauka, fakultet veterinarske
medicine;

5 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na raCunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu nezivotinjskog
porijekla, ukljuéujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa uklju€ujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnoSenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

50

Inspektor za hranu lll za opstinu
Herceg Novi, sa mjestom rada u
Herceg Novom

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja poljoprivredni
fakultet smjer ratarski,
povrtarski, voc¢arski,
vinogradarski ili opsti,
medicinski fakultet, fakultet iz
oblasti prehrambene
tehnologije, bezbjednosti hrane
i ekologije; tehnicko-
tehnoloski ili fakultet prirodnih
nauka, fakultet veterinarske
medicine;

1 godina radnog iskustva;
poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru.

vrsi poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor i sluzbene kontrole
u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za hranu neZivotinjskog
porijekla, ukljuéujuci uvoz i izvoz u
skladu sa zakonom;

preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju otklanjanja utvrdenih
nepravilnosti i obezbijedivanja pravilne
primjene propisa ukljucujudi i iniciranje
postupka pred nadleznim organima; iz
nadleznosti inspekcije za hranu i hranu
za zivotinje; obavlja inspekcijski
nadzora po planu sluzbene kontrole, po
sluzbenoj duznosti, po zahtjevu
stranaka, po inicijativama koje su mu
dodijeljene i po nalogu
pretpostavljenog; vodenje evidencija o
izvrSenim kontrolama u skladu sa
procedurama i upustvima, podnosenje
izvjeStaja o radu i informacija o stanju i
uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
nadzora sa predlogom mjera i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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51-52 Samostalni referent 2 - vr8i poslove koji se odnose na: vodenje

- Srednje obrazovanje u obimu propisanih registara i utvrdenih
od najmanje 240 CSPK evidencija u djelokrugu rada Sektora;
kredita; dostavljanje podataka iz istih; izradi

- 1V nivo kvalifikacije tabela usaglasenosti propisa iz oblasti
obrazovanja bezbjednosti hrane i hrane za Zivotinje;

- 3 godine radnog iskustva; prijem, raspodjelu materijala | opreme

- polozen struéni ispit za rad u za izvrSavanje poslova Sektora,
drzavnim organima; tehniCke poslove iz djelokruga rada

- poznavanje rada na racunaru; Sektora | druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
2.SEKTOR ZA VETERINU
53 Pomoc¢nik direktora - vr8i poslove koji se odnose na:

- visoko obrazovanje u obimuod | 1 rukovodenje, koordiniranje i
300 CSPK kredita usmjeravanje zaposlenih u sektoru;

- VII1 nivo kvalifikacije blagovremeno i pravilno obavljanje
obrazovanja fakultet najslozZenijih poslova sektora; Obavlja i
veterinarske medicine; druge poslove po nalogu

- 3 godine radnog iskustva na pretpostavljenog
poslovima rukovodenja
odnosno drugim
odgovarajuéim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u
radu;

- polozen struCni ispit za rad u
drzavnim organima;

- poznavanje rada na ra¢unaru;

- znanje engleskog jezika nivo
Al;

2.1 Odsjek za zdravlje i dobrobit Zivotinja
54 Nacelnik 1

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita;

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja — fakultet
veterinarske medicine;

3 godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja
odnosno drugim
odgovaraju¢im poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u
radu;

polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

vrSi poslove koji se odnose na:
rukovodenje, koordiniranje i
organizovanje rada Odsjeka, obavljanje
najslozenijih poslova iz djelokruga rada
Odsjeka, pripremu, prac¢enje
sprovodenja i izvjeStavanje o
sprovodenju: visegodiSnjeg i godidnjeg
plana sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora nad
sprovodenjem propisa iz nadleznosti
Odsjeka, programa monitorniga i
planova upravljanja kriznim situacijama,
pripremu stru€nih osnova za dono$enje
propisa strategija, obuka u ovoj oblasti i
drugih dokumenta iz oblasti zdravlja
Zivotinja i zoonoza, dobrobiti Zivotinja,
identifikacije i registracije Zivotinja i
kontrole kretanja, prometa Zivotinja u
unutrasnjem prometu, veterinarske
djelatnosti i prometa lijekova za
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upotrebu u veterini; planiranje i
pracenje sprovodenja mjera odredenih
zakonima u cilju zastite zdravlja i
dobrobiti zivotinja; programa, instrukcija
i uputstava iz djelokruga rada Odsjeka;
unaprjedenje poslova u ovim oblastima;
utvrdivanje ispunjenosti uslova za
obavljanje veterinarske djelatnosti, za
uzgoj, drzanje i promet zivotinja, za
prihvatilista, zooloske vrtove,
uljepSavanje i njegu kuc¢nih ljubimavca,
promet na veliko, veterinarskih ljekova
vodenije registara i evidencija;
sprovodenje medunarodnih konvencija,
ugovora; prikupljanje, obrada i Cuvanje
podataka; prpremanije izvjestaja,
analiza, informacija i drugih
dokumenata iz djelokruga rada
Odsjeka; u¢esée u pripremi i realizaciji
projekata kao i druge poslove iz
nadleznosti Odsjeka;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove

55

Samostalni savjetnik |

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita;

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja — fakultet
veterinarske medicine;

5 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

vrSi najsloZenije poslove koji se odnose
na: pripremanje stru¢nih osnova za
propise, strategije i druga dokumenta iz
oblasti zdravlja Zivotinja, prometa
Zivotinja u unutrasnjem prometu,
veterinarske djelatnosti i prometa
lijekova za upotrebu u veterini;
planiranje i pra¢enje sprovodenja mjera
odredenih zakonima u cilju zastite
zdravlja Zivotinja, planiranje,
obezbijedivanje i pracenje stalne i
preventivne zdravstvene zastite
Zivotinja i zoonoza, pracenje kretanja
zaraznih bolesti Zivotinja i zoonoza;
utvrdivanje ispunjenosti uslova za
obavljanje djelatnosti iz oblasti
veterinarstva; vodenje i aZzuriranje
propisanih registara i evidencija; uces¢e
u pripremi i pracenju sprovodenja i
izvjeStavanju o sprovodenju:
viSegodisSnjeg i godiSnjeg plana
sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora, programa
monitorniga, planova, strategija i obuka
u ovoj oblasti; saraduje sa nadleznim
institucijama EU i medunarodnim
organizacijama, sluzbama drugih
zemalja, drzaocima Zivotinja i
subjektima koji obavljaju djelatnosti iz
oblasti iz nadleznosti, nevladinim
organizacijama i drugim institucijama,;
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pripremanje i izrada stru€nih uputstava,
prirucnika i instrukcija; uspostavljanje i
vodenje registara i evidencija;
planiranje finansiranja, pripremanje
izvjeStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata, davanje stru¢nih misljenja
i tumacenja, uceS¢e u pripremi i
realizaciji projekata iz oblasti u
nadleznosti i obavljanje drugih poslova
u skladu sa nadleznostima.

vodi upravni postupak i donosi rijeSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku i obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

56-57

Samostalni savjetnik lll

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita;

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja — fakultet
veterinarske medicine;

1 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

vrsi poslove uprave u skladu sa
detaljnim uputstvima neposrednog
rukovodioca, koji se odnose na:
pripremu stru¢nih osnova za propise,
strategije i druga dokumenta iz oblasti
zdravlja Zivotinja, prometa Zivotinja u
unutrasnjem prometu, veterinarske
djelatnosti i prometa lijekova za
upotrebu u veterini; planiranju i
prac¢enju sprovodenja mjera odredenih
zakonima u cilju zastite zdravlja
Zivotinja, planiranje, obezbijedivanje i
pracenje stalne i preventivne
zdravstvene zastite Zivotinja i zoonoza,
pracenje kretanja zaraznih bolesti
Zivotinja i zoonoza; ucesce u
utvrdivanju ispunjenosti uslova za
vrSenje djelatnosti iz oblasti
veterinarstva; vodenje i aZuriranje
propisanih registara i evidencija; u¢es¢e
u pripremi i organizaciji, pra¢enju
sprovodenja i izvjeStavanju o
sprovodenju: visegodiSnjeg i godidnjeg
plana sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora, programa
monitorniga, planova, strategija i obuka
u ovoj oblasti; saraduje sa nadleznim
institucijama EU i medunarodnim
organizacijama, sluzbama drugih
zemalja, drzaocima Zivotinja i
subjektima koji vrSe djelatnosti iz oblasti
iz nadleznosti, nevladinim
organizacijama i drugim institucijama;
pripremanje i izrada struénih uputstava,
prirucnika i instrukcija; uspostavljanje i
vodenje registara i evidencija;
planiranje finansiranja, pripremanje
izvjeStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata, davanje stru¢nih misljenja
i tumacenja, u€eS¢e u pripremi i
realizaciji projekata iz oblasti u
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nadleznosti i vrSenje drugih poslova u
skladu sa nadleZnostima.

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku, i vrsi druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

58

Samostalni savjetnik |

visoko obrazovanje u obimu od
300 CSPK kredita;

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja — fakultet
veterinarske medicine

5 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

vrSi najslozenije poslove koji se odnose
na: pripremanje stru¢nih osnova za
propise, strategije i druga dokumenta iz
oblasti dobrobiti Zivotinja, utvrdivanje
ispunjenosti uslova za vrienje
djelatnosti u objektima za promet
zivotinja i drugih djelatnosti u skladu sa
zakonima, pracenje i unaprijedenje
zastite dobrobiti zivotinja pri drzanju ili
uzgoju, usmréivanju, klanju, prevozu,
vr§enju zahvata na Zivotinjama i vr§enju
eksperimenata, izdavanje odobrenja za
izvodenje eksperimenta, vodenje i
azuriranje propisanih registara i
evidencija, u¢esce u pripremi i
organizaciji, prac¢enju sprovodenja i
izvjeStavanju o sprovodenju:
videgodisnjeg i godiSnjeg plana
sluzbenih kontrola odnosno
inspekcijskog nadzora, planova,
strategija i obuka u ovoj oblasti;
saraduje sa nadleznim institucijama EU
i medunarodnim organizacijama,
sluzbama drugih zemalja, drzaocima
Zivotinja i subjektima koji vrSe
djelatnosti iz oblasti u nadleznosti,
nevladinim organizacijama i drugim
institucijama,; pripremanje i izrada
strucnih uputstava, priru¢nika i
instrukcija; uspostavljanje i vodenje
registara i evidencija; planiranje
finansiranja, pripremanije izvjestaja,
analiza, informacija i drugih
dokumenata, u¢esée u pripremi i
realizaciji projekata iz oblasti u
nadleznosti i vrSenje drugih poslova u
skladu sa nadleznostima;

vodi upravni postupak i donosi rjeSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku, i vrSi druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

59

Samostalni savjetnik IlI

visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 CSPK kredita;
VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja; fakultet
veterinarske medicine ili
fakultet iz oblasti
poljoprivrednih nauka —

vr8i poslove u skladu sa detaljnim
uputstvima neposrednog rukovodioca,
koji se odnose na: pripremanje struc¢nih
osnova za propise, strategije i druga
dokumenta iz oblasti dobrobiti Zivotinja,
utvrdivanje ispunjenosti uslova za
vrSenje djelatnosti u objektima za
promet Zivotinja i drugih djelatnosti u
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sto€arstvo;

1 godina radnog iskustva;
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

skladu sa zakonima, pracenje i
unaprijedenje zastite dobrobiti Zivotinja
pri drzanju ili uzgoju, usmrcivanju,
klanju, prevozu, vrsinju zahvata na
Zivotinjama i vrSenju eksperimenata,
izdavanje odobrenja za izvodenje
eksperimenta, vodenje i azuriranje
propisanih registara i evidencija,
planova, strategija i obuka u ovoj
oblasti; saraduje sa nadleznim
institucijama EU i medunarodnim
organizacijama, sluzbama drugih
zemalja, drzaocima zivotinja i
subjektima koji vrSe djelatnosti iz oblasti
u nadleznosti, nevladinim
organizacijama i drugim institucijama;
uspostavljanje i vodenje registara i
evidencija; planiranje finansiranja,
pripremanje izvjestaja, analiza,
informacija i drugih dokumenata,
uCesSce u pripremi i realizaciji projekata
iz oblasti u nadleznosti i vrSenje drugih
poslova u skladu sa nadleznostima;
vodi upravni postupak i donosi rjieSenje
u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku, i vrsi druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

60

Samostalni savjetnik Ill

visoko obrazovanje u obimu
240 CSPK kredita

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja u oblasti
poljoprivrednih nauka —
stoCarstvo;

1 godina radnog iskustva;
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;
poznavanje rada na racunaru;
znanje engleskog jezika nivo
Al;

vrSi poslove uprave u skladu sa
detaljnim uputstvima neposrednog
rukovodioca koji se odnose na:
pripremanje stru¢nih osnova za propise,
strategije i druga dokumenta iz oblasti
identifikacije i registracije, kontrole
kretanja i prometa Zivotinja, ustupanje
na izvrSavanje javnih poslova iz oblasti
veterinarstva u skladu sa Prog