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	Crna Gora

Uprava za ljudske resurse
                                                                                                                                              


PRIJAVNI OBRAZAC

ZA PREDAVAČE/ICE 

ZA REALIZACIJU PROGRAMA OBUKE U OBLASTI UPRAVLJANJA IPA SREDSTVIMA
	 Ime i prezime 
	
	Pol

	
	
	M
	Ž

	 Datum rođenja
	

	 Adresa stanovanja
	
	Opština
	

	Telefon
	
	E-mail 

	

	


  Iskustvo kao predavač/ trener
	Koliko godina?
	

	Na kojim temama?
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Da li ste pohađali trening             za sticanje trenerskih/predavačkih vještina (ToT)?
	· DA    

· NE              

	U čijoj organizaciji?
	


· Molimo Vas da označite teme za koje se prijavljujete kao predavač/ica
	
	Teme:
	(

	1.
	Predstavljanje zakonodavnog i institucionalnog IPA okvira kao i relevantnih procedura u okviru modela indirektnog upravljanja, sa posebnim osvrtom na programski period IPA III
	

	2.
	Upravljanje ljudskim resursima u cilju adekvatne poslovne organizacije i tretmana specifičnih IPA obaveza
	

	3.
	Proces programiranja EU podrške – osnovni principi strateškog planiranja, identifikacije projekata i programiranja u kontekstu pravila za IPA III programski period
	

	4.
	Programiranje nacionalnih IPA programa – priprema koncepata i punih opisa projekata za IPA III programski period
	

	5.
	Programiranje u oblasti prekogranične i teritorijalne saradnje – priprema opisa projekata za bilateralne prekogranične programe
	

	6. 
	Programiranje u oblasti prekogranične i teritorijalne saradnje – priprema opisa projekata za Interreg programe
	

	7. 
	Postupci dodjele sredstava (priprema tenderske dokumentacije, proces ocjene/evaluacije i odabira ponuda i ugovaranje projekata EU podrške) i implementacija ugovora u skladu sa opštim/posebnim uslovima ugovora
	

	8. 
	Finansijsko upravljanje, finansijsko izvještavanje i računovodstveni standardi i principi u okviru IPA programa
	

	9.
	Sprovođenje unutrašnjih kontrola i verifikacija sistema kroz potvrđivanje prihvatljivosti troškova u okviru implementacije ugovora
	

	10.
	Politika nadgledanja održivosti i ostvarenosti indikatora implementiranih projekata finansiranih kroz programe EU podrške uključujući mjere koje se odnose na ex-post kontrolu i politiku javnosti i vidljivosti
	

	11.
	Osnovni principi monitoringa projekata i programa – priprema monitoring izvještaja
	

	12.
	Upravljanje rizicima i politikom suzbijanja nepravilnosti, prevara i pronevjera u sistemu upravljanja EU fondovima i primene elektronskog sistema za izvještavanje o nepravilnostima
	

	13.
	Godišnje izvještavanje, priprema i izdavanje garancija funkcionalnosti sistema za pojedinačne programe EU podrške uključujući tretman ključnih indikatora sistema
	

	14.
	Implementacije mjera EU podrške na polju ruralnog razvoja, specifičnost procesa sa osvrtom na ugovaranje i praćenje implementacije kroz praktične primjere
	

	15.
	Bezbjednost informacija i upravljanje standardom ISO 27002 na nivou IPA tijela
	

	16.
	Principi funkcionisanja Zapadnobalkansog investicionog okvira i priprema projektnih prijava
	

	17.
	Sprovođenje sektorske budžetske podrške EK
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