
Od: valon dasharami '- ---'
Datum: 29. prosinca2021. u 11:51:13 CET
Za: Miljan Aranitovic <miljan.aranitovic@nwa.gov.me>
Predmet: Zabtjev za slobodan pristup informacija

Postovani,

..

U skladu sa Zakonom 0 slobodnom pristupu infonnacijama, molim Vas da mi dostavite kopije
sljedecih dokumenata:
1. Rjesenje 0 ostvarivanju prava na naknadu na ime Valona Dasharamija zaveden pod brojem
01-110-1334/20-1

2. Rje§enje 0 dodatku na osnovnu zaradu na ime Valona Dasharamija zaveden pod brojem 01-
110-1321/20-1

Navedena Rjesenja molim Vas da mi dostavite skenirano na email: v.dasharmnirci1gmail.com

Srdacno,
Valon Dasharami



CRNAGORA
MINISTARSTVO PRAVDE,
LJUDSKIH I MANJINSKIH PRAVA
Broj:UPI 02-037121-1180/1
Podgorica, 17.01.2022. godine

Na osnovu elana 30 Zakona 0 slobodnom pristupu informacijama ("51. list CG", br.
44/12 i 30/17), Ministarstvo pravde, Ijudskih i manjinskih prava postupajuci po zahtjevu
Valona Dasharamija, zaveden u ovom Ministarstvu pod brojem UPI 02-037/21-1180 od
29.12.2021. godine, radi pristupa informaciji, donosi

RJEAENJE

Usvaja S8 zahtjev Valona Dasharamija. broj UPI 02-037121-1180 od 29.12.2021.
godine. pa se dozvoljava pristup kopiji Rjesenja 0 ostvarivanju prava na naknadu
imenovanog broj 01-110-1334/20-1 i Rjesenja 0 dodatku na osnovnu zaradu broj 01-
110-1321/20-1.

Pristup informaciji iz stava lovE rjesenja ostvariee se dostavom kopije akata,
elektronskim putem na email adresu I

Zalba ne odlaze izvrSenje rjesenja.

o bra z I 0 i 8 nj e

Valon Dasharami, podnio je Ministarstvu pravde, Ijudskih i manjinskih prava zahljev
za slobodan pristup informaeijama broj UPI 02-037121-1180 od 29.12.2021. godine
kojim je traiio da mu se omoguci pristup kopiji Rjesenja 0 ostvarivanju prava na ime
Valona Dasharamija zaveden pod brojem 01-110-1334120-1 i Rjesenja 0 dodatku na
osnovnu zaradu imenovanog broj 01-110-1321120-1, na nacin sto Ce mu se tratena
informacija dostaviti elektronskim putem na email adresu L..- ----J

U postupku po zahtjevu, Ministarstvo pravde, Ijudskih i manjinskih prava utvrdilo je
da posjeduje trafenu inforrnaciju, koja je opisana u stavu I dispozitiva rjesenja. te da se
u istoj ne nalaze padaei cijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa iz elana
14 Zakona 0 slobodnom pristupu informacijama, pa nalazi da zahtjev treba usvojiti kao
osnovan, u skladu sa cl. 13 i 21 stay 1 taCka 3 Zakona 0 slobodnom pristupu
informaeijama.

Odredbom clana 30 Zakona 0 slobodnom pristupu informacijama. propisano je da 0
zah~evu za pristup informaeiji ill ponovnu upotrebu informaeija, osim u slueaju iz clana
22 ovOQzakona, organ vlasti odlucuje rjeAenjem. kojim dozvoljava pristup trazenoj
informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija iii njenom dijelu iii zahtjev odbija.
Dalje. stavom 5 istog clana Zakona. propisano je da rje~enje kojim se odblja zahtjev za
pristup informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija sadrfi detaljno obrazlozenje
razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj inforrnaciji, odnosno ponovna
upotreba informacija.



Zalba ne odlaze izvrsenje rje§enja, shodno clanu 36 Zakona 0 s1obodnom pristupu
informacijama.

Na osnovu izlozenog, odlueeno je kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO 0 PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti ialba Agenciji
za zastitu podataka 0 licnosti i pristup informacijama u roku ad 15 dana ad dana prijema
rje§enja, neposredno iii preko ovog Ministarstva. taiba se podnosi u dva primjerka, sa
dokazom 0 uplati 4,00 € administrativne takse na ziro raeun , broj 907 -
00000000B3001 - 19, shodno tarifnom broju 2 Zakona 0 administrativnim taksama
(uSI.list RCG", br.53/03 ... 02106 i bSl.list CG", br.221B... 18/19).

Obradio:
~JljanAranltov~, Set Biroaza kadrovske poslove
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CRNAGORA
VLADA eRNE GORE
Komislja za kaclrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 - 5290/3
Podgorics, 30. novembra 2020. godine
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Na osnovu c/ana 36st. 1i 5Zakona 0 zaradama zapos/enih ujavnom sektoru ("Slulbeni
list CG·, br. 16116, 83/16, 21117, 42117, 12118, 39118, 42118 i 34119) i clana 60 stay 6 Zakona
o dri_avnimsluibenicima i namjestenicim", ("Sluibeni list CG~ br. 2118 i 34119), rjesavajuc; po
zahtjevu Valona Dasharamija za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata,
Komisija za kadrovska i administrativna pitanja V/ade Cme Gore, na telefonskoj sjednici ad
30. novembra 2020. godine, uz saglasnost veeine clanova, donijela je

RJESENJE
o ostv8rlv811ju p,ava na naknadu

1. VALONU DASHARAMIJU, ranijem sekretaru Ministarstva za Ijudska i manjinska prava,
utvrtfuje sepravo na naknadu u visini zarade kojuje primao u posljednjem mjesecu prije
prestanka mandata, uz odgovarajuce uskladivanje, u trajanju ad jedne godine.

2. Naknadu iz tacke 1ovog rjesenja, imenovem ce ostvarivati u Ministarstvu za /judska i
manjinska prava, poeevoct 28. n:Nembra 2nD. godine.

3. Imenovani js duian da saglasno aenu 36 stav 3 Zakona 0 zaradama zapos/snih u
javnom seldoru, u sluc.aju nastanka ox:olnosti za prestanak prava na naknadu prije
utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjesenja, obavijesti Komisiju za kadrovska i
administrativna pitanja V/ade Cme Gore.

o b r a II 0 1. e nj e

Komisiji za kadrovska i administ..etivne pitanja, obratio se Valon Dasharami, ranij;
sekretsr Ministarstva ze Ijudska i mal~i/1s:ta oreve, zahtjevom za utvrdivanje prava na
nadoknadu nakon prestanka funkcije Ii II/sir;; zarade koju je primsD u pos/jednjem mjesecu
prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskiadillanje, u skladu sa clanom 36 Zakona 0
zaradama zaposlenih u javnom sektoru, (ig-.,odecido mu je Vlada Cme Gore na sjednici ad
27.11.2020. godine, donijela RjeSenje kojim je konstatovan prestanak mandata sekretara
Ministarstva zaljudska ; manj.inskapravo.

Clanom 36 stay 1 Zakona 0 zersoeme zapDsJenihu javnom seldoru, prop/sana je da
lice iz clana 22 stay 1 iz GilJpe pos/ova A, B i C ovog zakona koje je profesionalno obav/ja/o
funkcgu, ima pravo da nakon prestanka fun~cije jednu godinu prima naknadu u visini zarade
koju je primae u posljednjem mjesecu prije pr6S1ankafunkcije, UZOdgovarajuGeusklaowanje,
a stavom 2 ovog clana propisano je da se naknada iz stava 1 ovog Clana ostvaruje na lien;
zahtjev korisnika, koji se podnosi naji<14snije30 dana ad dana prestanks funkcije.

Clanom 36 stav 3 Za/(ol;a prop,~ano je do ptevo iz stava 1 ovog Clana prestaje prije
utvrdenog roka, ako korisnik: Zd.sIliJje radni odnos, bude izabran, imenovan iii postavljen na
drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje z5radu, C'lst\laripravo na penziju, to zatra!.i, S stavom
5 ovog clana propisano je da Ijese,-;je C ostvartvaoJu pnw::J i2 st. 1 ; 4 ovog clana, donos; radno
tge/o organa koje ga je iZ81)(alo,iroon.;;vaio iiI postavilo.

Clanom 60 stay 3 2a/wna 0 dri.cN/iim s/uibenicima i namjestenicima, propisano je da
lieu kome je prestao mandal u .smisir.sfaviJ IQl.'1', 2; 4 ovog clana, ako je saglasno, moie se
u istom dnavnom organu, raspofGdiri f1D radno mjesto koje odgovara njegovom nivou
kvalifikacije obrazovanja i sposob!losf:m~l. sfavom 4 propisano js da lieu kame je prestao
mandai u smislu stava 1 8;. " 2 i 4 .:ivog eta/la, ako je saglasno, mole se rasporedlti u drug;
driavni organ na radno mjesto iW;G oc~ollara njegovom nivou levaJifikacije obrazovanja i
sposobnostima, na osnovu pisanog _)pGreiUmastaljesina drlavnih organa, a stavom 6ovog
~/ana propisano ]e da lice iz stava ./ sl.), 2 i 4 ollog c:ana koje nije rasporec1enou skladu sa
st. 3 i 4 ovog c/ana, u roku ad j6CiflfJ goeJir,ead uar.a prestanka mandata, za to vrijeme ima
pravo na naknadu u visini zarads k:Jj:.:;e 1I;~aioJ posli~dnjem mjesecu vrSenja pas/ova radnog
mjesta na kojem je bilo imGnovano, odnasflo posi,n"ijeno, l.:Z odgovarajuce usklat1ivanJe.



Kako je na osnovu nazna~enih zakonskih adredaba i utvrdenog cinjenicnog stanja,
utvrdeno da je Va/onu Dasharamiju, prestao mandat sekretara Ministarstva za ljudska i
manjinska prava, na lieni zahtjev, dana 27. novembra 2020.gcxiine i da nakon prestanka
mandata nije rasporetJen na drugo radno mjesto koje odgovara njegovom nivou kva/ifikacije
obrazovanja ; sposobnostima, u skladu sa clanom 60 st. 3 i 4 Zakona 0 driavnim sluibenicima
i namjeltenicima, to je ocijenjeno da imenovani ispunjava us/ove za ostvarivanje prava na
nsknadu nskon prestsnka mandata sekretsra Ministarstva za ljudska i manjinska prava, u
trajanju ad jedne gadine ad dana prestanka mandata.

Na osnovu iz/ozenog, odlureno je kao u dispozitivu.

UPUTS7VO 0 PRA VNOJ ZA$TIn: Protiv ovog rjesenja maze se podnijeti ia/ba
Komisiji za la/be u roku od osam dana ad dana prijema Rjesenja.

PREDSJEDNIK KOM/SIJE
Mevludin Nuhcxizf
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CRNA GORA
VLADA
Komls/ja za kadrovska I admlnlstrativna pltanja
Broj: 07 - 003 - 5221/4
Podgorica, 28. novembra 2020. godine
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Na osnovu Bana 31stav 6 Zakona 0 zaradama zapos/enih u javnom sekioru (.S/uzbeni
list CG", br. 16116, 83/16, 21/17, 42117, 12118, 39/18, 42118 i 34119) i ~/ana 14 Granskog
kolektivnog ugovora za oblest uprave I pravosu(/a (.Sluzbeni list CG·, broj 18115), Komisije za
kadrovska i administrativna pitanja Visde cme Gore, donosi

RJESENJE
o dodatku na osnovnu zaradu

1. VALONU DASHARAMIJU, sekretsru Ministarsiva za Qudska i manjinska prays,
utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu ze prekovremeni rad za mjesec novembar
2020.godine.

2. Zarada zaposJenog uvecava se 40% po Casu za 40 sati prekovremenog rada,
ostvarenog u novembru 2020. godine.

Obraz/ofenje

Ministar za ljudska i manjinska prava obratio se Komislji za kadrovska i admlnistrativna
pitanja zahtjevom da sa za sekretara Ministarstva za Ijudska i manjinska prava, Valona
Dasharamija, u skladu sa ~/anom 14 Granskog ko/ektivnog ugovora za oblast uprave i
pravosuc1a, donese Rje$enje 0 prekovremenom radu kojim Ce se i2V~iti uveeanje osnovne
zarade ze 40 ssti ze prekovremeni rad, ostvaren za mjesec novembar 2020. godine.

Odredbom ~/ana 31 stay 6Zakons 0 zaradama zaposfenih ujavnom seldoru, propisano
}e da tje~enje 0 zaradi za Ilea kOja su Izabrana, imenovana iIi postavljena u skladu sa
propisima, donos; organ, odnosno radno tge/o koje ih je izabra/o, imenovalo iIi pastavilo.

Clanom 15stav 1 ta~ka 1Zakona 0 zaradama zaposfenih u javnom seldoru ("Sluzbeni
list CG", br. 16116,83116,21/17,42117, 12118,39118,42118 i 34119), propisanoje da su dodaci
na osnovnu zaradu: dodatak za rad nocu. radu u dane driavnog i/i vjerskog praznika i rad duii
od punog radnog vremene (prekovremeni rad), a ~/anom 16 ovog zakona propisano je da
vlsina dodatka po ~asu na osnovnu zaradu ( dodatak ze rad nocu, dodstak za rad u dane
driavnog iIi vjerskog praznika dodatak zs prekovremeni rad i dodatsk ze deiurstvo i
pripravnosf) se utvrduje u iznosime utvn1enim ko/ektivnim ugovorom.

Odredbom clana 14 Granskog koleldivnog ugovora za oblast uprave ; pravosuaa
(nSluzbeni list CG", broj 18115), propisanoje da se zarada zaposlenog uvecava po cssu ze rad
duii ad punog radnog vremena (prekovremeni rad) - 409{,.

Polaze6i oa naznaCenih odredaba i utvrc1enog anjeniCnog stanja, Komisija za
kadrovsks i admlnfstratlvna pltanja utvrdila js da su ispunjeni zakonom propisani us/ovi za
utvrrJ'lVanje dOdatka na osnovnu zaradu za prekovremeni rea Va/onu Dasharamyu, sekretaru
Ministarsiva za /judska i manjinska, paje odlucila kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO 0 PRAVNOJ ZA~TlT/: Protiv ovog rjesenja mote se podnijeti ialba
Komisiji za ialbe u roku ad osam dana ad dana prijema RjeSenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
Mevludin Nuh~tit
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