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UPRAVA ZA KADROVE
Broj 02/1-112/18-10427/1

Podgorica, 02.avgust 2018.godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), a na osnovu lzvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za vrdenje poslova
radnog mjesta, broj 02/1-050/16-10426/2 od 02. avgusta 2018. godine, Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnhom oglasu, br. 02/1-112/16-8991/2 objavljenom 27.juna 2018. godine, za potrebe Zavoda za
metrologiju, za radna mjesta:

| Samostalni savjetnik Il - Metrolog za oblast metrologije temperature,vlaznosti vazduha i toplotne
energije-Sektor za metrolosku sljedivost i drzavne etalone; - I1zvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Fakultet
tehniCkh nauka ili Prirodno-matematickih fakultet( studijski program:fizika)

1. MILUTIN TODOROVIC- ostvareni broj bodova — 23,37.

Il Samostalna savjetnica Ill - Metroloskinja za oblast metrologije vremena i frenkvencije-Sektor za
metrolosku sljedivost i drzavne etalone; - IzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja)Elektrotehnicki
fakultet( studijski program:telekomunikacija) ili Prirodno-matematicki fakultet( studijski program fizika)

1.ALINA MUSIC- ostvareni broj bodova — 23,55.

U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11, 66/12,34/14 i 16/16), starjeSina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese
i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata, vodeci
rauna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastuplijenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih
manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o zaposljavanju lica sa
invaliditetom.

Dostavljeno: DIREKTORICA
- Zavodu za metrologiju
- Sektoru za oglasavanje UZK Svetlana Vukovi¢

- AIA



