ZAHTJEV

za davanje saglasnosti popune radnih mjesta koja nijesu predvidena Kadrovskim planom za
2019. godinu

Obracamo se zahtjevom za davanje saglasnosti popune radnih mjesta koja nijesu predvidena
Kadrovskim planom za 2019. godinu, u Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma i Zavodu za
hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore, organa nad kojim ministarstvo vréi nadzor, u cilju
sprovodenja postupka oglasavanja.

Saglasnost je potrebna za radno mjesto: glavni/a urbanisticko gradevinski/a inspektor/ka u
Direktoratu za inspekcijske poslove i licenciranje, Direkciji za inspekcijski nadzor -1 izvréilac, period
postavljenja 5 godina u Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma i za radno mjesto u Zavodu za
hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore: direktor/ica- 1 izvrilac, period postavljenja 5 godina.

Radna mijesta su sistematizovana Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva odrzivog razvoja i turizma br. 101-1217/9 od 13.maja 2019.godine i Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Zavoda za hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore br.
01-2021 od 03.06. 2019.godine.

Odredbom ¢lana 38 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 2/18 i 34/19), propisano je da izuzetno, starjesina drzavnog organa moze donijeti odluku o
pokretanju postupka za popunu radnog mjesta ¢ija popuna nije predvidena kadrovskim planom iz
Clana 148 ovog zakona, ako je to radno mijesto u toku tekuce kalendarske godine ostalo
upraznjeno prestankom radnog odnosa drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika u drzavnom
organu ili ako zbog organizacionih izmjena i/ili neophodnosti popune radnog mjesta pribavi
saglasnost Vlade.

Ministarstvo javne uprave dopisom br.01-11/19-5718/2 od 22.10.2019. godine, dostavilo je ovom
ministarstvu  misljenje da postoji neophodnost popune radnog mijesta glavni/a urbanisticko
gradevinski/a inspektor/ka, imajuci u vidu da se radi o rukovodecem radnom mjestu i znacaju
poslova koji su u opisu posla i misljenje Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore br.
01-11/19-5413/2 od 22.2019. godine, da postoji neophodnost popune radnog mjesta direktora, jer
je za predmetno radno mjesto odreden vrsilac duznosti do postavijenja direktora u skladu sa
zakonom, a naduze do $est mjeseci.

Na osnovu gore navedenog, molimo da date saglasnost za popunjavanje pomenutih radnih mjesta
koja nijesu predvidena Kadrovskim planom za 2019. godinu, koji je Vlada donijela 20. juna 2019.
godine, u cilju obezbjedivanja funkcionisanja Direktorata za inspekcijske poslove i licenciranje, i
Zavoda za hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore, a ¢ija priroda poslova je od znadaja za rad
oba organa. Predlaze se da Vlada donese sljedece

ZAKLJUCKE:

1.Vlada Crne Gore, na sjednici od , razmotila je Zahtjev za davanje saglasnosti popune
radnih mjesta koja nijesu predvidena Kadrovskim planom za 2019. godinu.

2 Vlada je dala saglasnost da se popune radna mjesta u:

-Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma- glavni/a urbanisticko gradevinski/a inspektor/ka u
Direktoratu za inspekcijske poslove i licenciranje, Direkciji za inspekcijski nadzor -1 izvrsilac, period
postavljenja 5 godina i

-Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore- direktor/ica-1 izvréilac, period
postavljenja 5 godina.



