Adresa: ul. Stanka Dragojevica 2,
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 242 835

| Y fax: +382 20 224 450
Ministarstvo www.mif.gov.me
finansija

Br: 05-02- 040/24-8856/2 Podgorica, 20.02.2025.godine

Za: MINISTARSTVO EKONOMSKOG RAZVOJA, Rimski trg 46, Podgorica
gospodinu, Niku Gjeloshaju, ministru

Predmet: Misljenje na Predlog odluke o izmjeni Odluke o metodologiji za odredivanje visine i
vrijednosti koeficijenta za kriterijume prema kojima se odreduju nagrade i naknade troskova za
rad i nagrade za vodenje Odbora za vansudsko rje$avanje potro$ackih sporova

Veza: Vas$ akt br. 002-328/24-5810/2 od 24.12.2024. godine

Postovani gospodine Gjeloshaj,

Povodom Predloga odiuke o izmjeni Odiuke o metodologiji za odredivanje visine i vrijednosti
koeficijenta za kriterijume prema kojima se odreduju nagrade i naknade troskova za rad i
nagrade za vodenje Odbora za vansudsko rjeSavanje potroS§ackih sporova, Ministarstvo
finansija daje sledece:

MISLJENJE

Na tekst Predloga odluke i pripremljeni |zvjestaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta uticaja na
poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Na osnovu uvida u dostavljeni tekst i lzvjestaj o analizi uticaja propisa u dijelu procjene
fiskalnog uticaja, utvrdeno je da je cbaveza izdvajanja finansijskih sredstava iz budZeta
utvrdena ¢lanom 152 Zakona o zastiti potrosaca koji propisuje da ¢lanovi Odbora imaju pravo
na nagradu i naknadu troskova za rad u vijecu, a predsjednik i zamjenik predsjednika Cdbora
imaju i pravo na nagradu za vodenje Odbora. Predlogom propisa &iji je uticaj predmet ove
analize se samo utvrduje metodologija za odredivanje iznosa naknada i nagrada propisanih
Clanom 152 Zakona o zastiti potrosaca.

Nadalje se navodi da iznos potrebnih finansijskih sredstava nije moguce unaprijed predvidjeti,
s obzirom da ¢e isti zavisiti od broja pokrenutih postupaka pred Odborom za vansudsko
rieSavanje potroSackih sporova. Takode, u dopisu ste naveli, da su sredstva za rad Cdbora
predvidena budzetom Ministarstva ekonomskog razvoja (organizacioni kod 40901) na liniji
4319 - Ostali transferi institucijama u okviru aktivnosti Razvoj zastite potroSaca (15 004 003
004).

Imajuéi u vidu prethodno navedeno, Ministarstvo finansija sugerise da je neophodno isplatu
naknada za ¢lanstvo u komisijama i drugim radnim tijelima vrsiti sa stavke odnosno stavki u
skladu sa Pravilnikom o jedinstvenoj klasifikaciji raéuna za budzet Crne Gore i budzete opétina
i drugom zakonskom regulativom.



Shodno navedenom, Ministarstvo finansija sa aspekta drzavnog budzeta nema primjedbi na
Predlog odluke o izmjeni Odluke 0 metodologiji za odredivanje visine i vrijednosti koeficijenta
za kriterijume prema kojima se odreduju nagrade i naknade troskova za rad | nagrade za
vodenje Odbora za vansudsko rjesavanje potroSackih sporova. Napominjemo, da je sredstva
potrebna za rad Odbora potrebno uskladiti sa sredstvima planiranim za ove namjene godisnjim

zakonom o budzetu.

S postovanjem,

Kontakt osobe:

e m Pl

{4 Mirnltniat 2o Franciicki cistam i koordinaciiu politika, ivana.radojicic@mif.gov.me;



Crna Gora
Blpilosra w S0, SF'8
MINISTARSTV O FINANSIJA
_Podgoric

e T

e " "o
Iiptag | NEIN

e R L A IR
| Of- Y |
?f . _“_._0401 J1- 1855 ,//1
! Adresa: Rimski trg 46
e 81000 Podgorica C
Ministarstvo PagRn ta Bk
ckonomskog tel: +382 20 482 345
tdzvoja WWw.gov.me/mek
Br. 002-328/24-5810/2 24. decembar 2024. godine

Za:  MINISTARSTVO FINANSIJA

Novica Vukovi¢, ministar

Predmet: Predlog odluke o izmjeni Odluke o metodologiji za odredivanje visine i
vrijednosti koeficijenta za kriterijume prema kojima se odreduju nagrade i
naknade troskova za rad i nagrade za vodenje Odbora za vansudsko rieSavanje
potrosackih sporova

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo Prediog odluke o izmjeni Odluke o metodologiji za odredivanje visine
i vrijednosti koeficijenta za kriterijume prema kojima se odreduju nagrade i haknade trogkova za
rad i nagrade za vodenje Odbora za vansudsko rieSavanje potro$ackih sporova, na mislienje.

S poéltpvanjem,

" MINISTAR
Nik Gjeloshaj

e Predlog odluke o izmjeni Odluke o metodologiji za odredivanje visine i vrijednosti
koeficijenta za kriterijume prema kojima se odreduju nagrade i naknade troskova za rad i
nagrade za vodenje Odbora za vansudsko rieSavanje potrogackih sporova

¢ Ria obrazac

Prilozi:

Dostavljeno: naslovu
ala
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' 1. Definisanje problema

{
|

OBRAZAC

| 1ZVJESTAJ O SPROVEDENOJ ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA
- PREDLAGAC PROPISA Ministarstvo ekonomskog razvoja
ﬁ AZWPROP!S— AM Nk B | Odluka o izmjeni Odluke o metodologiji za odredivanje

| visine i vrijednosti koeficijenta za kriterijume prema
| kojima se odreduju nagrade i naknade troskova za rad i
| nagrade za vodenje Odbora za vansudsko rjeSavanje
— | potrosackih sporova

- Koje probleme treba da rijesi prediozeni akt?

- Koji su uzroci problema?

- Koje su posljedice problema?

- Koji su subjekti osteéeni, na koji nacin i u kojoj mjeri?

- Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

- Predlozenom odiukom utvrduje se metodologija za odredivanje visine | vrijednosti koeficijenta za

kriterijume prema kojima se odreduju nagrade i naknade trogkova za rad Odbora za vansudsko |

rjeSavanje potrosackih sporova i nagrade za vodenje Odbora. Shodno odredbama Zakona o zastiti

potrosaca ¢lanovi Odbora imaju pravo na nagradu i naknadu trokova zarad u vijecu, a predsjednik i |
zamjenik predsjednika Odbora imaju i pravo na nagradu za vodenje Odbora. Odbor funkcionige pri |
Privrednoj komori Crne Gore kao funkcionalno nezavisan organ koji sprovodi vansudsko rieSavanje

potrosackih sporova u oblastima u kojima nijesu osnovana tijela za riesavanje sporova ovladéena od
strane Ministarstva nadleznog za poslove zastite potroSaca (Ministarstvo ekonomskog razvoja).

- Uzrok problema se ogleda u nepostojanju preciznih kriterijuma na osnovu kojih se moze odrediti |
nagrada i naknada trogkova za rad Odbora i nagrada za vodenje Odbora. Predlozene izmjene |

Odluke sastoje se u izmjeni metodologije za odredivanje visine i vrijednosti koeficijenta za kriterijume
prema kojim se odreduju nagrade i naknade troskova za rad Odbora i nagrade za vodenje Odbora

radi uskladivanja sa rastom minimalne odnosno prosjecne zarade u Crnoj Gori, kako bi se osigurala |
primjerenost nagrada i naknada za &lanove Odbora. Naime, u vrijeme donosenja predmetne Odluke, |

minimalna zarada u Crnoj Gori, koja predstavlja osnov obraduna navedeninh nagrada i naknada,
iznosila je 222 eur. Medutim, usljed znacajnog poveéanja minimalne odnosno prosjetne zarade u

zemlji, javila se potreba za uskladivanjem metodologije kako bi se obezbijedilo da naknade i nagrade |

za rad u odboru budu na primjerenom nivou.

- Posliedice problema se ogledaju u nemogucnosti odredivanja prethodno navedenih nagrada i
naknada utvrdenih Zakonom o zastiti potrosaca.

- OStecena su lica koja shodno Zakonu o zastiti potroSaca imaju pravo na nagradu i naknadu troskova
za rad Odbora za vansudsko rieSavanje potro3ackih sporova odnosno za rad u vije¢u (arbitar

pojedinac, predsjednik vijeca i &lan vileca), kao i predsjednik i zamjenik predsjednika Odbora koji |
imaju pravo na nagradu za vodenje Odbora. Ovo iz razloga $to im bez donosenja predloZene odluke "

nije moguce odrediti nagradu odnosno naknadu za njihov rad.
- Donosenje ovog propisa je shodno odredbama Zakona o zastiti potrosaca obavezujuée. Bez

njegovog donosenje doslo bi do blokade sistema vansudskog rjesSavanja potrosackih sporova u _

Crnoj Gorii do pogorsanja nivoa zastite potrosaca u Crnoj Gori.

2. Ciljevi

- Koji ciljevi se postizu prediozenim propisom?

= Navesti uskladenost ovih ciljeva sa postojecim strategijama ili programima Vlade, ako je |

1
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3.

. Procjena fiskalnog uticaja

~ primjenljivo,

Primarni cilj koji se postize predlozenim propisom je stvaranje zakonskih pretposta_vki za placanje
nagrada i naknada trogkova za rad arbitra pojedinca, predsjednika vijeca i ¢lana vije¢a u okviru
QOdbora za vansudsko rjesavanje potrosackih sporova odnosno za njihov rad u vijeéu, kao i nagrade
za vodenje Odbora koja pripada predsjedniku i zamjeniku predsjednika Odbora.

Ovaj cilj uskladen je sa Nacionalnim programom zastite potroSaca 2022-2024.

Opcije

- Koje su moguée opcije za ispunjavanje cilieva i rjeSavanje problema? (uvijek treba |
razmatrati “status quo” opciju i preporuéljivo je ukljuéiti i neregulatornu opciju, osim ako
postoji obaveza donoSenja prediozenog propisa).

-__Obrazloziti preferiranu opeiju? =~ =~~~ ,

Ispunjavanie ciljeva i rieSavanje problema moguée je postiéi jedino usvajanjem navedenog propisa.
“Status quo” opcija bi podrazumijevala da ce problem ostati nerije$en. Navedeni problem nije |
moguce otkloniti primjenom drugih mjera.
S obzirom na pravnu prirodu materije koja je predmet uredenja ovog propisa, kao i Cinjenicu da se u
konkretnom slu¢aju radi o propisu za koji postoji zakonska obaveza dono&enja, to je usvajanje ovog
propisa jedina moguca opcija.

- Analizs ATt A I s BN T z

- Na koga ¢e i kako ée najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - nabrojati pozitivne i |

negativne uticaje, direktne i indirektne.

- Koje troSkove ée primjena propisa izazvati gradanima i privredi (narogito malim i srednjim
preduzeéima).

- Dali pozitivne posljedice donosenja propisa opravdavaju troSkove koje ée on stvoriti.

- Da li se propisom podriava stvaranje novih privrednih subjekata na trzistu | trzisna

konkurencija.
- Ukljuciti procjenu administrativnih opterecenja i biznis barijera.

Predlozena rjeSenja ée pozitivno uticati na sistem vansudskog rjesavanja potrosackih sporova u |

Crnoj Gori, s obzirom da ¢e placanje nagrada i naknada trogkova za rad arbitra pojedinca, |
predsjednika vijeca i ¢lana vije¢a u okviru Odbora za vansudsko rjieSavanje potrodackih sporova |

odnosno za njihov rad u vijeéu, kao i nagrade za vodenje Odbora koja pripada predsjedniku i
zamjeniku predsjednika Odbora stimulativno uticati na njih rad.
Ovim propisom se ne uvode dodatni trogkovi gradanima i privredi.

Obzirom na to da se ovim propisom ne uvode dodatni trogkovi gradanima i privredi nije moguée dati |

odgovor na pitanje da li pozitivne posljedice donosenja propisa opravdavaju troskove koje ée on
stvoriti.

Ovim propisom se ne podrzava stvaranje novih privrednih subjekata. Isti nema uticaj na trZignu
konkurenciju.

Ovim propisom se ne stvaraju administrativna opterecenja niti biznis barijere.

- Dali je potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore za
implementaciju propisa i u kom iznosu?

- Dali je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog

perioda? ObrazloZiti.
- Dali implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? Obrazloziti.

- Dali su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzetu za tekuéu fiskalnu godinu, |

odnosno da li su planirana u budZetu za narednu fiskanu godinu?
- Dali je usvajanjem propisa predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ¢e proistedi
finansijske obaveze?

- _ Dali €e se implementacijom propisa ostvariti prihod za budzet Crne Gore?

1o



| - Obrazioziti metodologiju koja je koriséenja prilikom obratuna finansijskih izdataka/prihoda.

| - Da li su postojali problemi u preciznom obragunu finansijskih izdataka/prihoda?

| ObrazloZiti.

- Dali su postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/prediog propisa?
~__Dalisu dobijens primjedbe ukijuene u tekst propisa? Sl TS R A S
' - Obaveza izdvajanja dodatnih finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore utvrdena je ¢lanom 152 |
Zakona o zastiti potrogaga, a predlogom propisa &iji je uticaj predmet ove analize se samo utvrduje

; metodologija za odredivanje iznosa tim zakonom propisanih naknada i nagrada. Iznos finansijskih

| sredstava nije moguce unaprijed predvidjeti, s obzirom da ¢e isti zavisiti od broja pokrenutih

postupaka pred Odborom za vansudsko rjeSavanje potrogackih sporova. Na primjeru 2023. godine
tokom koje je pokrenuto 2 i rijesen 1 spor, primjenom ove odluke iznos sredstava bi bio 95.04 eura.
- Obezbjedivanje finansijskih sredstava potrebno je planirati na godignjem nivou, s obzirom da rad

‘ Odbora nije vremenski ogranicen.

' - Implementacijom propisa ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze.

- Sredstva za rad Odbora su predvidena budzetom za 2024. godinu, kao posebna stavka u iznosu od
2,000.00 eur na liniji 431-9 - Ostali transferi institucijama u okviru aktivnosti 15 004 003 004 - Razvoj
zastite potro$aca. Sredstva za owu godinu ce biti obezbijedena iz sredstava Ministarstva
ekonomskog razvoja.

- Nije predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih Ce proisteci finansijske obaveze.

- Implementacijom propisa nece se ostvariti prihod za budZet Crne Gore.

| - Nije koris¢ena nijedna metodologija obracuna finansijskih izdataka/prihoda. .

[ - Obzirom na to da nije koridcena nijedna metodologija obratuna finansijskih izdataka/prihnoda ne

moZe se dati odgovor na pitanje da li su postojali problemi u preciznom obracunu finansijskih |

E izdataka/prihoda. |

| - Nijesu postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/predliog propisa.

' - Obzirom na to da nijesu postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/predlog propisa ne moze |

| se dati odgovor na pitanje da li su dobijene primjedbe ukljuéene u tekst propisa.

% 6. Konsuitacije zainteresovanih strana i
' - Naznaéitida li je koris¢ena eksterna ekspertska podrika i ako da, kako. ‘
|- Naznaciti koje su grupe zainteresovanih strana konsuiltovane, u kojoj fazi RIA procesa i |
E kako (javne ili ciljane konsultacije). ;
| - Naznaciti glavne rezultate konsuitacija, i koji su prediozi i sugestije zainteresovanih strana |
. ._prihvaceni .QQ_QE?EL‘E,EH??EBI@L@QEEEQP!'?ZIO?“F
- Nije koriS¢ena eksterna ekspertska podrska.

- Nijesu konsultovane zainteresovane strane. :
| - Obzirom na to da nijesu konsultovane zainteresovane strane nije moguce naznaditi glavne rezultate

; konsultacija, i koji su predlozi i sugestije zainteresovanih strana prihvaéeni odnosno nijesu |
| prihvaéeni.

| 7: Monitoring i evaluacija

I - Kojesu potencijalne prepreke za implementaciju propisa?

{ - [Koje ée mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
i~ Koji su glavni indikatori prema kojima ée se mjeriti ispunjenje ciljeva?

|- Ko ée biti zaduzen za sprovodenje monitoringa | evaluacije primjene propisa?



Nema bote'nc'ijai'nih prepréké za 'i'mpl-émentaciju propisa.'
Ministarstvo ekonomskog razvoja ée kontinuirano pratiti rad Odbora za vansudsko riesavanje

radu dostavi Ministarstvu, najkasnije do 31. marta tekuce za prethodnu godinu. Takode, Ministarstvo
¢e u skladu sa svojim nadleznostima preduzimati mjere u cilju planiranja i obezbjedivanja
neophodnih finansijskih sredstava predvidenih €lanom 152 Zakona o zastiti potrosaca.
Indikatori prema kojima ¢e se mijeriti ispunjenost ciljeva su broj postupaka koji su vodeni pred
Odborom za vansudsko rieSavanje potrosackih Sporova | iznos sredstava isplacenih po osnovuy
nagrada i naknada trogkova za rad Odbora i nagrada za vodenje Odbora.

Ministarstvo ekonomskog razvoja ce vrsiti monitoring i evaluaciju primjene propisa.

Datum i mjesto P A MINISTAR
Podgorica, 24.12.2024. godine flc Nik Gjeloshaj

kg prlolag




PREDLOG

Na osnovu ¢lana 152 stav 8 Zakona o zastiti potrosacda ("Sluzbeni list CG", br. 2/14, 6/14,
43/15, 70117, 67119 i 146/21), Vlada Crne Gore, na sjednici od __ decembra 2024. godine,
donijela je

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE O METODOLOGIJI ZA ODREDIVANJE VISINE | VRIJEDNOSTI
KOEFICIJENTA ZA KRITERIJUME PREMA KOJIMA SE ODREDUJU NAGRADE | NAKNADE
TROSKOVA ZA RAD | NAGRADE ZA VODPENJE ODBORA ZA VANSUDSKO RJESAVANJE
POTROSACKIH SPOROVA

Clan 1

U Odluci o metodologiji za odredivanje visine i vrijednosti koeficijenta za kriterijume prema
kojima se odreduju nagrade i naknade troSkova za rad i nagrade za vodenje Odbora za
vansudsko rieSavanje potrodagkih sporova ("Sluzbeni list CG", broj 86/22), Prilog 1 mijenja se i
glasi:

“PRILOG 1
METODOLOGIJA

ZA ODREDIVANJE VISINE | VRIJEDNOSTI KOEFICIJEN:I'A ZA KRITERIJUME PREMA
KOJIMA SE ODREDUJU NAGRADE | NAKNADE TROSKOVA ZA RAD ODBORA |
NAGRADE ZA VODENJE ODBORA

I. Odredivanje nagrade élana vijeca, arbitra pojedinca i predsjednika vijeéa Odbora za
vansudsko rjeSavanje potro§aékih sporova

1. Nagrada ¢lanova Odbora za vansudsko rjeSavanje potrosackih sporova za rad u vijecu (u
daliem tekstu: ¢lan vijeéa), arbitru pojedincu i predsjedniku vijeéa, u skladu sa &lanom 152 stav
3 Zakona o zastiti potrosada, utvrduje se na osnovu sljedeéih kriterijuma:

1) vrijednosti predmeta spora,
2) nacina rjesenja spora,
3) vrste tuzbe.

2. Vrijednost koeficijenta za kriterijume iz tadke 1 ove metodologije, za ¢lana vijeca prema jednom
zavrSenom predmetu, iznosi za:

1) vrijednost predmeta spora:
- do 100 eura 0,2,
- od 100 do 1.000 eura 0,25,
- preko 1.000 eura 0,5,
2) nadin rje$enja spora:
- obavezujuéa odluka 1,
- preporuka 0,80,
- poravnanje 0,80,
- obustava postupka 0,40,
- odbacivanje tuzbe 0,40,
3) vrstu tuzbe:
- spajanje tuzbe 1,5,
- Spajanje parnica u masovnim sporovima 2.



Nagrada za rad d&lana vijeca utvrduje se mnozenjem ukupnog koeficijenta, dobijenog

mnoZenjem koeficijenata iz tacke 2 ove metodologije, sa 20% prosjecne neto zarade u Crnoj Gori
u godini koja prethodi godini u kojoj se ispladuje naknada prema podacima organa uprave
nadleZznog za poslove statistike (u daliem tekstu: prosjecna neto zarada)

3. Vrijednost koeficijenta za kriterijume iz taéke 1 ove metodologije, za arbitra pojedinca prema
jednom zavr§enom predmetu, iznosi za-

1) vrijednost predmeta spora:
- do 100 eura 0,2,
-0d 100 do 1.000 eura 0.25,
- preko 1.000 eura 0,5,
2) nacin rjeSenja spora:
- obavezujuca odluka 1,
- preporuka 0,80,
- poravnanje 0,80,
- obustava postupka 0,40,
- odbacivanje tuzbe 0,40,
3) vrstu tuzbe:
- spajanje tuzbe1,5,
- Spajanje parnica u masovnim sporovima 2.

Nagrada za rad arbitra pojedinca utvrduje se mnozenjem ukupnog koeficijenta, dobijenog
mnozenjem koeficijenata iz tatke 3 ove metodologije, sa 20% prosje¢ne neto zarade.

4. Vrijednost koeficijenta za kriterijume iz tacke 1 ove metodologije, za predsjednika vijeéa prema
jednom zavr&enom predmetu, iznosi za:

1) vrijednost predmeta spora:
- do 100 eura 0,2
- od 100 do 1.000 eura 0,25,
- preko 1.000 eura 0,5,
2) nacin rjeSenja spora:
- obavezujuéa odluka 1,
- preporuka 0,80,
- poravnanje 0,80,
- obustava postupka 0,40,
- odbacivanje tuzbe 0,40,
3) vrstu tuzbe:
- spajanje tuzbe 1,5,
- spajanje parnica u masovnim sporovima 2.

Nagrada za rad predsjednika vijeca utvrduje se mnoZenjem ukupnog koeficijenta, dobijenog

mnozenjem koeficijenata iz tacke 4 ove metodologije, sa 20% prosjeéne neto zarade.

Il. Odredivanje naknade troskova za rad élana vijeca, arbitra pojedinca, i predsjednika
vijeca

5. Naknada troSkova za rad ako je udaljenosti od sjedista Odbora do 50km, za:



- Clana vije¢a utvrduje se mnozenjem ukupnog koeficijenta iz tacke 2 ove metodologije sa
15% prosjecne neto zarade,

- arbitra pojedinca utvrduje se mnozenjem ukupnog koeficijenta iz tacke 3 ove metodologije
sa 15% prosjecne neto zarade,

- predsjednika vijeca utvrduje se mnoZenjem ukupnog koeficijenta iz tagke 4 ove
metodologije sa 15% prosjeéne neto zarade u Crnoj Gori.

6. Naknada tro$kova za rad ako je udaljenosti od sjedi$ta Odbora preko 50km, za:

- Clana vije¢a utvrduje se mnozenjem ukupnog koeficijenta iz tatke 2 ove metodologije sa
15% prosjeéne neto zarade,

- arbitra pojedinca utvrduje se mnoZenjem ukupnog koeficijenta iz tadke 3 ove metodologije
sa 15% prosje¢ne neto zarade,

- predsjednika vijeca utvrduje se mnozenjem ukupnog koeficiienta iz tagke 4 ove
metodologije sa 15% prosjeéne neto zarade.

lll. Odredivanje nagrade za vodenje Odbora za vansudsko rieSavanje potro$ackih sporova

/. Nagrada predsjedniku Odbora | zamjeniku predsjednika u skladu sa &lanom 152 stav 5 Zakona
O zastiti potro$aca, utvrduje se na osnovu kriterijuma broj predmeta u mjesecu na koji se
nagrada odnosi.

8. Vrijednost koeficijenta za kriterijum iz tacke 7 ove metodologije, iznosi:
-od 1 do 5 predmeta 0,3, '
-0d 5 do 20 predmeta 0,5,
- preko 20 predmeta 1.

9. Nagrada za vodenje Odbora predsjedniku i zamjenku predsjednika utvrduje se mnozenjem
koeficijenta iz tadke 8 ove metodologije sa 20% prosjecne neto zarade

Clan 2
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".

Broj: Predsjednik,
Podgorica, __decembra 2024. godine mr Milojko Spaji¢

Vlada Crne Gore



OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za dono$enje ove odluke sadrzan je u Clanu 152 stav 8 Zakona o zadtiti
potrosaca ("Sluzbeni list CG", br. 2/14, 6/14, 43/15, 7017, 67/19 i 146/21), koji propisuje da
¢lanovi Odbora za vansudsko rieSavanje sporova potroaca imaju pravo na nagradu i naknadu
troskova za rad u vijeéu, a predsjednik i zamjenik predsjednika Odbora imaju i pravo na nagradu
za vodenje Odbora, &ija visina se odreduje na osnovu metodologije koju utvrduje Vlada.

Odbor za vansudsko rie$avanje potrogackih sporova, u kojem ravnomjerno participiraju
predstavnici privrede i potroga&a, konstituisan je na osnovu Zakona o zatiti potroSaca, dok
administrativno tehnicke uslove za rad Odbora obezbjeduje Privredna komora. Obezbjedivanje
nesmetanih uslova za funkcionisanje ovog Odbora ¢e doprinijeti efikasnijem,brzem i
ekonomicnijem nadinu riesavanja sporova potro$ada, U odnosu na druge nacine rijeSavanja te
vrste sporova, posebno u odnosu na sudsko rjeSavanje. Pored toga, ja¢anje finansijske podrske
radu ovog tijela je jedna od preporuka lzvjeStaja TAIEX ekspertske misije o zastiti potrosaca u
Crnoj Gori — ispunjavanje zavrsnog mijerila za poglavlje 28 (,peer review" izvjestaj).

PredloZene izmjene Odluke sastoje se u izmjeni metodologije za odredivanje visine i
vrijednosti koeficijenta za kriterijume prema kojim se odreduju nagrade i naknade trogkova za rad
Odbora i nagrade za vodenje Odbora radi uskladivanja sa rastom minimalne odnosno prosjeCne
zarade u Crnoj Gori, kako bi se osigurala primjerenost nagrada i naknada za &lanove Odbora.
Naime, u vrijeme dono$enja predmetne Odluke, minimalna zarada u Crnoj Gori, koja predstavlja
osnov obracuna navedenih nagrada i naknada, iznosila je 222 eur. Medutim, usljed znaéajnog
povecanja minimalne odnosno prosjecne zarade u zemlji, javila se potreba za uskladivanjem

metodologije kako bi se obezbijedilo da naknade i nagrade za rad u odboru budu na primjerenom
nivou.



