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GODISNJI IZVIESTAJ 2018.

RIJEC DIREKTORA

Zavod za izvrSenje krivi¢nih sankcija predstavlja Godisnji izvjestaj o radu sacinjen u cilju predstavljanja
aktivnosti iz nadleznosti Zavoda realizovanih tokom 2018. godine.

Koristim priliku da Vas informisem o najvaznijim deSavanjima u okviru zatvorskog sistema tokom
2018.godine koje su se odnosile na: prijem i otpust lica liSenih slobode, njihov Zivot i rad, zdravstvenu
zastitu, tretman i reintegraciju zatvorenika, unapredenje uslova za Zivot i rad zatvorenika i zaposlenih
lica u Zavodu, kadrovske poslove, te strué¢nu obuku zaposlenih lica u Zavodu kao i na saradnju ZIKS-a
sa domadim i medunarodnim institucijama.

Sistematizovani pregled aktivnosti, iskazan u lzvjestaju o radu, moze biti dobar indikator slabosti na
kojima treba raditi, kao i pokazatelj dobre prakse koju treba nastaviti.

Nedovoljni kadrovski kapaciteti i infrastruktura su dva klju¢na izazova sa kojima se suo¢ava zatvorski
sistem u Crnoj Gori. Zavod za izvrSenje krivi¢nih sankcija u saradnji sa Ministarstvom pravde insistira
na rjeSavanju uocenih problema kroz preduzimanje aktivnosti koje su rezultirale povecanjem
broja sluzbenika u Zavodu za izvrSenje kriviénih sankcija u izvjeStajnom periodu za 32 izvSioca kroz
prozeduru zakonitog oglasavanja upraznjenih radnih mjesta, pa je tako na kraju izvjestajnog perioda
u Zavodu za izvrSenje kriviénih sankcija poslove iz njegove nadleZnosti obavljalo 518 izvrSilaca, a
$to je u mnogome doprinijelo uspjesnijem funkcionisanju Zavoda, u smislu postizanja veéeg nivoa
bezbjednosti, realizacije tretmana i pruzanja zdravstvene zastite licima liSenim slobode. Takode,
unaprijedene su procedure za zasnivanje radnog odnosa u ZIKS-a propisivanjem posebnih uslova
za posebna zvanja sluzbenika obezbjedenja lica liSenih slobode za poslove tretmana, zdravstvene
zastite u cilju njihovog kadrovskog jac¢anja. Krajem izvjeStajne godine raspisan je oglas za dodatna
zaposlenja u narednoj godini za potrebe Zavoda.

Donijet je Eticki kodeks drzavnih sluzbenika i namjestenika u Zavodu za izvrSenje krivi¢nih sankcija, kao
i obrazovan Etic¢ki odbor sa zadatkom praéenja postovanja odredaba ovog Eti¢kog kodeksa Zavoda.

U izvjeStajnoj godini nastavljena je praksa obuka zaposlenih u ZIKS, kako bi usvajanjem novih
znanja ojacali svoje profesionalne i licne kapacitete u cilju uspjesnijeg obavljanja izuzetno sloZenih i
odgovornih poslova u uslovima izvrSenja kriviénih sankcija u cjelini.

Obuke su realizovane u organizaciji Zavoda, a u okviru plana i programa obuka Sektora za obuku
kadrova za 2018-2019.godinu, te u saradnji sa Policijskom akademijom za obavljanje bezbjednosnih
poslova, i u saradnji sa NVO Sektorom, kao i u okviru projekta podrzanog od strane Evropske komisije
kojim je razvijena metodologija evaluacije obuka, definisan sadrzaj programa obuka i kaskadni
sistem, kako bi se po zavrSetku projektnih aktivnosti stvorio odrziv sistem obuka.

Samo izvrienje kazni zatvora i mjere pritvore nema svoju svrhu bez kvalitetnih uslova i kapaciteta za
Zivot i rad, kako lica lisenih slobode, tako i zaposlenih.

U tom pravcu, preduzete su brojne aktivnosti u cilju poboljSanja uslova za rad sluzbenika, pa je osim
tekuéeg odrzavanja i sanacija, izvrSena adaptacija kancelarija i izrada nedostaju¢eg kancelarijskog
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namjestaja, postavljena stolarija, na mjestima gdje je to bilo neohodno, izraden bife za sluzbenike
radno angaZovane na glavnoj prijavnici Zavoda, te aktivnosti na poboljSanju uslova boravka lica
lisenih slobode koja se ogleda u adaptaciji prostorija za smjestaj kako pritvorenih tako i osudenih
lica, izgradnji nedostajuée prilazne rampe licima sa invaliditetom, jacanju bezbjednosnog nivoa
izgradnjom bedemskog zida u Poluotvorenom odjeljenju KPD-a, kao i zavrSetku novog objekta za
smjestaj maloljetnih lica.
Ono sto je posebno znacajno napomenuti kada su u pitanju sluzbenici Zavoda, jeste da se uz
podrsku Vlade Crne Gore intenzivno radi na stvaranju uslova za rjesavanje stambenih potreba
veceg broja sluzbenika kroz kolektivnu stambenu izgradnju i dodjelu stambenih kredita. Naime,
Vlada je opredijelila sredstva za navedene namjene, a ubrzo se ocekuje i da ce biti opredijeljeni
lokaliteti za izgradnju stambenih objekata za ove namjene.
U pogledu aktivnosti preduzitih u cilju realizacije strateskih ciljeva Zavoda predvidenih Akcionim planom
za sprovodenje Strategije izvrSenja krivicnih sankcija 2017-2021. godine, koji se odnose na izgradnju
Specijalne zdravstvene ustanove, Izgradnju Prijavnice, Multifunkcionalnog objekta i Otvorenog zatvora,
u izvjestajnom periodu formiran je projektni tim za pripremu tehni¢ke dokumentacije koji je definisao
projektni zadatak za navedene objekte, pribavio urbanisticko-tehnickie uslove za lokacije na kojima
¢e se graditi pomenuti objekti, nakon Cega je Ministarstvo odrzZivog razvoja i turizma raspisao javni
konkurs za izradu idejnog arhitektonska rjeSenja. ZavrSena su idejna rjeSenja za gradnju navedenih
objekata koji su u skladu sa standardima bezbjednosti Cija izgradnja je kandidovana iz IPA 2018. Kada
je u pitanju gradnja novog objekta Zatvora za sjevernu regiju, jos jednog od znacajnih strateskih ciljeva
sa lokacijom u Mojkovcu, za isti je Ministarstvu pravde u izvjestajnoj godini na sjednici Upravnog
odbora Zapadno-investicionog okvira odobren grant, u visini od 1.200.000 €, za izradu tehnicke
dokumentacije, kojim ¢e se dati veliku doprinos unaprjedenju postojeéeg zatvorskog sistema. U
pogledu unaprjedenja zdravstvene zastite lica liSenih sobode, nastavljeno je sa angazovanjem ljekara
specijalista interniste, urologa, hirurga, psihijatra-narkologa, fizijatra, radiologa, koji ordiniraju nekoliko
puta mjesecno u Zavodu, a u izvjestajnoj godini je angaZovan jo$ jedan ljekar specijalista psihijatar,
te u viSe navrata izvrSena nabavka nove medicinske opreme, sve u cilju obezbjedivanje potpunije i
kvalitetnije zdravstvene zastite ovim licima. Tokom izvjeStajne godine, nastavljena je veoma uspjesna
saradnja sa Institucijom Zastitnika ljudskih prava i sloboda, diplomatsko konzularnim predstavnistvima,
nevladinim organizacijama i medijima, kao i drugim domacdim i medunarodnim institucijama koje prate
rad zatvorskog sistema, Sto znacajno doprinosi unaprjedenju istog.
Preporuke raznih kako domadih tako tako i medunarodnih relevantnih institucija. obavezuju na
kontinuirano pracenje i ujedno preduzimanje aktivnosti u cilju poboljSanja uslova u zatvorima,
resocijalizaciji i reintegraciji lica liSenih slobode, poboljSanju zdravstvene zastite ovih lica, te
poboljsanju uslova za rad zaposlenih i njihovom stru¢nom usavrsavanju.
Tokom izvjeStajne godine znacajna paznja posvecéena je resocijalizaciji i rehabilitaciji zatvorenika i kroz
sporazume o saradnji Zavoda za izvrSenje krivic¢nih sankcija samostalno i posredstvom Ministarstva
pravde koji su zakljuceni sa pet Nevladinih organizacija i Centrom za obrazovanje i trening “ZOPT”, u
cilju unaprjedenja prava lica liSenih slobode i kako bi se ova lica u€inila korisnim ¢lanovima drustva.
Krajem izvjesStajne godine, u okviru Komisije za raspodjelu finansijskih sredstava NVO Sektorima,
potpisano je osam ugovora sa osam nevladinih organizacija i dodijeljeno za projekte ciji je cilj
unapredenje uslova za rehabilitaciju i reintegraciju lica liSenih slobode, unaprjedenje sistema
zdravstvene zastite pritvorenih i zatvorenih lica, kao i dalji razvoj sistema alternativnih sankcija Sto
Ce se realizovati u narednoj godini.
Zavod za izvrSenje krivicnih sankcija ¢e i u buduéem periodu nastaviti sa praksom preduzimanja
kontinuiranih aktivnosti u cilju unaprjedenja uslova Zivota i rada kako lica liSenih slobode tako i
zaposlenih, kroz primjenu ustanovljenih standarda, te svih preporuka i sugestija koje imaju za cilj
unapredenje stanja u zatvorskom sistemu Crne Gore.
S postovanjem,

DIREKTOR

Milan Tomi¢
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uvoD

Shodno Zakonu o drZavnoj upravi, ¢lan 62, Zavod za izvrSenje krivi¢nih sancija, kao organ uprave u
sastavu Ministarstva pravde, duZan je da godisnje izvjesStava o svom radu.

Godisnji izvjestaj o radu Zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija za 2018. godinu sacinjen je na osnovu
godisnjih izvjestaja o radu organizacionih jedinica, koji prikazuje rezultate rada Zavoda regulisanog
odredbama Zakona o izvrSenju kazni zatvora, nov¢ane kazne i mjera bezbjednosti te drugim
propisima.

Izrazi koji se koriste u ovom izvjeStaju koriste se za fizicka lica u muskom rodu, a podrzumijevaju i
izraze u Zenskom rodu.

Pojmovi koji se koriste u ovom izvjeStaju su zatvorenik koji podrzumijeva sva lica liSena slobode
u ZIKS-u, osudenik podrazumijeva lica upucena na izdrZavanje kazne zatvora i dugogodisne kazne
zatvora, a pritvorenik podrazumijeva lica u pritvoru.

U Zavodu za izvrSenje krivi¢nih sankcija obavljaju se poslovi:

¢ Obezbjedenje zatvorenika;

e Sprovodenja planiranog programa tretmana i reintegracije zatvorenika;
e Zdravstvena zaStita zatvorenika;

e Struéno osposobljavanje i usavrsavanje sluzbenika ZIKS-a, i

e Drugi poslovi od znacaja za izvrsenje krivi¢nih sankcija.

Ove poslove obavljaju sluzbenici za poslove obezbjedenja zatvorenika (sluzbenici obezbjedenja),
realizatori tretmana, zdravstveni radnici, instruktori za rad, pedagozi, psiholozi, socijalni radnici i
drugi zaposleni u ZIKS-u.

Obezbjedenja pritvorenih lica obavlja se u organizacionim jedinicama: Istrazni zatvor Podgorica i
Zatvor Bijelo Polje.

Obezbjedenje osudenika obavlja se u organizacionim jedinicama: Kazneno popravni dom u Podgorici,
Zatvor za kratke kazne u Podgorici i Zatvor Bijelo Polje.

Obezbjedenje se obavlja odvojeno za muskarce, Zene i lica sa izreCenom kaznom maloljetnickog
zatvora.

Zatvorenici izvrSavaju kazne zatvora izreCene u krivicnom i prekrSsajnom postupku. Kazne zatvora
izdrzavaju odvojeno muskarci, Zene i maloljetnici.

U zavisnosti od nivoa bezbjednosti, vrste programa tretmana i reintegracije, kao i obima ogranic¢enja
sloboda i prava osudenog, kazne zatvora i kazna zatvora od cetrdeset godina izvrSavaju se u
prostorijama zatvorenog i poluotvorenog tipa.

Planirani program tretmana i reintegracije zatvorenika obavljaju realizatori tretmana, pedagozi,
psiholozi, kriminolozi, socijalni radnici i instruktori za rad. Zdravstvena zastita pruZa se svim
zatvorenicima smjeStenim u ZIKS-u, a za nju je zaduZen Sektor za zdravstvenu zastitu. Struéno
osposobljavanje i usavrsavanje sluzbenika ZIKS-a obavlja se kontinuirano tokom godine u Sektoru za
obuku kadrova.

Poslove iz nadleZznosti Zavoda, obavljalo je pocetkom 2018.godine, 490 izvrsilaca. Broj izvrsilaca
tokom godine povecavao se, pa je na kraju godine radno angaZovano bilo 518 izvrsilaca. Pravilnikom
0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Zavoda, kao organa u sastavu Ministarstva, predvideno je
576 radnih mjesta.
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MENADZMENT ZIKS-a

Zavodom zaizvrsenje kriviénih sankcija (ZIKS) rukovodi direktor koga, na osnovu javnog konkursa, bira
i postavlja ministar pravde, uz saglasnost Vlade, na period od 5 godina. Direktor ima tri pomoc¢nika
koje imenuje ministar na prijedlog generalnog direktora Direktorata za izvrSenje krivi¢nih sankcija.
Organizacionim jedinicama rukovodili su nacelnici koje postavlja direktor, sluzbama i sektorima
rukovodioci, a odsjecima Sefovi odsjeka.

Zavodom za izvrSenje krivi¢nih sankcija (ZIKS) rukovodi direktor koga, na osnovu javnog konkursa, bira
i postavlja ministar pravde, uz saglasnost Vlade, na period od 5 godina. Direktor ima tri pomo¢nika
koje imenuje ministar na predlog Generalnog direktora Direktorata za izvrSenje krivi¢nih sankcija.
Organizacionim jedinicama rukovode glavni zatvorski inspektori odnosno nacelnici.

U 2018. godini, Zavodom za izvrSenje krivi¢nih sankcija su rukovodili:

¢ Milan Tomi¢, direktor,

e mr Kemal Zoroniji¢, pomoc¢nik direktora,

¢ Darko Vujovi¢, pomocénik direktora,

e Goran Maras, glavni zatvorski inspektor Kazneno-popravnog doma Podgorica,

¢ Darko Vukcevié, glavni zatvorski inspektor Istraznog zatvora Podgorica,

¢ Vesna Pavicevi¢, glavna zatvorska inspektorka Zatvora Bijelo Polje,

¢ Velimir Perovi¢, v.d. glavnog zatvorskog inspektora Zatvora za kratke kazne Podgorica,
e Dr Jelica Zivkovi¢, v.d. nadelnica Sektora za zdravstvenu zadtitu,

¢ Milan Radovié, nacelnik Sektora za obuku kadrova,

¢ Aleksandar Tmusi¢ i Nikola Tanasilovié, nacelnici u Sektoru za rad
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ORGANIZACIJA

Rad Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija(ZIKS) organizovan je u 8 organizacionih jedinica: Sektor
za bezbjednost, Kazneno-popravni dom Podgorica (KPD), Istrazni zatvor Podgorica(lZP), Zatvor za
kratke kazne Podgorica(ZKK), Zatvor Bijelo Polje(ZBP), Sektor za zdravstvenu zastitu, Sektor za rad i
Sektor za obuku kadrova.

Sektor za bezbjednost ¢ine Odsjek za kontrolu i nadzor sa Grupom za obezbjedenje-Glavna prijavnica
i Grupom za interventne situacije i Odsjek sprovodnic¢kog obezbjedenja.

Kazneno-popravni dom Podgorica ¢ine Odsjek obezbjedenja sa Grupom unutrasnjeg obezbjedenja za
zatvorenike, Grupom spoljasnjeg obezbjedenja, Grupom unutrasnjeg obezbjedenja za zatvorenice i
Odsjek za tretman sa Grupom za prijem, otpust mati¢nu evidenciju i statistiku, Grupom za ispitivanje
licnosti i Grupom za realizaciju tretmana.

Istrazni zatvor Podgorica Cini Odsjek obezbjedenja sa Grupom unutrasnjeg obezbjedenja
pritvorenika, Grupom spoljasnjeg obezbjedeanja, Grupom unutrasnjeg obezbjedenja pritvorenica,
Grupom za prijem, otpust, maticnu evidenciju i statistiku.

Zatvor za kratke kazne Podgorica ¢ine Odsjek obezbjedenja sa Grupom unutrasnjeg obezbjedenja
zatvorenika i Grupom spoljasnjeg obezbjedenja te Odsjek za tretman sa Grupom za prijem, otpust
mati¢nu evidenciju i statistiku i Grupom za ispitivanje licnosti i realizaciju tretmana.

Zatvor Bijelo Polje ¢ine Odsjek obezbjedenja sa Grupom unutrasnjeg obezbjedenja zatvorenika
i Grupom spoljasnjeg obezbjedenja i Odsjek za tretman sa Grupom za prijem otpust mati¢nu
evidenciju i statistiku i Grupom za ispitivanje li¢nosti i realizaciju tretmana.

Sektor za rad ¢ine Odsjek za rad sa Grupom za zanatsku proizvodnju, Grupom za poljoprivrednu i
stocarsku proizvodnju i Grupom za odrzavanje i transport, te Odsjek za ishranu i depozit sa Grupom
za ishranu i Grupom za depozit i magacin.
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1. STATISTICKI PODACI

1.1 Smjestajni kapaciteti

Smjestajni kapaciteti ostali su na nivou prethodnih godina sa ukupno 1.325 smjestajnih jedinica.
Sektor za rad je tokom 2018. godine, nastavio aktivnosti na unaprjedivanju uslova za smjestaj,
boravak i rad zatvorenika u cilju dostizanja evropskih standarda.

1.2 Prijem i otpust zatvorenika

Na pocetku 2018. godine u Zavodu za izvrSenje krivicnih sankcija bilo je ukupno 1.118, a na kraju
godine 1.125 zatvorenika.
Tokom godine u sva Cetiri zatvora primljeno je ukupno 2.649 zatvorenika, i to:

e u pritvor 750 pritvorenika,

* naizdrzavanje kazne zatvora nakon krivicnog postupka 947 osudenika,

* naizdrzavanje kazne zatvora nakon prekrsajnog postupka 948 osudenika,

* naizdrzavanje kazne maloljetnickog zatvora 2 osudenika,

* naizdrzavanje vaspitne mjere upucivanje u ustanovu zavodskog tipa 1 maloljetnik,
¢ svjedok kojem je izre¢eno stavljanje u zatvor 1 lice.

Otpusteno je ukupno 2.641 zatvorenika i to: 711 pritvorenika i 1.930 osudenika.

Poredujuci podatke o broju zatvorenika na dan 31. decembra sa podacima prethodnih godina istog
datuma, uocava se da je broj zatvorenika ujednacen. U tabeli 1 prikazan je broj zatvorenika na dan
31. decembar posljednjih 5 godina.

Tabela br. 1
Godina Broj zatvorenika na dan 31. decembar
2018. 1.125
2017. 1.119
2016. 1.123
2015. 1.131
2014. 1.123

Broj zatvorenika na dan 31.12.

1135
1130
1125
M Broj zatvorenika na dan
1120 31.12.
1115 - I
1110 T T T T

2014 2015 2016 2017 2018

Grafikon br.1 — Ukupan broj zatvorenika na dan 31.12. u posljednjih 5 godina

10



GODISNJI IZVIESTAJ 2018.

Analiza podataka o prijemu zatvorenika po dobu i polu pokazuje da je primljeno:
e 2.546 muskaraca,

e 93 7ene,
e 12 maloljetnika.
Maloljetnici su primljeni:
e  9u pritvor,
e 2 naizdrzavanje kazne maloljetnickog zatvora, i
e 1 naizdrzavanje vaspitne mjere upudivanje u ustanovu zavodskog tipa.

U poredeniju sa statistickim podacima prosle godine uocava se povecanje prijema Zena zatvorenica,
dok je broj muskaraca i maloljetnika priblizno ujednacen.
U 2017. godini bilo je primljeno 2.948 muskaraca, 47 Zena i 14 maloljetnika.
Od ukupno 2.649 primljenih zatvorenika bilo je:
e 2.055 drzavljana Crne Gore,

e 594 stranih drzavljana.
Strani drzavljani, koji su u sukobu sa zakonom, uobicajeno najvise dolaze iz zemalja okruzenja:
¢ Srbija (203),
e Kosovo (62),
e Albanija (112),
e BosnaiHercegovina (55),

e Zatvorenika iz Sirije 23, Iraka 11, AlZira 14, Palestine 7, Irana 3, Libije 2, Pakistana 2 i 1
drzavljanin Bangladesa.

U sljedec¢em grafikonu prikazan je prijem i otpust zatvorenika tokom 2018.godine.

1200

1000

800

600

M prijem

M otpust

400 -~

200 -

0 -

Kazneno-popravni  Zatvor za kratke Istrazni zatvor Zatvor Bijelo Polje
dom kazne

Grafikon br. 2 - Prijem i otpust zatvorenika u 2018. godini

Na izdrZavanje kazne zatvora tokom 2018. godine, primljeno je 1.899 osudenika od toga 904 povratnika
Sto Cini 48% ukupno primljenih osudenika.

Analiza prijema osudenika povratnika pokazuje da je medu njima najvise bilo povratnika koji su
novcanu kaznu zamijenili kaznom zatvora - njih 419 ili 46%. Najceséa djela zbog kojih su povratnici
izdrzavali kaznu zatvora su: djela protivimovine (140), protiv zdravlja ljudi (47), protiv javnog reda i mira
(76), protiv bezbjednosti javnog saobracaja (16), protiv drzavnih organa (31) i protiv braka i porodice
(43). Najcesca djela zbog kojih su prekrsajno kaznjeni su: krSenje Zakona o bezbjednosti saobracaja na
putevima (135), Zakona o javhom redu i miru (52), Zakona o zastiti od nasilja u prodici (88).
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1.3 Djela osudenika

U tabeli br.2 prikazana su najcesca djela osudenika primljenih na izdrzavanje kazne nakon krivicnog
i nakon prekrsajnog postupka.

Tabela br.2

KRIVIENA DJELA BROJ

Protiv Zivota i tjela 132

Protiv polne slobode 10

Protiv braka i porodice 81
Protivimovine 318

Protiv zdravlja ljudi 174

Protiv bezbjednosti javnog sabracaja 40

Protiv drzavnih organa 57

Protiv javnog reda i mira 183

Protiv opste sigurnosti ljudi i imovine 10

Protiv slobode i prava ¢ovjeka i gradanina 42

Protiv platnog prometa 33

Protiv pravosuda 6
PREKRSAJNA DJELA BROJ

Zamjena nov€ane kazne u kaznu zatvora 759

Iz Zakona o bezbjednosti saobracaja na putevima 290

Iz Zakona o javnhom redu i miru 94

Iz Zakona o zastiti od nasilja u porodici 158

Iz Zakona o strancima 7

Zbog najtezih kriviénih djela na izdrzavanje kazne zatvora primljeno je 36 osudenika: za ubistvo
(10), za ubistvo u pokusaju (18), za ubistvo u pokusaju pomaganjem (1), za ubistvo u prekoracenju
nuzne odbrane (1), za tesko ubistvo (1), za tesko ubistvo u prekoracenju nuzne odbrane (1) i za tesko
ubistvo u pokusaju (4).

Sa sudskom mjerom bezbjednosti obavezno lijecenje u ZIKS-u, upuceno je 48 osudenika i to: 40 na
obavezno lijeenje od zavisnosti od opojnih droga, 8 na obavezno lije¢enje zavisnosti od alkohola.
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2.TRETMAN | REINTEGRACIJA

U sklopu programa tretmana i reintegracije osudenika nadlezni sluZbenici Zavoda sprovode obaveze
propisane Zakonom o izvrSenju kazni zatvora, nov¢ane kazne i mjera bezbjednosti i dugim propisim
utemeljinim u ovom zakonu. Nakon prijema na izdrZavanje kazne zatvora i ispitivanja socijalnog
statusa, kriminoloskog, medicinskog, psiholoSkog i drugih ispitivanja li¢cnosti osudena lica razvrstavaju
se u klasifikacione grupe. Osudenik se razvrstava u jednu od pet klasifikacionih grupa.

Dozvoljena je moguénost reklasifikacije, kojom se prema ponasanju zatvorenika tokom izdrzavanja
kazne zatvora moze razvrstati u povoljniju ili nepovoljniju grupu. Reklasifikacija se obavlja dva puta
godisnje, u junu i decembru, a izuzetno ako zato postoje opravdani razlozi, moZe se izvrsiti joS jedna
reklasifikacija.

Na osnovu ispitivanja liénosti, a u cilju razvijanja individualnog osjec¢aja odgovornosti i potsticanja
samoinicijave za reintegraciju u drustvo, utvrduje se program tremana koji obuhvata razvrstvanje
u klasifikacionu grupu, u kolektiv, radno angaZovanje, stru¢ne obuke i obrazovanje, ucesce u
kulturnim i spotskim aktivnostima, posebne mjere predostroznosti, pogodnosti tokom izdrzavanja
kazne zatvora, porodi¢ne veze, kontakte sa spoljnim svijetom, uslove koji se odnose na ostvarivanje
mogucnosti na uslovni otpust.

2.1. Struéne obuke

Tokom izdrzavja kazne zatvora zatvoreniku se moze omoguciti da stekne osnovno obrazovanje, u
skladu sa posebni zakonom, a mozZe mu se, radi sticanja odredenih vjestina i znanja, omuguditi da
stekne srednje opSte obrazovanje, stru¢no obrazovanje i visoko obrazovanje, kao i druge strucne
kvalifikacije.

Ministarstvo pravde i Zavod za izvrSenje kriviénih sankcija zajedno sa Vladom Savezne Republike
Njemacke, znacajno su unaprijedili mogucnosti i uslove za radno angaZovanje i sticanje strucnih
kvalifikacija osudenika. U potpunosti je renoviran objekti za uzgoj piliéa, opremljen savremenom
opremom, automatskim pojilicama i hranilicama, a nabavljeno je novo jato od 1.500 koka-nosilja.
Obezbjedena je dodatna rucna oprema za bravsku i stolarsku radionicu. U sve je ulozeno ukupno
60.000 eura, a troskove su snosili zajedno ZIKS i nevladina organizacija Hellp, preko koje je SR
Njemacka realizovala svoj dio aktivnosti ovog projekta.

Slika br.1-Adaptiran i opremjen objekat za uzgoj pilica

13



GODISNJI IZVIESTAJ 2018.

Takode, uz pomo¢ organizacije Hellp, zavrSena je obuka i dodijeljene su diplome za 9 osudenih lica;
7 obucenih stolara i 2 obucena bravara. Nadalje, obucena su i sertifikovana 3 zavodska instruktora (
2 stolara i 1 bravar) ¢ime su serifikovani za vrSenje prakticne obuke osudenih lica.

Slika br. 3- Detalj iz Stolarske radionice

U Kazneno-popravnom domu, u kojem se smjestaju lica osudena na kaznu zatvora duzu od 6
mjeseci, mjese€no je na stru¢nim obukama i obrazovanju bilo od 6 do 10 osudenika, medu njima 4
maloljetnika.
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2.2 Grupni rad sa osudenicima

Program tretmana i reintegracije obuhvata grupni i individualni rad strucnih lica osudenicima kojima
je potrebna stu¢na pomoc.

Na psiholoskim radioniacama mjesecno je bilo od 6 do 10 osudenika i 6 maloljetnika. Psihoterapijski
rad obavljan je mjesecno sa 6 do 10 osudenika.

Sluzbenici Odsjeka za tretman KPD Podgorica, sprovodili su poseban program “Upravljanje ljutnjom”
sa grupom od 10 osudenika KPD-a. U Odjeljenju za maloljetnike sprovodili su radionice na temu
asertivne komunikacije i kontrole agresivnog ponasanja. Takode, sprovodili su i grupni rad koji se
zasniva na psiho-socijalnoj podrsci sa ovom grupom osudenika.

Zavod je pripremio program za rad sa osudenicima kod kojih je prepoznata moguénost pristupanja
ekstremnim formacijama, i sa dva osudenika koji su osudeni za ovo krivicno djelo sprovoden je
individualni tretman. Sredinom godine psihoterapeut je otpoceo psihoterapeutski rad sa grupom
osudenika sa dugim zatvorskim kaznama. U KPD-u je krenuo novi ciklus opismenjavanja osudenika
koji je zapocelo 11 osudenika, od cega 4 maloljetnika. Zapocet je ciklus radionica na temu
“Bezbjednost u javnhom saobradaju”, sa osudenicima koji su pocinili krivicno djelo iz ove oblasti.
Predavanja je drzao osudenik koji je radio u oblasti saobracaja.

Uz podrsku NVO sektora (,Juventas” i ,4 life“), a u okviru projekta Savjeta Evrope, u Zavodu se od
septembra 2018. godine, nedjeljno odrZzavaju dodatne psihoterapijske grupe i grupe psihosocijalne
podrske (obje ukljucuju rad psihoterapeuta).

Na psiholoskim radionicama za osudenike sa izreCenom sudskom mjerom obaveznog lijeCenja
ucestvovalo je 26 osudenika.

U Zatvoru Bijelo Polje organizovane su 44 radionice, koje je, u saradnji sa realizatorima tretmana,
vodio zatvorski psihijatar. Teme su bile: negativan uticaj koris¢enja PAS-a, bolesti zavisnosti kao
faktori rizika za somatska oboljenja (hepatitis C i HIV), problemi pri reintegraciji osudenika u svojoj
sredini po isteku kazne, psihoaktivne supstance, laz, komunikacija i zavisnost od tableta, zavisnost
od upotrebe nikotina, zavisnost od kocke, socio-demografski aspekti izvrSioca krivicnih djela u
populaciji korisnika i zavisnika od droga.

2.3 Kulturno-sportske aktivnosti

Sportske i rekreativne aktivnosti osudenika odvijaju se svakodnevno, najmanje dva sata dnevno
u slobodno vrijeme, na sportskim terenima i prostorijama zatvora namijenjenim za tu svrhu, u
skladu sa programom tretmana i reintegracije. Osudenicima je je omoguceno i ucesée u kulturnim
aktivnostima.

Radi unaprjedenja kulturno-sportskih aktivnosti u KPD-u, organizovano je prikupljanje donacija
sportskih sprava i rekvizita za teretane. Nadalje, obezbjeden je sportski bicikl, organizovan sahovski
turnir po ,,Bergerovom® sistemu, turnir u stonom tenisu.

Osudenici smjesteni u Kazneno-poravnhom domu, gdje se izdrzavaju kazne zatvora duZe od Sest
mjeseci, svakodnevno obavljaju sportske aktivnosti vjezbanjem u teretanama, igranjem fudbala,
kosarke, stonog tenisa i vjezbanja borilackih vjestina. Prosjecno dnevno je sportski aktivno bilo oko
100 osudenika muskaraca, dok su dvije osudenice odlazile na aerobik treninge.

Osudenici su prisustvovali predstavi ,,Dobro vece Montenegro” u izvedbi Studentskog teatra iz
Podgorice, Novogodisnjem koncertu te “Veceri humora i muzike”, u izvodenju Dragana Koprivice.
U Zatvoru Bijelo Polje organizovani su turniri u Sahu na kojejme je ucetvovalo 15 osudenika i stonom
tenisu na kome se takmicilo 14 osudenika, kao i cetvorodnevni kurs joge koji je praktikovalo od 10-
15 osudenika. Na psiholoskim radionicama je ucestvovalo 195 osudenika.
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2.4 Pogodnosti

Radi poboljsanja poloZaja osudenika, odrZavanja odnosa sa Clanovima uZe porodice i drugim
licima, podsticanja uceséa u ostvarivanju programa tretmana i reintegracije i jacanja odgovornosti i
samopouzdanja, osudenik mozZe ostvariti odrdene pogodnosti.

Osudenicima je tokom godine odobreno koriséenje propisanih pogodnosti ukupno 1.073 puta.
Najvise su koristili vikend u krugu porodice (614 puta), odsustvo od sedam dana u godini (207 puta),
djelimi¢no ili potpuno koris¢enje godisnjeg odmora (228 puta), posjete tesko bolesnom ¢lanu uze
porodice (3 puta), odsustvo radi prisustva sahrani ¢lana uZe porodice (12 puta), a koristili su i druge
pogodnost kao prisustvo rodenju, viencanju i drugom vaznom dogadaju u uZoj porodici, odlazak u
sud ili drugi organ radi ostvarivanja svojih prava.

2.5 Vjerski obredi

Vjerski obredi pravoslavne, katolic¢ke i islamske vjerske zajednice organizovani su 105 puta (najvise
redovne nedeljne molitve za pripadnike islamske vjere).

2.6 Pravna pomo¢

Radi zastite zakonom utvrdenih prava osudenika, Zavod je duZzan da omoguci pravnu pomoc
osudeniku.
Odsjek za tretman pruzio je u izvjestajnoj godini pravnu pomo¢ osudenicima 553 puta.

2.7 Uslovni otpust

Osudenik koji ispunjava propisane uslove za uslovni otpust sa izdraZavanja kazne zatvora moze
podnijeti molbu za uslovni otpust sudu koji je donio odluku u prvom stepenu.

Osudenici su sudovima podnijeli ukupno 618 molbi za uslovni otpust, od ¢ega je 295 ili 47% pozitivho
rijeSeno.

Osudenici smjesteni u Kazneno-popravnom domu uputili su sudovima 308 molbi za uslovni otpust,
a za 113 osudenika je odobren. Osudenici iz Zatvora za kratke kazne podnijeli su 173 molbe, a za njih
111 je odobren uslovni otpust. Osudenici iz Zatvora Bijelo Polje podnijeli su 137 molbi, a za njih 71
je odobren uslovni otpust

2.8 Posjete

Osudenik ima pravo na posjetu bracnog ili vanbracnog partnera i ¢lanova rodbine koju je oznacio
prilikom prijema na izdrzavanje kazne zatvora. Mogu mu se odobriti i vanredne ili posebne posjete.
Osim toga ima pravo na posjete baranioca, punomocenika, notara i predstavnika nevladinih
organizacija koja se bavi zastitom ljudskih prava zatvorenika, a na osnovu sporazuma o saradnji.
Pored navedenog ima pravo na porodi¢nu posjetu u posebnoj, za to namijenjenoj, prostoriji.
Osudenik stranac ima pravo na posjetu predstavnika diplomatsko-konzularnog predstavnika drzave
porijekla. Pravo na posjetu ¢lanova uZe porodice, advokata, predstavnika diplomatsko-konzularnih
predstavnika, maloljetne djece imaju i pritvorenici.

Zatvorenici su ukupno primili 30.812 posjeta. U posjetama je bilo 48.615 lica.
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3. RADNO ANGAZOVANJE ZATVORENIKA

Saglasno Zakonu o izvrSenju kazni zatvora, nov€ane kazne i mjera bezbjednosti, zatvorenici su duzni
da rade. Osudenici su radili u stolarskoj, bravarskoj, elektricarskoj, automehanicarskoj, frizerskoj i u
elektro radionici, na farmama, na spoljnjem i unutrasnjem odrZavanju objekata, u kotlarnici, kuhinji,
magacinu, kantini, a obavljali su i poslove redara. Odredene poslove ovaljali su i pritvorenici.
Svakog mjeseca bilo je radno angaZovano oko 310 zatvorenika. Zatvorenici su imali pravo na naknadu
u iznosu od namjanje 30% minimalne neto zarade, pa je tokom godine, po osnovu nadoknada za
rad, ispla¢eno ukupno 178.366,50 eura ili 14.863,00 eura mjesecno.

4. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Nakon adaptiranja prostora za rad medicinskog osoblja i lije¢enje zatvorenika u 2017. godini, Sektor
za zdravstvenu zastitu u 2018.godini, bio je usmjeren na dodatno jac¢anje kadrovskih kapaciteta,
unapredenje zdravstvenih usluga, edukaciju zdravstvenih sluzbenika i zatvorske populacije.

U skladu sa preporukama CPT-a, angazovan je specijalista psihijatar sa punim radnim vremenom koji
je dostupan i kao pripravni psihijatar. AngaZovan je i konsultativni psihijatar-narkolog u Podgorici
te psihijatar u Zatvoru Bijelo Polje, kao i doktor medicine, ¢ime je postignuta bolja organizacija
pregleda, brza dostupnost ljekara pacijentima, ukinute su liste ¢ekanja na pregled psihijatra, a
uvedeni su konzilijarni psihijatrijski pregledi.

Slika br. 4-Ordinacija ljekara opste prakse

Nabavkom nove medicinske opreme dodatno su poboljsane zdravstvene usluge. U svakoj zatvorskoj
ambulanti omoguceno je snimanje EKG aparatom, dok je visekanalni aparat za fizikalnu terapiju
pruZio intenzivniji fizikalni tretman i skratio vrijeme cekanja. Pored toga, nabavljeni su su novi
sterilizatori, stomatoloske LED lampe, otoskopi i aparat za mjerenje krvnog pritiska.

Medicinsko osoblje je zaduZilo novu HTZ opremu u vidu maijci, bluza, pantalona, mantila, klompi,
patika i prsluka.

U cilju dostizanja zdravstvene usluge u skladu sa evropskim standardima, od aprila pocela je
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primjena izmijenjenog i unaprijedenog, a prema preporukama CPT-a i relevantnih domacih i
medunarodnih organizacija, Uputstva o zdravstvenoj zastiti pritvorenih i osudenih lica. Unaprijedena
su i tri protokola, fiksacije mentalno oboljelih, povreda i neZeljenih dogadaja, Strajka gladu i
Zedu. Zapoceta je izrada plana prevencije suicida i samopovrijedivanja te odgovaraju¢e obuke
sluzbenika obezbjedenja. Redovno su praktikovane grupne psihoterapijske radionice za lica kojima
je izreCena mjera bezbjednosti obaveznog lijeCenja od bolesti zavisnosti, kao i individualni i grupni
psihoterapeutski tretmani zavisnika i ostalih pacijanata sa mentalnim poremedajima. Zapocela
je primjena korigovanih smjernice za lijeCenje bolesti zavisnosti ¢ime je, uz ostalo, unaprijedena
primjena supstitucione terapije.

Radi dodatne specijalisticke edukacije i obuke, Sluzbenici Sektora za zdravstvenu zastitu vrsili
su obuke za sluzbenike ZIKS-a ali i sami pohadali brojne stru¢ne radionice, treninge, seminare i
predavanja.

Medicinsko osoblje su bili angazovani prilikom priprema izrade idejnog arhitektonskog rjesenja za
izgradnju specijalne zdravstvene ustanove u ZIKS-u.

U 2018. godini zatvorski ljekari, stomatolog, psihijatri i doktori specijalisti, kao i medicinski tehnicari
obavili su 24.327 pregleda i 4.589 dijagnostickih procedura.

Izdali su 1.691 uput za specijalisticke preglede i 408 uputa za dijagnosticke procedure u zdravstvenim
ustanovama van ZIKS-a.

Osamanest lica lisenih slobode, zbog pogorsanja stanja, na predlog specijaliste psihijatra ZIKS-a,
upuceno je na hospitalizaciju.

U toku 2018.godine, Sest zatvorenika je umrlo tokom bolnic¢kog lijeCenja u relevantnim zdravstvenim
ustanovama.

Slika br. 5-Stomatoloska ordinacija

Tokom 2018.godine ostvarene su kontrolne posjete od strane Ministarstva zdravlja kao i od
Ministarstva pravde.

Sto se ti¢e Ministarsva zdravlja u posjetu sunam dogligeneralna direktorica Direktorata za zdravstvenu
zastitu i generalni direktor Direktorata za javno zdravlje MZ, kao i nacelnik Klinike za psihijatriju KCCG.
Posjeta je bila u funkciji kontrole sprovodenja najnovijih Smjernica za farmakoterapiju opijatskih
zavisnika Buprenorfinom. Navedenu posjetu, predstavnici Ministarstva su iskoristili da obidu
zatvorske ambulante i da se upoznaju sa uslovima i na¢inom rada zdravstvene jedinice u sklopu
Zavoda. Takode, ovlaséeni sluzbenici Ministarstva pravde su, u skladu sa Zakonom o izvrenju kazni
zatvora, novCane kazne i mjera bezbijednosti, dana 24.09. 2018.godine u SpuZu, kao i 28.09.2018.
godine u Bijelom Polju, izvrsili redovnu kontrolu rada Zavoda. Predmet kontrole je bilo postovanje
zakonskih normi koje se odnose na zdravstvenu zastitu.
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5. BEZBJEDNOST | SIGURNOST

Sluzba obezbjedenja, u skladu sa zakonom te propisima donesenim na osnovu zakona, vrsi
obezbjedenje osudenih, pritvorenih i prekrSajno kaznjenih lica, maloljetnih lica, te lica na lijeCenju
u Zavodu i van njega, vrsi sprovodenja zatvorenika, odrZzava unutrasnji red i disciplinu zatvorenika,
vrsi poslove hvatanja odbjeglih zatvorenika, obezbjeduje imovinu i objekte u kojima se zatvorenici
nalaze, borave i rade.

Sluzbenici obezbjedenja u vrSenju poslova obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica i obezbjedenja
objekata, imovine i zaposlenih u Zavodu, izdaju upozorenja i usmene naredbe, upotrebljavaju fizicku
snagu, rucni sprej sa nadrazuju¢im dejstvom, sluzbenu palicu, elektri¢ni paralizator, sredstva za
vezivanje, uredaj za izbacivanje mlazeva vode, hemijska sredstva, sluzbene pse i vatreno oruzje (u
daljem tekstu: sredstva prinude) i vrSe pretres zaposlenih u Zavodu i drugih lica koja ulaze u Zavod
i njihovih vozila.

Sredstva prinude upotrebljavaju se samo ako su ispunjeni zakonom propisani uslovi za njihovu
upotrebu.

Unutrasnje obezbjedenje se organizuje i obavlja u prostorijama u kojima lica liSena slobode borave i rade.
Spoljasnje obezbjedenje se organizuje na strazarsko osmatrackim mjestima (SOM) na ulaznim i izlaznim
kapijama, putem patrola, na spoljnim radiliStima i na drugi nacin koji odredi neposredni starjesina.

5.1 Pretresi

U sklopu odrzavanja reda u Zavodu i zatvorima, sluzbenici obezbjedenja, prema ukazanoj potrebi,
vrSe pretresanje lica liSenih slobode, prostorija u kojima ta lica borave i rade, kao i stvari kojima se
sluZe, odnosno koje posjeduju.

Pretres lica vrsi se obavezno prilikom prijema zatvorenika u Zavod, privremenog napustanja Zavoda,
izvodenja na posjetu, sprovodenja i upucivanja u prostorije za izdrzavanje disciplinske kazne, kao i
prilikom otpustanja iz Zavoda.

U slucaju privremenog napustanja Zavoda, pretres se vrsi i pri izlasku i pri povratku tih lica.

Radi pronalaska predmeta koje nije dozvoljeno drzati i upotrebljavati, pretres lica liSenih slobode i
prostorija u kojima ta lica borave i rade, moZze se vrsiti prema ukazanoj potrebi u svako doba.

U 2018.godini, sluzbenici bezbjednosti su na glavnoj prijavnici u Podgorici i prijavnici Zatvora Bijelo
Polje pretresli 48.615 lica.

Prilikom pretresa stranaka na prijavnicama, te zatvorenika i prostorija u kojima su smjesteni i u
kojima borave i rade kao i stvari kojima se sluze odnosno posjeduju, a takvih je u 2018. godini bilo
1.453 slucajeva, sluzbenici obezbjedenja oduzeli su ukupno 2.199 nedozvoljenih stvari i predmeta,
medu kojima najvise mobilnih telefona i ljekova.

U zatvorima je tokom godine oduzeto 514 mobilnih telefona, dok su na glavnoj prijavnici oduzeta
33 mobilna telefona.

Bilo je 24 pokusaja ubacivanja mobilnih telefona preko zastitne ograde ZIKS-a pri cemu je pronadeno
93 telefona.

Broj lica kojim je bilo zabranjen ulaz u Zavod tokom 2018.godine bio je 16.

U tabeli br. 3, uporedno su prikazani pronadeni i oduzeti predmeti u 2017. i u 2018. godini.
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Tabela br. 3

2017. godina

2018. godina

Ukupno pronadeno i oduzeto

Ukupno pronadeno i oduzeto

nedozvoljenih stvari i predmeta 1.334 nedozvoljenih stvari i predmeta 2k
Oduzeto mobilnih telefona 244 Oduzeto mobilnih telefona 514
Oduzeto SIM kartica i punjaca za Oduzeto SIM kartica i punjaca za
. . . 268 . . . 280
mobilne telefone i baterije mobilne telefone i baterije
Oduzeto tableta-komada 603 Oduzeto tableta-komada 1.165
Oduzeto pvc zamotuljak sa 17 Oduzeto pvc zamotuljak sa 19
praskastom materijom praskastom materijom
Oduzeto bodeza 19 Oduzeto bodeza 75
Oduzeto nozeva, sjeciva 42 Oduzeto noZeva, sjeciva 22
Oduzeto Sipki 59 Oduzeto Sipki 79
Oduzet ruter za internet vezu 1 Oduzet ruter za internet vezu 2
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Slike br. 6,7,8,910,11,12,13,14,15-Dio oduzetih nedozvoljenih predmeta i stvari
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5.2 Sprovodenja

Sluzbenici obezbjedenja sproveli su 7.254 lica na sudenja, u tuzilastva, policiju, bolnicu, u privantne
ordinacije, na sahrane, ku¢ne posjete i po drugom osnovu.
Dnevno su u prosjeku sprovodili 20 zatvorenika.

5.3 Disciplinska odgovornost

Osudenik je disciplinski odgovoran za povrede odredbi Zakona o izvrSenju kazni zatvora, novcane
kazne i mjera bezbjednosti i Pravilnika o kuénom redu. Protiv osudenika koji prekrsi pravila i u€ini
teZi disciplinski prekrsaj, pokreée se disciplinski postupak nakon kojeg se proglasi odgovornim ili
oslobodi disciplinske odgovornosti. Osudenik ima zakonsko pravo da podnese Zalbu Ministarstvu
pravde na rjeSenje o odgovornosti, a moguce je pokrenuti i upravni postupak.

Podaci o disciplinskoj odgovornosti osudenika i pritvorenika pokazuju da je tokom 2018. godine
podnijeto 856 disciplinskih prijava. Disciplinska odgovornost utvrdena je za 766 zatvorenika, a
disciplinske odgovornosti oslobodena su 52 zatvorenika.

Ministrstvu pravde podnijete su 23 Zalbe na izrecene disciplinske mjere, dok su tri disciplinska
postupka obustavljena.

Disciplinski prekrsaji sankcioni su uskradivanje moguénosti na vanrednu ili posebnu posjetu (216
puta), a upucivanjem u samicu (452 puta).

5.4 Posebne mjere predostroZnosti

U slucaju kada postoji opasnost od bjekstva, napada na lice ili imovinu, samoubistva ili
samopovrijedivanja ili postoji sumnja na postojanje zaraznih bolesti, koris¢enja alkohola, opojnih
droga ili drugih psihaktivnih supstanci ili iz drugih opravdanih razloga, propisanih Zakonom, prema
zatvoreniku se mogu preduzeti posebne mjere predostroznosti i to: oduzimanje i zadrzavanje stvari
¢ije drzanje i upotreba nijesu zabranjeni, posmatranje u toku noci, odvajanje od ostalih zatvorenika,
usamljenje, uskracdivanje ili ograni¢avanje aktivnosti na otvorenom, testiranje na zarazne bolesti,
alkohol, opojne droge ili druge psihoaktivne supstance, zatvaranje u posebno obezbjedenu
prostoriju.
U izvjestajnoj godini:

e oduzeto je i zadrZano 8 stvari i predmeta Cije drzanje i upotreba nijesu zabranjeni,

¢ od ostalih zatvorenika odvojeno je 242 zatvorenika,

¢ 1 osudenik je posmatran tokom nodi,

e usamljeno je 27 zatvorenika,

¢ 9 zatvorenika zatvarano je u posebno obezbijedenu prostoriju,

* na opojne droge ili druge psihoaktivne supstance testirano je 437 zatvorenika (106 je bilo
pozitivno, medu njima 38 lica koja u ZIKS-u koriste supstitucionu terapiju bubrenofrin, 331
je bilo negativno, a 26 zatvorenika odbilo je testiranje).

5.5 Primjena sredstava prinude

Sluzbenici obezbjedenja, u vrSenju poslova obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica i obezbjedenja
objekata, imovine i zaposlenih u Zavodu, izdaju upozorenja i usmene naredbe upotrebljavaju fizicku
snagu, rucni sprej sa nadrazuju¢im dejstvom, sluzbenu palicu, elektri¢ni palarizator, sredstva za
vezivanje, uredaj za izbacivanje mlazeva vode, hemijska sredstva, sluzbene pse i vatreno oruzje.
Sredstva prinude upotrebljavaju se samo ako su ispunjeni zakonom propisani uslovi za njihovu
upotrebu.

U sva Cetiri zatvora 62 puta su upotrijebljena sredstva prinude nad 50 zatvorenika:
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¢ fizicka snaga upotrebljena je 22 puta,

¢ sredstva za vezivanje upotrebljena su 19 puta,

¢ sluzbena palica upotrebljena je 11 puta,

e rucni sprej sa nadrazuju¢im dejstvom upotrijebljen je 10 puta.

Sredstva prinude upotrebljavana su uglavnom zbog razdvajanju u tudi, sprjeCavanja napada na
sluzbeno lice, sprjeCavanja samopovredivanja, sprjecavanje konflikta i zbog pruzanja otpora
sluzbenom licu.

Radi usavrsavanja primjene sredstava prinude, u izvjestajnoj godini, prakticno su osposobljavani tri
grupe sluzbenika obezbjedenja, za upotrebu najéesée primjenjivanih sredstava prinude.

Slika br. 16- Obuka o upotrebi sredstava prinude

5.6 Strajk zatvorenika odbijanjem uzimanja hrane i teénosti

Zatvorsku hranu u izvjestajnoj godini odbijalo je ukupno 213 zatvorenika i to:
U Istraznom zatvoru Podgorica gladu je Strajkovalo ukupno 145 pritvorenika:

e 134 pritvorenika su Strajkovala dva dana zbog nezadovoljstva rasporeda u kolektivu,
¢ 8 pritvorenika je Strajkom iskazalo nezadovoljstvo radom suda,

e 2 pritvorenika zbog nezadovoljstva smjestajem, i

¢ 1 lice strajkovalo je zbog nezadovljstva radom zatvorskih sluzbenika.

U Kazneno-popravnom domu 23 osudenika odbijala su hranu na vlasiti zahtijev, jedan zatvorenik
je bio nezadovoljn zdravstvenom zastitom, 7 osudenika iskazalo je na taj nacin nezadovoljstvo
smjestajem, dok su 33 osudenika Strakovala zbog uskradivanja pogodnosti.

U Zatvoru za kratke kazne 2 osudenika Strajkovala su zbog nezadovoljstva sudenjem i jedan zbog
nezadovoljstva priZzenom zdravstvenom zastitom.

U Zatvoru Bijelo Polje jedan osudenik Strajkovao je zbog toga Sto mu nije odobren uslovni otpust.
Svakom Strajkacu je pruZena adekvatna zdravstvena zastita i svaki drugi vid tretmana, koji su
zakonom predvideni, kada se dese ovakvi slucajevi.
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6. AKTIVNOSTI SEKTORA ZA RAD

Organizaciona jedinica Sektor za rad sastoji se iz dva odsjeka i to:
e Odsjek za rad,
¢ Qdsjek za depozit i ishranu

U cilju poboljsanja uslova rada sluzbenih lica, kao i uslova smjestaja i boravka zatvorenika (osudenika
i pritvorenika), kao i unapredenja bezbjednosti u ZIKS-u, a shodno i Akcionom planu, Odsjek za rad,
tokom izvjestajne godine, je uradio veliki broj aktivnosti, u kojem su ucestvovali instruktori Zavoda
kao i radno angaZovani zatvorenici.

Zelimo istaéi da je tokom izvje$tajne godine zavren maloljetnicki zatvor. Ovaj objekat obuhvata
dvije zasebne zgrade i dvoriSte. Jedna zgrada je namijenjena za stru¢ne sluzbe i to: kancelarija
realizatora tretmana, ambulanta i prostorija za obavljanje slobodnih aktivnosti. Druga zgrada je
namijenjena za maloljetnike, i broji dvije sobe za smjestaj osudenih maloljetnika, jednu sobu za
smjestaj invalidnog lica, jednu samicu, dnevni boravak sa svim sadrzajima, kupaonicu i prostoriju
za sluzbenike obezbjedenja. Tri sobe zajedno mogu da prime 12 maloljetnih lica. Objekat je ukupne
povrsine 170m2. Snabdjeven je opremom za kulturne, sportske i obrazovne aktivnosti.

Novi maloljetnicki zatvor ispunjava sve standarde propisane medunarodnim zakonima o smjestaju
maloljetnih delinkvenata.

Slika br.22-Objekat za smjestaj maloljetnih lica

U nastavku izvjestaja prikazani su i druge realizovane aktivnosti navedenog odsjeka tokom 2018.
godine.
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Slike br.24,25-Rekonstruisani objekti pilicara br. 3 i br.4 i opremljeni savremenom
opremom i zamijenjen krov na objektu pilicar br.2

Slika br.26-Teretana u “F” paviljonu dopunjena nedostajucim spravama
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Slike br.29,30-U Zatvoru za kratke kazne ofarbana fasada objekta, hodnici, te
metalne ograde unutar objekta
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Slika br.31-1zradene nove | proSirane postojece trotoarske staze kod Upravne
zgrade Il , u KPD-u i Zatvoru za kratke kazne

Slika br.32-Zamijenjen krov na objektu za smjeStaj sluZbenih pasa i adaptirana
prostorija za boravak sluzbenika

Slika br.33-Objekat u kojem su smjeStene kancelarije Sektora za rad, kantina, magacir
vodovodnog, elektro i gradevinskog materijala temeljno adaptiran, zamjenjem krov,
kancelarije okre¢ene, postavijena pvc stolarija
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Slike br.34,35-Uraden betonski parking za pretres kamiona na glavnoj prijavnici

Slika br.36-Zamijenjene plocice u 3 sobe za smjeStaj pritvorenika u Istraznom zatvoru
Podgorica

Slika br.37-Zamijenjen krov na objektu za porodi¢ne posjete u KPD-u
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Slika br.40-I1zradna rampa za prilaz osoba sa invaliditetom u “F” paviljonu KPD-a.
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Takode u zatvorima u SpuZu realizovane su i sljedece aktivnosti:

Adaptirana soba za smjestaj u A paviljonu KPD-a;

Adaptiran dnevni boravak u A paviljonu KPD-a;

Adaptiran sanitarni ¢vor u A paviljonu KPD-3;

Uraden bife za sluzbena lica na glavnoj prijavnici;

Adaptirana prostorija za pretres posjetilaca u E paviljonu KPD-a;

Uredena soba za osamljenje u E paviljonu KPD-a, u kojem je i popravljen krov;
Sanirana kupatila u B i D paviljonu KPD-a;

Adaptirane 4 pritvorenicke sobe u Istraznom zatvoru Podgorica;

Sanirane unutrasnje prostorije Istraznog zatvora nakon pozara;

Obnovljena prijavnica u radionickom krugu;

U saradnji sa Komunalnom sluzbom “Cistoéa” iz Podgorice, izvréena zamjena 6 osteéenih
kontejnera;

Nabavljena je kombinovana masina za obradu drveta i ru¢nog frezera za stolarsku radionicu;
Adaptirane tri kancelarije Odsjeka za tretman KPD-a i izraden potrebni kancelarijski
namjestaj;

Postavljeno je 10 klima uredaja za potrebe sluzbenih i osudenih lica;

U cilju poboljSana energetske efikasnosti Zavoda, zamijenjen je dio rasvjete u prostorijama
za rad i boravak, kao i dio bedemske rasvjete, sa led rasvjetom;

Bravarsko-limarska radionica vrsila usluge u svim gore navedenim radovima, izradila i
popravljala prozore i vrata te izradivala zastitne ograde u i oko Zavoda;

Frizeri mjecno u prosjeku obavili oko 1.300 Sisanja zatvorenika;

U krojackoj radionici saSiveno vise od 250 kompleta posteljina, kao i odredeni broj uniformi
za sanitetsku sluzbu;

Nabavljeno je 14 teladi za tov;

Na farmi goveda oteljene 4 krave, i predato magacinu za potrebe kuhinje 1.103 kg mesa bez
kosti;

Na 2 farme kokoSaka na godiSnjem nivou proizvedeno je 596.171 komada jaja za sopstvene
potrebe i za prodaju;

Na farma svinja brojno stane povecano za 101 prase;
Magacinu predato 3.766 kg svinjskog mesa bez kosti i 318 kg slanine za potrebe kuhinje;
Tokom sezone pokoseno i uskladisteno 33.000 kg sijena za potrebe farmi

uz redovno odrzavanje travnatih povrsina i zelenila u Zavodu.

Pored toga Sto je zatvor u Bijelom Polju dosta star, Zavod svake godine realizuje znacajane aktivnosti
u cilju stvaranja boljih uslova za rad sluzbenika kada je u pitanju bezbijednost zatvora ali i kada je u
pitanju poboljSanje uslova za rad i boravak zatvorenika.

Kroz sljedeée fotografije prikazaéemo neke od tih aktivnosti.
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Slika br.41-U saradnji sa opStinama sa sjevera Crne Gore i sredstvima ZIKS-a, realizovan je
projekat gradnje bedemskog zida, visine 3m u duZzini 130m.

Slika br.43-Postaviljena nova straZarsko osmatracka mjesta, SOM 2 i SOM 3 (izgradena od
eloksira). Osmatracnica SOM 2, koja je bila neuslovna, u cjelosti je zamijenjena.

31



GODISNJI IZVIESTAJ 2018.

Slika br.44-Radi poboljSanja bezbjednosti prilikom sprovodenja lica liSenih slobode, za
potrebe sprovodnicke sluzbe nabaviljeno je jedno novo specijalizovano vozilo marke Renault

Slika br.45-Postavijena zastitna mreza na starom bedemskom zidu, visine 2 metra (prvi
prsten) iza Zatvorenog i Istraznog odjeljenja, sa Zicom na vrhu.
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Slika br.46-1zvrSena zamjena sitne Celicne mreze iznad $etalista Poluotvorenog odjeljenja,
povrsine 100 m2, kako bi se sprijecilo ubacivanje nedozvoljenih stvari i predmeta iz
spoljasnosti.

Slika br.47-Zatvorska kuhinja u BP je izmjeStena iz postojece prostorije u novu u cjelosti
renoviranu prostoriju prilagodjenu za te namjene

Slika br.48-U cjelosti rekonstruisane garaze za sluzbena vozila, obnovijena krovna
konstrukcija povrsine 110m2

33



GODISNJI IZVIESTAJ 2018.

34

Slika br.49-U cjelosti je opremljena stacionarna soba u sklopu zatvorske ambulante sa
kompletnim prate¢im sadrZajem (keramika, sanitarije, 2 medicinska kreveta, police, stalaze)

Slika br.50,51-Teretane,u zatvorenom i poluotvorenom odjeljenju, opremljene

sa nedostajucim spravama za treniranje.
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Slika br.52-Zavrseni molersko farbarski radovi na fasadi zgrade i komplet spoljasnjim

zidovima ukupne povrsine oko 1.000m2 (maltanje i krplienje zidova i nanoSenje lijepka i

mreZice na jednom dijelu zida, kreCenje, odvajanje jednog dijela zida u boji)

Pored navedenog u Zatvoru Bijelo Polje, realizovane su i sljedece aktivnosti:

NATO Zica je postavljena na cjelokupno izgradenom bedemu zatvora i ogradi u duZini
205m,¢ime je povecana bezbjednost lica lisenih slobode kao i sluzbenika Zatvora.

IzvrSena sjeca i Cis¢enje 14 borova, visine preko 7m, raznog Siblja,vocki i sve Sto je bilo na
smetnji za izgradnju bedemskog zida, a samim tim poboljSano je vidno polje sluzbenika na
strazarsko-osmatrackim mjestima kao i sluzbenika koji vrSe patrolne obilaske;

U saradnji sa Opstinom Bijelo Polje i Elektrodistribucijom, postavljena su 3 betonska stuba
na kojima su postavljeni reflektori, ¢ime je poboljSana preglednost i osvetljenje dvorisSnog
dijela zatvora;

U cilju povecanja bezbjednosti i sprjecavanja ulaska lica liSenih slobode u zatvorsku kuhinju
kako zatvorenici ne bi dosli u posjed oruda koje se koristi u kuhinji uradena je bjezbjednosno
zastitna mreza ispred kuhinje i magacina;

Postavljene zastitne mreZe na svim prozorima soba u Istraznom odjeljenju sa drvenim
okvirom povrsine 30m2, kako bi se izbjegao eventualni kontakt izmedu lica koja borave u
sobama sa licima koja prolaze hodnikom ispred soba;

Za potrebe zaposlenih i posjetilaca, u sklopu prijavnice zatvora izgraden toalet;

U poluotvorenom i zatvorenom odjeljenju opremljene mini kuhinje za samostalnu pripremu
hrane zatvorenika i iste opremljene prate¢im sadrzajem (sudopera, viseci elementi, mini
kombinovani Sporeti klupe i stolovi napravljeni od paletnog namjestaja)

Adaptirana SetaliSta u Poluotvorenom i zatvorenom odjeljenju;
U Istraznom odjeljenju opredijeljena i u cjelosti rekonstruisana soba za maloljetna lica;

Adaptirano kupatilo u sobi br.2 Istraznog dijela;
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Opremljena i osposobljena prostorija za vesSeraj;
Formirana i zasadena vrtna basta na povrsini 500m2;

Zapoceli su rekonstrukciju prostora istraznog dijela kako bi bio poveéan prostor za smjestaj
pritvorenika, radovi su u toku;

Zavrsili komplet molersko—farbarske radove u krugu za Setnju istraznog dijela;

U Zatvorenom odjeljenju, pored postojeée, osposobili jos jednu tus kabinu u zajedni¢kom
kupatilu;

Iskopanli 27 rupa dimenzija 80x80x80 za stope nosecih stubova montazno demontaznog
dijela ograde;

Ogradili i nadkrili prostor predviden za odlaganje smeca;

Zamjena su osteéena stakala prozora kao i oluci;

U svim sobama Poluotvorenog odjeljenja, otvoreni su ventilacioni otvori na kupatilima;
Unaprijedena mreZa video nadzora;

Otvoren sporedni ulaz za potrebe Sprovodnicke sluzbe;

Uredena i opremljena kancelarija za mati¢nu sluzbu;

ZavrSeni grubi radovi na opremanju novih kancelarija povrsine 64m2, radovi su u toku;
Za potrebe zaposlenih opremljena ¢ajna kuhinja;

Izbetonirani plocnici i parking ispred upravnog dijela zgrade, ukupne povrsine 120m2 sa
uradjenim odvodima za otpadne vode;

Zamjenjena kompet rasvjeta ispred soba Istraznog dijela;
U istraznom odjeljenju rekonstruisana jednokrevetna soba;

Dva puta u toku godine okrecene sve sobe Istraznog, Poluotvorenog i Zatvorenog odjeljenja,
zajednicke prostorije, hodnici, teretane, SetaliSta, dnevni boravci;

Otvorena dva Saltera za podjelu hrane;

Okrecene kancelarije sluzbenika, zamijeni dotrajali topli podovi, stolice radijatora za grijanje;
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7. AKTIVNOSTI SEKTORA ZA OBUKU KADROVA

Obuke u Sektoru za obuku kadrova realizuju se kroz uvodne, osnovne i dopunske (specijalisticke) kurseve.
Pored ovoga, Sektor u saradnji sa nevladinim organizacijama, Policijskom akademijom, medunarodnim
organizacijama i drugim institucijama organizuje razliCite obuke i radionice za zatvorsko osoblje.

Obuke su organizovane u skladu sa dva usvojena programa: Programom struéne obuke i
specijalistickog usavrSavanja za sluzbenike Odsjeka za tretman, Sektora za zdravstvenu zastitu
i ekspertsko-rukovodnog kadra u Zavodu za izvrSenje krivicnih sankcija za 2018. i 2019. godinu
i Programom stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja sluzbenika obezbjedenja u Zavodu za
izvrSenje krivi¢nih sankcija za 2018. i 2019. godinu. Takode, u okviru projekata koje je tokom godine
realizovalo Ministarstvo pravde i Zavod za izvrSenje krivicnih sankcija sa institucijama Evropske
Unije, Horizontalnim programom Savjeta Evrope i WINPRO Il Evropske Komisije, organizovane su
brojne obuke zatvorskih sluzbenika u cilju podizanja njihovih kompetencija i dostizanja standarda
kao i dalje reforme zatvorskog sistema. Sektor za obuku je pratio i analizirao aktuelne potrebe i
u dogovoru sa organizacionim jedinicama kao i menadZzmentom Zavoda, organizovao obuke na
razli¢ite teme prilagodene trenutnim potrebama sluzbenika.

Pored osnovne djelatnosti, sluzbenici Sektora su tokom izvjestajnog perioda bili konstantno
angazovani na izradi podzakosnkih propisa kao i projektima u okviru reforme zatvorskog sistema.

Uopsteno gledajuci, izvjestajna godina je kvalitativno i kvantitativho donijela zna¢ajan napredak
u podizanju kompetencija zatvorskog osoblja kroz veliki broj obuka. Strategijom i Akcionim
planom za realizaciju Strategije stavljen je akcenat na obuke zatvorskog osoblja kao uslov za dalju
reformu zatvorskog sistema i dostizanje standarda proklamovanih tim dokumentima. U skladu
sa ovim opredjeljenjem, Sektor za obuku je podigao nivo aktivnosti iz svoje nadleznosti kako bi
vec u ovoj godini Zavod za izvrSenje krivi¢nih sankcija napravio znacajan napredak u obucenosti i
osposobljenosti zaposlenih u svim organizacionim jedinicama i sluzbama

U izvjeStajnoj godini je organizovan najvedi broj obuka zatvorskog osoblja od formiranja Centra
za obuku kadrova 2002. godine kao posebne organizacione jedinice Zavoda za izvrSenje krivicnih
sankcija, ukupno 65 obuka koje je pohadalo 663 sluzbenika. Znac¢ajnu podrsku na ovom planu
imali smo od strane Savjeta Evrope kroz Horizontalni program Unapredenje zastite ljudskih prava
pritvorenih i zatvorenih lica u Crnoj Gori.

Obuke su organizovane u formi jednodnevnih radionica, dvodnevnih i viSednevnih seminara i
konferencija kao i prakti¢nih uvjezbavanja i situacione nastave.

7.1 Obuke u ZIKS-u

e 13.februarai13. aprila 2018. godine u prostorijama Sektora za obuku su odrzane dvije obuke
na temu ,Posebne mjere predostroznosti — normativa i primjena®“ Ciljna grupa su bili sluzbenici
ekspertsko-rukovodnog kadra a obuka je obuhvatila sustinu i primjenu u praksi novog instituta
u postupku izvrSenja zatvorske kazne, posebnih mjera predostroznosti, kao i razmjena iskustva u
primjeni ovog instituta.

Obuku je pohadalo 26 sluzbenika.

e U periodu od02. februara do 31. maja 2018. godine u Sektoru za obuku kadrova odrzano je 13
obuka-radionica na temu ,Stres i rad“. Cilj obuke je bio da sluzbenici prepoznaju potencijalne rizike
od stresa u uslovima rada u zatvoru kao i da izgrade modele preventivnog djelovanja u situacijam
povecanih rizika od stresa. Obuku je proslo 85 sluzbenika iz razli¢itih zatvorskih sluzbi i sektora.
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Slika br.53-Obuka sluZbenika na temu stres i rad

e 12.i15. oktobra 2018. god. u prostorijama Sektora za obuku organizovane su dvije obuke —
radionice na temu , Postupak zatvorskog policajca na ulazu u zatvorsku ustanovu® Ciljna grupa su
bili zaposleni na prijavnici Zavoda. Obuku je pohadalo 16 sluzbenika.

e 18. oktobra 2018. godine u prostorijama Sektora za obuku kadrova realizovana je radionica na
temu ,,Procjena rizika“. Radionicu su pohadala 24 sluzbenika ekspertsko-rukovodnog kadra iz svih
organizacionih jedinica Zavoda.

e 18. oktobra 2018. god. je realizovana obuka na temu ,,Rano prepoznavanje psihickih smetnji i
rizika od samoubistva kod zatvorenika”. Obuku je vodio psihijatar iz Specijalne bolnice za psihijatriju
Kotor, a pohadala su je 23 sluzbenika Sektora za zdravstvenu zastitu i Sektora obezbjedenja.

e 27. novembra i 27. decembra odrzane su dvije obuke na temu ,Uputstvo o testiranju
sluzbenika na psihoaktivne supstance i alkohol” za ¢lanove Komisije za testiranje formirane tokom
godine. Obuku su izveli nacelnik Sektora za obuku, nacelnica Sektora za zdravstvenu zastitu i glavna
medicinska sestra Zavoda.

e 26.decembra u prostorijama Sektora za obuku je odrzana obuka —radionica na temu ,Kriviéna
djela zlostavljanja iz ¢lana 166a i mucenje iz ¢lana 167 KZCG”.

7.2 Obuke u Upravi za kadrove
¢ 30. oktobra jedan sluzbenik zaduzen za poslove javnih nabavki je prisustvovao obuci na temu
,Javne nabavke”.

¢ 13. novembra jedan sluzbenik je pohadao obuku na temu ,Unutrasnje kontrole — program
obuke u oblasti finansijskog upravljanja i kontrola”. Na istu temu su jos dva sluzbenika Zavoda
pohadala obuku koju je Uprava za kadrove organizovala 20. novembra.

e 03. decembra su tri sluzbenika Zavoda prisustvovala obuci na temu ,,Rodna ravnopravnost”,

e 06. decembra jedan sluzbenik je prisustvovao obuci na temu ,,Zakon o upravnom postupku.

7.3 Obuke na Policijskoj akademiji

U skladu sa sporazumom zaklju¢enim sa Policijskom akademijom u Danilovgradu, znacajan nivo
obuka, posebno onih koje se odnose na prakti¢na postupanja zatvorskih policajaca u razlicitim
incidentnim situacijama, sprovodimo na Policijskoj akademiji. Akademija raspolaZze sa materijalno
tehnickim, kadrovskim i prostornim uslovima za obavljanje ovakvih obuka.
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Slika br.54-Seminar na temu “Upotreba sredstava prinude — teorijski dio”

e 05. jula, 06. novembra i 13. novembra odrzana su tri modula obuke za zatvorske policajce
na temu ,Prakticna primjena sredstava prinude”. Grupa je brojala 16 zatvorskih policajaca koji
su obucavani za prakticnu primjenu rucnog spreja sa nadraZujué¢im dejstvom, sluzbene palice i
sredstava za vezivanje. Polaznici obuke su, takode, tokom obuke osposobljeni za pisanje izvjestaja
o0 upotrebi sredstava prinude.

Slika br.55- Sa obuke za zatvorske policajce na temu ,,Prakti¢na primjena sredstava prinude”.

e 22. oktobra, 07. novembra i 14. novembra druga grupa zatvorskih policajaca je pohadala
obuku na iste teme. Grupa je brojala 16 ucesnika.

e 23, oktobra, 08. novembra i 15. novembra je treca grupa zatvorskih policajaca pohadala
obuku iz prakticne primjene sredstava prinude. Grupa je brojala 15 ucesnika. Na ovaj nacin je 47
sluzbenika Sektora obezbjedenja koji u svom radu primjenjuju ovlas¢enja praktiéno osposobljeno
za upotrebu najcesce primjenjivanih sredstava prinude.

e Od 14 do 16. maja, u organizaciji Policijske akademije i OSCE-a, odrzan je seminar na temu
,Rukovodenje u savremenim sistemima bezbjednosti”. Seminaru su prisustvovala dva sluzbenika
Zavoda, a realizovan je u hotelu Verde u Podgorici.
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7.4 Kaskadna obuka

U sklopu Horizontalnog programa Savjeta Evrope, tokom godine je realizovan projekat Unapredenje
zastite ljudskih prava pritvorenih i zatvorenih lica u Crnoj Gori.Jedan od segmenata ovog projekta
je bila Kaskadna obuka zatvorskog osoblja koja se odnosila na izgradivanje kapaciteta u prevenciji
torture, nehumanog i ponizavajuceg postupanja. Koncept obuke je bio radionickog tipa a sastojao
se od treninga trenera sprovedenog tokom 2017. i po¢etkom 2018. godine kojim je proizvedeno 8
trenera u projektu iz Zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija koji su, kasnije, tokom godine, organizovali
i obavljali obuke sluzbenicima Zavoda iz svih sluzbi. Teme su bile: Svijest o bezbjednosti i dinamicka
bezbjednost, Prosocijalno modelovanje, Komunikacija i Profesionalizam.
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Slika br.56-Obuka o izgradivanju kapaciteta u prevenciji torture, nehumanog
poniZavajuceg postupanja

e 0d 15. do 18. januara u hotelu Centre Ville je organizovan zavrsni modul treninga trenera na
kojima su treneri iz Zavoda stekli sertifikate za dalje obucavanje sluzbenika Zavoda. Obuka je, kao
i obuke tokom prosle godine u okviru ovog projekta, izvedena od strane medunarodnih eksperata
Savjeta Evrope.

e Dana 14.i 15. juna, u hotelu Centre Ville u Podgorici odrZana je Kaskadna obuka za zatvorske
sluzbenike. Obuku je pohadao 21 sluzbenik.

e 27.i28. septembra, u hotelu Palas u Petrovcu je realizovana Kaskadna obuka za drugu grupu
koja je brojala 16 sluzbenika.

e Dana 25. i 26. oktobra je realizovana Kaskadna obuka kojoj je prisustvovalo 18 sluzbenika
Zavoda. Obuka je organizovana u hotelu Bianka u Kolasinu.
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Slika br. 57- Kaskadna obuka u Kolasinu

e 22.i23. novembra je organizovana Kaskadna obuka za Cetvrtu grupu zatvorskih sluzbenika
koja je brojala 18 ucesnika. Obuka je organizovana u hotelu Avala u Budvi.

Slika br.58- Kaskadna obuka u Budvi

e 13.i14. decembra je realizovana Kaskadna obuka za petu grupu sluzbenika. Ucestvovalo je 19
sluZbenika a obuka je realizovana u hotelu Avala u Budvi.

U okviru ove obuke 92 sluzbenika Zavoda su stekli znanja i kompetencije u oblasti preveniranja svih
oblika torture u zatvorima kao i svijest o nultoj toleranciji na torturu. Ova obuka ¢e biti nastavljena
tokom 2019. godine po istom konceptu u organizaciji Zavoda, odnosno Sektora za obuku.
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7.5 WINPRO 1l

U okviru projekta Winpro Ill koji se realizuje pod okriljem Evropske Komisije, sluzbenici Zavoda
za izvrSenje krivic¢nih sankcija su imali priliku da prisustvuju seminarima i radionicama koji su se
najcesce odnosili na zastitu svjedoka i ulogu zatvorskog sistema u toj oblasti.

e 0Od 22. do 24. januara, u hotelu Premier u Podgorici odrzan je seminar na temu ,,Podizanje
svijesti o zastiti svjedoka”. Seminaru su prisustvovala 3 sluzbenika Zavoda.

e 04. i 05. aprila, u hotelu Premier u Podgorici realizovana je radionica na temu ,Li¢na
bezbjednost”. Obuci su prisustvovala 3 sluzbenika Zavoda.

e 23, aprila je jedan sluzbenik Zavoda pohadao Kurs o medijima. Kurs je realizovan u hotelu
Hilton u Podgorici.

e 0Od 28. maja do 01. juna u Podgorici je odrzan seminar na temu ,Jacanje zastite svjedoka u
borbi protiv organizovanog kriminala, terorizma i korupcije®. Obuci su prisustvovala 2 sluzbenika
Zavoda.

e 0Od 29. do 31. maja, u Podgorici, realizovana je radionica na temu ,Upravljanje ljudskim
resursima. Radionici je prisustvovao jedan sluzbenik Zavoda.

e 17.i 18. maja, u Skoplju, organizovana je konferencija na temu ,Jacanje zastite svjedoka u
borbi protiv organizovanog kriminala, terorizma i korupcije”. Konferenciji je prisustvovao jedan
sluzbenik Zavoda.

7.6 Istanbulski protokol

U sklopu Horizontalnog programa Savjeta Evrope i projekta Unapredenje zastite ljudskih prava
pritvorenih i zatvorenih lica u Crnoj Gori realizovana je obuka na temu ,Istanbulski protokol”.
Istanbulski protokol je mehanizam za djelotvornu istragu i dokumentovanje torture i drugog
svirepog, necovjecnog ili poniZavajuceg postupanja ili kaznjavanja. Ovaj medunarodni dokument je
obavezujucéeg karaktera i nasi sluzbenici su kroz ovu obuku stekli znanja i kompetencije o njihovoj
obavezi u primjeni ovog dokumenta kao i mehanizmima koji se koriste u prevenciji torture kao i
postupanjima u slucajevima kad postoje elementi torture. Ciljna grupa su bili sluzbenici Sektora za
zdravstvenu zastitu i Sektora obezbjedenja a obuke su izveli medunarodni eksperti Savjeta Evrope.

e 24.i 25. maja, u hotelu Budva u Budvi, realizovan je trening na ovu temu. Treningu je
prisustvovalo 13 sluzbenika.

Slika br.59-Zajednicki rad na na radionici u Budvi
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e 28.i29.junajerealizovana druga obuka na temu,,Istanbulski protoko
u hotelu Bianka u Kolasinu a prisustvovalo je 13 sluzbenika Zavoda.
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Slika br. 60-Sa treninga u Kolasinu

e 3, 0d 19. do 21. decembra je realizovana tre¢a obuka kojoj je prisustvovalo 20 sluzbenika
Zavoda. Obuka je organizovana u hotelu Verde u Podgorici.

7.7 Eti€ki kodeks

Pocetkom novembra u Zavodu za izvrSenje kriviénih sankcija donijet je Eticki kodeks sluzbenika
i namjestenika Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija. Nakon usvajanja, u saradnji sa savjetom
Evope, kancelarija u Podgorici, organizovana je obuka za sluzbenike Zavoda u kojoj su sluzbenici
upoznati sa sadrZinom dokumenta kao i medunarodnim standardima u sprovodenju etickog
kodeksa u zatvorskim sistemima. Obuku je vodio konsultant Savjeta Evrope.

e 0Od 26 do 29. novembra odrZana je obuka na ovu temu u hotelu Centre Ville u Podgorici.
Obuka je realizovana u 4 grupe a ukupno je prisustvovalo 66 sluzbenika.

¢ 30. novembra u hotelu Franca u Bijelom Polju organizovana je obuka za sluzbenike Zatvora
Bijelo Polje. Prisustvovalo je 20 sluzbenika ove organizacione jedinice.

7.8 Ostale obuke

e 20. marta jedan sluzbenik Zavoda je prisustvovao panel diskusiji na temu , ka boljem mjerenju
reformi: Strategija prosSirenja EU i Crna Gora“. Panel je organizovala NVO Institut alternativa u sklopu
projekta BENCHER — Efekti mehanizama EU za mjerenje napretka zemalja Zapadnog Balkana.

e 24, aprila u hotelu City u Podgorici realizovana je obuka na temu ,0dnos i postupanje
prema marginalizovanim drustvenim grupama“. Obuka je organizovana u saradnji sa NVO
Gradanska alijansa a vodio je Milo$ Jankovi¢, zamjenik Ombudsmana Srbije. Prisustvovalo je
18 sluzbenika Zavoda.
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Slika br.61-Prakti¢na obuka zatvorskih policajaca na Policijskoj akademiji

Slika br.62- Obuka na temu ,,0dnos i postupanje prema
marginalizovanim drustvenim grupama”

e 29.i 30. maja u hotelu Centre Ville u Podgorici odrzan je sastanak — seminar na temu
,Prevencija suicida i predoziranja u ustanovama dentencije i status NPM-a u drzavama ¢lanicama”,
Seminaru su prisustvovala dva sluzbenika Zavoda.

e 17.i18.septembra u hotelu Maestral u Prznom odrZan je seminar na temu: ,Jacanje odgovora
krivicnopravnog Sistema na terorizam”, kome su prisustvovala dva sluzbenika Zavoda. Seminar su
organizovali OSCE i Ambasada SAD u Podgorici.

e (0Od 03. do 11. oktobra jedan sluzbenik je prisustvovao obuci na temu ,,Pritvor i alternativne
sankcije”. Obuka je realizovana u Hagu-Holandija a organizator je Holandski Helsinski komitet.
Sluzbenik je u okviru medunarodnog programa Matra izabran na osnovu direktne aplikacije.

¢ Ucestvovanje sluzbenika obezbjedenja na prezentaciji naoruzanja u Danilovgradu 12.novembra
2018.godine.
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Slika br.63- Na prezentaciji naoruZanja u Danilovgradu

e (0d 13. do 16. novembra u hotelu Montenegro u Budvi organizovan je seminar za sluzbenike
Odsjeka za tretman na temu ,Sprovodenje programa tretmana i tretman dugih zatvorskih kazni”,
Seminar je pohadalo 19 sluzbenika.

e 05. i 06. decembra je realizovana obuka za osoblje tretmana na temu ,,Rad sa seksualnim
prestupnicima®. Obuka je organizovana u hotelu Avala u Budvi, a vodili su je konsultanti Savjeta
Evrope. Prisustvovalo je 19 sluzbenika.

Pored osnovne uloge Sektora za obuku kadrova a koja se odnosi na obuku zatvorskog osoblja, Sektor
je, tokom izvjestajne godine, aktivno ucestvovao u svim aktivnostima i projektima koji se odnose na
dalju reformu zatvorskog sistema i sistema izvrSenja krivic¢nih sankcija. U pitanju je mahom normativna
aktivnost, tj u¢esce u radnim grupama koje su se bavile izradom zakonskih i podzakonskih propisa kao i
pracenje Akcionog plana za realizaciju Strategije izvrSenja krivi¢nih sankcija do 2021. godine i dostavljenje
redovnih izvjestaja.

Sektor je aktivno ucestvovaoidao doprinos realizaciji projekata koji se odnose na obucavanje zatvorenikaistvaranje
mehanizama za sertifikovanje osposobljenosti za pojedina zanimanja, iako mu to nije u opisu nadleznosti.

Sektor za obuku kadrova je u viSe navrata tokom godine organizovao posjetu studenata Pravnih fakulteta i
Fakulteta politickih nauka Zavodu za izvrSenje kriviénih sankcija, u okviru njihovog prakticnog obucavanja,
kada je studentima odrZano predavanje iz oblasti funkcionisanja Zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija i
uprili¢en obilazak organizacionih jedinica Zavoda.

Slika br. 64,65-Posjeta studenata Pravnog fakulteta i Fakulteta Politickih nauka
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8. KADROVSKI POSLOVI

8.1 Normativni okvir

Dana 05.11.2018.godine, donijet je novi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva pravde sa organom u sastavu Zavodom za izvreSenje krivicnih sankcija, kojim nije
izmijenjena organizaciona struktura Zavoda, niti broj sistematizovanih radnih mjesta i izvrsilaca,
vel je izvrSeno uskladivanje pojedinih zvanja sluzbenika i namjestenika u Zavodu u skladu sa
novim Zakon o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl.list CG” br.2/18), koji je u primjeni od
01.07.2018.godine. Zvanja sluzbenika obezbjedenja u Zavodu su ostala nepromijenjena u odnosu
na prethodnu izvjestajnu godinu, shodno Uredbi o zvanjima, oznakama zvanja i uslovima za sticanje
zvanja sluzbenika obezbjedenja u ZIKS-a iz 2016.godine.

8.2 Broj i struktura zaposlenih

Na pocetku izvjeStajnog perioda u radnom odnosu u Zavodu za izvrSenje krivicnih sankcija nalazilo se
490 sluzbenika, od ¢ega 489 sluzbenika na neodredeno vrijeme i 1 sluzbenik na odredeno vrijeme,
dok je na kraju izvjestajnog perioda u Zavodu bilo zaposleno 518 sluzbenika (517 na neodredeno i
1 na odredeno virjeme).

Dakle, kroz proceduru zakonitog oglasavanja upraznjenih radnih mjesta, iz Cetvrtog kvartala 2017.
godini i tokom izvjesStajne godine, povecan je broj izvSilaca u Zavodu za 32 (31 izvrsilac ekspertski i
izvrSni kadar, a 1 izvrsilac visoki rukovodni kadar), i to: u Odsjeku obezbjedenja 22 izvrSioca, od ¢ega 7
u KPD Podgorica, 9 u IstraZznom zatvoru Podgorica, 4 u Zatvoru za kratke kazne i 2 u Zatvoru Bijelo Polje,
u Odsjeku za tretman primljeno je 3 izvrSioca, od ¢ega 2 u KPD (socijalni radnik i realizator tretmana), a
1 u Zatvoru Bijelo Polje (realizator tretmana), u Sektoru za zdravstvenu zastitu primljeno je 2 izvrSioca,
od ¢ega 1 doktor medicine i 1 farmaceutski tehnicar i u Sektoru za rad primljeno je 4 izvrSioca, od Cega
1 vodoinstalater, 1 elektricar, 1 gradevinski tehnicar i 1 savjetnik Ill u Grupi za ishranu.

Broj sluzbenika po sektorima i odsjecima i kategorijama je sljededi:
e Odsjek obezbjedenja - 382 sluzbenika/ce;

e Sektor za tretman - 42 sluzbenika/ce (sluzbenici zaduZeni za prijem, otpust i maticni
evidenciju i statistiku osudenika i pritvorenih lica, ispitivanje li¢nosti osudenika, utvrdivanje
i sprovodenje programa tretemana i reintegracije osudenika)

e Sektor za rad - 49 sluzbenika/ca (sluzbenici zaduZeni za radioni¢ku proizvodnju: stolarsku,
bravarsko- limarsku, poljoprivrednu i stocarsku, odrzavanje opreme i objekata u ZIKS-u,
ishranu i depozit lica lisenih slobode);

e Sektor za zdravstvenu zastitu - 19 sluzbenika/ca (1 ljekar specijalista stomatolog, 1 doktor/
ica opste medicine, 1 strukovna medicinka sestra, 1 fizioterapeut, 11 medicinskih tehnicara/
sestara, 1 stomatoloska sestra, 2 farmaceutska tehnicara, 1 tehnicar laborant).

e Sektor za obuku kadrova - 2 sluzbenika,
e Kabinet direktora -6 sluzbenika/ca
e Sluzba za pravne i finansijske poslove - 8 sluzbenika/ca;
e Ekspertsko-rukovodni kadar-10 sluzbenika/ca (glavni zatvorski inspektori zatvora i nacelnici
Odsjeka).
Tokom 2018. godine u ZIKS prestao je radni odnos za 5 sluZbenika i to po osnovu otkaza sluzbenika

(3), po osnovu izricanja disciplinske mjere prestanak radnog odnosa u disciplinskom postupku (1) i
usljed smrti (1).
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Takode, isticemo da je u okviru programa Vlade Crne Gore za 2018. godinu, kojim je propisano
struéno osposobljavanje lica sa visokim obrazovanjem, u periodu od 15.01.2018.godine do
15.10.2018.godine, 7 korisnika stru¢nog osposobljavanja uspjesno obavilo stru¢no osposobljavanje
u Zavodu za izvrsenje krivicnih sankcija.

8.3 Povrede sluzbene duZnosti

U toku 2018.godine, pokrenuto je 23 disciplinska postupaka protiv sluzbenika ZIKS-a zbog povrede
sluzbene duZnosti, protiv 25 sluzbenika, i to u 2 predmeta protiv 2 sluzbenika zbog lakse povrede
sluzbene duznosti, a u 21 predmet protiv 23 sluzbenika zbog teZe povrede sluzbene duznosti.
Okoncan je 21 postupak protiv 23 sluzbenika, dok su 3 postupka protiv 3 sluzbenika u toku. U 1
disciplinskom postupku izrecena je najstrozija disciplinska mjera za tezu povredu sluzbene duznosti-
prestanak radnog odnosa, u 1 postupku je izre¢ena disciplinska mjera pisana opomena, u 3 predmeta
protiv 5 sluzbenika nije utvrdena odgovornost sluzbenika, dok je u preostalih 17 postupaka protiv 17
sluzbenika izrecena disciplinska mjera nov¢ana kazna.
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9. SARADNJA SA SKUPSTINOM CRNE GORE

Odbor za ljudska prava i slobode na 29. sjednici, odrzanoj 24. decembra 2018. godine, u skladu
sa Planom aktivnosti Odbora za 2018. godinu, odrZao je Konsultativno saslusanje predstavnika
Ministarstva pravde, Ministarstva unutrasnjih poslova i Zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija na
temu “Stanje u zatvorskom i pritvorskom sistemu Crne Gore”.

Slika br. 66-Sa kontolnog saslusanja u Skupstini Crne Gore

Predstavnici nadleZnih institucija dali su veoma sadrZajne odgovore na postavljena pitanja i dodatna
pojasnjenja u vezi sa realizacijom pojedinih aktivnosti.

Odbor za ljudska prava i slobode je jednoglasno (sa Sest glasova ,,za“) donio sledeci zakljucak:?

1. Odbor za ljudska prava i slobode izrazava zadovoljstvo zbog znacajnog i vidljivog napretka u
zastiti prava lica liSenih slobode, postignutog zahvaljujuci dobroj saradnji Ministarstva pravde,
Ministarstva unutrasnjih poslova, Uprave policije i Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija sa
Zastitnikom ljudskih prava i sloboda Crne Gore i njihovoj otvorenosti i iskrenoj posvecenosti
ispunjavanju preporuka relevantnih medunarodnih i domacih institucija, ali i nevladinog
sektora, Sto je prepoznato i pozdravljeno od svih ucesnika sjednice Odbora na kojoj je odrzano
Konsultativno saslusanje. Znacajan doprinos ostvarivanju ovog uspjeha dao je i Odbor za ljudska
prava i slobode koji se viSegodiSnjim aktivhostima, u okviru kontrolne i nadzorne funkcije
Skupstine, u kontinuitetu bavi ovom oblas¢u, pocev od 2008. godine kada je Crna Gora dobila
Preporuke CPT-a, praéenjem njihove realizacije, razmatranjem brojnih izvjestaja koje je sacinio
Zastitnik ljudskih prava i sloboda Crne Gore, kao i praéenjem stanja u ustanovama u kojima
borave lica liSena slobode realizovanim obilaskom Zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija u Spuzu,
Zatvora u Bijelom Polju i Pritvorske jedinice Centra bezbjednosti u Podgorici. Odbor je kroz
kontrolnu i nadzornu funkciju Skupstine Crne Gore donosSenjem brojnih zaklju¢aka animirao na
zajednicko i sinhronizovano djelovanje svih nadleznih organa.

2.0dbor konstatuje da su nedovoljni kadrovski kapaciteti i infrastruktura dva klju¢na izazova sa
kojim se suocava zatvorski sistem u Crnoj Gori. S tim u vezi, pozdravlja posve¢enost Ministarstva
pravde i Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija rjeSavanju uocenih problema i aktivnosti

1 http://zakoni.skupstina.me/zakoni/web/dokumenta/sjednice-radnih-tijela/2185/5541-00-63-8-18-41-.pdf
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preduzete tim povodom, koje su rezultirale zaposlenjem 32 sluzbenika u ZIKS-u tokom 2018.
godine, planiranjem dodatnih zaposlenja u 2019, unapredenjem procedure za zasnivanje
radnog odnosa u ZIKS-u, propisivanjem posebnih uslova za posebna zvanja sluzbenika za poslove
tretmana, zdravstvene zastite i obezbjedenja lica liSenih slobode u cilju njihovog kadrovskog
jacanja. Takode, Odbor cijeni znacajnim realizaciju kontinuiranih ciljanih obuka u okviru projekta
podrzanog od Evropske komisije kojim je razvijena metodologija evaluacije obuka, definisan
sadrzaj programa obuka i kaskadni sistem kako bi se, po zavrSetku projektnih aktivnosti, stvorio
odrZiv sistem obuka.

3. Za pohvalu su aktivnosti na poboljsanju uslova boravka lica liSenih slobode, ali i uslova za rad
zaposlenih u Zavodu za izvrSenje krivicnih sankcija, jer su u prilicno starim objektima uspjeli
unaprijeditiusloveiviSe od realno moguceg. Odbor ocekuje da ¢e seizgradnjom etirinova objekta
u okviru kompleksa ZIKS-a: Specijalne zdravstvene ustanove, nove Prijavnice, Objekta Odjeljenja
otvorenog tipa i Multifunkcionalnog objekta, za koje je Ministarstvo pravde pristupilo izradi
tehnic¢ke dokumentacije i preko IPA projekta apliciralo za obezbjedivanje sredstava za izgradnju
tokom naredne godine, doprinijeti daljem poboljSanju uslova boravka lica liSenih slobode.
Odbor pozdravlja namjeru gradnje novog objekta Zatvora za sjevernu regiju u Mojkovcu, za koji
je Ministarstvu pravde 6. decembra 2018. na sjednici Upravnog odbora Zapadnoinvesticionog
okvira odobren grant u visini od 1.200.000 eura za izradu tehni¢ke dokumentacije, kojim ¢e se
dati ogroman doprinos unapredenju postojeceg zatvorskog sistema.

4. Odbor cijeni kontinuirane aktivnosti koje ZIKS preduzima na obezbjedivanju kvalitetne
zdravstvene zastite licima liSenim slobode, narocito mentalno oboljelim licima, o ¢emu svjedodi
podatak da je u ZIKS-u psihijatar angaZovan 24 sata, dok se nekoliko puta mjesecno angazuju
liekari specijalisti (internista, urolog, psihijatar- narkolog, hirurg, fizijatar i radiolog), a takodje
je nabavljena i medicinska oprema za pruZanje kvalitetne zdravstvene zastite licima liSenim
slobode, nekadacak i bolja nego za ostale gradane.

5. Odbor pozdravlja uzlaznu tendenciju u sistemu alternativnog izvrSenja krivicnih sankcija jer je
pocev od 2014. godine kada su izrec¢ene dvije kazne rada u javhom interesu, u 2015. godini 99
kazni, u 2016. godini 207 kazni, u 2017. 212 kazni, tokom ove godine izreceno je ¢ak 277 kazni
rada u javnom interesu. Takode, od prosle godine do sada uspjesno je izvrSeno 126 kazni ku¢nog
zatvora. Posebno vainim smatra Sto je do sada samo oko od 5% od ukupnog broja izrecenih
alternativnih kazni usled krsenja radne obaveze ili nepoStovanja programa izvrsenja kazne u
prostorijama za stanovanje zamijenjeno zatvorskom kaznom. Odbor preporucuje dodatno
ulaganje napora na primjeni sistema alternativnih sankcija jer se njima doprinosi smanjenju
stoperecidivizma, smanjenju zatvorske populacije, a samim timismanjenjuizdvajanja budzetskih
sredstava za izvrSenje kazni zatvora.

6. Odbor ocekuje da ée se zaposlenjem stru¢nog kadra za rad sa maloljetnim licima liSenim
slobode u nedavno zavrsenom Maloljetni¢kom zatvoru i primjenom posebnog oblika tretmana,
omogucéavanjem pristupa socijalnoj, psiholoskoj i obrazovnoj sluzbi i drugim programima koji su
dostupni maloljetnicima u zajednici doprinijeti daljem poboljSanju u zastiti prava ovih lica, kao
najosjetljivije zatvorske populacije i time pomodi njihovom povratku u drustvo.

7. Odbor preporucuje da se u narednom periodu posebna paznja posveti rehabilitaciji i
resocijalizaciji kako bi se smanjio broj povratnika u zatvorima i ova lica ucinila korisnim ¢lanovima
drustva. S obzirom da je trenutno radno angazovano oko 300 od 1.150 zatvorenika, Odbor
takodje preporucuje da se veca paznja posveti radnom angaZmanu zatvorenika Sto ¢e pozitivho
uticati 5 na tretman zatvorenika, ali i na povecanje sopstvenih prihoda Zavoda za izvrSenje
kriviénih sankcija.

8. Odbor pohvaljuje aktivnosti Ministarstva unutrasnjih poslova na poboljSanju uslova u
prostorijama za zadrzavanje lica liSenih slobode i njihovom uskladivanju sa standardima CPT-a
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i namjeru ulaganja novcanih sredstava u iznosu od 100.000 eura za renoviranje pritvorskih
prostorija u Kotoru, Ulcinju i Beranama. Takode, izraZzava zadovoljstvo zbog postupanja
Ministarstva unutrasnjih poslova i Uprave policije po Zaklju¢ku Skupstine Crne Gore i Sto kao
prelazno, privremeno rjesenje praktikuju da lica liSena slobode smjestaju u najblizi centar
bezbjednosti u susjednoj opstini koji je upodobljen standardima CPT-a. S druge strane, Odbor
preporucuje Ministarstvu unutrasnjih poslova i Upravi policije da u narednom periodu uloze
dodatne napore kako bi se, u skladu sa rasplozivim finansijskim sredstvima, preostali centri i
odjeljenja bezbjednosti upodobili sa standardima CPT-a.

9. Odbor ocekuje da se sa paznjom razmotriti preporuka Zastitnika i Zaklju¢ak Skupstine o
donosenju novog Pravilnika o uslovima koje moraju da ispunjavaju prostorije za zadrzavanje lica
liSenih slobode uskladenog sa standardima CPT-a koje je, po rijeCima predstavnika Ministarstva
unutrasnjih poslova, planirano nakon usvajanja novog Zakona o unutrasnjim poslovima, kao i
obezbjedivanje dodatnih sredstava kako bi se Pravilnik implementirao na kvalitetan nacin.

10. Ohrabruju javni pozivi rukovodstva Ministarstva unutrasnjih poslova i Uprave policije upudeni
gradanima da prijavljuju sve slu¢ajeve moguceg prekoracenja ovlaséenja sluzbenika policije i
opredijeljenost Ministarstva za nultu stopu tolerancije prema nasilju i zloupotrebi sluzbenih
ovlasé¢enja. Odbor izrazava uvjerenje da ce koris¢enje nove balisticke opreme za pripadnike
Specijalne antiteroristicke jedinice i Posebne jedinice policije sa istaknutom licnom oznakom u
vidu kombinacije slova i brojeva omoguciti njihovu identifikaciju u incidentnim situacijama, kao
i demokratski nadzor i tuzilacku istragu u slucajevima moguce zloupotrebe ovlasé¢enja od strane
policijskih sluzbenika, sto je od izuzetne vaZznosti za snaZzenje povjerenja javnosti u policiju.

11. Odbor za ljudska prava i slobode ¢e dostaviti Zakljuc¢ak Kolegijumu Predsjednika Skupstine
Crne Gore, Delegaciji Evropske unije u Crnoj Gori, Zastitniku ljudskih prava i sloboda Crne Gore,
Ministarstvu zdravlja, Kancelariji za evropske integracije, NVO “Gradanska alijansa”, ucesnicima
sjednice, na upoznavanje i Ministarstvu pravde, Ministarstvu unutrasnjih poslova i Zavodu za
izvrSenje krivicnih sankcija, na dalji postupak.
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10. SARADNJA SA INSTITUCIJOM ZASTITNIKA
LJUDSKIH PRAVA | SLOBODA

Kao i prethodnih godina, Zavod za izvrSenje krivicnih sankcija je i u 2018. godini ostvarivao
uspjesnu saradnju sa institucijom Zastitnika ljudskih prava i sloboda, kao Nacionalnim preventivnim
mehanizmom za sprjecavanje torture (NPM).

| u izvjeStajnoj godini sva lica liSena slobode koja su smatrala da im je na bilo koji nacin uskraceno
neko od osnovnih ljudskih prava, podnosila su prituzbi instutuciji Zastitnika ljudskih prava i sloboda
Crne Gore, preko sanduciéa za prituzbe koje postoje u svim organizacionim jedinicama Zavoda.

Tokom 2018. godine, Zavodu za izvrSenje kriviénih sankcija od strane Zastitnika ljudskih prava i
sloboda dostavljeno je na postupanje i izjasSnjenje 6 pojedinacnih prituzbi zatvorenika. Struktura
prituzbi prati trend iz predhodnih izvjestajnih perioda (Zalbe na zdravstvenu zastitu, otezan prelazak
u povoljniju klasifikacionu grupu, odnosno reklasifikaciju, diskriminacija po nacionalnoj osnovi, i dr.).
Uprava Zavoda je sve Cinjenice i okolnosti po prituzbi paZljivo ispitala i utvrdila i o tome uredno izvjestavala
Zastitnika o postupanju po istima, ali i preduzimala sve neophodne zakonske mjere i radnje u otklanjanju
istih i dostavljala potrebna obavjestenja i dokumentaciju nadleznim drzavnim institucijama.

Pored postupanja po pojedinacnim i grupnim prituzbama, Zastitnik je, u cilju sagledavanja stanja
ljudskih prava i sloboda lica koja se nalaze u ZIKS-u, u izvjestajnoj godini kao i prethodnoj godini
znacajnu paznju usmjerio na zastitu od torture, necovjecnog, poniZzavajuéeg postupanja, prema
licima liSenim slobode. Takode, paZnja je usmjerena i na uslove smjestaja i zdravstvenu zastitu
pritvorenih i osudjenih lica u svim objektima ZIKS-a.

Slika br.67,68-Predstavljanje Izvjestaja Zastitnika o ostvarivanju prava mentalno oboljelih lica
lisenih sobode, smjestenih u ZIKS-u

U februaru 2018.godine, od strane institucije Zastitnika ljudskih prava i sloboda, u Zavodu za izvrSenje
krivicnih sankcija predstavljen je Izvjestaj o ostvarivanju prava mentalno oboljelih lica liSenih sobode,
smjestenih u Zavodu za izvrSenje krivi€nih sankcija. Tom prilikom u izvjestaju Zastitnika ljudskih prava
i sloboda dato je 10-ak preporuka, koje se odnose na poboljSanje zdravstvene zastite mentalno
oboljelih lica lisenih sobode.

U cilju realizacije preporuka Zastitnika, u novom Uputstvu o zdravstvenoj zastiti pritvorenih
i osudenih lica, koje je u primjeni od aprila 2018.godine, uvstene su i date preporuke. Njime su
definisani potrebni protokoli, procedure i registri, tako da su u najve¢em dijelu preporuke realizovane
i unaprijedena zdravstvena zastita mentalno oboljelim licima, a o ¢emu je kasnije upoznat i Zastitnik
ljudskih prava i sloboda.
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11. SARADNJA SA NEVLADINIM SEKTOROM

Dana 01.06.2018.godine, potpisan je Memorandum o saradnji izmedu Ministarstva pravde, Zavoda
za izvrSenje krivicnih sankcija i NVO “Juventas” u cilju unapredenja zastite prava lica lisenih slobode i
sistema izvrenja krivicnih sankcija, na osnovi jednakosti, reciprociteta i zajednicke koristi, a saradnja
se zasniva na:

e Strategiji reforme pravosuda 2014 — 2018.godina;

e Strategiji za izvrSenja krivicnih sankcija 2017 - 2021.godine;

¢ Nacionalnoj strategije za sprjecavanje zloupotreba droga 2013 — 2020.godina;
¢ Nacionalnoj strategije za borbu protiv HIV/AIDS-a 2015-2020.godina

e Strategiji za unapredenje kvaliteta Zivota LGBT osoba 2013 —2018.godina;

¢ Nacionalnom plana akcije za djecu 2013 - 2017.godina;

e Strategiji za socijalnu inkluziju Roma i Egip¢ana 2016-2020.godina;

e Akcionom planu za unapredenje mentalnog zdravlja u Crnoj Gori 2017 —2018.godina, na bazi
Strategije za unapredenje mentalnog zdravlja u Crnoj Gori, koja je usvojena 2004. godine;

e Akcionom planu za Pregovaracko poglavlje 23 — Pravosude i temeljna prava.

Dana 26.07.2018.godine, potpisan je Memorandum o saradnji izmedu Zavoda za izvrSenje krivicnih
sankcija i NVO “4 Life” koja ¢e se ostvarivati kroz projekte i inicijative koje NVO “4 Life” realizuje uz
saglasnost sa donijetim strategijama Vlade CG iz domena rada Ministarstva pravde, Ministarstva
zdravlja, Ministarstva rada i socijalnog staranja, zatim domac¢im, medunarodnim dokumentima i
konvencijama potpisanim od strane drZave Crne Gore i dokumentima koji se odnose na bolesti
zavisnosti, koji dopirnose ja¢anju administrativnih kapaciteta u procesu uskladivanja zakonodavstva
sa zakonodavstvom EU, kao i Inicijative koje realizuje ZIKS, a u vezi sa poStovanjem ljudskih prava
i sloboda, zdravstvene i socijalne zastite osoba koje su oboljele od bolesti zavisnosti i prevencije
bolesti zavisnosti. Saradnja NVO ,4 Life” i ZIKS-a se zasniva na:

¢ Projektu podrzanom od strane Savjeta Evrope “Supporting rehabilitation

e programmes for prisoner at the Institute for the Execution of Criminal Sanctions”

¢ Nacionalnoj strategiji za sprje¢avanje zloupotreba droga 2013 — 2020;

* Nacionalnoj strategiji za borbu protiv HIV/AIDS-a 2015-2020 (dio koji se odnosi na droge);
e Akcionom planu za unaprjedenje mentalnog zdravlja u Crnoj Gori 2017-2018;

e Zakona o sprjecavanju zloupotrebe droga.

Uz podrsku NVO sektora (,Juventas” i ,4 life”), a u okviru projekta Savjeta Evrope, u Zavodu se od
septembra 2018. godine, nedjeljno odrzavaju dodatne psihoterapijske grupe i grupe psihosocijalne
podrske (obje ukljuc¢uju rad psihoterapeuta). Ovakav vid rada je kao dio programa tretmana ponuden
svim zatvorenicima koji imaju izreCenu sudsku mjeru bezbjednosti obaveznog lijeCenja narkomana,
kaoionima kojima ova mjera nijeizrecena, a primjeceno je daimaju problema sa bolestima zavisnosti.
NVO 4 life sprovodi psihoterapeutsku radionicu i grupu samopomoci sa 1 grupom od 10 zatvorenika
zavisnika u trajanju od po 1h 30 minuta. Sa grupom zatvorenika osim psihoterapeuta radi i ¢lan ove
NVO koji vodi grupe samopomoci (bivsi zavisnik koji uspjesno apstinira), dok NVO Juventas sprovodi
radionicu psihosocijalne podrske sa 2 grupe od po 10 zatvorenika zavisnika. Sluzbenici Odsjeka za
tretman- prisustvuju obukama kako bi, nakon zavrsetka projekta, samostalno nastavili sa radom.
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Dana 05.06.2018.godine potpisan je Memorandum o saradnji na projektu “Convict” izmedu Zavoda
za izvrsenje krivi¢nih sankcija i NVO Institut za Socijalnu i obrazovnu politiku i NVO “Happy life”. Cilj
projekta je podrska reintegraciji osoba koje su na izdrZavanju kazne zatvora.

Dana 01.08.2018.godine, potpisan je Memorandum o saradnji izmedu Zavoda za izvrSenje krivicnih
sankcija i NVO “Gradanska alijansa” koja e se ostvarivati kroz projekte i inicijativa koje (GA) realizuje
u skladu sa Ustavom, zakonima, strategijama Vlade Crne Gore, izdomena rada Ministarstva pravde,
Ministarstva zdravlja, Ministarstva rada i socijalnog staranja, Ministarstva za ljudska i manjinska prava,
zatim domacim, medunarodnim dokumentima i konvencijama potpisanim od strane drzave Crne
Gore i dokumentima koji se odnose na postovanje i promociju zastite ljudskih prava, koji dopirnose
jaCanju administrativnih kapaciteta u procesu uskladivanja zakonodavstva sa zakonodavstvom EU,
posebno koje se odnose na poglavlja 23 i 24, kao i Inicijative koje realizuje ZIKS samostalno ili u
saradnji sa drugim subjektima, a u okviru ciljeva i djelatnosti GA.

Dana 26.10.2018.godine potpisan je Memorandum o saradnji izmedu Zavoda za izvrSenje krivicnih
sankcija, Njemacke NVO “Hellp” i NVO “Juventas” koja ée se ostvariti u okviru projekta “Podrska
socio-ekonomskoj stabilnosti u region Zapadnog balkana” u cilju renoviranja objekata u Zavodu za
uzgoj pili¢a i sistemi za automatizovano hranjenje pili¢a, oprema za bravarske i stolarske radionice
i stru¢ne obuke zatvorenika. U organizaciji NVO Hellp sa Centrom za obrazovanje i trening-ZOPT
kao spoljni saradnik na projektu, sprovedena je obuka za zanimanja-stolar i bravar pri kojima su
spoljni saradnici drzali teorijski dio obuke, a instruktori Zavoda prakti¢ni dio. Obuka je trajala od
septembra do pocetka decembra tekuce godine. Obuku je uspjesno zavrsilo 9 zatvorenika, kojima
su dana 12.12.2018.godine uruceni sertifikati.

Slika br 69-Sastanak sa direktorom ZOPT-a

Dana 23.11.2018.godine potpisan je Memorandum o saradnji izmedu Zavoda za izvrSenje krivi¢nih
sankcija i Centra za obrazovanje i trening-“ZOPT” u cilju realizacije aktivnosti licenciranja za izvodenje
programa obuke zatvorenika, izvodenje programa obrazovanja zatvorenika i drugih programa
podrske zatvorenicima.
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12. DONACIJE

U 2018. godini Zavod za izvrSenje krivi¢nih sankcija primio je viSe donacja:

Kancelarija UNICEF-a u Podgorici donirala je opremu za zatvor za maloljetnike | to: sprave za
vjezbanje u teretani, racunare, projektor i fotoaparat;

U saradnji sa NVO Gradanska alijansa, Gradska biblioteka i ¢itaonica Herceg Novi donirala je
319 knjiga za zatvorske biblioteke;

Islamska zajednica u Crnoj Gori poklonila je 12 knjiga vjerskog sadrazaja biblioteci u
Istraznom zatvoru Podgorica;

NVO Institut za socijalnu i obrazovnu politiku, donirala je 110 knjiga;
NVO Ruka ruci, donirala je 135 knjiga;

NVO Juventas, poklonila je dio opreme za teretane u “F” paviljonu i Poluotvoprenom
odjeljenju KPD-a;

NVO “Happy life” kompletno je spravama za vjezbanje opremila teretanu u zatvorenom
dijelu KPD-a;

Biciklisticki savez Crne Gore donirao je sportsko biciklo KPD-u;
Kosarkaski savez Crne Gore donirao je Zavodu 2 table za kos sa dva obruca i dvije mreZice;

Opstina Bijelo Polje i Elektrodistribucija donirali su 3 betonska stuba za postavljanje rasvjete
u dvoristu Zatvora;

Crveni krst Crne Gore donirao je odjecu- 10 muskih jakni, 10 koSulja, 10 odijelai 10 pantalona;

ETC Company iz RozZaja izgradio je bedemski zid zatvora Bijelo Polje (sjeverna strana) duzine
70m i visine 3m.

Zatvor Bijelo Polje je krajem 2017.godine, zapoceo prikupljanje donacija za izgradnju bedema koji
je zavrSen u izvjeStajnoj godini. Donacije, koje su stizale u prethodnoj i izvjestajnoj godini, stigle su
iz 10 opstina i to:
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Opstina Bijelo Polje-gradevinski material u inosu od 5.000 eura,
Opstina Berane-2.000 eura,

Opstina Andrijevica-5.000 betonskih blokova,

Opstina Plav-1.500 eura,

Opstina RoZaje-1.500 eura,

Opétina Zabljak-1.500 eura,

Opstina KolaSin- 1.000 eura,

Opstina Savnik- 1.500 eura,

Opstina Pljevlja-5.000 eura,

Opstina Petnjica-1.000 eura i 1.000 betonskih blokova.
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