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Broj: 01/1-077/25-809/1 22.04. 2025.

Na osnovu 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“sl. list CG”, br.
2/18, 34/19 i 8/21), ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni
list RCG". br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 36/13, 39/13, 44113,
47/17, 59/21, 76/21 i 146/21) i Elana 14 Pravilnika o sadrzaju, oblicima | nacinu
utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama ("Sluzbeni list Crne

Gore", br. 111/20), donosim

RJESENE

| - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. mr Fadila Kajevi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast
opste organizacije i engleski jezik), rukovoditeljka tima;

2. mr Irena Ivanovi¢, samostaina savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast
opste organizacije i predmet crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost), Clanica;

3. Natasa Rasovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast
opste organizacije i ruski jezik), ¢lanica;

4 dr Snezana Grbovi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast
opste organizacije i geografiju), clanica;

5. Leon Djurav&aj, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast
opéte organizacije | informatiku ), €lan;

6. mr Milica Vusurovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica | (za oblast
opéte organizacije i biologiju), ¢lanica;

7. mr Dragana Celi¢ Bugkovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za
oblast opéte organizacije i hemiju), ¢lanica;

8. Adnan HadZi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i matematiku), ¢lan; -

9. Dragan BerilaZi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i likovnu kulturu), élan i

10.Neboj$a Rakocevic, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast
opéte organizacije i fizicko vaspitanje), Clan.



Il - Zadaci tima su da izvrsi utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog 'rada uJu 08
_Dusan Kora¢" Bijelo Polje, u periodu od 12. 05. do 16. 05. 2025. godine.

Il - Glanovi tima i rukovodilac tima duZni su da postupe u smislu 6]. 15117
Pravilnika o sadrzaju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada

u ustanovama.

IV - Rjesenje stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

&lanom 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da o
pravima i obavezama drZavnog sluzbenika, odnosno namjeétenika odlucuje

starjesina drzavnog organa.

Clanom 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju propisano je da Zavod za
gkolstvo u oblastima predskolskog vaspitanja i obrazovanja, osnovnog obrazovanja
i vaspitanja, srednjeg op$teg obrazovanja, opsteg obrazovanja u struér!om
obrazovanju, obrazovanja i vaspitanja djece sa posebnim potrebama i vaspitanja u
domovima uéenika u saradnji sa ustanovom, utvrduje kvalitet realizacije standarda
obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

Pravilnikom o sadrzaju, oblicima i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog
rada u ustanovama propisuju se sadrzaj, oblici i nacin utvrdivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u pred$kolskoj ustanovi, $koli, obrazovnom centru,
resursnom centru, kod organizatora za obrazovanje odraslih i u domu ucenika.
Clanom 13 je propisano da evaluagiju (utvrdivanje kvaliteta) obavljaju prosvjetni
nadzornici a &lanom 14 propisano je da direktor Zavoda obrazuje tim nadzornika za
predskolske ustanove, osnovne $kole, gimnazije, resursne centre, obrazovne

centre i domove ucéenika.

Clanom 17 istog Pravilnika je propisano da proces evaluacije (utvrdivanje kvaliteta)
obuhvata: pripremanje evaluacije, neposredan uvid, izradu izvje$taja o evaluaciji, i

pracenje realizacije

Pravna pouka: Protiv ovog RjeSenja mozZe se uloZiti Zalba Komisiji za Zalbe preko
pisarnice Zavoda, u roku od 8 dana od dana prijema.
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1. Nastava i u¢enje
1.1. Nastava i udenje
1.1.1. Razredna nastava
[Prosvjetni nadzornik:  mr lrena Ivanovi¢ ;
~1.1.1.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezlk | knjizevnost ‘

[ Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4

| Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 4

'Posjecena odjeljenja: 1-2, 1114, V-3, V-2

| Broj posjecenih tasova: 4 . =

| Te.| Aspekti utvrdivanja kvaliteta A T Bodovi [ Procjena kvaliteta
| koef.!
‘ STANDARDI VU u Z NZ
‘ 50 = 59512 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 | X ]
mboegu(:nosﬁma ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ‘
| udenja. 1 B
30 | 58511 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 6 X :
| redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. o =i
- 20 | 58510 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 5 X |
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 5.80 USPJESNO 1

azloZen]

59512 |U posjecenim odjeljenjima (I-2, 114, IV-3, V-2) primijenjene su razliéite nastavne metode: ilustrativno-demonstrativna, ‘
tekst metoda, metoda igre (I-2); monolo$ka, dijalodka, metoda pisanih radova (lll-4); metoda razgovora, prezentacije, ;
analize, prakticnog rada i kviza (IV-3); kao i dijalo$ka, heuristicka i kooperativna metoda (V-2). Oblici rada bili su |
raznovrsni: frontalni, individualni koji su dominirali u Ill-4, V-2; rad u paru (Ill-4/IV-3)/ grupi (IV-3). U |-2 je zabiljezena
kombinacija oblika rada, ali sa slabijom organizacionom jasno¢om usljed preplitanja, ¢eS¢e podudaranja uloga nastavnice
i vaspitaCice. Korelacije su ostvarene sa likovnom kulturom, prirodom i drustvom, matematikom, ukljuéujuci i
unutarpredmetnu korelaciju, narogito u V-2,
U 1-2 ¢as je bio didakti¢ki raznovrstan. Dominirala je uloga vaspitacice. Uloga nastavnice se nije izdvojila u klju¢nim
etapama. Nastavnica je glasno procitala pricu “Novi prijatelji”. Na pitanja o pro¢itanom, ucenici su odgovarali, uglavnom
“horski”, potom na nastavnom listi¢u. Vaspitacica je podsticala znatiZelju i aktivnost u¢enika da razviju pojmovno znanje.
Osposobljeni su, ali u manjoj mjeri da samostalno primijene azbuéno nadelo, $to upu¢uje na potrebu dodatne obuke u
fonolo$koj svijesti i glasovnoj analizi. Zanimljive kreativne aktivnosti u zavr$nici ¢asa (crtanje poruke prijateljstva, igra uz
piesmu “Drugarstvo”, Minje Subote), doprinijele su emocionalnoj uklju¢enosti u¢enika i razvoju emocionalne pismenosti, ali |
nijesu bile jasno povezane s ostalim elementima ¢asa koji su podrazumijevali razvoj glasovne osjetljivosti. f
U 1114 kroz rad na ukrstenici i diktatu, u€enici su uvjezbavali pravopisna pravila (veliko slovo), dok su kroz prezentaciju j
razvijali samoprovjeru. Nastavnica je tempo rada prilagodavala moguénostima ucenika, $to je usporavalo dinamiku ¢asa,
ali uz jasno vodenje i povratnu informaciju o njihovim tekucim aktivnostima. Igra na kraju ¢asa ("Pokloni mi rije¢") osigurala
je dodatnu motivaciju i emocionalno povezivanje sadrzaja.
U IV-3 &as je bio bogat sadrzajem i metodicki raznolik. U¢enici su kroz vodenu analizu aktivno ucestvovali u interpretaciji
knjizevnog teksta (B.Copi¢ “Dozivljaji macka ToSe"/"Macje pismo"), izrazavali emocionalne reakcije, prepoznavali osobine
knjizevnih likova, identifikovali se sa vrijednostima prijateljstva, razvijali emocionalnu pismenost i kriticko misljenje.
Upotreba digitalnog kviza, kao i kreativne aktivnosti (pisanje vrlina na papirima u obliku srca) doprinijele su visokom
stepenu angaZovanosti, saradnje i komunikacije medu uCenicima, ali su dodatno obogatile ¢as i omogucile sistematizaciju
naucenog.
U V-2 ¢as je organizovan kao priprema za pismeni zadatak, ali se uotava raskorak izmedu planiranog i realizovanog.
Nastavnica je u uvodnom dijelu ¢asa razgovarala sa u¢enicima o pojmu “mo¢i” i kako bi se uéenici osjeéali da imaju neku
“mo¢". Uéenici su dobili zadatak da strukturiraju pisani sastav, poStujuci gramaticka i pravopisna pravila, koriste¢i
bogatstvo vokabulara. lako su uvodni segmenti ¢asa bili funkcionalni i inspirativni, nedostajala je finalna faza analize i !
refleksije pisanih radova u cilju razvijanja komunikacijskih vjestina, pa zavrnica ¢asa nije ispunila planirane ishode. Cas je |
protekao u usporenom ritmu, uz dominantnu nastavnicinu ulogu i neznatnu u€enicku interakciju.
Opéti utisak je da su nastavnice pokazale posvecenost pripremi i realizaciji Casova, ali da postoji prostor za unapredenje u
segmentima vodenja ¢asa, ravnoteZe uloga, strategija za aktivaciju svih u¢enika i metodi¢ke artikulacije nastavnih

sadrZaja. Ishodi u¢enja u I-2 V. uspjesno u ll-4, veoma us'eéno ulv-3
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 upotrebu medupredmetnih korelaclja, tako da one ne ostanu na deklarativnom nivou, ve¢ da doprinesu 1
dubljem razumijevanju sadr2aja | njihovoj primjeni u Sirem kontekstu, |
QOcjenjivanje u svim posjecenim odjeljenjima sprovodi se u skladu sa Zakonom o osnovnom obrazovanju i vaspitanju, kroz
primjenu opisnog modela ocjenjivanja u | ciklusu. Kriterijumi ocjenjivanja su, prema navodima nastavnica definisani na
nivou Strudnog aktiva, predodeni udenicima i roditeljima, te su istaknuti u ugionicama. U svim odjeljenjima, izuzev V-2,
ocjenjivanje je transparentno i kriterijumi se dosljedno primjenjuju, $to je potvrdeno i uvidom u pedago$ku dokumentaciju i
odrzane asove.

U 12, nastavnica je dostavila dvije interne biljeZnice koje se razlikuju po pristupu evidentiranju postignu¢a. Jedna je
strukturirana prema ishodima ucenja (npr. dijalosko sporazumijevanje, znadaj pisanog jezika, selekcija podataka iz
neumjetnidkog teksta), dok se druga vodi po nastavnim sadrajima i naslovima tekstova koji su obradivani na ¢asu. Uz to,
nastavni listi¢i se redovno lijepe u sveske ucenika radi uvida roditelja, a isti se koriste kao sredstvo za formativno pracenje
stedenog znanja. Sveske ugenika za rad u $koli su sadrajne, uskladene sa ishodima uéenja, ali se pregledaju
sporaditno.

U 114, nastavnica vodi dnevnik rada koji sistematski prati segmente ugenigkog napretka, ukljuéuju¢i domace zadatke,
prepri¢avanje, lektiru, recitaciju i aktivnost na ¢asu. Kao i u I-2, nastavni listi¢i se lijepe u sveske u¢enika radi uvida ‘
roditelja i koriste se za redovnu provjeru znanja. Sveske su bogate sadrzajima i u skladu sa ishodima, ali se pregledaju
rijetko i bez redovnih korektivnih biljeski.

U IV-3, nastavnica vodi dnevnik rada sa kvalitativnim zapaZanjima o uéenicima (npr. “aktivna”, “kreativna”) i koristi e-
dnevnik za sumativne ocjene, koje se zasnivaju na prethodnim formativnim procjenama. Kontrolni zadaci su jasno
strukturirani, bodovani, Stampani i zalijepljeni u sveske, omoguéavajuéi roditeljima uvid u obim, teZinu i na¢in ocjenjivanja.
Zadaci su uglavnom bazirani na dopunjavanju i prisjeéanju, dok su zadaci viseg nivoa rjede prisutni. Ipak, pismeni radovi
nij:gu metodiCki obradeni — greske nijesu sistematski klasifikovane ni objasnjene, komentari su saZeti, a ispravke se ne
vrednuju.

U V-2 su uoene ozbiljne nepravilnosti u ocjenjivanju. lako je zakonski okvir primijenjen, nastavnica koristi sopstvene
kriterijume ocjenjivanja koji nijesu uskladeni sa odlukom Struénog aktiva. Nastavnicin kriterijum ne obuhvata jasno nivoe
znanja i uskladene komponente, ve¢ ih prezentuje parcijalno i nedovoljno operativno. U njenim kriterijumima su navedeni
elementi poput “Tema 1-5", “Obrazovno-vaspitni ishod”, “Jezik", "Knjizevnost”, dok su zvaniéni kriterijumi Aktiva usmjereni
na “Knjizevnost", “Jezik", “Jezitku kulturu”, “Lektiru" i “Domace zadatke”, sa jasno razradenim nivoima znanja za svaku
ocjenu. Nastavnica ne posjeduje dnevnik rada, jer prema rijeima nastavnice isti ne vodi, pa uvid u dokumentaciju o
napredovanju uéenika nije bilo moguce izvrsiti. Pored toga, nastavnica nije dostavila kontrolne vjezbe iz CSBH jezika i
knjizevnosti — na uvid su dostavljene samo vjezbe iz matematike. Navela je da su vjezbe iz CSBH jezika i knjizevnosti date
ucenicima da ih pokazu roditeljima, te da nema sacuvane kopije iz pripremne faze, $to je u suprotnosti sa principima
pedagoske transparentnosti i arhiviranja dokumentacije. Na pismenim zadacima u V-2 nijesu registrovane gramaticke,
pravopisne, sadrZajne ni stilske greSke u potrebnom obimu. Greske se ispravljaju bez dodatnih objasnjenja, ocjene se
daju bez komentara, a ispravke pismenih zadataka nijesu pregledane ni vrednovane. Uvid u sveske ucenika za rad u Skoli
(slucajni uzorak) pokazuje ozbiljne nedostatke: veliki broj svesaka je poluprazan, sadrzajno siromasan, izuzetno neuredan
i nepregledan, a u nekim slucajevima ne postoje nikakvi pisani tragovi o realizaciji nastavnih sadrzaja.

Obezbijediti jedinstvenu primjenu kriterijuma ocjenjivanja uskladenih sa stavom Stru¢nog aktiva u svim
odjeljenjima i osigurati da istl budu jasno operativno razradeni za sve elemente ocjenjivanja.

Ucenitke sveske za rad u $koli redovno pregledati, evidentirati sve vrste greSaka (gramaticke, pravopisne, stilske,
isadrZajne), davati korektivne upute i pratiti udenicki napredak kroz individualizovane komentare.

|Pismene zadatke analizirati u skladu sa didaktickim zahtjevima: greske klasifikovati, objasniti na margini i koristiti
lkao osnov za korektivni rad..
ispravke pismenih radova treba pregledati, po potrebi vrednovati.

iDnevn'rk rada voditi redovno, biljeZiti formativne aspekte ocjenjivanja (aktivnost, zadaci, napredak) i osigurati
lkonzistentnost izmedu onoga $to je planirano i onoga $to se vrednuje.

Unaprijediti sistem pracenja formativnih i sumativnih segmenata ocjenjivanja kroz standardizovane obrasce, koji

omoguciti transparentnu i analiticku procjenu u¢enickog postignuca.

4 T P e oo ‘

Jjednaciti pedagosku praksu vodenja dokumentacije, posebno u V-2, i obezbijediti stru¢nu podr$ku nastavnicima
od kojih su uoéena znacajna odstupanja u standardima ocjenjivanja. :

59510

U svim posjecenim odjeljenjima (I-2, Ill-4, IV-3, V-2) nastavnice su izradile godi$nje planove rada, koji su u veéini
slutajeva uskladeni sa zahtjevima Predmetnog programa i standardima Stru¢nog aktiva. Planovi sadrZe klju¢ne
komponente kao $to su: nastavna oblast, obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi u¢enja, redni brojevi ¢asova, sadrzaji i pojmovi,
kao i medupredmetne korelacije. U pojedinim slu¢ajevima (V-2) Plan uklju¢uje i nastavna sredstva i pomagala, dok su
medupredmetne oblasti graficki istaknute.

U odjeljenju I-2, nastavnica | vaspitacica su predale pripreme za ¢as koje su istovjetno pisane u didakti¢kom pogledu, s
naznakom o naizmjeniénom smjenjivanju u vodenju aktivnosti. Medutim, u realizaciji ¢asa zabiljeZzeno je odstupanje:
vaspita€ica je preuzela dominantnu ulogu, dok se nastavnica aktivno ukljuéila na inicijativu nadzornice. Ovakvo odstupanje
ukazuje na nedovoljno funkcionalno planiranje saradnje u kombinovanom radu. Takode, nastavnica koristi zastarjelu
terminologiju (,operativni ciljevi*) u ostalim pripremama.




sadrzajno uskladene sa nastavnim programom | metoditkl precizne. Nastavnica je takode predala Plan rada za dodatnu
nastavu, koja se organizuje redovno u skladu sa zakonskim proplsima.

U IV-3, nastavnica e predala pripreme za ¢as koje su u skladu sa metoditko-didakti¢kim zahtjevima i predstavijaju primjer |
~uzome prakse. Dosije sadrZi sve faze Casa, korelaclje sa drugim predmetima | medupredmetne teme, kao i precizno '
formulisane ishode utenja. Godisnji plan rada je pregledan, strukturiran | pedago$ki opravdan. Nastavnica redovno drZi ;
dopunsku i dodatnu nastavu, prati postignuéa ucenika i predala je pripadajuée planove rada.

U posjecenim odjeljenjima izostaje pisanl osvrt na realizaciju ¢asova, Takode, ugionice nijesu optimalno prilagodene

prirodi nastavnog predmeta, 8to moZe oteZavati organizaciju savremenih nastavnih aktivnosti.

U V-2 uodene su ozbiljne poteskoce u planiranju. Priprema za posjeéeni &as nije pisana u skladu sa metodi¢ko-

didaktitkim zahtjevima | ne sadrzi obrazovno-vaspitne ishode ni ishode uéenja. Planirane aktivnosti su taksativno

navedena nastavni¢ina pitanja, dok u€enici kao subjekti u¢enja nijesu jasno pozicionirani. Nedostatak jasnoce u etaparna
tasa oteZao je pracenje postupnosti i didakticke logike. Zavr$ni dio ¢asa je ostao nerealizovan, a ostale pripreme nijesu
dostaviiene na uvid. lako je u GodiSnjem planu rada formalno predvidena realizacija svih segmenata nastave, nedostatak
koherentnosti u datoj pripremi umanjuje njihovu funkcionalnost. Nastavnica je izjavila da redovno realizuje dopunsku i
|dodatnu nastavu, ali nije dostavila planove rada, niti postoji pisani trag o tim aktivnostima licno dokumentovan. '

Na nivou svih odjeljenja, u svesci Aktiva redovno se biljeZe i analiziraju teku¢e pedagoske aktivnosti, u¢esca ucenika u
Skolskim i vanskolskim manifestacijama, kao i uspjeh ugenika. Takode se daju preporuke i mjere za pobolj$anje. Ipak, u
vecini slucajeva ove biljeSke ostaju na deskriptivnom nivou, bez dublje kvalitativne analize. Uogeno je da se nastavnici

uglavnom oslanjaju na osnovna, tradicionalna nastavna sredstva (tabla, papir, kreda, listi¢i), a savremenija audio-vizuelna
sredstva koriste povremeno.
o P ? S

. _pmmé‘za ¢as uskladiti sa vaZze¢im metbd'i'ékqi-'di_'gial'cﬂ‘ékihb Stéhvdgr‘dima, poseﬁnb u éegménﬁma definisanja !

shoda udenja, strukture asa i aktivnosti utenika, : ;
Uvesti pisanje osvrta na realizaciju ¢asa - kako u dnevnim pripremama, tako | na mjeseénom nivou u GodiSnjem
u - radi jacanja refleksivnog i evaluativnog pristupa nastavnom procesu. : ‘
U kombinovanom radu precizno planirati i koordinisati uloge nastavnika i vaspitaca kako bi se izbjegla dominacija i
dne strane i osigurala uravnoteZzena pedagoska dinamika. =
Planove rada za dopunsku i dodatnu nastavu redovno izradivati i dokumentovati uz sistematsko pracenje

tignuéa udenika, , , :
Podstaci redovnu upotrebu audio-vizuelnih i digitainih sredstava radi unapredenja kvaliteta nastave.

Ojacati timsku saradnju na nivou Aktiva kroz razmjenu uzoraka kvalitetne prakse i podsticanje mentorsko-
|savjetodavne podrske unutar kolektiva.

|Prosvjetni nadzornik: Neboj$a Rakogevi¢

) GO e

1.1.1.2. Fizicko vaspitanje

' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 2
Posje¢ena odjeljenja: 1-5i 11-3

Broj posjec¢enih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef. .
STANDARDI W u Z NZ *l
50 @ 59515 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X
moguénostima uéenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
| ucenja. 1
| 30 | 59514 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je T X ]
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
120 ' 59513 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 X | ]
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 7.30 USPJESNO ]

V. DO o A oy w3 OAD B X R 25 PR RS R

a fizikog vaspitanja i se na sportskim poligonima ili u u¢ionici ma izlaz na trijem kada to dozvoljavaju
vremenski uslovi, rijetko u sali (zbog opterecenosti sale, ¢esto dva odjeljenja na jednom &asu). Casovi su strukturirani u
skladu sa didakti¢ko-metodickim zahtjevima. Instrukcije nastavnica su jasne | zasnovane na poznavanju struke. Aktivnosti
su uskladene sa individualnim karakteristikama u¢enika, kako po motorickim zahtjevima, tako i po intenzitetu, usmjerene
na ostvarivanje ishoda ¢asa. Vecina u€enika je motivisana za u¢enje, ima razvijen i odgovoran odnos prema udenju i
pokazuje zavidan stepen samostalnosti u radu. Povratna informacija je prisutna u velikom dijelu procesa nastave.
Individualne razlike u motori¢kom znanju i sposobnostima uCenika, kao | motivaciji za u¢enje veéinom se prevazilaze
individualizacijom i diferencijacijom u nastavnom procesu. Atmosfera na ¢asu omoguéava da se realizuje proces udenja.
Dodatnoj motivaciji za u¢enje doprinosi muzika koja je zastupljena na ve¢em dijelu dasa. Kreirane situacije su takve, da se
povezuju aktivnosti iz prethodnog perioda sa aktivnostima na posmatranom ¢asu, s akcentom na aktivno udenje. Proces
motori¢kog uéenja je organizovan tako, da se uglavnom upotrebljavaju raznovrsna nastavna sredstva koja su dijelom
osmisliena i kreirana od strane nastavnika. Klima u odjeljenju je podsticajna i primjetno je uvazavanje, kako medu
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Napraviti adekvatan raspored korl§¢enja raspolozivih infrast nih resursa za izvodenje nas! ;
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Ocjenjivanje ucenika je redovno | u skladu sa Pravilnikom o nacinu ocjenjivanja u osnovno) 8koli. Ocjenjivanije je uglavnom
plod sistematskog pracenja ucenika. Kriterljum ocjenjivanja je uglavnom jasan | prezentovan u&enicima, Prilikorn
ocjenjivanja koriste se razlicite tehnike ocjenjivanja. Ugenicl dobijaju blagovremenu povratnu informaciju o svom
postignucu. Ocjenjivanje je uskladeno sa pedago$kim principima i na u¢enike djeluje podsticajno. Provjeravanje kroz koje
nastavnice procjenjuju nivo kompetencija u nastavnom predmetu - metodologija provjeravanja mora biti precizno
usagladena na nivou Aktiva i sa njome moraju biti upoznati ugenici. Nastavnice uglavnom vode nepotpunu evidenciju o
aktivnostima i postignu¢ima ucenika, koja bi u nekim segmentima mogla biti potpunija (npr. provjera fizickih sposobnosti,
odnos prema nastavi fizitkog vaspitanja, zalaganje na ¢asu...). Ugenici uglavnom rade u opremi zbog neadekvatnih uslova
nastawu fizitkog vaspitanja), ali su aktivni i disciplinovani.

nedovolino koris¢enje sale za
Preporuke :
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dovnije azuriratl biljeZnicu za vodenje evidencije o postignuéima udenika, kako bi informacija nastavnicima, 1
icima i roditeljima bila 8to potpunija. -

59513

Nastava se izvodi po vaze¢em Predmetnom programu. Godisnji planovi rada su uradeni i sadrZe sve propisane nastavne
cieline koje se mogu realizovati u konkretnim uslovima. Nastavnice planiraju medupredmetne teme i otvoreni dio
predmetnog programa, kao i obavezni dio predmetnog programa u skladu sa IROP-om kada je rijeC o uéenici(na sa
gosebnim obrazovnim potrebama. Plan karakterise sistematiénost i postupnost. Neophodno je planiranje vriti na nivou
kole (zajedno aktivi predmetne i razredne nastave). U planovima veéine razreda nije planirana provjera fizickih
'sposobnosti u¢enika na kraju nastavne godine i nijesu prikazani standardni znanja i nema osvrta na realizaciju nastavnih
sadrZaja na kraju svakog mjeseca). Nastavnice se uglavnom pripremaju za nastavni proces. Nedostaje kontinuitet u
pripremanju sa cjelovitom pokrivenoséu tematskih oblasti. Nastavnice prilogodavaju interne materijale u skladu sa IROP-
om za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama. Struéni aktiv razredne nastave ima plan i program rada razraden po
‘mjesecima. Plan je uopsten, nije dovoljno konkretizovan i nema nosioce realizacije. Veoma malo su zastupljene teme o
nastavi fizickog vaspitanja. Nastavnice planiraju upotrebu raspoloZivih resursa Skole.
B o S e N e B T e e A 8 e et PP Haans ]

U godisnjim planovima rada planirati provjeru fizickih sposobnosti ugenika, pisati osvrt na realizaciju nastavnih
'sadrZaja i prikazati standarde znaja za odgovaraju¢i razred. Struni aktiv treba detaljnije da se bavi analizom ]

brazovno-vaspitnog rada, razmatranja strucnih pitanja, stru¢nim usavrsavanjem, poboljsanjem kvaliteta nastave i ;
ugenja, medupredmetnom korelacijom | usaglagavanjem kriterijuma ocjenjivanja. Eo e

Prosvjetni

nadzornik: Dragan Berilazi¢

1.1.1.3. Likovna kultura

' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 22

| Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 6

| Posjecena odjelienja: I-3, I1-2, IlI-1, 11I-3, 14 i I-2.
| Broj posjecenih ¢asova: 6

| Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta ¥
| koef.| ‘
STANDARDI VU | U P4 | NZ
| 50 | 59518 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
| ' mogucénostima u¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
? ! ucenja.
30 | 59517 |Pradenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 6 X
| redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
| 20 | 59516 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X |
' Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 6.90 USPJESNO
“Brind 0B e
N_.--V-‘-ﬂf! A A Al g Yo et Ly R DT 8Y;
P dobro strukturirani u skladu sa metodickim i

princip
‘uvodnom dijelu ¢asa koriste motivacijske price, obnavljaju ranije sadrZaje i tom prilikom povezuju ranije ste¢ena znanja sa

'novim praktiénim aktivnostima ucenika. Nastavnice koriste reprodukcije, radne listi¢e i plakate tokom najave zadatka, a
rijetko internet i PPt prezentacije. Tokom uvodnog dijela vidljiva je medupredmetna povezanost kod veéine nastavnica. U
luvodnom dijelu ¢asa, nastavnice koriste frontalni oblik rada, a tokom realizacije praktiénih radova nastavnice koriste

' kombinovani metod i oblik rada, u skladu sa individualnim potrebama i razvojnim karakteristikama u¢enika. Tokom
|glavnog dijela ¢asa, u¢enici dobijaju jasna objasnjenja i instrukcije za rad. Interakcija izmedu nastavnica i uenika je
|dobra, u odjeljenjima viada radna atmosfera, nastavnice stvaraju podsticajnu klimu, a u¢enicima se obraéaju s

| postovanjem. Nastavnice koriste adekvatna, ali skromna nastavna sredstva, odgovarajuci likovni materijal i odobrene
{udibenike. U zavrénom dijelu ¢asa nastavnice, zajedno sa uCenicima analiziraju i estetski vrednuju praktiéne radove.
Prostor za nastavu i u¢enje djelimi¢no je opremljen likovnim kreativnim radovima te predstavlja skroman izvor znanja van

| udZbenika, zato §to se radi o novoj $kolskoj zgradi, pa ovom segmentu u narednom periodu treba posvetiti vecu paZnju.

= ¢
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"9?"‘?““9 nastave | ucenja na ¢asu kéd_’.‘ﬁ?jéyifl‘i@ﬂ '!,'thl}?régi;d Je na veoma 'ugpjesnor‘n‘ nivou. ‘
|
|

il WS

o6 da nastavhice kontinuirano koriste dostupu informacionu tehnologlju, infernet, PPt prezentacije,
ukelle umjetnickih radova | dodatiu struénu literatury,

ﬁowbno Je vecu padnju posvelitl uredenju radnog prostora sa sadrZajima qugnlr_p za likovnu kufturu | sadrZajima j

59517

oli bi bili dodatan Izvor zhanja van udsbentka, T T x
U procesu procjenjivanja i vrednovanja znanja, nastavnice korlste razli¢ite tehnike. Na nivou Struénog aktiva usaglageni su
kriterijumi ocjenjivanja. Nivo usvojenosti obrazovno-vaspitnih Ishoda u | ciklusu vecinski je procijenjen sa postignut u

cjelini, $to ne odgovara u potpunosti kvalitetu | estetskoj vrijednosti praktiénih radova na posmatranim Easovima.

Nastavnice uglavnom vode dodatnu internu evidenciju u kojo) biljeZe aktivnosti u¢enika u procesu sticanja znanja,
redovnost donosenja likovnog pribora i sli¢no, all izostaju deskriptivni komentari o sklonostima u¢enika ka pojedinim
likovhim oblastima, istrajnosti u radu ili potesko¢ama u savladavanju praktiénih aktivnosti. Nastavnice pruZaju u€enicima
povratnu informaciju o nivou postignuéa i naginu napredovanja. Ocjenjivanje je blagovremeno i u skladu je sa pedagokim
principima. Dodatna evidencija sa deskriptivnim opisom o savladavanju likovnih elemenata, tehnika i vjestina kao i
samostalnost u radu, veoma dobro je razradena kod nastavnice u I1-2 odjeljenju.

Potrsbnb ]e"'sfisiet'h'_attéhi}e‘\}éd\éﬁ]; &ﬁéfne. evidencije 0. népredovanju uéenlké po svim likovnim oblastima, kao i x
tima ka pojedinim likovnim tehnikama., | = : '

59516

14 b - & e A A SN - -t 1
U godis$njim planovima rada nastavnica navedeni su obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi u¢enja, pojmovi/sadriaji.. kore!acija i
osvrt na realizaciju. Planiran je i otvoreni dio kurikuluma, ali isti nije dobro razraden kod svih nastavnica na nacin da jasno
tematski definise preduzetnitko u€enje, obrazovanje za odrzivi razvoj i dio saradnje sa lokalnom zajednicom. Najbolje
razraden slobodni dio kurikuluma evidentan je u Ill-1 odjeljenju. Planovi uglavnom sadrZe tabelarni prikaz ukupnog broja
&asova, broj ¢asova teorijske nastave, odnosno broj éasova predvidenih za vieZbe i likovno izrazavanje. U Osvrtu na
realizaciju planiranog nema sustinske analize, sem konstatacija da su ishodi realizovani. Za u¢enike sa posebnim
otg;azovnim potrebama, nastavnice imaju posebno prilagodene planove rada. Planirana je i dodatna i dopunska podrska
ucenicima.

' Sve nastavnice imaju pripreme za posmatrane ¢asove, a prethodne pripreme su u elektronskoj formi. U pripremama su
navedeni ishodi u€enja, aktivnosti uSenika, tip Easa, potrebna nastavna sredstva, metode i oblici rada, korelacija, kaoi
osvrt na realizaciju. Pripreme za nastavu likovne kulture napisane su uglavnom na nivou koncepta-skice. Aktivnosti u¢enja
'razradene su po fazama Gasa: motivacija, aktivnosti i vrednovanje. Scenario po fazama &asa vecinski je napisan iz ugla

|uCenika. Nastavnice posredstvom Stru¢nog aktiva pokrecu inicijative za nabavku likovnih materijala potrebnih za
realizaciju Predmetnog programa.

{Prosvjetni nadzornik: Adnan Hadzi¢

1.1.1.4. Matematika

| Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 22
| Broj nastavnika kod kojih je izvren nadzor: 4

' Posje¢ena odjeljenja: II-1, 11I-2, V-1, V-1

| Broj posje¢enih ¢asova: 4

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta 1
| koef. | .
] 1
STANDARDI wel v zZ | Nz j
50 | 59521 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebamai | 9 X | T
[ ‘* moguénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ‘ :
3 ‘ ucenja. |
30 | 59520 |Praéenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 8 X [
' redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. 1
{ 20 | 59519 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X |
jOpéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 8.30 USPJESNO
|

‘ Posjeceni su ¢as

ovi koje izvod razredne nastave s bogatim iskustvom u radu s djecom, koje prate savremene
pedagoske pristupe i kontinuirano se usavrsavaju. Faze ¢asa kod svih nastavnica uskladene su u metodicku cjelinu, a
vrijeme predvideno za pojedine aktivnosti funkcionalno je iskori¢eno. Uéenici su obradivali (111-2) i utvrdivali nastavno
gradivo (lI-1, V-1, IV-1) primjenom dijalogke, monolo$ke, ilustrativno-demonstrativne i metode igre. Od oblika rada prisutni
su frontalni, individualni i grupni (V-1). Aktivnosti u¢enja su raznovrsne, zanimljive i uskladene s planiranim ishodima. U
odjeljenju ll1-2 &as je zapo¢eo kratkim dramskim skeom u kojem tri u€enika predstavljaju cifre stotina, desetica i jedinica,
nakon ¢ega su kroz aktivnost "$esir znanja" izviacili kartice s pitanjima vezanim za prethodno usvojena znanja. U glavnom
dijelu ¢asa, u¢enici su, posmatrajuci edukativne panele i koriste¢i simbolicke vage za prikaz broj¢ane vrijednosti, razvijali

|razumijevanje odnosa medu trocifrenim brojevima i pravilno ih uporedivali. Aktivho su ugestvovali u zadacima, koristili

matematicki rjeénik (stotine, desetice, jedinice) i simbole za uporedivanje (>, <, =), a na kraju ¢asa izvrsili samoprocjenu
sopstvenog angaZovanja i razumijevanja sadrZaja. U odjeljenju Il-1, u uvodnom dijelu ¢asa, ucenici su uz pracenje
prezentacije podizali crveni karton za netacne i Zuti za taéne primjere sabiranja | oduzimanja. Tokom ¢asa, kroz
interaktivnu PPt prezentaciju, matemati¢ku igru i zadatke u stihovima, razvijali su vjestine sabiranja i oduzimanja,

5
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otkrivaju¢i djelove izgubljene Zivolinje i na kraju sastavijajuéi tekstualni zadatak na osnovu dobijenog riegenja, &ime su
pokazali aktivno u¢esce i funkcionalno povezivanje znanja, Utenici u odjeljenju V-1, podijeljeni u heterogene grupe, kroz
“ .kvlz. rad na zadacima razli¢itog nivoa sloZenosti | prezentacije po principu nasumiénog izvlagenja, razvijali su saradnicki
odnos, logitko razmisljanje | komunikacijske vjestine. Zavréni dio ¢asa obuhvatio je izlaganje rjesenja, medusobno
komentarisanje i izvodenje dramskog teksta vezanog za kvadar, éime Je nastavni sadrZaj dodatno funkcionalizovan. U
{odjeljenju V-1 ucenicl su kroz motivacionu lgru sa karticama | pjesmom na po&etku ¢asa, zatim rjeéavanjem zadataka
‘ razlitite tezine u kontekstu bajke ,Snjezana | sedam patuljaka®, razvijali logi¢ko migljenje, razumijevanje proéitanog i
|sposobnost povezivanja prite s matematickim zadacima. U zavrnom dijelu ¢asa, izraZavali su svoje videnje bajke i _
| zakljutivall o njenom Ishodu, uz domaci zadatak za utvrdivanje gradiva. Na svim ¢asovima paZnja | angaZovanost u¢enika
'bile su na visokom nivou. Uputstva, objasnjenja i pitanja bila su jasna, a nastavnice su se trudile da provjere da li su ih svi
'udenici razumjeli. Uenici su aktivho ucestvovali u u¢enju, slobodno iznosili misljenja i uklju¢ivali se u diskusije. U
odjeljenjima V-1 i IV-1, uogena je korelacija s muzi¢kom kulturom, dok su nastavni sadrZaji u svim odjeljenjima povezani
'sa svakodnevnim Zivotnim situacijama kroz interdisciplinarne metode, prakti¢nu primjenu i motivaciju putem igre.
Nastavnice su redovno pratile rad u¢enika, obilazile ih i pruzale dodatna obja$njenja i instrukcije. Na ¢asovima je viadala
radna atmosfera, u¢enici su se medusobno slusali i potovali pravila pona$anja u ugionici. Prostorije su bile uredne i
podsticajne za ugenje, opremljene nastavnim sredstvima i didaktickim materijalima, a zidove su krasile fotografije,
edukativni plakati i radovi u¢enika.
Ugenici su upoznati sa kriterijumima ocjenjivanja. Pismene provjere sadrZze bodovnu skalu i zadatke razlicite tgzinq,
uskladene sa Programom. Nastavnice redovno prate i vrednuju ugeni¢ka postignuéa. U dnevnicima i li€nim biljeZnicama
evidentirano je vise ocjena, a sveske (Skolske i domace) redovno se pregledaju. Napredak ugenika se sistematski prati i
biljeZi u li&nim biljeznicama. U postupku ocjenjivanja primjenjuju se razliéiti oblici i tehnike — vrednuje se rad na Casu,
domadi zadaci i kontrolne provjere znanja. Oblici ocjenjivanja su u skladu sa Predmetnim programom. Uéenici reflqvno
\dobija]u povratne informacije, kako usmene tako i pisane, a nastavnice vode ratuna da komentari budu podsticajpn.
Povratne informacije su vidljive u sveskama u&enika, a u li&nim biljeZnicama nastavnika prisutne su i opisne procjene
napretka, $to je narogito vidljivo u odjeljenju I1-1. Ne postoji jedinstveni dokument o ujednacenosti kriterijuma ocjenjivanja
|na nivou aktiva - kriterijumi su uglavnom sadrani u sklopu godiénjih planova pojedinaénih nastavnika. Takode, u svesci
|aktiva postoje $turi statisticki podaci o ocjenjivanju uéenika na kraju | klasifikacionog perioda, ali izostaje detaljna analiza i
'kvalitativni podaci o ocjenjivanju u¢enika. Sveske Aktiva ne sadrze analizu realizacije planova dodatne i dopunske
Inastave, veé je samo konstatovano da se te aktivnosti realizuju bez problema. Nema detaljne evidencije o broju ¢asova,

prisustvu ugenika i efektima podréke. Ocjenjivanje je u skladu sa pedago$kim principima — komentari su motiviSuci.
Preporuke | : R T S R ST
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Usvojiti zéjedni(:ki dokument o kriterijumima ocjenjivanja u okviru Aktiva.
Unaprijediti vodenje statistickih i kvalitativnih podataka o ocjenama ucenika.
oditi detaljnu evidenciju i analizu realizacije dopunske i dodatne nastave. ;

Nastavnice su izradile godisnje planove rada koji su uskladeni sa vaze¢im Predmetnim programom. Planovi sadrZe sve
obavezne obrazovno-vaspitne ishode, ishode u¢enja, sadrZaje, broj ¢asova i korelaciju sa drugim predmetima.
'Medupredmetne teme i Easovi otvorenog dijela Programa su planirani uglavnom formaino, bez jasno izdvojenih i istaknutih
|ishoda. Planovi dopunske i dodatne nastave postoje u sklopu godi$njih planova rada. Dostavljene su pripreme za
| posjecene Easove. U pojedinim slu¢ajevima se umjesto "ishoda uc¢enja" navode, prema ranijem Predmetnom programu,
|“ciljevi ¢asa" i tok ¢asa se razraduje kroz aktivnosti nastavnika. Nastavnice redovno izraduju interne pisane materijale za

|ucenike, a u svesci Aktiva nije evidentirana potreba za nabavkom novih nastavnih sredstava. Osvrt na realizaciju ishoda
izostaje kako u dnevnim, ta_kp i u godi§njim planovima rada.

59519

- Preporuke

Unap jedv‘iﬂ gignir‘anje madup(qqme'hlh tema i otvorenog dijela programa, kroz jasno navodenje ishoda i njihovu
integraciju u konkretne nastavne aktivnosti. : B :
Uspostaviti praksu redovnog pisanja osvrta na realizaciju ishoda.

1.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzorik: _mr Miica Vusurovic

— {i2i.Biologla
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2 - =
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1

| Posjecena odjelienja: VI-2; VIII-2

| Broj posjetenih éasova: 2
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STANDARDI - . W [ U [ Z [ N
50 l 50524 |Nastava Je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X ' o

lnzsoeguénostlma ucenika | usmjerena je na oslvarivanje Ishoda | :

ST R R ucenja. R G e e AN 11~ e e b

T30 | 50523 Pracenje vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 6 X ‘ '

| _____|redovnojavno i raznovrsno i ima razvojnu funkeiju. ' | |
20 | 59522 lPIaniranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 17 X \

'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja o e L e AP RN N ’
Brind. ||  Obrazlozenje: ' T T TR AR caat
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|Nastava biologije se realizuje u kabinetu
|kao i edukativnim materijalom koji su izradili ugenici. U periodu eksterne evaluacije, nastavnica je pozajmila nastavno
sredstvo iz druge kole. Prostor je oplemenjen bilikama i edukativnim materijalom i podsticajno je okruZenje za uenje.
Uvodne aktivnosti (moZdana oluja, demonstracija, obnavijanje usvojenih sadrzaja na shemi) na posje¢enim €asovima bile
su u sluzbi motivisanja ugenika za rad, povezivanja nastavnih sadrZaja i isticanja ishoda u¢enja koji su blagovremeno
zapisani na tabli. Glavni dio ¢asa je realizovan frontalnim oblikom rada i dijalogkom i demonstrativnom nastavnom
metodom, uz vr¥njatku edukaciju (u&enici su pripremili prezentacije i sheme i realizovali dio ¢asa). Nastavnica je imala
pedagoski stav na posje¢enim Easovima. Pitanja i instrukcije su jasne i blagovremeno date. Uglavnom preoviadavaju
pitanja koja podsti&u reprodukciju usvojenih znanja, dok se manje postavijaju problemska pitanja i zadaci koji biod
udenika zahtijevali analizu i primjenu naugenog, kao i razvoj strategija uéenja. Nastavnica je demonstrirala nove sadrZaje
dobro pripremljenim PPt prezentacijama kojima je u¢enicima postupno objasnjavala procese i omogucila uvezivanje
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opremljenom digitainom tehnologijom i odredenim brojem nastavnih sredstava,

apstraktnih pojmova sa shemom i slikom. Zavrénim dijelom &asa je omoguéena sistematizacija naucenog kroz grupni rad, |

pri ih i prezentovanje u!'adenog. .
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U realizacij Sasova planiratl akivnost Kojima Ge se razvijati raziiite strategie Uderja.

Nastavnica je uradila kriterijume ocjenjivanja i sa njima upoznala uéenike, to su uenici i potvrdili u anketi Zavoda za
Skolstvo. Kriterijumi su postavljeni na tabli u kabinetu biologije. U zapisnicima Aktiva dati su kriterijumi u kojima su
navedena znanja i vjestine potrebne za odredenu ocjenu, dok su u kabinetu istaknuti kriterijumi za tri nivoa zahtjevnosti za
sve obrazovno-vaspitne ishode. Tokom godine, na sastanku Aktiva je istaknuto da ucenici imaju slabija postignuc¢a i da
treba korigovati kriterijume, ali to nije uradeno do dana nadzora. U odjeljenjskim knjigama su evidentirane ocjene sa
usmene provjere znanja, a uéenitka znanja se provjeravaju i pisanim putem. Nastavnica ima li¢énu biljeZnicu u kojoj prati
postignuca uéenika. Koristi vise elemenata i tehnika ocjenjivanja (usmeno, pismeno, referat, rad na ¢asu, prezentacija,
projekat). Na posje¢enim ¢asovima pohvaljivala je ugenike i davala povratnu informaciju o njihovom zalaganju i nivou
usvojenog znanja. Testovi sadrZze bodovnu skalu i broj poena po pitanju. Dominiraju pitanja otvorenog tipa osnovnog i
srednjeg nivoa zahtjevnosti, §to ukazuje na djelimiénu primjenu kriterijuma ocjenjivanja. Aktiv se bavi kvantitativnom
analizom postignuca. Dat je tabelaran pregled distribucije ocjena, procenat prelaznosti i srednje ocjene po nastavnicima,
predmetu, razredu, a izostaje po gdjeiq\ju. Kvalitativna analiza se djelimi¢no vrsi.
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a sve oblike nastave i vannastavne aktivnosti. Usvojeni su na sastanku Aktiva. Ishod
ucenja obaveznog dijela kurikuluma su u skladu sa Predmetnim programom i ravhomjerno su rasporedeni u Godi$njem
planu rada nastavnice. Godi3nji plan je operativno razraden sa potrebnim elementima. Ishodi u¢enja koji povezuju lokalnu
sredinu sa Predmetnim programom, ukljuceni su na odgovarajuci nacin i uglavnom u potrebnom broju. Zastupljena je
korelacija na nivou nastavnog predmeta, razreda i teme, dok su medupredmetne teme navedene, ali ne i jasno povezane
sa odredenim &asom. Zapisi u uéenickim sveskama svjedoe o realizaciji Plana, osim u dijelu eksperimenata i njihovog
samostalnog rada. Osvrt na realizaciju se daje periodicno i djelimiéno je u sluzbi korekcije za narednu $kolsku godinu.
Nastavnica je dala na uvid nekoliko scenarija u papirnoj, dok su ostale u elektronskoj formi. PriloZeni scenariji sadrze
detaljnu razradu svih etapa asa sa metodicko-didaktiCkim elementima. Pripreme sadrzZe aktivnosti nastavnice i uenika i
'u potpunosti podrzavaju ¢asove. Medutim, u nedovoljnoj mjeri su povezani ishodi u¢enja i aktivnosti ucenja koje bi
omogucéile razvoj kompetencije "uéiti kako uciti". Planira se dodatna i dopunska nastava. U planovima nijesu jasno
povezani nivoi zahtjevnosti ishoda u¢enja sa ovim oblicima nastave. Nastavnica vodi evidenciju o posje¢enosti i napretku
uéenika na ¢asovima dodatne i dopunske nastave. Prisutna je nezainteresovanost u¢enika, posebno za posjeéivanje
dopunske nastave, ali na nivou Aktiva nijesu date preporuke kako ucenike motivisati. Sekcija je formirana. Planom je
obuhvaéeno obiljezavanje vaznih ekoloskih datuma, ekoloke akcije i o realizovanim aktivnostima se vodi djelimi¢na
\dokumentacija. Nastavnica je priloZila IROP koji sadrZi potrebne podatke. Aktiv razmatra opremljenost Skole nastavnim

Nastavnica je'uradila planovei 3

|sredstvima | dostavlja listu potrebnih nastavnih sredstava,
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‘ 1.1.2.2. Cmogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik | knjizevnost
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 3

Posjetena odjeljenja: VI-2, VIlI-1, 1X-3

Broj posjedenih tasova: 3

Tei. Aspekti utvrdivanja kvaliteta [ Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI W v “ ph
50 59527 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 L X
mogu¢nostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
| |uCenja, A o | | ‘
30 58526 Pracenje vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 7 X
|redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. | I .
20 59526 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. ‘ T ' X
'Op#ta procjena kvaliteta procesa nastave/utenja ' o [ 7.00 | USPJESNO
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Na c;sr‘révu neposrédnog uvida u nastavni proces u odjeljenjihé VI-2, VIII-1 i IX-S; rﬁoie sevzakljuc‘iti da je realizacija

nastavnih sadrZaja bila metodicki raznolika, s razli¢itim nivoima angaZovanosti uéenika, primjene savremenih sredstava i
ostvarenosti planiranih ishoda ucenja. )
‘U odjeljenju VIII-1, ¢as je realizovan upotrebom metoda aktivnog udenja uz kombinaciju frontalnog, individualnog'l rada u
‘paru. U uvodnom dijelu ¢asa, u¢enici su objasnjavali znadenja frazeologizama i arhaizama na konkretnim primjenm;, sa
'povremenom podrSkom nastavnice. Kroz PPt prezentaciju prikazanu na TV-u u&enici su se upoznali sa znacenjem i
upotrebom ovih jeziCkih izraza. Nastavnica je istovremeno posvetila paZnju inkluzivnim aspektima nastave, aktivno
|ukljuujuéi uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama i istiduéi njegov rad kao pozitivan primjer. U radu na nastavnim
listi¢ima ucenici su u parovima analizirali zna&enja izraza i upotrebljavali ih u re¢enicama, a domaci zadatak je zadat u
'skladu sa kriterijumima ocjenjivanja. U&enici su bili aktivni, nastava sadrZajna i raznovrsna, uz visok stepen primjene
digitalnih sredstava i jasnu strukturu ¢asa.
U VI-2 ¢as je bio usmjeren na knjizevnu analizu pjesme “Boka” Alekse Santi¢a. Nastava je podela prezentacijom pejzaznih
fotografija koje su ucenici komentarisali i dovodili u vezu sa sopstvenim iskustvima. Nastavnica je dala biobibliografski
uvod i izraZajno procitala pjesmu, potom i u¢enica istaknuta po recitatorskim uspjesima. Nastavnica je postavijala pitanja
kojima je vodila slojevitu analizu kroz znacenja pjesme i doZivljaj uenika (zna&enja nepoznatih rijeci, stilske figure, ritam i
itema pjesme). Uprkos raznovrsnim nastavnim metodama (tekst-metoda, dijaloska, demonstracija), veéina uéenika je
pokazivala pasivnost i slabu motivaciju, $to je umanijilo ukupni efekat ¢asa. lako je struktura ¢asa bila ispostovana, izrazen
]je manjak dinamike i uklju¢enosti u¢enika.
|U IX-3 ¢as je zamisljen kao istraZivacka radionica s izraZenim prezentacijskim karakterom. U uvodnom dijelu, nastavnica
je prikazala PPt asocijaciju i video-zapis koji je posluzio kao uvod u nastavnu temu o kulturnim ustanovama Bijelog Polja
'koje su ucenici kroz individualni, grupni i rad u paru, pripremali i izvodili govorne nastupe koristeéi razlicite izvore i oblike
lizraZavanja (intonacija, dikcija, uvjerljivost, stav, animacija). IstraZivacki zadaci dati udenicima u skladu sa njihovim
ltrenutnim postignuc¢ima i interesovanjima, zahtijevali su mislienje, procjenu i zakljucivanje. Ipak, prezentacije su bile
'ubrzane, bez sustinske refleksije ili podsticanja publike na interakciju. Ugeni¢ki izrazi i podaci nijesu uvijek bili pouzdani, a
|izostala je nastavni¢ina korekcija. U cilju razvijanja slobodnog misljenja i kritickog duha, organizovana je debata na temu
“Bijelo Polje je grad kulture”, ali nije realizovana do kraja. Izostala je evaluacija i povratna informacija o tekuéem zalaganju
ucenika.
'Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima ugenika, s akcentom na aktivno ucenje.
'Casovi su strukturirani u skladu sa didakticko-metodickim zahtjevima. Instrukcije, pitanja i objasnjenja nastavnica su bila
'jasna i zasnovana na poznavanju struke.
Na posjec¢enim ¢asovima ishodi u¢enja su uspjesno realizovani.

" Preporuke -

Pot,'r'ebbo 'j'e -ra‘z;:vi-jaﬁ _stfétqgljé za motivaciju uéénika i podéﬁcatiiuée‘n_ikev na vetu akﬁvnost Koz dobro
strukturirana pitanja narocito u odjeljenjima sa izraZenom pasivnos¢u. : ¥

Realizovati sve etape ¢asa, ukljucujui zavrsnu refleksiju i evaluaciju, kako bi se zaokruzio proces uéenja.
Prilikom govorne i prezentacione nastave, nastavnik treba aktivno da koriguje neta¢ne podatke i verbalni izraz
luéenika kako bi se obezbijedila taénost | jezicka pravilnost, ' BEAESEN

Na osnovu analize dokumentacije | neposrednog uvida u nastavnu praksu u visim razredima, moze se konstatovati da su
kriterijumi ocjenjivanja usagla$eni na nivou Struénog aktiva i definisani u skladu sa ishodima ugenja i nivoima znanja
(osnovni, srednji, visi), uz obavezu da se predoce ucenicima i roditeljima, te istaknu u ugionicama. Ocjenjivanje se u vecini
slutajeva odvija transparentno, ali postoji prostor za unapredenje, narogito u dijelu povratne informacije i nagina
evidentiranja napretka ucenika,

|Nastavnice u odjeljenjima VIlI-1 i 1X-3 dale su na uvid internu biljeZnicu kojom prate postignu¢a ugenika u vise segmenata:
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Govorni nastup | neumjetnitki tekstovi/ Citanje | analiza teksta/ Knji*evno-teorijska znanja/ Pravopisna pravila/ Djelo koje
se Cita kod kute/ Test Pismeni zadatak/ Sveske/ Usmenl dio/ Zakljuéna. U VI-2 nastavnica je predala dnevnik pratenja
koji sadr2i elemente kao &to su: Kontrolne vie2be/ Plsmeni zadacl/ Aktivnost na ¢asu/ Recitacija/ Lektira/ Domadéi zadaci/
Grupni rad i rad u paru/ Disciplina/ Pribor za rad/ Sveske/ Zakljuéna ocjena. Pratenje postignuéa obuhvata i znakovno i
broj¢ano vrednovanje, dok se u VIIl-1 za testove primjenjuje bodovna skala uz procentualino procjenjivanie nivoa znanja
oclenama od 1 do 5.

Analiza kontrolnih zadataka pokazuje da su u VIII-1 ravhomjerno zastupljenl sadr2aji iz jezika i knjizevnosti, u VI-2
dominira Jezik, a u IX-3 knjizevnost. Zadacl su precizno formulisani | jasno postavljeni, koristeti poznatu terminologiju i
raznolike tipove pitanja (prisjecanje, alternativni odgovorl, dopunjavanje, povezivanje, visestruki izbor). U IX-3 se zadaci
oslanjaju na prethodno steceno znanje | podstitu povezivanje nastavnih sadrzaja. Prostor za odgovor je adekvatno
planiran, a u VIII-1 i VI-2 Jasno definisana bodovna skala. Medutim, u IX-3 bodovna skala izostaje, iako je obim pitanja
primjeren sadraju.

Uvidom u pismene zadatke konstatovano je da su teme uglavnom prilagodene uzrastu i interesovanju u¢enika. Medutim,
prisutne jezitke, stilske, sadrZajne i pravopisne greske u VI-2 nijesu registrovane i ispravijene u zahtijevanom obirmu, dok
su u VIII-1 § IX-3 primije¢ene samo sporadiéne intervencije. Nedostaju uputstva na margini sveske, komentari su ¢esto
$turi i nedovoljno informativni. Izuzetak predstavlja I1X-3, gdje su komentari op8irni i sadrZe rezime gresaka. Ispravke
zadataka nijesu vrednovane, niti kontrolisane, a kriterijumi ocjenjivanja su Eesto preblagi i bez jasnog obrazloZenja ocjene.
Sveske udenika za rad u $koli su sadrzajne i u skladu sa ishodima udenja, ali razli¢itog stepena urednosti i najéeéce
nepregledane. Samo u VIII-1 registrovano je sporadiéno pregledanje, dok u ostalim odjeljenjima to izostaje, $to oteZava

racenje kontinuiteta u u¢enju. ) —=

snaziti dosljednu primjenu dogovorenih kriterijuma ocjenjivanja i osigurati njinovu potpunu uskladenost sa 1
ima Struénog aktiva u svim odjeljenjima. G Lt

Sistematski ispravijati jezitke, pravopisne, stilske | sadrzajne greske u pismenim zadacima i davati precizna

uputstva na margini sveske.. . '

Pratiti { vrednovati ispravke pismenih zadataka kao dio procesa u¢enja.

Redovno pregledati sveske u¢enika za rad u $koli i koristiti ih kao alat za pracenje postignuéa uz povratne

linformacije. . b (SR R i HaTs : ] |
Na osnovu prikupljene dokumentacije i uvida u praksu planiranja, moZe se konstatovati da je planiranje obrazovno- )
vaspitnog rada uglavnom formalno ispostovano, ali u dijelu pedagosko-metodicke konkretizacije i refleksije postoje brojni
prostori za unapredenje.
U odjeljenju VIII-1 evidentiran je ugenik sa posebnim obrazovnim potrebama, za kojeg se nastava realizuje po
individualizovanom programu (IROP), uz podrsku asistentkinje. Asistentkinja je uredno vodila dokumentaciju i dostavila
lzvjestaj o postignu¢ima ugenika. Godi$nji plan rada u ovom odjeljenju sadrzi sve kljuéne komponente: redni broj &asa,
obrazovno-vaspitni ishod, ishode u¢enja, pojmove i sadrZaje, kao i osvrt na realizaciju. Medutim, osvrt je najéesée
formalne prirode, bez analititkog pristupa (npr. "Plan za mjesec septembar je realizovan u potpunosti”). Otvoreni dio
kurikuluma je jasno istaknut boldovanjem, dok su medupredmetne teme oznadene zvjezdicom ispod odgovarajucih
nastavnih “jedinica”.
U VI-2i IX-3 godi$nji planovi rada takode sadrZe potrebne elemente: broj &asa, obrazovno-vaspitni ishod, ishode ugenja,
pojmove i sadrZaje, broj ¢asova realizacije. Kurikularni elementi su koloristiéki oznageni. Ipak, nastavnice ne daju osvrt na
realizaciju, $to umanjuje mogucnost refleksije o napretku ucenika i kvalitetu realizacije nastavnog procesa.
Pripreme za Casove u VIII-1 i VI-2 su pisane u skladu sa metodicko-didaktickim principima i obuhvataju sve potrebne
segmente. PriloZene su i ostale pripreme koje potvrduju kontinuitet rada. U 1X-3, iako je dostavljena priprema za ¢as,
nedostaju metodicki elementi, kao Sto su tip ¢asa i metode rada, $to oteZzava pracenje didaktiékog toka. Takode, u VI-2 i
IX-3 uoteno je da se u pripremama navodi veliki broj ishoda ugenja po pojedinaénom &asu (VI-2: 6, IX-3: 7), §to nije u
skladu sa realnim vremenskim i procesnim okvirima nastavnog ¢asa.
Sto se tide dodatne/dopunske nastave, u VIII-1 nastavnica je uredno predala planove i realizovala aktivnosti u prvom
polugodistu. U drugom polugodistu, realizacija je izostala zbog slabe motivacije u¢enika, a dodatna nastava je djelimiéno
zamijenjena vannastavnim aktivnostima, $to ukazuje na nerazlikovanje konceptualnih ciljeva ove dvije oblasti. U VI-2 je
dopunska nastava odrZavana u prvom polugodistu, ali je zbog duZeg bolovanja nastavnice u drugom polugodistu izostala.
U IX-3, dopunska i dodatna nastava su redovno sprovodene, uz vodenje interne evidencije o prisustvu i postignuéima
ucenika, ukljuéujuéi i potpise ucenika, Sto predstavlja primjer dobre prakse.
Struéni aktiv se bavi teku¢im pitanjima, ali izostaje analiticki i kriticki pristup postignuéima uéenika i predlaganju mjera za
pobolj§anje. lako Skola posjeduje Protokol za posmatranje ¢asa, prema rije¢ima direktorice analize se sprovode iskljucivo
za nastavnike koji su na zamjeni. Opservacije oglednih i uglednih ¢asova su dokumentovane od strane nastavnica, a
aktivne su i saradnicke inicijative sa razrednom nastavom, bibliotekarkom i u¢enicima, narogito povodom vaznih datuma
poput Dana pismenosti, Dana maternjeg jezika, Evropskog dana jezika. Ove aktivnosti su i medijski pracene, dok sekcije
Recitatorska, Literarna, Novinarska) ostvaruju zapaZene rezultate.
AP TODDIIRD it Aty A i o8 b o S L i o A : Al e T =

samoevaluacije | poboljanja kvaliteta nastave. ,

‘Standardizovati broj ishoda uenja po'¢asu u skladu sa realnim trajanjem | moguénostima nastavnog sadrZaja,

vodedi raéuna o fokusu | dubini obrade. - = :

(Osigurati dosljedno navodenje svih didakti¢ko-metodizkih komponenti u pripremama za &as.

RRazgraniéiti koncepte dodatne nastave i vannastavnih aktivnosti i osigurati njihovu jasno definisanu | sistematsku
realizaciju.
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Prosvjetni nadzornik: mr Fadlla Ka]evlé

. 1.1.2.3. Engleski jezik o
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 6

Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 4
Posjecena odjeljenja. I-1, V-4, VI-3, VIII-2

| Broj posjecenih ¢asova: 4

Te. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta [ Bodovi " Procjena kvaliteta
koef. |
a ‘STANDARDl W o “ il
50 ' 59530 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 6 X o
; méoeguénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
| u¢enja g
30 58529 !Pratenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 6 X
{ |redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkgciju.
20 | 59528 ‘Plamran;e je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 5 | X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u&enja 5.80 USPJESNO

59530 |Nastavu engleskog jezika reahzuje Sest nastavmca od koph su, u vnjeme nadzora, dvije bile opravdano odsutne. Osim
toga, jedna nastavnica je na duzem bolovaniju, te je utvrdivanje kvaliteta izvrSeno kod nastavnice koja je mijenja od
pocetka Skolske godine. Struktura posjec¢enih ¢asova je na zadovoljavajuéem nivou — u svim odjeljenjima ima manjih
| propusta.
1U prvom razredu, realizovano je nekoliko kinestetikih aktivnosti, kojima su obnovljeni nau€eni pojmovi (hrana, boje,
!brojevi, strukture "like/don't like"). Aktivnosti su atraktivne uéenicima zahvaljujuci primjeni tehnika rada karakteristi¢nih za

TPR metod (u€enici prate instrukcije, pjevaju, oponasaju, reaguju verbalno i neverbalno, postavljaju pitanja i odgovaraju
na njih...). U toku ¢asa je raden i kratak test (preuzet sa interneta). Instrukcije za rjeSavanje testa nijesu bile dovoljno
}razumljtve. narocito zbog ¢injenice da test sadrzi nekoliko tehnickih greSaka. Atmosfera na ¢asu bila je prijatna, ali je pred
kraj ¢asa paznja ucenika opala pa je doslo do pojatanog Zamora i nestrpljenja.

Cas u V razredu bio je dinamigan. Ishodi uéenja realizovani su primjenom digitalnog udzbenika, Stampanog udzbenika i
'radne sveske, nastavnih listica i zapisa na tabli. Za svaku aktivnost pnmljenjenl su odgovarajuéi oblici rada. Ucenici su

aktivni i pokazuju solidno postlgnuée Struktura ¢asa je zadovoljavajuca, izuzev $to je aktivnost glasnog ¢itanja bila
preuranjena — prije provjere razumijevanja.

|U VI razredu, ¢as naslovljen kao "analiza pismenog zadatka" nije adekvatno organizovan i realizovan. Nastavnica je
podijelila tablu na dva dijela, izvela dva u¢enika da pi$u rjeSenja zadataka za grupe A i B i povremeno komentarisala
pojedine odgovore. U€enici su prepisivali odgovore u tzv. "Vjezbanke". Pismeni zadatak nije raden na $tampanom testu,
kako je predvideno, ve¢ uenici piSu odgovore u viezbanke, a nepopunjene testove vracaju nastavnici. Tokom &asa
analize, ucenici nijesu imali moguénost uvida u test, pa je pisanje rieSenja nefunkcionalno.

U Vil razredu, nastavnica je prezentovala gramati¢ke strukture tradicionalnim metodama rada, koje su do kraja ¢asa
uvjezbavane uz primjenu digitalnog udZbenika i drugog didaktitkog materijala.

Zajednicke osobine nastave u odjeljenpma I, Vi VIl razreda, ogledaju se u dobrom pedago$kom radu, ali i drugim
|aspekt|ma nastava je povremeno usmjerena na razvoj naprednih vjestina (kreativnost, kriticko misljenje, rjesavanje

| problemskih zadataka...); vidljiva j je povezanost s drugnm nastavnim predmetima (teme i gramaticki sadrzaji); nastavnice
|uvaiavaju razlike uCenika u saznajnom, afektivnom i psihomotornom potencijalu.

Nastava se uglavnom odvua u moderno opremIme kabinetima kop su oplemenjenl atraktivnim i korisnim sadrzajima.

Prepomke 3

Paﬂﬁvije stmktunratl'éayoyr eljenjlma prvog clklusa sm;enom statnénih i dnnamuémh aktivnosti obezbuedni
veéu paznju ugenika; u drugom lusu 2alizovati sve aktivnosti vezane za obradu teksta prlje glasnog Sitanja;
bolje odabrati aktivnosti ;g_gvodni izavrdnidio ¢asa.

Pismene zadatke raditi na ‘$tampanom testu. Prilikom analize gresaka omoguém ubemcima da uvldom u test prate

razumiju | zapisu (u Skolske sveske) riedenja, kao | komentare uz odredena rje§enja
Planirati vise zadataka kojima se podstice razvoj vjestina za 21. vijek. )

v bfadu g _' : uéklh struktura replizpvgt! Induktlvno (ne davau gotova pravlla vec podstlceti ubemke da sami

F u ,y, _,.\'l,yr"\ SR

59529 |Ocjenjivanje uCenika j je blagovremeno i redovno Struénl akuv je domo knteruum oc;enjnvanja za usmene i pismene
proviere znanja, kao i utvrdio zajednicke elemente za pra¢enje i evidentiranje postignuca. Primjenjuju se razlidite,
|tradicionalne tehnike ocjenjivanja (usmene provjere, pisane provjere i projekti). Uvidom u evidenciju nastavnica, zapaZeno
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je da se najcesce ocjenjuju pasivna (reproduktivha) znanja kao &to su: pravopis (diktat), vokabular (tzv, "test rijeci®),
gramatika. Utenicl su upoznati s tehnikama | kriterijumom ocjenjivanja, Pismene provjere znanja realizuju se u skiadu s
obrazovnim programom | didaktitkim preporukama (na Jednom Casu se testiraju vjestine, a na drugom leksika i strukture).
Ugenici svih uzrasta perioditno rjeSavaju testove. Test realizovan u prvom razredu imao je nekoliko nedostataka: prvi
zadatak, namijenjen za provjeru usvojenosti pojmova (hrana | Izrazi "volim/ne volim" izborom odgovarajuteg smaffija, ne
ostavija mogu¢nost pogresnog odgovora, Tehnitka priprema zadatka e takode pogresna, jer su uz svaki pojamn hrane
data po dva identi¢na simbola, npr. pored sira su dva simbola za "volim", a pored ribe dva za "ne volim", Drugi zadatak je
sadrZao tekstualnu instrukciju da oboje jagodu crvenom bojom i limun Zutom. Ni ovaj zadatak ne provjerava
znanje/razumijevanje jer bi ugenici | bez instrukcije znali kojim bojama obojati dato vote, osim toga, uéenici prvog razreda
ne mogu Citati tekstove na engleskom jeziku. Kod tre¢eg zadatka je bilo grafickih gresaka koje su zbunile uéenike.
Nastavnice pruZaju u¢enicima odgovarajucu podrsku u skladu s potrebama i postignuéima. Nadareni u¢enici u¢estvuju na
Skolskim, drzavnim i medunarodnim takmiéenjima (npr. HIPPO). Ocjenjivanje u¢enika s posebnim obrazovnim potrebama

B

je u skladu s IROP-om. T
‘L’Pnibmko A ; x ' T ST AR

oristiti savremenije te_hrﬁll;g ] glémer;tg,ocjenjlvanja‘ :
Doraditi kriterijum ocjenjivanja | dosljedno ga primjenjivati. ;
Testove pazljivo kreirati vodedi raduna o metrijskim karakteristikama, ali i tehnickom izgledu.

59528 Godisnji planovi rada sadrze: ishode ugenja, pojmove i sadrzaje, povezanost ishoda i sadrzaja s udzbenikom (oznaka

Prosvjetni nadzomik:  Neboj$a Rakodevié

lekcije) i korelaciju. Otvoreni dio programa je istaknut. Medupredmetne teme nijesu konkretizovane. Nastavniqe su uradile
i planove za dopunsku i dodatnu nastavu, plan rada sekcije i IROP-e. Nastavnice redovno pripremaju diferencirani
nastavni materijal. Stru&ni aktiv je usvojio planove rada, a razmatra povremeno i efekte podréke uenicima.

Nastavnice uglavnom imaju pisane pripreme za &as. U njima su faze &asa jasno uogljive. Pripreme sadrZe osnovne
elemente: informativni dio i tok €asa s akcentom na aktivnosti u&enika. U pripremama se planira i upotreba nastavnih
sredstava. Nedostaju¢a nastavna sredstva i potro$ni materijal nastavnice potraZuju pismenim zahtjevima. Nastavnice ne

AL

iSu osvrt na realizaciju planova i priprema.
A P ODOIUK Lo e 3 A S S R TP o

Redovno pisati osvitna realizaciju ishoda.
Konkretizovati medupredmetne teme.

1.1.2.4. Fizicko vaspitanje

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 3
Posjecena odjeljenja: IX/3; VII/3; V/4 i VI/1
 Broj posjecenih Casova: 4

TeZz. Aspekti utvrdivanja kvaliteta I | Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI | W . E ‘ Nz
[ | I
50 | 59533 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristkama, potrebamai | 9 X | 3
mogucénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda . J g
.. uema. I 1 1
30 59532 Pracenje,vrednovanije i ocjenjivanje znanja ucenika je l 8 | X |
.~ redovno,javno iraznovrsno i ima razvojnu funkciju. _,_AAWL — |
20 59531 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja - 850 | ~ USPJESNO
| Br.ind. . ObrazloZenje - v
59533  Nastava fizickog vaspitanja izvodi se u savremeno opremljenoj sali kao i sportskim poligonima. Nastavna sredstva za

realizaciju nastave omoguéavaju da se nastavni proces odvija na visokom nivou i na savremen nacin. Nastava je na
opserviranim ¢asovima prilagodena razvojnim karateristikama, potrebama i mogué¢nostima uéenika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda u¢enja. Koncept scenarija za posjecene Casove je uglavnom potpun, ishodi ¢asa su jasno definisani.
Casovi su strukturirani u skladu sa didakticko-metodickim zahtjevima, akcenat je na aktivnostima uéenika. Ostvarena je
dobra predago$ka komunikacija izmedu nastavnika i u¢enika, kao i izmedu samih u€enika. Instrukcije, pitanja i objasnjenja
nastavnika su jasna i zasnovana na poznavanju struke. U cilju realizacije predvidenih ishoda, nastavnici su koristili
adekvatna nastavna sredstva, kako bi realizovali predvidene vjeZbe, a samim tim i ishod u¢enja. Nastava je usmjerena na
razvoj strategija ucenja, kritickog misljenja, istraZivackog duha i kreativnosti u¢enika. U pojedinim odjeljenja jedan broj
u&enika je nedovoljno aktivan. Nastavnici stvaraju podsticajnu klimu u odjeljenju razvijanjem medusobnog povjerenja,
postovanja i saradnje. Na svim opserviranim Casovima nastavnici su davali dovoljno vremena u¢enicima da urade
postavijene zadatke. Nastavnici doprinose da prostor za ucenje podsticajno djeluje na u¢enike. Nastavnici uspje$no
oslobadaju u€enike straha od eventualnih greSaka i vode ratuna o odmjerenosti u zahtjevima koje pred njih postavljaju.
Cesto se de$ava da na jednom &asu budu dva odjeljenja (osim kada za to dozvoljavaju vremenski uslovi, jedno, od dva

odjeljenja izvodi nastavu na sportskim poligonima). | pored toga obrazovno-vaspitni ishodi | zadaci predmeta uglavnom se
|uspjeéno ostvaruju,
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Ocjenjivanje u skladu sa Pravilnikom o vrstama ocjena | nacinom ocjenjivanja. Ocjenjivanje je uglavnom redovno |
blagovremeno, ¢ime je obezbijeden kontinuitet u Informisanju utenika o njihovom napredovanju u sticanju znanja, U
skladu je sa preporukama Predmetnog programa | ima instruktivno-motivacionu ulogu. Nastavnci kombinuju metode
provjeravanja znanja | razlitite tehnike ocjenjivanja, kako bl data ocjena bila §to objektivniji pokazatelj uéenikovoy znanja,
zalaganja | napretka. Uenicl rade u opremi, disciplinovani su i aktivni. Nastavnici vode biljeZnicu, u kojoj se donekle prate
postignuca udenika u toku nastavne godine | na taj nacin imaju bolji uvid u kvalitet saviadanog nastavnoy sadrZaja i

‘objektivnu procjenu u¢enikovih moguénosti. U neposrednoj evidenciji nastavnika nedostaju pojedini elementi iz nastavnog

plana. Uraden je plan rada sekcija ali nedostaju termini za odr2avanje &asova. U $koli se svake godine organizju turniri iz
raznih sportova na osnovu koje se vrdi selekcija ugenika koji ¢e utestvovati na takmicenjima razli¢itih nivoa.
r __l',.:,’ f 5 By TR e Y = RIS TR Y7 DA A B s
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lfmpés"redmm evld‘enéijarh_é né,_sias?nlké planiréti elemente koji su predvideni planom. Baviti se detaljnom analiza

Uenika, Detaljnije upoznatl utenike sa kiiterjumom ocjenjivanja. Rasporedom Korié¢enja sale uvrstiti |
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Planovi rada prilagodeni su uslovima rada u Skoli i usvojeni na sjednicama struénih organa. VaZe¢i nastavni program je
razraden po mjesecima i konkretizovan, a nastavni sadrZaji prilagodeni broju ugenika u odjeljenjima, uzrastu i
mogucnostima ucenika. Nastavnici planiraju medupredmetne teme i otvoreni dio predmetnog programa. Poslije svakog
mjeseca nije dat osvrt na realizaciju sa odgovarajuéim dopunama, korekcijama i pobolj$anjima. U planovima je dobro
‘planirana provjera fizickih sposobnosti (na pogetku ali ne i na kraju godine). Nastavnici se uglavnom pripremaju za
‘nastavni proces. Nedostaje kontinuitet u pripremanju sa cjelovitom pokriveno$éu tematskih oblasti. Nastavnici planiraju
upotrebu raspolozivih resursa Skole. Za posje¢ene Gasove, pripreme su metodicki uglavnom korektne. Plan i program
rada Strugnog aktiva djelimiéno sadrZi aktivnosti koje treba realizovati. Plan je uop3ten i nedostaje mu vise konkretnih
aktivnosti. Strucni aktiv fizickog vaspitanja funkcioni$e u sklopu estetske grupe predmeta. Zapisnici sa sastanaka Aktiva
‘sadrie vecinom tabelarne prikaze postignuéa ugenika, uz kratke komentare, bez struénih razmatranja o postignu¢ima
yéenika. 0 temama u vezi sa kriterijlumom ocjenjivanja ili drugim struénim temama. ,

F %

Vnije pisati osvrt na realizaciju, kako u planovima tako i U neposrednim pripremama za nastavu. |
ovjeru fizickih sposobnosti planirati i na kraju $kolske godine kako bi se komparativnom analizom sagledala - '

gnuca udenika i efekti planiranja.: = S ; 513k A L
Oformiti samostalni aktiv fizickog vaspitanja, kako bi se posvetila ve¢a paznja pitanjima od zna&aja za nastavu

kog vaspitanja. - o : s : r

Struéni aktiv treba detaljnije da se bavi analizom obrazovno-vaspitnog rada, razmatranjima stru¢nih pitanja, ;

rugnim usavravanjem, pobolj$anjem kvaliteta nastave i ucenja, medupredmetnom korelacijomi
usaglasavanjem kriterijuma ocjenjivanja. S o SRS

|Prosvjetni nadzornik: dr SneZana Grbovié

[ 1.1.2.5. Geografija

| Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VIiI-4
Broj posjecenih ¢asova: 1
Tez. i Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
oef.
| |
| i \
STANDARDI W u z ‘i NZ ]
l 50 I 59536 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X l T
\ ; mogucénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
[ ucenja. \l
| 30 | 59535 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 8 X | T
! ‘ redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. |
[ 20 | 59534 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X | ==
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/utenja 8.00 USPJESNO

_

‘U uvodnom dijelu ¢asa, nastavnik postavlja odgovarajuca pitanja kojima provjerava prethodno naudeno i uvodi udenike u
'nova saznanja/ishode ugenja. Nastavnik daje precizna uputstva za dalji rad i provjerava da li ih svi udenici razumiju. U
'daljem toku ¢asa, ucenici samostalno uce putem organizovanog raznovrsnog, diferenciranog rada u grupama. Nastavnik
|obilazi u¢enike, da provjeri njihov napredak, da po potrebi pruzi dodatne instrukcije, podsti¢udi ih da samostalno rijese
\zadatak/pitanja, Nakon predvidenog vremena za rad, organizovano je izlaganje svake grupe. Ugenici su podsticani da
\analiziraju informacije i odgovore na postavijene zahtjeve/pitanja, Upuéuju se na ono $to su druge grupe uradile, uz
1mogu¢nost da jedni drugima dopune rad. Uz podr$ku nastavnika vr$i se uop$tavanje rada/upotpunjavanje rezultata
(dodatna tumacenja, dopunjavanje izlaganja, postavijanje dodatnih pitanja i sli¢no). Dakle, provjerava se naudeno uz

A
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postavija kroz dobru saradnju, Izmedu ugenika | nastavnika, uzajamno povjerenje i i
postovanje. RaspoloZiva nastavna sredstva (geografska karta, televizor,..) nastavnik primjereno planira (pisane pripreme
z_a_ée§°ygl.l koristi (posjeceni tas). : S
58535 |Uvidom u Skolsku dokumentaciju, zakiju&uje se da se vrednovanje uéenitkih postignuéa ostvaruje u kontinuitetu,
Nastavnik primjenjuje razlidite tehnike za pracenje napredovanja | ocjen|ivanja utenika.

Pradenje napredovanja i ostvarenosti postignu¢a utenika obavlja se prema unaprijed utvrdenim kriterijumima, Sa
kriterjjumima ocjenjivanja upoznati su ugenici, §to su potvrdill u neposrednom razgovoru, Tokom &asa nastavnik uéenicima
daje jasnu povratnu informaciju koju ugenici koriste kako bl odgovorlli postavijenim zahtjevima.

Zapisnici o uspjehu udenika na kraju klasifikacionih perioda uglavnom sadrZe statisticki prilkkaz - srednja ocjena
postignuca po razredima | odjeljenjima uz povremene uopstene zakljucke.

4t E%é& *

B s ; < 4 s
59534 | anovi rada usaglaseni su sa zahtjevima Predmetnog programa. Planovi sadrze predvid
'svaki obrazovno-vaspitni ishod dat je orijentacioni broj &asova ~ broj &asova teorijske nastave, te broj ostalih ¢asova.
Planiran je otvoreni dio Programa sa propisanim brojem ¢asova. Casovi su najveéim dijelom usmjereni na ishode koji su
od zna¢aja za lokalnu sredinu/specifiénosti lokalne sredine. Ishodi otvorenog kurikuluma su jasno oznaceni u planovima
rada. Medupredmetne teme su adekvatno planirane.
Uradeni su planovi dopunske i dodatne nastave i utvrdeni termini za realizaciju. Medutim, realizacija se ne ostvaruje u )
Zakonom propisanom nivou. Kako nam je u razgovoru kazao nastavnik, a takode u razgovoru potvrdili i u¢enici, realizacija
'Se ne ostvaruje u potrebnom nivou, prevashodno zbog nezainteresovanosti ugenika. )
'Uvidom u pisane pripreme za neposrednu realizaciju nastave/éasova, vidljivo je da su uradene u skladu sa ishodima
nastave, g '_C:Ejeﬁakcen(at podu€avanja/utenja na aktivnostima ucenika.
ati u¢enike za redovno pohadanje ¢asova dopunske | dodatne nastave.
Prosvjetni nadzomik: Dragana Buskovié - I
1.1.2.6. Hemija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 1
 Posje¢ena odjeljenja: VIiI-4, 1X-1

Broj posjecenih &asova: 2

Tez.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | Procjena kvaliteta
koef. |
- — e A |
STANDARDI | w | Uu [ z NZ
50 | 59539 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebamai | 10 ‘ X | |
'mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda

[ \uéenja. i DS | SR | R | .| L

30 59538 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 9 X
[ _redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkeiju. | | 1 I N

20 = 59537 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 9 | X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/utenja 9.50 | VEOMA USPJESNO

1
|

59539 | Struktura ¢a ktiko-metodickim zahtjevima, jasno izdvojenim etapama ¢asa uz postovanje didaktickih
principa postupnosti i sistematiénosti. Instrukcije, pitanja i objasnjenja natavnice su jasna, zasnovana na poznavanju
struke. Dobro osmisljene aktivnosti uCenja vodi i usmjerava, stvarajuéi situacije za u&enje na ¢asu. Na posjeé¢enim
|€asovima su dominantne aktivnosti u€enika. Nastavnica primjenjuje racionalnu kombinaciju raznovrsnih metoda:
‘monolo$ke, dijaloske, demonstrativne, multimedijalne, brainstorminga, frontalog, individualnog i grupnog oblika rada.
'Nastava je usmjerena na razvoj istrazivagkog duha. Ugenici se usmjeravaju na kori§¢enje enciklopedije, interneta i druge
relevantne literature, 8to su kroz prezentovanje radova i pokazali na &asu. Ugenje se organizuje na nacin da se uvaZavaju
razlike u saznajnom potencijalu uéenika. Uéenicima se ukazuje na prakti&nu primjenu naucenog i navode primjeri
kori§¢enja steCenih znanja u svakodnevnom Zivotu. Nastavnica koristi digitalne tehnologije, dostupna nastavna sredstva i
| didakticki materijal. Prisutan je eksperimentalni rad u nastavi. Podréku ugenicima pruZa kroz ¢asove dopunske, dodatne
nastave i rad sekcije. Dobra pedago$ka klima iskazuje se kroz saradnigki odnos uz medusobno postovanje i uvazavanje
izmedu nastavnice i u¢enika. Prostor je lijepo ureden i podsticajan za rad i u¢enje. Na zidovima se nalaze edukativni panoi
|88 sadrZajima koji omogucavaju lak$e ulenje i razumijevanje.

59538 | Natavnica ima uradene kriterijume ocjenjivanja po ishodima u¢enja i nivoima zna

nja sa kojima su upoznati udenici i oni se |
dosljedno primjenjuju. Usagla$ni su na sastanku Struénog aktiva. Nastavnica redovno prati i vrednuje postignu¢a ucenika.
Koristi usmenu i pismenu provjeru znanja. Ima internu biljeznicu sa definisanim elementima ocjenjivanja (aktivnosti na

Casu, odgovori, izrada prezentacija...) u kojoj redovno evidentira postignuca ucenika. Vodi portfolio za svakog uéenika
. ponaosob i daje uceniku povratnu informaciju o njegovim postignué¢ima. Srednja ocjena se kre¢e u rasponu od 3 do 3,20.
59537 ' Planiran je obavezni dio predmetnog programa u skladu sa ishodima ucenja koji su korektno rasporedeni po mjesecima,
d \fondom &asova za realizaciju kao | planiranje éasova teorije | vjezbl. Planiran Je otvoreni dio Predmetnog programa i
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medupredmetne teme. Nastavnica ima ppreme za posjecene | duge ¢asove. Pripreme sadrZe sve potrebn
Radi osvrt na realizaciju ishoda uéenja sa kratkim zapaZanjima, Na sastanku Struénog aktiva pokrece inicijativu i redovno
- pravi specifikaciju potrebnih nastavnih sredstava za realizaclju Predmetnog programa.

Prosvjetni nadzornik: Leon Djuravea)

| 1.1.2.7. informatika sa tehnikom

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvr&en nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: Vili-3a

| Broj posjecenih tasova: 1

SRt 8%

TeZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi )' Procjena kvaliteta

koef,
s SR B .

STANDARDI | W v [ “ Ne
50 | 59545 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama | 8 | }r X
moguénostima udenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ‘

A — IR R N |

30 | 58544 | Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja udenika je T X |

A arss - edOVNO javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju, NI SRVUREISS, (Spo— |

20 = 59543 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma, 7 \ X |
S | e = BEES. a— e 3 e — e SeailE O b — - 1 V8 WS 1

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja 750 | USPJESNO

4T R 5718 SPGB RS i T CERAE G ST L il
59545 U okviru nadzora posje¢en je samo Jedan ¢as u odjeljenju VIII-3, s obzirom na to da je drugi nastavnik predmetne nastave
bio opravdano odsutan zbog uteséa u projektu ,Cetinje - jedna prica", realizovanog u Prijestonici. Nastavnik je &as
‘pazljivo pripremio, oslanjajuci se na jasno definisane ishode uCenja i savremene pristupe nastavi, ukljuéujuéi upotrebu
digitalnih alata i aktivno uéenje kroz prakti¢ne zadatke. .
'Nastava u ovom odjelienju bila je jasno strukturisana, sa logi¢no povezanim fazama &asa i funkcionalno iskoridéenim »
‘vremenom za sve planirane aktivnosti. Cas je zapoget obnavljanjem prethodno usvojenih znanja, nakon &ega su uéenici

‘radili na ostvarivanju obrazovno-vaspitnog ishoda koji se odnosi na opis elektricnih instalacija u domacinstvu i princip rada
'kuénih aparata.

'Uputstva i objasnjenja nastavnika bila su jasna, stru¢na i prilagodena uzrastu uenika, uz kori$¢enje njima poznatih
|termina i konkretnih primjera. Nastava je bila zasnovana na ta&nim i nauc¢no utemeljenim pojmovima. Tokom ¢éasa,
|nastavnik je aktivno ukljugivao uéenike, provjeravao stepen razumijevanja i, kada je to bilo potrebno, dodatno pojasnjavao
'pojedine koncepte. ;
|Aktivnosti uenja bile su raznovrsne i usmjerene na postizanje planiranih ishoda. Ugenici su izradivali PPt prezentacije na
\zadatu temu, istraZivali podatke i kreativno ih strukturirali. Po zavrSetku rada, ugenici su svoje prezentacije poslali

nastavniku elektronskim putem, nakon &ega su one bile prikazane na Smart TV-u i dostupne cijeloj grupi. lako zbog

‘vremenskog ogranicenja nije bilo komentarisanja radova, njihovo prikazivanje imalo je pozitivan efekat na motivaciju
|uCenika.

' Tok &asa obiljeZen je primjenom razliitih metoda i oblika rada — frontalnog, individualnog i rada u paru — uz stalnu

medusobnu interakciju uéenika. Zadaci su bili problemski koncipirani, ¢ime je podstican razvoj krititkog misljenja,

'kreativnosti i samostalnog zakljugivanja. Ugenici su bili ohrabrivani da slobodno iznose misljenja i ukljucuju se u diskusiju.
'Realizovana je jasna medupredmetna korelacija: sa fizikom — kroz obradu tehnigkih principa i elektriénih instalacija; sa
likovnom kulturom — kroz vizuelno oblikovanje i estetiku prezentacija; te sa crnogorskim-srpskim, bosanskim, hrvatskim
jezikom i knji\evn$cu — kroz jezicko izrazavanje, izradu tekstualnih sadrzaja i usmeno izlaganje.

'U procesu rada, uvazene su individualne razlike medu ucenicima. Nastavnik je pratio njihov napredak, pruzao dodatne
/instrukcije i podrsku. Uéenicima koji su radili brze, ponudeni su dodatni zadaci. lako u odjelienju nema uéenika sa IROP-
‘om, uoljiva je diferencijacija u pristupu.

Kabinet informatike (broj 22) tehni¢ki je dobro opremljen: koriste se savremena sredstva kao §to su raCunari, projektor,
'Smart TV i $tampa¢. Vizuelni ambijent kabineta obogacen je edukativnim panoima, ilustracijama i sadrzajima vezanim za
'nastavne teme. Posebno je znacajno $to je estetsko i funkcionalno uredenje prostora rezultat inicijative samog nastavnika,
koji je zajedno sa ucenicima aktivno radio na oplemenjivanju ugionice, ¢ime je dodatno podstaknuta motivacija za rad i
ucenje. ‘
Atmosfera na asu bila je izrazito pozitivna, obiljezena medusobnim postovanjem, saradnjom i otvorenom komunikacijom. |
'Nastavnik je svojim profesionalnim i posveéenim pristupom doprinio stvaranju radne klime i podsticanju aktivnog udesca

54T,
zavrdnu refleksiju utenika o kvalitetno realizovane b SRS e

U $koli postoji Struéni aktiv prirodno-matematicke grupe predmeta, u okviru kojeg su kriterijumi za ocjenjivanje definisani i
usagla$eni, ¢ime je obezbijedena ujednadenost i dosljednost u ocjenjivanju medu predmetnim nastavnicima. Uéenici su
upoznati s kriterijumima, &to doprinosi transparentnosti | jasnijem razumijevanju ocekivanja,

Nastavnik prati postignuéa uéenika, iako formalizovani plan pracenja nije dokumentovan u $tampanoj ili zvani¢noj
digitalnoj formi. Ocjene za drugo polugodiste bile su djelimiéno unesene u trenutku posjete, to ukazuje na potrebu za
kontinuiranim pra¢enjem i vrednovanjem uéeni&kih postignuéa,

| Tokom nastave, primijenjen je zadatak koji omogucava viSestruko pracenje znanja | angaZovanosti u¢enika - konkretno

14 -
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clja. Ovakav oblik rada nastavniky pruza moguénost da ocljeni viée aspekata

A5

cima tokom realizacije aktivnosti, Nastavnik daje

t za Individualne razlike, Takay pristup doprinosi razvoju

e realizovali bla

iaké

og &vjda} dostupnosti

nski dnevnik (MEIS

u dokumentaciju
Godisnji plan nastavnika izraden u skladu sa vazedim kuriku
jasno definisani, tematski organizovani i uskladeni sa obraz
U potpunosti u funkciji ostvarivanja planiranog ishoda iz oblasti e
Korelacija sa drugim predmetima u Godisnjem planu nije bila sis
formalino (npr. kroz predmet ,Fizika"
potrebu za sadrZajnijim i funkcional

Planovi dodatne i dopunske nastave nijesu izradeni $to se obr:

kako bi ocjenjivanje bilo

govremeno i kontinuirano,
50543 K

ole i na osnovu neposrednog uvida u realizaci

uz redovno unosenje ocjena u odjeljenske knjige i

upotpunosti integrisano u nastavnu praksu.

ju nastavnog procesa, moZe se zakljuciti da je

lumom i propisanim obrazovno-vaspitnim ishodima. Ishodi su

ovno-vaspitnim ishodima, a sadrZaj ¢asa koji je posjeéen bio je
lektri¢nih instalacija u domatinstvu.

tematski predstavijena, dok je u pripremi za éas navedena

), ali bez Preciznog povezivanja sa konkretnim ishodima ucenja, §to ukazuje na

nijlrp planiranjem medupredmetne povezanosti.

e elemente neophodne za realizaciju nastavnog procesa, i

» Pojmove/sadraje, broj &asa, tip &asa, oblike rada, nastavne
e bio naveden osvrt na prethodne Casove, ni evaluacija

odno obradene ishode, $to ukazuje na praksu, ali ne i na

~ lzaklju&a o ostvarenim aktivnostima.

obaveznim elementima. Na kraju svakog ¢asa, preporuéuje se unos napomene, osvrt

a na realizaciju ili kratkog . |

|Prosvijetni nadzornik: Dragan Berilazi¢

' 1.1.2.8. Likovna kultura

J Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
| Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjec¢ena odjeljenja: VIII-1

_Broj posjecenih &asova: 1

' Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta
' koef.

=

|

Bodovi

Procjena kvaliteta

I STANDARDI

(750 | 59548
i

Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
moguénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
|uCenja.

' 30 | 59547 |Praéenje vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je
‘ |redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

20 | 59546 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma.

'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja

VmﬁlsTJﬁﬁBL ]

DR K ,\ ; Sy
kim i didakti¢kim principima,
podsjetio u¢enike na prethodno
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’Tokom glavnog dijela dasa, naslavnli: fltgnté\ino obav]eitave uéenllie‘ 0 p'rale:ﬂJm postupglma za realizaciju praktiénog rada |
i znadaju tonske Mmodulacije u crte2u, a Individualn! pristup koristi tokom rjedavanja samog zadatka. Uéenici povezuju

ranija znanja | viestine | shvataju vaznost njihove primjene u likovhom izrazu. Na posmatranom &asu koriééena su

adekvatna nastavna sredstva. projektor (reprodukcije za analizu) | odgovarajuci likovni materijal. U zavrénom dijelu éasa

nastavnik, zajedno sa utenicima, komentari§e radove uz adekvatnu strunu analizu.

Nastavnik organizuje | vodi Likoviu sekclju, za koju Ima Plan | program rada, kao | raspored odrzavanja tasova. *
|Nastavnik, zajedno sa utenicima, likovho ureduje kompletan onterijer Skole | time doprinosi estetskor | kreativriorn |
lizgledu ukupnog $kolskog prostora, i e e R _

59547 Nastavnik ima razradene kriterjume ocjenjivanja | upoznao Je sve uéenike sa naéinom vrednovanja prakiiénog radai
teorijske nastave. Nastavnik ima dodatnu biljeZnicu u kojoj vrednuje i prati napredovanje u€enika. Nastavnik
|blagovmmeno pruZa povratnu informaciju i Javno obrazlaze ocjene, kako bi utenici bili upuéeni u nagin napredovanja u
procesu sticanju znanja. Ocjene udenika u odjeljenjskoj knjizi su realne i korespondiraju sa kvalitetorn prakti¢nih radova
'utenika na posmatranom Casu, kao i sa odgovorima vezanim za likovnu teoriju. Prilikom formiranja ocjena, nastavnik
_______uzima u obzir vise faktora u skladu sa pedago$kim principima, tako da proces vrednovanja motividuce djeluje na utenike. |
59546 Godidnji planovi rada nastavnika su veoma dobro razradeni. U planovima rada nastavnika navedeni su obrazovno-vaspitni
ishodi, ishodi utenja, pojmovi/sadrzaji, korelacija i osvrt na realizaciju. U planovima je razraden i slobodni dio kurikuluma,

Nastavnik se kontinuirano priprema za nastavu likovne kulture na veoma uspje$nom nivou. U pripremama su navedeni

obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi udenja, tip ¢asa, oblici rada, nastavna sredstva i metode rada, tema za planirane

aktivnosti, likovno podrugje i likovni problemi, korelacija, evaluacija i osvrt na realizaciju. Aktivnosti uéenja razradene su po
fazama ¢asa kroz uvodni, glavni | zavrdni dio | napisane su u formi scenarija iz ugla uéenika.

|Nastavnik pokrece inicijative za nabavku nastavnih sredstava i likovnih materijala potrebnih za realizaciju Predmetnog

__|programa i uredenje $kolskog enterijera. -

Prosvietn: nadzomik: Adnan Hadzié -
_ 1.1.2.8. Matematika 3 .

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4

Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 3

Posje¢ena odjeljenja: VI-4, VIII-3, IX-1

Broj posjecenih gasova: 3

!
|

TeZ.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta ' - [ Bodovi | Procjena kvaliteta
koef. ‘ };
STANDARDI N - - o N A - V v u J 4 NZ
50 59551 Nastava je prilagodena razvojnim Karakteristikama, potrebamai | 9 | X o
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
] __utenja. , S 1
30 59550 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je ‘ 8 X
L1 _redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. | ! |
20 59549 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja ) ' | 830 | ~ USPJESNO

| Br.ind. ] ObrazloZenje L : ; i -

58551 Nastavu izvode dvije nastavnice koje posjeduju bogato iskustvo, a istovremeno inovativne i prilagodene savremenim
obrazovnim zahtjevima i dvije mlade nastavnice koje su pune energije, motivacije i volje za radom. Nastavnice u aktivu
djeluju uskladeno, pokazujuéi visok stepen medusobne saradnje, razmjene ideja i zajednitkog planiranja. Tokom
posmatranih ¢asova ucenici su bili aktivno ukljuéeni, radili su u grupama i frontalno, koristili su digitalne alate, radili na
povezivanju teorijskih i prakti¢nih zadataka, a teme su bile jasno definisane i uskladene sa planom i predmetnim
Programom. U odjeljenju IX-1 uéenici, kojima su ovo posliednji €asovi u osnovnoj $koli, obnovili su prethodno stedena
znanja kroz rad u grupama, crtajuci primjere dvije prave u istom koordinatnom sistemu i rje$avajuéi sisteme linearnih
jednacina. U odjeljenju VIII-3, u uvodnom dijelu éasa, izvréena je analiza domaceg zadatka i obnavijanje prethodnog
gradiva iz oblasti kruZnice i kruga. Nastavnica je putem prezentacije na TV ekranu, zajedno sa u&enicima komentarisala
zadatke. Zatim su ucenici na tabli rje3avali zadatke: odredivanje obima opisane i upisane kruznice jednakostraniénog
trougla i kvadrata i sl. Nastavnica je u¢enicima podijelila nastavni listié sa zadacima za domadi rad, koji se odnose na
obradeno gradivo. U odjeljenju VI-4 je uvedena tema aritmeticke sredine. Nastavnica je zapo&ela analizom prethodnog
domaceg zadatka, zatim je kroz prezentaciju motivisala ugenike i predstavila novu temu. U&enici su zapisali definiciju
aritmeticke sredine i rje$avali zadatke iz zbirke, dok su pojedine zadatke radili na tabli. Organizovana je i grupna igra ,lov
na prosjeke"” radi vjeZbanja izraunavanja aritmeticke sredine. Na kraju Casa zadat je domaci zadatak. Sve faze ¢asa su
jasno razgraniCene (uvod, razrada, zakljutak), aktivnosti su logi¢no rasporedene, a vrijeme na ¢asu je funkcionalno
iskori$¢eno. Pitanja i objadnjenja nastavnica su jasna i razumljiva, primjeri i zadaci primjereni su uzrastu uéenika.
Nastavnice uklju¢uju veci broj uCenika i provjeravaju razumijevanje kroz ciljiana pitanja i instrukcije koje su konkretne i
precizne, Aktivnosti na Casovima su u potpunosti uskladene s ishodima ugenja, zanimljive su i raznovrsne. Svi zadaci koje
ucenici rjeSavaju imaju jasnu povezanost s ishodima. Na ¢asovima su primjenjivani razligiti oblici rada - frontalni (VII-3) i
rad u grupi (IX-1i VI-4) gdje su svi uCenici ukljuCeni u rad. Kori¢ene su demonstrativna metoda rada i metoda razgovora.
Postoji vidljiva i podsticajna interakcija medu uéenicima. Strategije koje podsticu analiticko razmisljanje, samostalnost i
kreativnost redovno se koriste, Uéenici su ohrabreni da iznose svoja misljenja, diskutuju i argumentuju svoje stavove. Na
osnovu posmatranih asova, bilo je moguce uociti skromnu korelaciju sa drugim predmetima i svakodnevnim Zivotnim
situacijama. Na ¢asovima se koriste dodatna nastavna sredstva, kao &to su pametni TV i nastavni listi¢i. Sredstva su
funkcionalna i dobro pripremljena. Medu uéenicima vlada medusobno postovanje i podr$ka. Nastavnice uvazavaju udenike
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tasovima je radna, otvorena za izrazavanje ideja, a saradnja medu utenicima se podsti¢e. Nastava se odvija u 1
f Kabinetima, osim u VI razredu kojl je u drugoj smjeni. Utionice su uredne | imaju skroman didakticki materijal,
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Obogatiti nastavni prostor dodatnim dids Hekim me alima | aktivnije uéenik n o uredenje kako ;
bi se stvorila jo8 podstic XV '- \U L E T RO et

59550  Utenici su upoznati sa kriterijumima ocjenjivanja. Testovi i pismeni zadaci imaju jasno definisanu bodovnu skalu, a zadaci
su raznoliki | uskladeni sa nastavnim planom. Imaju vide ocjena evidentiranih u dnevniku i liénim biljeZnicarma nastavnica,
gdje se takode evidentira i napredak za svakog u¢enika. Pregled domacih svesaka se redovno vréi. Vrednuju se usmeni
odgovori, pismeni zadaci i domadi radovi. Oblici ocjenjivanja su uskladeni sa predmetnim Programom. Komentari su
podsticajni | daju se uglavnom usmeno, dok je opisha procjena napretka prisutna, ali skromna. Dokument o ujednacenosti
kriterijuma ne postoji u svesci aktiva, ali je uklju¢en u godisnje planove nastavnika. U svesci Aktiva postoje statistiéki i
kvalitativni podaci o ocjenama ugenika. Postoji analiza planova, ali se realizacija nije detaljno analizirala u svesci Aktiva.
Dopunska nastava nije predmet dublje analize, a evidentirano Je da u visim razredima ne postoji interesovanje za istu.
Komentari su motivi§uéi, ocjenjivanje je prilagodeno u¢eniku sa IROP-om (VI-4), a u&enici iz osjetljivih grupa se podstiéu

kroz.oijenjivanje. Prosjegna ocjena iz matematike u predmetnoj nastavi je 2,64 §to ne odstupa znatno od nacionalnog
rosjeka.

J tdokument 0 ujednabbnosti lsdt;er]ju_ma‘ ocjenjivanja na nivou Aktiva.

Jnaprijediti sistem biljezenja opisne procjene napretka ucenika. T

Analizirati realizaciju nastavnih planova, kako bi se osiguralo njihovo dosljedno sprovodenje.
W‘&hﬁbﬁij‘e za podsﬂéén]e'inte;quqyanja__ ucenika za dopunsku nastavu u visim razredima. -

)
E3584 4 XS
B33

59549 Godisnji planovi su u potpunosti uskladeni sa Predmetnim programom. U planu su zabiljeZeni svi kljuéni elementi:
obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi uenja, broj Zasova, sadrZaj i korelacije. Za ucenika sa IROP-om (VI-4) ishodi su
prilagodeni u skladu sa Rje$enjem. Medupredmetne teme su uo&ene, ali njihov sadrzaj nije dovoljno obraden u planiranju.
‘Otvoreni dio nastave ispunjava definiran zahtjev, &ineéi 15-20% kurikuluma. Gasovi otvorenog dijela su jasno oznaceni.
Plan za dodatnu i dopunsku nastavu postoji unutar godisnjih planova. Taj plan sadrzi detaljno obrazovno-vaspitne ishode,
definisane pojmove te je razraden raspored ¢asova po mjesecima. Prilozene su pripreme za posjecene ¢asove. U
pripremama su uglavnom razradeni primjeri i rje$enja. Osvrt na realizaciju godi$njeg plana i dnevnih priprema za ¢asove
'Se ne vodi. Evidencija dostupnih nastavnih sredstava u svesci postoji, ali ne i inicijativa za nabavku novih nastavnih
sredstava. Interni materijali za u¢enike se pripremaju i, kada je rije¢ o ugeniku sa IROP-om, ovi materijali su prilagodeni

njegovim potrebama. Do dana nadzora odrZane su &etiri sjednice Aktiva. Postoji godisnji plan odrzavanja sjednica, vodi se
evidencija o prisustvu nastavnika i g;ronose se zakljucci na kraju svake sjednice.
g:’s’-{:,\ G STE T TRt M R ) 3 . Vi y " : s g — &

U godignjim planovima osigurati da medupredmetne teme i otvoreni dio kurikuluma budu detéljno‘ 'razradeni kroz

konkretne aktivnosti i primjere, sa posebnim naglaskom na povezivanje sa lokalnom sredinom.

Uvesti redovne i sistematske osvrte na realizaciju kako godi$njeg plana, tako i pojedinacnih éasova.
|Prosvjetni nadzornik: Nata$a Rasovi¢ 1
1.1.2.10. Ruski jezik ]
' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
| Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1
| Posjecena odjeljenja: 1X-3, 4
' Broj posjeéenih Gasova: 1

| Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
; koef.'
|
| STANDARDI w v z NZ
| 50 | 59554 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X B
| moguénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
‘ ucenja. .
' 30 | 59553 |Pratenje vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je 8 X
L -4 redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. !
20 | 59552 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 X
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/utenja 7.60 USPJESNO -

RS

- Br, d‘/b.‘_i t, 3, oZenle. i i :
E%‘;“'{}%:f-‘%? B i i isigae o

kturiran je u skladu sa didakticko-metodickim zahjevima. Etape ¢asa su jasno organizovane, vremenska
. |dinamika je dobro isplanirana. U uvodnom dijelu, nastavnica vrsi obnavijanje ve¢ poznatih ¢injenica (prethodno gradivo).

17




454

Glavni dio tasa posvecen je hrezentovanju prethodno zadatih tema, ucenici prezentuju po grupama. Rad u grupama je
bio dobro pripremljen, prezentacije su svi uradili na zadate teme, ali samo izlaganje uenici nijesu pripremili na
odgovarajudi nadin, Instrukcije koje nastavnica daje tokom ¢asa, kao | pitanja | objadnjenja su uéenicima Jjasni, Aktivnosti :
udenja su usmjerene na ostvarivanje planiranih ishoda ¢asa, Aktivno utenje je zastupljeno, Prepoznaje se navodenje |
udenika na razmisijanje | zakljutivanje, povezivanje sa prethodno nautenim gradivom, Na tasu su se mogle uotiti situacije
u kojima udenici povezuju znanje 1z razlicitih predmeta (Geografija, Istorija) | uotavaju moguénost primjene u !
svakodnevinom Yivotu. Savremena nastavna sredstva postole | koriséena su na &asu uspjesno. Nastavnica posjeduje |
veliko iskustvo rada u ugionici, izmedu ucenika | nastavnice prepoznaje se medusobno povjerenje, podtovanje i saradnja.
; Casovi se odriavaju u utionici koja ima odredene sadrZaje, vezane za nastavu ruskog jezika, ali da bi prostor podsticajno |
‘ uticao na udenike, ovakvih sadr2aja treba da bude vige. Nastavnica dosljedno koriguje gredke koje uéenici prave u '
voru. Disciplina utenika je na zadovoljavajuéem nivou. Dodat dopun u |

i ¥

A Vi 4

Kriterijumi ocjenjivanja su utvrdeni i uéenicima su poznati. Svi uéenici su ocijenjeni najmanje jednom ocjenom u

odjeljenjskim knjigama. Nije bilo mogude izvriti uvid u 8kolske sveske (deveti razred, posljednji ¢as ruskog jezika).

| _ Pismeni zadaci planiraju se i realizuju u skladu sa didaktickim preporukama Predmetn rama.
Godiénji planovi su blagovremeno uradeni, prilagodeni aktuelnom 8kolskom kalendaru. Planirani ishodi u skladu susa

# Predmetnim programom:. Sacinjeni su planovi rada dopunske i dodatne nastave. U godi$njim planovima su obiljeZeni

; &asovi koji se odnose na otvoreni dio programa i medupredmetne teme. Nastavnica se uglavnom redovno priprema za

|

nastavu, data je priprema samo za posjeceni as. Nastavnica ne pige osvrt na realizaciju kako godisnjih planova, tako ni

dnevnin

1.1.3. Izborni predmeti
1.1.4. Fakultativni predmeti
1.1.5. Obavezni izborni sadrzaji
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Prosvjetni nadzornik: mr Milica Vusurovi¢
2. Upravijanje i rukovodenje $kolom
TeZ

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI e - i w u 4 NZ
r“ﬁﬂmiﬁﬁb?b'ﬁd'zbj“eﬂé bﬁiés?d’ﬁﬁg‘u?aﬁ]é kvaiiteta nastavei | 5 X 1
4 |ulenja. —— ] vl |

25 | 50556 J;Direktor efikasno organizuje rad | upravija procesima obrazovno- 4 [ X f,
ot romsgfioopinogredaudkol, | 7 oot

25 59558 Direktor stvara podsticajno okruZenje za ucenje, profesionalni 4 ! X |
o paeee - 18ZVO] | napredovanje zaposlenih, o ORI YT Sesa—. =T, S

20 | 59555 Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada | 5 | X
Bty | oy {s@_'e_ BB RAR S R e e fe - ) ] i
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja 4.50 ZADOVOLJAVA

2 27 41 2

. Vremenska dinaﬁ;lka predvidena zakonskom
regulativom nije u potpunosti zadovoljena (dopunska i dodatna nastava se planiraju od oktobra, ne realizuj_u seu
odgovarajuéoj mjeri iz svih nastavnih predmeta, nijesu zastupljena $kolska takmicenja iz vecine predmeta i dr).
Organizacija upisa ugenika, eksterne provjere znanja, popravni ispiti se planiraju i realizuju u skladu sa Skolskim
kalendarom, o &emu vode raduna komisije koje rade po planu. Broj uéenika po odjeljenju je odobren od strang resornog
Ministarstva prosvjete, nauke i inovacija i omoguéava kvalitetnu realizaciju savremene nastave. Skola je form_lrala R
potrebne stru¢ne organe. Njihovi planovi rada su dio GodiSnjeg plana rada Skole i samo djelimiéno obuhvataju nadleZnosti |
predvidene Statutom. Nastavnicko vijeée ne razmatra bitna pitanja poput interne evaluacije i Plana za unapredenje

kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada gkole, profesionalnog razvoja nastavnika, ne razmatra izvje$taje o hospitacijama, |
formalno se bavi realizacijom razli¢itih oblika nastave i vannastavnih aktivnosti. Odjeljenjska vije¢a (sluéajni uzorak) u toku |
prethodne godine, realizovala su sastanke nakon klasifikacionih perioda. Zapisnici su $turi, formalne prirode i ne ukazuju
na snage, potrebe i probleme konkretnog odjeljenja. Broj aktiva u Skoli ne omogucava kvalitetno bavljenje struénim
pitanjima. Formirana su &etiri aktiva koja obuhvataju vedi broj nastavnika razli¢itih nastavnih predmeta. Iz zapisnika sa
sastanaka aktiva, uo&ava se formalnost u njihovom radu. Rezultati ankete Zavoda za $kolstvo ukazuju da, vecina
nastavnika smatra da je u Skoli uspostavljena optimalna organizacija rada sa definisanim ulogama i odgovornostima
Zaposlenih (potpuno saglasno 57%, djelimi€no 35% i nije saglasno 9% anketiranih nastavnika). U Skoli je formiran veéi

, da direktorica obezbjeduje uslove za
djelimiéno 35% i nije saglasno 4% anketiranih
mu u kolektivu i omoguéava konstruktivnu

kvalitetnu realizaciju obrazovno-vaspitnog rada, potpuno je saglasno 61%,
nastavnika. Vecina zaposlenih smatra da direktorica stvara saradnicku kli

[ s

: .fvr.w:g ,-nm‘gt
R Y R TR

" 59556 | Planovi direktorice, pomoénika direk

i saradnici redovno obavljaju pedagosko-
dok je vecina roditelja Zadovoljna

|instruktivni rad (57% potpuno saglasno, 41% djelimi¢no i 2% nije saglasno),

upravijanjem, Njih 58% je potpuno zadovoljno organizacijom i upravljanjem Skolom, 32
nezadovoljno, a 2% nije iznijelo svoj stav, dok su mislienja roditelja da direktorica unap
negativnija (potpuno je saglasno 53%, djelimiéno 32%, nije saglasno 9% i ne zna 7%). Kuéni red je istaknut u holu Skole i ‘
dostupan ugenicima | roditeljima. U Skoli je formiran Tim za samoevaluaciju &ijim radom koordinira nastavnica matematike |
L /88 radnim staZom od par godina. U Tim su ukljuéeni nastavnici predmetne | razredne nastave, direktorica i pomoénik

% je djelimiéno zadovoljno, 8% je
reduje kvalitet rada Skole nesto
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direktorice, dok izostaju psiholoskinja, pedagog, predstavnici roditelja | u¢enika. Uvid u sastav Tima, vremensku dinamikuy

59555

jaktivnosti tokom interne evaluacije, kao | u Plan za unapredenje obrazovno-vaspitnog rada (u Skoli nazvan Akcioni plan)
ukazuje na sustinsko nerazumijevanje samog procesa, keo | primjenu podataka za pobolj$anje kvaliteta obrazovno-
| vaspitnog rada. Internom evaluacijom obuhvac¢eno Je samo anketiranje nastavnika | u¢enika, dok drugi izvori nijesu
|razmatrani. Trud mlade nastavnice koja koordinira internom evaluacijom Je evidentan, ali nedostatak Znanja 0 ovom
'procesu | iskustva Je uotljiv pri obradi podataka anketa, kao | Izboru clljeva | izradl Plana za unapredenje kvaliteta
‘obrazovno-vaspitnog rada. Pitanja u anketi su dobro postavijena, daju pregled stavova utenika i nastavnika o razli¢itim
aspektima Zivota | rada Skole, Medutim, nije uradena adekvaina analiza svih podataka (anketa je dala niz podataka koji
'ukazuju na prioritetne oblasti koje treba unapredivati), niti su izvedenl relevantni zaklju€cl | date preporuke koje bi bile
uvrStene u konadni izvjestaj nakon interne evaluacije. Plan za unapredenje obrazovno-vaspitnog rada za 2024-2025,
godinu je operativno razraden sa svim potrebnim elementima i postavljeni ciljevi se odnose na poboljganje komunikacije
na relaciji nastavnik-udenik i otklanjanje nezadovoljstva udenika kvalitetom nastavnog procesa. Rezultati ankete ukazuju
da odredeni broj nastavnika smatra da se u Skoli vr3i efikasan proces samoevaluacije (50% anketiranih nastavnika ima
stav da direktor obezbjeduje efikasan proces samoevaluacije u koji su uklju&eni svi nastavnici, 41% djelimi¢no saglasnin,
dok 8% nastavnika nije saglasno sa ovim stavom).

- g o8 4 o oL T et J :

ﬁrTﬂ’ltTpr@tokolo za hoeplfadju‘éé§6vé U koje Ce biti ukljuceni standardi za kompetencije nastavnika U Croj Gorl,

1zraditi plan hospitacija ¢asova svih oblika nastave koje ¢e sprovodil uprava [ struéni saradnici,

kon izvrSenih hospitacija plggﬁj{lhz'yj_._e_étaje na osnovu kojih 6e se uraditi izvjestaji o kvalitetu nastave na nivou
i'sa njime upoznati Nastavnicko vijese, -~ =

a samoevaluaciju obuhvatiti predstavnike s,vih‘ struktura Ko déestvuju u obrazovno-vaspitnom radu -
2 ASE S 4 R pid Gar ! E

HOUE AR AR
Sh A IR

Internom evalu; iCijom treba da koordinira direktorica Skole. Proces interne evaluacije vriti u skladu sa |
eporukama datim od strane Zavoda za Skolstvo (obuka za direktore). il

kola je formirala Tim za profesionalni razvoj na nivou Skole koji je sastavio Plan za ovu $kolsku godinu. Vedina

nastavnika je uradila li¢ni plan profesionalnog razvoja. Koordinator Tima (pedagog Skole) dao je na uvid samo nekoliko

scenarija za ¢as. Nije dostavio protokole hospitovanih &asova, niti izvrenu analizu potreba Skole nakon interne

eyaluapije._nit_i nakon hospitacija svih oblika nastave, oglednih Easova (ugledni Easovi se rijetko realizuju). Nijesu izvrSene

djelimiéno saglasno 35% i nije saglasno 9% anketiranih nastavnika). Direktorica je izradila Li&ni plan profesionalnog
razvoja koji se zasniva na samoprocjeni kompetencija koje treba unaprijediti u cilju uspjesnijeg rukovodenja. U Skoli radi
doktor nauka, 24 nastavnika sa master nau&nim zvanjem, kao i 21 nastavnik-mentor, osam nastavnika-savjetnika i etiri
nastavnika-vi$a savjetnika. Skola ima Pravilnik o pohvaljivanju i nagradivanju zaposlenih koji primjenjuje putem nové&anih
nagrada, sertifikata, pohvala nastavnika, 3to je evidentirano i u zapisnicima pojedinih aktiva. Skola je pristupaéna za
ucenike s posebnim obrazovnim potrebama. RaspolaZe pristupnom platformom i liftom, ima dva integrisana odjelienja koja
raspolazu odredenim brojem nastavnih sredstava. -

. | |

zaklju ka quéfr;;e; e\‘ra,ly’acijé, Izvjeéta]a 0 hospitovanim ¢asovima, oglednim | uglednim ¢asovima,

¢ V]}i‘i;’é?gi‘?ﬁg}-lzvjem]aﬁggéajizgcﬂleGodisnj,e'g,plqna rada Skole, liénih planova profesionalnog razvoja ‘
a | dr. draditi i realizov an profesior S DO T L
narednom periodu raditi na unapredenju nastavriog procesa u cillu poboljganja postignuéa udenika, njinove
ivacije "'3 @J'a“ﬁla?%ﬁ%@r%cﬂa?zﬂgloﬂ%mofliéenj‘e; R G Do) s ST s A SPeE ;
Program razvoja sadrZi viziju u &ijem fokusu su u&enici (funkcionalnost znanja i osavremenjavanje nastave). lzdvojene su
pricritetne oblasti sa taksativno navedenim ciljevima koji su realni i ostvarivi. UoZava se da su nastali na djelimiénoj analizi
prethodnog perioda, ali nije navedena SWOT analiza koja bi ukazala na analizu snaga, slabosti, prilika i prijetnji, kao ni
analiza postignu¢a ugenika i zakljuéci i preporuke nakon interne evaluacije.
Postavijeni ciljevi su usmjereni na obrazovno-vaspitni rad Skole (postignuca ugenika, kvalitet nastave, opremijenost
nastavnim sredstvima, podréka u€enicima | nastavnicima, razvijanje saradnje sa lokalnom sredinom i roditeljima i drugo).
Medutim, kroz Program razvoja se ne vide prioritetni ciljevi, niti njihova operativna razradenost (aktivnosti, potrebni resursi,
odgovorne osobe, mjerljivi pokazatslji, itd), Godi8nji plan rada Skole sadri oblasti propisane zakonskom regulativom. Na
osnovu zadataka u pojedinim planovima strué&nih organa uocava se da nije doslo do njihove korekcije u odnosu na
prethodnu godinu. Takode, nije jasno koji ciljevi Programa razvoja ¢e se ostvariti realizacijom Godi$njeg plana rada Skole
za ovu $kolsku godinu. Godi$nji plan rada izraduju svi subjekti u Skoli, a objedinjuje ga Tim. Procedura razmatranja i
usvajanja Godisnjeg plana rada je zadovoljena na sjednicama Nastavni¢kog vijeéa i kolskog odbora, dok u zapisnicima
sa sastanaka Savjeta roditelja nije evidentirana ova tatka dnevnog reda za svaku §kolsku godinu. Skolski odbor je usvojio
Godiénjl plan rada krajem novembra, U Planu izostaju odredeni segmenti, (saradnja sa roditeljima i lokalnom sredinom i
drugo). U datim planovima struénih organa, Uprave, struénih saradnika ukljucen je dio nadleznosti predviden Statutom
kole. Izvjestaj o radu Skole je obiman dokument, vide formalne prirode, Sadrzi Izvjestaje o radu svih ginilaca obrazovno-
|vaspitnog rada Skole, Medutim, nije sutinski osvrt na realizaciju planova za prethodnu Skolsku godinu sa izvedenim

izovati Plan profesionalnog razvoja na nivou Skole.
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Prosvjetni nadzornik: Natasa Ragovi¢

3.Etosskole
[ Tel. ‘ Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta '
koef. .
l , l
SO EPS— |
| STANDARDI W v z NZ i
|40 | 59561 |Skolaje obezbijedila sistematitnu zatitu uéenika od nasilja, 6 [ X ‘ ‘
30 | 50559 'Medusobni odnosi udenika i zaposienih zasnovani su na 7 X [
Lsn A mgan POVIETONU i NG poBtovanju pravila, e (TR ‘ ‘
30 | 59560 U $kolije razvijena saradnja i promocija rezuitata na svim N 7 X [
' 1 __|nivoima, T ) TR e Ji- ]
?OpstaLprocjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 860 USPJESNO

- 59560

B ‘,g.;f

'U Skoli postoji Ti

g P63 LR A gl £160% X < B
enciju nasilja i vandalizma, Tim ima svoj plan rada, evidencija postoji samo za ovu Skolsku
godinu. Prema ovoj evidenciji, sastanci Tima odrzavani su viSe puta, svaki put u vezi sa konkretnim slu¢ajem/problemom,
gdje je zabiljezeno da su vodeni razgovori sa ucenicima, ako je potrebno i njihovim roditeljima, sprovodi se najéeste
postupak restitucije. Nema evidencije o pojedinaénim planovima podrske za ucenike koji su bili u€esnici ovakvih sluéajeva,
Iz ovoga se moZe zakljuditi da se Tim, umjesto prevencijom, bavi intervencijom. S druge strane, u §kolskoj dokumentaciji
postoje dokazi da Skola organizuje i razli¢ite aktivnosti s ciliem prevencije nasilja, kao $to su radionice vezane za :
reagovanje na nasilje, meduljudske odnose, prevenciju nasilja, toleranciju, empatiju i druge teme, to nam je potvrdeno i u
razgovoru sa ugenicima. Aktivnosti se realizuju na &asovima odjeljenjske zajednice, kao i na sjednicama U&eni¢kog

parlamenta. Anketa za u&enike pokazuje da postoje slucajevi nasilja izmedu u&enika ili izmedu nastavnika i uéenika (23% |
\uenika je na pitanje "Da |i si dozivio nasilje od drugih ugenika", odgovorila potvrdno, a na pitanje da li su doZivjeli nasilje

od strane nekog nastavnika, potvrdno je odgovorilo 11% anketiranih ucenika). Medutim, u neposrednom razgovoru sa
ucenicima na ista pitanja nijesmo dobili potvrdne odgovore, veé kategori¢no odricanje. Na konstataciju iz upitnika

Se osjec¢am prijatno* odgovori ugenika su bili: 35% Wuvijek”, 35%

riasilja izm

10Ve ratiti efekt T o o
m redu Skole istaknut je na vidnom mjestu, a odjeljenjske starjesine upoznaju ucenike sa pravilima

pong§a_r3ja na pocetku svake Skolske godine. Na osnovu razgovora sa Upravom Skole, kao i sa u€enicima, moze se

odnosi izmedu uéenika, na relaciji u¢enik-nastavnik, kao i u nastavnickom kolektivu.
Analizirajuéi Skolsku dokumentaciju, medutim, moZe se naiéi na zapise koji pokazuju odredeni nesklad na relaciji uprava — ‘
pedagosko-psiholoska sluzba. Sa tvrdnjom iz ankete za nastavnike, da u Skoli viada saradnigka i konstruktivna
komunikacija, da se uvazavaju misljenja i inicijative zaposlenih potpuno se slaze 50% nastavnika, djelimiéno 43%, a ne
slaZe se 7% nastavnika

A

lektiva spostaViti! njegovati odnose zasnovane na povj'érenju i rﬁ'eddédbndm‘poétoyanju.

'U Skoli postoji Uéenicki parlament, kao | evidencija o realizovanim aktivnostima (samo za ovu $kolsku godinu), gdje se ,
mogu naci podaci o pitanjima kojima su se uéenici bavili, kao i o odrZanim radionicama. Parlament ima formalno sacinjen ‘,
plan rada. Sa tvrdnjom iz ankete za uéenike +Upoznat sam sa radom Ucenitkog parlamenta“ potpuno je saglasno 42%
uenika, djelimiéno 28%, nije saglasno 20% i odgovor ,ne znam" dalo je 10% u&enika. Skoro 90% anketiranih uéenika
upoznato je sa Einjenicom da odjeljenje koje pohadaju ima predstavnika u U&enickom parlamentu. Sa uéenicima je tokom
eksterne evaluacije obavijen razgovor na razli¢ite teme i na osnovu tog razgovora se moze zakljuéiti da su uGenici
informisani o bitnim pitanjima iz Zivota Skole, svjesni odredenih nedostataka, slobodni da iznesu svoje misljenje. Plan
saradnje sa roditeljima ne postoji kao zaseban dokument, ali postoje brojni dokazi u Skolskoj dokumentaciji, da se ova
saradnja realizuje na nekoliko nivoa — roditeljski sastanci, individualni razgovori sa roditeljima, uklju¢enost roditelja u ‘
pojedine aktivnosti. Roditeljski sastanci se redovno odrzavaju. Savjet roditelja je izradio plan rada i vodi evidenciju
odrZanih sjednica, ali je pristup ovom segmentu priliéno formalan. Rezultati ankete za roditelje govore da su roditelji
zadovoljni saradnjom i komunikacijom sa odjeljenjskim starjesinom (prosje¢na ocjena 4,80), sadrzajno$¢u roditeljskih
sastanaka (79% je potpuno saglasno sa tvrdnjom da su roditeljski sastanci sadrajni i korisni, 18% se djelimiéno saglasno,
2% nije saglasno, 1% ne zna), kao i da su upoznati sa odlukama i zakljuécima Savjeta roditelja (67% je potpuno saglasno
sa konstatacijom ,Informisan sam o odlukama i zaklju&cima Savjeta roditelja“, djelimiéno saglasno 21 %, nije saglasno 8%
i ne zna 4%). Sa tvrdnjom iz ankete za roditelje ,Imamo dobru saradnju i komunikaciju sa direktorom $kole* potpuno je
saglasna polovina anketiranih roditelja, djelimiéno 27%, nije saglasno 13% i ne zna 1% roditelja. Skola nema dobro
osmiSljen i razraden plan saradnje sa lokalnom zajednicom, ali realizuje brojne aktivnosti uz pomo¢ institucija, ustanova i
organizacija u neposrednom okruzenju i $ire. Rezultate rada Skola bilieZi u Ljetopisu, promovise na internet i FB stranici.

potpuno je saglasno 72% nastavnika, djelimi¢no 26%, a nije




Prosvjetni nadzornik:  mr Fadila Kajevi¢
4. Obrazovna postignuéa

[Tei. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta

Bodovi | Procjena kvaliteta

| koef. [

STANDARDI ‘ | W v z Ne |
L S — - < . . . | } ! )

60 = 59562 | Ishodi udenja udenika su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka, J 6 X

40 | 50563 ' Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih pradenja | 5 | ' [ X
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Utvrdivanje kvaliteta postignuca na eksternoj provjeri znan
godine, podev od Skolske 2021/22. godine. U navedenom
ekstemnu provjeru znanja (82, 92, 96).

1z dva obavezna predmeta, tokom sve tri godine, postignuée je ispod nacionalnog prosjeka.

Iz predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost, srednja ocjena na eksternoj provjeri znanja (EP) u
0dnosu na nacionalni prosjek (NP) bila je od -0,18 do -0,45, a trend je promjenljiv. Najslabiji rezultat bio je 2022/23.
godine, a najbolji 2021/22. Postignuce je uglavnom na nivou ocjene ,dobar" i to: EP: 2,95, NP 3,16 (2021/22); EP 2,82, NP
3,27 (2022/23) i EP 2,88, NP 3,06 (2023/24). Razlika je 0,21, 0,45 i 0,18.

Rezultati iz matematike su na nivou ocjene ,dovoljan® il malo iznad te ocjene. Razlika od nacionalnog prosjeka je manje

ja ucenika na kraju treceg cikiusa obuhvata period od tri Skofeke.
periodu zapaZen je porast broja uéenika koji su polagali

lizraZena i krece se od -0,13 do -0,35. Trend je takode promjenljiv. Uporedni rezultati su sljede¢i: EP 2,53, NP 2,75

(2021/22); EP 2,18, NP 2,53 (2022/23) i EP 2,27, NP 2,40 (2023/24).

Kao izborni predmet, ugenici vecinom biraju engleski jezik. Procenat ugenika koji je polagao engleski jezik kreée se od 86
do 99%. Rezultati iz engleskog jezika su na nivou prosje¢ne ocjene dobar i niZi su od nacionalnog prosjeka od -0,23 do -
0,62. Uporedni rezultati takode pokazuju promijenljiv trend i iznose: EP 3,13, NP 3,55 (2021/22); EP 2,66, NP 3,28
(2022/23) i EP 3,31, NP 3,54 (2023/24).

Ostali predmeti koje u&enici biraju u malom procentu (od 1 - 9%) su: Istorija, Geografija, Biologija i Fizika. Najslabije
postignuce je iz predmeta Biologija (2023), sa srednjom ocjenom 1,44 (NP: 2,58).

Zakljuéne ocjene u&enika znatno su iznad ocjena na provjeri znanja i iznose +1,15 (CSBH), +0,94 (Matematika), sto
dovodi u pitanje objektivnost ocjenjivanja iz kljuénih predmeta, Engleski jezik biljezi neznatnu razliku (+ 0,24).
Objektivnost ocjenjivanja moze se dovesti u pitanje i analizom rezultata ostvarenih na kraju Skolske 2023/24. godine.
Vecina uéenika (83,41%) imala je odli&an ili vrio dobar uspjeh. Nedovoljnih ugenika nije bilo, a dovoljnih je svega 2,5%.
Odliénih je 58%, a diplomu ,Luca" dobilo je 17% uéenika. Popravni ispit je polagalo osam (8) uenika sa tri nedovoljne,
Sest (6) ugenika sa dvije nedovoljne i $est (6) sa jednom. Srednja ocjena na nivou Skole, bila je 4,40. Uspjeh uéenika po

2% nije saglasno s ovom tvrdnjom.

Ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama ostvarili su uspjeh u skladu sa IROP-om. Prethodne godine, Skolu je ‘
pohadalo 10 uéenika u integrisanim odijeljenjima i 11 inkluzivno. Ucenici integrisanih odjeljenja pohadali su éasove

djelimi¢ne inkluzije iz estetske grupe predmeta sa vr$njacima iz redovnih odjeljenja.

S

Anaii?!y}ati’uzrokgﬂslébog uspje_hé Qéenlka na eksternoj provjeri znanja u 0dnosu na SKolske ocjene i nacionalni

k. Preduzeti konkretne mjere za pobolisanje » postignuéa i primjenu objektivnog kriterijuma ocjenjivanja. ‘
Utvrditi postignuée ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama na eksternoj provjeri Znanja. o

Ocjene uéenika analiziraju se na kraju klasifikacionih perioda po predmetima, razredim

a, odjeljenjima i nastavnicima.
Uspjeh

Kao mjere za poboljanje postignuéa najcesce se predlaZe podrska uéenicima na redovnoj nastavi i kroz realizaciju
dopunske i dodatne nastave. U zapisnicima stru¢nih organa uglavnom se konstatuje da se ovi vidovi nastave redovno
odrzavaju. Efekti dodatne nastave i slobodnih aktivnosti analiziraju se na osnovu udeséa uéenika na takmigenjima ili
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Prosvjetni nadzornik: dr Snezana Grbovi¢
5. Podr8ka ucenicima
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'Uvidom u $kolsku dokumentaciju ne uocava se 6§L§kola planira realizaciju prevsxr;’tivnih programa za razvijanje socio-
‘emocionalnih vjestina ugenika, koje prati, evaluira i unapreduje. Takode, nijesmo imali uvid u procedure za identifikovanje
socijalnih i emocionalnih potreba ugenika i za blagovremno i adekvatno reagovanje na iste (identifikacija u¢enika),
Povremeno se organizuju radionice i predavanja za uéesnike obrazovno-vaspitnog procesa.
;Skola planira realizaciju razli¢itih programa vannastavnih aktivnosti, sekcija. Medutim, u sprovedenoj anketi za uéenike na
\tvrdnju, da ugenici u Skoli imaju moguénost da se ukljuCe u rad sekcije po izboru u potpunosti je saglasno svega 35%
'utenika, djelimi&no je saglasno 39%, nije saglasno 15%, dok se 11% u&enika izjasnilo da ne zna.
Sekcije prezentuju svoj rad kroz uesée ucenika na javnim nastupima, na manifestacijama, na takmi¢enjima razliéitog
nivoa, gdje pojedini ugenici ostvaruju zapazene uspjehe.
Formiran je Tim za podrsku i pracenje rada sa talentovanim ugenicima. lzostaju pokazatelji na osnovu kojih bi zakljuéili da
se koriste adekvatni instrumenti za identifikovanje/procjenu i praéenje rada talentovanih u&enika.
Nastavu pohada deset ugenika sa posebnim obrazovnim potrebama. Osam u&enika ima tehnicku pomo¢ asistenta u
nastavi. Za sve utenike uradeni su IROP-i. Za u&enika IX razreda priprema se Individualni tranzicioni plan 1 (ITP1). U

koli posebno naglasavaju saradnju sa Dnevnim centrom Tisa u Bijelom Polju, u kojem se pruza kontinuirana podrka
ovoj kategoriji u€enika.
Lo X PR Y

'USinit dostupnim svim ugenicimalpratit nteresovanja uGenika;

Prepoznavanjeldentfikaci  praene fada uenika sa EZuzetim

59564

|Na osnovu $kolske dokumentacije i evidencija u koje smo imali uvid, ne moZe se zakljuéiti da $kola na sistemati¢an nacin
| pruZa u¢enicima podrsku u vaspitanju. ‘
Zapisnici sa sjednica struénih organa (analiza uspjeha i viadanja) pokazuju da najéesce izostaju analize koje bi ukazale na |
'speciﬁéne potrebe odjelienja/u¢enika za vaspitnom podrikom, sa odgovarajuéim mjerama za unapredenje. Ne moZemo

| pratititi ni efekte eventualnog pojacanog vaspitnog rada sa uéenicima, jer nam dokumentacija nije bila dostupna (pedagog

Ii psiholog su u vrijeme nadzora bili na bolovanju). Dakle ,ne moZemo zakljugiti da li se redovno prate i po potrebi koriguju
{mjere u slu€aju da pojacan vaspitni rad ne dovodi do o&ekivanih promjena kod ucenika. Da imaju povjerenje i slobodu da
se obrate struénim saradnicima (pedagogu, psihologu...) jer od njih dobijaju korisne savjete, pomo¢ i podr$ku, u potpunosti

‘ je saglasno 52% ucenika, djelimicno je saglasno 27%, nije saglasno 15% i ne zna 6% udenika, pokazuju rezultati
sprovedene ankete za ugenike.

U pruZanju vaspitne podrske, u&enici istiéu znacaj Casova odjeljenske zajednice/odjeljenskog starjesine, na kojima se
|naj¢e$¢e razgovara o trenutnim problemima, ukazuje se na znadaj adekvatnog ponasanja, razgovara o ocjenama i sli¢no
(anketa i razgovor sa uéenicima).

U cilju ja¢anja vaspitne uloge $kole uspostavlja se saradnja sa roditeljima u okviru odjeljenskih roditeljskih sastanaka, kao |
i kroz individualnu saradnju. Da su roditeljski sastanci sadrzajni i korisni, u potpunosti je saglasno 79% roditelja, djelimicno
je saglasno 18%, nije saglasno 2% i ne zna 1%, rezultati su sprovedene ankete za roditelje.

Na poCetku nastavne godine, uradeni su planovi dopunske i dodatne nastave. Rezultati inicijalnog procjenjivanja od strane
predmetnog nastavnika se uglavnom koriste za planiranje obrazovne podréke uenicima (dopunska nastava, dodatna
nastava...), §to su nam u razgovoru potvrdili i uenici. Da se ¢asovi dopunske nastave odrzavaju svake nedjelje, u
potpunosti je saglasno 55% ucenika, djelimicno je saglasno 35%, nije saglasno 6% i ne zna 3%, pokazuju rezultati
sprovedene ankete za u¢enike. Takode, sprovedena anketa za ugenike pokazuje da je 52% ucenika u potpunosti

saglasno sa tvrdnjom da su ¢asovi dodatne nastave zanimijivi, djelimi&no je saglasno 28%, nije saglasno 9% i ne zna 11%
ueenika. - e EBEESe
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[Obgzbl)editi dostupnost/uyid u 8kolsku dokumentaciju relevantnim institucijama/pojedincima bez obzira na

trenutne okolnosti (bolovanje zaposlenog i sli¢no). e NN ¥

INa sastancima struénih organa raditi sveobuhvatnu analizu postignuca uéenika (obrazovna i vaspitna), a na
Planirati, kontinuirano sprovoditi i evaluirati aklivnosti na prevencii razliitin oblika neadekvatnog ponasanja

za predlagati mjere podrike uéenicima,
uenika,

Jasno definisall postupke kojima s

5 UKijuGuju uEenil u dopunske | dodaine obike rada,
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! U skladu sa Metodologijom za obezbjedivanje | unapredivanje kvallteta obrazovno-vaspitnog radg u predskolskoj
| ustanovi, Skoli, obrazovhom centru, resursnom centru, kod organizatora za obrazovanje odraslih i u domu ucenika,
procjena kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada JU 08 ,Dusan Korad" - Bljelo Polje, je USPJESAN (6.33).

- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. tlana 11. Pravilnika o sadrZaju, obliku | na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzvjestaj 8kola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za $kolstvo u roku od 15 dana od dana prijerna

ovog lzvjestaja.
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Clanovi Tima nadzori

Dragan Berilazi¢

Milica Vusurovi¢ e
Nata$a Rasovid

Neboj$a Rakolev v R
SneZana Grbovi¢ i © A

Dragana Bugkovi
Irena Ivanovié
Leon Djuraviaj
Adnan Hadzié

Dostavljeno:

JU OS ,Dusan Kora¢" - Bijelo Polje
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija
Arhivi
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