PREDLOG

Na osnovu €lana 61 st. 1i2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni
list CG*, br. 2/18, 34/19i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2022. godine, donijela

RJESENJE
O ODREDIVANJU VRSIOCA DUZNOSTI DIREKTORA
ZAVODA ZA SOCIJALNU | DJECJU ZASTITU

1. Za vrSioca duZnosti direktora Zavoda za socijalnu i dje¢ju zastitu odreduje se MILOS
RISTIC, specijalista socijalne politike i socijalnog rada, do imenovanja direktora ovog
zavoda u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore®.

Obrazlozenje

Ministar rada i socijalnog staranja je, na osnovu ¢lana 61 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, podnio Vladi Crne Gore predlog za odredivanje MiloSa Risti¢a,
socijalnog radnika, za vrSioca duZnosti direktora Zavoda za socijalnu i dje¢ju zastitu, do
imenovanja novog direktora a najduze do Sest mjeseci. U obrazlozenju predloga je naveo
sljedecCe: “Ministar rada i socijalnog staranja je, na osnovu Clana 61 Zakona o drZzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, podnio Vladi Crne Gore predlog da se Milo$ Risti¢, socijalni
radnik, odredi za vrSioca duznosti direktora Zavoda za socijalnu i dje¢ju zastitu, do imenovanja
novog direktora a najduze do Sest mjeseci. Clanom 61 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima, propisano je da u slu€aju prestanka mandata starjesini organa uprave, odnosno
sluzbe ili licu koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra moze se odrediti vrSilac duznosti do
imenovanja, odnosno postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do $est mjeseci. Clanom 61
stav 2 propisano je da vrSioca duznosti odreduje organ nadlezan za imenovanje, odnosno
postavljenje starjeSine organa uprave, odnosno sluzbe ili lica koja vrSe poslove visoko
rukovodnog kadra. Imajuci u vidu navedene zakonske odredbe, ministar rada i socijalnog staranja
podnosi predlog da se za vrSioca duznosti direktora Zavoda za socijalnu i djec¢ju zastitu, odredi
Milo$ Risti¢, socijalni radnik, do imenovanja direktora ovog zavoda u skladu sa zakonom, a
najduze do Sest mjeseci”.

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrieSenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila
navedeni predlog ministra rada i socijalnog staranja i, imajuci u vidu Cinjenicu da je za popunu
navedenog radnog mjesta neophodno sprovesti zakonom propisani postupak po javhom
konkursu, podnijela Vladi predlog da za vrSioca duznosti direktora Zavoda za socijalnu i djecju
zastitu odredi MiloSa Risti¢a, specijalistu socijalne politike i socijalnog rada, do imenovanja
direktora ovog zavoda u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlad¢enjima iz ¢lana 61 stav 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, donijela RjeSenje o odredivanju vrdioca duznosti direktora Zavoda
za socijalnu i dje€ju zastitu MiloSa Risti¢a, specijaliste socijalne politike i socijalnog rada do
imenovanja direktora ovog zavoda u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rijeenja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjeSenja.
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