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           Na osnovu člana 28 stav 4 Zakona o državnoj upravi („Službeni list CG”, broj 78/18) i člana 

30 Uredbe o organizaciji i načinu rada državne uprave („Službeni list CG”, broj 87/18), na predlog 

direktora Uprave za dijasporu, Vlada Crne Gore, na sjednici od ___________ godine, utvrdila je  

 
PRAVILNIK 

O IZMJENI I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRAŠNJOJ ORGANIZACIJI  I SISTEMATIZACIJI 
UPRAVE ZA DIJASPORU 

 
 

Član 1 
U Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za dijasporu broj: 01/1-312 od 

13. maja 2019. godine, u članu 5, - radna mjesta pod rednim brojevima 3, 4 i 8, u koloni „“Radno 
mjesto/uslovi“ poslije riječi: „društvenih nauka” dodaju se riječi: „ili humanističkih nauka”. 
             

Radno mjesto pod rednim brojem 10 mijenja se i glasi: 

 
Radno mjesto pod rednim brojem 12 u koloni „Radno mjesto/uslovi“ poslije riječi: "društvenih 

nauka" dodaju se riječi "tehničko-tehnoloških ili prirodno-matematičkih nauka".  
 

Član 2 
 Raspoređivanje službenika Uprave za dijasporu na radna mjesta utvrđena ovim pravilnikom, 
izvršiće se u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnika.  
 

 
Član 3 

            Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Uprave za 
dijasporu, a nakon utvrđivanja od strane Vlade Crne Gore.  

 
 
 

Broj: ______________ 
 
Podgorica, _________ 2020. godine 

 
 

                                                                                                         D I R E K T O R, 
 

   mr Predrag Mitrović  

 

10. 

  
VIŠI SAVJETNIK I   
 
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,  

- Fakultet iz oblasti društvenih nauka,  
- Najmanje tri godina radnog iskustva,  
- Položen stručni ispit za rad u državnim 
organima,  
- Znanje engleskog jezika (nivo A2), 
- Poznavanje rada na računaru. 
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Vrši poslove koji se odnose na pripremu Javnog 
konkursa za sufinansiranje programa i projekata 
organizacija dijaspore; prati postupak dodjele 
sredstava; priprema potrebne informacije za izradu 
akata o sufinansiranju; prati realizaciju ugovora; stara 
se o dostavljanju izvještaja od strane korisnika 
sredstava; priprema objedinjeni izvještaj o dodjeli 
sredstava za sufinansiranje i njihovom utrošku od 
strane korisnika; učestvuje u obradi i drugih zahtjeva 
za podršku realizaciji aktivnosti organizacija 
dijaspore; Obavlja i druge poslove po nalogu 
pretpostavljenog. 


