ZAKON O CARINSKOJ SLUZBI
. OSNOVNE ODREDBE

Predmet
¢lan 1

Ovim zakonom ureduju se poslovi
odgovornosti carinski
carinske sluZbe.

Poslovi carinske sluzbe

¢lan 2

h sluzbenika, organizacija carinske sluzbe i druga pit

PREDLOG

i ovla&¢enja carinske sluzbe, ovlascenja i

anja od znataja za rad

Poslovi carinske sluzbe obuhvataju nadzor nad pravilngm primjenom carinskih,

poreskih, akciznih i drugih propisa radi suzbijanja, sprecavanja i otk

skladu sa zakonom.

Poslove iz stava 1 ovog &lana, vrdi organ uprave nadlez

daljem tekstu: Uprava carina), preko carinskih sluzbenika.

Sluzbeni znak, sjediste i dan Uprave carina
Clan 3

(N

Uprava carina ima svoj amblem (sluzbeni znak), koji je pravougaon

vanja kréenja propisa u

an za poslove carina (u

og oblika, sa donje strane

zaobljen. Sirina amblema je 75 mm, a visina 110 mm. U gornjem dlijelu amblema je zastava
Crne Gore, a na donjem grb Crne Gore u propisanim bojama i razmjeri. Ispod zastave je

ispisano CARINA, CUSTOMS, a ispod grba CRNA GORA. Amblem

Sluzbeni znak iz stava 1 ovog &lana je sastavni dio sluzbenog odijg
legitimaciji ovlas¢enih carinskih sluzbenika, a njime se mogu 0znag

)

sredstva Uprave carina.

(3) Sjediste Uprave carina je u Podgorici.

(4) Dan Uprave carina je 18. oktobar.

Primjena zakona
Clan 4

Na prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih u Upravi carina,
zakonom primjenjuje se zakon kojim se ureduju prava, obaveze, odgoy
sluzbenika i namjestenika.

Upotreba rodno osjetljivog jezika

Clan 5

je opsiven zlatnom niti.

la, otisnut je na sluzbenoj
avati i sluzbena prevozna

koja nisu uredena ovim
ornosti i zarade drzavnih




lzrazi koji se u ovom zakonu koriste za fizitka lica u muskon

iste izraze u Zenskom rodu.

Il. ORGANIZACIJA | POSLOVI ORGANIZACIONIH JEDINICA UH

Nadzor i poslovi koje obavlja Uprava carina

Clan 6

(1) U vréenju poslova carinske sluzbe Uprava carin
unodenja, iznodenja i tranzita robe za koju su propisane posebne mjere r

zdravlja i Zivota ljudi, Zivotinja i biljaka, zastite Zivotne sredine, javnog mo

autorskih i srodnih prava i prava industrijske svojine.

(2) Poslovi Uprave carina su:
1) vréenje carinskog nadzora;
2) odobravanje carinski dozvoljenog postupanja ili upotrebe robe;
3) obra&un i naplata uvoznih i drugih dazbina, u skladu sa zakono
se ureduju carinski poslovi;
4) sprovodenje carinskih mjera;

rodu, podrazumijevaju

'RAVE CARINA

naro&ito vréi: kontrolu
di zastite bezbjednosti,
rala, kulturnog nasljeda,

m kojim

5) sprjeavanije i otkrivanje krsenja propisa, &ija primjena je u nadleZnosti

Uprave carina;
6) vodenje prvostepenog carinsko- upravnog postupka;

7) vréenje kontrole unosa i iznosa sredstava placanja preko drZa
propisima o sprjetavanju pranja novca i finansiranja terorizma;

8) saradnja sa carinskim sluzbama drugih drzava i medunarodnim|
9) drugi poslovi u skladu sa zakonom.

CGlan7

(1) Obavljanje carinskih poslova obezbjeduje se preko:
1) Uprave carina u sjedistu i
2) podruéne jedinice - carinarnice.

(2) Akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
tekstu: akt o sistematizacii) u skladu sa ovim zakonom, na prijedlog Minista)
Gore (u daljem tekstu: Viada).

Organizacija Uprave carina
Clan 8

(1) Podruéne jedinice - carinarnice osnivaju se u privrednim i sacbra
sa obimom, strukturom i kretanjem robe u putni¢kom i robnom prometu.

(2) Unutradnju organizaciju Uprave carina u sjedi$tu ¢ine sektori, od
(3) Radi ostvarivanja pojedinih funkcija Uprave carina, u okviru sek

uza organizaciona jedinica — odsjek.
_ (4) Radi obavljanja pojedinih poslova u okviru podru¢nih jedinica
organizacione jedinice carinske ispostave, u sjedistu ili van sjedista podruén

vne granice, u skladu sa

organizacijama; i

Uprave carina (u daljem

rstva utvrduje Viada Crne

¢ajnim centrima u skladu

eljenja i sluzbe.
tora, moze se obrazovati

carinarnica, obrazuju se

ih jedinica - carinarnica.




(5) Za obavljanje odredenih poslova u okviru carinskih ispostava mogy

Ovlascenja rukovodecih lica
Clan 9

(1) Upravom carina rukovodi direktor Uprave carina, u skladu sa zakon

(2) Direktor mozZe prenijeti pojedina ovlaéenja na rukovodeéa lica u Up
zakonom.

se obrazovati filijale.

bm.
bravi carina u skladu sa

(3) Radom organizacionih jedinica u Upravi carina rukovode i orgénizuju rad, pomocnici

direktora, upravnici podruénih jedinica - carinarnica, nagelnici odjeljenja, odsjel

Poslovi Uprave carina u sjedistu
Clan 10

Uprava carina u sjedistu, u skladu sa zakonom:

1) organizuje, usmjerava i vrsi nadzor nad radom organizacionih
ostvarivanje ciljeva u oblasti carinske politike, priprema struéne osnove za una
rada i zakonitosti postupanja;

2) priprema strategije i smjernice i donosi planove i programe za
tehnicki razvoj sluzbe;

3) priprema stru¢ne osnove za izradu propisa iz oblasti carinskog si

4) obezbjeduje uslove i izdaje uputstva i instrukcije organizag
jedinstvene, pravilne, blagovremene i efikasne primjene propisa iz nadleznosti

a i sluzbi.

jedinica, prati razvoj i
predivanje organizacije

prganizacioni, struéni i
stema;

ionim jedinicama radi
Uprave carina;

5) daje obavjestenja o primjeni propisa iz nadleznosti Uprave carina fi
6) analizira primjenu carinskih propisa koji se odnose na sprovoden

kao i probleme i pojave koje nastaju u primjeni tih propisa i predlaZze mjere za njih

7) izdaje zainteresovanim licima obavezu
tarifi i porijeklu robe;

8) odobrava ovlaséene carinske statuse i pojednostavljene carinsk
subjektima;

9) vrsifizicko-hemijske analize za potrebe carinske sluzbe;
10)  vodi upravni postupak u prvom stepenu, u skladu sa zakonom;
11) sprovodi carinsku kontrolu koja obuhvata prethodne kontrole

kontrole;
12) koordinira, usmjerava i sprovodi carinsko-bezbjedonosne mjere;
13) razvija i unaprieduje metode i tehnike sprieCavanja i otkrivar

nadleznosti Uprave carina:

14) sprovodi unutragn
jedinica Uprave carina;

15) wvrsi nadzor i analizira naplatu prihoda budzeta Crne Gore iz nadld

preduzima mjere za njihovu naplatu;

16) sprovodi provjere, prihvata i prati rokove vaZenja instrumenata
carinskog duga;

17)  prikuplja, obraduje i &uva statistike podatke o robnoj razmjeni sa i
18) sprovodi postupak prodaje, ustupanja i unidtenja robe;

giCkim i pravnim licima;
carinskih postupaka,
ovo riesavanje;

ju¢e informacije o svrstavinju robe po carinskoj

postupke privrednim

i naknadne carinske

lja Krsenja propisa iz

ji nadzor i unutradnju kontrolu zakonitosti postupanja organizacionih

Znosti Uprave carina i
obezbjedenja naplate

mostranstvom;

19) obavlja poslove i sprovodi sve radnje u vezi radno-pravnog statusa darinskih sluzbenika;

20) organizuje i ugestvuje u sprovodenju programa struéne eduka
usavr$avanja carinskih sluZbenika i privrednog okruzenja;

21) vodi disciplinski postupak u prvom stepenu;

22) saraduje sa drzavnim organima, organima drzavne uprave,
jedinicama lokalne samouprave i privrednim subjektima;

gije, osposobljavanja i

javnim ustanovama,




23) saraduje sa nadleznim sluzbama drugih drzava medunarodnim organizacijama;

24) obavlja poslove u vezi sa Stampanjem i izdavanjem obrazaca, strénih izdanja i publikacija
Uprave carina:

25) obavlja poslove odnosa s javnoséu:
26) obavijai druge poslove utvrdene zakonom.

Poslovi Carinarnice
Clan 11

(1) Podruéna jedinica-carinarnica, neposredno ili preko svojih organizacionih jedinica, u
skladu sa zakonom:

1) odobrava sprovodenje carinski dozvoljenog postupanja i upotrebe r¢be:
2) obradunava i naplacuje carinski dug;

3) uestvuje u odobravanju primjene ovlad¢enih statusa | Pojeqnostavijenih carinskiih
postupaka:

4) odobrava primjenu oslobodenja i drugih olaksica od placanja carinsHog duga;
5) rjeSavao povracaju i otpisu carinskog duga;

6) neposredno sprovodi nadzor radi pravilne primjene carinskih, porgskih, akciznih | drugih
Propisa za &iju primjenu je nadlezna Uprava carina;

7) sprovodi postupak naknadnog obraéuna naplate carinskog duga;
8) sprovodi mjere osiguranja naplate carinskog duga;
9) sprovodi postupak izvréenja radi naplate carinskog duga;

10) vodi upravni postupak u prvom stepenu, u skladu sa zakonom:;

11) izdaje prekrsajne naloge i pokrecée prekr$ajne postupke za prekriaje|iz nadleznosti Uprave
carina;

12) vodi carinsko skladiste;
13) sprovodi Postupak oduzimanja, smjestaja i tuvanja robe:

14) obavlja kontrolu unosenja i iznosenja domacih i stranih sredstava placanja, spriecava i
otkriva kréenje propisa iz te oblasti;

15) sprovodi carinsko - bezbjedonosne mjere;
16) obavija i druge poslove u skladu sa zakonom.

. OVLASCENJA CARINSKOG SLUZBENIKA

Carinski sluzbenik
Clan 12

(1) Ovlaséeni carinski sluzbenik je lice Zaposleno u Upravi carina koje U okviru poslova na
kojima je rasporedeno ima ovlaséenja u skladu sa ovim zakonom, carinskim i dru Jim propisima.
(2) Ovlaséenja iz stava 1 ovog ¢lana primjenjuju se na cijelom carinskom podrucju Crne Gore.

(3) Pravna i fizitka lica duzna su da postupaju prema zahtjevu oyladéenog carinskog
sluZbenika i da mu omoguce nesmetanu primjenu carinskih ovlaséenja, na nagin koji ne narusava
ugled i integritet carinskog sluzbenika,

Postupanje carinskog sluzbenika prema subjektima nadzora
Clan 13

(1) Ovlagéeni carinski sluzbenik u vrsenju poslova carinske sluzbe duz

BN je da postupa u
skladu sa potvrdenim medunarodnim ugovorima, zakonom j drugim propisima.




(2) Ovlagéeni carinski sluzbenik prilikom obavljanja poslova carin ke sluzbe duzan je da
poslove carinske sluzbe obavija u skladu sa medunarodnim standardima, koji se odnose na
postovanje zakonitosti suzbijanje nezakonitosti, ostvarivanje ljudskih Prava, nediskriminaciju pri
i i i i %tava prinude, zabranu

I

iEnih podataka, obavezy

(3) Ovlaséeni carinski sluzbenik prilikom obavljanja poslova carin ke sluzbe, duzan je da

(4)  Ovlaséeni carinski sluzbenik duzan je da sa posebnom paznjo postupa prema djeci,
maloljetnim, starim j nemocnim licima, kao | licima s invaliditetom, vodegi racuna o dusevnoj
razvijenosti, osjetljivosti, li&nim svojstvima i privatnosti maloljetnika.

(5) Carinsko oviagéenje prema maloljetnom licy primjenjuje se (i prisustvu roditelja jlj
staratelja, a ako to nije moguce u prisustvy socijalnog radnika.

Lice sa imunitetom
Clan 14

(1) Carinski sluzbenik Je duZan da prema licy sa imunitetom postupa u skladu sa potvrdenim
medunarodnim ugovorima i posebnim propisom.

(2) Carinski sluzbenik je duzan da o Postupanju u odnosu na lice S imunitetom, bez odlaganja
obavijesti nadredenog carinskog sluzbenika, i o tome satini sluzbenuy zabiljesku

Primjena carinskih ovlascenja
Clan 15

(1) Oviadéeni carinski sluZbenik primjenjuje oviaséenja po sluzbenoj duznosti jli PO pisanom ili
usmenom nalogu nadredenog carinskog sluzbenika.

(3) Ovlaséeni carinski sluzbenik ¢e i van radnog vremena, preduzeti radnje neophodne za

Odgovarajué¢a primjena carinskih ovlascéenja
Clan 16

(1) Primjena carinskih ovlaséenja mora bitj srazmjerna potrebij zbog koje se preduzima.

(2) Primjena carinskih ovladcenja ne smije izazvati vece &tetne posljedice dd posljedica koje bi
nastupile da carinska ovlaséenja nijesu primijenjena.

(3) 1zmedu vise carinskih ovlascenja, oviadéeni carinski sluzbenik ¢e primijeniti ovlaséenje kojim
S€ sa najmanje $tetnih posljedica i u najkraéem vremeny postiZe cilj.

Sluzbena odjeca i sluzbene oznake
Clan 17

(1) Ovlaséeni carinski sluzbenik duzan je da poslove carinske sluzbe obavlja sluzbenoj odje¢i.
(2) lzuzetno od stava 1 ovog ¢&lana, oviaséeni carinski sluzbenik poslove carjnske sluzbe moze




da obavlja j u civilnoj odjedi, kada obavljanje poslova sluzbenoj odje¢i moge da ugrozi ostvarivanje
cilia nadzora il y sluéaju potrebe hitnog postupanja.

(3) Sluzbena uniforma je carinska uniforma i radno odijelo sa Propisanom oznakom Uprave
carina.

(4) Ovlaséenom carinskom sluzbeniky izdaje se sluzbena legitimacja i sluzbena znagka s
identifikacijskim brojem.

(5) lzdavanja i nagin upotrebe i obrazac sluzbene legitimacije i izgled gluzbene znacke, izgled.
vrsta, trajanje i nagin upotrebe sluzbene odjece carinskog sluzbenika propisuje Ministarstvo.

(6) Na zahtjev lica prema kojem se sprovodi nadzor, ovlagéeni carinsKi sluzbenik je duzan da
pokaze sluzbene isprave, a ako sluzbenu duznost obavlja u civilnoj odje¢i duzan je da pokaze
sluzbene isprave prije preduzimanja bilo koje sluzbene radnje, osim u slu jevima kada otkrivanje
identiteta moze da ugrozi Sprovodenje | ostvarivanje cilja nadzora.

Tehni&ki nadzor
Clan 18

(1) Uprava carina ima pravo da na carinskim terminalima, y carinskim skladistima, slobodnim
Zonama, sluzbenim prostorijama i svim ostalim prostorima i prostorijama Koje je Uprava carina
odredila ili odobrila Za potrebe sprovodenja carinskog nadzora, Sprovodi tehn|&ki nadzor.

(2) Tehni¢ki nadzor iz stava 1 ovog ¢lana sprovodi se kontrolom i dokd mentovanjem kretanja

Clan 19

Ovlaséeni carinski sluzbenici pri Sprovodenju carinskog nadzora mogu  Koristiti tehnigky
opremu, pse za detekciju, kao | sluzbena vozila i plovila s upotrebom svjetlosnih i|zvu&nih signala.

Saradnja sa drzavnim organima i privrednim subjektima
Clan 20

(1) Drzavni organi, organi drzavne uprave | organizacije koji vrée javna ovladéenja duzni sy
da Upravi carina pri Sprovodenju poslova carinske sluzbe, PruZe pomoé iz okvira svoje nadleznosti,

(2) Organi iz stava 1 ovog Clana, koji prilikom obavljanja poslova iz svoje nadieZnosti utvrde da
SU prekrieni carinskj i drugi propisi zg Cije je Sprovodenje nadlezng Uprava ¢arina, odnosno da
Postoji moguénost da bij do prekrsaja moglo doéi, duzni sy da O svojim saznanjima bez odlaganja
obavijeste Uprayy carina.

(3) Uprava carina moze zakljugivati Sporazume sa drugim drzavnim ofganima, organima
drzavne uprave, organizacijama koje vrse javna ovladéenja | privrednim subjektima y cilju

(4) Privredni subjekti koji upravijaju infrastukturom y oblasti Zeljeznigkog, vazdusnog i
pomorskog saobracaja duznj sy da na graniénim Zeljeznickim stanicama, aerodrd mima i lukama za
potrebe carinskog organa obezbijede bez nadoknade Prostorije i prostore za Sprovodenje nadzora j

(5) Privredni Subjekti iz stava 4 ovog ¢lana, duzni sy da Plan prostorija koje se daju na
kori$¢enje carinskom organu, dostave na saglasnost Upravi carina.

Medunarodna saradnja
Clan 21




kojih su Pronadeni, vozag; i prevozna sredstya zadrzi i bez odlaganja obavijesti
tuZioca.

(1) Na poziv medunarodnih organizacija ili na osnovu obaveza utvrdenih potvrdenim

medunarodnim ugovorom jli konvencijom sluzbenici Uprave carina mogu uéestvovatj y obavljanju
sluzbenih zadataka u inostranstyy.

(2) O ugeséy | obavljanju sluzbenih Zadataka iz staya 1 Ovoga Elana, i o imenovanju ovlaséenog

carinskog sluzbenika odluéuje Ministar finansija na predlog direktora Uprave carina

N€ organizacije y Crnoj

(3) Ministar finansija izdaje pisana ovlaéée_nja kojima odreduje obim | t{janje oviadéenja, kao j

Ncijama.

(1) Uprava carina moze da saraduje | razmjenjuje informacije sa carinskim sluzbama drugih

i medunarodnim organizacijama u oblasti carinskih boslova, carinskih istraga, obavjeétajnog
k

ai
rada, prilikom otkrivanja | sprie¢avanja krdenja propisa, obuke carinskih slyz benika, unaprjedivanija

tehni¢ke opremljenosti j drugim Oblastima, u sklady Sa potvrdenim medunarodnim ugovorima,

(2)  Uprava carina moze da razmjenjuje ligne j tajne podatke sa caringkim organima drugih

drzava j Mmedunarodnim organizacijama y skladu sa potvrdenim medunarodnim ugovorima, ako tj
organj i organizacije obezbjeduju jednak nivo zastite podataka ekvivalertan zastiti utvrdenoj

(3) Nagin razmjene podataka jz stava 2 ovog élana, utvrduje se Sporazimom o saradniji koji

zaklju¢uje Uprava carina sa nadleznim organom druge drzave i medunarodnim arganizacijama.

(1) Oviagéen carinski sluzbenik koji prilikom Sprovodenja nadzora otkrije oppjne droge, oruZje jli
druge opasne stvari koje se neoviaséeno Prenose, duzan je da ih bez odlaganjaLoduzme, a lica kod

adleznog drzavnog

(2) O oduzetim stvarima iz stayg 1 ovog Clana, caringki sluzbenik ¢e sastaviti Zapisnik.

Ovlaééenja u vrSenju carinskih poslova
Clan 24

Ovlascenja carinskih sluzbenika prilikom Sprovodenja carinskih poslova su:
1) prikupljanje lignih i drugih podataka i obavjestenja;

2) provjera uskladenosti poslovanja, uvidom y poslovne knjige, evidencijg i druge isprave;

3) provjera identiteta lica;
4) pozivanje lica radi Prikupljanja obavjestenja;
5) davanje upozorenja j izdavanje nareden;a;
6) privremeno ograni¢enje slobode kretanja lica y skladu sa zakonom:
7) pretres lica;
8) pregled robe:
9) pracenje, Zaustavljanje, pregled i pretres vozila;
10) ulazak, pregled i pretres poslovnih prostorija, prostora objekata
U skladu sa Zakonom;
11) privremeno oduzimanje robe | dokumentacije;
12) upotreba sredstava prinude;
13) i drugi poslovi utvrgeni Zakonom.




Prikupljanje podataka i obavjestenja
Clan 25

(1) Uprava carina prikuplja ligne i druge podatke i Obavjestenja radj Sprovodenja carinskog
nadzora iz postojecih izvora podataka, neposredno od lica na koje se ti podac odnose i od drugih lica
koja mogu da imaju $aznanja o tim podacima.

(2)  Uprava carina i drzavni organi, organi drzavne uprave, organ acije koje vrge javna
oviascenja, javne ustanove i privredni subjekti, mogu razmjenjivati i druge informacije u cilju

sprie¢avanja i otkrivanja krSenja propisa i djelovanja y slu¢aju pojave bezbjedohosnin rizika.

(3) Razmjena informacija iz stava 2 ovog ¢&lana mozZe se obavljati ha osnovy zakljuéeninh
pisanih Sporazuma, i moze obuhvatiti i Pristup raéunarskim sistemima privred ih subjekata, drzavnih
organa, javnih ustanova jlj Uprave caring.

(4)  Privredni subjekti duzni sy da na zahtjev Uprave carina dostave pqdatke i spisak o robe,
Prije prispjeéa robe.

Vlasnik ili drzalac plovila i vazduhoplova j drugih transportnih sreq btava, odnosno njihov
Zastupnik duzan jedana zahtjev Uprave carina dostavi spisak &lanova posade |putnika i robe koja se

Pregled dokumentacije i provjera vjerodostojnosti istinitosti isprava
Clan 26

Ovlaséeni carinski sluzbenik Provjerava uskladenost poslovanja privrednog Subjekta, fizickog i
Pravnog lica u skladu sa Zakonom na osnovy uvida u poslovne knjiga, evidencijg i druge isprave.

Uvid u evidencije i druge isprave

Clan 27

(1) Ovlagéeni carinski sluzbenijk provjerava sadrZaj isprava podnijetih u Rostupcima koje vodi
Uprava carina, kao | druge isprave j podatke koji se prikupljaju u postupcima Sprovodenja carinskog
nadzora u skladu sa zakonom.

(2) Ovlaséeni carinski sluzbenik iz stava 1 ovog Clana, moze da nalozi licu koje je subjekat
nadzora da y ostavijenom roku j na odredenom mjestu podnese knjigovodstvehuy ispravu, ugovor,

prepisku, evidenciju, izvod iz banke, ili drugu ispravu,

evidencije koje se vode u elektronskoj formi i bazy podataka inforrnacionog sistema, kao | da na
zahtjev ovlagcenog carinskog sluzbenika izradi ili preda dokument ili carinsKy deklaraciju koja

(5) Ovlagceni carinski sluzbenik mozZe izraditi kopije ili koristiti djelove doku Mmenata koji su my

Provjera identiteta lica
Clan 28

(1) Ovilaséeni carinski sluzbenik moze, prilikom carinskog nadzora vrsiti provjeru identiteta
svakog lica,

(2) Lice iz stava 1 ovog Clana, duzno je da na zahtjev ovlaséenog carinskog sluzbenika
4 i i i , kojima se utvrduje njegov




identitet,

arivanje cilja
€ svoj identitet u sklady sa stavom 2 o

rte ili druge isprave sa fotografijom, oviadéeni carinsk
Za policijske poslove.

organ uprave nadlezan
Pozivanje

Clan 29
(1) Radi prikupljanja obay

jestenja moze se pozvati na razgovor
vierovatnoéa da moze imati Saznanja korisna za Sprovodenje carinskog nadz
propisano posebnim Zzakonom,

(2) Poziv licy iz stava 1
Uprave carina, razlog, mjesto i vrij

(3) Poziv licu koje se pozi

ovog Clana sadrzi:

naziv, mjesto i adresy
eme pozivanja.

va upuéuje se na sluzbenom jeziky jli jeziku u
Nagin Pozivanja

Clan 30

(1) Ovlagéeni carinski sluzbenik,
putem, uz navodenje razloga za pozivanj

(2) Na zahtjev Pozvanog lica koje je pri
Ce izdati potvrdu o pristupanju tog lica.

(3) O upucivanju poziva iz stava 1 ovog Clana, oviagéeni carinski sluzben
sluzbenu zabiljesku,

licu iz &lana 29 Ovog zakona moze d3

Davanje upozorenja

Clan 31

(2)

Ovlaséeni carinski sluzbenik izdaje usmeno upozorenje:
1) kada tokom nadzora otklanja opasnost za Zivot i imoviny;

2) radi sprje¢avanja izvr$enja kaznjivog djela ili sprjeavanja otpora ili bj

3) radi sprjetavanja unitenja dokaza j tragova koji mogu posluZiti kao g

postupku:

4) radi neometanog pregleda lica, robe, prevoznih sredstava, poslovnih
prostora i objekata koji su predmet nadzora.

(3) Lice iz stava 1 ovog Clana, duzno jed

sluzbenika iz st, 1 j 2 ovog ¢lana;

(4)  Oviagéeni carinski  sluzbenik O Upozorenju iz stava 2 ovog €lana sg
zabiljesku.

a postupi po upozorenju oviag

lzdavanje naredenja

N je da lice obavijesti o

adzora.

vog Clana ili se sumnja u
i sluzbenik ¢e obavijestiti

lice za koje postoji

Pra, ako drugagije nije

Prganizacione jedinice

sluzbenoj upotrebi.

uputi poziv pisanim

k je duzan da saginj

ra upozori lice koje
ezbjednost drugog

ekstva lica:

okaz u
prostorija;

Cenog carinskog

¢injava sluzbeny




(1) Ovlagceni carinski sluzbenik moze, u Postupku nadzora, jzdati Naredenje radj otklanjanja
utvrdenih nepravilnosti, priviemeno ograniciti ili privremeno zabraniti ob Vijanje djelatnosti radi
sprieCavanja kori$éenja postrojenja, uredaja i druge opreme za rad, pecacenjem poslovnih prostorija,
skladista, pogona, dijela Pogona, postrojen;a, opreme ili drugih prostorija i, odnosng na drugi

(4) Mijere iz stava 2 ovog é&lana su Oznacavanje ili fizitko ogradivanje¢ prostora j prostorija,

stavljanje natpisa kojim se upozorava na nezakonito postupanje i druge radnje kojima se sprie¢ava
nezakonito postupanje.

(5) Naredenje iz stava 1 ovog é&lana, traje do otklanjanja razloga zbog kofih je izdato, a najduze
16 dana od dana izdavanja.

Clan 33

(1) Ovladéeni carinski sluzbenik moze radi Sprovodenja carinskog hadzora privremeno
(2) Zadrzavanje lica na mjestu nadzora ne smije trajati duze od vrefmena potrebnog za

(3) Ako postoje razlozi za priviemeno zadrZavanje lica duze od Sest sat|, bez odlaganja se

Clan 34

(1) Radi otkrivanja skrivenin radnji koje su predmet krsenja carinskih propisa, pretres lica

(3)  Pretres iz stava 1 ovog Clana, moze da se VrSi samo u prisustvy qrugog ovlaséenog
carinskog sluzbenika istog pola, uz Prisustvo svjedoka koji mora bitj istog pola kaoli lice nad kojim se
(4) lzuzetno od stava 3 ovog Clana, ako se pretres vr§i radi oduzimanja oruzfa i drugih opasnih
predmeta, pretres moze izvrsiti i lice drugog pola,
(5) Pretres lica miladeg od 14 godina moze se vrsiti iskljugivo u prisustyy njggovog roditelja jli

Zapisnik

Clan 35




(1) Carinski sluzbenik je duzan da o izvréenom pretresu iz &lana 34 ovog zakona sagdini zapisnik

koji potpisuju ovladéeni carinski sluZbenik i svjedok,

(2) Zapisnik iz stava 1 ovog clana se ragj upoznavanja i eventualnih primjedbi podnosi licy nad
kada je izvrgen

kojim je izvrgen pretres, roditelju odnosno staratelju ili socijalnom radniky
pretres lica miadeg od 14 godina.

(3) Ako lice nad kojim je izvren pretres odbija da PotpiSe zapisnik, oviadéeni carinski sluzbenik

¢e o tome unijeti u zapisnik napomenu i navesti eventualne razloge od ijanja.

Pregled robe
Clan 36

(1) Ovlaséeni carinski sluzbenik, y postupku sprovodenja carinskog nadzgra moze da pregleda,
izmjeri, analizira jlj testira robu, i u tu svrhy moZe da otvori ili nalozi da se otvoré svi paketi i posude y

(2) U slu¢aju iz stava 1 ovog ¢lana, ovlagéeni carinski sluzbenik ragi Sprovodenja analize i

drugog odgovarajuéeg ispitivanja moze uzeti uzorke robe,

(3) Viasnik robe j ovlascéeni zastupnik duzni su da Postupe po nalogu dviascenog carinskog
sluzbenika | omoguce mu nesmetan pregled robe | uzimanje uzoraka robe, radi §provodenja analize jlj

drugog odgovarajuéeg ispitivanja.

Prevoz robe

deklaracije, viasniku robe ili njegovom zastupniku da preveze roby do odgovargjuéeg mjesta i izvrsi

istovar, utovar, pretovar, otpakivanje i pakovanje robe.

(2) Troskovi prevoza i drugih radnji iz stava 1 ovog Clana, padaju na teret pofinosioca deklaracije

ili viasnika robe.
Postupanje sa plombom i drugim carinskim obiljezjem

Clan 38

(1) Ovlaséeni carinski sluzbenik moze staviti plombu ili neko drugo carinsko obilieZje na robu
koja podlijeze nadzoru, kao i na prevozno sredstvo, carinsko skladiste ili druge prostorije u kojima je
ocuvanja njene

smjedtena roba koja je predmet carinskog nadzora, radi zastite identiteta robel jlj
istovjetnosti,

(2) Uklanjanje, zamjena ili unistenje plombe j druge carinske oznake moZe dg se izvr$i samo uz

Pisano odobrenje oviaséenog carinskog sluzbenika.

Postupanje lica

(1) Oviaséeni carinski sluZbenik moze radi Sprovodenja nadzora da Zahtijeva od
1) odgovori na sva pitanja u vezi sa lignim prtjagom;

ijelu fizickog lica, obavljanje pregleda

lica da:




2) stavi na uvid svoj liéni prtljag i svaki predmet koji se nalazi {; prtljiagu radi pregleda,

(2) Ovlasceni carinski sluzbenik prilikom sSprovodenja nadzora utvrduje status robe | odnos robe |
ica

(3) Oviaséeni carinski sluzbenik moze da izyrsi Pregled robe koja se smatr napustenom.

Pracenje, Zaustavljanje, pregled i pretres prevoznih sredstava
Clan 40

(1) Ovlaséeni carinski sluzbenik y sprovodenju carinskog nadzora moge da prati, zaustavi,
Pregleda i pretrese prevozno sredstvo, putnike j priljag.

(2)  Prevoznim sredstvom iz stava 1 ovog ¢lana smatra se: putni¢ko |i transportno vozilo
ukljuéujuéi i zaprezna vozila, prikolice ilj polu-prikolice, vazduhoplove, voz, vagon ili Zeljezniéki teretni

vagon, ¢amac, brod, aerogliser, hidrogliser, kao druga sredstva koja se mogu Koristiti Za prevoz ljudi
i robe.

(3) Lice koje upravija prevoznim sredstvom, prema kome se Primjenjuju vladcenja iz stava 1
ovog €lana, duzno je da prevozno sredstvo zaustavi na mjestu nadzora koje odredi oviagéeni carinski
sluzbenik, omuguéi nesmetan pregled i pretres prevoznog sredstva, putnika il prljaga i pruzi sve

potrebne podatke | informacije, kao i da preda robu i pratece dokumente na uyd i omoguci pregled
robe.

(4) Radi sprovodenja carinskog nadzora ovia$éeni carinski sluzbenik | moze, uz primjenu
odgovarajucih mjera i tehnigkih sredstava, uéi u svaki dio Prevoznog sredstva i dtvoriti sye odjelike i
druga mjesta, rastavit pojedine djelove prevoznog sredstva | pregledati ro koja se nalazi y

préevoznom sredstvu, a moze u tom cilju obezbijediti i strugny i tehnicku pomoé dr gih lica.

(5) Prevozno sredstvo iz stava 4 ovog ¢lana vraéa se vlasniku, u stanju U kojem je bilo prije
pregleda.

(6) O izvréenom pregledu, pretresy | rastavljanju prevoznog sredstva, ovlaséeni carinskj
sluzbenik sastavlja zapisnik.

Ulazak, pregled i pretres poslovnih prostorija, prostora j objekata
Clan 41

(1) Ovladéeni carinski sluzbenik radij sprovodenja carinskog nadzora mode udi, pregledati i
pretresati poslovne prostorije, zemljista objekte, samo uz saglasnost njihovog drzdoca.

(2) Poslovnim prostorom u smislu stava 1 ovoga ¢lana smatra se | stamber|i prostor, oznacen
kao sjediste Pravnog ili fizickog lica koje obavlja djelatnost odnosno ako se kpristi kao poslovni

(3) Fiziko i pravno lice iz stava 1 ovog ¢lana kod kojih se pPrimjenjuju mjere maknadne carinske
kontrole duzna su da ovlasc¢enom carinskom sluzbeniku Omoguce uslove za nesmktan rad, odnosno
nesmetan ulazak, pregled i pretres poslovnih prostorija, zemljista i objekata i pruze na uvid sve
poslovne evidencije | druge isprave, odnosno da omoguée uvid y baze podataka | evidencije koje se

(4) Ovlagéeni carinski sluzbenik ¢e prije ulaska i pregleda iz stava 1 ovog |Elana, obavijestiti
odgovorno lice i zahtjevati da prisustvuje pregledu.

(5) Ovlaséeni carinski sluZbenik obavjestenje iz stava 4 ovog ¢lana moze dat{ i nakon ulaska u
poslovne prostorije | otpocinjanja pregleda, ako postoji opasnost od uklanjanja tragova nastalih
krSenjem propisa.

(6) Ovlasceni carinski sluzbenik o preduzetim radnjama iz st. 1 do 5 ovog ¢lana sastavlja
zapisnik.




Privremeno oduzimanje robe j isprava
Clan 42

(1) Ovlaséeni carinski

sluzbenik moze y Postupku nadzora privremeno
mente uz robu, odnosno

Prevozno sredstvo u skladu sa zakonom

nalozeno sprovodenje mjera.
(4) Ovlaséeni carinski sluZbenik moze

roba koja je predmet carinskog prekrdaja bila prenijeta ili sakrivena

radi
nov€ane kazne nas

Zabrana raspolaganja ispravama

Clan 43

Clana 41 stay 3 0vog zakona, koji su neophodni za utvrdivanje Cinjeniénog stan|
dana
(2) U sluéaju iz stava 1 ovog ¢&lana, ovladéeni carinski sluzbenik moze radj r

zabranitj raspolaganje odnosno oduzeti radunar i drugu opremu.

(3) Kada je to potrebno radi obezbjedenja dokaza, za utvrdivanje nepravil
kojim se vr&j nadzor isprave i trajnim medijima iz stava 1 ovog Elana koristilo
drugih propisa, odnosno ako je do njih dosl
okonéanja postupka.

Privremeno oduzimanje sredstava pla¢anja
Clan 44

Ovlaséeni carinski sluZbenik moze pri obavl

sredstva placanja u skladu sa Posebnim propisima, o temuy ¢e izdati potvrdu.

Upotreba sredstava prinude
Clan 45

(1) Prilikom vréenja poslova carinske sluzbe, ov
potrebna sredstva prinude, prema licy koje predstavl
sigurnost drugog lica, javni red U prostorijama i obje
prijetnju po sigurnost imovine.

(2) Sredstva prinude u smisly
sredstva za vezivanje i vatreno oruzje

(3)  Ovlaséeni carinski sluzbenik moze primjeniti sredstva prinude samo
moze izvrsiti zadatak, srazmi

J€rno opasnosti ko
odnosno tezini djela koje se spriecava ili suzbija.
(4)  Ovlaséeni carinski sluzbenik duzan
ostvaruje cilj zbog kojeg se pri

nuda primjenjuje i na nagin kojim se sluzbeni

priviemeno oduzeti robu i prevoz

o kréenjem tih Propisa, mogu se pri

janju nadzora priviemeno oduze

lagceni carinski sluzbenil
ja prijetnju po sigurnost
ktima koje koristi Uprava

ovog zakona su: fizigka snaga, sprej s nadra

ja prijeti zakonom zasdticenom do

je da primjeni najblaze sredstvo p

¢duzeti robu, i pratece

arinski sluzbenik moze
¢uva robu i prevozno

na teret lica kojima je

N0 sredstvo, kojim je
bbezbjedenja naplate

a, robe ili prevoznog
ofuzimanju.

meno da oduzme jli
Uvanje podataka iz
a, na period do 15

adzora privremeno

noy
4

sti ili ako je lice nad
3 kréenje carinskih i

lyremeno oduzeti do

i domaca ili strang

K moze primijeniti
sluzbenog lica ilj
carina, odnosno

FUjuéim dejstvom,

ako ha drugi nagin ne

bru il vrijednosti,

inude, kojim se

zadgtak izvrava bez




nepotrebnih $tetnih posljedica.

(5) Ovlagéeni carinski sluzbenik duZan
prema kome sredstvo Namjerava da primjeni,
pitanje izvréenje sluzbene radnje.

je da prije Upotrebe sredstava pn
ako je to u skladu sa okolnostim

Upotreba fizicke Shage
Clan 46

jekat ili prostor oko objekta u koji j
nju sluzbene radnje.

Otporom se smatra svako Suprostavijanje zakonitim sluzbenim mjera
' ceg, sjededeg, lezeceg ili sli¢nog

, otimanjem, stavl|

Upotreba sredstva Za vezivanje
Clan 47

Upotreba sredstva za vezivanje dozvoljena je radi sprjec¢avanja:
1) otpora lica jlj odbijanja na
2) bjekstva lica, i
3) samopovredivanja ili povredivanja drugog lica.

Upotreba ruénog spreja sa nadrazujuéim dejstvom
Clan 48

Ruéni sprej sa nadrazujuéim dejstvom se moze upotrijebiti ako su

upotrebu fizigke snage, osim u sluéajevima savladavanja pasivnog otpora.

Upotreba vatrenog oruzja
Clan 49

(1) Upotreba
carinske sluzbe dozvo
protivpravni napad od s

vatrenog oru

liena je u slutaju kada nije moguée na drugi nacin
e ili drugo lice,

(3) Ovlaséeni carinski sluzbenik iz stava 1 ovog ¢lana ovlad¢
duZnosti nosi vatreno oruzje i municiju.

(4) Nagin i uslove nosenja i koriséen
vatrenog oruzja i municije koje kori
Osposoblienosti upotrebe sredstav
uz prethodno pribavijeno misljenje

en je
sluzbene

ste ovlascéeni carinski
a prinude za ovlagene cari

pada usmjerenog na ovladéenog carinskog s

Zja ovlas¢enog carinskog sluzbenika, u g

a kojim je ugrozen njegov Zivot ili #ivot dry
€ oruZja sluzbeno lice je duzno da, kada okolnosti to dozvy
Zje upozori pozivom »Stani pucaéu” i upozoravajuéim hicem y

ja vatrenog oruZja i drugih sredsta
sluZbenici, kao i program|
nske sluzbenike prop
Organa drzavne uprave nadleZnog za unutrasnje g

nude na to upozori Jice
B moguce i ne dovodj y

eba razligitih Zahvata
lj odbijanje napada jli

ijedi ili ligi Zivota, da se
inski sluzbenik omete

ma i radnjama koje se

polozZaja ili drzanjem
anjem u izgled da ¢e

ane, a sa upotrebom

uzbenika,

spunjeni uslovi za

bavljanju posiova
vratiti neposredni
gog lica.
ljavaju, lice protiy
vazduh.
d3 prilikom vrenja

Qg

va prinude, vrste
obuke i provjere
suje Ministarstvo
oslove.




IV. RADNI ODNOS| CARINSKIH SLUZBENIKA

Rukovodeéa radna mjesta i njihovo Popunjavanje
Clan 50
(1) U Upravi carina rukovodedi carinski sluzbenici, pored direktora

Uprave carina, su:

Pomocénik direktora, upravnik carinarnice, nacelnik odjeljenja, odsjeka, sluzbe  $ef ispostave,
(2) Upraznjena radna mjesta upravnika carinarnice, na&elnikh odjeljenja, odsjeka i

sluzbe | sefa ispostave po pravilu se Popunjavaju rasporedivanjem direktora Upra
sluzbenika u okviry carinske sluzbe koji ispunjavaju propisane uslove.,

(3) Ako se radno mjesto iz stava 1 ovog ¢lana, ne popuni raspore
sluzbe, popuna ¢e se izvrsiti na osnovy internog oglasa izmedu drzavnih org

Zasnivanje radnog odnosa

¢lan 51

Ve carina, iz reda

divanjem u okviry

ana, odnosno javnog
nika i namjestenika.

(1) Radni odnos u carinskoj sluzbi moze Zasnovati lice koje pdred opétih uslova za

Zasnivanje radnog odnosa y organima drzavne uprave ispunjava j sliedecée posebne uslove:
1) da ima najmanje srednju spremu u éetvorogodiénjem trajanju ( IV nivo

kvalifikacije obrazovanja);
2) daima prebivaliste y Crnoj Gori:
3) dostojnost za obavljanje poslova y Upravi carina;

4) da ispunjava bezbjednosne uslove zarad u sluzbi u skladu sh zakonom,

(2) Dostojnim za obavljanje carinskih Poslova smatra se lice koje pored opstih uslova
utvrdenih zakonom nije pravosnaznom odlukom nadleznog organa kaznjeno [za prekrsaje protiv

javnog reda i mira sa elementima nasilnickog ponasanja, odnosno kaZnjeno za dfy
¢ini nedostojnim za vréenje carinske sluzbe.

(3) Radni odnos u carinskoj sluzbi ne moze Zasnovati lice komk
rieSenjem izredena disciplinska mjera prestanak radnog odnosa, zbog poéinje

4) Direktor Uprave carina je duZan da od nadleznih drzavnih organg

gi prekrsaj koji ga

j& pravosnaznim

i organizacija, za

(
lice koje se prima u carinsky sluzbu, pribavi odgovarajuée podatke radi pfocjene postojanja

(5) Blizi uslovi za Zasnivanje radnog odnosa u Upravi carina prdpisuju se aktom o

unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Pokretanje postupka za Zasnivanje radnog odnosa

Clan 52

(1) Radni odnos u Upravi carina, PO pravilu, se zasniva na Osnovu javnog oglasa.

(2) lzuzetno od stava 1 ovog é&lana, carinski sluZbenik moze zasn
bez javnog oglasa.

(3) Radna mjesta koja se pPopunjavaju bez javnog oglasa utyr
sistematizaciji.

(4) Odluku o izbory carinskog sluzbenika donosi direktor Uprave car

Zakletva

ovati radni odnos
fuju se aktom o

na.




Clan 53

(1) Oviagéeni carinski sluzbenici koji Zasnivaju radni odnos | Upravi carina, polazy i
potpisuju pred direktorom Uprave carina zakletvu sljedece sadrZine:

-Zaklinjem se dagéy da ¢u postovati Ustav i zakone Crne Gore, da ¢u savjesno |
odgovorno oba vijati duznosti carinskog sluzbenika“

2) Potpisana Zakletva se ¢uva y personalnom dosijeu carinskog sluzbenika.

3) Ako ovlagéeni carinski sluzbenik odbije da poloz; i Potpise zgkletvu iz stava 1 ovog
Clana, smatrage Se da radni odnos nije zasnovan.

Provjera Sposobnosti

(1) Carinski sluZbenik duzan je da radi utvrdivanja psihofizigkin Sposobnosti zg
obavljanje poslova radnog mjesta na koje je rasporeden pristupi provijeri psihofigi¢kin Sposobnosti na

(2) Provjeru psihofizi¢kih sposobnosti vr§i nadlezna javna zdravstvena ustanova.

Evidencija i izvjestaj o prihodima i imovinj
Clan 55

(1) Oviaséeni carinski sluzbenik iz clana 62 stav 1 tag¢. 6,7 8 0vog rakona duzan je da
podnese izvjestaj o SVojoj imovinj | prihodima, kao | imovinj i prihodima bragnih | vanbraénih

Kategorizacija radnih mjesta y carinskoj sluzbi mijerila za carinska Zvanja

Clan 56
(1) U Upravi carina radna mjesta carinskih sluzbenika razvrstavaju se u etiri
kategorije, i to:

= Visoko - rukovodni carinski kadar:

= ekspertsko-rukovodni carinski kadar:
= ekspertski carinskj kadar;

= izvrdni carinski kadar,

(2) Kategorizacija radnih mjesta iz staya 1 ovog &lana vrsi se @ osnovu vrste |
sloZenosti poslova, odgovarajuéeg radnog iskustva, nivoa kvalifikacije obrazovar ja, odgovornosti
potrebnih znanja i vjestina za vréenje poslova.

(3) U okviru kategorija radnih mjesta iz stava 1 ovog €lana, utvrdufe se jedan ili vige
nivoa sa odgovarajuéim carinskim Zvanjima u skladu sa sliede¢im mjerilima:

- potrebnoj samostalnosti y vr$enju poslova:
- prirodi, sloZenosti i odgovornosti poslova:
- strunom znanjuy i Osposobljenosti:

- Vjiestinama, komunikativnosti j ostvarengj saradnji sa strankama | kolegama:
- radnom iskustvu, preduzimljivosti i ugeséy uprocesu donosenja qdiuka.

Poslovi visoko - rukovodnog carinskog kadra j Zvanja

Clan 57

(1) Visoko rukovodni carinski kadar u Upravi carina vrsi Poslove kdji se odnose na;
praéenje, organizaciju i koordinaciju rada y sektoru, rukovodenje | organizovanje rada y toj
organizacionoj jedinici: objedinjavanje usmjeravanje rada Zaposlenih; obezbjedivajje i ostvarivanje
jedinstvenog rada i saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; ostvarivanje odndsa i saradnje sa




drugim organizacijama: pracenje funkcionisanja organizacionih jedinica carinske sluzbe y dijelu koji
se odnosi na dielokrug rada sektora; davaniju predloga i preduzimanjul adekvatnih mjera za
unapredenje rada sektora; vrSenje sveobuhvatne analize; izvjes‘tavanje orggnima | Planiranje rada:
Sprovodenje poslova po najkompleksnfjim carinskim pitanjima | predmetima.

(2) U okviru kategorije visoko-rukovodnog carinskog kadra y Upravi carina utvrduje
S€ zvanje pomoénik direktora.

Poslovi ekspertsko-rukovodnog carinskog kadra, nivoi, zvanja i uslovi
Clan 58

(1) Ekspertsko-rukovodni carinski kadar vrsi poslove koji se odhose na: organizaciju,
nadzor, rukovodenje i koordinaciju rada uze organizacione jedinice, kao &to sy carinarnica, odjeljenje,
odsjek i sluzba: pracenje i objedinjavanje rada unutar te jedinice: objedinjavanje i Usmjeravanje rada
Zaposlenih u tim jedinicama; Obezbjedivanje | ostvarivanje jedinstvenog radal j saradnje sa drugim
organizacionim jedinicama: ostvarivanje odnosa | saradnje sa drugim organ ma, organizacijama i
strankama u carinskom postupku: obavljanje najsloZenijih poslova koji utiéu ng postizanje rezultata j

i ini i i ralacke Sposobnosti,
enijih poslova koji se
| kao i odludivanje o

(2) U okviry ekspertsko—rukovodnog carinskog kadra y Uprali
nivoi, carinska zvanja i uslovi j to:

1) nivo 1: upravnik | nacelnik - VII1 nivo kvalifikacije obrazo anja i najmanje pet
godina radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili sedam godina radnog iskustva na poslovima
Prvog nivoa ekspertsko —rukovodnog carinskog kadra:

2) nivo 2: gef ispostave - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja najmanje tri godine
radnog iskustva na Poslovima prvog nivoa ekspertsko—rukovodnog carinskog kadra:

3) nivo 3: pomocénik Sefa ispostave - V|1 nivo kvalifikacije ob azovanja i najmanje
dvije godine radnog iskustva na poslovima prvog nivoa ekspertsko—rukovodnog carinskog kadra,

Poslovi ekspertskog carinskog kadra, nivoi, zvanja i uslo

Clan 59

(1) Ekspertski carinski kadar vr$i poslove koji se odnose na:
poslova iz djelokruga rada carinske sluzbe koji zahtijevaju posebnu struénost i s
izradu planskih dokumenata i sagledavanje stanja u poslovanju u cilju razvo

robnom prometu:

(2) U okviru kategorije ekspertskog carinskog kadra u Upravi carin
carinska zvanja i uslovi ito:

1) nivo 1:

- Samostalni carinski savjetnik | i Samostaini carinski inspektor | - VIIN nivo

kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva:
- samostalni carinski savjetnik Il i samostalni carinski inspektor |1 - /|1 nivo

kvalifikacije obrazovanja najmanje tri godine radnog iskustva:
- samostalni carinskj savjetnik Il i samostalni carinski inspektpr 111 \/|1 nivo

utvrduju se nivoi,




kvalifikacije obrazovanja | najmanje jedny godinu radnog iskustya.
2) nivo 2:

- Vi$i carinski savjetnik | i visi carinski inspektor | - /|1 nivo kvalifikacije obrazovanja |
Najmanje tri godine radnog iskustva:

- Vi8i carinskj savjetnik I| i vigi carinski inspektor || - VII1 nivo ky alifikacije obrazovanja
i najmanije dvije godine radnog iskustva:

- Vi§i carinski savjetnik ||| j vi$i carinski inspektor ||| -VII1 nivo ky alifikacije obrazovanja
i najmanje jednu godinu radnog iskustyva.

3) nivo 3:

- carinski savjetnik | j carinik - visi saradnik | =najmanjg V nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva:

- carinski savjetnik | j carinik - vi§i saradnik Il =najmanjd V nivo kvalifikacije
obrazovanja j najmanje dvije godine radnog iskustva;

- carinski savjetnik ||| | carinik - vi$i saradnik Il —najmanjd V nivo kvalifikacije
obrazovanja najmanje jednu godinu radnog iskustva.

(3) Zvanja: samostalni carinskj inspektor |, || i I, vi&i carinskj inspektor I, 11 |||
carinik -vi&i saradnik Larim utvrduju se u skladu sa kriterijumima utvrdenim aktom o sistematizaciji

za obavljanje poslova iz osnovne dielatnosti carinske sluzbe u nadleznosti carinarnice, poslova
suzbijanja krijuméarenja, carinskih istraga, obavjestajnog rada, revizije, naknadne i unutradnje

(4) Zvanja: samostalni carinski savjetnik 11, samostalni caringki inspektor M, visi
carinski savjetnik ]| i Visi carinski inspektor Il sy pocetne pozicije u okviru nivoa kategorije
ekspertskog carinskog kadra.

Poslovi izvr$nog carinskog kadra, nivoi, zvanja i uslovi

Clan 60

(1) lzvrdni carinski kadar vrsi poslove koji se odnose na: runo-operativne |
administrativne poslove u carinsko-upravnim poslovima: Sprovodenje mijera ¢ rinskog nadzora i
radnji carinske kontrole; Postupanja u slobodnom Prometu robe u medunar nom putnickom i
Pogranicnom prometu; nadzor i kontrolu putnika i robe na ulasku i izlasku iz carin kog podrugja kao i
unutar njega Postupanje u skra¢enom postupku; izdavanje prekriajnog naloga, kpo | druge poslove
koji zahtijevaju Poznavanje metoda rada y carinskoj sluzbi.

(2) U okviru kategorije izvrgni carinski kadar u Upravi carina utvrduju se nivoj,
carinska zvanja i uslovi i to:

= samostalni carinski referent i samostalni carinik - V| nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva:
- carinski referent i carinik - IV nivo kvalifikacije obrazovanjq i najmanje dvije
godine radnog iskustva;

- mladi carinski referent i mladi carinik - IV nivo kvalifikacije obra ovanja i najmanje
jednu godiny radnog iskustva.

(3) Zvanja: samostalni carinik, carinik i mladi carinik utvrduju se u skladu sa aktom o
sistematizaciji  za obavijanje poslova iz osnovne djelatnosti carinske sluzbe| u nadleZnosti
carinarnice, poslova suzbijanja krijumearenja i obavjestajnog rada.

(4) Zvanja mladi carinski referent i mladi carinik su poéetna zvanja | okviry kategorije
izvr8ni carinski kadar.

Sticanje carinskih Zvanja

Clan 61

(1) Lice sa radnim iskustvom koje se zaposljava u carinskoj sluzbi ifi se rasporeduje

na radno mjesto ovlaséenog carinskog sluzbenika, a koje ima obavezy polaganja carinskog ispita,
stiCe carinsko Zvanje nakon poloZenog carinskog ispita prema nivou kvalifikacijel obrazovanja |




godinama radnog iskustva, y skladu sa uslovima predvidenim zakonom kojim se
obaveze drzavnih sluzbenika i Namjestenika,

utvrduju prava |

(2) Lice koje se prima y carinsku sluzby bez poloZenog carinskog ispita jlj se

rasporeduje na radno mjesto ovlaséenog sluzbenika duzno je da u roku od jedne
prijema ili rasporedivanja polozi carinski ispit.

godine od dang

(3) Ako lice iz stava 2 ovog élana Ne polozi carinski ispit u propisanom roku, prestaje mu
radni odnos.

Ovlaséeni carinski sluzbenicj

Clan 62

(1) U Upravi carina, zbog slozenosti i specifitnosti y vréenju poslova, posebnih
obaveza j odgovornost;, koje proizilaze iz prirode obavljanja poslova, statys oviadéenog carinskog

sluzbenika imaju :
1) direktor Uprave carina:
2) pomoénik direktora;
3) upravnik carinarnice;
4) nadelnik odjeljenja, odsjeka i sluzbe;
6) sef ispostave:
7) pomoénik $efa ispostave:
8) carinski inspektor:
9) carinik - vigj saradnik i carinik saradnik.

Rasporedivanje carinskog sluzbenika
Clan 63

Carinski sluzbenik Se€ rasporeduju na radno mjesto u skladu sa aktom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematfzaca‘ji, njegovim struénim Znanjem, iskustvom, Zvanjem i rezyltatima rada.

Raspored rada carinskog sluzbenika
Clan 64

Carinski sluzbenik je duzan da obavija poslove Prema rasporegy
odreduje mjesto | vrileme trajanja rada,

RaSporerIivanje zbog potreba sluzbe

Clan 65

rada, kojim se

(1) Carinski sluzbenik se zbog potreba sluzbe, moze privremeno rasporediti na
drugo radno mjesto najduze jednu godinu, odnosno do povratka odsutnog carinsiog sluzbenika, y
skladu sa njegovom struénom spremom, radnim iskustvom, Znanjem i Sposobnostima, y istoj ili drugoj

organizacionoj jedinici Uprave carina, y istom ili drugom mjestu rada.
(2) Rasporedivanje iz stava 1 ovog €lana, moze da se izvrsi zbog:

1) potrebe Popunjavanja radnog mjesta na kojem se poslovi m
kontinuitetu sa povecanim brojem izvrilaca i usljed povecanog obima posia;

2) bolje organizacije rada:
(3) U slu¢aju iz stava 2 ovog Clana, carinski sluzbenik ima pravo na z

oraju obavljati u

aradu koja je za




njega povoljnija,

(4) lzuzetno od stava 1 ov
Premjestiti na radno mjesto na kojem

©0g ¢lana, carinski sluzbenik se moze
propisane uslove.

Se zahtijeva manja sloZenost posla

Prava carinskog sluzbenika Za vrijeme Privremenog rasp

Clan 66
(1)

porodice radi jzyrg
troskova, ako svak

Carinski sluzbenik koji je privremeno rasporeden u drugo m

iz ¢lana 65 stava 2 OvVog zakona, ima pray
odnevno putuje na rad y drugo mjesto i na mjeseénu nakn

ishrane, stanarine i troskova prevoz;
m nedeljno, ako priviemeno stanuje u mjesty rada.

(2) Carinski sluZbenik koji je trajno rasporeden u drugo mjesto rag
1) na naknaduy putnih i selidbenih troskova prema priloZzenom

2) odgovarajugi smjestaj za sebe j Porodicu u roku od godinu
premjestaja;

Rasporedivanje Po zahtjevu carinskog sluzbenika

Clan 67

(1) Carinski sluzbenik m
0g mjesta rada u dry
(2) Rasporedfvanje

jedinice iz koje dolazi,

OZe biti rasporeden iz
90 na sopstveni zahtjev,

Se vrsi po prethodno
odnosno u koju se raspore

jedne organizacio
0dnosno iz jedn

pribaviienom mig
organizacione

duje.

Dostavljanje rjeSenja o rasporedivanju

Clan 68
(

1) Rjesenje o rasporedivanju carinsko
sluzbeniky najma

nje sedam dana prije poéetka rada.
(2) Carinski sluzbenik pocinje sa

g sluzbenika dostav|

radom od dang odrederi
rasporedivaniju.

(5) Na riesenje o rasporedivanju carinski sluzb
dana od dana dostavljanja rieSenja.

(6) Izjavljena zalba ne odlaZe izvrenje riesenja.

enik ima pravo zalbe
u roku od osam

Periodiéna Promjena mjesta rada

Uz pisanu saglasnost,

va i za koje ispunjava

predivanja

esto rada j odvojen od
0. na naknadu putnih

adu za odvojeni Zivot,
i do mjesta stalnog

a, ima pravo

raéunu;

dana od dana

stanuje sa

jeni Zivot,
Psto rada na koje je
Haljeno je preko 30

he jedinice u drugu,

lienju rukovodioca

drugo mjesto rada

ih|troskova.

a se carinskom
0g rjeSenjem o

sluzbe riesenje o

zakona.

Komisiji za zalbe



B i

Promjenu mjesta rada iz
M periodiéne promjene mj

stava 1 ovog Clana, nalaze dir
esta rada carinskih sluzbenika.

ek

(3) Program periodiéne

Promjene mjesta rada na koje se
si direktor Uprave carina.

sluzbenik dono

(4) Promjena Mjesta rada iz stava 1
uzbe moz

ovog ¢lana, vrsi se na peri

zbog potrebe g| € se produZiti za jos trj mjeseca,
(5) U slug
koja je za njega povoljnija

aju iz stava 1 ovog Clana ovlaséeni carinski sluzbenik| i

Program periodigne Promjene mjesta rada

Clan 70

(1) Programom periodi&ne promjene mjesta rada ovladéenih carir
mjesto rada na koje se rasporeduje carinski sluzbenik, moze se odrediti mje
najvide do 60 kilometara od mjesta prebivalista.

(2) Promjena mjesta rada ovla
g zakona ne smatra se rasporedi

S¢enog carinskog sluzbenika iz

Odlaganje i prekid godisnjeg odmora
Clan 71

(1) Carinskom sluzbeniku moze se odloz
odloZnih sluzbenih poslova.

(2) U slugaju iz staya 1 ovog ¢lana, carinski sluzbenik ima pravo
troskova prouzrokovanih odlaganjem, odnosno prekidom godidnjeg odmora.

iti ili prekinuti korigcenj
radi izvréenja ne

Sindikalno i drugo organizovanje i djelovanje

Clan 72

(1) Carinski sluzbenik ima
skladu sa zakonom.

(2
lokalnim izborima.

(3)
drugim politickim skup

Carinski sluzbenik ne smije u sluzbenoj uniformi prisust
ovima.

Nepristrasnost sukob interesa

vanjem na drugo radno mjesto u

Pravo na sindikalno i drugo organizova

) Carinski sluzbenik ne smije politicki djelovati, niti se kandidou

A drugo mjesto rada, u

radnog iskustva.

tor Uprave carina u

rasporeduje carinski

od do tri mjeseca, a

ma pravo na zarady

skih sluzbenika, kao
sto koje je udalieno

rsena u skladu sa
mislu ovog zakona,

nici koji
lova na odredenim
:

€| godisnjeg odmora

nT naknadu stvarnih

nje i djelovanje y
ati na drzavnim i

vovati stranackim i




Clan 73

(1) Carinski sluzbenik duzan
di privatnom, kao

(2) Carinski sluzb
liénih interesa.

interes ne podre i da ne izazove sukob interesa.

njega liéno, nje
ostvaruje privatn

Obaveza izbjegavanja sukoba interesa
Clan 74

Carinski sluzbenik duzan
1) se upozna sa eventualnim jlj
2) preduzme potrebne radnj
3) bez odlaganja, u pis

o tokom obavljanja sluzben

4) zahtijeva da bude o

Mo radnje neophodne za otklanjanje $tetnin posledica:

S) postupi po odluci neposredno pretpostavijenog kojom ga izuzim
nastati sukob interesa.

stvarnim sukobom interesa;

€ za izbjegavanje sukoba interesa;
anoj formi,
ih duznosti n

sloboden vréen;j

sluZzbenika gk

astupe uslovi koji izazivaju
preduzme sa

iz kojih moze

Preduzimanje mjera rukovodioca u izbjegavanju sukoba iner

Clan 75

U sluéajevima iz &

preduzme neophodne mjere u cilju

73 1 74 ovog zakona, neposredni rukovo
sukoba interesa,

Ograniéenje Prava svojine i lanstva y organima privrednog drusty

Clan 76

(1) Carinski sluzbenik ne smije biti viasnik odnosn
Ugog pravnog lica, niti se smije baviti preduzetnistvom.
(2) Ovla&éeni carinski sluzbenik ne smije biti predsjednik, &lan uprg
organa, izvréni direktor privrednog drustva, javne ustanove, preduzeéa jlj drugo
imati 0,5% i vige akcija, odnosno udjela u

ustanove il dr

Duznost obavjestavanja u vezi sa sukobom interesa

Clan 77

je duzan da obavijesti Upravu carina ako sa nj

stava 3 ovog ¢lana y vezi sa nadleznostima Upg

(1) Carinski sluzbenik
obavlja poslove carinske djelatnosti iz

je da poslove carinske sluzbe

enik ne smije da koristi Povoljnosti poslova K

j&, u cilju izbjegavanja sukoba interesa, dat

obavijesti neposredno ng

a poslova iz kojih moze nas

vr$i na nagin da javni
oje vrsi za Ostvarivanje
Kada carinski sluzbenik

p vrienje poslova,
ijalne ili druge koristi zg

ili fizicka lica sa kojima

dredenog carinskog
sukob interesa:

ati sukob interesa i

@ od vrsenja poslova

esa

Hilac  je duzan da
utvrdivanja i donosenja odgovarajuée odiy

ke radi otklanjanja

ya

0 osnivag ptivrednog drustva,

vijanja nadzornog

J pravnog lica, nj
svojini (kapitalu privrednog drustva).

M povezano lice

rave carina,




o (2) Obavjeétenje iz stava 1 ovog ¢lana carinski sluzbenik je dlizan da dostavi prilikom
Zasnivanja radnog odnosa j na zahtjev direktora, odnosno neposrednog rukov bdioca.

. (3) Pc_)slovima carinske djelatnosti iz stava 1 ovog ¢lana, Smatraju se posloyi
zastupanja pred organima carinske sluzbe, medunarodne Spedicije, spoljnotrgovinski Poslovi, usluge
U spoljinotrgovinskom Prometu i drugi poslovi koji mogu dovesti do sukoba| interesa U odnosu na

4). quezanim licem u smis|y stava 1 ovog Elana, smatrg se srodnik carinskog
;zbinr' do prvog stepena

Ovlasceni caringki sluzbenik duzan je da u svim uslovima obe bijedi neometano
obavljanje:
1) nadzora,
2) carinsko-sigurnosnih Mmijera.

Ograni&enja carinskog sluzbenika u vrSenju poslova
Clan 79

(1) Ovlaséenom carinskom sluzbeniky Zabranjeno je da obavlig poslove nadzora |
prinudne naplate javnih prihoda koji su u nadleznosti Uprave carina kod privrednih subjekata, pravnih

1) u krvnom srodstvu y pravoj liniji, kao j y pobocénoj liniji dp Cetvrtog stepena
srodstva, u braku jlj tazbini do drugog stepena Srodstva, bez obzira na to da lise ta bragna veza
prekinula,

2) u odnosu staratelja, usvojenika ili usvojioca.
(2) Zabrana iz staya 1 ovog ¢lana odnosi seina obavljanje poslova prema fizickim licima.

Pravo na zastity pomo¢ u obavljanju duznosti

I
(1) Oviaséeni carinski sluZbenik u toky Sprovodenja nadzora ima Pravo na besplatan
Prevoz u javnim prevoznim sredstvima, a trogkovyi Prevoza padaju na teret prevoznika, kao i pravo na
osiguranje koje imaju putnici koji su platili prevoz tim sredstvima

(2) Kada se protiv ovlas¢enog carinskog sluzbenika vodi krivigni Postupgk zbog upotrebe
sredstava prinude jlj drugih radnji u obavljanju sluzbene duZnosti, Ministarstvo ¢k tom sluzbeniky
obezbijediti odgovarajuéu Pravnu pomoé u tom postupku.

(3) Ako se u postupku iz staya 2 ovog ¢lana utvrdi da upotreba sredtava prinude ifjli
drugih radnji u obavljanju sluzbenih duznosti nijesu bile Opravdane, carinski sluzb enik duZan je da
uplati trodkove Pravne pomoc¢i na poseban ra¢un budZeta Crne Gore.

(4) Uprava carina obezbjeduje osiguranje carinskim sluzbenicima y slugaju povreda na
raduiu sluéaju smrti jji trajnog gubitka opste radne Sposobnost;,

Naknada u sluéaju privremene sprije¢enosti za rad troS$kovi sahrane carinskog sluzbenika




(1) Caringkj sluzbenik y slucaju privremene sprijecenosti za ragd Zbog nesrece na radu jli

(2) Carinski sluZbenik koji je odlukom nadleznog organa proglagen nesposobnim zg
obavljanje posiova carinskog sluzbenika zbog oboljenja ili povrede koja je nastupila u obavljanjy
sluzbe ili u vezi sa obavljanjem sluzbe, zadrzava Pravo na zaraduy i druga praya iz radnog odnosa do
donosenja pravosnaznog rieenja o pravu na Penziju, a najduze trj godine od fana donosenje odluke

(3) Carinski sluzbenik koji u obavljanju poslova sluzbe ili u vezi s3 obavljanjem poslova
sluZbe izgubi Zivot, sahranige se 0 trosku Uprave carina.

(4) Troskovi sahrane iz stava 3 ovog &lana obuhvataju;
1) trogkove Prevoza posmrtninh ostataka do Mjesta sahrane,
2) putne trogkove Za dva pratioca,
3) troskove pogrebne opreme j grobnog mjesta, ako porodica Poginulog nema
grobno mjesto.

Radno vrijeme

(2) Zbog potreba sluzbe carinskj sluzbenik je duzan da obavlja posao |y sSmjenama.

Clan 83

(1) Obavljanje Poslova carinske slusbe organizuje se 24 sats dnevno u toku dana.

(2) Nedjeljno radno vrijeme carinskog sluzbenika po pravilu se rasponeduje na pet radnih
dana i traje 40 satj.

(3) Direktor Uprave carina moZe, zavisno od potreba sluzbe, prilika | okolnosti rada, radi
blagovremenog i efikasnog vrSenja poslova, za pojedina radna mjesta, odredit drugadiji raspored
radnog vremena.

Raspored radnog vremena j prekovremeni rad

(1) Radom u Smjenama u smisly Ovog zakona smatra se svakodhevni redovni rad
carinskog sluzbenika Prema utvrdenom radnom vremenu Uprave carina, koji farinski sluzbenik
obavlja naizmjeni¢no tokom nedjelje ili mjeseca y prijepodnevnom (I smjena), poslijepodnevnom (1l
smjena) ili noénom (I smjenay) dijelu dana.

(2) Rad u Smjenama je rad u:

1) I smjeni je od 6 do 14 sati,
2) Il smjeni od 14 do 22 sata, |
3) 1l smjeni od 22 do & sati.

(3) Rad u dvokratnom radnom vremenu je rad koji se obavlja u dva ngvrata S prekidom

duzim od 90 minuta.

(4) Radom vy turnusu smatra se rad carinskog sluzbenika prema utyrdenom radnom
vremenu koji carinskj sluzbenik obavlja naizmjeniéno tokom nedjelje ili mjeseca u sm €nama od po 12
sati dnevno y ciklusima 12-24-12-48.




(5) Ako je rad carinskog sluzbenika organizovan y radnoj nedjelji ¢d Ponedjelika do petka,
prekovremenim radom Smatra se rad duzi og 0sam sati dnevno, kag | SVRKi sat rada subotom |

(6) Ako je rad carinskog sluzbenika organizovan u smjenama ili u thirny

Su, prekovremenim

radom smatra se svakj sat rada duzi od redovne smjene ili turnusa, | svaki saf rada duzi og redovnog

(7) Radno vrijeme iz ovoga ¢&lana moze se preraspodijeliti u okvirly odredenog redovnog
mjeseénog, odnosno godisnjeg rasporeda radnog vremena u skladu sa opstim pPropisima o raduy.

Pripravnost
Clan 85

(1) Na osnowy odluke direktora Uprave carina, carinski sluzbenk je duzan da bude

Pripravan i za rad van radnog vremena.

Struéno usavrSavanje carinskih sluzbenika
Clan 86

(1) Carinski sluzbenik mara neprekidno dopunjavati Svoja struéna Zhanja, osposobljavati

se i uCestvovati y provierama strugne 08posobljenosti koje organizuje i sprovodi Up
(2) Poslovi stru¢nog Osposobljavanja i usavrsavanja odnose se na:

1) izradu sprovedenje programa zg kontinuirano struéno
usavrsavanje carinskih sluzbenika:

rava carina.

Osposobljavanje |

2) izradu i Sprovodenje programa za struéno Osposobljavanje i usavrsavanje

Pripravnika i sluzbenika koji se primaiju y carinsku sluzby;
3) organizovanje stru&nin ispita za carinske sluzbenike:
4) organizovanje ispita za carinska zZvanja;
5) organizovanje kurseva, seminara i radionica;

6) izdavanje strugnin publikacija potrebnih za rad carinske sluzbe j 4
Osposobljavanja carinskih sluzbenika.

(3) Carinski sluzbenik moze se Uputiti na periodigny provjeru struéne o

a potrebe strugnog

bposoblienosti.

(4) Sadrzaj, nacin j uslove zg provieru struéne Osposoblienosti slugbenika propisuje

Ministarstvo

Upuéivanje na usavrsavanje izvan sluzbe
Clan 87

(1) Direktor Uprave carina moze uz saglasnost Ministarstva, ovlagcenog carinskog
sluzbenika uputiti na obrazovanje ilj usavrSavanje y drugi drzavni organ ili ustanovy|y Crnoj Gori iliy

inostranstvy y skladu sa potrebama radnog mjesta.

Struéni ispit
Clan 88
(1) Struéni ispit za carinske sluzbenike sastoji se od opsteg | posebnog

drugog organa, uz

9y se obrazovatj |

ugbe,

dijela.




(2) Opsti dio stru¢nog ispita predstavija strugn; ispit za rad y drzavnim organima, a
posebni dio, ispit iz oblasti carina - carinskj ispit.

(3) Program i nacin polaganja posebnog dijela struénog ispita - carinski ispit propisuje
organ drzavne uprave nadlezan za poslove uprave,

Povrede sluzbenih duznosti
Clan 89

Carinski sluzbenik odnosno namjestenik je disciplinski odgovoran za lakfse | teZe povrede
sluzbenih duznosti.

Lakse povrede sluzbene duznosti

Clan 90

Pored povreda sluzbene duznosti utvrdenih zakonom kojim |se ureduju prava |
obaveze drzavnih sluzbenika j namjestenika, lak$om povredom sluzbene duZnosti carinskog
sluzbenika, smatraju se j Povrede etickih standarda i pravila ponasanja Utvrdenin kodeksom

Teze povrede sluzbene duznosti
Clan 91
(1) Tezom Povredom sluzbene duZnosti, osim povreda utvrdenin Fakonom kojim se
ureduju prava i obaveze drzavnih sluzbenika namjestenika, Smatraju se i:
1) obavijanje poslova nespojivih s duznostima sluzbenika Uprave ¢ irina;

2) spriecavanje | onemogucavanje ovlaséenog carinskog  sluzbenika prilikom
obavljanja sluzbenih duznosti;

3) zloupotreba sluzbenog odijela, oznaka | oruzja kod obavijgnja ili u vez| s
obavljanjem poslova sluzbe:

4) odbijanje pisanog naloga za testiranje na alkoho| ili odbijanje Risanog naloga za
struéni pregled kojim se utvrduje prisutnost y organizmu alkohola ili narkoti¢kog sreg stva;

5) nepostupanje po naredbama i uputstvima Za rad koje donos Uprava carina o
primjeni propisa iz djelokruga rada sluzbe;

6) neoviasceno koriséenje u nesluzbene svrhe podatka | obavjestgnja koje prikuplja
carinska sluzba ragj Sprovodenja zakonom i drugim propisima utvrdenih poslova iz syoje nadleznosti:

7) nepreduzimanje Obaveznih sluzbenin radnji u vezj s postupkom za utvrdivanje
odgovornost carinskog sluzbenika odnosno prikrivanje pocinjenih povreda sluzbene duznosti;

8) nedoli¢no Ponasanje u sluzbi ili van sluzbe, koje ima za posljedicu Nanosenje stete

9) javno iznodenje neistine o sluzbi, koje ima za posijedicu nNanosepje stete ugledu
sluzbe:;

10) davanje netagnih podataka o imovnom stanju carinskog sluzbenikg.

(2) Prisutnost alkohola ili narkotickih sredstava utvrduje se alko-testiranjem jlj Pregledom ljekara
U zdravstvenoj ustanovi




Privremeno ograniéenje vrSenja duznosti (suspenzija)

v p

(4) Privremeno
dnosno disciplins

ograni¢enje sluzbene d

uznosti moze trajati do
k

postupka o 0g postupka, a ako je carinskom sluZbeniku odrec

traje.

ijeme privremenog ograni¢ena vrgen
sluzbena legitimacija, faksimil, oruzje
se oduzimaju.

uzbenu odjecu, a
SU Mu data za obavljanje poslova y sluzbi

Nagradivanje i priznanja

Clan 93

(4) Vrste priznanja, nagi

Priznanja i novéan
utvrduju se propisom Ministars

tva, na prijedlog direktora Upra

ih nagrada i visin
Ve carina.

Koriséenje sluzbenih informacija i podataka

Clan 94

J
pna prilikom obavljanja poslova sluzbe.

smije koristiti i davati obavjesten;a, poda
e imovinske ili druge korist

(1) Carinski sluzbenik ne smj
ili saznanja koje ima ili su my dostu

(2) Carinski sluzbenik ne
mogu biti od zZnacaja za ostvarivan;j

Kodeks Ponasanja

5
nadlezna Uprava ¢ rina.

€ U nesluzbene svrhe koristiti informac

i za sebe ili za drug

duZnosti, u skladu sa

alaze direktor Uprave

i| postupak utvrdivanja
korupcije.

ZHene duZnosti, ako mu

okonéanja kriviénog
fen pritvor dok pritvor

ja sluzbene duZnosti
i druga sredstva koja

piehe na pojedinim
uzbe, sluzbenicima

a Upravom carina,
tak carinske sluzbe

drzavnim organim}, organima drzavne

rade za postignute

Uprave carina.

uinovéanih nagrada

€, podatke

tke

ili saznanja kaji
o lice.

Enosti ponasa u




skladu sa Kodeksom Ponasanja carinskih sluzbenika i namjestenika,

(2) Kodeksom ponasanja iz stava 1 ovog é&lana utvrduju se naéelg o etickom postupanju

carinskog sluzbenika.

(3) Kodeks iz stava 1 ovog Clana utvrduje direktor Uprave carina, uz pribavijenu saglasnost

Ministarstva finansija.

(4) Primjenu kodeksa ponasanja radi njegove pravilne primjene| kontrolisy rukovodioci

organizacionih jedinica Uprave carina.
Unutrasnja kontrola
Clan 96

(1) Uprava carina sprovodi unutragnju kontroly nad zakonitogty

rada i pravinom

Primjenom propisa iz svoje nadleZnosti u cilju otklanjanja nepravilnosti i ujednadenosti u radu.
(2) Uprava carina Sprovodi unutrasnju kontrolu y cilju otkrivanja, utvidivanja sprje¢avanja

krSenja zakonitosti rada u sluzbi od strane carinskih sluzbenika.

3) U Sprovodenju poslova unutrasnje kontrole pPrimjenjuju se| carinska ovladcenja

Propisana ovim zakonom | drugim propisima.
(4) Nagin sprovodenja unutradnje kontrole propisuje Ministarstvo.

Nadlezni organ za vrsenje unutrasnje kontrole

Clan 97

Poslove unutrasnje kontrole y Upravi carina vrgi posebna organizaciona jedir‘ica.

Poslovi unutrasnje kontrole
Clan 98

Poslovi unutradnje kontrole suy: prikupljanje, sistematizacija i analiza informacija u cilju
sprietavanja i otkrivanja nezakonitog Postupanja i korupcije u carinskoj sluzbi: predlaganje i pracenje
realizacije mjera na jaCanju integriteta sluzbe; planiranje, inplementacija i nadzof nad sprovodenjem
mjera sprieavanja i otkrivanja nezakonitosti y radu carinskih sluzbenika | sprigCavanju i otkrivanju

korupcije; kontrola zakonitosti obavljanja poslova carinskih sluzbenika u skladu 83
Sluzbenik ovlagéen za vrienje unutrasnje kontrole

Clan 99

zakonom.

Unutradnju kontrolu rada carinske sluzbe vrsi carinski sluzbenik oaséen za vrsenje

Poslova unutragnje kontrole y Upravi carina.

Ovlaséenja sluzbenika za vrSenje unutrasnje kontrole

Clan 100

Ovlasceni sluzbenik za vrSenje unutrasnje kontrole y carinskoj sluzbi ovlagten je da:

1) vrsi kontrolu zakonitosti rada carinskih sluzbenika;
2) sprovodi mjere kontrole u svim prostorima koji su pod carinskom kontro

3) zahtjeva informacije, dokumenta i obavjestenja neophodna za o
kontrole:

4) uzima izjave od carinskih sluzbenika, ostecenih lica i gradana;

om;
bavljanje poslova




5) zahtijeva i dobija sve potrebne informacije i ostvaruje saradnju o
Upravi carina u izvr§avanju poslova iz nadleznosti organizacione jedinice za
potpunim pristupom informnacija i dokumentacije svih organizacionih jedinica:

6) podnosi inicijative za pokretanje disciplinskih postupaka protiy
predlaZe druge neophodne mjere radi spre¢avanja nezakonitog postupanja un

V. PRIKUPLJANJE, PROCJENA, EVIDENTIRANJE, OBRADA, KORIS(
PODATAKA

Obrada podataka

Clan 101

(1)  Uprava carina priku
podataka, neposredno od lica na
sluzbenik nije u obavezi da o
onemogucilo ili otezalo izvr§enje odredenog sluzbenog zadatka,

(2) U vrsenju poslova iz stava 1 ovog E&lana, primjenjuju se propi
zastita li¢nih podataka, zastita tajnih podataka, kao i propi
predstavijaju sluzbenuy poslovnu tajnu.

(3) Carinski sluzbenik
pouzdanost izvora vjerodostojnost lignih i drugih pod

(4) Pojedina&ni podaci o fizigkj
podaci potrebni za utvrdivanje i pro
kojim se ureduju carinski poslovi i o

plia, evidentira, vrg; obradu i obezbjeduje Z
koje se ti podaci odnose | iz postojecih eviden

ataka.

m i pravnim licima sadrzani u carinskim
vieru carinske vri

Evidencije
Clan 102
(1) Uprava carina vodi evidencije podataka potrebne za rad carinske sluzbe, i
1) evidenciju carinskih deklaracija i carinskih prijava;
2) evidenciju izdatih carinskih obavezujuéih informacija;
3) evidenciju o utvrdenim prekrsajima carinskih i drugih propisa
iz nadleznosti carinske sluzbe;
evidenciju o carinskim kontrolama;
evidenciju podnijetih obezbjedenja;
evidenciju privremenao oduzete robe;
evidenciju robe pod carinskim nadzorom:;
evidenciju o obraéunu, naplati i prinudnoj naplati carinskog duga;
kadrovske evidencije;
evidenciju izdatih licenci | odobren
11) evidenciju o oruZju i koriséenju oruzja;
12) baze podataka koje se vode za potrebe analize rizika;
13) druge evidencije u skladu sa zakonom.

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

bavijesti lica na koja se takvi podaci odnose,

si kojima se ureduje 2

je duzan da prije unosenja lignih i drugih podataka J

jednosti robe, u skladu sa

ja za obavljanje poslova zastupan

[9anizacionih jedinica u
unutradnju kontrolu sa

carinskih sluzbenika i
wtar Uprave carina.

ENJE | ZASTITA

astitu lignih | drugih
cija, o &emu carinskj
ukoliko bi se time

51 kojima  se ureduje
astita podataka koji

evidencije, procijeni

deklaracijama, kao |
odredbama zakona
A statistika i sistem
Tinskog organa dalje

1




(2) Evidencije iz stava 1 ovog &lana za fizicka lica sadrze:
1) jedinstveni matigni broj;
2) ime i prezime:
3) mjesto i datum rodenja (dan, mjesec, godina);
4) adresu prebivalista odnosno boravigta.

(3) Evidencije iz stava 1 ovog &lana, za Pravna i druga lica koja obavijaju djelatnost, sadrze
sliede¢e podatke:

1) poreski ili mati&ni broj;

2) firmu, sjediste i adresu (ulica i broj);
3) broj telefona i telefaksa;

4) ime i prezime, podatke o rodenju i jedinstven; mati¢ni broj odgovorrih lica.

(4) Podatke iz st. 2i 3 ovog ¢lana Uprava carina pribavija od lica na koje se li podaci odnose ili od
organa nadleznog za vodenje poreskog registra,

Clan 103

(1) Evidencije iz &lana 101 ovog zakona sadrze sljedece podatke, i to za

1) evidenciju carinskin deklaracija i carinskih Prijava: podatke iz c4 rinskih deklaracija u
skladu sa carinskim propisima;

2) evidenciju izdatih carinskih obavezujuéih informacija: broj, djtum. izdavag, vrsta,
vazenje, krienje, datum, razlozj i vrijeme trajanja oduzimanja, produzenje vazenja:
3) evidenciju o krSenju carinskih | drugih propisa iz nadleznasti carinske sluzbe:
podatke o utvrdenim prekrsajima carinskih | drugih propisa i uciniocima p ekrdaja; podatke o
preduzetim mjerama prema prekr$iocima i to podatke o podnijetim predlozima za vodenje prekrsajnog
Postupka, izregene kazne | druge sankcije: podatke o ustupanju podataka drugim drzavnim organima
nadleznim za preduzimanje mjera prema prekrsiocima za koje carinski organi nijesu nadlezni:
4) evidenciju prikupljenih ili od drugih lica dobijenih informacija: podatke o licu na koje se
odnosi informacija, transportnom sredstvu, robi i izvory informacije, odnosnd licu od kojeg su

5) evidenciju o carinskim kontrolama: datum, &as | mjesto vréenj kontrole, prisutni
carinski sluzbenici: podatke o prevoznom sredstvu (vrsta, tip, registarski broj i via istvo), tok kontrole
odnosno pregleda:

6) evidenciju o koris¢enju (upotrebi) oruZja: podatke o ovlaséenom slubenom licy koje je
koristilo oruzje: podatke o licu protiv kojeg je oruzje bilo Upotrijeblieno; podatke o 0gadaju u kojem je
bilo upotrijebljeno i ocjenu koriscenja oruzja;

7) evidenciju podnijetih obezbjedenja: podatke o podnosiocu obezbjedenja i jemcu, iznos,
vazenje i vrijeme uru¢enja obezbjedenja;

8) evidenciju o obragunavanju i naplati, kao i Prinudnoj naplati carinsk g duga: podatke iz
carinskih deklaracija, upravnih rieSenja, koji se odnose na obra¢un duga, datum rucenja obraduna,
odnosno rie$enja; podatke koje je carinski organ duZan da vodi za knjizenje (carinskih i drugih
dazbina, podatke o povracaju, odlozenom placanju ili otpisu duga; podatke o naplati duga pomotu
instrumenta obezbjedenja pla¢anja, podatke iz zaklju¢aka o prinudnoj naplati duga.

(2) Podaci se Cuvaju:

1) u evidencijama iz Clana 102 stav 1 ta&. 1,24 do 10 i 12 ovog zgkona u skladu sa
carinskim i drugim propisima;

2) u evidencijama iz Clana 102 stav 1 tagka 3 ovog zakona do brisanja osude, odnosno
kazne, a ako nisu izrecene, do zastare vodenja prekrsajnog postupka:

3) u evidencijama iz Clana 102 stav 1 tagka 11 ovog zakona - dvije godine nakon
unosenja podataka, odnosno do pravosnaznog okonéanja postupaka vezanih za upgtrebu oruzja.

(3) Nakon isteka rokova iz stava 2 ovog C&lana podaci se arhiviraju, u skladr sa propisima o
arhivskoj djelatnosti.




VI. KAZNENE ODREDBE
Clan 104

(1) Novéanom kaznom U iznosu od 1.000 do 20.000 € kazni¢e se za
ako:

1) u roku koji ne moze biti quzi od pet dana i na mjestu koje odr
k ne podnese knjigovodstvenu ispravu, ugovor, poslovnuy prepisku, evi
potrebnu za Sprovodenje nadzora, odnosno dostavi netagne i nepotp

sluZbeni
ispravu
stav 3 );

2) u roku koji ne moze biti duZi od pet dana j na m

k onemoguéi uvid y poslovne knige i propisane evidenc
d u bazu podataka informaciono

J

ije
g sistema (&lan 27 stay 4);

sluzbeni
kao i uvi

koji je zabiliezen u elektronskoj formi( &lan 27 stay 4);
4) ne postupi PO upozorenju oviadéenog c.
5) ne postupi po naredbi ovlaséenog carin
6) ne omogudi pregled robe koja je predmet nadzora (€lan

7) ne omogudéi uzimanje uzoraka
ispitivanja (&lan 36 stay 3);

8) ne zaustavi prevozno s
Prevoznog sredstva (&lan 40 stav 3);

9) ne omogugi ulazak, pregled i pretres poslovnih prostorija, prostora, z
Clan 41 stav 3).

36 stav 3);
robe radi Sprovodenja analize ilj gr

redstvo na mjestu nadzora i ne omogudi

(3)
do 6.000

Clan 105

(1) Novéanom kaznom u iznosu od 1.000 do 20.00

1) ne pruz struénu pomog pri sprovodenju po
nadleznosti ( &lan 20 stay 1);

ne obavijesti Upravu carina 0 krsenju carinskih
nadleznosti Uprave carina (Clan 20 stay 2).

2) i drugih propisa, &

(2) ZzZa prekrsaj iz stava 1 ovo
Ice u drzavnom organu novéanom k

g ¢lana kaznice se i od
aznom u iznosu od 300 do 2.000 €.

arinskog sluzbenika (Clana 31 §
skog sluzbenika (Clan 32 stav 3

Za prekr§aj iz stava 1 ovog ¢lana kaznice se preduzetnik novéanom kazng
€.

0 € kazniée se za prekriaj
slova carinske sluzbe i pon

govorno lice u pravnom

prekriaj pravno lice,

di ovlasceni carinski
enciju ili neku drugu
ne podatke (&lan 27

estu koje odrepi ovlaééeni carinski
koje se vode|u elektronskoj formi.

odostojnost podatka

tav 3);
) .

t‘gog odgovarajuéeg
pregled ili pretres
&mljista ili objekata (
m licu i fizicko lice

m U iznosu od 500

pravno lice ako:
o¢ iz okvira svoje

je Sprovodenje je u

licu i odgovorno




VI.. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Zapoceti postupci
Clan 106

Postupci Zapoceti prije stupan

ja na snagu ovog zakona, okonéade se
koji su vazili u vrijeme kada su ti postupci zapogeti,

Podzakonski akti

Clan 107

Podzakonski akti za sprovoden

U skladu sa propisima

je ovog zakona donijece se u roku od $est mjeseci od dana
stupanja na Shagu ovog zakona.

Do donosenja propisa iz stava 1 ovog ¢&lana primjenjivace se propisi K
stupanja na Snagu ovog zakona.
Odlozena primjena
Clan 108
Odredbe ¢lana 55 ovog zakona primjenjivaée se od 1. januara 20
Prestanak vazenja

Clan 109

Danom stupanja na snagu ovog zakona, prestaje da vazi Zakon o carinsk
list RCG" br. 7/02 i 29/05).

Stupanje na shagu
Clan 110

Ovaj zakon stupa na Snagu osmog dana od dana objavijivanja u ,Sluzbenom

oji su vazili do dana

16. godine.

KOj sluzbi (,Sluzbeni

listu Crne Gore.*






