Predlog

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACWJI | SISTEMATIZACIJI UPRAVE JAVNIH RADOVA

Podgorica, mart 2019. godine



Na osnovu Clana 28 st. 4 Zakona o drzavnoj upravi (’Sluzbeni list RCG”, br. 38/03,
"Sluzbeni list CG”, br. 22/08, 42/11, 54/16 i 78/18), ¢lana 42 i ¢lana 61 Uredbe o organizaciji
i nacinu rada drzavne uprave ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 87/18, 02/19) na predlog v.d.
direktora Uprave javnih radova, Vlada Crne Gore utvrdila je,

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
UPRAVE JAVNIH RADOVA

Clan 1

Ovim pravilnikom utvrduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija Uprave javnih
radova, utvrduju se unutradnje organizacione jedinice, njihov djelokrug i sadrzaj, grupa
poslova, kao i radna mjesta i zaposljavanje pripravnika.

| UNUTRASNJE ORGANIZACIONE JEDINICE UPRAVE JAVNIH RADOVA | NJIHOV
DJELOKRUG

Clan 2
Unutrasnje organizacione jedinice Uprave javnih radova su:

1. Sektor za planiranje i tehni¢ku pripremu
1.1. Odsjek za planiranje
1.2. Odsjek za tehni¢ku pripremu

2. Sektor za ugovaranje i kontrolu kvaliteta dokumenata
2.1. Odsjek za ugovaranje
2.2. Odsjek za kontrolu kvaliteta dokumenata

3. Sektor zarealizaciju i monitoring
3.1. Odsjek za visokogradniju
3.2. Odsjek za niskogradnju i komunalnu infrastrukturu

4. Sektor zafinansijsko-raéunovodstvene poslove
4.1. Odsjek za finansijsku operativu
4.2. Odsjek za raCunovodstvene poslove
5. Sektor za pravne poslove i ljudske resurse
5.1. Odsjek za pravne poslove
5.2. Odsjek za ljudske resurse
6. Odjeljenje za unutrasnju reviziju

7. Sluzba za opste poslove



Il DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA UPRAVE JAVNIH RADOVA
Clan 3

Uprava javnih radova vrSi poslove koji se odnose na: prethodne i pripremne radove,
studije, istrazne radove i investicione programe, davanje stru¢ne ocjene na dokumentaciju za
donosenje investicionih odluka, pribavljanje rjeSenja o lokaciji i urbanistiCko-tehni¢kim
uslovima za pojedine objekte, a u vezi sa izgradnjom i rekonstrukcijom objekata primarne
tehnicke infrastrukture, objekata drzavnih organa, zdravstva, obrazovanja, kulture i sporta,
kompleksa i objekata na atraktivnim turisti¢kim lokacijama i drugih objekata koji su od javnog
interesa i Ciju izgradnju finansira drzava; izradu i tehni¢ku kontrolu tehnicke dokumentacije,
pribavljanje saglasnosti i odobrenja za gradenje; javno oglasavanje i sprovodenje postupka
ustupanja radova; zaklju€ivanje ugovora o gradenju; vrSenje struénog nadzora i kontrole
kvaliteta izvedenih radova ugradenih materijala i opreme; tehnicki pregled, prijem izvedenih
radova, pribavljanje odobrenja za upotrebu objekta; evidenciju, placanje i kontrolu finansijskog
utroska sredstava; vr$e se poslovi koji se odnose na: sprovodenje postupaka javnih nabavki
za projekte u okviru programa koiji se finansiraju iz EU sredstava, a u skladu sa pravilima koja
vaze za ove programe; pripremanje i zaklju€ivanje ugovora sa odabranim ponudacima;
pracenje sprovodenja i izmjena ugovora; sprovodenje administrativnih i provjera na licu mjesta
radi kontrole izvjeStaja o implementaciji ugovora koje podnose ugovaradi; planiranje potreba
za finansijskim sredstvima i priprema budzetskog plana Uprave; finansijsko upravljanje,
kontrolu i raGunovodstvo u vezi sa ugovorima finansiranim od strane EU; pracenje ispunjenosti
uslova za odrZavanje akreditacije za decentralizovano/indirektno upravljanje EU fondovima
na nivou Uprave; uCestvovanje u izradi procedura i drugih akata koji su neophodni za
funkcionisanje decentralizovanog/indirektnog upravljanja EU fondovima; izvjeStavanje o
nepravilnostima i potencijalnim rizicima i sprovodenje i prac¢enje korektivnih mjera; pripremu
potrebnih analiza i izvjeStaja; vrSi i sve druge poslove u skladu sa propisanim internim
procedurama, kao i druge poslove koji su joj odredeni u nadleznost.

Clan 4

1. Sektor za planiranje i tehni€ku pripremu vrsi poslove koji se odnose na sve radnje
u fazi planiranja, tehniCke pripreme i analize investicione izgradnje, kako za investicije iz
oblasti primarne i komunalne infrastrukture, tako i za investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
se finansiraju iz Kapitalnog budZeta, investicije koje se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje iz EU fondova, iz kredita i donacija, a koji se pored
ostalog odnose i na: izradu nacrta prijedloga Kapitalnog budzeta, na osnovu dostavljenih lista
prioriteta od strane lokalnih uprava i potrodackih jedinica; izradu investiciono-tehnicke
dokumentacije; ucCestvovanje u pripremi planova javnih nabavki; ucestvovanje u pripremi
finansijskih planova; pripremu dokumentacije, u dijelu pribavljanja ulaznih parametara od
strane korisnika neophodnih za raspisivanje javnih nadmetanja; organizaciju i u¢estvovanje u
izradi Projektnih zadataka; kontrolu kvaliteta tehnicke dokumentacije; tehniCku analizu i
usaglasavanje tehnicko-projektne dokumentacije sa zakonskom regulativom; kontrolu
tenderske dokumentacije i uCestvovanje u sprovodenju postupaka javnih nabavki; realizaciju
ugovora za izradu i reviziju tehniCko-projektne dokumentacije; koordinaciju sprovodenja
postupaka prijave gradenja i pribavljanja odobrenja gradnje; aktivnosti u skladu sa
Priruénikom o precedurama u okviru samostalnog upravljanja programima koji se finansiraju
iz pretpristupne podrske— u€estvovanje u izradi planova javnih nabaki i finansijskih planova,
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priprema planova provjere sprovodenja ugovora za izradu tehni¢ko-projektne dokumentacije,
kontrola kvaliteta tehniCke dokumentacije, kontrola kvaliteta tenderske dokumentacije i
procedura u dijelu pripreme i sprovodenja tenderskih procedura, uestvovanje u evaluacionim
komisijama, sprovodenje ugovora za izradu tehni¢ko-projektne dokumentacije, evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, predlaganje izmjena i dopuna PriruCnika, provjeru
uskladenost sa propisima EU i nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka revizije i dr.
poslove.

1.1. Odsjek za planiranje vrsi poslove koji se odnose na sve radnje u fazi planiranja
investicione izgradnje, kako za investicije iz oblasti primarne i komunalne infrastrukture, tako
i za investicije iz oblasti visokogradnje, a koji se finansiraju iz Kapitalnog budzeta, investicije
koje se finansiraju kroz decentralizovano/indirektno upravljanje iz EU fondova, iz kredita i
donacija, a koji se pored ostalog odnose i na: izradu nacrta prijedloga Kapitalnog budzZeta, na
osnhovu dostavljenih lista prioriteta od strane lokalnih uprava i potrosackih jedinica; izradu
investiciono-tehniCke dokumentacije; uéestvovanje u pripremi planova javnih nabavki;
uCestvovanje u pripremi finansijskih planova; aktivnosti u skladu sa Priruénikom o
precedurama u okviru samostalnog upravljanja programima koji se finansiraju iz pretpristupne
podrske— u€estvovanje u izradi planova javnih nabaki i finansijskih planova, priprema planova
provjere sprovodenja ugovora za izradu tehnic¢ko-projektne dokumentacije, evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, predlaganje izmjena i dopuna Prirunika, provjeru
uskladenost sa propisima EU i nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka revizije i dr.
poslove.

1.2. Odsjek za tehni€ku pripremu vr3i poslove koji se odnose na sve radnje u fazi
tehniCke pripreme i analize investicione izgradnje, kako za investicije iz oblasti primarne i
komunalne infrastrukture, tako i za investicije iz oblasti visokogradnje, a koji se finansiraju iz
Kapitalnog budzeta, investicije koje se finansiraju kroz decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, iz kredita i donacija, a koji se pored ostalog odnose i na: pripremu
dokumentacije, u dijelu pribavljanja ulaznih parametara od strane korisnika neophodnih za
raspisivanje javnih nadmetanja; organizaciju i u€estvovanje u izradi Projektnih zadataka;
kontrolu kvaliteta tehni¢ke dokumentacije; tehnic¢ku analizu i usaglasavanje tehni¢ko-projektne
dokumentacije sa zakonskom regulativom; kontrolu tenderske dokumentacije i u€estvovanje
u sprovodenju postupaka javnih nabavki; realizaciju ugovora za izradu i reviziju tehnicko-
projektne dokumentacije; koordinaciju sprovodenja postupaka prijave gradenja i pribavljanja
odobrenja gradnje; aktivnosti u skladu sa Priru¢nikom o precedurama —kontrola kvaliteta
tehnicke dokumentacije, kontrola kvaliteta tenderske dokumentacije i procedura u dijelu
pripreme i sprovodenja tenderskih procedura, uCestvovanje u evaluacionim komisijama,
sprovodenje ugovora za izradu tehni¢ko-projektne dokumentacije, evidentiranje i prijavljivanje
rizika i nepravilnosti, predlaganje izmjena i dopuna Prirunika, provjeru uskladenost sa
propisima EU i nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka revizije i dr. poslove.

Clan5

2. Sektor za ugovaranje i kontrolu kvaliteta dokumenata vr8i poslove koji se
odnose na: pripreme plana javnih nabavki; pripreme tenderske dokumentacije u procesu
javnog nadmetanja; sprovodenje postupaka javne nabavke; zaklju€ivanje ugovora; Cuvanje
dokumentacije; vodenje evidencije javnih nabavki i pripremu izvjeStaja o sprovedenim
postupcima javnih nabavki i to: za postupke koji se sprovode saglasno Zakonu o javnim
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nabavkama, postupke koje se sprovode po procedurama koje se primjenjuju za projekte koji
se finansiraju kroz decentralizovano/indirektno upravljanje iz EU fondova, kao i projekte koji
se finansiraju iz kredita i donacija; u¢es¢e u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; kontrolu dokumenata pripremljenih za ugovaranje i davanje preporuka za
unapredenje dokumentacije koja je predmet kontrole; pracenje ispunjenosti uslova za
odrzavanje akreditacije za decentralizovano/indirektno upravljanje EU fondovima na nivou
Uprave i predlaganje i praéenje sprovodenja korektivnih mjera; sprovodenje procedura za
praéenje primjene preporuka revizija; predlaganje unapredenja i izmjena postojeéeg sistema
upravljanja i procedura kroz redovno azuriranje Priru¢nika o procedurama, pripremu i
dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti i dr. poslove.

2.1. Odsjek za ugovaranje vrsi poslove koji se odnose na: pripreme plana javnih
nabavki; pripremu tenderske dokumentacije u procesu javnog nadmetanja; sprovodenje
postupaka javne nabavke; objavljivanje informacija o ugovoru na website-u Uprave javnih
radova i ostalih medija, ako je potrebno, zaklju€ivanje ugovora; cCuvanje
dokumentacije;vodenje evidencije javnih nabavki i pripremu izvjeStaja o sprovedenim
postupcima javnih nabavki koji se sprovode saglasno Zakonu o javnim nabavkama, postupke
koje se sprovode po procedurama koje se primjenjuju za projekte koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje iz EU fondova, kao i za postupke koji se finansiraju iz
kredita i donacija saglasno Priru¢niku za nabavke Banke Savjeta Evrope u okviru Regionalnog
programa stambenog zbrinjavanja i iz kredita CEB-a i druge odgovarajuée poslove u skladu
sa propisima; pripremu plana nabavki za IPA projekte u saradnji nadleznim ministarstvima;
provjeru tenderske dokumentacije i dostavljanje Delegaciji EU u Crnoj Gori na odobrenje;
pripremu i sprovodenje postupka raspisivanja tendera u skladu sa propisima EU;
uspostavljanje i usvajanje sastava Komisija za vrednovanje u okviru tendera, u¢esc¢a u radu
evaluacione komisije u svojstvu predsjednika/sekretara i priprema izvjeStaja o evaluaciji;
zaklju€ivanje ugovora ukljucujuéi i pregovaranje ukoliko je neophodno; pripremu izvjestaja o
stanju projekata koji se implementiraju; monitoring implementacije projekta na osnovu
materijalnih indikatora;vr8enje provjera koje obuhvataju administrativne, materijalne i tehnicke
implementacije projekata na licu mjesta; pribavljanje neophodnih informacija o sprovedenim
procedurama u procesu implementacije projekta; evidentiranje i prijavljivanje rizika i
nepravilnosti, predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost sa propisima EU
i nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka revizije i dr. poslove.

2.2. Odsjek za kontrolu kvaliteta dokumenata vrsi poslove koji se odnose na:
kontrolu dokumenata pripremljenih za ugovaranje i davanje preporuka za unapredenje
dokumentacije koja je predmet kontrole; pracenje ispunjenosti uslova za odrzavanje
akreditacije za decentralizovano/indirektno upravljanje EU fondovima na nivou Uprave i
predlaganje i pracenje sprovodenja korektivnih mjera; u¢eS¢a u radu evaluacione komisije u
svojstvu predsjednika/sekretara i priprema izvjeStaja o evaluaciji, izrade dokumenata
neophodnih za obezbjedivanje funkcionisanja i odrzavanje kriterijuma za samostalno
upravljanje pretpristupnom podrskom, sprovodenje procedura za pracenje primjene preporuka
revizija; predlaganje unapredenja i izmjena postojeéeg sistema upravljanja i procedura kroz
redovno azuriranje PriruCnika o procedurama provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka revizije i dr. poslove.



Clan 6

3. Sektor za realizaciju i monitoring vrSi poslove koji se odnose na: pracenje
realizacije investicija u pogledu ugovorenih radova i rokova; kontrola rada stru¢nog nadzora;
praéenje sprovodenja ugovora, priprema administrativnih naloga, zahtjeva i dopisa prema
svim ucesnicima u implementaciji projekta; obilazak gradilita i provjera na licu mjesta stepena
realizacije projekta; ovjera situacija; koordinacija prilikom primopredaje i tehni¢kog prijema
objekata; izrada konacnih obraCuna izvedenih radova; pripremu lzvjeStaja o realizaciji
projekata; uesce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleZnosti; pripremu
podataka o indikatorima sprovodenja projekata za potrebe Odsjeka za ugovaranje, i dr.
poslove.

3.1. Odsjek za visokogradnju vrSi poslove koji se odnose na: realizaciju investicija,
poslovi pracenje rada u vrdenju struénog nadzora privrednog drudtva kome je Uprava javnih
radova povjerila vr§enje struénog nadzora; ovjera situacija; tehnicki prijem objekata i konacan
obracun za objekte visokogradnje; uCestvovanje u pripremi lzvjestaja o realizaciji projekata
koji se dostavljaju Vladi Crne Gore i druge odgovaraju¢e poslove u skladu sa propisima; u
okviru poslova na realizaciji projekata koji se finansiraju kroz decentralizovano/indirektno
upravljanje iz EU fondova vrde se poslovi ovjere situacija za objekte visokogradnje, pracenje
tehnicke implementacije Ugovora/projekta na licu mjesta, priprema podataka o indikatorima
sprovodenja projekata za potrebe Odsjeka za ugovaranje, tehnicki prijem objekata i konacan
obraCun za objekte visokogradnje, evidentiranje i prijavljivanje rizika i nepravilnosti,
predlaganje izmjena i dopuna Priruc¢nika, provjeru uskladenost sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, sprovodenje preporuka revizije i dr. poslove.

3.2. Odsjek za niskogradnju i komunalnu infrastrukturu vrSi poslove koji se
odnose na: pracenje planova i programa; pracenje rada u vrSenju struénog nadzora
privrednog drustva kome je Uprava javnih radova povjerila vrSenje struénog nadzora, sa
ovjeravanjem situacija, tehni¢ki prijem objekata i kona¢an obracun za objekte niskogradnje i
komunalne infrastrukture; ucestvuju u pripremi lzvjeStaja o realizaciji projekata koji se
dostavljaju Vladi Crne Gore i druge odgovarajuce poslove u skladu sa propisima. U okviru
poslova na realizaciji projekata koji se finansiraju kroz decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova vrSe se poslovi ovjere situacija za objekte niskogradnje i komunalne
infrastrukture, pracenje tehniCke implementacije Ugovora/projekta na licu mjesta, priprema
podataka o indikatorima sprovodenja projekata za potrebe Odsjeka za ugovaranje, tehnicki
prijem objekata i konaCan obratun za objekte niskogradnje i komunalne infrastrukture,
evidentiranje i prijavljivanje rizika i nepravilnosti, predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka
revizije i dr. poslove.

Clan7

4. Sektor za finansijsko-raéunovodstvene poslove vrsi poslove koji se odnose na:
finansijsko praéenje investicionih projekata; izradu rebalansa sredstava; realizaciju kreditnih
aranzmana; otplatu kredita; izradu finansijskih izvjestaja; poslovi provjere raCuna i situacija da
bi se utvrdilo da su prijavljeni troSkovi stvarno izvrSeni u skladu sa primjenljivim pravilima, da
su proizvodi isporuceni, te usluge i radovi izvrSeni u skladu sa ugovorom; obavljanje pla¢anja
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izvodacima; vrse se poslovi koji se odnose na: planiranje potreba za finansijskim sredstvima i
priprema budZetskog plan Uprave; prijem zahtjeva za placanje (faktura) od ugovaraca;
provjeru prihvatljivosti i tacnosti zahtjeva za placanje (faktura) i njihove uskladenosti sa
odredbama relevantnih ugovora; izvrSenje pla¢anja; vodenje finansijsko-raunovodstvene
evidencije o IPA sredstvima; redovna uskladivanja raCunovodstvenih podataka sa nadleznim
tijelima u sistemu za upravljanje pretpristupnom podrskom; pripremu finansijsko-
raunovodstvenih izvjestaja; provjere prihvatljivosti troSkova u skladu sa pravilima i
procedurama propisanim od strane EU; vrSi i sve druge poslove u skladu sa propisanim
internim procedurama; poslovi vezani za obezbjedenje i organizovanje administrativno-
tehnic¢kih i drugih poslova,evidentiranju, ¢uvanju i odlaganju dokumentacije, evidencije i
saCinjavanja izvjeStaja vezanih za tekuée izdatke Uprave javnih radova; finansijsko-
raunovodstveno poslovanje; projektovanje i izvrSavanje budZeta; pracenje namjenske
upotrebe sredstava usmjerenih za obavljanje djelatnosti iz nadleznosti Uprave; sacinjavanje
predraduna sredstava za rad Uprave i finansijskih planova; realizaciju svih ugovora koje je
zaklju€ila Uprava; sacinjavanje potrebnih informacija u vezi stanja finansijskih sredstava;
ucesce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; obraCunavanje plata
sluzbenika i namjesStenika; sastavljanje obraunskih lista; blagajnicko poslovanje i dr. poslovi.

4.1. Odsjek za finansijsku operativu vrSi poslove koji se odnose na: finansijsko
pracenje investicionih projekata; izradu rebalansa sredstava; realizaciju kreditnih aranZmana;
otplatu kredita; izradu finansijskih izvjeStaja; poslovi provjere rauna i situacija da bi se utvrdilo
da su prijavljeni troskovi stvarno izvrSeni u skladu sa primjenljivim pravilima, da su proizvodi
isporuceni, te usluge i radovi izvrSeni u skladu sa ugovorom;obavljanje plac¢anja izvodacima;
odrzavanje zasebnog racunovodstvenog- kodifikacionog sistema za IPA projekte i vodenje
racunovodstvenih evidencija; finansijsko izvieStavanje; u¢esce u obavljanju provjera na licu
mjesta; poslovi koji se odnose na prijem zahtjeva za pla¢anje /faktura od ugovaraca; priprema
i podnoSenje zahtjeva Nacionalnom Fondu za sredstva EU; provjeru prihvatljivosti i taCnosti
zahtjeva za placanje i uskladenosti sa relevantnim odredbama ugovora; vodenje evidencija i
izvjestaja o oslobadanju od obaveza placanja PDV projekata finansiranih od EU sredstava,;
vodenja analitickih evidencija pla¢anja sredstvima IPA raCuna prema raCunu ugovaraca;
poslovi vezani za obezbjedenje i organizovanje administrativno-tehni¢kih i drugih
poslova,evidentiranju, Cuvanju i odlaganju dokumentacije, evidencije i sacinjavanja izvjestaja
vezanih za tekuée izdatke Uprave javnih radova, evidentiranje i prijavljivanje rizika i
nepravilnosti, predlaganje izmjena i dopuna Priru€nika, provjeru uskladenost sa propisima EU
i nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka revizije i dr. poslove.

4.2. Odsjek za raéunovodstvene poslove vrsi poslove koji se odnose na: finansijsko-
raunovodstveno poslovanje; projektovanje i izvrSavanje budZeta; pracenje namjenske
upotrebe sredstava usmjerenih za obavljanje djelatnosti iz nadleznosti Uprave; sacinjavanje
predracuna sredstava za rad Uprave i finansijskih planova; realizaciju svih ugovora koje je
zaklju€ila Uprava; sacinjavanje potrebnih informacija u vezi stanja finansijskih sredstava;
uCesce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; obraCunavanje plata
sluzbenika i namjestenika; sastavljanje obraunskih lista; blagajni¢ko poslovanje; evidenciju
potroSnje i pravdanja kancelarijskog materijala; i dr. poslovi, sprovodenje procedura okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa Priru¢nikom o procedurama koji se odnose na vodenje
raéunovodstvenih evidencija, odrzavanje zasebnog racunovodstvenog- kodifikacionog
sistema za IPA projekte, obavlja uno$enje podataka-zapisa u IPA racunovodstveni softver,
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evidentiranje i prijavljivanje rizika i nepravilnosti, predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i nacionalnom legislativom, sprovodenje preporuka
revizije i dr. poslove.

Clan 8

5.Sektor za pravne poslove i ljudske resurse vrSi poslove koji se odnose na:
pripremu rjeSenja o zasnivanju radnih odnosa sluZbenika i namjestenika i rieSenja o pravima
i obavezama sluzbenika i namjeStenika po osnovu rada; formiranje i Cuvanje personalnih
dosijea; pracenje vodenja disciplinskih postupaka i njihovu evidenciju; sacinjavanje
odgovarajuéih izvjestaja i informacija iz oblasti radnih odnosa; izrada akta organizacije i
sistematizacije radnih mjesta; pripremu materijala za kolegijum i vodenje biljesSki sa
kolegijume, obavljanje komunikacija sa drugim organizacionim jedinicama Uprave, organima
i gradanima; promovisanje aktivnosti, medijskih nastupa i sl.; priprema za nastup direktora i
ostalih rukovodilaca/sluzbenika za javne nastupe; u¢esée u pripremi tenderske dokumentacije
iz djelokruga nadleznosti; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta iz
djelokruga nadleznosti; umnozZavanje materijala; vrSenje prevoza sluzbenika; odrzavanje i
opravka automobila; registraciju automobila; razvoj ljudskih resursa; predlaganje plana
razvoja i strateskih cilieva upravljanja ljudskim resursima; predlaganje politike upravljanja
ljudskim resursima; analiziranje postojeCih kadrovskih potencijala i predlaganje mjera za
njihovo unapredenje; kreiranje godisnjih kadrovskih planova, realizacija procesa ocjenjivanja
zaposlenih, koordiniranje aktivnosti edukacije ljudskih resursa; pracenje primjene Eti¢kog
kodeksa, predlaganje mjera za unapredenje motivacije zaposlenih; koordinaciju saradnje u
Upravi sa obrazovnim institucijama u pravcu unapredenja razvoja djelatnosti iz nadleznosti
Uprave; saradnju sa drugim organima uprave i institucijama po pitanju razvoja kadrova;
koordinacija aktivnosti edukacije zaposlenih; u€estvovanje u postupku selekcije kandidata za
prijem u radni odnos; vodenje kadrovske evidencije sluzbenika i namjestenika; saradnju sa
Upravom za kadrove, i dr. poslove.

5.1. Odsjek za pravne poslove vrSi poslove koji se odnose na: pripremu rjeSenja o
zasnivanju radnih odnosa sluzbenika i namjesStenika i rjeSenja o pravima i obavezama
sluzbenika i namjestenika po osnovu rada; formiranje i Cuvanje personalnih dosijea; pracenje
vodenja disciplinskih postupaka i njihovu evidenciju; saCinjavanje odgovarajucih izvjestaja i
informacija iz oblasti radnih odnosa; izrada pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta; pripremu materijala za kolegijum i vodenje biljesSki sa kolegijume, obavljanje
komunikacija sa drugim organizacionim jedinicama Uprave, organima i gradanima;
promovisanje aktivnosti, medijskih nastupa i sl.; priprema za nastup direktora i ostalih
rukovodilaca/sluzbenika za javne nastupe, vodenje informacionog sistema za podrsku rada
Uprave; odrZzavanje softvera i baza podataka iz nadleznosti Uprave; odrzavanje racunarskog
sistema i raCunarske mreze Uprave; u¢eSée u izradi i odrzavanju WEB stranica i Portala
Uprave; rjeSavanje manijih softversko — hardverskih problema i pruzanje pomoci zaposlenim
u Upravi vezano za informatiCke potencijale; postavljanje materijala za Vladu i njena radna
tijela i Skupstinu Crne Gore, u€estvovanje u organizovanju sastanaka, konferencija, seminara
i sl. za potrebe Uprave; u¢esce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti, i dr.
poslove.

5.2. Odsjek zaljudske resurse vrSi poslove koji se odnose na: razvoj ljudskih resursa;
predlaganje plana razvoja i stratedkih ciljeva upravljanja ljudskim resursima Uprave;



predlaganje politike upravljanja ljudskim resursima; izrada pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji; analiziranje postojecih kadrovskih potencijala i predlaganje mjera za njihovo
unapredenje; kreiranje godisnjih kadrovskih planova; realizacija procesa ocjenjivanja
zaposlenih, koordiniranje aktivnosti edukacije ljudskih resursa; praéenje primjene Eti¢kog
kodeksa, predlaganje mjera za unapredenje motivacije zaposlenih; koordinaciju saradnje u
Upravi sa obrazovnim institucijama u pravcu unapredenja razvoja djelatnosti iz nadleznosti
Uprave; saradnju sa drugim organima uprave i institucijama po pitanju razvoja kadrova;
ucescée u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; u€estvovanje u postupku
selekcije kandidata za prijem u radni odnos; vodenje kadrovske evidencije sluZbenika i
namjestenika; saradnju sa Upravom za kadrove i dr. poslove.

Clan 9

6. Odjeljenje za unutrasnju reviziju vrsi poslove koji se odnose na: operativho
planiranje, organizovanje i izvrSenje zadataka unutrasnje revizije, odnosno testiranje,
analiziranje i ocjenjivanje svih poslovnih funkcija iz nadleznosti Uprave, uskladenim sa
Medunarodnim standardima profesionalne prakse unutrasnje revizije i EtiCkim kodeksom
unutrasnjih revizora; procjenjivanje sistema, procesa i sistema unutrasnjih kontrola na osnovu
upravljanja rizicima; izradu izvjeStaja o nalazu unutrasnje revizije sa odgovarajuc¢im
miSljenjima i ocjenama koje dostavlja direktoru i odgovornom licu organizacione jedinice u
kojoj je obavljena revizija; obavljanje posebne revizije na zahtjev direktora ili prema
potrebi:obavljanje revizije programa i projekata koji se u cjelosti ili djelimi¢no finansiraju iz
sredstava EU i bilo kojih drugih fondova i sredstava koja obezbjeduju druga medunarodna
tijela i institucije; pracenje sprovodenja preporuka navedenih u izvjestajima iz prethodno
obavljenih revizija; davanje savjeta i stru¢nih misljenja kada se uvode novi sistemi i procedure;
izradu stratesSkog i operativnih planova i programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije
unutrasnje revizije, kao i pracenje i izvrSenje istih; izradu godiSnjeg izvjesStaja o rezultatima
unutradnje revizije; saradnju sa Direktoratom za centralnu harmonizaciju, $to ukljuCuje i
obavezu dostavljanja godiSnjeg izvjeStaja; saradnju sa Drzavnom revizorskom institucijom,
drugim drZzavnim organima, medunarodnim i domacim strukovnim institucijama i udruZenjima;
praéenje i predlaganje edukacije unutrasnjih revizora u skladu sa medunarodnim standardima
unutrasnje revizije; pracenje sprovodenja preporuka Drzavne revizorske institucije i obavljanje
drugih poslova i zadataka iz djelokruga Odjeljenja.

Clan 10

7. Sluzba za opsSte poslove vrsi poslove koji se odnose na : prijem poste; zavodenje
akata; vodenje registara; dostavljanje akata u rad preko internih dostavnih knjiga; otpremanje
poste; razvodenje akata; arhiviranje predmeta; staranje o arhivi; rukovanje pecatima i
Stambiljima; obavljanje kurirskih poslova; vodenje ostalih propisanih evidencija; umnozavanje
materijala; vrSenje prevoza sluzbenika; odrzavanje i opravka automobila; registraciju
automobila; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta iz djelokruga
nadleznosti, i dr. poslove.



Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA UPRAVE JAVNIH RADOVA

Clan 11

U Upravi javnih radova, za vrSenje poslova iz djelokruga nadleznosti utvrduju se
sluzbenitka i namjesteni¢ka radna mjesta za 91 izvrSioca.

Red
Br.

Naziv radnog mjestai uslovi za
obavljanje poslova u odredjenom
zvanju

Broj
izvrsila
ca

Opis poslova

1

Direktor/ica

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka
- najmanije pet godina radnog iskustva na
poslovima rukovodenja ili devet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

1

Rukovodi i organizuje rad u Upravi javnih
radova.

1. SEKTOR ZA PLANIRANJE | TEHNICKU PRIPREMU

Pomo¢énik/ca direktoralice

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti tehniCko-tehnoloSkih
nauka ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka
- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja ili osam godina
radnog iskustva na istim ili sli€nim
poslovima u odnosu na poslove ovog
radnog mjesta

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Rukovodi radom Sektora; koordinira i
organizuje rad u Sektoru; organizuje
saradnju sa ostalim organizacionim
jedinicama Uprave i drugim drzavnim
organima, organima lokalne uprave,
potrosakim jedinicama, organima
privrede, nevladinim organizacijama i
gradanima, vrsi poslove koji se odnose
na sve radnje u fazi planiranja, tehnicke
pripreme i analize investicione izgradnje,
kako za investicijie iz  oblasti
niskogradnje i komunalne infrastrukture,
tako i za investicije iz oblasti
visokogradnje, a koji se finansiraju iz
Kapitalnog budzeta, za projekte koji se
finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, kredita i donacija, vrSi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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1.1. Odsjek za planiranje

Nacéelnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka- gradevinarstvo , ostale
inzenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- nagjmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

1

Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;
obavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama, organima i
gradanima; vrsi najslozenije poslove koji
se odnose na rad Odsjeka; samostalno
radi i odluCuje o pitanjima nadleznosti
Odsjeka; predlaze unapredenje
organizacije rada; planira i rasporeduje
poslove i zadatke Odsjeka; vrSi
najslozenije poslove koji se odnose na
sve radnje u fazi planiranja investicione
izgradnje iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture i iz oblasti
visokogradnje, a koji se finansiraju iz
Kapitalnog budzeta, za projekte koji se
finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, kredita i donacija, a koji
se pored ostalog odnose i na: izradu
nacrta prijedloga Kapitalnog budzeta, na
osnovu dostavljenih lista prioriteta od
strane lokalnih uprava i potro$ackih
jedinica; izradu investiciono-tehnicke
dokumentacije; uestvovanje u pripremi
finansijskih planova; aktivnosti u skladu
sa Priruénikom o precedurama -
uCestvovanje u izradi planova javnih
nabaki i finansijskih planova, priprema
planova provjere sprovodenja ugovora
za izradu tehni¢ko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o] procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenosti sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnic¢ko-tehnoloskih
nauka- gradevinarstvo , ostale

VrSi najslozenije poslove koji se odnose
na sve radnje u fazi planiranja
investicione  izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture, tako i za
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inZzenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

investicije iz oblasti visokogradnije, a kaji
se finansiraju iz Kapitalnog budzeta, iz
kredita i donacija, a koji se pored ostalog
odnose i na: izradu nacrta prijedloga
Kapitalnog  budzeta, na  osnovu
dostavljenih lista prioriteta od strane
lokalnih uprava i potroSackih jedinica;
izradu investiciono-tehnicke
dokumentacije; u€estvovanje u pripremi
planova javnih nabavki; uéestvovanje u
pripremi finansijskih planova, vrsii druge
poslove po nalogu pretpostaviljenog.

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih

nauka- gradevinarstvo , ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

VrSi najslozenije poslove koji se odnose
na sve radnje u fazi planiranja
investicione  izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture, tako i za
investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
se finansiraju u okviru pretpristupne
podrske EU, a koji se pored ostalog
odnose i na: aktivnosti u skladu sa
Priru¢nikom o] precedurama -
uCestvovanje u izradi planova javnih
nabaki i finansijskih planova, priprema
planova provjere sprovodenja ugovora
za izradu tehni¢ko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti humanistickih nauka -
jezici i knjizevnost

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose
na sve radnje u fazi planiranja
investicione  izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture, tako i za
investicije iz oblasti visokogradnje, a kaji
se finansiraju u okviru pretpristupne
podrSke EU, a koji se pored ostalog
odnose i na: aktivnosti u skladu sa
Priruénikom o] precedurama -
uCestvovanje u izradi planova javnih
nabaki i finansijskih planova, priprema
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-polozen struéni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki

planova provjere sprovodenja ugovora
za izradu tehnicko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priruénikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnolo3kih

nauka- gradevinarstvo , ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje pet godina radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Vrsi najslozenije poslove koji se odnose
na sve radnje u fazi planiranja
investicione  izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture, tako i za
investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
se finansiraju u okviru pretpristupne
podrske EU, a koji se pored ostalog
odnose i na: aktivnosti u skladu sa
Priru¢nikom o] precedurama -
uCestvovanje u izradi planova javnih
nabaki i finansijskih planova, priprema
planova provjere sprovodenja ugovora
za izradu tehni¢ko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Visi/la savjetnik/ca lll

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka- gradevinarstvo , ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

-najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima u VI1 ili VI nivou
kvalifikacije obrazovanja

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

Vrsi poslove koji se odnose na sve
radnje u fazi planiranja investicione
izgradnje, kako za investicije iz oblasti
niskogradnje i komunalne infrastrukture,
tako i za investicije iz oblasti
visokogradnje, a koji se finansiraju u
okviru pretpristupne podrske EU, a koji
se pored ostalog odnose i na: aktivnosti
u skladu sa Priruénikom o precedurama
— ucestvovanje u izradi planova javnih
nabaki i finansijskih planova, priprema
planova provjere sprovodenja ugovora
za izradu tehni¢ko-projektne
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- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priruénikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

1.2. Odsjek za tehnic¢ku pripremu

9 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;
obavlja komunikaciju sa  drugim
VII1 nivo kvalifikaciie  obrazovanja, organizacionim jedinicama, organima i
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih gradanima; vrsi najslozenije poslove koji
nauka-  gradevinarstvo ,  ostale se odnose na rad Odsjeka; samostalno
inZenjerske nauke , elektrotehnika, radi i odluCuje o pitanjima nadleznosti
elektronika Odsjeka; predlaze unapredenje
- najmanje dvije godine radnog iskustva organizacije rada; planira i rasporeduje
na poslovima rukovodenja ili pet godina poslove i zadatake Odsjeka; odreduje
radnog iskustva na drugim poslovima nacin i vrijeme izvrSavanja poslova i daje
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim odredene smijernice za rad sluzbenika
organima Odsjeka; vrSi najsloZenije poslove iz
- poznavanje rada na racunaru (Word, Odsjeka koji se odnose na projekte koiji
Internet) se finansiraju iz Kapitalnog budzeta, za
projekte  koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, kredita i donacija i druge

poslove po nalogu pretpostaviljenog.
10 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vr8i najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikaciie  obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehniCko-tehnoloskih

nauka-  gradevinarstvo ,  ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje pet godina radnog iskustva
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim

organima

- poznavanje rada na raCunaru
(Word,Internet)

-polozen struéni ispit za rad na

poslovima javnih nabavki

na sve radnje u fazi tehni¢ke pripreme i
analize investicione izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture, tako i za
investicije iz oblasti visokogradnje, za
projekte  koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, kredita i donacija, a koiji
se pored ostalog odnose i na: pripremu
dokumentacije, u dijelu pribavljanja
ulaznih parametara od strane korisnika
neophodnih za raspisivanje javnih
nadmetanja; organizaciju i u€estvovanje
u izradi Projektnih zadataka; kontrolu
kvaliteta tehnicke dokumentacije;
tehnicku analizu i usaglasavanje
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tehnicko-projektne dokumentacije sa
zakonskom regulativom; kontrolu
tenderske dokumentacije i uéestvovanje
u sprovodenju postupaka javnih nabavki;
realizaciju ugovora za izradu i reviziju
tehni¢ko-projektne dokumentacije;
koordinaciju sprovodenja postupaka
prijave gradenja i pribavljanja odobrenja
gradnje, vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

11 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose
na sve radnje u fazi tehnicke pripreme i
VII1 nivo kvalifikacije  obrazovanja, analize investicione izgradnje, kako za
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih investicije iz oblasti niskogradnje i
nauka-  gradevinarstvo , ostale komunalne infrastrukture, tako i za
inZenjerske nauke , elektrotehnika, investicije iz oblasti visokogradnje, za
elektronika projekte  koji se finansiraju kroz
- najmanje pet godina radnog iskustva decentralizovano/indirektno upravljanje
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim iz EU fondova, kredita i donacija, a koiji
organima se pored ostalog odnose i na: pripremu
- poznavanje rada na racunaru dokumentacije, u dijelu pribavljanja
(Word,Internet) ulaznih parametara od strane korisnika
-poloZzen struCni ispit za rad na neophodnih za raspisivanje javnih
poslovima javnih nabavki nadmetanja; organizaciju i u€estvovanje
u izradi Projektnih zadataka; kontrolu
kvaliteta tehnicke dokumentacije;
tehniCku analizu i usaglasavanje
tehniCko-projektne dokumentacije sa
zakonskom regulativom; kontrolu
tenderske dokumentacije i u€estvovanje
u sprovodenju postupaka javnih nabavki;
realizaciju ugovora za izradu i reviziju
tehniCko-projektne dokumentacije;
koordinaciju sprovodenja postupaka
prijave gradenja i pribavljanja odobrenja
gradnje, vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
12 Samostalni/a savjetnik/ca ll Vrsi slozene poslove koji se odnose na

VII1 nivo kvalifikaciie  obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih

nauka-  gradevinarstvo ,  ostale
inzenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- hajmanije tri godine radnog iskustva
- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

sve radnje u fazi tehnic¢ke pripreme i
analize investicione izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture, tako i za
investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
se finansiraju u okviru pretpristupne
podrSke EU, a koji se pored ostalog
odnose i na: aktivnosti u skladu sa
Prirucnikom o procedurama —kontrola
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- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

-polozen struéni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki

kvaliteta tehnicke dokumentacije,
kontrola kvaliteta tenderske
dokumentacije i procedura u dijelu
pripreme i sprovodenja tenderskih

procedura, uestvovanje u evaluacionim
komisijama, sprovodenje ugovora za
izradu tehni¢ko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, vodi
registar nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priruénikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

13 | Samostalni/a savjetnik/ca ll Vr8i slozene poslove koji se odnose na
sve radnje u fazi tehnicke pripreme i
VII1 nivo kvalifikaciie  obrazovanja, analize investicione izgradnje, kako za
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih investicije iz oblasti niskogradnje i
nauka- gradevinarstvo , ostale komunalne infrastrukture, tako i za
inZenjerske nauke , elektrotehnika, investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
elektronika se finansiraju iz Kapitalnog budzeta, iz
- hajmanije tri godine radnog iskustva kredita i donacija, a koji se pored ostalog
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim odnose i na: pripremu dokumentacije, u
organima dijelu pribavljanja ulaznih parametara od
- poznavanje rada na racunaru strane  korisnika  neophodnih  za
(Word,Internet) raspisivanje javnih nadmetanja;
-polozen struéni ispit za rad na organizaciju i ucestvovanje u izradi
poslovima javnih nabavki Projektnih zadataka; kontrolu kvaliteta
tehnicke dokumentacije; tehnicku
analizu i wusaglaSavanje tehnicko-
projektne dokumentacije sa zakonskom
regulativom; kontrolu tenderske
dokumentacije i  uCestvovanje u
sprovodenju postupaka javnih nabavki;
realizaciju ugovora za izradu i reviziju
tehniCko-projektne dokumentacije;
koordinaciju sprovodenja postupaka
prijave gradenja i pribavljanja odobrenja
gradnje, vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
14 | Samostalni/a savjetnik/ca ll Vrsi slozene poslove koji se odnose ha

VII1 nivo kvalifikacije  obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnic¢ko-tehnoloSkih

sve radnje u fazi tehniCke pripreme i
analize investicione izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
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nauka-  gradevinarstvo , ostale
inzenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- hajmanije tri godine radnog iskustva

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika
poznavanje rada na racunaru
(Word,Internet)

-poloZen struéni ispit
poslovima javnih nabavki

za rad na

komunalne infrastrukture, tako i za
investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
se finansiraju u okviru pretpristupne
podrske EU, a koji se pored ostalog
odnose i na: aktivnosti u skladu sa
Priruénikom o procedurama -kontrola

kvaliteta tehnicke dokumentacije,
kontrola kvaliteta tenderske
dokumentacije i procedura u dijelu
pripreme i sprovodenja tenderskih

procedura, uestvovanje u evaluacionim
komisijama, sprovodenje ugovora za
izradu tehni¢ko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

15

Visi/a savjetnik/ca Il

VII1 nivo kvalifikaciie  obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih

nauka- gradevinarstvo , ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje jedna godina radnog iskustva
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na raCunaru (Word,
Internet)

-polozen struéni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki

Vrsi poslove koji se odnose na sve
radnje u fazi tehnic¢ke pripreme i analize
investicione  izgradnje, kako za
investicije iz oblasti niskogradnje i
komunalne infrastrukture, tako i za
investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
se finansiraju u okviru pretpristupne
podrske EU, a koji se pored ostalog
odnose i na: aktivnosti u skladu sa
Priruénikom o procedurama -kontrola

kvaliteta tehnicke dokumentacije,
kontrola kvaliteta tenderske
dokumentacije i procedura u dijelu
pripreme i sprovodenja tenderskih

procedura, u€estvovanje u evaluacionim
komisijama, sprovodenje ugovora za
izradu tehnicko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priruénikom o] procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
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preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

16 | Visi/la savjetnik/calll VrSi poslove koji se odnose na sve
radnje u fazi tehnicke pripreme i analize
VII1 nivo kvalifikacije  obrazovanja, investicione  izgradnje, kako za
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih investicije iz oblasti niskogradnje i
nauka- gradevinarstvo , ostale komunalne infrastrukture, tako i za
inzenjerske nauke , elektrotehnika, investicije iz oblasti visokogradnje, a koji
elektronika se finansiraju u okviru pretpristupne
-najmanije jedna godina radnog iskustva podrske EU, a koji se pored ostalog
na poslovima u VI1 ili VI nivou odnose i na: aktivnosti u skladu sa
kvalifikacije obrazovanja Priruénikom o procedurama -kontrola
- polozen struni ispit za rad u drzavnim kvaliteta  tehnicke = dokumentacije,
organima kontrola kvaliteta tenderske
- B1 nivo znanja engleskog jezika dokumentacije i procedura u dijelu
- poznavanje rada na racunaru (Word, pripreme i sprovodenja tenderskih
Internet) procedura, u€estvovanje u evaluacionim
-poloZzen struéni ispit za rad na komisijama, sprovodenje ugovora za
poslovima javnih nabavki izradu tehnicko-projektne
dokumentacije, evidentiranje [
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o] procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrSi i druge poslove

po nalogu pretpostavljenog.

2. SEKTOR ZA UGOVARANJE | KONTROLU KVALITETA DOKUMENATA
17 | Pomocénik/ca direktoralice Rukovodi radom Sektora; koordinira i

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka
- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja ili osam godina
radnog iskustva na istim ili sli€nim
poslovima u odnosu na poslove ovog
radnog mjesta

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

organizuje rad u Sektoru; organizuje
saradnju sa ostalim organizacionim
jedinicama Uprave i drugim drzavnim
organima, organima lokalne uprave,
potroSakim  jedinicama, organima
privrede, nevladinim organizacijama i
gradanima, vrsi poslove koji se odnose
na sve radnje u fazi ugovaranja i kontrole
kvaliteta dokumenata kako za investicije
koje se finansiraju iz Kapitalnog budzeta,
tako i za projekte koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, kredita i donacija, vrsi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog..

18




2.1. Odsjek za ugovaranje

18 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;
obavlja komunikaciju sa  drugim
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, organizacionim jedinicama, organima i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- gradanima; vrsi najslozenije poslove koji
ostale drustvene nauke se odnose na rad Odsjeka; samostalno
- najmanje dvije godine radnog iskustva radi i odluCuje o pitanjima nadleznosti
na poslovima rukovodenija ili pet godina Odsjeka; predlaze unapredenje
radnog iskustva na drugim poslovima organizacije rada; planira i rasporeduje
- polozen stru€ni ispit za rad u drzavnim poslove i zadatake Odsjeka; odreduje
organima nacin i vrijeme izvrSavanja poslova i daje
- B1 nivo znanja engleskog jezika odredene smjernice za rad sluzbenika
- poznavanje rada na racunaru (Word, Odsjeka; vrsi najslozenije poslove iz
Internet) Odsjeka koji se odnose na projekte koji
se finansiraju iz Kapitalnog budzeta, za
projekte koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, kredita i donacija i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
19 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose
na: pripremu plana javnih nabavki,
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, iz pripremu tenderske dokumentacije u
oblasti  druStvenih  nauka-  ostale procesu javnog nadmetanija,
drustvene nauke sprovodenje postupaka javne nabavke,
- najmanje pet godina radnog iskustva obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim obaveza u skladu sa nacionalnim
organima zakonodavstvom [ vazec¢im
- poznavanje rada na racunaru (Word, procedurama, objavljivanje informacija o
Internet) ugovoru na website-u Uprave javnih
radova i ostalih medija, ako je potrebno;
zaklju€ivanje  ugovora, cuvanje
dokumentacije, vodenje evidencije
javnih nabavki i pripremu izvjeStaja o
sprovedenim postupcima javnih nabavki
i druge odgovaraju¢e poslove u skladu
sa propisima, vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
20 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vr8i najsloZenije poslove  u okviru

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, iz
oblasti  drustvenih  nauka-  ostale
drustvene nauke

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

odsjeka koji se odnose na: nadgledanje
pripreme svih dokumenata navedenih u
Priruéniku o IPA procedurama, obavlja i
druge poslove koji proizilaze iz obaveza
u skladu sa medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom [ vazecim
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- B1 nivo znanja engleskog jezika
- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

procedurama za
pretpristupnom podrskom, nadgleda
pripreme izvjeStaja o realizovanim
aktivnostima na projektima finansiranim
od strane medunarodnih institucija,
projektima koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, uceS¢e u radu
Operativne strukture za IPA, saradnju sa
nadleznim medunarodnim institucijama
vezano za infrastrukturne projekte,
obezbjedivanje potrebnih informacija o
realizovanim aktivnostima iz djelokruga
odsjeka, evidentiranje i prijavljivanje
rizika i nepravilnosti, izrada dokumenata
i izvjeStaja u skladu sa Prirucnikom o
procedurama, predlaganje izmjena i
dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost
sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, sprovodenje preporuka
revizije, vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

upravljanje

21 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose
na sprovodenje procedura u okviru
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, pretpristupne podrske EU u skladu sa
fakultet iz oblasti druStvenih nauka- Prirucnikom o procedurama; obavlja i
ostale drustvene nauke druge poslove koji proizilaze iz obaveza
- najmanje pet godina radnog iskustva u skladu sa medunarodnim
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim sporazumima, nacionalnim
organima zakonodavstvom [ vazecim
- B1 nivo znanja engleskog jezika procedurama za upravljanje
- poznavanje rada na racunaru (Word, pretpristupnom podrskom, ucestvuje u
Internet) pripremi plana  javnih nabavki,
sprovodjenju postupka nabavke,
evaluaciji ponuda u svojstvu
predsjednika-sekretara evaluacione
komisije, realizaciji ugovora, pripremi
planova provjere sprovodjenja ugovora
na licu mjesta, pripremi izvjedtaja o
sprovodjenju projekata za potrebe
godidnjih i konacnih izvjesStaja, vrsi i
druge poslove po nalogu

pretpostavljenog
22 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenin nauka-

na: pripremu plana javnih nabavki,
pripremu tenderske dokumentacije u
procesu javnog nadmetanja,
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ostale drustvene nauke, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

sprovodenje postupaka javne nabavke,
obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa vazecCim
Priruénikom o procedurama saglasno
Okvirnom Ugovoru o kreditu za objekte
CEB-a i Okvirnom Ugovoru o kreditu za
objekte u okviru Regionalnog programa
stambenog zbrinjavanja objavljivanje
objavljivanje informacija o ugovoru na
website-u Uprave javnih radova i ostalih
medija, ako je potrebno; evaluaciju
ponuda u svojstvu predsjednika-
sekretara evaluacione komisije,
realizaciji ugovora, pripremi planova
provjere sprovodjenja ugovora na licu
mjesta, pripremi izvjestaja o]
sprovodjenju projekata za potrebe
godisnjih [ konacnih izvjeStaja
zaklju€ivanje  ugovora, Cuvanje
dokumentacije, vodenje evidencije
javnih nabavki i pripremu izvjeStaja o
sprovedenim postupcima javnih nabavki
i druge odgovaraju¢e poslove u skladu
sa propisima, vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

23

Samostalni/a savjetnik/ca Il

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti iz oblasti druStvenih
nauka- ekonomija

- najmanije tri godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Vrsi slozene poslove koji se odnose na
sprovodenje  procedura u  okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa
Priruénikom o procedurama; obavlja i
druge poslove koji proizilaze iz obaveza
u skladu sa medunarodnim

sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim
procedurama za projekte koji se
finansiraju kroz

decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, ucestvuje u: pripremi
plana javnih nabavki, sprovodjenju
postupka nabavke, evaluaciji ponuda u

svojstvu predsjednika-sekretara
evaluacione komisije, realizaciji
ugovora, pripremi planova provjere

sprovodjenja ugovora na licu mjesta,
pripremi izvjeStaja o sprovodjenju
projekata za potrebe godisnjih i konacnih
izvjeStaja, evidentiranje i prijavljivanje
rizika i nepravilnosti, izrada dokumenata
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i izvjeStaja u skladu sa Priru¢nikom o
procedurama, predlaganje izmjena i
dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost
sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, sprovodenje preporuka
revizije, vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

24 | Samostalni/a savjetnik/ca I VrSi slozene poslove koji se odnose na:
pripremu plana javnih nabavki, pripremu
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, tenderske dokumentacije u procesu
fakultet iz oblasti drustvenih nauka, javnog nadmetanja, sprovodenje
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih postupaka javne nabavke, obavilja i
nauka druge poslove koji proizilaze iz obaveza
- hajmanije tri godine radnog iskustva u skladu sa nacionalnim
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim zakonodavstvom i vazeéim
organima procedurama, objavljivanje informacija o
- poznavanje rada na racunaru (Word, ugovoru na website-u Uprave javnih
Internet) radova i ostalih medija, ako je potrebno;
zaklju€ivanje  ugovora, Cuvanje
dokumentacije, vodenje evidencije
javnih nabavki i pripremu izvjeStaja o
sprovedenim postupcima javnih nabavki
i druge odgovaraju¢e poslove u skladu
sa propisima, vrSi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
25 | Samostalni/a savjetnik/ca ll Vrsi sloZzene poslove koji se odnose na:

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenih nauka,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka

- hajmanije tri godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

pripremu plana javnih nabavki i odluka
0 pokretanju postupka javnih nabavki, ,
uCestvuje kao Clan komisije u
sprovodenju postupka javnih nabavki,
sprovodenje postupaka malih vrijednosti
i hitnih nabavki za potrebe Uprave,
obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa nacionalnim
zakonodavstvom [ vazeéim
procedurama, objavljivanje informacija o
ugovoru na website-u Uprave javnih
radova i ostalih medija, ako je potrebno;
zaklju€ivanje  ugovora, Cuvanje
dokumentacije, vodenje evidencije
javnih nabavki i pripremu izvjeStaja o
sprovedenim postupcima javnih nabavki
i druge odgovarajuce poslove u skladu
sa propisima, vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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26

Samostalni/a savjetnik/ca lll

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenih nauka -
ostale drustvene nauke,

- hajmanije dvije godine radnog iskustva
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

VrSi poslove koji se odnose nha
sprovodenje procedura za projekte koji
se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, u skladu sa Priru¢nikom
o0 procedurama; ucestvuje u: pripremi
plana javnih nabavki, sprovodjenju
postupka nabavke, obavlja i druge
poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeéim
procedurama za upravljanje
pretpristupnom  podrskom, evaluaciji
ponuda u svojstvu predsjednika-
sekretara evaluacione komisije,
realizaciji ugovora, pripremi planova
provjere sprovodjenja ugovora na licu
mjesta, pripremi izvjeStaja o]
sprovodjenju projekata za potrebe
godiSnjih i konacnih izvjestaja,
evidentiranje i prijavijivanje rizika i
nepravilnosti, izrada dokumenata i
izvjeStaja u skladu sa Priru¢nikom o
procedurama, predlaganje izmjena i
dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost
sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, sprovodenje preporuka
revizije, vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.2. Odsjek za kontrolu kvaliteta dokumenata
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Nacelnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
ekonomija ili ostale druStvene nauke

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

1

Rukovodi i koordinira radom Odsjeka,
obavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama Uprave,
organima i gradanima; vrSi najsloZenije
poslove koji se odnose na rad Odsjeka;
samostalno radi i odlu€uje o pitanjima
nadleznosti  Odsjeka; koordiniranje
pripreme svih dokumenata navedenih u
Priruéniku o IPA procedurama, obavlja i
druge poslove koji proizilaze iz obaveza
u skladu sa medunarodnim
sporazumima i vazec¢im procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrskom,
koordinira  pripreme izvjeStaja o
realizovanim aktivnostima na projektima
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finansiranim od strane medunarodnih
institucija, a posebno za projekte koji se
finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, ucestvuje u radu
Operativne strukture za IPA, ostvaruje
saradnju sa nadleznim medunarodnim
institucijama vezano za infrastrukturne
projekte, radi na obezbjedivanju
potrebnih informacija o realizovanim
aktivnostima iz djelokruga odsjeka, vrsi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz  oblasti druStvenih nauka-
ekonomija ili ostale drusStvene nauke

- najmanje pet godina radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika
-poznavanje rada na raCunaru (Word,
Internet)

VrSi najslozenije poslove vezano za
sprovodenje  procedura u  okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa
Priruénikom o Procedurama; vrSi
kontrolu tenderske dokumentacije i
procedura u dijelu pripreme i
sprovodjenja tenderskih  procedura;
obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa medunarodnim
sporazumima, i vazeéim procedurama
za upravljanje pretpristupnom
podrskom; obavlja poslove kontrole
kvaliteta dokumenata prije njihovog
slanja na ex-ante odobrenje od strane
Delegacije EU; provjerava uskladjenost
dokumenata sa  propisima EU;
evidentiranje i prijavljivanje rizika i
nepravilnosti, izvijeStava o uoCenim
nepravilnostima, vodi registar
nepravilnosti, predlaganje izmjena i
dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost
sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, izrada dokumenata i
izvjeStaja u skladu sa Priru¢nikom o
procedurama, sprovodenje preporuka
revizije, vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenih nauka-ostale
drustvene nauke

- najmanije tri godine radnog iskustva

Vr8i sloZzene poslove vezano za
sprovodenje  procedura u  okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa
Priruénikom o Procedurama; vrSi
kontrolu tenderske dokumentacije i
procedura u dijelu pripreme i
sprovodjenja  tenderskih  procedura;
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- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika
-poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

obavlja i druge poslove koiji proizilaze iz
obaveza u skladu sa medunarodnim
sporazumima, i vazecim procedurama
za upravljanje pretpristupnom
podrskom; obavlja poslove kontrole
kvaliteta dokumenata prije njihovog
slanja na ex-ante odobrenje od strane
Delegacije EU; provjerava uskladjenost
dokumenata sa  propisima EU;
evidentiranje i prijavljivanje rizika i
nepravilnosti, izvieStava o uocCenim
nepravilnostima, vodi registar rizika,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o procedurama,
sprovodenje preporuka revizije, vrdi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca lll

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- iz
oblasti drustvenih nauka- ekonomija ili
ostale drustvene nauke

- hajmanije dvije godine radnog iskustva
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Vrsi poslove vezano za vezano za
sprovodenje  procedura u  okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa
Priruénikom o Procedurama; vrSi
kontrolu tenderske dokumentacije i
procedura u dijelu pripreme i
sprovodjenja tenderskih  procedura;
obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa medunarodnim
sporazumima, i vazeéim procedurama
za upravljanje pretpristupnom
podrskom; obavlja poslove kontrole
kvaliteta dokumenata prije njihovog
slanja na ex-ante odobrenje od strane
Delegacije EU; provjerava uskladjenost
dokumenata sa propisima EU; priprema
i dostavlja izvjeStaje o potencijalnim
rizicima i vodi registar rizika predlaganje
izmjena i dopuna PriruCnika, provjeru
uskladenost sa propisima EU, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priruénikom o] procedurama,
sprovodenje preporuka revizije, vrsi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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31 | Visi/a savjetnik/ca lll Vrsi poslove vezano za sprovodenje
procedura u okviru pretpristupne
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, podrske EU u skladu sa Priru¢nikom o
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,- Procedurama; vrSi kontrolu tenderske
ostale drustvene nauke dokumentacije i procedura u dijelu
- najmanje jedna godina radnog iskustva pripreme i sprovodjenja tenderskih
na poslovima u VII1 ili VI nivou procedura; obavlja i druge poslove koji
kvalifikacije obrazovanja proizilaze iz obaveza u skladu sa
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim medunarodnim sporazumima, i vazec¢im
organima procedurama za upravljanje
- B1 nivo znanja engleskog jezika pretpristupnom  podr§kom;  obavlja
- poznavanje rada na racunaru (Word, poslove kontrole kvaliteta dokumenata
Internet) prije  njihovog slanja na ex-ante
odobrenje od strane Delegacije EU;
provjerava uskladjenost dokumenata sa
propisima EU; evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o procedurama,
sprovodenje preporuka revizij, vrsi i
druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
32 | Visi/a savjetnik/ca Il Vrsi poslove vezano za sprovodenje

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehniCko-tehnoloSkih
nauka- ostale inzenjerske nauke

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima u VI1 ili VI nivou
kvalifikacije obrazovanja

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika
-poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

procedura u okviru pretpristupne
podrske EU u skladu sa Priru¢nikom o
Procedurama; vrSi kontrolu tenderske
dokumentacije i procedura u dijelu
pripreme i sprovodjenja tenderskih
procedura; obavlja i druge poslove koiji
proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, i vazec¢im
procedurama za upravljanje
pretpristupnom  podrSkom;  obavlja
poslove kontrole kvaliteta dokumenata
prije  njihovog slanja na ex-ante
odobrenje od strane Delegacije EU;
provjerava uskladjenost dokumenata sa
propisima EU; evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti,
izvjeStava o uoCenim nepravilnostima,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
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Priruénikom o) procedurama,
sprovodenje preporuka revizije, vrsi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

3. SEKTOR ZA REALIZACIJU | MONITORING

33 | Pomocénik/ca direktoral/ice 1 Rukovodi radom Sektora; koordinira i
organizuje rad u Sektoru; organizuje
VII1 nivo kvalifikacije  obrazovanja, saradnju sa ostalim organizacionim
fakultet iz oblasti drustvenih nauka, jedinicama Uprave i drugim drzavnim
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih organima, organima lokalne
nauka ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka samouprave, organima lokalne uprave,
- najmanje tri godine radnog iskustva na privrede, nevladinim organizacijama i
poslovima rukovodenja ili osam godina gradjanima, vrSi i druge poslove po
radnog iskustva na istim ili sli¢nim nalogu pretpostavljenog.
poslovima u odnosu na poslove ovog
radnog mjesta
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima
- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)
3.1. Odsjek za visokogradnju
34 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;
obavlja komunikaciju sa  drugim

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, organizacionim jedinicama Uprave,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih organima i gradanima; vrsi najsloZenije
nauka- gradevinarstvo , ostale poslove koji se odnose na rad Odsjeka;
inzenjerske nauke , elektrotehnika, samostalno radi i odluCuje o pitanjima
elektronika nadleznosti Odsjeka; predlaze

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

unapredenje organizacije rada; planira i
rasporeduje poslove i zadatake Odsjeka;
odreduje nacin i vrijeme izvrSavanja
poslova i daje odredene smjernice za
rad sluzbenika Odsjeka; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; obavlja najsloZenije
poslove koji se odnose na realizaciju
projekata koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, u skladu sa Priru¢nikom
o] procedurama; obezbjedjuje
izvrSavanje svih poslova u skladu sa
Finansijskim, Implementacionim i
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Operativnim sporazumima, EU pravilima
[ procedurama [ nacionalnim
zakonodavstvom; koordinira pripremu
planova provjere sprovodjenja ugovora
na licu mjesta, priprema izvjestaje o
provjerama na licu mjesta, vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

35 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose

na: realizaciju investicija; poslove

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, praéenje rada u vrSenju struénog

fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnolo3kih nadzora privrednog drustva kome je

nauka- gradevinarstvo , ostale Uprava povjerila vrSenje stru¢nog

inZenjerske nauke , elektrotehnika, nadzora, ovjeru situacija, tehnicki prijem

elektronika objekata i konacan obra¢un za objekte

- najmanje pet godina radnog iskustva visokogradnje; ucestvovanje u pripremi

- polozZen strucni ispit za rad u drzavnim IzvjeStaja o realizaciji projekata koji se

organima dostavljaju Vladi Crne Gorei druge

- B1 nivo znanja engleskog jezika odgovaraju¢e poslove u skladu sa

- poznavanje rada na racunaru (Word, propisima, vr§i i druge poslove po
Internet) nalogu pretpostavljenog.

36 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose

na: realizaciju investicija; poslove

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, praéenje rada u vrdenju struénog

fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnolo3kih nadzora privrednog drusStva kome je

nauka- gradevinarstvo , ostale Uprava povjerila vrSenje struc¢nog

inZenjerske nauke , elektrotehnika, nadzora, ovjeru situacija, tehnicki prijem

elektronika objekata i konacan obracun za objekte

- najmanje pet godina radnog iskustva visokogradnje; ucestvovanje u pripremi

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim IzvjeStaja o realizaciji projekata koji se

organima dostavljaju Vladi Crne Gore i druge

- B1 nivo znanja engleskog jezika odgovaraju¢e poslove u skladu sa

- poznavanje rada na racunaru (Word, propisima, vrSi i druge poslove po
Internet) nalogu pretpostavljenog.

37 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

fakultet poljiprivrednih nauka-
poljoprivreda, Sumarstvo, ribarstvo i
povezane (pejzazna arhitektura,

hortikultura) najmanje pet godina radnog
iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

na: realizaciju investicija; poslove
praéenje rada u vrSenju struénog
nadzora privrednog drustva kome je
Uprava povjerila vrSenje struénog
nadzora, ovjeru situacija, tehnicki prijem
objekata i konaCan obra¢un za objekte
visokogradnje;u€estvovanje u pripremi
IzvjeStaja o realizaciji projekata koji se
dostavljaju Vladi Crne Gorei druge
odgovarajuée poslove u skladu sa
propisima, vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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38 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

na: realizaciju investicija; poslove

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, praéenje rada u vrdenju struénog

fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih nadzora privrednog drusStva kome je

nauka- gradevinarstvo , ostale Uprava povjerila vr8enje struénog

inzenjerske nauke , elektrotehnika, nadzora, ovjeru situacija, tehni¢ki prijem

elektronika objekata i konaCan obradun za objekte

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim visokogradnje; ucCestvovanje u pripremi

organima IzvjeStaja o realizaciji projekata koji se

- B1 nivo znanja engleskog jezika dostavljaju Vladi Crne Gore i druge

- poznavanje rada na racunaru (Word, odgovaraju¢e poslove u skladu sa

Internet) propisima, vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

39 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

na: realizaciju investicija; poslove

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, , praéenje rada u vrdenju struénog

fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih nadzora privrednog drustva kome je

nauka- gradevinarstvo, elektrotehnika, Uprava povjerila vr8enje struénog

elektronika, ostale inZenjerske nauke nadzora, ovjeru situacija, tehni¢ki prijem

objekata i kona¢an obracun za objekte

- najmanje pet godina radnog iskustva visokogradnje; ucestvovanje u pripremi

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim IzvjeStaja o realizaciji projekata koji se

organima dostavljaju Vladi Crne Gore i druge

- B1 nivo znanja engleskog jezika odgovaraju¢e poslove u skladu sa

- poznavanje rada na racunaru (Word, propisima, vr§i i druge poslove po
Internet) nalogu pretpostavljenog.

40 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnic¢ko-tehnoloskih
nauka- gradevinarstvo , ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

na: sprovodenje procedura  koji se
odnose na realizaciju projekata koji se
finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, u skladu sa Priru¢nikom
0 procedurama; obavlja tehni¢ku
kontrolu implementacije projekta na licu
mjesta, pruza podrsku sektorima za
ugovaranje i finansije prilikom kontrole i
odobravanja raCuna dostavljenih od
izvodjacCa, ucestvuje u pripremi planova
kontrole na licu mjesta, evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priruénikom o] procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje

29




preporuka revizije, vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

41 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose
na: sprovodenje procedura  koji se
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, |, odnose na realizaciju projekata koji se
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih finansiraju kroz
nauka- gradevinarstvo, elektrotehnika, decentralizovano/indirektno upravljanje
elektronika, ostale inZenjerske nauke iz EU fondova, u skladu sa Priru¢nikom
- najmanje pet godina radnog iskustva 0 procedurama; obavlja tehnitku
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim kontrolu implementacije projekta na licu
organima mjesta, pruza podrSku sektorima za
- B1 nivo znanja engleskog jezika ugovaranje i finansije prilikom kontrole i
- poznavanje rada na racunaru (Word, odobravanja raCuna dostavljenih od
Internet) izvodjacCa, ucestvuje u pripremi planova
kontrole na licu mjesta, evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o] procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
42 | Samostalni/a savjetnik/ca I Vr8i poslove koji se odnose na:
realizaciju investicija; poslove pracenje
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, |, rada u vrSenju strucnog nadzora
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih privrednog drustva kome je Uprava
nauka- gradevinarstvo , ostale povjerila vrSenje struénog nadzora,
inZenjerske nauke , elektrotehnika, ovjeru situacija, tehnicki prijem objekata
elektronika i konaCan obratun za objekte
- najmanje dvije godine radnog iskustva visokogradnje; ucestvovanje u pripremi
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim IzvjeStaja o realizaciji projekata koji se
organima dostavljaju Vladi Crne Gore i druge
- B1 nivo znanja engleskog jezika odgovaraju¢e poslove u skladu sa
- poznavanje rada na racunaru (Word, propisima, vrSi i druge poslove po
Internet) nalogu pretpostavljenog.
43 | Visi/a savjetnik/ca Il Vr8i poslove koji se odnose na:

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ,
fakultet iz oblasti tehniCko-tehnoloSkih
nauka- gradevinarstvo, elektrotehnika,
elektronika, ostale inZzenjerske nauke

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima u VI1 ili VI nivou
kvalifikacije obrazovanja

realizaciju investicija, pracenje rada u
vrSenju stru¢nog nadzora privrednog
drustva kome je Uprava povijerila vrSenje

struénog nadzora, ovjeru situacija,
tehniCki prijem objekata i konacCan
obradun za objekte visokogradnije;

uCestvovanje u pripremi lzvjeStaja o
realizaciji projekata koji se dostavljaju
Vladi Crne Gore i druge odgovarajuce
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- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima
- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

poslove u skladu sa propisima,
evidentiranje i prijavljivanje rizika i
nepravilnosti, izrada dokumenata i
izvieStaja u skladu sa Priru¢nikom o
procedurama, predlaganje izmjena i
dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost
sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, sprovodenje preporuka
revizije, vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

44 | Samostalni/a referent/kinja 1 Vrsi poslove Kkoji se odnose na:
administrativho-tehnicku pripremu
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja prezentacija,; vrSi  administrativhe
- hajmanije tri godine radnog iskustva poslove u vezi realizacije projekata iz
- polozZen strucni ispit za rad u drZzavnim oblasti visokogradnje, tehni¢ku obradu
organima informacija ucestvovanje u pripremi
- poznavanje rada na racunaru(Word, IzvjeStaja o realizaciji projekata koji se
Internet) dostavljaju Vladi Crne Gore i druge
odgovarajuée poslove u skladu sa
propisima, ., azuriranje i vodenje sajta,
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
3.2. Odsjek za niskogradnju i komunalnu infrastrukturu
45 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka,;
obavlja komunikaciju sa  drugim
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, organizacionim jedinicama Uprave,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnolo3kih organima i gradanima; vrsi najslozenije
nauka- gradevinarstvo , ostale poslove koji se odnose na rad Odsjeka,;
inZenjerske nauke , elektrotehnika, samostalno radi i odluéuje o pitanjima
elektronika nadleznosti Odsjeka; predlaze
- najmanje dvije godine radnog iskustva unapredenje organizacije rada; planira i
na poslovima rukovodenja ili pet godina rasporeduje poslove i zadatake Odsjeka;
radnog iskustva na drugim poslovima odreduje nacin i vrijeme izvrSavanja
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim poslova i daje odredene smjernice za
organima rad sluzbenika Odsjeka; pripremanje i
- poznavanje rada na racunaru (Word, dostavljanje podataka za vodenje i
Internet) azuriranje sajta, vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
46 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnic¢ko-tehnoloskih
nauka- gradevinarstvo , ostale

na: realizaciju investicija, pracenje rada
u vrSenju struénog nadzora privrednog
drustva kome je Uprava povijerila vrSenje
stru¢nog nadzora, sa ovjeravanjem
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inZzenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,

Internet)

situacija, tehniCki prijem objekata i
konacan obracun za objekte
niskogradnje i komunalne infrastrukture,
uCestvovanje u pripremi lzvjeStaja o
realizaciji projekata koji se dostavljaju
Vladi Crne Gore i druge odgovarajuce
poslove u skladu sa propisima, vrSi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

47 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose
na: realizaciju investicija, praéenje rada
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, u vrdenju struénog nadzora privrednog
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnolo3kih drudtva kome je Uprava povijerila vrSenje
nauka- gradevinarstvo , ostale struénog nadzora, sa ovjeravanjem
inZenjerske nauke , elektrotehnika, situacija, tehniCki prijem objekata i
elektronika konacan obracun za objekte
- najmanje pet godina radnog iskustva niskogradnje i komunalne infrastrukture,
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim uCestvovanje u pripremi lzvjedtaja o
organima realizaciji projekata koji se dostavljaju
- poznavanje rada na racunaru (Word, Vladi Crne Gore i druge odgovarajuce
Internet) poslove u skladu sa propisima, vrsi i
druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
48 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose
na: realizaciju investicija, prac¢enje rada
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, u vrdenju struénog nadzora privrednog
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih drustva kome je Uprava povjerila vrSenje
nauka- gradevinarstvo , ostale stru¢nog nadzora, sa ovjeravanjem
inZenjerske nauke , elektrotehnika, situacija, tehniCki prijem objekata i
elektronika konacan obracun za objekte
- najmanje pet godina radnog iskustva niskogradnje i komunalne infrastrukture,
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim uCestvovanje u pripremi lzvjeStaja o
organima realizaciji projekata koji se dostavljaju
- poznavanje rada na racunaru (Word, Vladi Crne Gore i druge odgovarajuce
Internet) poslove u skladu sa propisima, vrsi i
druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
49 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vr8i najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih

nauka- gradevinarstvo , ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- najmanje pet godina radnog iskustva
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

na: sprovodenje procedura koji se
odnose na realizaciju projekata koji se
finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, u skladu sa Priru¢nikom
0 procedurama; obavlja tehniCku
kontrolu implementacije projekta na licu
mjesta, pruza podrSku sektorima za
ugovaranije i finansije prilikom kontrole i

32




- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

odobravanja raCuna dostavljenih od
izvodjac¢a, ucestvuje u pripremi planova
kontrole na licu mjesta, evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priruénikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrSi i druge poslove
po nalogu pretopstavljenog.

50 | Samostalni/a savjetnik/ca Il Vrsi slozene poslove koji se odnose na:
sprovodenje procedura koji se odnose
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, |, na realizaciju projekata koji se
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih finansiraju kroz
nauka- gradevinarstvo , ostale decentralizovano/indirektno upravljanje
inzenjerske nauke , elektrotehnika, iz EU fondova, u skladu sa Priru¢nikom
elektronika 0 procedurama; obavlja tehni¢ku
kontrolu implementacije projekta na licu
- hajmanije tri godine radnog iskustva mjesta, pruza podrSku sektorima za
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim ugovaranije i finansije prilikom kontrole i
organima odobravanja raCuna dostavljenih od
- poznavanje rada na racunaru (Word, izvodjaca, ucestvuje u pripremi planova
Internet) kontrole na licu mjesta, evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
Priru¢nikom o procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove

po nalogu pretpostavljenog.
51 | Samostalni/a savjetnik/ca Il Vrsi slozene poslove koji se odnose na:

VII1 nivo kvalifikaciie obrazovanja, ,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih

nauka- gradevinarstvo , ostale
inZenjerske nauke , elektrotehnika,
elektronika

- hajmanije tri godine radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

sprovodenje procedura koji se odnose
na realizaciju projekata koji se
finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, u skladu sa Priru¢nikom
0 procedurama; obavlja tehni¢ku
kontrolu implementacije projekta na licu
mjesta, pruza podrSku sektorima za
ugovaranije i finansije prilikom kontrole i
odobravanja racuna dostavljenih od
izvodjacCa, ucestvuje u pripremi planova
kontrole na licu mjesta, evidentiranje i
prijavljivanje rizika i nepravilnosti, izrada
dokumenata i izvjeStaja u skladu sa
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Priruénikom o) procedurama,
predlaganje izmjena i dopuna Priru¢nika,
provjeru uskladenost sa propisima EU i
nacionalnom legislativom, sprovodenje
preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

52 | Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 Vrsi slozene poslove koji se odnose na:
realizaciju investicija, pracenje rada u
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, , vr§enju stru¢nog nadzora privrednog
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih drudtva kome je Uprava povijerila vrSenje
nauka- gradevinarstvo, elektrotehnika, strucnog nadzora, sa ovjeravanjem
elektronika, ostale inzenjerske nauke situacija, tehniCki prijem objekata i
konacan obracun za objekte
- hajmanije tri godina radnog iskustva niskogradnje i komunalne infrastrukture,
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim uCestvovanje u pripremi lzvjedtaja o
organima realizaciji projekata koji se dostavljaju
- poznavanje rada na racunaru (Word, Vladi Crne Gore i druge odgovarajuce
Internet) poslove u skladu sa propisima, vrsi i
druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

4. SEKTOR ZA FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENE POSLOVE

53 | Pomocnik/ca direktoral/ice 1 Rukovodi radom Sektora; koordinira i
organizuje rad u Sektoru; organizuje
VII1 nivo kvalifikaciie  obrazovanja, saradnju sa ostalim organizacionim
fakultet iz oblasti druStvenih nauka- jedinicama Uprave i drugim drzavnim
ekonomija, ostale drustvene nauke organima, organima lokalne uprave,
- hajmanje tri godine radnog iskustva na potroSakim  jedinicama, organima
poslovima rukovodenja ili osam godina privrede, nevladinim organizacijama i
radnog iskustva na istim ili sli€nim gradanima, vrSi najslozZenije finansijsko-
poslovima u odnosu na poslove ovog raunovodstvene poslove kako za
radnog mjesta investicije koje se finansiraju iz
- polozen struc¢ni ispit za rad u drZzavnim Kapitalnog budZeta, tako i za projekte
organima koji se finansirajukroz
- poznavanje rada na racunaru (Word, decentralizovano/indirektno upravljanje
Internet) iz EU fondova, kredita i donacija, vrsi i
druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

4.1. Odsjek za finansijsku operativu

54 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;

obavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama, organima i
gradanima; vrsi najslozenije poslove koji
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VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

se odnose na rad Odsjeka; samostalno
radi i odluCuje o pitanjima nadleznosti
Odsjeka; predlaze unapredenje
organizacije rada; planira i rasporeduje
poslove i zadatake Odsjeka; odreduje
nacin i vrijeme izvrSavanja poslova i daje
odredene smijernice za rad sluzbenika
Odsjeka; vrsi najsloZenije poslove iz
Odsjeka koji se odnose na projekte koji
se finansiraju iz Kapitalnog budzZeta, za
projekte koji se finansiraju kroz
decentralizovano/indirektno upravljanje
iz EU fondova, kredita i donacija i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

55 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose
na sprovodenje procedura u okviru
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, pretpristupne podrske EU u skladu sa
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- Priruénikom o procedurama; vrSi
ekonomija, ostale drustvene nauke proviere u vezi sa pla¢anjima
- najmanje pet godina radnog iskustva izvodjaCima i priprema neophodnu
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim dokumentaciju za izvrSavanje plac¢anja;
organima uCestvuje u pripremi finansijskih
- B1 nivo znanja engleskog jezika izvjeStaja; saradjuje sa Direkcijom za
- poznavanje rada na racunaru (Word, Nacionalni fond u okviru Ministarstva
Internet) finansija i ostalim IPA tijelima u cilju
planiranja budzeta i izvrSenja placanja u
skladu sa EU procedurama;
evidentiranje i prijavijivanje rizika i
nepravilnosti, izrada dokumenata i
izvjeStaja u skladu sa Priru¢nikom o
procedurama, predlaganje izmjena i
dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost
sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, sprovodenje preporuka
revizije, vrdi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
56 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vr8i najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
ekonomija, ostale drustvene nauke

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

na sprovodenje procedura u okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa
Prirucnikom o procedurama; vrSi
proviere u vezi sa pla¢anjima
izvodjaCima i priprema neophodnu
dokumentaciju za izvrSavanje placanja;
uCestvuje u pripremi finansijskih
izvjeStaja; saradjuje sa Direkcijom za
Nacionalni fond u okviru Ministarstva
finansija i ostalim IPA tijelima u cilju
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planiranja budzeta i izvrSenja placanja u
skladu sa EU procedurama;
evidentiranje i prijavljivanje rizika i
nepravilnosti, izrada dokumenata i
izvjeStaja u skladu sa Priru¢nikom o
procedurama, predlaganje izmjena i
dopuna Priru¢nika, provjeru uskladenost
sa propisima EU i nacionalnom
legislativom, sprovodenje preporuka
revizije, vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

57 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose
na provjere u vezi sa placanjima
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, izvodjaCima i priprema neophodnu
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- dokumentaciju za izvrSavanje plaéanja;
ekonomija, ostale drustvene nauke uCestvuje u pripremi finansijskih
- najmanje pet godina radnog iskustva izvjeStaja; saradjuje sa Ministarstvom
- poloZen stru€ni ispit za rad u drzavnim finansija i ostalim tijelima u cilju
organima planiranja budzeta i izvrSenja plac¢anja u
- poznavanje rada na racunaru (Word, skladu sa procedurama, sprovodenje
Internet) preporuka revizije, vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

58 | Samostalni/a savjetnik/ca lll Vrsi poslove koji se odnose na provjere
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, u vezi sa placanjima izvodjaCima i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- priprema neophodnu dokumentaciju za
ekonomija izvrSavanje plaéanja; uclestvuje u
- najmanije dvije godine radnog iskustva pripremi finansijskih izvjestaja; saradjuje
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim sa Ministarstvom finansija i ostalim
organima tijelima u cilju planiranja budzeta i
- poznavanje rada na racunaru (Word, izvrSenja placanja u skladu sa
Internet) procedurama, sprovodenje preporuka

revizije, vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

59 | Visi/a savjetnik/ca lll Vr8i poslove koji se odnose na provjere

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima u VI1 ili VI nivou
kvalifikacije obrazovanja

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

u vezi sa placanjima izvodjaCima i
priprema neophodnu dokumentaciju za
izvrSavanje plaéanja; uclestvuje u
pripremi finansijskih izvjestaja; saradjuje
sa Ministarstvom finansija i ostalim
tijelima u cilju planiranja budzeta i
izvrSenja platanja u skladu sa
procedurama, sprovodenje preporuka
revizije, vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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4.2. Odsjek za raéunovodstvene poslove

60

Nacéelnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
ekonomija

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- polozen stru€ni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

1

Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;
obavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama Uprave,
organima i gradanima; vrsi najslozenije
poslove koji se odnose na rad Odsjeka,;
samostalno radi i odluCuje o pitanjima
nadleznosti Odsjeka; priprema
budzetske potrebe za finansiranje
organa (finansijski  plan); obavlja
finansijski zadatak koji se odnosi na
funkciju ovjeravanja tanosti [
punovaznosti predloga ili zahtjeva za
placanje i prikupljanje drzavnog novca
prikupljanje odgovoran je za
usaglasavanje  knjigovodstvenog i
stvarnog stanja imovine i obaveza; vrSi
izradu finansijskin iskaza (bilansa
uspjeha, bilansa stanja imovine i
obaveza); odgovoran je za Cuvanje i
arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije; odgovoran je za aZzurno
vodjenje racunovodstva (sintetiCkih i
analitickin evidencija) i dostavljanje
podataka Trezoru i Fondu penzijskog i
invalidskog osiguranja i drugim drzavnim
organima; odgovoran je za cCuvanje i
arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije; saradnja sa svim
organizacionim jedinicama; uceS¢e u
pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta, vrsiidruge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

61

Samostalni/na savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija

-najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

VrSi najslozenije poslove koji se odnose
na: provodenje procedura u okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa
Prirucnikom o procedurama, vrSi
poslove Kkoji se odnose na vodenje
racunovodstvenih evidencija,
odrZavanje zasebnog
racunovodstvenog-kodifikacionog

sistema za IPA projekte, obavlja
unoSenje podataka- zapisa u IPA
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racunovodstveni softver, vodi evidenciju
o dostavljenim sredstvima obezbjedenja
ugovora, vrsii druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

62

Samostalni/na savjetnik/ca lll

VII1 nivo kvalifikaciie  obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija, ostale drustvene nauke
-najmanje dvije godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Vrsi poslove koji se odnose na: Cuvanje
[ arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije; azurno vodjenje
raunovodstva (sintetickih i analitiCkih
evidencija) i dostavljanje podataka
Trezoru i Fondu penzijskog i invalidskog
osiguranja (popuna obrazaca M-4) i
IOPPD obrazaca nadleznom poreskom
ogranu i drugim drZzavnim organima; po
prijemu obracunskih lista za isplatu
zarade podnosi zahtjeve za plaéanje
zaposlenim u SAP-u po bankama; vrsi
obracun zarada za zaposlene u Upravi;
vodi osnovne i pomoc¢ne knjige i registre,
u glavnoj knijizi obezbjedjuje evidenciju
pracenja prihoda i drugih primanja,
rashoda i drugih izdataka, evidenciju
potroSnje i pravdanja materijalnih
rashoda; imovine, evidentiranje
potrazivanja od kupaca odnosno
obaveza od povjerilaca; priprema
podatke radi izrade finansijskih iskaza;
usaglaSava podatke u osnovnim
poslovnim knjigama sa podacima u
pomocnim knjigama, vodi odgovarajuce
registre i usaglasava stvarno stanje sa
knjigovodstvenim stanjem; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta, vrsii druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

63

Savjetnik/cal

VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
iz oblasti drustvenih nauka- ekonomija

- najmanije tri godine radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

VrSi poslove koji se odnose na:
provodenje  procedura u  okviru
pretpristupne podrske EU u skladu sa
Prirucnikom o procedurama, vrSi
poslove Kkoji se odnose na vodenje
racdunovodstvenih evidencija,
odrZavanje zasebnog
racunovodstvenog-kodifikacionog

sistema za IPA projekte, obavlja
unoSenje podataka- zapisa u IPA
raCunovodstveni softver, vodi evidenciju
o dostavljenim sredstvima obezbjedenja
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ugovora, vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

64 | Samostalni/a referent/kinja- 1 Vrsi poslove koji se odnose na: obradu
knjigovoda i primalac prihoda zahjeva za budzetsku potro$nju i isplatu,
koji se odnose na potroSacku jedinicu (
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja sve isplate preko Drzavnog trezora),
- najmanije tri godine radnog iskustva vodi knjigu ulaznih faktura, priprema i
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim obraduje knjigovodstvenu
organima dokumentaciju, vodi osnovhe poslovne
- poznavanje rada na racunaru (Word, knjige ( dnevnik i glavnu knjigu) vrSi i
Internet) usaglaSavanje  knjigovodstvenog sa
stvarnim stanjem, obradu i dostavu
statistickih podataka, izvrSavanje
zadataka finansijskog rukovanja gotovim
novcem, vodi blagajnicko poslovanje
(podizanje i isplata gotovine, obracun i
isplata dnevnica za sluzbena putovanja i
dr.), vodi knjigu blagajne i usaglasava
stvarno stanje sa knjigovodstvenim, vodi
knjigovodstvo osnovnih sredstava, vrsi
revalorizaciju i amortizaciju osnovnih
sredstava, Cuvanje i arhiviranje
knjigovodstvenne dokumentacije idruge
poslove po nalogu pretpostaviljenog
5. SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE | LJUDSKE RESURSE
65 | Pomocénik/ca direktoral/ice 1 Rukovodi radom Sektora; koordinira i
organizuje rad u Sektoru; organizuje
VII1 nivo kvalifikacije  obrazovanja, saradnju sa ostalim organizacionim
fakultet iz oblasti druStvenih nauka- jedinicama Uprave i drugim drzavnim
ostale drustvene nauke organima, organima lokalne
- najmanje tri godine radnog iskustva na samouprave, organima lokalne uprave,
poslovima rukovodenja ili osam godina privrede, nevladinim organizacijama i
radnog iskustva na istim ili sliénim gradjanima, vrsi i druge poslove po
poslovima u odnosu na poslove ovog nalogu pretpostavljenog.
radnog mjesta
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima
- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)
5.1. Odsjek za pravne poslove
66 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;

obavlja
organizacionim

komunikaciju sa
jedinicama

drugim
Uprave,
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VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ostale drustvene nauke-pravo

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

organima i gradanima; vrsi najslozenije
poslove koji se odnose na rad Odsjeka,;
samostalno radi i odluCuje o pitanjima
nadleznosti Odsjeka; vodi upravni
postupak i donosi rjeSenja na osnovu
zahtjeva za Slobodan pristup
informacijama; vrsi najsloZenije poslove
koji se odnose na koordiniranje,
usmjeravanje i nadgledanje rada

Odsjeka, predlaganje unaprijedenja
organizacije rada, planiranje i
rasporedivanje poslova i zadataka

Odsjeka, odredivanje nacina i vremena
izvrSavanja poslova i davanje odredenih
smjernica za rad sluzbenika Odsjeka;
pripremu rjeSenja o zasnivanju radnog
odnosa sluzbenika i namjestenika kao i
rieSenja o pravima i obavezama
sluzbenika i namjesStenika po osnovu
rada (rieSenja o] zasnivanju,
rasporedivanju i prestanku radnog
odnosa, evidencije iz oblasti radnog
odnosa i druge odluke po osnovu rada i
radnog odnosa); formiranje i Cuvanje
personalnih dosijea; primjenu
Kadrovskog informacionog sistema -—
administrator kontrolni; ucestvovanje u
pripremi internih oglasa, javnih oglasa i
konkursa; sacinjavanje odgovarajucih
izvjeStaja i informacija iz oblasti radnih
odnosa; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZuriranje sajta;
saradnja sa Upravom za kadrove, vrSi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

67

Samostalni/a
informaticar

savjetnik/ca -

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka i-elektrotehnika, elektronika li iz
oblasti prirodnih nauka- matematika i
raCunarske

- najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose
na: ucestvovanje u kreiranju projektnih
timova i nadzoru njihovog rada;
upravljanje svim hardverskim resursima
u Upravi; organizovanje i vrSenje
nadzora radova na odrzavanju sistema;
staranje o tehnickoj izradi i odrzavanju
WEB stranica i portala Uprave; staranje
o pravilnom prijemu, ¢uvanju i upotrebi
hardvera, softvera, aplikacija i podataka;
praéenje novih dostignuéa iz oblasti
raunarske tehnike i predlaganje
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- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

primjene odgovaraju¢ih rjeSenja i
programskih sistema; saradnja sa svim
organizacionim jedinicama; uceS¢e u
pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta, vrsii druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

68 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

na: pripremu materijala za kolegijum i

VII1 nivo klasifikacije obrazovanja, vodenje biljeski sa kolegijume, praéenje

fakultet iz oblasti drustveniha nauka — ostvarivanja zaklju¢aka sa kolegijuma;

ekonomija ili ostale drustvene nauke odgovoran je za izvrSavanje obaveza

- najmanje pet godina radnog iskustva Uprave prema drzavnim organima;

- polozZen struCni ispit za rad u drzavnim priprema programe, planove i izvjestaje

organima o radu Uprave; neposredno vrsi

- poznavanje rada na racunaru (Word, najznacCajnije poslove iz djelokruga
Internet) Uprave po nalogu direktora.

69 | Samostalni/a savjetnik/ca |- PR Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

na: obavljanje komunikacije sa drugim

VII1 nivo Kklasifikacije obrazovanija, organizacionim jedinicama Uprave,

fakultet iz oblasti tehni¢ko tehnoloskih organima i gradanima; predlaze nacin

nauka —ostale inzenjerske nauke promovisanja  aktivnosti,  medijskih

- najmanje pet godina radnog iskustva nastupa i sl.; vrSi pripremu za nastup

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim direktora i ostalih

organima rukovodilaca/sluzbenika za  javne

- B1 nivo znanja engleskog jezika nastupe; dostavlja statistiku objava

- poznavanje rada na racunaru (Word, Uprave u medijima, vrsi i druge poslove
Internet) po nalogu pretpostavljenog.

70 | Samostalni/a savjetnik/ca - VrSi poslove koji se odnose na:

informaticar

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnolo3kih
nauka i-elektrotehnika, elektronika li iz
oblasti prirodnih nauka- matematika i
raCunarske

- najmanije dvije godine radnog iskustva
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

uCestvovanje u kreiranju projektnih
timova i nadzoru njihovog rada;
upravljanje svim hardverskim resursima
u Upravi; organizovanje i vrdenje
nadzora radova na odrzavanju sistema;
staranje o tehnickoj izradi i odrzavanju
WEB stranica i portala Uprave; staranje
o pravilnom prijemu, Cuvanju i upotrebi
hardvera, softvera, aplikacija i podataka;
praéenje novih dostignu¢a iz oblasti
raCunarske tehnike i predlaganje
primjene odgovaraju¢ih rjeSenja i
programskih sistema; saradnja sa svim
organizacionim jedinicama; uceS¢e u
pripremi tenderske dokumentacije iz
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djelokruga nadleznosti; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta, vrsii druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

71 | Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 VrSi poslove koji se odnose na:
formiranje i Cuvanje personalnih dosijea;
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, azuriranje Kadrovskog informacionog
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-ostale sistema - administrator pravni;
drustvene nauke ucestvuje u pripremi i realizaciji internih
- najmanje dvije godine radnog iskustva oglasa, javnih oglasai konkursa; prijava
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim i odjava sluzbenika i namjeStenika u
organima Poreskoj upravi; sacinjavanje
- poznavanje rada na racunaru (Word, odgovarajucih izvjestaja i informacija iz
Internet) oblasti radnih odnosa; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta, vrsii druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
5.2. Odsjek za ljudske resurse

72 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka;
samostalno vrsi poslove i odluduje o
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, pitanjima iz nadleznosti organizacione
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-ostale jedinice; kreiranje godisnjih kadrovskih
drustvene nauke planova, realizacija procesa godidnjeg
- najmanje dvije godine radnog iskustva ocjenjivanja zaposlenih, razvoja politika i
na poslovima rukovodenja ili pet godina procedura za ljudske resurse;
radnog iskustva na drugim poslovima uCestvovanje u procesu regrutovanja i
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim odabira zaposlenih; razvoj sredstava i
organima sistema ljudskih resursa koji ¢e poboljsati
- poznavanje rada na racunaru (Word, motivaciju  zaposlenih i povecati
Internet) efikasnost; daje podrsku i koordinira
aktivnostima vezanim za promjene u
operacionoj, kadrovskoj i organizacionogj
strukturi Uprave; pracenje primjene
Etickog kodeksa; uceSce u pripremi
tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; obavlja poslove posrednika
po Zakonu o zabrani zlostavljanja na radu;
poslove rodne ravnopravnosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta, vrsi i druge

poslove po nalogu pretpostaviljenog.
73 | Samostalni/na savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose

na: realizaciju trening programa u Upravi,
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VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ostale drustvene nauke

-najmanje pet godina radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

kroz organizovanje ucestvovanja
zaposlenih na seminarima i obukama u
ciiu njihovog daljeg usavrSavanja;
saradnju sa Upravom za Kkadrove;
kreiranje godisSnjih kadrovskih planova,
realizaciju procesa godiSnjeg ocjenjivanja
zaposlenih, u¢eSc¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
obavljanje analiza i istrazivanja u vezi sa
pitanjima od strateSke vaznosti za poslove
iz nadleznosti Odsjeka; azuriranje
Kadrovskog informacionog sistema-
administrator pravni; saradnja sa NVO i
postupanje po zahtjevima NVO, sadinjava
akte u vezi sporova koji se vode preko
Zastitnika imovinsko pravnih interesa i
saradnja sa Zastitnikom, pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje saijta, vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

74 | Visi/a savjetnik/ca Il Vrsi poslove koji se odnose na: kreiranje
godisnjih kadrovskih planova, realizacija
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, procesa godisSnjeg ocjenjivanja
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-ostale zaposlenih, nadgledanja
drustvene nauke sprovodenja inicijativa koje se odnose
- najmanje jedna godina radnog iskustva na ljudske resurse u Upravi u skladu sa
na poslovima u VI1 ili VI nivou odobrenim politkama i procedurama;
kvalifikacije obrazovanja vodenja evidencije i kreiranja izvjestaja o
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim angazZovanju  zaposlenih  Uprave u
organima projektima, radnim grupama, timovima i
- poznavanje rada na racunaru (Word, drugo; saradnja sa Upravom za kadrove;
Internet) postupanje po prijavi zvizdaca; ucesSce u
pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; azuriranje Kadrovskog
informacionog sistema- administrator
pravni, vrSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
75 | Samostalni/a referent/kinja Vrsi poslove koji se odnose na: pripremu

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

- najmanje tri godine radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na
Internet)

racunaru(Word,

materijala za aktivnosti Odsjeka; vodenje
evidencije prijava i prituzbi (usmenih,
telefonskih i neposrednih) gradana i
drugih lica, vodjenja evidencije sastanaka,
evidencija izvjeStaja; pripremanje |
dostavljanje podataka za vodenje i
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azuriranje sajta, vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

6. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

76 | Nacelnik/ca Rukovodi i koordinira radom Odjeljenja;
obavlja  komunikaciju sa  drugim
VII1 nivo kvalifikacile  obrazovanja, organizacionim  jedinicama  Uprave,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka — organima i gradanima; vr$i najslozZenije
ekonomija ili ostale drustvene nauke poslove koji se odnose na rad Odjeljenja;
- najmanije pet godina radnog iskustva na samostalno radi i odluCuje o pitanjima
poslovima u nivou VII1 kvalifikacije nadleznosti Odjeljenja; priprema i podnosi
obrazovanja od ¢ega dvije godine na na odobravanje nacrt povelje unutradnje
poslovima revizije revizije; priprema i podnosi na
- polozen ispit za ovlaséenog unutrasnjeg odobravanje strateski i godiSnji plan
revizora unutrasnje revizije; organizuje, koordinira
- polozen struc¢ni ispit za rad u drzavnim i rasporedjuje radne zadatke unutradnjim
organima revizorima, odobravanje planova
- poznavanje rada na racunaru obavljanja pojedinaCne revizije; pracenje
(Excel, Word). sprovodenja datih preporuka unutrasnje
revizije; priprema i dostavlja godidnje i
periodicne izvjeStaje o radu unutradnje
revizije; vrsi izradu plana za kontinuiranu
profesionalnu obuku i struéno
usavrSavanje unutrasnjih revizora; vrsi
reviziju  koriS¢enja  sredstava EU;
organizovanje posebne ,ad hok® revizije
na zahtijev direktora ili prema potrebi; vrsi
[ druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
77 | Visi/a unutrasnji/a revizor/ka Vrsi najslozenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, —
ekonomija ili ostale drusStvene nauke
- najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u nivou VII1 kvalifikacije
obrazovanja od Cega jednu godinu na
poslovima revizije

- polozen ispit za ovlad¢éenog unutradnjeg
revizora

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na raCunaru (Word i
Internet)

na: pracenje kontrole sprovodenja datih
preporuka; pomaze u izradi predloga
strateskih, godisnjih i operativnih planova
rada, u€estvuje u pripremi nacrta povelje
unutrasnje revizije; pomaze u pripremi
izvjeStaja iz djelokruga rada Odijeljenja,
planira, organizuje i izvrSava najslozZenije
poslove unutrasnje revizije iz nadleznosti
Uprave; procjenjuje sisteme, procese i
sistem unutrasnjih kontrola na osnovu
upravljanja rizicima; priprema izvjestaj o
izvrSenoj reviziji i daje preporuke,
miSljenje i ocjenu revizije koje dostavlja
odgovornom licu organizacione jedinice
kod koje je obavljena revizija; obavlja
posebne ,ad hok® reviziie na zahtijev
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direktora ili prema potrebi; prati
sprovodenje preporuka iz izvjeStaja o
obavljenim revizijama; reviziju programa i
projekata koji se finansiraju iz sredstava
EU; saraduje sa DrZzavnom revizorskom
institucijom i Direktoratom za centralnu
harmonizaciju; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

78 | Stariji/a unutrasnji/a revizor /ka Vrsi slozene poslove koji se odnose na:
planiranje i obavljanje pojedinacne revizije
VII1 nivo kvalifikacije  obrazovanja, u skladu sa metodologijom rada
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- — unutrasnje revizije na osnovu
ekonomija ili ostale drustvene nauke Medunarodnih  standarda  unutrasnje
- najmanje tri godine radnog iskustva na revizije i EtiCkog kodeksa unutradnje
poslovima u nivou te kvalifikacije revizije; ocjenjivanje adekvatnosti sistema
obrazovanja od ¢ega jednu godinu na finansijskog upravljanja i kontrola na
poslovima revizije oshovu upravljanja rizicima, izradu
- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim izvjeStaja o izvrSenoj reviziji koje dostavlja
organima direktoru i odgovornom licu organizacione
- poloZen ispit za ovlagéenog unutradnjeg jedinice kod koje je obavljena revizija;
revizora obavljanje posebne revizije na zahtijev
- poznavanje rada na racunaru (Word, direktora i revizije koriS¢enja sredstava
Internet) EU; pracenje sprovodenja datih
preporuka iz izvjeStaja o prethodno
obavljenim revizilama; kao i izradu
predloga  strateSkog, godidnjeg i
pojedinaénih planova rada unutrasnje
revizije; izradu periodi€nih i godisnjih
izvjeStaja za poslove koje realizuje u
izvjeStajnom  periodu; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; vrsi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
79 | Mladi/a unutrasnji/a revizor/ka Vrsi poslove koji se odnose na: reviziju

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- —
ekonomija ili ostale druStvene nauke
- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima u nivou VII1 kvalifikacije
obrazovanja od €ega jednu godinu na
poslovima revizije

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- polozen ispit za ovladéenog unutradnjeg
revizora

programa i projekata koji se finansiraju iz
sredstava EU i bilo kojih drugih fondova,;
izvrSavanje poslova unutrasnje revizije
odnosno testira, analizira i ocjenjuje sve
poslovne funkcije iz nadleznosti Uprave;
procjenjuje sisteme, procese i sistem
unutrasnjih kontrola na oshovu
upravljanja rizicima; ucestvuje u pripremi
izvjeStaja o izvrSenoj reviziji i daje
preporuke, misljenje i ocjenu revizije koje
dostavlja odgovornom licu organizacione
jedinice u kojoj je obavljena revizija;
obavlja posebne ,ad hok“ revizie na
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- poznavanje rada na raCunaru (Word,
Internet)

zahtjev direktora ili prema potrebi; inicira,
uCestvuje u izradi predloga stratedkog,
godiSnjeg i operativnih planova rada;
kreira periodi¢ne i godiSnje izvjeStaje za
poslove koje realizuje u izvjeStajnom
periodu; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

7. SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE

80

Nacéelnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ostale drustvene nauke

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Rukovodi i koordinira radom Sluzbe;
obavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama Uprave,
organima i gradanima; vrSi najslozenije
poslove koji se odnose na rad Sluzbe;
samostalno radi i odluCuje o pitanjima
nadleznosti Sluzbe; vrSi najslozenije
poslove koji se odnose na koordiniranje,
usmjeravanije i nadgledanje rada Sluzbe,
predlaganje unaprijedenja organizacije
rada, planiranje i rasporedivanje poslova
i zadataka Sluzbe, odredivanje nacina i
vremena izvrSavanja poslova i davanje
odredenih smjernica za rad sluzbenika
Sluzbe; salinjavanje odgovarajuéih
izvjeStaja i informacija iz oblasti radnih

odnosa; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta,
vr§i i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

81

Samostalni/a referent/kinja- tehnicki/a
sekretar/ica

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

- najmanje tri godine radnog iskustva

- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet)

Vrsi poslove koji se odnose na: tehnicku
pripremu ( kompletira, urucuje, odlaze i
Cuva) materijale za potrebe odrzavanja
sastanka kojima prisustvuje direktor/ica,
pomocnici direktoral/ice, posredovanje i
obavljanju telefonskog razgovora i
prijema stranaka kod direktora/ice i
pomoénika direktoralice, vodenja
rokovnika  obaveza i  sastanaka
direktora/ ice i pomoc¢nika direktoralice,
poslove rezervacije hotela, karata i
neophodnu korespodenciju za sluzbena
putovanja, vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

82

Samostalni/a referent/kinja-
upisnicar/ka arhivar/ka

Vrsi poslove koji se odnose na: prijem
podnesaka i evidentiranje u djelovodnik
i upisnik, vodenije registra , razvrstavanje
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IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

- najmanje tri godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na
Internet)

raéunaru(Word,

i dostave akata u rad preko internih
dostavnih knjiga, razvodenje i
otpremanje akata, vodenje kontrolnika
postarine, uredno vodenje osnovnih i
pomocnih evidencija, arhiviranje
predmeta i Cuvanje arhiviranih
predmeta, vodenje arhivske knjige, u
skladu sa Priru¢nikom o procedurama za
akte vezano za IPA projekte, rukovanje
pecCatima i Stambiljima i njihovo Cuvanje,
staranje o umnozavanju i dostavljanju
meterijala vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

83 | Samostalni/a referent/kinja- Vrsi poslove koji se odnose na: prijem
upisnicar/ka arhivar/ka podnesaka i evidentiranje u djelovodnik
i upisnik, vodenije registra , razvrstavanje
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja i dostave akata u rad preko internih
- najmanje tri godine radnog iskustva dostavnih knjiga, razvodenje [
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim otpremanje akata, vodenje kontrolnika
organima postarine, uredno vodenje osnovnih i
- poznavanje rada na racunaru(Word, pomocnih evidencija, arhiviranje
Internet) predmeta i Cuvanje arhiviranih
predmeta, vodenje arhivske knijige,
rukovanje pecatima i Stambiljima i
njihovo Cuvanje, staranje o umnozavanju
i dostavljanju meterijala vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostaviljenog.
84 | Samostalni/a referent/kinja Vrsi poslove koji se odnose na: prijem

IV nivo kvalifikacije obrazovanja

- najmanije tri godine radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na
Internet)

- poloZen vozacki ispit za "B" kategoriju

racunaru(Word,

svih pismena upucenih preko poste ili
neposredno i otklanja nedostatke koji se
mogu otkloniti prilikom prijema poste,
stavlja otisak prijemnog pecata, vrSi
zavodenje odnosno evidenciju kroz
knjige prijema poste, odvaja pismena
prema hitnosti i materiji i vrSi raspored po
organizacionim jedinicama, vrsi otpremu
poste preko dostavne knjige organima i
institucijama, fotokopiranje materijala,
obavlja poslove interne dostave poste i
ekspediciju poSte, preuzima i predaje
posiljike. Upravlja vozilom, stara se o
tehniCkoj ispravnosti vozila, registruje i
vodi servisne kartone vozila, vodi
potrebnu evidenciju o radu i tehnickoj
ispravnosti vozila, predenoj kilometraZi i
utrosku goriva, po potrebi vrsi prevoz
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zaposlenih , vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

85

Samostalni/a referent/kinja

IV nivo kvalifikacije obrazovanja

- hajmanije tri godine radnog iskustva

- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
Internet)

- polozen vozacki ispit za "B" kategoriju

racunaru(Word,

Vrsi poslove koji se odnose na: prijem
svih pismena upucenih preko poste ili
neposredno i otklanja nedostatke koji se
mogu otkloniti prilikom prijema poste,
stavlja otisak prijemnog pecata, vrSi
zavodenje odnosno evidenciju kroz
knjige prijema poste, odvaja pismena
prema hitnosti i materiji i vr&i raspored po
organizacionim jedinicama, vrsi otpremu
poste preko dostavne knjige organima i
institucijama, fotokopiranje materijala,
obavlja poslove interne dostave poste i
ekspediciju poste, preuzima i predaje
posiljke. Upravlja vozilom, stara se o
tehniCkoj ispravnosti vozila, registruje i
vodi servisne kartone vozila, vodi
potrebnu evidenciju o radu i tehnickoj
ispravnosti vozila, predenoj kilometrazi i
utrosku goriva, po potrebi vrsi prevoz
zaposlenih , vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

86

Samostalni/a referent/kinja

IV nivo kvalifikacije obrazovanja

- hajmanije tri godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
Internet)

- polozZen vozacki ispit za "B" kategoriju

racunaru(Word,

Vrsi poslove koji se odnose na: prijem
svih pismena upucenih preko poste ili
neposredno i otklanja nedostatke koji se
mogu otkloniti prilikom prijema poste,
stavlja otisak prijemnog pecata, vrSi
zavodenje odnosno evidenciju kroz
knjige prijema posSte, odvaja pismena
prema hitnosti i materiji i vr3i raspored po
organizacionim jedinicama, vrsi otpremu
poste preko dostavne knjige organima i
institucijama, fotokopiranje materijala,
obavlja poslove interne dostave poste i
ekspediciju poste, preuzima i predaje
posiljike. Upravlja vozilom, stara se o
tehnickoj ispravnosti vozila, registruje i
vodi servisne kartone vozila, vodi
potrebnu evidenciju o radu i tehnickoj
ispravnosti vozila, predenoj kilometrazi i
utrosku goriva, po potrebi vrsi prevoz
zaposlenih , vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

87

Samostalni/a referent/kinja

IV nivo kvalifikacije obrazovanja

VrSi poslove koji se odnose na: prijem
svih pismena upucenih preko poste ili
neposredno i otklanja nedostatke koji se
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- hajmanije tri godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
Internet)

- polozen vozacki ispit za "B" kategoriju

racunaru(Word,

mogu otkloniti prilikom prijema poste,
stavlja otisak prijemnog pecata, vrSi
zavodenje odnosno evidenciju kroz
knjige prijema poste, odvaja pismena
prema hitnosti i materiji i vr&i raspored po
organizacionim jedinicama, vrsi otpremu
poste preko dostavne knjige organima i
institucijama, fotokopiranje materijala,
obavlja poslove interne dostave poste i
ekspediciju poste, preuzima i predaje
posiljike. Upravlja vozilom, stara se o
tehnickoj ispravnosti vozila, registruje i
vodi servisne kartone vozila, vodi
potrebnu evidenciju o radu i tehnickoj
ispravnosti vozila, predenoj kilometraZzi i
utrosku goriva, po potrebi vrsi prevoz
zaposlenih , vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

88 | Referent/kinja Vrsi poslove koji se odnose na: prijem
svih pismena upucenih preko poste ili
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja neposredno i otklanja nedostatke koji se
- lili IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja i mogu otkloniti prilikom prijema poste,
najmanje jedna godina radnog iskustva stavlja otisak prijemnog pecata, vrSi
na poslovima u IV1 ili lll nivou kvalifikacije zavodenje odnosno evidenciju kroz
obrazovanja knjige prijema poste, odvaja pismena
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim prema hitnosti i materiji i vr&i raspored po
organima organizacionim jedinicama, vrsi otpremu
- poloZen vozacki ispit za "B" kategoriju poste preko dostavne knjige organima i
institucijama, fotokopiranje materijala,
obavlja poslove interne dostave poste i
ekspediciju poste, preuzima i predaje
poSiljike. Upravlja vozilom, stara se o
tehniCkoj ispravnosti vozila, registruje i
vodi servisne kartone vozila, vodi
potrebnu evidenciju o radu i tehnickoj
ispravnosti vozila, predenoj kilometrazi i
utroSku goriva, po potrebi vrSi prevoz
zaposlenih , vrsi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
89 | Visi/a namjeStenik/ca | — vozac¢ VrS§i po potrebi poslove: prevoza

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

- najmanje jedna godina radnog iskustva
- polozen struCni ispit za rad u drzavnim
organima

- polozZen vozacki ispit za "B" kategoriju

sluzbenika Uprave u cilju obavljanja
sluzbenih poslova-sastanaka i obilaska
terena, sluzZbenih putovanja, kurirske
poslove, saglasno planu obilaska, vrsi i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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90

Visi/a namjestenik/ca | — portir

IV nivo kvalifikacije obrazovanja

- najmanije jedna godina radnog iskustva
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- polozen vozacki ispit za "B" kategoriju

VrSi po potrebi poslove: evidencije
ulaska i izlaska sluzbenika Uprave,
sainjavanje izvjeStaja direktoru o
odsustvu sluzbenika, evidenciju posjeta
Upravi stranaka, vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

91

Visi/a namjestenik/ca Il — kurir

Il nivo kvalifikacije obrazovanja

VrSi po potrebi poslove: prevoza
zaposlenih u cilju obavljanja sluzbenih
poslova, kurirske poslove, vrsi i druge

- najmanije jedna godina radnog iskustva
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

- poloZen vozacki ispit za "B" kategoriju

poslove po nalogu pretpostavljenog.

Za lica iz stava 1 ovog Clana vrSi se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina u
skladu sa propisima Vlade Crne Gore.

IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 12
Rasporedivanje sluzbenika i namjestenika u skladu sa ovim Pravilnikom izvrSice se u roku od
30 dana od dana njegovog stupanja ha snagu.

Clan 13

U Upravi javnih radova se, radi struCnog osposobljavanja, moze zaposliti jedan ili viSe
pripravnika sa Ill, IV1, V, VIi VII1 nivoom kvalifikacije obrazovanja.

Clan 14
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli Uprave javnih radova, a

nakon utvrdjivanja od strane Vlade Crne Gore.

Broj:
Podgorica,

2019. godine

V.D . Direktora

dr ReSad Nuhodzi¢
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