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DA JE VJECNA CRNA GORA

Podgorica, 5.jun 2026. godine

Na osnovu ¢lana 133a Zakona o unutrasnjim poslovima (“Sluzbeni list CG”
br. 70/21, 123/21, 3/23, 84/24 i 40/26), Pravilnika o sprovodenju posebnog postupka
zaposljavanja policijskih sluzbenika (,Sluzbeni list CG*, br. 2/25 i 158/25) i Odluke o
pokretanju posebnog postupka zaposljavanja broj 01-100/26 — 25464/1 od 02. juna
2026. godine, Ministarstvo unutrasnjih poslova objavljuje

JAVNI POZIV
za sprovodenje posebnog postupka zaposljavanja policijskih sluzbenika
za potrebe Uprave policije

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
grani¢ne policije Skadarsko jezero, Grupa za nadzor drzavne granice na vodi, Odsjek
za grani¢nu kontrolu, Sektor grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih
poslova

Mjesto rada: Skadarsko jezero
Broj izvrsilaca: 5
Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici

grani¢ne policije Ulcinj, Grupa za nadzor drzavne granice na vodi, Odsjek za grani¢nu
kontrolu, Sektor granine policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Ulcinj
Broj izvrsilaca: 5
Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici

grani¢ne policije Bar, Grupa za nadzor drzavne granice na vodi, Odsjek za grani¢nu
kontrolu, Sektor grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Bar
Broj izvrsilaca: 5

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
graniéne policije Budva, Grupa za nadzor drzavne granice na vodi, Odsjek za granicnu
kontrolu, Sektor graniéne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Budva
Broj izvrsilaca: 3

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
grani¢ne policije Herceg Novi, Grupa za nadzor drzavne granice na vodi, Odsjek za
graniénu kontrolu, Sektor grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih
poslova

Adresa: Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 22,
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Mjesto rada: Herceg Novi
Broj izvrSilaca: 5

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Mobilnoj
jedinici, Regionalni centar grani¢ne policije ,Jug‘- SjediSte Bar, Sektor grani¢ne
policije, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Bar
Broj izvrSilaca: 5

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
grani¢ne policije | Ulcinj, Regionalni centar grani¢ne policije ,Jug“- Sjediste Bar, Sektor
grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Ulcinj
Broj izvrsilaca: 45

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Miadi/a policajac/ka u Stanici
grani¢ne policije Il Bar, Regionalni centar grani¢ne policije ,Jug‘- Sjediste Bar, Sektor
grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Bar
Broj izvrSilaca: 16

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
grani¢ne policije | Herceg Novi, Regionalni centar grani¢ne policije ,Jug“- Sjediste Bar,
Sektor grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Herceg Novi
Broj izvrSilaca: 55

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
grani¢ne policije Il Tivat, Regionalni centar grani¢ne policije ,Jug“- Sjediste Bar, Sektor
grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Tivat
Broj izvrSilaca: 31

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
grani¢ne policije Il Aerodrom Podgorica, Regionalni centar grani¢ne policije ,Centar*-
Sjediste Podgorica, Sektor grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih
poslova

Mjesto rada: Podgorica
Broj izvrSilaca: 19

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
grani¢ne policije | Podgorica, Regionalni centar grani¢ne policije ,Centar*- Sjediste
Podgorica, Sektor grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Podgorica
Broj izvrSilaca: 29



Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
grani¢ne policije |1 Niksi¢, Regionalni centar grani¢ne policije ,Centar‘- Sjediste
Podgorica, Sektor grani¢ne policije, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Niksi¢
Broj izvrSilaca: 10

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Sektoru
za obezbjedivanje licnosti i objekata, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Podgorica
Broj izvrsilaca: 80

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Bar, Regionalni centar bezbjednosti ,Jug®, Uprava
policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Bar
Broj izvrSilaca: 14

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
policije Virpazar, Stanica policije, Odjeljenje bezbjednosti Bar, Regionalni centar
bezbjednosti ,Jug®, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Virpazar
Broj izvrsilaca: 3

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
policije Sutomore, Stanica policije, Odjeljenje bezbjednosti Bar, Regionalni centar
bezbjednosti ,Jug®, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Sutomore
Broj izvrSilaca: 2

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
policije Ostros, Stanica policije, Odjeljenje bezbjednosti Bar, Regionalni centar
bezbjednosti ,Jug”, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Ostros
Broj izvrsilaca: 3

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Ulcinj, Regionalni centar bezbjednosti ,Jug®, Uprava
policije, Ministarstvo unutra$njih poslova

Mjesto rada: Ulcinj
Broj izvrsilaca: 11

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Budva, Regionalni centar bezbjednosti ,Jug®, Uprava
policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Budva
Broj izvrsilaca: 28



Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
policije Petrovac, Stanica policije, Odjeljenje bezbjednosti Budva, Regionalni centar
bezbjednosti ,Jug“, Uprava policije, Ministarstvo unutra$njin poslova

Mjesto rada: Petrovac
Broj izvrSilaca: 5

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Herceg Novi, Regionalni centar bezbjednosti ,Jug’,
Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Herceg Novi
Broj izvrSilaca: 12

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Kotor, Regionalni centar bezbjednosti ,Jug®, Uprava
policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Kotor
Broj izvrSilaca: 12

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Miadi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Tivat, Regionalni centar bezbjednosti ,Jug®, Uprava
policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Tivat
Broj izvrsilaca: 11

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
policije Radovici, Stanica policije, Odjeljenje bezbjednosti Tivat, Regionalni centar
bezbjednosti ,Jug”, Uprava policije, Ministarstvo unutra$njih poslova

Mjesto rada: Radovici
Broj izvrsilaca: 1

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije za JRM, Odjeljenje bezbjednosti Podgorica, Regionalni centar bezbjednosti
,Centar“, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Podgorica
Broj izvrSilaca: 27

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Jedinici
policije 1, Stanica policijle za JRM, Odjeljenje bezbjednosti Podgorica, Regionalni
centar bezbjednosti ,Centar*, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Podgorica
Broj izvrsilaca: 7

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije za poslove deZurstva, Odjeljenje bezbjednosti Podgorica, Regionalni centar
bezbjednosti ,Centar“, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Podgorica

Broj izvrsilaca: 2



Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije za bezbjednost saobracaja, Odjeljenje bezbjednosti Podgorica, Regionalni
centar bezbjednosti ,Centar“, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Podgorica
Broj izvrSilaca: 25

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije Zeta, Odjeljenje bezbjednosti Podgorica, Regionalni centar bezbjednosti
,Centar“, Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Zeta
Broj izvrSilaca: 8

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije Tuzi, Odjeljenje bezbjednosti Podgorica, Regionalni centar bezbjednosti
,Centar“, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Tuzi
Broj izvrSilaca: 8

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
kriminalisti¢ke policije za kriminalisticku tehniku, Odjeljenje bezbjednosti Podgorica,
Regionalni centar bezbjednosti ,Centar‘, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih
poslova

Mjesto rada: Podgorica
Broj izvrsilaca: 1

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Danilovgrad, Regionalni centar bezbjednosti ,Centar”,
Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Danilovgrad
Broj izvrSilaca: 5

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Regionalni centar bezbjednosti ,Centar”,
Uprava policije, Ministarstvo unutradnjih poslova

Mjesto rada: Cetinje
Broj izvrsilaca: 1

Naziv policijskog zvanja i organizacione jedinice: Mladi/a policajac/ka u Stanici
kriminalisticke policije, Odjeljenje bezbjednosti Cetinje, Regionalni centar bezbjednosti
,Centar“, Uprava policije, Ministarstvo unutrasnjih poslova

Mjesto rada: Cetinje
Broj izvrSilaca: 1

USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:

Opésti uslovi za zasnivanje radnog odnosa:
— crnogorsko drzavljanstvo,




— navrdenih 18 godina Zivota,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,

— propisani nivo kvalifikacije obrazovanja,

— polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima,

— kandidat nije osudivan za krivicno djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u
drzavnom organu.

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat mora ispunjavati i
sljedece uslove:
— IV nivo kvalifikacije obrazovanja,
— protiv njega nije pokrenut kriviéni postupak za krivi¢no djelo za koje se goni
po sluzbenoj duznosti,
— ima posebnu psihic¢ku i fizicku sposobnost za vrSenje policijskih poslova,
— ne postoje bezbjednosne smetnje za vrSenje policijskih poslova,
— lice koje zasniva radni odnos u zvanju mladi policajac ne moze biti starije od
32 godine na dan podno$enja prijave na javni poziv, i
— lice koje zasniva radni odnos u zvanju mladi policajac, a koje ima prethodno
radno iskustvo u Policiji, Ministarstvu, organu drzavne uprave nadleznom za
poslove odbrane, Agenciji za nacionalnu bezbjednost ili organu uprave
nadleznom za izvréenje kriviénih sankcija, mozZe zasnovati radni odnos ako
nije starije od 40 godina na dan podno$enja prijave na javni poziv.

POTREBNA DOKUMENTACIJA:
obrazac prijave na javni poziv za sprovodenje posebnog postupka zaposljavanja
policijskih sluzbenika (obrazac prijave je sastavni dio javnog poziva),

— fotokopija biometrijske licne karte,

— uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti koje izdaje nadlezna zdravstvena ustanova
u skladu sa zakonom,

— diploma ili uvjerenje o zavrsenom nivou kvalifikacije i vrsti obrazovanja (kandidat
je u obavezi da dostavi i rje$enje o priznavanju inostrane obrazovne isprave i
izjednagavanju kvalifikacija, ukoliko je obrazovanje stekao van Crne Gore),

— uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad u drZzavnim organima

— potvrda da protiv kandidata nije pokrenut krivi¢ni postupak za krivi¢no djelo za koje
se goni po sluzbenoj duznosti,

— vozaéka dozvola za upravljanje motornim vozilom B kategorije,

— uvjerenje ili potvrda o radnom iskustvu (treba da sadrzi: period (od..do) u kojem je
kandidat stekao radno iskustvo kod poslodavca; zvanje i poslove na kojima je
radio),

Pored navedene dokumentacije, kandidat uz prijavu moZe dostaviti i druga
uvjerenja i/ili sertifikate koje posjeduje.

Kandidati mogu Ministarstvu unutrasnjih posiova dostaviti original ili
ovjerenu kopiju navedene dokumentacije.




SPISAK PROPISA POTREBNIH ZA PROVJERU ZNANJA, SPOSOBNOSTI,
KOMPETENCIJA | VJESTINA:

1. Ustav Crne Gore (Dio prvi — osnovne odredbe, dio drugii - Ljudska prava i
slobode);

2. Zakonik o krivicnom postupku (Glava VIl — €lan 75, €lan 81; Glava XVII -
Krivicna prijava: Ovladc¢enja i radnje policije u izvidaju (€lan 257), Prikupljanje
obavjestenja od gradana (¢lan 259), Lienje slobode od strane policije (Clan 264),
Lienje slobode lica zate¢enog u izvrSenju krivicnog djela (€lan 265), Podnosenje
krivicne prijave od strane policije (¢lan 270);

3. Zakon o unutra$njim poslovima (Policijski poslovi (€. 18), glava IV (¢l.41-
56));

4. Zakon o postupanju prema maloljetnicima u krivicnom postupku (Pozivanje
i dovodenje maloljetnika (¢lan 59), Izvidaj (¢lan 64), Postupanje prilikom izricanja
opomene (Elan 67);

5. Zakon o prekrdajima (Naredba za dovodenje (€lan 165), LiSenje slobode
(Clan 166),

6. Zakon o bezbjednosti saobracaja na putevima (¢lan 8, ¢lan 14, Clan 164,
¢lan 169, ¢lan 172, ¢lan 173, ¢lan 175, ¢l. 290 i 291, ¢lan 296, &lan 301);

7. Zakon o javnim okupljanjima i javnim priredbama (¢lan 2, €l. 4i 5, Cl. 16|
17, ¢lan 29);

8. Zakon o javnom radu i miru (¢l. 2 do 8, ¢1.10 do 13, ¢lan 22);

9. Zakon o zastiti od nasilja u porodici (Poglavlje Il — Zastita Zrtve);

10. Zakon o grani¢noj kontroli (¢lan 25, ¢l. 29 30, €l. 36 i 37, Clan 58).

VRSENJE PRETHODNIH PROVJERA | SACINJAVANJE LISTE KANDIDATA
KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG POZIVA:

Kandidati &ije su prijave na javni poziv blagovremene, potpune i uredne podlijezu
provjeri postojanja bezbjednosnih smetnji iz ¢lana 125 stav 1 tatka 4 Zakona o
unutrasnjim poslovima i provjeri posebne psihi¢ke i fizicke sposobnosti za vrSenje
policijskih poslova, koje se sprovode po hithom postupku.

Nakon provjere postojanja bezbjednosnih smetnji iz ¢lana 125 stav 1 tacka 4
Zakona o unutradnjim poslovima i provjere posebne psihicke i fizicke sposobnosti
za vréenje policijskih poslova, Ministarstvo saéinjava listu kandidata koji ispunjavaju
uslove javnog poziva, odnosno za koje je utvrdeno da ne postoje bezbjednosne
smetnje i da posjeduju posebnu psihi¢ku i fizicku sposobnost.

Kandidati za koje je utvrdeno da ne postoje bezbjednosne smetnje i da posjeduju
posebnu psihi¢ku i fizitku sposobnost podlijezu provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina.

PROVJERA ZNANJA, SPOSOBNOSTI, KOMPETENCIJA | VJESTINA
KANDIDATA:

Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata vrsi se najkasnije u
roku od 60 dana od dana sadinjavanja liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog
poziva.




O datumu, mjestu, vremenu i nadinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji
ispunjavaju uslove javnog poziva, obavjeStavaju se putem internet stranice
(www.gov.me/mup) i oglasne table Ministarstva unutra$njih poslova najkasnije osam
dana prije dana provjere.

Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina podrazumijeva provjeru
integriteta i profesionalnih kompetencija kandidata kao i provjeru znanja, sposobnosti
i vjeStina kandidata.

1. Provjera integriteta i profesionalnih kompetencija kandidata sprovodi se
putem pisanog testiranja i usmenog intervjua.

Pisano testiranje sastoji se od:

- izrade testa koji se sastoji od tri pitanja koja uklju€uju pitanja u vezi sa sukobom
interesa, primanjem poklona i drugih koristi i kori§¢enjem javne imovine u privatne
svrhe;

- popunjavanja psiholoskog testa integriteta koji ukljucuje test rizika moralnog
integriteta;

- rjeSavanja situacionog zadatka koji se odnosi na pitanja u vezi sa sukobom
interesa, primanjem poklona i drugih koristi i kori§¢enjem javne imovine u privatne
svrhe.

Kandidati koji su na svakom dijelu pisanog testiranja ostvarili najmanje 70%
bodova mogu pristupiti usmenom intervjuu.

Na usmenom intervjuu kandidatu se postavljaju tri pitanja.

Kandidati koji na usmenom intervjuu ostvare najmanje 70% bodova mogu pristupiti
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina.

2. Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata poCinje pisanim
testiranjem.

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i prakti¢nog dijela i podrazumijeva izradu
pisanog testa.

Teorijski dio pisanog testa sastoji se od 30 pitanja na koja kandidat odgovara tako
&to bira jedan od vise ponudenih odgovora iz sljedecih oblasti: ustavno-pravni sistem,
kriviéno-pravni sistem, unutra$nji poslovi, zastita od nasilja u porodici, postupanje
prema maloljetnicima, graniéna kontrola, prekrdaji, bezbjednost saobracaja na
putevima, javna okuplianja i javne priredbe i javni red i mir.

Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu
pristupiti izradi praktiénog dijela pisanog testa koji podrazumijeva izradu tri zadatka
koji se odnose na rjesavanje problema, odnosno zadatka iz oblasti rada u koju spadaju
poslovi koji ¢e se vrsiti u policijskom zvanju.




Kandidat koji je ostvario vise od 50% bodova na praktiénom dijelu pisanog testa
moze pristupiti usmenom intervjuu.

Na usmenom intervjuu svakom kandidatu postavljaju se tri pitanja, od kojih se
jedno odnosi na rjeSavanje problema, odnosno zadatka iz oblasti rada u koju spadaju
poslovi koji ¢e se vrsiti u zvanju mladi policajac, pri ¢emu se mogu postavljati dodatna
pitanja i zahtijevati dodatna objasnjenja.

Lista za izbor kandidata sacCinjava se na osnovu ostvarenog broja bodova
kandidata koji su ostvarili najmanje 50 bodova na provjeri znanja, sposobnosti i
vjestina.

PRIJAVA NA JAVNI POZIV:

Prijavu na javni poziv sa potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti u
roku od 20 dana od dana objavljivanja javnog poziva, u zatvorenoj koverti (na
kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv drzavnog
organa, policijskog zvanja i broj javnog poziva) putem poste ili li€no na adresu:

Ministarstvo unutrasnjih poslova
Bulevar Svetog Petra Cetinjskog broj 22, Podgorica
Sa naznakom: za Javni poziv za sprovodenje posebnog postupka
zaposljavanja policijskih sluzbenika

Informacije u vezi sa javnim pozivom mogu se dobiti svakog radnog dana u
periodu od 07-15h, pozivom na broj: 067/284 - 471

Napomena:
Policijski sluzbenici koji su zasnovali radni odnos u skladu sa ¢lanom 133a ovog
zakona duZni su da u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa zavrse
osnovnu policijsku obuku iz ¢lana 149 ovog zakona.

Policijski sluzbenici koji su zasnovali radni odnos u Policiji u skladu sa ¢lanom 133a
ovog zakona zasnivaju radni odnos u zvanju mladi policajac.

Policijski sluzbenici koji su zasnovali radni odnos u zvanju mladi policajac duzni su da
ostanu u radnom odnosu u tom policijskom zvanju najmanje pet godina.
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CRNA GORA

MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA

Prijava
na javni poziv za sprovodenje posebnog postupka zaposljavanja policijskih
sluzbenika
Naziv organizacione jedinice za
¢ije potrebe se objavljuje javni
poziv i mjesto rada
Broj javnhog poziva i datum
objave:
1:
2.
Naziv policijskog zvanja:
3
4.
5.

LICNI PODACI KANDIDATA

Ime i prezime:

Datum i mjesto rodenja:

Broj telefona i adresa:




DOKUMENTACIJA KOJU DOSTAVLJA KANDIDAT

Redn
i broj

Naziv dokumenta

Institucija koja je izdala
dokument

Broj
dokument
a

Datum
izdavanja
dokumenta

Fotokopija
biometrijske licne
karte

Diploma ili uvjerenje o
zavr§enom nivou
kvalifikacije i vrsti
obrazovanja (rjieSenje
0 priznavanju
inostrane obrazovne
isprave i
izjednaCavanju
kvalifikacija, ako ste
obrazovanje stekli van
Crne Gore)

Uvjerenje o
polozenom stru¢nom
ispitu za rad u
drZzavnim organima

Uvjerenje o
poloZzenom drugom
struénom ispitu
(strucni ispit za rad na
poslovima javnih
nabavki; diplomatsko-
konzularni ispit; drugi
strucni ispit u
drzavnim organima u
oblasti carinskih
poslova; ispit za
unutrasnjeg revizora;
ili neki drugi ispit)

Vozacka dozvola za
upravljanje motornim
vozilom B kategorije

Uvjerenje ili potvrda o
radnom iskustvu

Uvjerenje ili potvrda o
radnom iskustvu




Uvjerenje ili potvrda o
radnom iskustvu

Druga uvjerenja i
sertifikati®

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Datum prijave:
Podnosilac?:

1 U obrascu je potrebno navesti uvjerenja ili sertifikate, kao i ostala dokumenta koja kandidat prilaZe uz prijavu na javni
poziv
2 Kandidat potpisom na obrascu potvrduje da je izvr§io dostavljanje navedenih dokumenata Ministarstvu unutra3njih poslova



