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Akcioni plan za zapošljavanja je osnovni instrument aktivne politike zapošljavanja, kojim su utvrđene mjere i aktivnosti usmjerene ka ostvarivanju 

ciljeva defiinisanih Nacionalnom strategijom zapošljavanja, za period od godinu dana (Član 37 Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima 

za vrijeme nezaposlenosti). Akcioni plan zapošljavanja za 2022. godinu je pripremljen i usklađen sa zahtjevima zastupljenim u Metodologiji 

razvijanja politika, izrade i praćenja sprovođenja strateških dokumenata.  

Struktura Akcionog plana zapošljavanja za 2022. godinu je zasnovana na jednom strateškom i četiri operativna cilja, i to: 

Strateški cilj: Stabilan i održiv rast zaposlenosti, zasnovan na jednakim mogućnostima  pristupu tržištu rada, dostojanstvenom radu, daljem 

razvoju znanja i vještina i većoj socijalnoj uključenosti. 

Operativni cilj 1: Ostvarivanje rasta zaposlenosti, ulaganja u kvalitetna i sigurna radna mjesta, kroz unapređenje poslovnog ambijenta; 

ovaj cilj ujedno i odgovara na prvu smjernicu zapošljavanja EK koja se bavi povećanjem tražnje za radom, posebno u pogledu kreiranja poslova, 

oporezivanja rada i određivanja zarada. 

Operativni cilj 2: Kreiranje znanja i kompetencija za tržište rada u digitalno doba; ovaj cilj ujedno i odgovara na drugu smjernicu 

zapošljavanja EK koja se odnosi na unaprjeđenje ponude rada i kvalifikacija, adresirajući strukturne slabosti u sistemu obrazovanja i obuke, 

posebno imajući u vidu nezaposlenost mladih i dugoročnu nezaposlenost.  

Operativni cilj 3: Unaprijeđen položaj nezaposlenih lica na tržište rada kroz efikasnost usluga za tržište rada i mjera aktivne politike 

zapošljavanja i jačanje socijalne uključenosti i smanjenje siromaštva; ovaj cilj ujedno odgovara na treću i četvrtu smjernicu zapošljavanja EK 

koje se odnose na bolje funkcionisanje tržišta rada, sa posebnim fokusom na smanjivanje segmentacije tržišta rada i unaprijeđenje aktivnih mjera 

tržišta rada i mobilnost tržišta rada, kao i na smanjivanje siromaštva i promovisanje jednakih mogućnosti za sve. 

Operativni cilj: Efikasno funkcionisanje tržišta rada; ovaj cilj ujedno i odgovara na treću smjernicu zapošljavanja EK koja se odnosi na 

bolje funkcionisanje tržišta rada, sa posebnim fokusom na smanjivanje segmentacije tržišta rada i unaprijeđenje aktivnih mjera tržišta rada i 

mobilnost tržišta rada.  

 

Operativni ciljevi sadrže indikatore učinka sa pratećim vrijednostima, koje je potrebno ostvariti u narednom petogodišnjem periodu. Akcioni plan 

sadrži definisane relevantne mjere i aktivnosti , indikatore rezultata, nadležne institucije, predviđene rokove za realizaciju aktivnosti, kao i 

finansijski okvir za njegovu realizaciju. Važno je napomenuti da su budžetske potrebe u nekim slučajevima nijesu mogle biti predviđene.  

 



 

STRATEŠKI CILJ STRATEGIJE ZAPOŠLJAVANJA 2021-2025 

Stabilan i održiv rast zaposlenosti zasnovan na jednakim mogućnostima za pristup tržištu rada, dostojanstvenom radu, daljem razvoju znanja i 

vještina i većoj socijalnoj uključenosti 

 

 

indikator uticaja početna vrijednost 2020 Ciljana vrijednost  

2023 

ciljana vrijednost  

2025 

Stopa zaposlenosti stanovništva 20-

64 

55.2% 61% 66% 

Stopa nezaposlenosti 15-74 17,9% 15% 12% 

Stopa NEET  za mlade 15-24  21,1% 17,5% 15% 

Rodni jaz u zaposlenosti 20-64 12,9 p.p 10,0 p.p 8 p.p 

Dohodni kvintilni odnos (S80:S20) 6,7 (2019) 6,0 5,4 

 

OPERATIVNI CILJ 1: Ostvarivanje rasta zaposlenosti, ulaganja u kvalitetna i sigurna radna mjesta, kroz unapređenje poslovnog 

ambijenta 

 

Indikator učinka Početna vrijednost 2020 Ciljana vrijednost 2023 Ciljana vrijednost 2025 

Indikator učinka 1: 
Povećanje registrovane 

zaposlenosti 

 

176.693 

 

210.000 

 

235.000 

Indikator učinka 2: 
Povećanje broja registrovanih 

kolektivnih ugovora kod 

poslodavca 

 

2 

 

20 

 

40 

 

 

Mjera 1.1. Stimulisanje kreiranja radnih mjesta unepređenjem poslovnog okruženja, sa akcentom na reformu oporezivanja rada 

 



 

Mjera  indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 1.1: Stimulisanje 

kreiranja radnih mjesta 

unapređenjem poslovnog 

okruženja, sa akcentom na 

reformu sistema 

oporezivanja rada 

Smanjeno opterećenje  

rada (porezi i doprinosi) 

na nivou minimalne 

zarade 

 

Povećan iznos minimalne 

zarade )      

39% 

 

 

 

222,00 

 

21% 

 

 

 

450,00 

21% 

 

 

 

500,00 

 Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

1.1.1 Realizacija programa Evropa 

sad! 

MFSS I-IV kvartal Sprovedena reforma poreskog sistema 

 

Godišnji izvještaj o radu MFSS 

- 

 

Mjera 1.2: Podrška razvoju privrede i preduzetništva 

 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 1.2: Podsticanje 

kreiranja novih radnih 

mjesta kroz programe 

podrške privredi i razvoju 

preduzetništva 

Ukupan broj 

odobrenih plasmana 

kod IRF-a 

 

Broj podržanih 

privrednih subjekata 

kroz programe 

finansijske i 

nefinansijske podrške 

854 

 

 

 

Podržana 332 privredna 

subjekta 

10% povećanje 

 

 

 

10% povećanje 

20% povećanje 

 

 

 

20% povećanje 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 



 

1.2.1 Program podrške razvoju 

preduzetništva  

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

120 mil.€ 

Budžet IRF i 

sredstva 

međunarodnih 

finansijskih 

institucija 

1.2.2 Program kreditiranja 

početnika u biznisu 

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

Sredstva su 

projektovana u 

okviru sredstava 

predviđenih kroz 

aktivnost 1.2.1  

1.2.3 Program kreditiranja 

visokoškolaca 

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

Sredstva su 

projektovana u 

okviru sredstava 

predviđenih kroz 

aktivnost 1.2.1 

1.2.4 Razvojni krediti za mikro, 

mali i srednji biznis -CEB 

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

Sredstva su 

projektovana u 

okviru sredstava 

predviđenih kroz 

aktivnost 1.2.1 

1.2.5 

 

Zapošljavanje 

visokokvalifikovanih lica 

kroz inovativne programe 

MER I-IV kvartal Broj novih zapošljavanja 

 

Godišnji izvještaj o radu MER 

150.000,00 € 

 

Budžet MER 

1.2.6 

 

Implementacija Programa za 

unapređenje konkurentnosti 

privrede   

MER II-IV kvartal Iznos dodijeljene finansijske podrške i 

broj odobrenih aplikacija 

Izvještaj o realizaciji Programa 

 

5 mil. € 

Budžet MER-a 

1.2.7 Program grantova za 

samozapošljavanje 

ZZZCG I-II kvartal Broj novih zapošljavanja i broj 

novoosnovanih preduzeća;  

Godišnji Izvještaj o radu ZZZCG 

1.066.000,00 IPA II 

(SOPEES 2015-

2017) 



 

1.2.8 

 

Razvoj preduzetništva kroz 

podršku različitim ciljnim 

grupama realizacijom 

edukativnih aktivnosti 

PKCG I-IV kvartal Broj održanih edukativnih aktivnosti 

 

Izvještaj o radu PKCG 

Budžet PKCG i  

sredstva dobijena 

kroz projektne 

aktivnosti  

1.2.9 Podrška kroz 

novouspostavljeni Kreditno-

garantni fond 

MER I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

  

Godišnji izvještaj o radu MER 

Budžet MER 

1.2.10 Podrška razvoju inovacijama 

u privredi kroz aktivnosti 

Fonda za inovacije 

MER I-IV kvartal Broj novozaposlenih 

visokokvalifikovanih radnika kroz 

odobrene projekte 

 

Godišnji izvještaj o radu MER 

750.000,00 € 

 

Budžet MER 

 

Mjera 1.3: Obezbjeđivanje veće zaposlenosti i kvalitetnijih i sigurnijih radnih mjesta, sa posebnim fokusom na Sjeverni region 

 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost 

(2020) 

ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 1.3: 

Obezbjeđivanje veće 

zaposlenosti i 

kvalitetnijih i 

sigurnijih radnih 

mjesta, sa posebnim 

fokusom na Sjeverni 

region 

Povećan broj registrovanih 

zaposlenih u Sjevernom 

regionu 

43.100 5% povećanje 10% povećanje 

Povećan broj učesnika 

nezaposlenih lica u mjerama 

APZ iz Sjevernog regiona 

58% 8% rast 12% rast 

Povećan indeks razvijenosti 

opština u Sjevernom regionu  

Od 13 JLS Sjevernog 

regiona, 10 JLS je manje 

razvijeno, pri čemu 4 

JLS imaju indeks 

razvijenosti ispod 50% 

Unapređenje indeksa 

razvijenosti manje razvijenih 

JLS, posebno JLS čiji je 

indeks ispod 50%; broj JLS 

čiji je indeks povećan  

Unapređenje indeksa 

razvijenosti manje 

razvijenih JLS, posebno JLS 

čiji je indeks ispod 50%; broj 

JLS čiji je indeks povećan  

 

Broj osiguranika 

poljoprivrednika 

1755 osiguranika 

poljoprivrednika 

upisanih u Registar 

5% povećanje u odnosu na 

2020 u, od toga 3% u 

Sjevernom regionu 

10% povećanje u odnosu na 

2020, od toga 5% u 

Sjevernom regionu 



 

osiguranika 

poljoprivrednika 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

1.3.1 

 

Podrška u izradi Strateških 

planova razvoja jedinica 

lokalne samouprave 

MER u 

saradnji sa JLS 

Kontinuirano  Broj usvojenih Strateških planova razvoja 

 

Izvor – evidencija MER-a, same JLS  

10.000 € 

MER i UNDP 

1.3.2 

 

Unapređenje uslova za 

razvoj postojećeg biznisa u 

Sjevernom regionu 

IRF I –IV kvartal Praćenje statistike očuvanih i kreiranih 

radnih mjesta   

 

MONSTAT 

Sredstva su 

projektovana u okviru 

sredstava predviđenih 

kroz aktivnost 1.2.1 

1.3.3 Podrška zapošljavanju u 

manje razvijenim opštinama 

u CG 

MER I-IV kvartal  Periodični i finalni izvještaji o napretku 

implementacije projekta 

2.758.823,53€ 

Budžet u okviru 

Poziva za dodjelu 

bespovratnih 

sredstava „Podrška 

zapošljavanju u manje 

razvijenim opštinama 

u Crnoj Gori“ –

SOPEES (2015-2017) 

 

 

Mjera 1.4: Podsticanje formalizacije neformalne zaposlenosti 

 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost 

(2020) 

ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 



 

Mjera 1.4: 

Podsticanje 

formalizacije 

neformalne 

zaposlenosti 

Stopa neformalne 

zaposlenosti 

32,7%1 26% 22% 

% utvrđenih nepravilnosti u 

ukupnom broj inspekcijskih 

pregleda  

35% 32% 28% 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

1.4.1 

 

Sprovođenje novog 

istraživanja o obimu i 

strukturi neformalne 

ekonomije  

MFSS IV kvartal Sprovedeno istraživanje 

 

Godišnji izvještaj o radu MFSS 

70.000,00 € 

 

Budžet MFSS 

1.4.2 

 

Revizija Radne grupe, kao i 

imenovanje radnih timova po 

oblastima koji će na 

operativnom nivou pratiti 

realizaciju i izvještavati o 

sprovođenju mjera.       

MFSS I-II kvartal Donešeno revidirano rješenje 

 

Rješenje ministra finansija i socijalnog 

staranja 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

 

Mjera 1.5: Implementacija lokalnih strategija zapošljavanja 

 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 1.5: 

Implementacija lokalnih 

strategija zapošljavanja 

Lokalna partnerstva 

funkcionišu 

 

Razvijene lokalne 

strategije sa akcionim 

planovima za naredni 

period 

21 

 

 

 

0 

 

 

21 

 

 

 

0 

 

 

24 

 

 

 

21 

 

 

                                                           
1 Izvještaj o razvoju po mjeri čovjeka - Neformalni rad: od izazova do rješenja, 2016. godina 



 

 

Broj realizovanih novih 

programa aktivne politike 

zapošljavanja kreiranih 

kroz projekte 

 

Broj EU projekata iz 

oblasti zapošljavanja koje 

su lokalne uprav 

realizovale 

 

0 

 

 

 

0 

 

6 

 

 

 

5 

 

6 

 

 

 

10 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

1.5.1 

 

Praćenje realizacije 

lokalnih strategija 

zapošljavanja i akcionih 

planova zapošljavanja 

LPZ, MER I –IV kvartal 21 lokalni akcioni plan zapošljavanja 

 

Godišnji izvještaj o sprovođenju 

akcionog plana 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva 

za realizaciju ove 

aktivnosti 

1.5.2 

 

Sprovođenje novih 

programa aktivne politike 

zapošljavanja na lokalnom 

nivou 

LPZ, ZZZCG I –IV kvartal 1 program aktivne politike 

zapošljavanja 

 

Godišnji izvještaj o sprovođenju 

akcionog plana 

30.000,00€ 

 

Budžeti lokalnih 

samouprava 

1.5.3 

 

Saradnja u pripremi novih 

lokalnih inicijativa i 

projekata iz oblasti 

zapošljavanja 

LPZ, MER I –IV kvartal 1 projekat/inicijativa 

 

Godišnji izvještaj o sprovođenju 

akcionog plana 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva 

za realizaciju ove 

aktivnosti 

1.5.4 Jačanje kapaciteta lokalnih 

partnerstava za 

zapošljavanje (u odabranim 

opštinama) 

MOR I kvartal Izrađeno 5 lokalnih Akcionih 

planova  zapošljavanja za 2022. 

godinu 

 

Godišnji izvještaji o radu LPZ 

25.000,00 € 

MOR - Fond za 

dobro upravljanje  

 



 

Mjera 1.6. Ojačana konsultativna uloga Socijalnog savjeta i unaprijeđenje kapaciteta učesnika u tripartitnom dijalogu u domenu 

politike zapošljavanja i tržišta rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost 

(2023) 

ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 1.6: Veća 

uključenost učesnika u 

tripartitnom dijalogu u 

domenu politike 

zapošljavanja i tržišta rada 

Broj propisa u čijoj izradi su 

učestvovali socijalni 

partneri 

 

 

Broj održanih radionica, 

seminara, okruglih stolova 

2 

 

 

 

2 

 

4 

 

 

 

povećanje za 50% 

 

7 

 

 

 

povećanje za 100% 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

1.6.1 

 

Učešće socijalnih partnera u 

pripremi akata iz oblasti rada 

i zapošljavanja  

MER I-IV kvartal  Broj akata u čijoj su izradi 

učestvovali predstavnici socijalnih 

partnera 

 

Izvještaj MER-a 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva 

za realizaciju ove 

aktivnosti 

1.6.2 Održavanje radionica, 

seminara, okruglih stolova u 

cilju poboljšanja tehničkih 

kapaciteta učesnika u 

socijalnom dijalogu 

Socijalni savjet I-IV kvartal Broj održanih radionica, seminara, 

okruglih stolova 

 

 

Izvještaj o radu Socijalnog savjeta 

15.000,00 € 

 

MOR 

1.6.3 

 

Jačanje uloge sindikata za 

djelotvornije industrijske 

odnose, kao i jačanje 

sinergije između svih vidova 

sindikalnog organizovanja 

Savez sindikata 

CG, granski 

sindikati 

 

I-IV kvartal 

 

Broj održanih edukacija 

 

Izvještaj o radu SSSCG i granskih 

sindikata 

Budžet SSSCG i 

granskih sindikata 

1.6.4. Edukacija članica PKCG o 

radnom zakonodavstvu 

PKCG I-IV kvartal Broj održanih edukativnih aktivnosti 

 

Broj učesnika 

Budžet PKCG  



 

 

 

OPERATIVNI CILJ 2: Kreiranje znanja i kompetencija za tržište rada u digitalno doba 

 

Indikator učinka Početna vrijednost 2020 Ciljana vrijednost 2023 Ciljana vrijednost 2025 

Indikator učinka 1: 
% učešća odraslih (25-64) u 

cjeloživotnom učenju 

 

2,7% 

 

5% 

 

                 7,5% 

Indikator učinka 2: 
Povećanje učešća pojedinca koji 

imaju osnovne ili iznad osnovnih 

sveukupnih digitalnih veština, za 

populaciju 16-74 

            

Ž-42%  

M-54% 

 

Povećano učešće za 20%  

 

Povećano učešće za 40%  

 

 

Mjera 2.1. Obezbjeđivanje informatičkog obrazovanja i obuke za digitalnu ekonomiju za sve 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost 

(2020) 

ciljana vrijednost 

(2023) 

ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 2.1. 
Obezbjeđivanje 

informatičkog 

obrazovanja i obuke za 

digitalnu ekonomiju za 

sve 

Udio učenika  trećeg ciklusa 

osnovne škole koji izučavaju 

odgovarajući nastavni predmet, 

vezan za informatičko 

obrazovanje 

66% 

 

 

 

 

88% 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

2.1.1 Analiza postojećih 

obrazovnih programa za 

MPNKS, CSO, 

ZZŠ 

I-II kvartal  

 

Izvještaj o Analizi postojećih obrazovnih 

programa za osnovnu i srednju školu u 

2.000,00 €  

 



 

osnovnu i srednju školu u 

dijelu zastupljenosti 

informaciono-

komunikacionih tehnologija 

dijelu zastupljenosti informaciono-

komunikacionih tehnologija 

 

Godišnji izvještaj o radu MPNKS 

Budžet MPNKS 

 

2.1.2 Izmjena nastavnog 

plana/predmetnog programa 

za osnovnu školu u cilju 

unapređenja digitalnih 

kompetencija učenika 

MPNKS, ZZŠ, 

Nacionalni 

savjet za 

obrazovanje 

III-IV kvartal  Izmjenjen nastavni plan/predmetni 

program za osnovnu školu 

 

Godišnji izvještaj o radu MPNKS 

1.500,00 €  

 

Budžet MPNKS 

 

2.1.3 Izmjena nastavnog plana 

/predmetnog programa za 

srednju školu (gimnaziju) u 

cilju unapređenja digitalnih 

kompetencija učenika  

MPNKS, ZZŠ, 

Nacionalni 

savjet za 

obrazovanje 

III -IV kvartal  Izmjenjen nastavni plan/predmetni 

program za srednju školu 

 

Godišnji izvještaj o radu MPNKS 

1.500,00 €  

 

Budžet MPNKS 

 

 

Mjera 2.2. Unaprjeđenje kvaliteta stručnog i visokog obrazovanja kroz unaprjeđenje praktične nastave u cilju povećanja zapošljivosti 

 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost 

(2020) 

ciljana vrijednost 

(2023) 

ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 2.2. Unaprjeđenje 

kvaliteta stručnog i 

visokog obrazovanja 

kroz unaprjeđenje 

praktične nastave u cilju 

povećanja zapošljivosti 

Udio učenika koji se nakon 

završenih programa stručnog 

obrazovanja zapošljavaju nakon 

6 mjeseci: 

- programi u trogodišnjem 

trajanju 

- programi u 

četvorogodišnjem 

trajanju 

- programi u 

trogodišnjem 

trajanju – 30% 

(procjena)  

- programi u 

četvorogodišnje

m trajanju – 15% 

(procjena) 

60% 

 

 

 

25% 

80% 

 

 

 

30% 

 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 



 

2.2.1 

 

Analiza postojećih 

kvalifikacija od strane 

sektorskih komisija radi 

utvrđivanja potrebe za 

njihovim 

osavremenjavanjem i/ili 

razvojem novih, uključujući 

rezultate analize tržišta rada 

MPNKS/ CSO, 

Savjet za 

kvalifikacije, 

sektorske 

komisije, 

visokoškolske 

ustanove/PKC

G 

I-IV kvartal Preporuke nadležnim institucijama i 

ustanovama o potrebama tržišta rada, 

nedostajućim vještinama i 

kvalifikacijama 

 

Kvartalni izvještaji o radu sektorskih 

komisija 

 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

2.2.2 Izrada standarda zanimanja i 

standarda kvalifikacija u 

skladu sa potrebama tržišta 

rada, a u skladu sa principima 

i u oblastima, prepoznatim u 

Strategiji pametne 

specijalizacije 

CSO/ 

Savjet za 

kvalifikacije, 

sektorske 

komisije, 

obrazovne 

ustanove, 

udruženja 

poslodavaca 

I-IV kvartal  Urađeno  36 standarda zanimanja u 

planiranim oblastima  

 

Odluke sektorskih komisija i Savjeta za 

kvalifikacije 

 

 

25.000,00 €  

 

Budžet CSO 

2.2.3 Modernizovati obrazovne 

programe stručnog 

obrazovanja nivoa III i IV, u 

skladu sa urađenim 

standardima zanimanja   

CSO/ 

Naionalni 

savjet za 

obrazovanje, 

obrazovne 

ustanove, 

udruženja 

poslodavaca 

I-IV kvartal  Urađeno najmanje 10 standarda stručni 

kvalifikacija, najmanje 3 standarda 

kvalifikacija nivoa,  najmanje 3 

obrazovna programa iz prioritetnih 

oblasti 

40.000,00 € 

 

Budžet  CSO 

2.2.4 Realizacija programa 

profesionalne orijentacije za 

karijerne timove u osnovnim 

i srednjim školama 

MPNKS 

(Centar za 

razvoj 

karijere), CSO, 

škole 

I-IV kvartal Uključeno u program profesionalne 

orijentacije najmanje 30 osnovnih i 

srednjih škola 

 

Godišnji izvještaj o radu MPNKS 

10.000,00€ 

 

Budžet  MPNKS 

2.2.5 Obuke nastavnika praktične 

nastave, organizatora 

CSO, škole I-IV kvartal Obučeno najmanje 100  nastavnika 

praktične nastave, organizatora 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 



 

praktičnog obrazovanja i 

instruktora praktičnog 

obrazovanja 

praktičnog obrazovanja i instruktora 

praktičnog obrazovanja na godišnjem 

nivou 

 

Godišnji izvještaj o radu MPNKS i CSO 

realizaciju ove 

aktivnosti 

2.2.6. Godišnja analiza o 

edukativnim aktivnostima, 

sa evaluacijom aktivnosti i 

preporukama za unapređenje 

PKCG  I-IV kvartal Urađena analiza 

 

Godišnji izvještaj o radu PKCG 

Budžet PKCG 

2.2.7. Realizacija istraživanja o 

zapošljivosti učenika koji su 

se obrazovali u dualnom 

obliku obrazovanja   

MPNKS, 

MOR, CSO, 

UPC, ZZZCG  

III-IV kvartal Pripremljena aplikacija koja omogućava 

praćenje učenika nakon završetka 

obrazovanja  

 

Izvještaj o sprovedenom istraživanju 

Godišnji izvještaj o radu MPNKS  

 

29.000,00 € 

 

MOR 

 

 

Mjera 2.3: Promovisanje pristupa i učešća odraslih u cjeloživotnom učenju 

 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost 

(2020) 

ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 2.3: 

Promovisanje pristupa i 

učešća odraslih u 

cjeloživotnom učenju 

Povećan broj lica kojima je izdata 

javna isprava - sertifikat o 

stečenoj stručnoj kvalifikaciji 

997 Povećanje za 7%  Povećanje za 15% 

 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 



 

2.3.1 

 

Donošenje standarda 

zanimanja  

MER, 

Savjet za 

kvalifikacije 

I-IV kvartal Broj donijetih standarda zanimanja 

 

Službeni list CG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

2.3.2 Izrada standarda zanimanja  i 

standarda kvalifikacije i 

programa obrazovanja za 

sticanje stručnih 

kvalifikacija 

CSO, Savjet za 

kvalifikacije  

I-IV kvartal Broj izrađenih novih standarda 

zanimanja, standarda kvalifikacije i 

programa obrazovanja za sticanje stručnih 

kvalifikacija 

 

Godišnji izvještaj o radu CSO 

57.100,00 € 

 

Budžet CSO  

2.3.3 

 

Uključivanje svih 

zainteresovanih strana u 

promociju obrazovanja 

odraslih kroz finansiranje i 

organizaciju različitih 

aktivnosti 

CSO, 

institucije 

socijalnog 

partnerstva, 

ministarstva, 

lokalne uprave 

i dr. 

IV kvartal Organizovane manifestacije i aktivnosti 

na promociji obrazovanja i učenja 

odraslih 

 

Godišnji izvještaj o radu CSO 

3.500,00 € 

 

Budžet CSO 

 

OPERATIVNI CILJ 3. 

 

Unaprijeđenje položaja nezaposlenih lica na tržištu rada kroz efikasnost usluga za tržište rada i mjera 

aktivne politike zapošljavanja i jačanje socijalne uključenosti i smanjenje siromaštva 

 

Indikator učinka Početna vrijednost 2020 Ciljana vrijednost 2023 Ciljana vrijednost 2025 

Indikator učinka 1: 

Smanjenje stope registrovane 

nezaposlenosti 

 

20,48% 15% 12% 

Indikator učinka 2: 

Smanjenje stope dugoročne 

nezaposlenosti 

13,4% 10% smanjenje u odnosu na 

početnu vrijednost 

20% smanjenje u odnosu na 

početnu vrijednost 

 

 



 

Mjera 3.1. Realizacija usluga za tržište rada i mjera aktivne politike zapošljavanja 

 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost 

(2020) 

ciljana vrijednost 

(2023) 

ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.1. Realizacija 

usluga za tržište rada i 

mjera aktivne politike 

zapošljavanja 

Broj poslodavaca kojima su pružene 

usluge posredovanja pri 

zapošljavanju za tržište rada 

 

 209  

 

 

300 

 

350 

 

 

 

Broj nezaposlenih lica koja su 

uključena u programe aktivne 

politike zapošljavanja, razvrstani po 

polu 

Ukupno: 1402 

 Ž - 800 

M - 602 

Ukupno: 2000 

Ž - 1200 

M - 800 

Ukupno: 2500 

Ž - 1500 

M – 1000 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.1.1 

 

Pružanje i razvijanje usluga 

informisanja i pripreme za 

zapošljavanje – individualno 

savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja 

ZZZCG I –IV kvartal  Broj nezaposlenih lica kojima su pružene 

usluge pripreme za zapošljavanje - 

individualno savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.1.2 Pružanje i razvijanje usluga 

pripreme za zapošljavanje - 

konsultacije 

ZZZCG I –IV kvartal Broj nezaposlenih lica kojima su pružene 

usluge pripreme za zapošljavanje – 

konsultacije 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.1.3 

 

Pružanje  i razvijanje usluga 

pripreme za zapošljavanje - 

profesionalne orijentacije 

ZZZCG I –IV kvartal Broj nezaposlenih lica i ostalih tražilaca 

zaposlenja, razvrstani po polu, kojima su 

pružene usluge profesionalne orjentacije 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.1.4 Pružanje usluga 

posredovanja pri 

zapošljavanju poslodavcima 

ZZZCG I –IV kvartal Broj poslodavaca kojima su pružene 

usluge za tržište rada 

 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 



 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG realizaciju ove 

aktivnosti 

3.1.5 Direktno otvaranje  radnih 

mjesta – Javni rad 

ZZZCG III-IV kvartal Broj lica zaposlenih na novootvorenim 

radnim mjestima  

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

815.000,00 € 

 

Budžet ZZZCG 

3.1.6 Programi obrazovanja i 

osposobljavanja odraslih: 

Obrazovanje i 

osposobljavanje; 

Osposobljavanje za rad kod 

poslodavca; 

Osposobljavanje za 

samostalan rad; 

Obuke za preduzetnike koji 

započinju biznis 

ZZZCG I-III kvartal Broj lica uključenih u programe  

Broj zaposlenih lica 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

1.685.000,00 € 

 

Budžet ZZZCG 

 

3.1.7 Programi podsticaja za 

preduzetništvo 

ZZZCG I-IV kvartal Broj novootvorenih radnih mjesta 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

500.000,00 € 

Budžet ZZZCG  

3.1.8 Programi podsticaja za 

zapošljavanje 

ZZZCG I – II kvartal Broj zaposlenih 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

200.000,00 € 

Budžet ZZZCG 

3.1.9 Sprovođenja obuka i 

obrazovanja za deficitarna 

zanimanja   

 

MER I-IV kvartal Periodični i finalni izvještaji o napretku 

implementacije  projekta 

710.730,55€ 

Budžet u okviru 

Poziva za dodjelu 

bespovratnih 

sredstava 

„Sprovođenja obuka i 

obrazovanja za 

deficitarna 

zanimanja“ – 

SOPEES (2015-2017) 

-IPA 

 



 

 

Mjera 3.2: Kreiranje novih mjera aktivne politike zapošljavanja u skladu sa potrebama tržišta rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.2: Kreiranje novih 

programa za realizacije 

mjera aktivne politike 

zapošljavanja u skladu sa 

potrebama tržišta rada 

Broj novih programa 

aktivne politike tržišta 

rada 

  

  0 

    

3 

 

 5 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.2.1 

 

Pilot program “Activate 

Women” u Podgorici i 

Bijelom Polju 

ZZZCG, 

MOR, MER 

I-II kvartal Broj uključenih žena u program 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

56.500,00€ 

Donatorska sredstva 

Globalnog fonda za 

održivi razvoj UN  

3.2.2 Proširivanje Pilot programa 

“Activate Women” za 

Opštine Nikšić i Berane  

ZZZCG 

MOR  

MER 

I-II kvartal Broj uključenih žena u program 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

28.000,00 €   

Donatorska sredstva 

Globalnog fonda za 

održivi razvoj UN   

3.2.3 Projekat “Aktivacija žena” 

Povećanje kapaciteta za 

uključivanje žena u 

nepovoljnom položaju na 

tržište rada kao mjera 

odgovora na Covid 19 

ZZZCG 

MOR 

NVO sektor 

MER 

I-IV kvartal  Broj uključenih žena u program 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

200.000,00 €  

Sredstva Evropske 

komisije  

3.2.4 Grant šema za 

samozapošljavanje žena 

LPZ, MOR 

ZZZCG, MER 

I kvartal Broj dodijeljenih grantova 

 

Godišnji izvještaj o radu LPZ 

210.000,00 € 

MOR-Fond za dobro 

upravljanje  

 

 



 

Mjera 3.3: Sprovođenje usluga i mjera aktivne politike zapošljavanja u cilju unaprjeđenja položaja mladih na tržištu rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.3: Sprovođenje 

usluga i mjera aktivne 

politike zapošljavanja u 

cilju unaprjeđenja 

položaja mladih na tržištu 

rada 

Uključenost mladih u 

uslugama i mjerama 

aktivne politike 

zapošljavanja, razvrstani 

po polu 

Ukupno : 689 

Ž - 375 

M - 314 

Ukupno: 1000 

Ž -550 

M - 450 

Ukupno: 1250 

Ž - 690 

M - 560 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.3.1 

 

Plan za implementaciju 

programa Garancija za mlade 

MER, 

MPNKS, 

ZZZCG, 

MFSS, CSO, 

USM, NVO, 

socijalni 

partneri, MOR 

II kvartal  Usvojen Plan  

 

Zaključak Vlade 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.3.2 Program kreditiranja mladih 

u biznisu 

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

Sredstva su 

projektovana u okviru 

sredstava predviđenih 

kroz aktivnost 1.2.1 

3.3.3 Implementacija Programa 

podrške za zapošljavanje  

mladih 

MER, 

MPNKS, 

ZZZCG, UIP, 

MPŠV 

I-IV kvartal Broj uključenih mladih po pojedinačnom 

programu 

 

Godišnji izvještaj o radu MER, MPNKS, 

ZZZCG, UIP, MPŠV 

2 mil.€ 

 

Budžet MER-a 

 

 

Mjera 3.4. Sprovođenje usluga i mjera aktivne politike zapošljavanja u cilju unaprjeđenja položaja žena na tržištu rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 



 

Mjera 3.4. Sprovođenje 

usluga i mjera aktivne 

politike zapošljavanja u 

cilju unapređenja 

položaja žena na tržištu 

rada 

Uključenost žena u 

uslugama i mjerama 

aktivne politike 

zapošljavanja 

 

 800 

 

1200 

 

 

1500 

 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.4.1 

 

Pilot program “Activate 

Women” u Podgorici i 

Bijelom Polju 

ZZZCG, 

MOR, MER 

I-II kvartal Broj uključenih žena u program 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

56.500,00€ 

Donatorska sredstva 

Globalnog fonda za 

održivi razvoj UN 

(sredstva već 

prikazana u okviru 

aktivnosti 3.2.1) 

3.4.2 Proširivanje Pilot programa 

“Activate Women” na 

Opštine Nikšić i Berane  

ZZZCG 

MOR  

MER 

I-II kvartal Broj uključenih žena u program 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

28.000,00 €   

Donatorska sredstva 

Globalnog fonda za 

održivi razvoj UN  

(sredstva već 

prikazana u u okviru 

aktivnosti 3.2.2) 

3.4.3 Projekat “Aktivacija žena” 

Povećanje kapaciteta za 

uključivanje žena u 

nepovoljnom položaju na 

tržište rada kao mjera 

odgovora na Covid 19 

ZZZCG 

MOR 

NVO sektor 

MER 

I-IV kvartal  Broj uključenih žena u program 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

200.000,00 €  

Sredstva Evropske 

komisije (sredstva 

već prikazana u 

okviru aktivnosti  

3.2.3)  

3.4.4 

 

Realizacija programa 

Poslovne vještine za žene u 

ruralnim oblastima 

Lokalne 

samouprave 

I – IV kvartal Broj uključenih žena u program 

 

Lokalne samouprave 



 

 Godišnji izvještaj o sprovođenju lokalnih 

akcionih planova 

3.4.5 Program podrške ženama u 

biznisu – start up  

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

Sredstva su 

projektovana u okviru 

sredstava predviđenih 

kroz aktivnost 1.2.1 

3.4.6 Program unaprjeđenja 

ženskog preduzetništva 

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

Sredstva su 

projektovana u okviru 

sredstava predviđenih 

kroz aktivnost 1.2.1 

3.4.7 Jačanje konkurentnosti MSP 

kroz direktnu finansijsku 

podršku za žene 

preduzetnice 

MER I-IV kvartal  Broj uključenih žena u program 

Periodični i finalni izvještaji o napretku 

implementacije projekata. 

250.000,00 € 

Sredstva su u okviru 

IPA Godišnjeg 

akcijskog programa 

za Crnu Goru za 

2020. godinu (sektor 

Konkurentnosti i 

inovacije  

3.4.8 Mikrokrediti za podršku 

ženama u biznisu 

IRF I-IV kvartal Broj dodijeljenih kredita 

 

Izvještaj o radu IRF 

Sredstva su 

projektovana u okviru 

sredstava predviđenih 

kroz aktivnost 1.2.1 

3.4.9 Grant šema za 

samozapošljavanje 

LPZ, MOR 

ZZZCG, MER 

I kvartal Broj dodijeljenih grantova 

 

Godišnji izvještaj o radu LPZ 

210.000,00 € 

MOR-Fond za dobro 

upravljanje  

 

Mjera 3.5. Sprovođenje aktivnosti u cilju unaprjeđenja položaja lica sa invaliditetom na tržištu rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.5. Sprovođenje 

aktivnosti u cilju 

unapređenja položaja lica 

Broj zaposlenih OSI kroz 

subvencionirano 

zapošljavanje 

 

2.040  

 

3.000   

 

5.000 

 



 

sa invaliditetom na tržištu 

rada 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.5.1 

 

Unaprjeđenje zakonodavnog 

okvira u oblasti 

profesionalne rehabilitacije i 

zapošljavanja lica sa 

invaliditetom 

MER IV kvartal Pripremljen novi Zakon o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa 

invaliditetom 

 

Zaključak Vlade CG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.5.2 

 

Promovisanje zapošljavanja 

lica sa invaliditetom s 

posebnim osvrtom na žene 

OSI, kroz javni poziv za 

dodjelu bespovratnih 

sredstava za zapošljavanje 

lica sa invaliditetom – grant 

šeme 

ZZZCG 

 

III-IV kvartal Broj zaposlenih OSI, razvrstan po polu 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG  

1.000.000,00 € 

Budžet ZZZCG 

3.5.3 

 

Raspisan javni konkurs za 

izvođače programa – 

Socijalna uključenost 

MER I-II kvartal Broj uključenih OSI u program socijalne 

uključenosti 

 

Godišnji izvještaj o radu MER-a 

240.000,00 € 

 

Budžet MER 

 

 

Mjera 3.6. Sprovođenje usluga i mjera aktivne politike zapošljavanja u cilju unaprjeđenja položaja RE populacije na tržištu rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.6. Sprovođenje 

usluga i mjera aktivne 

politike zapošljavanja u 

cilju unaprjeđenja 

Učešće RE populacije u 

sprovedenim aktivnostima 

aktivne politike 

zapošljavanja, razvrstani 

po polu 

Ukupno: 28 

Ž - 4 

M - 24 

Ukupno: 50 

Ž - 14 

M - 36 

Ukupno: 60 

Ž - 18 

M – 42 



 

položaja RE populacije na 

tržištu rada 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.6.1 

 

Pružanje  usluga pripreme za 

zapošljavanje – individualno 

savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja  

pripadnicima Roma i 

Egipćana koji se nalaze na 

evidenciji nezaposlenih lica 

ZZZCG I-IV kvartal Broj pripadnika RE populacije koji se 

nalaze na evidenciji nezaposlenih lica 

kojima je pružena usluga individualnog 

savjetovanja i sačinjen individualni plan 

zapošljavanja (struktura po polu) 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.6.2 

 

Pružanje  usluga pripreme za 

zapošljavanje -profesionalna 

orijentacija pripadnicima RE 

populacije koji se nalaze na 

evidenciji nezaposlenih lica  

ZZZCG I-IV kvartal Broj pripadnika RE populacije koji se 

nalaze na evidenciji nezaposlenih lica 

kojima su pružene usluge profesionalne 

orjentacije 

(struktura po polu) 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.6.3 Sprovođenje aktivnosti u 

skladu sa Memorandumom o 

saradnji u okviru projekta 

„Socijalno uključivanje 

Roma i Egipćana, uz 

posredovanje saradnika za 

socijalnu inkluziju“ 

ZZZCG, 

HELP-Hilfe 

I-IV kvartal Angažovanje saradnika u 11 opština za 

socijalnu inkluziju RE populacije u 

zapošljavanju 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

57.104,00 € 

Budžet u okviru 

Poziva za dodjelu 

bespovratnih 

sredstava – SOPEES 

(2015-2017) -IPA 

 

 

Mjera 3.7. Sprovođenje usluga i mjera aktivne politike zapošljavanja u cilju unaprjeđenja položaja stranaca koji se nalaze na 

evidenciji nezaposlenih lica 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 



 

Mjera 3.7. Sprovođenje 

usluga i mjera aktivne 

politike zapošljavanja u 

cilju unaprjeđenja  

položaja stranaca koji se 

nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica  

Broj stranaca koji se 

nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica i koji su 

uključeni u programe 

aktivne politike 

zapošljavanja 

10 15 20 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.7.1 Pružanje  usluga pripreme za 

zapošljavanje individualno 

savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja 

informisanja i savjetovanja 

strancima koji se nalaze na 

evidenciji nezaposlenih lica  

ZZZCG I-IV kvartal Broj stranaca koji se nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica kojima su pružene 

usluge pripreme za zapošljavanje 

individualno savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja (struktura po vrsti 

dozvole i polu) 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.7.2 

 

Pružanje usluga 

posredovanja pri 

zapošljavanju strancima koji 

se nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica  

ZZZCG I-IV kvartal Broj stranaca koji se nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica kojima su pružene 

usluge pripreme za zapošljavanje 

individualno savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja (struktura po vrsti 

dozvole i polu) 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.7.3 Pružanje  usluga pripreme za 

zapošljavanje -profesionalna 

orjentacija strancima koji se 

nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica  

ZZZCG I-IV kvartal Broj stranaca koji se nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica kojima su pružene 

usluge profesionalne orjentacije 

(struktura po vrsti dozvole i polu) 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

 



 

Mjera 3.8. Socijalna inkluzija korisnika materijalnog obezbjeđenja 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.8.  Socijalna 

inkluzija korisnika 

materijalnog obezbjeđenja 

Broj korisnika MO 

uključenih u mjere aktivne 

politike zapošljavanja  

 

Broj korisnika 

materijalnog obezbjeđenja 

kojima je   pružena usluga 

posredovanja pri 

zapošljavanju 

33 

 

 

 

 

292 

50 

 

 

 

 

300 

70 

 

 

 

 

350 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.8.1 

 

Pružanje  usluga pripreme za 

zapošljavanje  - individualno 

savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja za 

korisnike MO-a koji se 

nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica 

ZZZCG, CSR I-IV kvartal Broj korisnika MO koji se nalaze na 

evidenciji nezaposlenih lica kojima su 

pružene usluge pripreme za zapošljavanje 

- individualno savjetovanje/individualni 

plan zapošljavanja (struktura po polu) 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

3.8.2 

 

Uključivanje korisnika MO-

a koji se nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica u mjere 

APZ 

 

ZZZCG I-IV kvartal Broj uključenih korisnika MOP-a koji se 

nalaze na evidenciji nezaposlenih lica u 

mjere APZ-a (razvrstano po polu) 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Sredstva su 

obuhvaćena kroz 

navedene aktivnosti u  

mjeri 3.1 i 

projektovanom 

budžetu 

3.8.3 Pružanje usluge 

posredovanja pri 

zapošljavanju radno 

sposobnim korisnicima MO-

ZZZCG I-IV kvartal Broj zaposlenih korisnika MOP-a sa 

evidencije nezaposlenih lica (razvrstano 

po polu) 

 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 



 

a koji se nalaze na evidenciji 

nezaposlenih lica 

3.8.4 Podrška pružanju usluga 

sistema socijalne i dječje 

zaštite u Crnoj Gori 

MER i MFSS I-IV kvartal Periodični i finalni izvještaji o napretku 

implementacije projekta 

2.925.980,33 € 

Budžet u okviru 

Poziva za dodjelu 

bespovratnih 

sredstava „Podrška 

pružanju usluga 

sistema socijalne i 

dječje zaštite U Crnoj 

Gori“ –SOPEES 

(2015-2017) 

3.8.5 Projekat “Aktiviraj” 

integrisana socijalna zaštita i 

zapošljavanje kako bi se 

ubrzao napredak za mlade u 

Crnoj Gori” 

(podrška za korisnike MO do 

35 godina) 

UN/UNDP 

MFSS/ 

ZZZCG/MER 

III kvartal 

 

Kreiran / redizajniran program za 

korinike MO do 35 godina 

 

Izvještaj o realizaciji projekta 

100.000,00 € 

 

Donatorska sredstva 

Globalnog fonda za 

održivi razvoj UN   

 

Mjera 3.9. Unaprjeđenje sprovođenje mjera profesionalne rehabilitacije 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.9. Unapređenje 

sprovođenja mjera 

profesionalne 

rehabilitacije 

Broj uključenih OSI u 

mjere profesionalne 

rehabilitacije 

443 OSI  

(290 žena) 

1000 OSI 1500 OSI 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.9.1 

 

Osposobljavanje OSI za 

učešće na tržište rada 

ZZZCG i 

izvodjači 

I-IV kvartal Broj uključenih OSI u mjere 

profesionalne rehabilitacije 

200.000,00 € 

Budžet ZZZCG 



 

profesionalne 

rehabilitacije 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

3.9.2 

 

Uključivanje zaposlenih lica 

u mjere profesionalne 

rehabilitacije 

ZZZCG i 

izvodjači 

profesionalne 

rehabilitacije 

I-IV kvartal Broj  zaposlenih OSI uključenih u mjere 

profesionalne rehabilitacije 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

300.000,00 € 

Budžet ZZZCG 

3.9.3 

 

Stimulisanje poslodavaca za 

zapošljavanje OSI  

 

ZZZCG  I-IV kvartal Broj poslodavaca koji ostvaruju pravo na 

subvencije(zarade, opreme radnog mjesta 

i asistenta pomagača) 

Godišnji izvještaj o radu ZZZCG 

10.500.000,00 € 

Budžet ZZZCG 

 

 

Mjera 3.10. Razvoj socijalnog preduzetništva 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 3.10. Razvoj 

socijalnog preduzetništva 

Uspostavljena Mreža 

socijalnih preduzeća 

- - Uspostavljena Mreža 

socijalnih preduzeća 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

3.10.1 

 

Uspostavljanje i jačanje 

inicijativa socijalnog 

poslovanja koje promovišu 

socijalno preduzetništvo i 

poboljšavaju pristup poslu za 

grupe isključene sa tržišta 

rada. 

MER I - IV Broj uključenih socijalnih preduzeća 

projektom 

 

Periodični i finalni izvještaji o realizaciji 

projekata 

300.000,00 € Sredstva 

u okviru Akcionog 

dokumenta IPA 2020 

- Podrška pametnom i 

inkluzivnom rastu- 

zapošljavanje i 

socijalna inkluzija  

 

 

OPERATIVNI CILJ 4. 

 

Efikasno funkcionisanje tržišta rada 

Indikator učinka Početna vrijednost 2020 Ciljana vrijednost 2023 Ciljana vrijednost 2025 



 

Ocjena iz Izvještaja EK za 

poglavlje 19  

Dobar napredak  Značajan napredak  Zatvoreno poglavlje 

Indikator učinka 2: 
Ocjena iz Izvještaja EK za 

poglavlje 2 

Određeni napredak Značajan napredak Zatvoreno poglavlje 

Mjera 4.1. Usklađivanje sa evropskim propisima iz oblasti politike zapošljavanja i socijalne politike, uključujući politike isplativosti 

rada i balansa porodice i rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Mjera 4.1: Usklađivanje 

sa evropskim propisima iz 

oblasti politike 

zapošljavanja i socijalne 

politike, uključujući 

politike isplativosti rada i 

balansa porodice i rada 

Realizovane aktivnosti iz 

PPCG za PP19  

 

50% realizovanih 

aktivnosti iz PPCG za 

PP19 2019-2020 

70% realizovanih 

aktivnosti iz revidiranog 

PPCG za PP19 2021-2023 

Realizovane sve aktivnosti 

koje su planirane PPCG za 

PP19  

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

4.1.1 Utvrđivanje Predloga zakona 

o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju 

lica sa invaliditetom 

MER III kvartal  Utvrđen zakon 

 

Zaključak Vlade CG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

4.1.2 Donošenje izmjena i dopuna 

Zakona o radu 

MER III kvartal Utvrđen zakon 

 

Službeni list CG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

4.1.3 Izvještaj o primjeni 

potvrđenih konvencija 

Međunarodne organizacije 

rada za 2021. godinu 

MER III kvartal Izrađen izvještaj 

 

Website ILO  

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 



 

4.1.4 Izrada izvještaja o primjeni 

Izmijenjene Evropske 

socijalne povelje 

MER IV kvartal  Izvještaj usvojen na sjednici Vladi CG 

 

Zaključak Vlade CG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

4.1.5 Izvještaj o realizaciji 

obaveza iz Programa 

pristupanja Crne Gore EU 

2021-2023 

Kancelarija za 

evropske 

integracije 

kvartalno Vlada usvojila Izvještaj 

 

Zaključak Vlade CG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

4.1.6 Odluka o utvrđivanju 

godišnjeg broja dozvola za 

privremeni boravak i rad 

stranaca za 2023. godinu 

MER IV kvartal Utvrđena odluka 

 

Službeni list CG 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva za 

realizaciju ove 

aktivnosti 

 

Мjera 4.2. Jačanje kapaciteta institucija na tržištu rada 

Mjera indikator rezultata početna vrijednost (2020) ciljana vrijednost (2023) ciljana vrijednost (2025) 

Мjera 4.2. Jačanje 

kapaciteta institucija na 

tržištu rada 

Ispunjeno III završno 

mjerilo za PP19 

 

Ispunjeno završno mjerilo 

za PP2 

- 

 

 

- 

Unaprijeđeni kapaciteti 

 

 

Unaprijeđeni kapaciteti 

 

Ispunjeno završno mjerilo 

za PP19 

 

Ispunjeno završno mjerilo 

za PP2 

 

 

Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Vrijeme 

realizacije 

Indikatori i izvor 

provjere 

Finansijska 

procjena i 

izvor finansiranja 

4.2.1 

 

Jačanje administrativnih 

kapaciteta Inspekcije rada 

UIP I kvartal Broj novozaposlenih inspektora 

 

Izvještaj o radu Inspekcije rada 

Cca 12.000€ na 

godišnjem nivou 

Budžet UIP 

4.2.2 Unaprijeđeno kreiranje 

politike zasnovane na 

dokazima,  praksi 

implementacije i 

koordinacije u sektoru 

MER, MFSS, 

ZZZCG, 

Inspekcija 

rada, centri za 

socijalni rad 

II - III kvartal  Broj obučenih službenika  

 

Uspostavljen mehanizam za praćenje 

implementacije Zakona o radu i Zakona 

o zaštiti na radu  

850.000,00 € 

Ugovor o uslugama u 

okviru Akcionog 

dokumenta “Podrška 

pametnom i 



 

zapošljavanja, obrazovanja i 

socijalne politike i ojačani 

kapaciteti za učešće u 

Evropskom socijalnom 

fondu  

  

Periodični izvještaji o napretku 

implementacije projekta  

inkluzivnom rastu – 

zapošljavanje i 

socijalna inkluzija”   

 

4.2.3 Uspostavljanje metodologija 

za praćenja projekata 

MER I – IV kvartal Utvrđena metodologija za praćenje 

projekata 

 

Izvještaji 

Nijesu potrebna 

finansijska sredstva 

za realizaciju ove 

aktivnosti 

4.2.4 Jačanje kapaciteta 

zaposlenih za praćenje 

projekata 

MER I – IV kvartal Izvještaji Nijesu potrebna 

finansijska sredstva 

za realizaciju ove 

aktivnosti 

4.2.5 Realizacija predviđenih 

aktivnosti iz Akcionog plana 

za unapređenje 

interoperabilnosti izabranih 

informacionih sistema i 

registara: Zavoda za 

zapošljavanje, Ministarstva 

finansija i socijalnog 

staranja, Uprave za 

inspekcijske poslove, 

Uprave prihoda i carina, 

Fonda PIO, MUP i registara 

iz domena Ministarstva 

prosvjete, nauke, kulture i 

sporta 

MER, MOR, 

ZZZCG, 

MFSS, UIP, 

UPC, Fond 

PIO, MPNKS 

I-IV kvartal Broj realizovanih aktivnosti 

 

Godišnji izvještaj o realizaciji 

Akcionog plana za unaprijeđenje 

interoperabilnosti izabranih 

informacionih sistema i registara 

- 

4.2.6 Jačanja kapaciteta Zavoda za 

zapošljavavanje pri 

implementaciji aktivnih 

mjera za zapošljavanje, 

MEK, ZZZCG II-IV kvartal Broj sprovedenih obuka i broj 

zaposlenih koji su obuhvaćeni 

obukama. 

 

823.529,41 € 

Tvining projekat u 

okviru Akcionog 

dokumenta “Podrška 



 

budućeg učešća u ESF i 

olakšavanje mobilnosti 

radne snage 

Izvještaj o realizaciji projekta. pametnom i 

inkluzivnom rastu – 

zapošljavanje i 

socijalna inkluzija” 

 

 

 

Finansijski okvir  za sprovođenje Akcionog plana zapošljavanja za  2022. godinu 

 

Operativni cilj 

 

Budžet CG IPA/MOR/donacije ostalo 

1.Povećanje rasta zaposlenosti, kvalitetnija radna 

mjesta i smanjenje nezaposlenosti, kroz mjere na 

unapređenje ponude i tražnje 

6.272.000,00 3.874.823,53 

 

120.030.000,00 

2.Kreiranje znanja i kompetencija za tržište rada u 

digitalno doba 

140.600,00 29.000,00  / 

3. Unaprijeđen položaja nezaposlenih lica na tržište 

rada kroz efikasnost usluga za tržištu rada i mjera 

aktivne politike zapošljavanja i  jačanje socijalne 

uključenosti i smanjenje siromaštva 

 

17.440.000,00 

 

4.838.314,88 

/ 

4. Efikasno funkcionisanje tržišta rada  

 

12.000,00 1.673.529,41  

Ukupno po izvorima finansiranja 

 

23.562.600,00 10.415.667,81 120.030.000,00 

 


