Na osnovu ¢lana 52 Uredbe o organizaciji 1 nac¢inu rada Drzavne uprave (,,Sluzbeni list CG*, broj 87/18 1 02/19), Ministar
prosvijete donosi

PROGRAM RADA
MINISTARSTVA PROSVJETE ZA 2019. GODINU

UvoOD

Nadleznosti Ministarstva prosvjete utvrdene su ¢l. 9 Uredbe o organizaciji i na¢inu rada Drzavne uprave (,,Sluzbeni list
CG*, broj 87/18 1 02/19). Ministarstvo vrsi poslove uprave koji se odnose na: kreiranje, uspostavljanje i razvoj obrazovno-
vaspitnog sistema; uslove za osnivanje, rad i licenciranje ustanova u oblasti obrazovanja; organizaciju rada obrazovno-vaspitnih
ustanova: normative i standarde za finansiranje ustanova obrazovanja i vaspitanja; dopunsku nastavu djeci crnogorskih drzavljana
koji se nalaze na priviemenom radu u inostranstvu; mobilnost studenata i akademskog osoblja i medunarodnu saradnju u oblasti
obrazovanja; priznavanje inostranih obrazovnih isprava o zavrienom osnovnom, srednjem i visokom obrazovanju; donosenije,
odnosno odobravanje obrazovnih programa za predskolsko vaspitanje i obrazovanje, osnovno obrazovanje i vaspitanje, srednje
opste obrazovanje, stru¢no obrazovanje, vaspitanje i obrazovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama i obrazovanje
odraslih; upisnu politiku na javnim ustanovama visokog obrazovanja; obrazovanje komisije za pracenje maturskog, odnosno
stru¢nog ispita; izbor direktora u javnim ustanovama predskolskog, osnovnog 1 srednjeg obrazovanja; imenovanje clanova
$kolskih i upravnih odbora u javnim ustanovama obrazovanja i vaspitanja; donosenje normativa o profilu 1 obrazovanju
nastavnika, struénih saradnika i saradnika u nastavi u osnovnoj 1 srednjoj $koli; utvrdivanje liste nastavnika koji nemaju normu
¢asova za Skolsku godinu; raspored nastavnika koji nemaju normu casova za $kolsku godinu; donoSenje programa privatno-
javnog partnerstva za oblast obrazovanja; opremu, smijestaj i ishranu ucenika i studenata; normative troskova rada obrazovno-
vaspitnih ustanova; davanje saglasnosti na visinu participacije za pokrice troskova obrazovanja u javnim ustanovama; utvrdivanje
visine naknade za vanredne ucenike; normative vannastavnog osoblja u obrazovno-vaspitnim ustanovama; davanje saglasnosti na
opsta akta javnih ustanova i1z oblasti obrazovanja; pripremu predloga propisa iz oblast prosviete; izdavanje udzbenika i
udzbenicke literature; nadzor nad zakonito$éu rada ustanova u oblasti obrazovanja; ostvarivanje prosvjetno-kulturne djelatnosts
pripadnika manjinskih naroda 1 drugih manjinskih nacionalnih zajednica koji Zive u Crnoj Gorti; razvoj i1 implementaciju
Nacionalnog okvira kvalifikacije 1 uskladenost sa Iivropskim kvalifikacionim okvirom; planiranje i programiranje, ostvarivanje i
uskladivanje medunarodne prosvjetne saradnje Crne Gore sa drugim drzavama, regionalnim zajednicama i medunarodnim
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organizacijama; edukaciju i strucno usavriavanje stranaca u Crnoj Gori i crnogorskih drzavljana u inostranstvu, posebno mladih i
talentovanih ucenika i studenata; prikupljanje, obradu 1 distribuciju prijedloga i odgovarajucih podataka, informacija 1 programa u
oblastima medunarodne prosvietne saradnje; dodjeljivanje Drzavne nagrade ,,Oktoih®, nagrada ucenicima i nastavnicima 1z
Fonda za kvalitet i talente; upravni nadzor u oblastima za koje je Ministarstvo osnovano; kao i druge poslove koji su mu odredent
u nadleznost.

Navedene poslove Ministarstvo prosvjete obavlja u okviru u Direktorata za predskolsko, osnovno 1 inkluzivno
obrazovanje i vaspitanje, Direktorata za opste srednje obrazovanje, stru¢no obrazovanie, 1 obrazovanje odraslih, Direktorata za
visoko obrazovanje, Direktorata za obrazovanje pripadnika manjinskih naroda 1 drugih manjinskih nacionalnih zajednica,
Odijeljenja za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa, Odjeljenja za informaciono-komunikacione tehnologije,
Odijeljenja za unutradnju reviziju, Odjeljenja za Nacionalni okvir kvalifikacija, Odjeljenja za medunarodnu saradnju i evropske
integracije, Kabineta ministra, Sluzbe 7za investicije i javne nabavke, Sluzbe za finansije i racunovodstvo 1 Sluzbe za kadrovske 1
opste poslove.

Polazne osnove za pripremu Godisnjeg programa su Program rada Vlade i mjere ckonomske politike, kao 1 obaveze koje
proizilaze iz zakona, strateskih dokumenata i procesa pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji.

Realizacijom programskih aktivnosti direktno se doprinosi ostvativanju prioriteta u radu, postavljenih ciljeva 1 poslova 1z
djelokruga rada Ministarstva.




CILJEVI I PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

U skladu sa propisanim nadleZznostima i utvrdenim obavezama, u Ministarstvu prosviete u 2019. godini, odvijace se
sliedece aktivnosti:

I Tematski dio

1. Izvjestaj Ministarstva prosvjete o radu i stanju u upravnim oblastima za 2018. godinu
Izvieitaj ¢e sadrzati prikaz izvrsavanja zakona i drugih propisa, realizacije Programa i zakljucaka V lade Crne Gore, mjera
koje su preduzete i njihovih rezultata u upravnim oblastima iz nadleznosti Ministarstva.
Nosilac aktivnosti: Sekretar Ministarstva
Rok: I kvartal
Nadlezno radno tjelo: Komisija za ekonomsku politiku i finansijski sistem
Komisija za politicki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku

2. Izvjeitaj o sprovodeniju Strategije za prevenciju i zastitu djece od nasilja sa Akcionim planom 2017-2021, za 2018.
godinu
Ovim izvije§tajem ¢e se prikazati rezultat aktivnosti iz Akcionog plana za sprovodenje Strategije za prevenciju 1 zastitu
djece od nasilja, za 2018. godinu.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za predskolsko, osnovno 1 inkluzivno obrazovanje 1 vaspitanje

Rok: T kvartal
Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem
Komisija za politicki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku




3. Prijedlog Akcionog plana za 2019. godinu Strategije za razvoj i podriku darovitim ucenicima sa IzvjeStajem o

realizovanim aktivnostima iz Akcionog plana u 2017. i 2018. godini

Akcionim planom za 2019. godinu, za svaki stratedki cilj bice definisani operativni ciljevi, kao 1 aktivnosti. Ovim Akcionim
planom nastavlja se sa realizacijom aktivnosti na uspostavljanju rada sa darovitim ucenicima, dok ¢ée Izvijestaj sadrzati realizaciju
aktivnosti u 2017. 1 2018. godini.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za predskolsko, osnovno 1 inkluzivno obrazovanje 1 vaspitanje

Rok: I kvartal

Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku i finanstjski sistem

Komisija za politicki sistem, unutra$nju i vanjsku politiku

4. Godisnji plan obrazovanja odraslih za 2019. godinu i Izvjestaj o realizovanim aktivnostima iz Godisnjeg plana

obrazovanja odraslih u 2018. godini

Na osnovu usvojenog cetvorogodisnjeg plana obrazovanja odraslih, donose se godisnji planovi, kojima se detaljno po
priotitetnim oblastima, razraduju aktivnosti i raspodjeljuju po opstinama. Godisnji plan obrazovanja odraslih je operativni plan
koji sadrzi aktivnosti, ciline grupe, nosioce aktivnosti, indikatore za pracenje, planirana finansijska sredstva i izvore sredstava
neophodne za njegovu realizaciju, dok ce [zvjeitaj sadrzati sve aktivnosti realizovane u 2018. godini na osnovu Godisnjeg plana
iz 1ste godine.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, stru¢no obrazovanje

Rok: I kvartal

Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem

Komisija za politicki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku

5. Analiza rezultata maturskog ispita za §kolsku 2017/2018. godinu
[zvieitaj treba da sadrzi, pored podataka o broju ucenika po $kolama i nastavnim predmetima koje su ucenici polagali na
maturskom ispitu, uspjehu i ostvarenom broju bodova po nastavnim predmetima, analizu uspjeha ucenika 1z nastavnih predmeta
mature koji se polazu u organizaciji Ispitnog centra i u organizaciji §kole. Izvjestaj treba pripremiti 0 0SNOVU podataka Ispitnog
centra i §kola, uz ucesée Zavoda za skolstvo.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanije, stru¢no obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih

Rok: I kvartal



6. Prirucnici iz oblasti cjeloZivotnog ucenja i karijernog savjetovanja

U okviru projekta ,,Furopass — Euroguidance 2018-2020.“, koji realizuje Ministarstvo prosvijete, u okviru Erasmus+
programa, bice pripremljeni prirucnici ,,KoriS¢enje drustvenih mreza u vodenju karijere®, »Vodenje intervju s ucenicima® 1
,Europass mobilnost 1 Europass jezicki pasos“. Prirucnici ¢e sadrzati preporuke za korisc¢enje drustvenih mreza u upravljanju
kartjerom s naglaskom na promociju li¢nih kvaliteta 1 jacanje licnog brenda, preporuke 1 uputstva za adekvatno vodenje intervju
od strane $kolskih karijernih savjetnika kako bi se u¢enicima pruzila podrska u izboru obrazovanja 1 karijernog puta 1 uputstva 1
preporuke za popunjavanje Huropass dokumenata.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, stru¢no obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih

Rok: T kvartal

7. Informacija o radu auto §kola u 2018. godini
Informacija treba da sadrzi pregled auto $kola sa popisom kategorija za koje skole imaju licencu, broj prijavljenth kadidata
po skolama na godi$njem nivou po kategorijama, broj kandidata koji su polazili ispit po Skolama na godiSnjem nivou po
kategorijama, zapazanja u vezi sa realizacijom obuke 1 radom ispitnih komisija, probleme koji su se javljali u postupku licenciranja
auto skola, radu auto $kola, radu komisija i sprovodenju ispita, organizaciji 1 realizaciji vozackih ispita u stru¢nim Skolama kao 1
obradu drugih pitanja, znacajnih za unapredenje rada auto skola. Informacija treba da sadrzi analizu propisa koji su u nadleznosti
Ministarstva, u vezi sa radom auto $kola, sa preporukama za njihovo unapredenje, ukoliko je potrebno.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, strucno obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih
Rok: T kvartal

8. Informacija o angaZovanju asistenata u nastavi

[zmjenama i dopunama Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama u obrazovani sistem
su uvedent asistenti u nastavi, kao tehnicka podrska djeci sa posebnim obrazovnim potrebama. Cilj angaZzovanja asistenata je da
se djeci sa posebnim obrazovnim potrebama obezbijede bolji uslovi u okviru vaspitno—obrazovnih ustanova.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za predskolsko, osnovno 1 inkluzivno obrazovanje 1 vaspitanje
Rok: 11 kvartal



9. Skolski kalendar za 2019/2020. godinu
Na osnovu ¢lana 62 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 1 49/07 1
Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1 47/17), ministar prosvjete donosi Skolski kalendar kojim se propisuje
pocetak nastavne godine, vrijeme organizovanja obrazovno-vaspitnog rada i klasifikacioni periodi u ustanovama u toku
nastavne godine. Raspored organizovanja obrazovno-vaspitnog rada ¢ini sastavni dio skolskog kalendara.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, strucno obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih, Direktorat za

opste stednje obrazovanje, strucno obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih
Rok: 11 kvartal

10. Izvjestaj o percepciji poslodavaca o relevantnosti visokog obrazovanja u Crnoj Gori
U okviru projekta ,,Visoko obrazovanje 1 istrazivanje za inovacije i konkurentnost“ planirano je sprovodenje tzv. follow up
istrazivanja o percepciji poslodavaca o visokom obrazovanju. Pocetno istrazivanje o percepciji poslodavaca o znacaju
visokoskolskih programa i diploma sprovedeno je 2013. godine u skladu sa metodologijom prilagodenom za ovu svrhu.
Metodologija je ukljucivala terensko istrazivanje i dubinske intervjue sa poslodavcima, predstavnicima preduzeca, kako bi se bolje
razumjeli problemi sa kojima se suocavaju diplomirani studenti i poslodavci.

Tzv. follow up istrazivanje e, nakon pet godina, dati uvid u percepciju poslodavaca o relevantnosti visokoobrazovnih
programa i diploma Crnoj Gor, kao i uvid u stepen zaposljavanja visokoskolaca, ocjenu poslodavaca o kvalitetu rada
diplomiranih studenta na konkretnom radnom mjestu, a §to ¢e sveukupno dati uvid u to da li institucije visokog obrazovanja
produkuju kadar s upotrebljivim znanjima i viestinama. Predmet istraZivanja ¢e biti javni i privatni sektor, odnosno adekvatan
reprezentativni uzorak.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje
Rok: 1I kvartal

11. Informacija o stanju u oblasti priznavanja s prijedlogom novog modela o priznavanju inostranih obrazovnih
isprava
Cilj navedene aktivnosti je analiza postojecih kriterijuma i procedura za priznavanje inotranih obrazovnih isprava, kao 1
predlaganje novog modela za priznavanje sa inoviranim kriterijumima u cilju unapredenja samog postupka priznavanja isprava 1
izjednacavanja kvalifikacija.
Unaprijedena procedura sa novim kriterijumima treba da doprinese zastiti trZiSta rada 1 obezbjedenju kvalitetnog kadra.




Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste strednje obrazovanje, strucno obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih, Direktorat za
visoko obrazovanje

Rok: 11 kvartal

12. Izvjestaj o praktiénom obrazovanju ucenika stru¢nih §kola u §kolskoj 2018/2019. godini
Izvjcitaj treba da sadrzi analizu realizacije dualnog obrazovanja odnosno praktiénog obrazovanja kod poslodavea u
Skolskoj 2018/2019. godini, kao 1 analizu kvaliteta realizacije prakticnog obrazovanja u skolskom obliku, obima saradnje §kola 1
poslodavaca po $kolama 1 po oblastima i dr. Izviestaj treba da sadrzi i prijedlog mjera za dalje unapredenje prakticnog
obrazovanija i u §kolama i kod poslodavaca, u skolskom i dualnom obliku obrazovanja.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za opéte srednje obrazovanje, struéno obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih
Rok: I11 kvartal

13. Izvjestaj o realizaciji nastave u odjeljenjima specijalisticke gimnazije i u odjeljenjima s nastavom na engleskom

jeziku u JU Gimnazija ,,Slobodan Skerovi¢* u Podgorici u §kolskoj 2018/2019. godini

Izvjestaj o realizaciji nastave u odjeljenjima specijalisticke gimnazije (matematicke, filoloske i sportske) 1 u odjeljenjima sa
nastavom na engleskom jeziku iz pojedinih nastavnih predmeta treba da sadrzi, pored podataka o broju ucenika po programima 1
razredima, analizu vladanja 1 izostajanja ucenika, analizu postignuéa ucenika tokom nastavne godine, organizaclju nastave,
nastavni kadar i struc¢no usavr$avanje nastavnika i dr. Izvjestaj treba da sadrzi prijedlog mjera za dalje unapredenje kvaliteta
organizacije 1 realizactje nastave u navedenim odjeljenjima.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, stru¢no obrazovanje, i obrazovanje odraslih

Rok: T11 kvartal

14. Informacija o implementaciji prakticne nastave na ustanovama visokog obrazovanja
Shodno Zakonu o visokom obrazovanju praktiéna nastava iznosi najmanje 25% u odnosu na ukupnu opterecenost
studenata po predmetima, odnosno godini, u zavisnosti od ishoda ucenja za pojedini studijski program. Realizacija prakticne
nastave omogucice studentima da sticu neophodna prakti¢na znanja i vjestine tokom studiranja. Ustanove visokog obrazovanja
studentima treba da omoguée prakticnu nastavu u okviru same ustanove ili kod poslodavca na osnovu ugovora.
Ministarstvo prosviete ¢e, na osnovu informacije dobijenih od svih ustanova visokog obrazovanja, pripremiti Informaciju
o implementaciji praktiéne nastave u skladu sa navim zakonskim adredhama.
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Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje

Rok: TIT kvartal

15. Izvjestaj o sprovodenju Strategije za razvoj i podriku talentovanim ucenicima (2015-2019)
U skladu sa Uredbom o nacinu i i postupku izrade, uskladivanja 1 pracenja sprovodenja strateskih dokumenata, sacinjava
se zavr$ni izviestaj po isteku vremenskog roka za koji je strateski dokument donijet. Ovim izvieStajem ¢e se prikazati rezultati
aktivnosti iz Akcionog plana za sprovodenje Strategije za 1azvoj i podriku talentovanim ucenicima.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za pred§kolsko, osnovno 1 inkluzivno obrazovanje 1 vaspitanje
Rok: TV kvartal

16. Program za podriku talentovanim ucenicima (2020-2022)

Aktuelna Strategija za razvoj i podrsku darovitim uéenicima (2015-2019) imala je za cilj da podrzi podsticajni ambijent u
$koli i pruzi $ansu da svako dijete razvije svoje moguénosti ili izuzetne sposobnosti u punom potencijalu. Ona je predstavljala
polaznu osnovu za savtemeniji, sveobuhvatniji, odgovomiji, stru¢no 1 naucno zasnovaniji pristup talentovanima. Program za
podriku talentovanim ucenicima (2020-2022) predstavlja nastavak aktivnosti na polju rada s ucenicima koji pokazuju sklonosti ka
odredenim oblastima.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za predskolsko, osnovno 1 inkluzivno obrazovanje 1 vaspitanje
Rok: IV kvartal

17. Izvjestaj o sprovodenju Strategije razvoja stru¢nog obrazovanja u Crnoj Gori 2015-2019.
U skladu sa Uredbom o nacinu i i postupku izrade, uskladivanja 1 pracenja sprovodenia strateskih dokumenata, sacinjava se
zavr$ni izvie§taj po isteku vremenskog roka za koji je strateski dokument donijet. Izvjestajem e se prikazati rezultati aktivnost 1z
Akcionog plana za sprovodenje Strategije razvoja struénog obrazovanja u Crnoj Gori za 2015-2019.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, strucno obrazovanje, 1 obrazovanje odraslith
Rok: IV kvartal

18. Strategija razvoja strunog obrazovanja u Crnoj Gori (2020-2024), s Akcionim planom za 2020-2022. godinu
Strategijom ¢e se na osnovu analize stanja definisati strateski cilievi za dalji razvoj struénog obrazovanja, klju¢ne aktivnosti
i indikatori uspjeha, nacin pracenja sprovodenia strate§kog dokumenta, nacin izviestavanja i evaluacije 1 druga pitanja od znacaja
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za realizaciju strateskih ciljeva u oblast strucnog obrazovanija, za period 2020-2024. Akcionim planom ce se utvrditi konkretne
aktivnosti, nadlezne institucije za sprovodenje, rokovi za realizaciju, indikatori uspjeha, potrebna finansijska sredstva 1 izvort
finansiranja i druga pitanja od znacaja za sprovodenje Strategije, za 2020-2022.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, strucno obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih
Rok: IV kvartal
Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem
Komisija za politicki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku

19. Izvjestaj o sprovodenju Strategije razvoja visokog obrazovanja u Crnoj Gori za period 2015-2019.
U skladu sa Uredbom o nadinu i i postupku izrade, uskladivanja i pracenja sprovodenja strateSkih dokumenata, sacinjava se
zavréni izvijetaj po isteku vremenskog roka za koji je strateski dokument donijet.

Izvjestajem ¢e se prikazati rezultati aktivnosti iz Akcionog plana za sprovodenje Strategije razvoja visokog obrazovanja u
Crnoj Gori za period 2015-2019.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje
Rok: TV kvartal

20.Strategija razvoja visokog obrazovanja u Crnoj Gori za period 2020-2025, s Akcionim planom za 2020. godinu

Strategijom ¢e se na osnovu analize stanja definisati strateski ciljevi za dalji razvoj visokog obrazovanja, klju¢ne aktivnosti
i indikatori uspjeha, nacin pracenja sprovodenja strate§kog dokumenta, nacin izvjestavanja 1 evaluacije 1 druga pitanja od znacaja
za realizaciju strateskih ciljeva u oblasti visokog obrazovanja, za petiod 2020-2025, s fokusom na dalje unapredenje kvaliteta 1
implementaciju standarda u ovoj oblasti.

Akcionim planom ce se utvrdit konkretne aktivnosti, nadlezne institucije za sprovodenje, rokovi za realizaciju, indikatort
uspjeha, potrebna finansijska sredstva i izvori finansiranja i druga pitanja od znacaja za sprovodenje Strategije, za 2020. godinu.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje

Rok: TV kvartal

Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem

Komisija za politicki sistem, unutrasnju 1 vanjsku polittku




21. Analiza sistema obrazovanja odraslih u Crnoj Gori

U okviru projekta “Nacionalni koordinator za implementaciju evropske agende za ucenje odraslih, Radni plan: Crna
Gora”, koji realizuje Ministarstvo prosvjete, u okviru Erasmus+ programa, bic¢e pripremljeno dopunjeno izdanje Vodica kroz
sistem neformalnog obrazovanja odraslih u Crnoj Gori 1 prirucnik ,,Unapredenje sistema obrazovanja odraslih u Crnoj Gori — sa
prikazom uporednih praksi“. Vodi¢ ¢e biti strukturiran tako da daje jasne informacije o sistemu neformalnog obrazovanja
odraslih u Crnoj Gori, kljuénim institucijama obrazovnog sistema, pravima i obavezama odraslih u procesu neformalnog
obrazovanja, licenciranim organizatorima obrazovanja odraslih, programima obrazovanja koji vode sticanju strucnih kvalifikacija,
programima obrazovanja koji vode sticanju kljucnih kompetencija, nacinima sticanja javno vazecih obrazovnih isprava i
niskokvalifikovanim licima u Crnoj Gori dok ¢e Priru¢nik sadrzati 1 prikaz evropskih praksi iz oblasti obrazovanja odraslih, kao 1
uporedivanjem sa sistemom obrazovanja odraslih u Crnoj Gort.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanje, stru¢no obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih
Rok: TV kvartal

IT Normativni dio

22.0dluka o visini stvarnih tro§kova u postupku provjere nacionalne stru¢ne kvalifikacije i izdavanja sertifikata
Pravni osnov: ¢lan 31 stav 3 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama ,,Sluzbeni list CG*, br. 80/08140/16.
Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa
Rok: I kvartal

23.0dluka o broju studenata za upis u prvu godinu studija na Univerzitetu Crne Gore koji ¢e se finansirati iz
Budzeta Crne Gore za studijsku 2019/2020. godinu
U skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju Vlada, prilikom dodjele sredstava, odreduje broj studenata koji e se
finansirati iz Budzeta Crne Gore za odredeni studijski program, u skladu sa brojem propisanim u vazecoj licenci javne ustanove.
Odluku o broju studenata koji se finansiraju iz Budzeta Crne Gorte za studijske programe donosi Vlada, na prijedlog Univerziteta
Crne Gore.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje, UCG
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Rok: IT kvartal
Nadlesno radno tijelo: Komisija za ckonomsku politiku 1 finansijski sistem
Komisija za politicki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku

24.0dluka o broju studenata za upis na postdiplomske specijalisti¢ke studije Univerziteta Crne Gore koji ¢e se
finansirati iz BudZeta Crne Gore za studijsku 2019/2020. godinu
U skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju Vlada, prilikom dodjele sredstava, odreduje broj studenata koji ce se
finansirati iz Bud¥eta Crne Gore za odredeni studijski program, u skladu sa brojem propisanim u vazecoj licenci javne ustanove.
Odluku o broju studenata koji se finansiraju iz BudZzeta Crne Gore 7za studijske programe donosi Vlada, na prijedlog
Univerziteta Crne Gore.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje, UCG

Rok: II kvartal

Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem
Komisija za politicki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku

25.0dluka o broju studenata za upis u prvu godinu studija na Fakultet za crnogorski jezik i knjiZevnost Cetinje
koji ¢e se finansirati iz BudZeta Crne Gore za studijsku 2019/2020. godinu
U skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju Vlada, prilikom dodjele sredstava, odreduje broj studenata koji e se
finansirati iz BudZeta Crne Gore za odredeni studijski program, u skladu sa brojem propisanim u vazecoj licenci javne ustanove.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje, UCG
Rok: 1T kvartal
Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem
Komisija za politicki sistem, unutra$nju 1 vanjsku politiku

26.Prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o priznavanju inostranih obrazovnih isprava i
izjednacavanju kvalifikacija
U cilju unapredenja postupka priznavanja inostranih obrazovnih isprava, utrdivanja dodatnih kriterijuma za priznavanje,
kako bi se obezbijedio kvalitetan kadar na trzistu rada, neophodne su izmjene i dopune navedenog zakona.
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Takode, zbog izmjene nacionalne legislative, neophodno je uredit postupak izjednacavanja kvalifikacija steCenith u
inostranstvu s kvalifikacijama koje se sticu u Crnoj Gori, kao i nadlezna tijela po povom pitanju.

Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA): Propis ¢e uticati na poslovni ambijent — gradane i na Budzet Crne Gore, zbog
Cega e u procesu njegove pripreme biti uradena detaljna RIA.

Nosilac aktivnosti: Direktorat za visoko obrazovanje

Rok: ITT kvartal

Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem

Komisija za politicki sistem, unutra$nju i vanjsku politiku

27.Z.akon o prosvjetnoj inspekciji

Zakonom o prosvietnoj inspekciji, koji je donijet 2004. godine, ¢e se na precizniji nadin utvrditi obaveze, ovlascenja 1
nadleznosti prosvietnog inspektora u postupku vrsenja inspekcijskog nadzora u primjeni propisa 1z oblasti obrazovanja. Ovo 1z
razloga §to su dosada$nja zakonska rjesenja, zbog nepreciznosti, u praksi dovodila do dilema oko nadleZznosti prosvjetnih
inspektora 1 inspektora rada (zaposljavanje 1 radni odnosi nastavnika i dr.) Takode ée se preciznije utvrditi koje upravne mjere 1
radnje preduzima prosvietni inspektor u slucaju kada utvrdi nepravilnosti tj. kada je povrijeden zakon 1 drugi propis. Takode ce se
zakon uskladiti sa odredbama Zakona o upravnom postupku i drugim propisima.

Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA): Propis ¢e uticati na poslovni ambijent — gradane i na Budzet Crne Gore, zbog
Cega Ce u procesu njegove pripreme biti uradena detaljna RTA.

Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa

Rok: IV kvartal

Nadlezno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem

Komisija za politicki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku

Pravilnici:

28. Pravilnik o naéinu i postupku provjere znanja, vjestina i kompetencija u postupku sticanja strucne kvalifikacije
Pravni osnov: dlan 20 stav 5 Zakona o nacionalnim struénim kvalifikacijama , Shuzbeni list CG*, br. 80/08140/16).
Nosilac aktivnosti: Odjelienje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa
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Rok: T kvartal

29. Pravilnik o sadrZaju, obliku i nainu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama
Pravni osnov: ¢lan 40 stav 2 Opéteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju , Sluzbeni list RCG, br. 64/02, 31/05149/07 1
Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 45/11, 36/13,39/13147/17).

Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa
Rok: I kvartal

30.Pravilnik o blizim uslovima i kriterijumima, na¢inu i postupku upisa u prvu godinu osnovnih akademskih i

primijenjenih studija
Pravni osnov: &lan 93 stav 7 Zakona o visokom obrazovanju ,,Sluzbeni list CG*, br. 44/14, 47/15, 40/106).

Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa

Rok: I kvartal
31. Pravilnik o programu osposobljavanja za ispitivaca
Pravni osnov: ¢lan 22 stav 5 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama ,,Sluzbeni hist CG*, br. 80/08140/106).

Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa
Rok: IT kvartal

32. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o kriterijumima, nadinu, uslovima i visini naknade za ostvarivanje

prava na smjestaj i ishranu u domu, studentski kredit, stipendiju i participaciju prevoza
Pravni osnov: &lan 109 Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbent list CG*, br. 44/14, 47/15,40/16,42/17 1 71/17)

Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa
Rok: 1T kvartal

33. Pravilnik o sadrZaju, na¢inu vodenja i uvanja andragoske evidencije i dokumentacije
Pravni osnov: ¢lan 30 stav 2 Zakona o obrazovanju odraslih _Sluzbeni list CG*, br. 20/11 147/17).

Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa

Rok: 11 kvartal
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34. Pravilnik o sadrZaju, nacinu i postupku vodenja evidencije u postupku sticanja nacionalne strué¢ne kvalifikacije
ili priznavanja inostranog sertifikata kao i sadriaj registra
Pravni osnov: ¢lan 32 stav 5 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama ,,Sluzbeni list CG®, br. 80/08140/16).

Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa
Rok: T1I kvartal

35. Pravilnik o na&inu, postupku i vremenu polaganja strunog ispita
Pravni osnov: ¢lan 84 Zakona o stru¢nom obrazovanju _Sluzbeni list RCG*, br. 64/04 1 ,Sluzbeni list CG®, br. 49/07,
45/10,39/13147/17).
Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa

Rok: 11T kvartal

36. Pravilnik o vrstama zvanja, uslovima, nacinu i postupku predlaganja i dodjeljivanja zvanja nastavnika
Pravni osnov: ¢lan 113 stav 3 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju , Sluzbeni list RCG®, br. 64/02, 31/05149/07 1
_Shuzbeni list CG<, br. 45/10, 45/11,36/13, 39/13 1 47/17).
Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa
Rok: II1 kvartal

37. Pravilnik o na&inu i postupku polaganja maturskog ispita
Pravni osnov: clan 38 stav 13 Zakona o gimnaziji ,,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02149/07 i ,Shuzbeni list CG*, br. 45/10,
39/13147/17).
Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa
Rok: 111 kvartal

38. Pravilnik o naéinu i postupku provjere znanja ucenika osnovne §kole
Pravni osnov &an 56 stav 5 Zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju

_Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 39/13 1 47/17).

Sluzbeni list RCG, br. 64/02 1 49/07 1
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Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa
Rok: 111/TV kvartal

39. Pravilnik o profilu obrazovanja nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika u nastavi u gimnaziji

Pravni osnov: ¢lan 58 Zakona o gimnaziji ,,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02149/07 1, Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 39/13 1
47/17).

Nosilac aktivnosti: Odjelienje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa

Rok: IV kvartal

40. Pravilnik o nac¢inu i postupku ocjenjivanja u¢enika, odnosno polaznika u koli za stru¢no obrazovanje
Pravni osnov: &lan 59 stav 2 Zakona o struénom obrazovanju ,,Sluzbent list RCG*, br. 64/02149/07 1,,Sluzbeni list CG*,

br. 45/10,39/13 147/17).
Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove 1 harmonizaciju propisa
Rok: IV kvartal

41. Pravilnik o profilu obrazovanja nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika u nastavi u stru¢noj §koli
Pravni osnov: ¢lan 106 Zakona o struénom obrazovanju ,,Sluzbeni list RCG®, br. 64/02149/07 1, Sluzbeni list CG“, br.

45/10139/13).
Nosilac aktivnosti: Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa
Rok: TV kvartal

II1 Ostale aktivnhosti:

42.Konkurs za upis u¢enika u prvi razred srednjih $kola za Skolsku 2019 /2020. godinu

Na osnovu clana 12 stav 2 Zakona o struénom obrazovanju (,,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02 149/07 1 ,Sluzbeni list CG*,
br. 45/10, 45/111 39/13) i na osnovu ¢lana 15 Zakona o gimnaziji (,,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02149/07 1 ,,Sluzbeni list CG“,
br. 45/10, 45/11, 39/13 i 47/17), Ministatstvo prosvijete u obavezi je da raspise Konkurs za upis ucenika u prvi razred srednje
skole za junski upisni rok.
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Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanije, stru¢no obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih

Rok: 11 kvartal

43.Naknadni Konkurs za upis u¢enika u prvi razred srednjih $kola za 2019/2020. godinu
Na osnovu ¢lana 12 stav 2 Zakona o strué¢nom obrazovanju (,,Sluzbeni list RCG®, br. 64/02149/07 1 ,,Sluzbeni list CG*,
br. 45/10, 45/11, 39/13 147/17) i na osnovu clana 15 Zakona o gimnaziji (,,Sluzbent list RCG®, br. 64/02 1 49/07 1 ,,Shuzbent
list CG*, br. 45/10, 45/11,39/13147/17), Ministarstvo prosvjete u obavezi je da raspise naknadni Konkurs za upis ucenika u
prvi razred srednje Skole — avgustovski rok.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za op§te srednje obrazovanje, stru¢no obrazovanje, 1 obrazovanje odraslih
Rok: II kvartal

44.Konkurs za upis vanrednih uéenika za $kolsku 2019/2020. godinu
Na osnovu ¢lana 12, stav 2 Zakona o stru¢nom obrazovanju (,,Sluzbent list RCG®, br. 64/02149/07 1 ,,Sluzbent list CG*,
br. 45/10, 45/11, 39/13 1 47/17) 1 na osnovu ¢lana 15 Zakona o gimnaziji (,.Sluzbeni list RCG*, br. 64/02 1 49/07 1 ,,Sluzben
list CG*, br. 45/10, 45/11, 39/13 i 47/17), Ministarstvo prosvjete u obavezi je da raspise Konkurs za upis vanrednih ucenika za
skolsku 2019/2020. godinu.
Nosilac aktivnosti: Direktorat za opste srednje obrazovanie, stru¢no obrazovanje, 1 obrazovanije odraslih
Rok: III kvartal

45.Konkurs za dodjelu studentskih kredita za studijsku 2019/2020. godinu

Na osnovu &lana 109 Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbeni list CG*, br. 44/14, 47/15, 40/16, 42/17 171/17) 1 ¢lana
18 Pravilnika o kriterijumima, nacinu, uslovima i visini naknade za ostvarivanje prava na smjestaj 1 ishranu u domu, studentski
kredit, stipendiju 1 participaciju prevoza (,Sluzbeni list RCG®, broj 12/07 1 ,,Sluzbeni list CG™, br. 25/11, 54/11, 39/15, 64/15,
42/16 i 44/18) Ministarstvo prosviete raspisuje Konkurs za dodjelu studentskih kredita za studijsku 2019/2020. godinu, za ¢tju
realizaciju su sredstva obezbijedena Budzetom za 2019. godinu.

Nosilac aktivnost: Direkcija za ucenicki i studentski standard

Rok: IIT kvartal
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46.Konkurs za dodjelu stipendija najboljim studentima za studijsku 2019/2020. godinu

Na osnovu ¢lana 109 Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbeni list CG*, br. 44/14, 47/15, 40/16,42/17171/17) 1 ¢lana
33 stav 2 Pravilnika o kriterijumima, nacinu, uslovima 1 visini naknade za ostvarivanje prava na smijestaj 1 ishranu u domu,
studentski kredit, stipendiju i participaciju prevoza (,,Sluzbeni list RCG«, broj 12/07 1 ,Sluzbeni list CG®, br. 25/11, 54/11,
39/15, 64/15, 42/16 i 44/18), Ministarstvo prosvjete raspisuje Konkurs za dodjelu stipendija najboljim studentima za studijsku
2019/2020. godinu, za ¢iju realizaciju su sredstva obezbijedena BudZzetom za 2019. godinu.

Nosilac aktivnosti: Direkcija za ucenicki 1 studentski standard

Rok: I11 kvartal

47.Konkurs za prijem uéenika i studenata u domove ucenika i studenata u Crnoj Gori za Skolsku 2019/2020.

godinu

Na osnovu &lana 109 Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbeni list CG* br. 44/14, 47/15, 40/16,42/17171/17), ¢l. 131
i 132 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (,,Sluzbeni list RCG* br. 64/02, 31/05, 49/07 1 ,,Sluzbeni list CG*, br. 45/10,
45/11, 39/13, 44/13 1 47/17), €. 3 i 4 Pravilnika o kriterijjumima, nacinu, uslovima 1 visini naknade za ostvarivanje prava na
smjestaj i ishranu u domu, studentski kredit, stipendiju 1 participaciju prevoza (,.Sluzbeni list RCG* |, broj 12/07, ,,Sluzbeni list
CGg, br. 25/11, 54/11, 39/15, 64/15142/16) 1 ¢cl. 31 4 Pravilnika o kriterijumima i na¢inu prijema ucenika u domove ucenika 1
ostvarivanje prava na participactju prevoza (,,Sluzbeni list RCG*, broj 56/03 i ,,Sluzbeni list CG*, br. 39/15, 42/16 1 44/18),
Ministarstvo prosviete raspisuje Konkurs za prijem ucenika i studenata u domove ucenika i studenata u Crnoj Gort, za skolsku
2019/2020. godinu, za ¢iju realizaciju su sredstva obezbijedena BudZetom za 2019. godinu.

Nosilac aktivnosti: Direkcija za ucenicki i studentski standard

Rok: I11 kvartal

48.Konkurs za dodjelu stipendija talentovanim ucenicima za Skolsku 2019 /2020. godinu
Na osnovu ¢lana 133 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (,,Sluzbeni list RCG®, br. 64/02, 31/05, 49/07 1,,Sluzbeni
list CG*, br. 45/10 1 45/11 i 39/13) 1 clana 3 stav 1 Pravilnika o blizim kriterijumima i uslovima za dodjelu stipendija
talentovanim ucenicima osnovnih i srednjih §kola (,,Sluzbeni list CG*, broj 41/12), Ministarstvo prosvjete raspisuje Konkurs za
dodjelu stipendija talentovanim ucenicima za $kolsku 2019/2020. godinu, za ¢iju realizaciju su sredstva obezbijedena Budzetom
za 2019. godinu.
Nosilac aktivnosti: Direkcija za ucenicki i studentski standard
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Rok: 111 kvartal

49.Konkurs za dodjelu nagrada u¢enicima iz Fonda za kvalitet i talente
Na osnovu ¢lana 17 stav 3 Pravilnika o kriterijumima, nacinu i postupku raspodjele sredstava za unapredenje kvaliteta

L1

nastave i talente (,,Sluzbeni list CG*, br. 12/18), Ministarstvo prosvijete raspisuje Javni Konkurs za dodjelu nagrada ucenicima 1z
I'onda za kvalitet 1 talente,

Raspodijelu sredstava za finansiranje unapredenja kvaliteta nastave, kao i odluku o dodjeli sredstava za nagradu nastavniku,
odnosno uceniku donosi Komisija za dodjelu stedstava za nagradu uceniku, za Ciju realizaciju su sredstva obezbijedena
BudZzetom za 2019. godinu.

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo prosviete, Komisija za dodjelu sredstava za nagradu uceniku

Rok: TV kvartal

50.Konkurs za dodjelu nagrada nastavnicima iz Fonda za kvalitet i talente
Na osnovu &ana 9 Pravilnika o kriterijumima, nacinu i postupku raspodjele sredstava za unapredenje kvaliteta nastave 1
talente (,,Sluzbeni list CG*, br. 12/18), Ministarstvo prosvjete raspisuje Javni Konkurs za dodjelu nagrada nastavnicima iz Fonda
za kvalitet 1 talente.
Raspodjelu sredstava za finansiranje unapredenja kvaliteta nastave, kao i odluku o dodjeli sredstava za nagradu nastavniku,
odnosno uceniku donosi Komisija za dodjelu sredstava nastavniku, za Ciju realizaciju su stedstva obezbijedena BudZetom za
2019. godinu.

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo prosvijete, Komisija za dodjelu sredstava nastavniku
Rok: TV kvartal

51. Dodjela besplatnih udZbenika
Ministarstvo prosvijete ¢e sprovesti program obezbjedenja, nabavke i dodjele nedostajucih kompleta udzbenika za djecu:
bez roditeljskog staranja; Ciji je roditelj, odnosno staratelj korisnik materijalnog obezbjedenja porodice; sa posebnim obrazovnim
potrebama; koja su smjestena u ustanovama socijalne i djecije zastite; na porodicnom smjestaju i romske 1 egipéanske populacije
(RE) u skladu sa ¢lanom 34 Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list CG™

39/13 i 47/17) i Uputstvom o ostvativanju prava na dodijelu besplatnih udZbenika. Za realizaciju su sredstva obezbijedena
Budzctom za 2019. godinu.

18




Nosilac aktivnosti: Direkcija za ucenicki istudentski standard, Direktorat za obrazovanje pripadnika manjinskih naroda 1
drugih manjinskih nacionalnih zajednica
Rok: IV kvartal 2019. godine

52.0bezbjedenje participacije u cijeni prevoza ucenicima i studentima u gradskom, prigradskom i medugradskom

prevozu

Na osnovu ¢lana 130 1 136 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (,,Sluzbeni list RCG” , broj 64/02, 31 /05, 49/07 1
_Sluzbeni list CG” , broj 45/10, 45/11, 39/13147/17), ¢lana 35 Zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbent list
CG” , broj 39/13 i 47/17) i ¢lan 15 Pravilnika o kriterijumima i nacinu prijema ucenika u domove 1 ostvarivanju prava na
participaciju prevoza (,,Sluzbeni list RCG”, broj 56/03139/15 1,,Sluzbeni list CG”, broj 39/15142/16 1 Uputstva o ostvarivanju
prava na participaciju troskova prevoza ucenika u gradskom, prigradskom i medugradskom prevozu obezbijedice se participacija
u cijeni prevoza uéenika i studenata. Pored participacije trofkova gdje ne postoji organizovan prevoz ili preko posebnih ugovora,
Ministarstvo prosvjete finansira troskove (odrzavanie, registracija i gorivo) za 106 skolskih vozila, kojima raspolaze 88 skola.

Nosilac aktivnosti: Direkcija za ucenicki i studentski standard, Direktorat za obrazovanje pripadnika manjinskih naroda 1
drugih manjinskih nacionalnih zajednica

Rok: IV kvartal

53.Konkurs za dodjelu DrZavne nagrade ,,Oktoih®

Dr7avna nagrada ,,Oktoih dodjeljuje se gradaninu Crne Gore ili pravnom licu koje ima sjediSte na teritoriji Crne Gore, za
ostvarene izuzetne rezultate u oblasti vaspitanja i obrazovania, kao i u¢enickog i studentskog standarda.

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo prosvijete, Ziri za dodjelu DrZzavne nagrade ,,Oktoth®

Rok: 1V kvartal

Broj: 023-138/2019-1

Podgorica, 13. februar 2019. godine
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