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Prosvjetni nadzornik: Natasa Ragovi¢
1. Upravljanje i rukovodenje $kolom

kﬁi Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
STANDARDI ' TW Uz NZ

30 | 58483 ‘le:{’:(tb?d&ib]o’&u]ébﬁkéa’nb osiguranje kvaliteta nastave | 4 X -

B TR o _ — -
25 | 58482 Direktor efikasno organizuje rad | upravija procesima obrazovno- 5 X
o vespitnogradausdkol. ; — R TR f —
25 | 58484 |Direktor stvara podsticajno okruzenje za udenje, profesionalni 8 X

| |razvoj i napredovanje zaposlenih. o B ey e ———

- 20 58481 |!;kar\iranjeiprogramimn]e rada u funkciji je unapredivanja rada 6 X

L1 |Skole. S

Op#ta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja 6

»

Pedagosko-instruktivni rad pedagoga je redovan, u skladu sa planom, llip e
povratne informacije usmeno, a Ustanova njeguje dobru praksu da za svaki posjeceni ¢as sacinjava kratak !zvpétaj.
Pepago&ko—instmktivni rad direktorice nije u dovoljnoj mjeri intenzivan. Direktorica i struéna sluzba ne saémjgvaju
objedinjeni Izvjestaj o pedagosko-instruktivnom radu, niti se ovo pitanje razmatra na sjednici Nastavnié_kog vijeca.
Zaposleni i ugenici su upoznati s Kuénim redom, koji je istaknut na vidnom mjestu. Ustanova prati postignuéa uéenika na
eksternim testiranjima/stru&nom ispitu, mada je zbog malog broja u¢enika zavrénih razreda sama analiza specifiéna.
; P_roces samoevaluacije se realizuje, sa&injen je Izvjestaj o samoevaluaciji za prethodne dvije godine, koji obuhvata sve
klju¢ne oblasti. Medutim, Ustanova nije sacinila Plan unapredenja kvaliteta na osnovu samoevaluacije, ne predlaZu se

E hmjergt;a_kﬁvnosti koje bi dovele do pobolj$anja. Ostvarenost standarda kompetencija za nastavnike se prati kroz
= ospitacije.

o ¢emu postoji evidencija. Nastavnicima se daju

Vodit redovno tokom &tave godine, satinil 1zVie%
ovoditi redovno tokom Eitave godine, saciniti Izvjes
SR R e : S o
ces samoevaluacije; o rezultatima samoevaluac je informisati struéne i :
ljanja, sa edenja kvaliteta "%%ﬁ%ﬁﬁ&&‘?ﬁ?e 4 il
58482 |U Ustanovi je uspostavijena kompleksna organizacija rada gdje zaposleni uestvuju u radu velikog broja timova. Struéni
organi su sacinili svoje planove rada i djeluju u okviru svojih nadleznosti. Zapisnici Nastavni¢kog vije¢a vode se redovno i
detaljno, ali se zapaZa da iz razmatranja izostaju pojedina pitanja, kao §to su Izvjestaj o samoevaluaciji, Izvjestaj o
pedagosko-instruktivnom radu itd. Stuéni aktivi nijesu organizovani na najbolji i najefektniji naéin (na primjer, Aktiv prirodne
i drustvene grupe predmeta odnosi se na 16 predmeta), ne rade kvalitativne analize postignuca. Direktorica u okviru
mogugénosti organizuje i prati rad timova kroz svakodnevnu komunikaciju, ali timovi ne vode evidenciju o realizaciji svojih
aktivnosti, niti sainjavaju izvjestaje o radu. Realizacija obrazovno-vaspitnog rada vrsi se u solidnim materijalno-tehnickim
uslovima. Komunikacija direktorice sa zaposlenima je konstruktivna, njeguje se timski rad i saradnicka atmosfera. Sa
{ tvrdnjama iz ankete za roditelje: "Zadovoljan sam organizacijom i upravljanjem kolom" i "Direktor unapreduje kvalitet rada
Skole", kao i u vezi sa ukljuéenoséu roditelja u aktivnosti u 3koli, ne slaze 18% roditelja (anketu popunilo svega 22
roditelja

58484 | Plan profesiona ih pl a profesionalnog razvoja, kao i na
osnovu Izvjestaja o samoevaluaciji. Ustanova upucuje nastavnike na obuke iz Kataloga programa usavr$avanja. Na

sjednicama stru¢nih organa ovo pitanje se razmatra, efekti profesionalnog razvoja se prate. Direktorica planira i relizuje
liéni plan profesionalnog razvoja. U okviru moguénosti, planiraju se razligiti mehanizmi za motivisanje zaposlenih.
Ustanova je pristupa¢na, posjeduje savremena nastavna sredstva, ugenici se osje¢aju prihvaéeno, bezbjedno i zastiéeno. ]
Kabineti i uCionice opremljeni su audio-vizuelnim sredstvima, ra¢unarima, prilagodenim stolovima sa pokretnom i okruglom “
plotom i neophodnim didaktickim sredstvima, kao i prilagodenim namjestajem za djecu sa kombinovanim smetnjama. \
58481 |Ustanova ima Program razvoja za period 2023-2027. godine, uglavnom zasnovan na rezultatima interne | eksterne 1

evaluacije. U Programu razvoja je identifikovano devet prioritetnih oblasti, a takode su razradeni ciljevi za svaku od njih,
navedene aktivnosti, potrebna sredstva i razradena je vremenska dinamika. Ciljevi iz Programa razvoja uglavnom su
integrisani u Godiénji plan rada. Godisniji plan rada je kompleksan, sa svim neophodnim sadrZajima za ustanovu ovog tipa,
ali je ovaj dokument veoma sli¢an proslogodidnjem, ¢ak su i neki ciljevi gotovo identiéno postavljeni, bez objasnjenja ili
obrazloZenja zasto nijesu realizovani tokom prethodne godine. U izradu planskih dokumenata, osim direktorice, ukljudeni
su | ostali zaposleni. |zvjestaj o realizaciji prethodnog GPRS ne postoji kao zaseban dokument, ali se u okviru Godisnjeg
plana rada, kao i ostale dokumentacije Ustanove, navode realizovane aktivnosti iz prethodne godine.
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Prosvjetni nadzornik: mr Ana Stanigljevié

2. Etos Skole -
rlei* Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | Procjena kvaliteta
oef. ‘
L .
STANDARDI VU ‘ U l 4 NZ ‘
|40 | 58486 |3kolaje obezbijedila sistematiénu zadtitu uéenika od nasiija. 9 X 1
30 | 58485 |Medusobni odnosi udenika | zaposlenih zasnovani su na 8 X
. | | povjerenju i na podtovanju pravila, | |
30 | 58487 U $koli je razvijena saradnja | promocija rezultata na svim 8 X
| nivoima. | |
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja 8.40 | USPJESNO
iTar. ind. ObrazioZenje :
58486

58485

Ustanova vodi brigu i preduzima radnje za spreCavanje nasilnog ponasanja medu ucenicima. Postoji Program zaétite
ucenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja, Ciji je cilj unapredivanje kvaliteta Zivota u¢enika primjenom mjera
prevencije za stvaranje bezbjedne sredine za Zivot i rad u&enika i mjera intervencije u situacijama kada se detek'tul'e
nasilje. U Ustanovi je formiran Tim za zastitu u&enika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja koji ima svoj Plan i program.
Plan je operativno razraden, jasno su definisani ciljevi, aktivnosti, nosioci aktivnosti, dinamika realizacije. Kako se temeljno
i kontinuirano radi na prevenciji bilo kojeg oblika nasilja, a i zbog same specifiénosti Ustanove, nasilno ponasanje medu
ugenicima do sada nije zabiljezeno. Dezurna medicinska sestra je zaduZena da svakodnevno proprati stanje djeteta, a
ukoliko bi se, eventualno, primijetile promjene prilikom prijema uenika u Ustanovu, obavjestava se socijalni radnik, koji
dalje, po proceduri, preduzima potrebne mjere. Na konstataciju iz ankete za nastavnike, da su u Ustanovi razvijeni
mehanizmi za spre¢avanje nasilja medu u&enicima, svi nastavnici su dali afirmativan odgovor. Na konstataciju iz ankete
za roditelje, da Ustanova vodi brugu o bezbjednosti u¢enika (Knjiga dezurstva nastavnika, kontrola ulaska u Ustanpvu,
preduzimanje mjera itd.) samo jedan roditelj je iskazao neslaganje. Takode, donesene su i procedure za reagovanje o
zaposlenih na bilo koji oblik nasilja. Procedure su istaknute na vidnom mjestu, kao i na sajtu Ustanove. Na konstataciju iz
ankete za nastavnike, da se svi oblici diskriminatorskog ponasanja rje$avaju po procedurama, potpuno se saglasilo 77%,
djelimi¢no 9%, dok 14% nastavnika nije znalo odgovor na ovu tvrdnju. Kako zbog specifiénosti Ustanove nije sprovedena
anketa medu ucenicima, nadzornica je obavila razgovor sa nekoliko u€enika koji su se izjasnili da u Ustanovi nema bilo
kojeg oblika nasilja medu u&enicima ili na relaciji u¢enik-nastavnik. Izjasnili su se, takode, da imaju slobodu da se obrate

_direktoru ili stru&nim saradnicima ako imaju neki problem, te da od nastavnika dobijaju savjete i pomo¢. R
Iz razgovora sa direktoricom, pedagoskinjom, psiholo$kinjom, socijalnim radnicima, defektolozima, nastavnicama koji
izvode nastavu po posebnom programu osnovne i srednje $kole, kao i medicinskim sestrama, njegovateljicama,
fizioterapeutima i ostalim zaposlenima, zakljuCuje se da su u Ustanovi odnosi medu zaposlenim dobri, zasnovani na
medusobnom poStovanju i uvazavanju. Jedan dio zaposlenih smatra da bi meduljudski odnosi, ipak, mogli biti bolji. Sa
konstatacijom iz ankete za nastavnike, da u Ustanovi vlada saradnicka i konstruktivna komunikacija, da se uvaZavaju
miljenja i inicijative zaposlenih, potpuno se saglasilo 59%, djelimi¢no 32% i nije se saglasilo 9% ili dva zaposlena.
Zaposleni se revnosno i valjano odnose prema svojim obavezama i zadacima, $to zbog teZine samog posla zahtijeva
maksimalni trud zaposlenih. Zbog prirode razvojnih smetnji udenika, evidentna je visoka odgovornost i posebna
senzibilnost zaposlenih prema u&enicima. Nema primjera nepostovanja i nasilnog ponasanja prema nastavnicima na $ta
ukazuju i rezultati ankete za nastavnike. Sa tvrdnjom iz ankete za nastavnike, da u Ustanovi nema primjera nepostovanja
nastavnika od strane ucenika, 91% nastavnika se potpuno saglasilo, 5% djelimi¢no, dok odgovor na tvrdnju nije znao
jedan nastavnik ili 4%. Na vidnom mjestu istaknuti su Pravilnik o kuénom redu, Pravila za zaposlene, Procedure o odlasku
uenika iz Skole u produZeni boravak, kao i Eti¢ki kodeks. Postovanje pravila Kuénog reda prati se putem deZurstva
nastavnika i medicinskih sestara koje evidenciju vode u namjenskim sveskama. U&enié&ki parlament ne funkcionise u

_ Ustanovi zbog malog broja i sastava uéenika.

58487

Saradnja sa roditeljima je svakodnevna. Ostvaruje se individualnim razgovorima, na roditeljskim sastancima, kao i tokom
kuénih posjeta (socijalni radnik, psiholog, defektolog). O svakoj kuénoj posijeti postoji uredna evidencija koja se vodi u
dosijeima kod socijalne radnice, kao i u posebnim registrima. Jedan od oblika saradnje sa roditeljima je putem Savjeta
roditelja i radionica za roditelje. Savjet roditelja ima svoj plan, podrzava rad Ustanove, bavi se pitanjima iz svoje
nadleZnosti i predstavlja bitnu sponu saradnje roditelja i Ustanove. Sa tvrdnjom iz ankete za roditelje, da su upoznati sa
odlukama Savjeta roditelja, 64% roditelja se potpuno, 14% djelimi¢no saglasilo, dok je jedan roditelj (5%) izrazio
neslaganje, a jedan odgovorio sa ,Ne znam“. Da su informacije za roditelje o radu i deSavanjima u Ustanovi redovne i
potpune 59% roditelja se potpuno sloZilo, djelimi¢no 32%, dok je 9% imalo negativno misljenje. Roditelji sa kojima je
nadzornica obavila razgovor tokom boravka u Ustanovi izrazili su visok stepen zadovoljstva saradnjom sa nastavnicima i
zaposlenima, kao i Ustanovom uopste.
Roditeljima se pruZa psihosocijalna podr8ka kroz radioni¢arski oblik rada i induvidualnim i grupnim razgovorima (socijalni
radnici, psiholoskinja, pedagoskinja, defektolozi i nastavnici). Roditelji, kao saradnici, uzimaju uéesce u izradi IROP-a,
ITP1, ITP2, Neke od realizovanih radionica za roditelje su: ,Upoznaj me*, ,Partnerstvo roditelja i Resursnog centra®,
Pubertet i izazovi“, ,Rje$avanje konflikta“, ,Briga o sebi’, ,Moralne dileme* itd. Realizovan je program ,BriZne porodice*
(12 radionica). Ustanova ulaZe napor kako bi motivisala roditelje za prisustvo radionicama. Saradnja sa lokalnom
zajednicom, drugim obrazovnim ustanovama, relevantnim institucijama, NVO sektorom, pojedinim agencijama,
ustanovama i organima koji sprovode donatorske i humanitarne aktivnosti je veoma uspjesna. Nije sacinjen Plan saradnje
sa lokalnom zajednicom, ali su svi oblici saradnje sa lokalnom i $irom zajednicom detaljno navedeni u lzvjestaju o
realizaciji Godiénjeg plana rada ustanove za prethodnu $kolsku godinu. Aktivnosti od posebnog znacaja koje se sprovode
u Ustanovi propracene su na Fejsbuk stranici i sajtu Ustanove,
Organizuju se izleti | studijske posjete edukativnog karaktera o éemu postoji uredna evidencija. Unutra$nji prostor je
\uredan | ureden, a higijenski uslovi su na odgovarajué¢em nivou. Na tvrdnju iz ankete, da Ustanova vodi brigu o higijeni i
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Prosvjetni nadzomik:  Vjera Mitrovié Radogevié

telji dall su afirmativno migljenje.

3. Podr$ka udenicima

k::f Aspekti utvrdivanja kvaliteta |'Bodovi | Procjena kvaliteta
|
STANDARDI VU U 4 NZ 1
60 | 58489 |Skola podrZava i podstice cjelovit razvoj udenika. 9 X ‘ 'Ai
40 | 58488 |U $koli se uSenicima pruza podrska u vaspitanju | ucenju. ' 9 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 9.00 VEOMA USPJESNO

Tokom 2023/2024. godine realizova
izvjeStajem sa sastanaka i $kolskih dogadaja. ot
Omladinski klub inkluzije je organizovan prije dvije Skolske godine, u vidu sastanaka uéenika jednom sedmiéno, druZenja i
sl Me_dutim. zbog problema u koordinaciji i organizaciji, sa njegovim radom je prekinuto. . .
Ugenicki parlament je funkcionisao dobro dugi niz godina, ali se od transformacije Ustanove sa smanjenjem broja ucenika
smanijilo i interesovanje u&enika za ovaj tip djelovanja. Trenutno ga vodi $kolska psiholokinja, kako bi animirala uéenike,
dok se steknu uslovi da aktivnosti opet organizuju i vode djeca.

U dnevnicima postoji Program slobodnih aktivnosti, sa brojnim sadrZajima iz oblasti prevencije zdravlja.

Ustanpva svake godine organizuje izlet za uenike, roditelje i zaposlene.

Uo 0j ustanovi ganizuje obuka za Bijeli $tap.

e

e AULRLL el
U Resursnom centru se vodi deta Ci

Program rane intervencije realizuje se za djecu do 6 godina iz Ustanove i svu djecu upué¢enu u Ustanovu na ovaj program.
U Centru za ranu intervenciju timski saraduju logoped, somatoped, profesor specijalne edukacije i rehabilitacije, tiflolog,
fizioterapeut i psiholog. Prema procjeni, stru&na osoba radi sa djetetom uglavnom jedan termin sedmi&no. Struénjaci svoj |
rad sa djetetom organizuju i u kuénim uslovima. Struéna lica iz Centra pruZaju podr$ku i djeci iz drugih ustanova preko ‘
mobilnih timova. ‘
U Poseban program za djecu/mlade sa teZim i tedkim tielesnim, intelektualnim, senzornim i smetnjama spektra autizma (6 |
do 21 godina) u $kolskoj 2023/2024. godini bilo je upisano 37 u&enika rasporedenih u 6 razli¢itih grupa. Usljed
nemogucnosti odredenog broja djece da budu prisutna na ovom obliku nastave, zbog zdravstvenog stanja, Ustanova
organizuje kucne posjete koje podrazumijevaju odlazak tima - socijalnog radnika, psihologa i odjeljenjskog starjeSine-
defektologa kod djeteta i porodice. Ovakvu praksu je Ustanova uspostavila sama.

Redovan program osnovne i srednje $kole odvija se prilagodeno potrebama i moguénostima u&enika. Prostor u kome se
realizuje nastava je sasvim prilagoden, obezbijeden, opremljen adekvatno i didakti¢kim sredstvima, pomagalima,
racunarima. Hol Skole je ureden postavkom radova u&enika, fotografija i postera sa &kolskih dogadaja. Nastava je
individualizovana, uz obezbijedenu pomo¢ medicinskog osoblja tokom trajanja nastave.

Za svakog ucenika se radi individualni razvojno — obrazovni program (IROP), koji je detaljan, jasan i evidencija uredna,
tako da lako omogucava uvid u nagin rada i postignuéa djeteta. Dopunska nastava se organizuje prema procjeni
nastavnika.

Za utenike koji su u zavrSnim razredima osnovne i srednje $kole rade se ITP1i ITP2.
Ustanova svim u€enicima obezbjeduje produzeni boravak u trajanju do 17 h, dva obroka i uzinu, internatski smjestaj,

Ustanova pruZa podrsku nastavnicima/ugenicima van Resursnog centra u prilagodavanju uslova i nastave uenicima sa
smetnjama vida i tjelesnim smetnjama.

U Ustanovi se prema potrebi Stampaju udZbenici na Brajevom pismu.

e e
; e

st organizovanfarada Cenira za anu rvencis ko da se s
256o od ednom sedmitno,
avniko | adnike Ustanove a osmisle edukace | savjetodavne programe K
é“a ih ”lg“,?‘éﬂ?iréﬁés‘n ‘lt‘i""“cnh?ih!&h"el"" se.




Prosvjetni nadzornik: DZana Bakovié
4. Obrazovna postignuc¢a

TeZz.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta

koef.

STANDARDI w

F5oT
Fe51
s

58490 [ishodi ucenja ucenika su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka, 6 “ ‘
58491 | Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja i 8 ‘

58492  Broj udenika koji rano napuste &kolu manji je od evropskog 8 ’

Bodovi | Procjena kvaliteta

z'~z|

|eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a ugenika, ’

X X X C

| standarda.

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 700 | ~ USPJESNO

|
|

‘l Br. ind.

I Ome"‘le ST Sy

BTy e,
usEy Y A S

58490

U Resursnom centru sprovode se Cetiri programa: Program rane intervencije, Poseban program za djecu i mlade sa teZim
s;neénj:a:(naa. Program osnovne i Program srednje $kole. Vodi se evidencija o svim programima ukljuéujuéi tretmane
struénjaka.

Tokom 2023/2024. godine, u Programu rane intervencije realizovano je 2338 tretmana za 65 djece i 2231 tretman za 32
djece u redovnom obrazovanju. Napredak djece prati tim strunjaka kroz individualne portfolije sa medicinskqm
dokumentacijom. Struénjaci, u saradnji s pred$kolskim ustanovama, kreiraju Plan rane podréke i na kraju godine
satinjavaju izvjestaje s postignuéima i preporukama. -

U Skolskoj 2023/2024. godini, u Posebnom programu bilo je upisano 37 ucenika u $est grupa. Program ima za cilj
osposobljavanje za samostalniji Zivot. Na kraju godine, 22 u&enika su ocijenjena, osam nije, 3est je bilo na kuénim
posjetama zbog zdravstvenih problema, a jedan u&enik je ispisan. Zbog zdravstvenih stanja mnogih u€enika, realizuju se

kucne posjete kao dobra praksa, iako bez zvani¢ne procedure.

Osnovnu $kolu u istoj godini je pohadalo 10 uenika u Sest odjeljenja. Prosje¢na ocjena bila je 3,99, dok je jedna ucenica,

ocjenjivana opisno, postigla uglavnom uspjesna uz podrsku.

Srednju $kolu u istoj godini pohadalo je devet ugenika u 3est odjeljenja. Zastupljena su dva obrazovna programa:

prodavaé/ica i pravno-administrativni tehni¢ar/ka. Sedam u&enika je imalo pozitivan uspjeh, dok su dva ponavljala IlI
razred nakon neuspjesnog popravnog ispita. Prosjeéna ocjena je iznosila 3,59, s rasponom od 1,87 do 4,9. )
Za svakog uéenika se izraduje IROP. Zbog specifiGnosti rada i malog broja ugenika, tegko je vrsiti nacionalna poredenja,

‘ali vi§egodisniji trend obrazovnih postignuca je stabilan. Uéenici esto odsustvuju s nastave zbog zdravstvenih problema.
Preporuke

Unaprijediti program kuénih posjeta u skladu sa zakonskim mogucénostima, osigurati redovne posjete struénjaka i
prilagoditi programe potrebama uéenika. 2 :
Izraditi plan podrske s jasnom svrhom.

Pruziti podrsku porodicama ucenika sa teskim smetnjama kroz radionice, individuaina savjetovanja i resurse za
primjenu obrazovnih ciljeva kod kuée.

Sprovoditi programe struénog usavr$avanja nastavnog kadra putem specijalizovanih obuka za rad s djecom sa
i[smetnjama.

E)sigurati stalnu superviziju za podrSku nastavnom osoblju u rie3avanju izazova i primjeni novih metoda.

58491

58492

U Resursnom centru se vodi evidencija o postignué¢ima na struénim i zavrsnim ispitima i o postignu¢ima sa eksterne
provjere znanja na kraju |l ciklusa osnovnog obrazovanja.

Na kraju Skolske 2023/2024. godine, jedan u&enik osnovne 3kole je pristupio eksternoj provjeri znanja i postigao vrlodobar
uspjeh (4,33). U struénoj $koli, jedan u€enik je poloZio interni ispit (Pravno-administrativni tehni¢ar) s uspjehom vrlodobar
(3,00).
Struéni organi u Resursnom centru ne sprovode detaljne analize, niti daju konkretne preporuke za pobolj$anje. Mjere se
‘najvi§e razmatraju na odjeljenjskim vije¢ima. U $kolskoj 2023/2024. godini odrzano je &etiri &asa dopunske i pet &asova
dodatne nastave, $to treba unaprijediti.

o

]

Promovisati dodatnu i dopunsku nastavu medu ucenicima i roditeljima, naglasavajuci koristi iste.

\(réiﬂ analizu ukljucenosti ycenlka u d_opunsku i dodatnuAn'astavu i pratiti njihove efekte na postignuéa ucenika.

kod kute,

U Resursnom centru nema izrecenih vaspitnih mjera niti neopravdanih izostanaka,

zdravstvenih problema ili operacija. Skola vodi evidenciju o vladanju i radi na vaspitnim postignu¢ima uz saradnju s

roditeljima. Nema ranog napustanja $kole. Djeca koja ne mogu pohadati nastavu imaju kuéne posjete u okviru posebnog
rograma.

Preporuke : ' oA o

jer u€enici odsustvuju zbog

Osigurati da ucenici koji ne mogu dolaziti u Centar zbog zdravstvenih problema, dobiju Istu kvalitetnu podrﬁku

ER e




5. Nastava

5.1. Nastava i ucenje

5.1.1. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni n

adzomik: mr Anka Vuginié-Guji¢

5.1.1.1. Cmogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik | knjiZevnost (Osnovna 8kola)

[Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2

Broj nastavi

nika kod kojih je izvr$en nadzor: 2

Posjeéena odjeljenja: V-1, ViI-1, VII-1
| Broj posjedenih tasova: 3

TeZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta

koef.

——

STANDARDI

Procjena kvaliteta

50 | 58494 |Nastavaje prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i | 8

‘moguc¢nostima ugenika | usmjerena je na ostvarivanje ishoda '
|uCenja.

30 | 58495 |Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uenika je redovno, 7

20 | 58493 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. . 8

|javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju

VU

X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja 7.70

USPJESNO

Br. ind.

1_ ‘ObrazioZenje

58494

Posmatrane &asove u petom i osmom razredu realizovala je nastavnica sa neznatnim radnim iskustvom_. au Ustanovi je
angazovana od prethodne $kolske godine. Ispoljava zainteresovanost da unaprijedi sopstveni rad u razli¢itim segmentima
obrazovno-vaspitnog procesa, a u skladu sa specificnostima Ustanove. Obje ugenice petog razreda (razlicite uzrasne

dobi) u procesu su opismenjavanja, sa smanjenom motorickom sposobno$c¢u koja uslovijava dodatni angaZman

nastavnice u pruzanju odgovaraju¢e podrske. Aktivnosti ucenja uskladene su s postavljenim ishodom, a njihova smjena
briZljivo je planirana. U&enice pokazuju razumijevanje instrukcija i odslu$anog, uz mogué¢nost prilagodavanja duZine teksta
saznajnim potencijalima ugenica. Nastavnica je strpljiva, ohrabruje ih i usmjerava aktivnosti uéenja. Edukativnom igrom

izvr$ena je provjera ostavrenosti ishoda. U osmom razredu koji pohada jedna ucenica postignuta je uspjeSna interakcija

didaktickim principom postupnosti i prilagodenosti pitanja/zadatka kognitivnom potencijalu u¢enice. Kombinacijom

dijaloSke, tekstovne i demonstrativno-ilustrativne metode podsticane su misaone aktivnosti ugenika sedmog razreda, $to je

uslovilo odgovarajuéu povratnu informaciju i ostvarenost prilagodenog ishoda.

Specijalizovana ugionica za nastavu crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti prostrana je shodno

‘broju u€enika i oplemenjena fotografijama knjizevnika i edukativnim materijalima nastalim kao produkt izu&avanih
sadrZaja/pojmova. Takode, opremljena je raéunarom i $tampagem. Funkcionalna organizacija obrazovno-vaspitnog rada
Ustanove uslovljava da se nastava pomenutog predmeta povremeno organizuje i u drugim prostorima za uéenje.

58495

|bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevn

U periodu nadzora (prva sedmica oktobra) u odjeljenjskim knjigama nije bilo ocijenjenih uéenika. Nastavnica (V, VIl je

priloZila interni dnevnik sa izdvojenim znatnim brojem elemenata usmjerenih na praéenje aktivnosti sporazumijevanja

(rastavijanje rije¢i razbrajanjem, imenovanje prvog glasa u rije&i, imenovanje posljednjeg glasa u rije&i, spajanje ponudenih
glasova u odgovarajucu rije¢, rastavljanje rijeci na glasove, ¢itanje i razumijevanje jednostavnih reéenica, Citanje kratke
priCe i dr.) i evidencijom o napredovanju uéenika u jezi¢kim vjestinama. U ugenickim sveskama ima edukativnih materijala |
i korektivnih/pohvalnih napomena kao vid povratne informacije roditeljima i ugenicima. Data je na uvid sveska uéenice

osmog razreda od protekle Skolske godine koja upucuje na sistematican pristup nastavi i ocjenjivanju. Takode, na

posmatranim ¢asovima ucenici su pohvaljivani za napredak. U biljeznici se evidentiraju zapaZanja o postignuéima udenika
i aktivnostima kojima bi se ista mogla pobolj$ati (VII-1). Date su na uvid raznovrsne pisane provjere (kontrolna vjezba,

pismeni zadaci) koje su sprovedene uz asistiranje nastavnika i u pojedinim slu¢ajevima samostalno. Ocjena na pismenim
'zadacima pisano je obrazloZena, sa uputstvima za pobolj$anje pisanog izraZavanja.

'Nastavnice crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti djeluju u okviru Aktiva za jezike kojem
‘pripadaju jo§ i nastavnica engleskog i italijanskog jezika. Na kraju klasifikacionih perioda predstaviaju se postignuca

ucenika, ali nema jasnih kriterijluma ocjenjivanja nastalih kao produkt kvalitativne analize.
| Skolske 2023/2024. godine jedan uéenik devetog razreda polagao je prilagodeni eksterni ispit iz crnogorskog-srpskog,

osti i dobio ocjenu vrlo dobar.

o PPOPO{!JKO 2

3303

SRRy 5

.

Na sastancima Siruénog akiiva GosGe razmatral
kriterjluma na osnovd prilagodenih ishoda utenja,

matrati teme iz leastl;gcjehjllyan]a u cilju forrhlranjé predzhljbi‘h 5

|

58493

Godiénji planovi rada sadrZe potrebne strukturne elemente (obrazovno-vaspitne ishode, ishode ucenja, nastavne
sadrZaje/pojmove, korealciju i broj Casova za realizaciju) i uskladeni su sa Predmetnim programom. Otvoreni dio

Predmetnog programa realizuje se u skladu s objektivnim moguénostima.

Nastavnice se redovno pripremaju za nastavu o ¢emu svjedode prilozene metoditko-didakticke pripreme. Uglavnom su

prilagodene mogucnostima u¢enika, mada je u pojedinim potrebno redukovati broj ishoda u&enja. U njima je jasna

povezanost aktivnosti u¢enika sa postavijenim ishodima. Izostaje osvrt na realizaciju planiranog kao vid samorefleksije i

unapredivanja sopstvenog rada, Za funkcionalnije ostvarivanje ishoda ugenja nastavnice koriste udbenik i prirudnik
(PotegkocCe u Citanju i pisanju), kao i drugu literaturu, a evidentno je da izraduju didaktike materijale. Nastavnice su dale

na uvid planove dopunske nastave, ¢iju realizaciju predvidaju od oktobra, Evidentna Je potreba za pruzanjem dodatne
|podréke uenicima, ali raspored odrzavanja nije lako uklopiti s obzirom na brojne struéne aktivnosti u okviru Ustanove.

- B

-



Prosvietni nadzomik:

| ? ORI - i gy AT
f‘rethodne Skolske godine evidentirana je odrzanost neznatnog broja ¢asova dopunske nastave. Uraden je Plan rada
|l‘er_amo-novinarske. recitatorske | dramske sekeije u &iji rad su ukljuéeni utenicl osnovne i sradnje &kole, Aktivnosti se
realizuju povodom obiljezavanja znacajnjih datuma (Svjetski dan knjige, Svjetski dan pozorista, Dan Ustanove, Njegodev
dar_\). organizovanjem radionica | dr. | u tom domenu nastavnice crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika |
Knjizevnosti daju znadajan doprinos.

clju prilagodenth ishoda ucenja i n: C reduzimati mjere za

TR
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~ mrAnka Vudinié-Gujié -

_5.1.1.2. Cmogorski-smski, bosanski, hrvatski jezik | knjizevnost (Srednja §kola)

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: 11-2
 Broj posjecenih ¢asova: 1

‘.[ez6 Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
oef.
om0l T T R~
50 | 58497 [‘Nastava le prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X o
m:egqénostima uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
|uCenja.
30 | 58498 Praéenje. vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je redovno, 7 X
javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju
20 | 58496 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
kvaliteta procesa nastave/uenja 7.70 USPJESNO

58437  Nastavu u odjelienju lll-2 realizuje nastavnica koja
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je dvije godine zaposlena u Ustanovi. Posmatrani &as karakterise
odgovaraju¢a metodigko-didakticka strukturiranost u odnosu na planirani ishod. U cilju pospjesivanja dinamike rada,
nastavnica kombinuje vi$e nastavnih metoda, a u€enje se zasniva na upotrebi raznovrsnih nastavnih sredstava.Troje
ucenika, od kojih dvoje obnavlja razred, razliiito reaguju na instrukcije i objasnjenja nastavnice, $to zahtijeva
kontinuiranost individualizacije i diferencijacije nastavnog procesa. Povremenom verbalizacijom u&enici pokazuju
‘razumijevanje uputstava za rad i saZetih objasnjenja. Nastavnica je strpljiva, navodi primjere iz svakodenvnog okruZenja i
trudi se da im pribliZi izu¢avane jezicke pojmove. U u&enigkim sveskama su tekstovi/edukativni materijali na kojima se
usvajaju ishodi, ali je potrebna bolja prilagodenost pojedinih priloZenih sadrzaja saznajnim moguénostima uéenika.
Nastavnica je koristila raéunar u potrebnoj mjeri kako bi u&enici slikovno-auditivnim putem bolje shvatili nacin gradenja
slozenih rijedi. ‘
Specijalizovana u¢ionica za nastavu crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti prostrana je shodno |
broju u€enika i oplemenjena fotografijama knjiZevnika i edukativnim materijalima nastalim kao produkt izu¢avanih J
sadrZaja/pojmova. Takode, opremljena je raéunarom i Stampaéem. Funkcionalna organizacija obrazovno-vaspitnog rada |
Ustanove uslovijava da se nastava pomenutog predmeta povremeno organizuje i u drugim prostorima za uéenije.

58498  Nastavnica je dala na uvid li¢nu biljeZnicu u kojoj evidentira zapaZanja o postignuéima uenika i aktivnostima kojima bi se”i

58496 1 Godis

L

jeziCke vjestine mogle pobolj$ati. Osim ocjenjivanja usmenim putem, za uenike sa potpuno ili djelimié¢no ocuvanom ‘
motorikom organizuju se pisane provjere znanja i na ratunaru. PriloZene su raznovrsne pisane provjere (kontrolna vjezba,

| pismeni zadaci) koje su sprovedene uz asistiranje nastavnika i u pojedinim slugajevima samostalno. Teme za pismene
|zadatke odgovaraju saznajnom potencijalu u¢enika, a ocjena je pisano obrazloZena, sa smjernicama za pobolj$anje

pisane produkcije. Na posmatranom &asu ucenici su pohvaljeni za uloZeni trud.

Nastavnica crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti djeluju u okviru Aktiva za jezike kojem
pripadaju jos i nastavnica engleskog i italijanskog jezika. Postignu¢a ugenika predstavijaju se na kraju klasifikacionih
‘perioda. ali nema jasnih kriterijuma ocjenjivanja nastalih kao produkt kvalitativne analize.

lUéenik Cetvrtog razreda srednje Skole opredijelio se prethodne $kolske godine za interni stru&ni ispit i dobio najvisu
|ocjenu.

DSNOVI wﬂ?lnwi’lﬁ; odaudenja. = . i ALIHEESE PR BRI R Wy
nji planovi rada strukturirani su na odgovarajuci nacin. U njima su istaknuti obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi udenja,
nastavni sadrZaji/pojmovi, korealcija i broj ¢asova za realizaciju i uskladeni su sa predmetnim programima za srednju

‘$kolu. Otvoreni dio Predmetnog programa realizuje se u skladu s objektivnim moguénostima.
‘Nastavnica redovno izraduje metodi¢ko-didakticke pripreme. Uglavnom su prilagodene moguénostima u&enika, mada je

‘povremeno potrebno redukovati broj ishoda. U njima je jasna povezanost aktivnosti udenika sa postavijenim ishodima.

Izostaje kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda kao vid samorefleksije | unapredivanja sopstvenog rada. Za funkcionalnije

ostvarivanje ishoda u¢enja nastavnica koristi udzbenik i drugu literaturu, a priprema i nastavne listi¢e.Nastavnica je dala

‘na uvid planove dopunske nastave, ¢iju realizaciju je planirala od oktobra, mada manji broj ishoda ne odgovara

lkognitivnom nivou podréke. Prethodne kolske godine evidentirana je odrzanost neznatnog broja ¢asova dopunske
__|nastave. Uraden je Plan rada literarno-novinarske, recitatorske i dramske sekcije u ¢iji rad su ukljueni udenici osnovne i

P 7 s




Srednje Skole. Aktivnosti se realizuju povodom obilje2avanja znacajnih datuma (Svjetski dan knjige, Svjetski dan pozorista,
Dan Ustanove, Njegosev dan), organizovanjem radionica | dr. | u tom domenu nastavnice crnogorskog-srpskog,
nsk .w 0, hrvatskog jezika | knjizevnosti daju zna¢ajan doprinos

‘Prepon % ST Y ARy

“
e

: valitativni ¢
L |unapredivanje nas
{T’fosv}etni nadzomik: Neboj$a Rakodevié

___5.1.13. Fizitko vaspitanje (Osnovna 8kola) - e —
' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2 1
 Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 2

Posjecena odjeljenja: VII-1, V-1
| Broj posjecenih &asova: 2

' Te. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta ‘

- koef,

| |
STANDARDI L v . N

T S0 | 58503 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 10 X |
mboeguénostima uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ‘

| udenja. —

. 30 | 58504 Praéepje. vrednovanje | ocjenjivanje znanja u&enika je redovno, 9

JavNno | raznovrsno i ima razvojnu funkciju
20 | 58502 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 9 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 9.50 VEOMA USPJESNO
~ s 3 e TR .» -’ ,‘1‘& % z 3 DT

: o A
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58503 | Posjeceni su ¢asovi kod nastavnika sa visegodiSnjim iskustvom u ovoj ustanovi, kao i nastavnika koji je na dopuni sa

fondom &asova. Opservacija je izvrena u odjeljenjima VII-1 i V-1 osnovne $kole. Odjeljenja su malobrojna (jedan ili dva
uenika). Nastava je individualizovana. Casovi su dobro strukturirani. Pravilnim izborom metoda i vje$to osmiljenim ‘

, aktivnostima uz muziku motivisuée djeluju na ugenike. Aktivnosti u&enika bile su raznovrsne, dinami¢ne i zanimljive, a
[ raspoloZivo vrijeme je racionalno iskori§éeno. Objasnjenja na ¢asu su veoma jasna i precizna, prilagodena svakom 1
| uceniku pojedinagno. Nastavnici organizuju uenje uvazavajuéi razlike u saznajnom, afektivnom, socijalnom i f
’ psihomotori¢kom potencijalu uenika. Sala u kojoj se izvodi nastava je nestandardnih dimenzija, ali zbog optimalnog broja |
| ucenika u jednom odjeljenju, zadovoljavajuéa je. Sportski poligon je renoviran i omoguéava izvodenje savremene nastave \
, fizitkog vaspitanja. Prostor za izvodenje nastave podsticajno djeluje na ugenike. U&enje je zasnovano na upotrebi
raznovrsnih nastavnih sredstva i specijalizovanih pomagala, sportskih rekvizita za u¢enike sa posebnim obrazovnim
potrebama.
58504  Nastavnici redovno prate postignuéa uéenika i objektivno procjenjuju njihove moguénosti. Za djecu koja nijesu u

mogucnosti da prate redovni dio Programa, postuje se princip individualizacije i ocjenjuje se stepen ostvarenosti ishoda
IROP-a. Nastavnici u toku rada u kontinuitetu pohvaljuju svaki napredak uéenika. Ocjenjivanje u¢enika s posebnim
‘ potrebama je u skladu sa IROP-om. Uglavnom se redovno prati i vrednuje postignuée ucenika u liénoj biljeZnici
‘ nastavnika.
58502  Nastavnici imaju opSte i posebne (individualne) planove. Opésti planovi u skladu su sa Predmetnim programom osnovne

Skole, a indivudalni (IROP) uradeni su prema posebnim potrebama u&enika. Postujuéi princip individualizacije nastavnog
procesa, IROP-i su kreirani za svako dijete prema njegovim posebnim obrazovnim potrebama. Za potrebe pojedinih
\ ucenika izvrSena su prilagodavanja koja se tiéu nastavnih sadrZaja, nastavnih metoda, oblika, sredstava. .. Medutim,
nastavnici se uglavnom redovno pripremaju za neposrednu realizaciju nastave u skladu sa didaktickim principima.

Uglavnom se vrsi osvrt na realizaciju. Nastavnici planiraju upotrebu raspolozivih resursa $kole i pokreéu inicijativu za
nabavku potrebnih nastavnih sredstava.

Prosvjetni nadzornik: Neboj$a Rakocevi¢
5.1.1.4. Fizicko vaspitanje (Srednja $kola) 1

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1

 Posjecena odjeljenja: 111-1

| Broj posjecenih &asova: 1




' TeZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta

Bodovi Procjena kvaliteta
 koef.
} ! "
STANDARDI ‘ w ‘ v . i
50 | 58506 |Nastava Je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama | 10 X ’
mogucnostima udenika | usmjerena je na ostvarivanje ishoda '
| |utenja. |
30 = 58507 Pracenje, vrednovanje | ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, “ 9 X
|Javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju ‘ { f
20 | 58505 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 9 X | | |
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja ) 9.50 VEOMA USPJESNO
|
§
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s Je struktuiran u skladu sa didakticko-metodickim zahtjevima. U &koli radi nastavnik sa visegodisnjim iskustvom u ovoj
ustanovi i u Paraolimpijskom savezu. Opservacija je izvr$ena u odjeljenju I1l-1 srednje $kole. Instrukcije i objaén;equ
nastavnika su jasna i precizna. Nastava je individualizovana. Gas je dobro strukturiran. Pravilnim izborom metoda i viesto
osmislienim aktivnostima uz muziku motiviguée djeluju na uéenike. Aktivnosti uéenika bile su raznovrsne, dir!amné'ng i
zanimljive, a raspoloZivo vrijeme je racionalno iskori&¢eno. Sala u kojoj se izvodi nastava je nestandardnih <.i|mep|2|ja
(odli¢no opremljena) ali zbog optimalnog broja uenika u jednom odjeljenju je zadovoljavaju¢a. Sportski poligonje
renoviran i omoguéava izvodenje savremene nastave fizitkog vaspitanja. Prostor za izvodenje nastave podsticajno djeluje
na ugenike. U&enje je zasnovano na upotrebi raznovrsnih nastavnih sredstva i specijalizovanih pomagala, nastavnih

____sredstava, sportskih rekvizita za u&enike 'sa posebnim obrazovnim potrebama. e =
58507  Nastavnik redovno prati postignuca uenika i objektivno procjenjuje njegove moguénosti. Za uéenike koja nijesu u

mogucnosti da prate redovni dio Programa postuje se princip individualizacije i ocjenjuje se stepen ostvarenosti ishoda
IROP-a. Nastavnici u toku rada u kontinuitetu pohvaljuju svaki napredak u¢enika. Ocjenjivanje uéenika s posebnim

.~ |potrebama je u skladu sa IROP-om. Uglavnom se vodi neposredna evidencija postignu¢a.
58505  Nastavnik planira obavezni dio Predmetnog programa u skladu sa ishodima u&enja. Nastavnik ima opéte i posebne .
(individulne) planove. Opsti planovi u skladu su sa Predmetnim programima srednje $kole, a indivudalni (IRQP) uradeni su
prema posebnim potrebama ugenika. Potujuéi princip individualizacije nastavnog procesa IROP-i su kreirani za svako
dijete prema njegovim posebnim obrazovnim potrebama. Za potrebe pojedinih uéenika izvr§ena su prilagodavanja kpja se
tiCu nastavnih sadrZaja, nastavnih metoda, oblika, sredstava... Uglavnom se vrsi osvrt na realizaciju. Nastavnik planira

L upotrebu raspoloZivih resursa $kole i pokrece inicijativu za nabavku potrebnih nastavnih sredstava.

Prosvjetni nadzornik: mr Danilo Boskovié¢

5.1.1.5. Fizika B =
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posje¢ena odjeljenja: VIII-1
| Broj posjecenih &asova: 1

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta [ Bodovi Prociena kvaliteta

STANDARDI U u Z | Nz J
50 | 58509 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 9 X - R

'mogu¢nostima uéenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
I uéenja. B p— ) | i ‘ )

30 58510 Pracdenje, vrednovanie i ocjenjivanje znanja uenika je redovno, 8 X |
. _______javnoiraznovrsnoiima razvojnu funkciy ) | o |
| 20 58508 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. ‘ 8 [ X
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja ) \ 8.50 USPJESNO :

RS

58509 U posjecenom odjeljenju VIII-1 posmatrani ¢as je strukturiran u skladu sa didaktiko-metodi
metodama rada ucenica je obnovila prethodno izu¢avane sadrzaje OVl-a 8.1 (U&enik/u&eni
pravolinijsko ravnomjerno promjenjivo kretanje). Dinamika ¢asa je ostvarivana smj
uvodni crtani film, PPt prezentacija, izvodenje zanimljivih eksperimenata, prakti¢a
shodno planiranim ishodima navedenim u IROP-u. Nastavnica je pruZala dodatnu podrsku i davala pravovremene
instrukcije, uz stalno pohvaljivanje ucenice. Insistira da ugenica nove pojmove povezuje sa primjerima iz svakodnevng
Zivota. UCenje je organizovano uz uvaZavanje socijalnog, saznajnog i afektivnog potencijala u&enice. Nastavnica je
koristila raspoloZiva nastavna sredstva i resurse: laptop, internet, loptice, automobile-igratke, strmu ravan (sveska). Vidna
Je korelacija i povezanost sa fiziCkim vaspitanjem, informatikom sa tehnikom i matematikom. Atmosfera na asu je bila
prijatna uz medusobno uvaZavanje na relaciji u¢enica-nastavnica, pri éemu vlada povjerenje i saradnicki duh. Nastava se
realizuje u prostoru koji obiluje edukativnim materijalima | radovima u&enika, $to dodatno oplemenjuje prostor i podsticajno
djeluje na ucenike. IR SO v S L o o

58510 |Nastavnica Je upoznala uCenike i roditelje sa kriterijumima ocjenjivanja koji su usaglaseni na nivou Struénog aktiva. Do
dana nadzora nema upisanih ocjena u odjeljenjskim knjigama. Medutim, uvidom u odjeljenjske knjige za prethodnu
$kolsku godinu moZe se zakljuditi da je ocjenjivanje u skladu sa Pravilnikom o na&inu ocjenjivanja ucenika u osnovnoj

L |8koli. Nastavnica je dala na uvid liénu biljeZnicu u kojo] vodi evidenciju o postignu¢ima ucenika, pri emu koristi razlidite

¢kim zahtjevima. Raznovrsnim
ica ¢e moci da analizira -
enom razligitih aktivnosti udenja (dijalog, |
n rad, kviz, ilustrovanje rjeSenja i dr.),




58508

A )‘:“‘Y,ﬂw TN

ekt .‘ i
tehnike pracenja i ocjenjivanja (odgovori na ¢asu, , zakljutivanje, prepoznavanje, povezivanje, kratke provjere
Znanja, dodatne aktivnosti, kontrolni | pismeni zadacl...). Nastavnica pruZa ugenicima odgovoravajucu podréku u skladu sa |
njihovim postignué¢ima. Na posjecenom ¢asu vrednovani su odgovorl u¢enice. Ocjenjivanje je javno (u skladu sa uradenim |

|IROP-ima), sa odredenim preporukama za daljl rad, 8to motividuce djeluje na u¢enike | Ima razvojnu funkciju, *

Nastavnica je planirala obavezni dio Predmetnog programa ko]l Je usagiagen sa uradenim IROP-om. Planirani su asovi ‘a
otvorenog dijela kurikuluma | medupredmetne teme. Na uvid su dati planovi dopunske | dodatne nastave. Nastavnica '
planira razlitite oblike podrike udenicima u zavisnosti od njihovih potreba | trenutnog nivoa postignu¢a, Nastavnica se l
redovno priprema za realizaciju nastave. PriloZene su dnevne pripreme za posjeceni ¢as, kao i za prethodni period. }
Pripreme su u skladu sa didaktickim principima | sadr?e sve potrebne elemente. Redovno se vréi osvrt na realizaciju
ishoda utenja. Skola djelimitno raspolaze potrebnim nastavnim sredstvima i stru&nom literaturom prema resursima za
realizaciju Predmetnog programa. Nastavnica koristi odobrene udzbenike | dodatnu literaturu. Uglavnom planira upotrebu
raspoloZivih resursa 8kole. U zapisnicima sa sjednica Struénog aktiva nema dokaza da se pokreéu inicijative za nabavku |
nedostajuc¢ih nastavnih sredstava. 3

|Na uvid su dati prilagodeni interni pisani materijali u skladu sa IROP-om.

Prosvietni nadzornik: Nada Maras -

5.1.1.6. Geografija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1 W e B o
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 1

Posje¢ena odjeljenja: I-1

Broj posjecenih €asova: 1

Iei* Aspekti utvrdivanja kvaliteta = | Bodovi | " Procjena kvaliteta
oef.
STANDAI;DI . B - PR = j VU U 'z NZ ]‘
S0 58512 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X \
méc;gqénostima uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda \
[ . lucCenja. 7 - | =
30 58513 Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, 7 X
javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju = 3 —
' ZQ | 58511  Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja o AR USPJESNO
Br.ind. | Obraziozenje S
58512  Posjecen je ¢as u I-1 odjeljenju koje pohada jedan u&enik. U uvodnom dijelu ¢asa nastavnica je provjerila predznanje
‘uCenika o pojavi zemljotresa. Pripremljena PPt prezentacija (fotografije, film), u glavnom dijelu, bila je u slubi ostvarivanja
iishoda ¢asa. Sadrzaji na ¢asu, kao i pitanja nastavnice prilagodena su moguénostima uéenika. Nastavnica je ukazivala na ‘
opasnost od zemljotresa i poseban akcenat stavila na nacine postupanja u sluéaju njegove pojave. Odgovori uéenika bili
su kratki, pa je nastavnica ulagala dodatni trud i napor kako bi planirani ishod &asa bio realizovan.
'Nastava geografije izvodi se u kabinetu geografije i istorije. Kabinet je uredan i podsticajan za uéenje. Opremijen je
odgovarajucim nastavnim sredstvima (radunar sa pratecom opremom, TV, geografske karte, reljefni globus, telurijum,
‘odgovarajuéi modeli). Na zidovima kabineta (kao i u holu Skole) postavljeni su plakati uradeni od strane ucenika i
'nastavnice.
58513

58511

|U periodu eksterne evaluacije nije bilo evidentiranih ocjena u odjeljenjskoj knjizi. Nastavnica vodi liénu evidenciju o
'postignuéima u&enika na osnovu odredenih elemenata procjene: aktivnost na &asu, domagi zadaci, disciplina na ¢asu.
Nastavnica je uklju¢ena u rad Strucnog aktiva prirodnih i drustvenih nauka. Godi$nji plan rada Aktiva uglavnom sadrzi
'potrebne elemente (konsultacije vezane za izradu IROP-a, analiza postignuéa i predlaganje mjera za njegovo pobolj$anje,
upotreba nastavnih metoda i nastavnih sredstava, saradnja sa NVO i lokalnom zajednicom, usvajanje planova rada
dopunske i dodatne nastave, organizovanje oglednih i uglednih €asova, hospitacije ¢asova). U zapisnicima Aktiva nema
evidencije o dogovorenim kriterijumima ocjenjivanja i njihovoj primjeni, ve¢ se samo konstatuje da su kriterijumi

ocjenjivanja ujednaceni. ‘

Unapriedil rad Siutnog aKiva (e se bavil surir | melodm pianjima, ssgmertom ocenjvanja, possbno
riterfjumima ocjenjivanja, raditi kvalitetniju analizu postignuéa uéenika). =~~~ " R

Godisnji planovi rada u skladu su sa Predmetnim programom. Usvojeni su od strane Struénog aktiva. Obrazovno-vaspitni
ishodi i ishodi ucenja sa istaknutim nastavnim sadrZajima/pojmovima, aktivnostima u¢enika, fondom &asova za realizaciju,
korelacijom nastavnih sadrZaja, rasporedeni su po mjesecima. Planirane su medupredmetne teme, ishodi/sadrzaji
otvorenog dijela Programa i osvrt na realizaciju planiranog.

Po rijeima nastavnice, tokom oktobra je planirana izrada IROP-a za uéenike.

Kao vid podréke uenicima, planirana je dopunska nastava.

Nastavnica se redovno priprema za nastavu. Pisane pripreme sadrZe osnovne didakti¢ko-metoditke elemente &asa,
ishode ¢asa, aktivnosti na ¢asu, zapaZanja nastavnika o realizaciji, kao i odgovarajuce priloge u skladu sa moguénostima
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Prosvjetni nadzomik: Adnan HadZ?i¢ i

5.1.1.7. Matematika (Osnovna skola) ——
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Bno;. nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 2
Posje¢ena odjeljenja: VI-1, VII-1

Nastava je uglavnom dobro strukturi

|Broj posjecenih tasova: 2
;I('ei% Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
oef.
STANDARDI [V U z NZ

S0 | 58518 |Nastavaje prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
méoegu.;cnostima u¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.

30 | 58519 |Pradenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je redovno, 6 X
javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju

20 | 58517 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
kvaliteta procesa nastave/uenja 6.70 USPJESNO

rana, s Easa koje su povezane u cjelinu. Instrukcije | objanjenja nastavnika

su jasna i prilagodena razumijevan;j
oblici rada variraju,
sloZenosti zadatal

praksi, ali to nije dosljedno
obrazovnim potrebama je uglavnom adekvatno,

U njemu

aff .;%

mjesecne oblike ocjenjivanja, koji ne korespondi
potrebama

uenju. Interakcija izmedu nastavnika i uenika je na uspjeSnom nivou. Prostor za nastavu i uenje je klasiéno opremljen i
anih za Predmetni program.

= % By ~vime g et S, '“ .:'._ r..ﬂ.:;. e S
ijumi ocjenjivanja su definisani na pogetku §

starateljima je prisutna i usmjerena je na podstica

9)

O

a koriS¢enje razlicitih nastavnih sredstava doprinosi pragmatiénijem

Q)

S e A A ,- A
kolske godine. Napredak ucenika se prati kroz kvartalne oblike procjene i
raju uvijek sa Predmetnim programom. Povratna informacija roditeljima i

nje i motivaciju u¢enika. Ocjenjivanje u&enika sa posebnim obrazovnim
e samo djelimi€no uskladeno sa IROP-om.

41 alnim potei :
U godisnjim planovima uglavnom su navedeni obrazovno-vaspitni is

58517

aktiva, evidentno je da nema kvalitativne analize efe taan

WO =
AN

JOPUNSKe nasiave. ==

sa Predmetnim programom, ali s povremenim odstupanjima u formulaciji ishoda. Ish
mjesecima, a planiranje je prilagodeno ugenicima Resursnog centra. lako su pripre
realizaciju ishoda i redovno pracenje Plana nije u potpunosti zabiljeZeno. Analiziraj

%

n

ja aktivnosti | korelacija.
odi su adekvatno rasporedeni po
me za nastavu prisutne, osvrt na

u uCenika, a aktivnosti nastavnika su usmjerene na postizanje ishoda uéenja. Metode i

ali nijesu uvijek u skladu sa individualnim potrebama u&enika. Paznja u¢enika varira u zavisnosti od

- Nastavnice ukljuuju elemente kritickog misljenja i povezivanja sa praktiénom primjernom znanja u
primijenjeno na svim ¢asovima. Prilagodavanje zadataka i materijala za ucenike sa posebnim

eni su

uci zapisnike sa sjednica Struénog

odatne i dopunske nastave.

Prosvjetni nadzornik: Adnan Hadzi¢

5.1.1.8. Matematika (Srednja $kola)

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 2
Posjecena odjeljenja: I11-2, IV-1

Broj posjecenih éasova: 2




I::f Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
STANDARDI S ‘ VU ] z NZ
50 | 58521 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama | 7 X
mogu¢nostima udenika | usmjerena Je na ostvarivanje ishoda
30 | 58522 [Pracenje, vrednovanje | ocjenjivanje znanja ugenika je redovno, 6 X —
javno i raznovrsno | ima razvojnu funkciju S|
20 | 58520 | Planiranje je u skiadu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.70 USPJESNO K
. \ ‘\LC 4
Nastava je uglavnom dobro strukturirana, s jasno definisanim fazama ¢asa koje se medusobno prirodno nadovezuju i éine
skladnu cjelinu. Instrukcije i objasnjenja nastavnika su precizna, jasno formulisana i prilagodena nivou razumijevanja
ucenika, Cime se doprinosi lak§em usvajanju sadrZaja i postizanju planiranih ishoda u¢enja. Metode i oblici rada su

raznovrsni, ali se ne uskladuju uvijek u potpunosti s individualnim potrebama svakog ucenika, $to moZe uticati na
optimalnu paZnju ugenika u zavisnosti od zahtjevnosti zadataka. Nastavnici nastoje ukljuiti elemente kritickog misljenja i
povezati gradivo s prakti¢nom primjenom znanja, ali ta praksa jo$ uvijek nije u potpunosti usvojena na svim ¢asovima.
Prilagodavanje zadataka i materijala za u¢enike s posebnim obrazovnim potrebama generalno je primjereno i u skladu sa
stand_ardim& dok kori§¢enje raznovrsnih nastavnih sredstava dodatno doprinosi pragmatiénijem i funkcionalnijem pristupu
utenju. Interakcija izmedu nastavnika i utenika je na zadovoljavajuée visokom nivou, &ime se stvara podrZavajuée
okruZenje za rad. Prostor za nastavu i ucenje je klasi¢no opremljen, ali nedostaju sadrzaji koji bi bili u skladu sa
zahtjevim, et grama, ¢ime bi se mogao dodatno obogatiti ambijent u skladu s obrazovnim ciljevima.
P s AL

SaA M o x 28 Tnickie s
N0 je ura C ; zickim pote stima uceni
mi ocjenjivanja su jasno postavljeni i objasnjeni na pocetku kolske godine, pruzajuci ucenicima okvir za
razumijevanje ocekivanja u uéenju. Napredak ugenika redovno se prati kroz kvartalne procjene i mjese¢ne oblike
ocjenjivanja, iako ovi oblici nisu uvijek u potpunom skladu s predmetnim programima, $to mozZe dovesti do manjih
odstupanja u interpretaciji rezultata. Povratna informacija roditeljima i starateljima je prisutna i ima za cilj podsticanje
ucenika na dalje usavr$avanje i motivaciju za rad. Proces ocjenjivanja u¢enika s posebnim obrazovnim potrebama

djelimiéno je uskladen s Individualnim razvojnim obrazovnim planom (IROP), ali bi dalja uskladivanja mogla doprinijeti
preciznijoj procjeni njihovog napretka i postignuéa

WLy LA gy =% -
obrazovno-vaspitni ishodi, ishod ja aktivnosti i korelacija. Uskladeni su
sa Predmetnim programom, ali s povremenim odstupanjima u formulaciji ishoda. Ishodi su adekvatno rasporedeni po
mjesecima, a planiranje je prilagodeno uéenicima Resursnog centra. lako su pripreme za nastavu prisutne, osvrt na
realizaciju ishoda i redovno pracenje Plana nije u potpunosti zabilieZzeno. Analizirajuéi zapisnike sa sjednica Stru¢nog

aktiva, evidentno je da nema kvalitativne analize efekata odrzavanja dodatneounske nastave
R TR

o L

|Prosvjetni nadzornik: Dijana Vujagié 3

5.1.1.9. Pravno-administrativni tehniCar \
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 3 —
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 3
Posjecena odjeljenja: I-1, lll-1, IV-1 |
| Broj posjecenih éasova: 6 |




I&f& Aspekti utvrdivanja kvaliteta I R - [ Bodovi [ Procjena kvaliteta
STANDARDI R S S W L V | 2 NZ
50 | 58524 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebamai | 8 S .
méoeguénostima utenika i usmjerena Je na ostvarivanje ishoda
_|udenja, . sa e . | G | SO -SSP
30 | 58525 |Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u&enika je redovno, 7 7 |
___|javno i raznovrsno | ima razvojnu funkciju RIS, N~
| 20 | 58523 Planiranje je u skiadu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X ]
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja 750 USPJESNO 1
:likom evaluci] e(:eni su &asovi iz struénih modula: Administrativno poslovanje, Pravni promet Il i Pravni postupci

Evidentno je da su &asovi strukturirani u skladu sa didakti¢ko-metodickim zahtjevima i sa priloZenim pripremama za éas.

Instrukcije nastavnika su jasne, atmosfera na ¢asovima je radna. Nastavnici uskladuju nastavni proces shodno

interesovanjima, individualnim potrebama i razvojnim karakteristikama u&enika.

Ucenici pri postizanju ishoda i ciljeva obrazovanja konstantno imaju podrsku nastavnika.

Tokom &asova koristi se kombinacija vi$e nastavnih metoda (metoda usmenog izlaganja, metoda prezentacije, metoda

razgovora, metoda diskusije...), dok su najéesée zastupljeni individualni, rad u paru i frontalni oblik rada. .

Uenje je zasnovano na upotrebi raznovrsnih nastavnih sredstava i opreme (ratunar, tabla i dr.). Prilikom realizacije

:8818";\09 [}irooesa, udenici povezuju stedena znanja iz razli¢itih modula i aktivnosti se usmjeravaju na razvoj kljuénih
ompetencija.

|Na osnovu obavljenog razgovora sa ugenicima konstatuje se da su isti zadovoljni angaZovanjem nastavnika. Odnos
u€enik — nastanik je zasnovan na medusobnom postovanju.

58525 |Na Struénom aktivu se detaljno analiziraju postignu¢a ugenika i kriterijumi ocjenjivanja su jasno usaglaseni. )
lzuzetno mali broj ugenika na &itavom smjeru Pravno-administrativni tehnicar utiée na kompletan proces vaspitno- e
obrazovnog rada, a posebno u dijelu socijalizacije u¢enika. Nemoguénost timskog rada medusobne razmjene informacije i
podataka utie na kompletnu atmosferu na &asu.
Nastavnici koriste razlicite tehnike ocjenjivanja i shodno izjavama u&enika ocjenjivanie je javno.
£oe R e R B L e WO T AW e s 4y 7 A et
Motivisati ucenike na vannastavne akiivnosti vezane sa ovim obrazovnim prog
tmosfera i bolja socijalizacija udenika.
58523

Prosvjetni nadzomik: |

Prilikom planiranja vaspitno-obrazovnog rada, nastavnici se pridrzavaju Uputstva za izradu godi$njeg plana rada i
‘Uputstva za izradu planova realizacije ishoda u&enja.

U cilju adekvatne realizacije modula koji sadrze teorijski i praktigni dio, vrsi se zajedni¢ko planiranje vaspitno-obrazovnog
rada na nivou tih modula.

U planovima pojedinih nastavnika evidentne su tehnicke greske manjeg znacaja, ali osvrt na realizaciju ishoda uéenja nije
zastupljen u vecini planova.

Nastavnici su izradili pripreme za ¢as, iste sadrZe potrebne elemente za organizaciju nastavnog ¢asa. Svi nastavnici
pripremaju interne pisane materijale (obrasci, tampani materijali i dr.).

Sveska Struénog aktiva sadrZi zapisnike i ista ukazuje na razvojne aktivnosti sa jasnim definisanim kriterijumima
ocjenjivanja za teorijski i prakti¢ni oblik nastave, u smislu definisanja u kojim slu¢ajevima u&enik dobija odredenu ocjenu.
S obzirom na to da se evidentno u nastavi koristi savremena IT tehnologija, te je prostor za ucenje prilagoden zahtjevima
programa, odnosno posjeduje nastavna sredstva i potrebnu opremu za realizaciju ishoda ucenja, te nije potrebna
inicijativa od strane nastavnika o nabavci potrebnih nastavnih sredstava.

et

~5.1.1.11. Engleski jezik (Osnovna $kola) - - ]

'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2 e S “
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 2 ;
 Posjecena odjeljenja: I/ll, VI-1 T

| Broj posjetenih &asova: 2




B AT L B o e e ——————————_—
I:ezf Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
STANDARDI - W Uz T N2
S0 | 58530 [Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama | | 7 - R -
Imoguénostima udenika i usmjerena Je na ostvarivanje ishoda
B (71, ) N e il | bty U
30 | 58531 Pracenje, vrednovanje | ocjenjivanje znanja uéenika Je redovno, g X .
1 |javnoiraznovrsno i ima razvojnu funkciju N A PR
LZE | 58529 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
'Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja
Obravl x‘,‘\*l'—‘: 5 TN PRI 'z!..;: “fft_‘ POA0E w'.’ e %".' S
58530 | Kvalitet nastave procijenjen je u kombinovanom odjeljenju | i Il razreda (dva ugenika | i jedna uéenica Il razreda) i
odjeljenju VI razreda (dva ugenika). Ugenici | razreda nijesu pohadali nastavu engleskog jezika tokom septembra, zbog

postupnog prilagodavanja $kolskim uslovima, pa im je posjeceni ¢as prvi susret s nastavnicom, odnosno nastavom ovog |
predmeta. Rad s u&enicom || razreda, prilagoden je njenim moguénostima. Uéenica nije verbalna, ali razumije pitanja |
nastavnice i na njih odgovara neverbalno - pokazivanjem ilustracije pojma, crtanjem, bojanjem ili imitacijom pojedinih |
radnji. Primijenjena su uobi¢ajena nastavna sredstva (audio CD, slike, posteri, bojanke). Za uéenike | razreda (koji su
kasnili 5-10 minuta) nastavnica je pripremila plejlistu pjesmica (o bojama) i raznobojan nastavni materijal, kako bi im prvi
susret s nastavom bio u relaksiranoj atmosferi. Zbog kombinovanih smetnji kod ovih u&enika, nastavnica nije bila u
mo_guénosti sama da organizuje rad na &asu, pa je podr$ku zatraZila od majke jednog u&enika, dajuéi joj smjernice kako

dq iskoristi audio materijal i manipulativna nastavna sredstva u cilju odrzavanja paznje u¢enika. U odjeljenju VI razreda
primijenjen je individualizovan pristup u skladu sa razliitim mogu¢nostima i nivoom postignu¢a. Napredovanje ucenika je
vidljivo. PaZnja ugenika je, medutim, kratkotrajna, pa je u drugom dijelu €asa dominiralo verbalno izlaganje nastavnice,
bez i'g ucenika. Prostor u kojem se odvij t ri posebnim potrebama ucenika.

Dvezbijedit podrsku vaspitaalvaspitacice il nastavnika razredne nastave za rad s usenicima I

Izbjegavall kontinuirano izlaganle, pruZanjem vecs Sanse uSenioma dagovore.

| 58531 |Nadin pracenja, provjere i vrednovanja postignuca ucenika konkretizovan je u IROP-u za svakog uéenika. Kriterijum
ocjenjivanja nije definisan ve¢ se na sjednicama struénih organa raspravlja o napredovanju ucenika, njihovim

mogucnostima i naginu ocjenjivanja. Nastavnica navodi da joj je osnovna vodilja za ocjenjivanje Blumova taksonomija.
Zapisi u ugenickim sveskama se redovno pre ledaju, ispravljaju i povremeno vrednuju.
B oA LU ML U

3 ¢ %‘ s
Pefinisati kriterijum ocjenjivanja za pisane i usmene provjere postignué & o
58529 |Nastavnica koristi planove rada koji obuhvataju ishode iz Predmetnog programa, ali ne sadrze otvoreni dio programa.

Polaze¢i od ovih planova uradeni su IROP-i za sve u&enike, osim za u&enike prvog razreda. IROP-i sadrZe ishode uéenja,
konkretne aktivnosti u¢enika, prilagodavanje i nagin primjene nastavnog materijala, aktivnosti podrske, inkluzivne
vannastavne vrénjacke aktivnosti i nagin pra¢enja i vrednovanja postignu¢a. Osvrt na realizaciju planova ne postoji na
$tampanim primjercima planova. Za uéenike sa kojima se realizuje dopunska nastava uradeni su orijentacioni godisnji
planovi odgovarajué¢eg sadrZaja.

|Prosvjetni nadzornik: -
| 5.1.1.10. Engleski jezik (Srednja $kola) i

"Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1
Posjec¢ena odjeljenja: IV-1

Broj posjecenih ¢asova: 1

TeZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta “Bodovi Procjena kvaliteta
| koef.
! . e
—— P — — -
' STANDARDI U U ‘ Z NZ |

\

| 50 = 58533 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X | |
} moguénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda i
\ . |utema. , i 5 S [
i 30 | 58534 | Pra¢enje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u¢enika je redovno, 7 X r i
- Javno i raznovrsno | ima razvojnu funkciju ‘ '
| 20 58532 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 b | J ;
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja - o 700 | = USPJESNO |
& e i - . ) ) e |



Kvalitet nastave procijenjen je u IV razredu pravno-administrativnog smjera, koji pohada jedan utenik. Cas je imao jasnu,
(odgovarajuéu strukturu. Aktivnosti, metode rada | nastavna sredstva prilagodeni su moguénostima uéenika. Pitanja
‘nastavnice su jasna, objagnjenja su detaljna, povremeno su preuranjena Na Easu nije korié¢en udzbenik, ve¢ je za
realizaciju planiranog ishoda udenja nastavnica pripremila materijal, koji je za utenika §tampan Brajevim pismom. Nakon
usmene prezentacije vokabulara i glasnog ¢itanja od strane nastavnice, u¢enik Je te¢no i sa malim brojern gredaka éitao
tekst. Tokom prezentacije vokabulara | nakon titanja teksta nstavnica je postavijla pitanja kojima se stimulide razmisljanje i
krititko misljenje, ali je, zbog dinjenice da su &asovi skraceni, tempo rada na ¢asu ubrzan, a izlaganje ili razmiéljanje

i idani su novim pitanjima (i odgovorima) nastavnice,

it b heirwtved e A 3 zal s 55
] nja, provjere i vrednovanja postignu¢a uce IROP sjednicama
s"‘u“"}]h organa raspravija se o napredovanju u¢enika, njihovim moguénostima i nacinu ocjenjivanja. Kriterijum )
ocjenjivanja nije definisan. Zadaci na pismenim/kontrolnim zadacima prate ishode i sadrzaje koji su prethodno radeni na

¢asovima. U skladu sa u&enickim postignu¢ima i interesovanjima, postoje razliéiti vidovi podréke (dopunska nastava,
odeni materijali, u¢edce u radu sekcija

58532 Nastavnica je uradila godiénje planove rada koji obuhvataju ishode iz Predmetnog programa. Planovi predvidaj
Easova za otvoreni dio, najcesce jezik struke, ali nijesu konkretizovane teme ili sadrZaji ovih ¢asova. Polaze¢i od ovih

planova uradeni su IROP-i za sve u&enike. IROP-i sadre ishode utenja, konkretne aktivnosti uZenika, prilagodavanje i

nacin primjene nastavnog materijala, aktivnosti podrske, inkluzivne vannastavne vr$njacke aktivnosti i nacin pracenja i

\vrednovanja postignuéa. Osvrt na realizaciju planova ne postoji na $tampanim primjercima planova, ve¢ se vodi, po lgjavi

|nastavnice, u elektronskoj formi. Za u&enike sa kojima se realizuje dopunska nastava uradeni su orijentacioni godignji

1planovi odgovarajuéeg sadrZaja.

'Nastavnica se redovno priprema za &asove. Pripreme su u skladu sa didakticko-metodickim zahtjevima i sadrZe dodatne
potrebe raspoloZivih nastavnih sredstava.

ST ‘&ﬁ 2 .',' ETE 5 > 'C“'f-:'_ (}21 u_l..
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Prosvjetni nadzornik: Leon Djuravéaj

5.1.1.12. Informatika sa tehnikom
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VII-1, VIII-1
Broj posjecenih asova: 2
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.

STANDARDI wu u z NZ

50 | 58536 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 6 X
mogucnostima u&enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.

30 | 58537 |Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u&enika je redovno, 3 X
javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju
20 | 58535 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 5 X

Opésta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 4.90 ZADOVOLJAVA

58536 | Nastava je nestru¢no zastupljiena u posjecenim odjeljenjima.
U posjecenom odjeljenju VII-1 posmatrani &as je uglavnom strukturiran u skladu sa prethodno izu&avanim sadrzajem OVI-
a. Dinamika Casa je ostvarivana smjenom razliitih aktivnosti uenja (dijalog, uvodni crtani film .Crvenkapica®, slaganje
slagalice vezano za prethodnu aktivnost, prakti¢an rad - crtanje | bojanje raznih geometrijskih figura - ilustrovanje rieSenja i
dr.), shodno planiranim ishodima navedenim u IROP-u,
U posjecenom odjeljenju VIII-1 posmatrani &as je uglavnom strukturiran u skladu sa prethodno izudavanim sadrZajima
OVl-a.
Dinamika Easa je ostvarivana smjenom razligitih aktivnosti uéenja shodno planiranim ishodima navedenim u IROP-u
(dijalog, slaganje slagalice vezano za prethodnu aktivnost koristeéi materijal koji je dostupan na sajtu Digitalna $kola tj.
Digionica, prakti¢an rad - crtanje i bojanje raznih geometrijskih figura - ilustrovanje rjesenja i dr) i na kraju udenica je
napisala svoje ime i prezime kao i naziv ustanove u Word-u kako bi obnovila prethodno ste¢eno znanje).
Nastavnik je pruzio dodatnu podréku | davao pravovremene instrukcije, uz stalno pohvaljivanje ugenika. Insistirao da

ucenici nove pojmove povezuju sa primjerima iz svakodnevnog Zivota. Ugenje je organizovano uz uvazavanje socijalnog,
saznajnog i afektivnog potencijala uéenika, e ——
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Nastavnik je koristio raspoloZiva nastavna sredstva | resurse: kompjuter, internet, TV, Vidna je povezanost sa ostalim
predmetima: matematikom, likovnom kulturom | CSBH jezikom, Atmosfera na ¢asu e bila prijatna uz medusobno
uvaZavanje na relaciji utenik/u¢enica-nastavnik a tome Je doprinijela | pedagoskinja koja je na potetku predstavila novog
hastavnika udenicima i time doprinijela da viada povjerenje | saradnieki duh,

Nastava se realizuje u prostoru koji nema puno edukativog materijala iz predmeta Informatika sa tehnikorn odnosno
|nformatlka ali posjeduje racunar koji je povezan TV uredajem,

|

tup onom.

58537 Do dana nadzora nema upisanih ocjena u odjeljenjskim knjigama. Medutim, uvidom u odjeljenjske knjige za prethodnu
ISkolsku godinu zakljutuje se da je ocjenjivanje u skladu sa Pravilnikom o naginu ocjenjivanja u€enika u osnovnoj koli. Na
'dan nadzora nastavnik nije imao li¢nu biljeznicu sa evidencijom postignuéa uéenika. Nastavnik pruza uéenicima

\odgovoravajucu podriku u skladu s: njihovim postignucima. Na posjeéenom &asu vrednovani su od govori uéenika.

- billeznict '
fige T MEIS kako bi ocj
AL IR, P . ) 3 1 A
§hodno Cinjenici da je nastavnik na dan p p ;
informatike od podetka $kolske godine, na uvid su dostavljeni pro$logodisnji godi&niji planovi rada nastavnika, planovi

dodatne i dopunske nastave kao i pisane pripreme za nastavu. Godi$nji planovi rada nastavnika za Skolsku 2023/24. su
radeni u skladu sa Predmetnim programom. Planiran je obavezni dio, &asovi otvorenog dijela kurikuluma i i
medupredmetne teme. 55

Na uvid su dati proslogodisnji planovi dopunske i dodatne nastave. Planirani su razliiti oblici podrske uéenicima u 1‘
zavisnosti od njihovih potreba i trenutnog nivoa postignué¢a.

PriloZene proglogodisnje dnevne pripreme su u skladu sa didaktickim principima i sadrZe sve potrebne elemente. Redovno |
se vrSio osvrt na realizaciju ishoda ucenja. Skola djelimino raspolaze sa potrebnim nastavnim sredstvima i struénom

literaturom potrebnom za realizaciju Predmetnog programa. Koriste se odobreni udzbenici i dodatna literatura. Do dana
26. 09. 2024. godine je odrzan samo jed i to u VIll razredu._ ‘

5.1.2. Izborni predmeti
5.1.3. Fakultativni predmeti

5.1.4. Obavezni izborni sadrzaji

5.1.5. Razredna nastava
Prosvjetni nadzornik: mr Anka Vugini¢-Guji¢

5.1.5.1.Cmn ki-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjec¢ena odjeljenja: KO I/lI
Broj posjecenih éasova: 1
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta |
koef,
|
STANDARDI wu U z NZ
50 | 58527 [Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
moguénostima u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 58528 |Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je redovno, 6 X
javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju
20 | 58526 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opéia procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.70 USPJESNO

atranog ¢asa u kombinovanom odjeljenju prvog (dva udenika) | drugog razreda (dvije udenice).
Nastavu u pomenutom odjeljenju realizuje defektolo8kinja sa visede

cenijskim radnim stazom. Casu Je prisustvovao samo
ucenik prvog razreda kome je nastavnica posvetila potrebnu paznju, Uenica drugog razreda duZe je odsutna 2




Br.ind. ™" Obrazlozenje
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\zdravstvenih poteskoda, a dvoje u¢enika stiglo Je na nastavu sa znatnim zakadnjenjem, &to Je uslovilo reorganizaciju
)planiranih aktivnosti u¢enja, Objektivhe okolnosti uslovile su Individualizaciju nastavnog procesa. Samim tim, izostala je
planirana metodika preciznost, a na oshovu toga | pracenje funkclonalne smjene direktnog i indirektnog rada. Ucenici
prvog razreda u fazi su opse

rvacije kognitivnog | socijalnog podrugja, &to zahtijeva posebnu posveéenost u izboru
odgovarajucih aktivnosti ue

upotrebu izraza lijepog pona
ZapaZena je upotreba didaktitko

T ot R s

[raznovrsne natine podstice (vizuelno, auditivno) na misaone aktivnosti u svim etapama nastavnog procesa, Uéenica
\drugog razreda koja je dosla na nasta

vu neposredno pred zavrsetak ¢asa, pokazala je bolje snalaZenje u glasovnoj
osjetljivosti.

Ugionica razredne nastave

slova/abeceda, tablet) i raznovrsnim didaktidkim materijalom, $to omoguéava primjenu mnogobrojnih nastavnih metoda.
 Prostor za utenje ispunjava saznajne i estetske kriterijume.

U periodu nadzora (prva sedmica oktobra
su jo8 u fazi opservacije i finalizacije IRO
kontinuirano praéenje u&enizkih postignu
govornih potencijala i radi na prevazilaze
povezivanje slikovnog i

provjera. Na uvid je data sveska u&enika prvog razreda u kojoj su zalijepljeni nastavni listi¢i, $to je povratna ipformacija_
roditelju o nadinu i sadrzajima rada, kao i 0 postignu¢ima uéenika. Struéni aktiv razredne nastave &ine stryé_nl saradnici
(pedagoskinja, psiholoskinja, defektolog, logoped, somatoped i socijalni radnik) i u njegovom Planu rada istiée se znaéaj

timskog pristupa u utvrdivanju kriterijuma za opisno ocjenjivanje uCenika. Postignu¢a u¢enika predstavljaju se periodi¢no,
ali nema evidencij

(I/) prostorno je odgovarajuca i opremljena asistivnom tehnologijom (plastificirana

58528

nju poteskoca. Dat je na uvid znatan edukativni materijal kojim se provjerava

nja. Ishod ucenja bio Je usmjeren na primjenu osnovnih natela dijalogkog sporazumijevanja i
Sanja. Realizovane aktivnosti blle su prilagodene u¢eniku s posebnim obrazovnim potrebama.
g materijala u skladu s ishodom ugenja, uz odgovarajuéu fizitku asistenciju. Uenik se na

) ugenici prvog i drugog razreda nijesu bili ocijenjeni u odjeljenjskim knjigama, jer
P-a. Nastavnica razredne nastave nije dala na uvid biljeZnicu koja bi upuéiva}a na
¢a, ali na osnovu dugogodi$njeg iskustva prati i procjenjuje razvijenost uéeniékin

glasovnog podrugja. Smanjene grafomotoriéke sposobnosti uéenika ne pruZaju moguénost pisanih

$ -
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€ 0 uspostavljanju jasnih kriterijuma ocjenjivanja nastalih kao produkt kvalitativne analize.
Prepomlge A A SRS T SRR i3 RE i : ¢

1zdvojiti elemente pracenja i definisati kriterijume ocjenjivanja u skladu s IROP-om.

Kontinuirano eyidentiraﬁ ubéh!(:lgo napredovanj_e u Jezlékim‘ korriponéntama propisanim Predmetnim programom.

58526

'Godisnji planovi rada sadrze potrebne strukturne elemente (obrazovno-vaspitne ishode, ishode ucenja, nastavne

sadrZaje/pojmove i broj Easova za realizaciju) i uskladeni su sa Predmetnim programom. Na osnovu vaZeceg Predmetnog

programa u okviru IROP-a prilagodavaju se ishodi ucenja ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama. Za posmatrani
Cas prilozena je metodicko-didaktitka priprema koja sadrZi potrebne elemente. Planirani oblici i metode rada, kao i
nastavna sredstva i pomagala u skladu su sa obrazovno-vaspitnim ishodom. lzdvojene su etape ¢asa kroz aktivnosti
ucenja, usmjerene na razvijanje receptivnih i produktivnih jezickih vjestina. Vedéi broj dostavljenih edukativnih materijala

upucuje na trud nastavnice da prilagodi nastavni proces u&enicima sa posebnim obrazovnim potrebama, ali se nije mogao

|steci uvid u kontinuiranost izrade metodickih scenarija za ¢asove.

R O e e R N g S

oA, s

Kdnt_inbifénom lzi'addm metodickih priprerl;na pospjesiti funkcionalnost nastavnog procesa.

- U skladu sa Metodologijom za obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u predskolskoj
i ustanovi, 8koli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod organizatora za obrazovanje odraslih i u domu uéenika,

- procjena kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada JU Resursni centar za djecu i mlade ,Podgorica® - Podgorica, je
‘ USPJESNO (7.50).

- Pravna pouka:

Na osnovu ¢lana 24 Pravilnika o sadrZaju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama,

Ustanova moZe izjaviti prigovor na Izvjestaj o evaluaciji direktoru Zavoda, odnosno Centra, u roku od 15 dana od dana
prijema izvjestaja.

Voda tima nadzornika Dire oricq <
mr Anka Vugini¢-Guji¢ ! f " i?ab odzi¢ \

/4'100\ U curd 6%& YA \,M
Dostavljeno:

JU Resursni centar za djecu i mlade ,Podgorica“ - Podgorica
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija
Arhivi



