Crna Gora
ZAVOD ZA SKOLSTVO
Sektor za nastavu
Qdsjek za utvrdivanje kvaliteta

Broj: (03 4- A3\ 1.
Podgorica, W. 0 \'.')_010

Izvjestaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 09.12.2019. do 13.12.2019.

JU OS ,Vladika Danilo" - Podgorica




C:rna Gora
Zavod za Skolstvo

Broj: 01-1834/1-19
Podgorica, 29.11.2019. godine

Na osnovu ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02,
31/05 i 49/07) i (,Sluzbeni list CG", br. 45/10,-36/13, 39/13 i 44/13), ¢lana 2 i ¢lana 7 Pravilnika o
sadrzaju, obliku i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama (,SI. list Crne
Gore" br. 26/12), donosim

\

; ~ RJESENJE
|- Imenuje se tim nadzomika u sastavu:

1. Rabija Sarkinovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste organizacije
i engleski jezik), rukovodilac tima; '

2. mr Anka Vucini¢-Guji¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i predmet crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost), élan;

3. mr Ana Stanisljevi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opéte organizacije
i francuski jezik), &lan;

4. Nermin Hajdarpasi¢, samostalni savjetnik | - prosvletnl nadzom|k (za oblast opste organizacije i
fizitko vaspitanje), ¢lan;

5. Milica Vu$urovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzomlca (za oblast opste organizacije |
biologiju), ¢lan;

6. Miodrag Vucelji¢, samostalni savjetnik | - prosvjetni nadzornik (za oblast opste organizacije |
matematiku), élan i

7. Ana Ivanovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzomica (za oblast opste organizacije i Sociologiju),
¢lan.

Il - Zadaci tima su da izvr8i utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU'0S , Vladika
Danilo" - Srpska, Golubovci, od 09.12.2019. do 13.12.2019. god.

(11 - Clanovitimai rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu ¢lana 11 Pravilnika o sadrzaju,
obliku i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - Rjedenje stupa na snagu danom donosenja.
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- Elanovima tima,
- arhivi




i nadzornik: Nermin Hajdarpasi¢

t upravljanja i rukovodenja ustanovom o
Aspekti utvrdivanja kvaliteta i Bodovi

OPSTI INDIKATORI w v Z | NZ |
A —— — e e el e o - B
[ 51042 Godisnji plan i njegova realizacija [ 8 [ X
15 | 51043 'Rad struénih organa [ 8 ] X
13 | 51044 |Proces interne evaluacije rada |7 ] B O
)‘!ZJ[ ‘51045 | Realizacija plana za unapredenje kvaliteta [ 8 | [ X '

12 | 51046 |Pedagosko-instruktivni rad direktora i saradnika o j e | X | | | 3

10 | 51047 'Rad Skolskog / Upravnog odbora 7] | |

40 | 51048 |Program razvoia A R 2 S IR
8 { 51049 Vodenje pedagoske evidencije | dokumentacije 8 | X |

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja I [ 787 | o USPJESNO

Br.ind. |  ObrazloZenje

51042 | Prilikom izrade Godisnjeg plana rada ukljuéeni su struéni organi Skole, organ upravljanja, organ rukovodenja i stréni ‘
saradnici. Plan je sveobuhvatan, ali nije u dovoljnoj mjeri operativan. Plan je u korelaciji sa Programom razvoja ustanove. |
Prilikom usvajanja Godisnjeg plana nije u potpunosti ispostovana procedura, izostalo je dostavijanje mislienja Savjeta
roditelja i Nastavniékog vije¢a Skolskom odboru prije procedure usvajanja. Plan se realizuje predvidenom dinamikom.
51043 | Planovi rada strucnih organa blagovremeno su doneseni, i uskladeni sa obavezama organa koje proisticu iz njegove
nadleznosti. Sjednice organa realizuju se redovno i na njima vodi uredan zapisnik. Na sjednicama se analizira uspjeh |
uéenika; utvrduju zakljuéne ocjene; razmatraju struéna pitanja o obrazovno-vaspitnom radu; donosi program iz nadleznosti |
|struénog organa isl. Organi rade u skladu sa ustanovljenim procedurama i o svom radu podnose izvjestaje na kraju .
___|kvartalnih perioda ili nastavne godine. et
51044 ;ékoia relativno uspjesno upravija sistemom obezbjedivanja kvaliteta. Plan i program interne evaluacije obuhvata bitne
|aspekte rada ustanove. Planom je predvidena izgradnja procedura upravijanja kvalitetom i kreiranje potrebne
|dokumentacije. Plan se uglavnom realizuje predvidenom dinamikom. Nakon obavljene evaluacije izvjestaj se podnosi
~ |nastavni¢kom vije¢u. Nakon diskusije na stru¢nim organima 3 Skole kreira se Akcioni plan za unapredenje kvaliteta.
51045 |Plan za unapredenje kvaliteta blagovremeno je donesen. Plan je uskladen sa preporukama prosvjetnih nadzornika, ima
jasno prepoznate aktivnosti, zaduzene osobe za realizaciju i dinamiku ralizacije. Na osnovu uvida u Godisnje izvjestaje o
~ |realizaciji, moZe se zaklju¢iti da su planirane aktivnosti realizovane. S -
51046 |U planu rada Direktorice jasno je istaknuta pedagosko-instruktivna funkcija. Direktorica koristi strateSka dokumenta
vezana za razvoj obrazovanja u Crnoj Gori, promovi$e inovacije i podsti¢e nastavnike i stru¢ne saradnike da koriste ‘
savremene metode i tehnike uéenja i primjenjuju savremene tehnologije u obrazovno-vaspitnom procesu. Direktorica
~ |neposredno prati i zajedno sa zaposlenima anlizira obrazovno-vaspitni proces i preduzima mjere za njegovo unapredenje. |
51047 |Skolski odbor je konstituisan u skladu sa zakonom. Sjednice Odbora odrzavaju se po planu rada ovog organa i u skladu 1
sa Poslovnikom o radu. Planom su predvidene aktivnosti koje su u nadleznosti Skolskog odbora. Na sjednicam se vodi ‘
B uredan i pregledan zapisnik. - o |
51048 | U Programu razvoja ustanove, kao strateskom dokumentu, istaknuta je misija i vizija razvoja Skole. Prilikom definisanja ‘
prioritetnih oblasti akcenat je stavljen na stvaranje uslova za optimalnu realizaciju nastave i uenja. Razvojni ciljevi ‘
uglavnom su pobrojani, ali ne i operacionalizovani, tako da su vide deklarativni nego operativni. Program razvoja ustanove
realizuje se u skladu sa utvrdenom dinamikom. '
51049 Pedago$ka dokumentacija i javne isprave vode se kvalitetno i u skladu sa Pravilnikom o obliku i nacinu vodenja
pedagoske evidencije. Pedago$ka evidencija vodi se na papiru. Jedan dio pedagoske evidencije je i u elektronskoj formi. |
Podaci u odjeljenjskim knjigama unose se redovno, blagorvremeno, uredno i uglavnom jasno. Vodenje pedagoske |
dokumentacije prati direktorica Skole.




i nadzornik: Milica Vusurovi¢
et kadrovskih, materijalnih, tehnigkih i bezbjednosnih uslova rada ustanove )
Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | Procjena kvaliteta .

OPSTI INDIKATORI | W U2 1N
18 | 51050 [Struéna zastupljenost o oo i X o Fer— ——
15 | 51057 Opremljenost nastavnim/smjestajnim sredstvima [ 7 ! X
14 | 51051 |Profesionalni razvoj zaposlenih Siied i o 7 | X [ 1 =
12 | 51052 |Prostorno-tehnicki i smjestajni uslovi | 8 ”T’i . R
11 | 51053 |Opremijenost raéunarima | 8 | | X | ____: )
10 3_51054 Koridéenje raspolozivih resursa — | & | 1T X |— R _‘ ]
10 | 51055  Bezbjednosni uslovi rada (tehnigko-normativni) 9 | x | | L )
10 | 51056 |Sanitamo-higijenski usiovi 0 | X | .
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 819 | ~ USPJESNO |

Br. ind. ObrazloZenje

51050 |Nastavnici, struéni saradnici i pomoéno osoblje su zaposleni u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i I
sistematizaciji radnih mjesta. Organizaciju rada u Skoli otezava &to veéi broj nastavnika radi u dvije $kole (crnogorski-
srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost, engleski jezik, fizika, hemija, biologija, muzi¢ka i likovna kultura). Nastavni
kadar imaju znatno radno iskustvo $to uti¢e na kvalitet obrazovno-vaspitnog rada. I
51057 |Skola nije organizovala kabinetsku nastavu, dijelom i zbog nedostatka prostora, $to oteZzava upotrebu materijalnih resursa
u nastavnom procesu. Biblioteka je mala sa 2000 publikacija koje nijesu katalogizovane. Evidentan je trud Skole da svojim
|sredstvima oprema $kolsku biblioteku (prethodne 2018/2019. Skolske godine sredstva prikupljena na Novogodi$njem
|bazaru uloZena su u kupovinu vie kompleta u¢enicke literature). Takode, ima primjera donacija knjiga od strane roditelja. |
 Sala za fizicko vaspitanje nije uradena. Direktorica se angaZovala da pronade priviemeno riesenje (balon sala). U
| $kolskom dvoristu nalazi se sportski poligon gdje se tokom povoljnih vremenskih prilika realizuju ¢asovi fizitkog vaspitanja
|predmetne, a djelimiéno i razredne nastave. U nepovoljnim vremenskim uslovima ovi éasovi se odrzavaju u uionicama,
___ |holu Skole i biblioteci (sto za stoni tenis i Sahovske table) .
51051 | Skola je formirala Tim za profesionalni razvoj. Uraden je Plan sa potrebnim elementima (ciljevi, aktivnosti, cilina grupa,
\vrijeme realizacije, odgovorna osoba, indikatori i osvrt na realizaciju). Postavijena su tri cilja, od kojih se dva mogu .
realizovati predvidenim aktivnostima. U Planu se u manjoj mjeri uo€avaju ciljevi iz liénih profesionalnih planova nastavnika
|(slu¢ajan uzorak), kao i rezultati interne evaluacije. Nastavnici posjecuju seminare i izvje$tavaju Nastavnicko vijece o |
lnjima. sporadiéno primjenjuju ste¢ena znanja za unapredenje nastavnog procesa, realizuju ogledne &asove, ali bez |
detaljnih analiza koje bi bile u sluzbi unapredenja obrazovno-vaspitnog rada.

Plan profesionalnog razvoja uraditi na osnovu rezultata samoevaluacije Skole, analize li€nih profesionalnih

razvojnih planova nastavnika, stru¢nih saznanja nakon seminara, analiza hospitovanih, oglednih i uglednih

¢asova i dr. £ 1 '

| 51052 | Uéionice za razrednu nastavu su prozraéne, oplemenjene edukativnim materijalom i nastavnim sredstvima tako da
predstavijaju povoljan prostor za rad. Skolsko dvoriste je ogradeno, uredno, osim jednog dijela (zbog objektivnih razloga)
igdje je stara Skolska zgrada. Otklonjene su arhitektonske barijere u spoljasnjem 8kolskom prostoru za uéenike sa
razvojnim smetnjama, dok je unutradnji Skolski prostor prilagoden ovim ucenicima na vide naéina na $to ukazuje procenat
afirmativnih odgovora anketiranih uéenika(preko 90% potpuno i uglavnom se slaze sa ovom konstatacijom). Prilaz Skoli,
\staze i parking su obezbijedeni i uredni.

it

Truditi se da se obezbijedi kabinetska nastava za realizaciju predmetne nastave. .

51053 |Informati¢ka ucionica je opremljena sa trinaest raunara, od koji su dva zastarjela. Ra¢unarima su opremljene zbornica u
kojoj se moze pripremati didakticki materijal za nastavni proces i kancelarije direktorice, struéne saradnice, sekretara i svi
su povezani sa internetom. Skola posjeduje jedan projektor u informatickoj uéionici, dva TV aparata u ugionicama |
|razredne nastave, dva DVD, dva skenera-$tampaca, tri Stampaca i kopir aparat koji su dostupni nastavnom osoblju i
lu€enicima. U narednom periodu planirana je nabavka jo$ jednog projektora.

Preporuke |

|
5 |
U skladu sa moguénostima Skole obezbijediti projektore i lap topove koji ¢e biti na raspolaganju aktivima za |
T realizaciju nastavnog procesa. : : * - |
51054 |Plan koridé¢ena informaticke ucionice je uraden sa izdvojenim slobodnim terminima. Slobodne &asove koristi jedan broj
|nastavnika, a pojedini zbog preklapanja ¢asova, ne koriste ih, il ne u mjeri kojoj Zele. Medutim, rezultati ankete ukazuju da
je koris¢éenje racunara i pristup internetu na zadovoljavaju¢em nivou (sa ovom tvrdnjom potpuno se slaze 73,33% i
anketiranih u¢enika i 86,96% anketiranih nastavnika i uglavnom se slaze 20% anketiranih u¢enika i 8,7% anketiranih
. nastavnika). Rad je organizovan u tri smjene $to omogucava optimalno koris¢enje prostora u realizaciji nastavnih i
|vannastavnih aktivnosti u razrednoj i predmetnoj nastavi. U §kolskom dvoristu ima odreden broj mobilijara, dok flora koja |
|oplemenjuje prostor omogucava realizaciju éasova u prirodi. ,
51055 |Skola vodi raéuna o bezbjednosti uéenika sprovodeci edukativne programe i obezbjedujuéi normativno-tehnicku

il




dozvolu, dokumentaci) pravnosti elektro-gromobranskih instalacija i vode za
jedanaest uredno atestiranih protivpozarnih aparata koji su lako dostupni u slugaju
o" video nadzorom, posjeduje alarm i oznagen evakuacioni put. Zastupljeno je
centralno grijanje, a u jednom dijelu ugionica i klima uredaji. Nastavnici i uienici dezuraju i vode uredno evidenciju 0

desavanjima u Skoli. Uradeni su sistematski pregledi zaposlenih i uéenika.
kola vréi deratizaciju, dezinsekciju i dezinfenkciju obezbjeduje dobre sanitarno-higijenske uslove. Tokom nadzora
higijena unutrasnjeg i spoljanjeg 8kolskog prostora bila je na zadovoljavajuéem nivou. Da je to redovno stanje u koli
govore rezultati ankete jer su se afirmativno izjasnili po ovom pitanju skoro 87% anketiranih ucenika (potpuno i uglavnom
se slaze, dok se ne slaze 2.22% uéenika) i 100% anketiranih nastavnika

entaciju. Zgrada ima upotrebnu
pi¢e. Protiv poZara posjeduje hidrante i
pozara. Dvoriste je osvijetlieno, "pokriven




i nadzornik: Ana lvanovié¢
s ustanove ) i ) )
Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI VU U ‘ F 20

| 51058 |Postovanje kuénog reda / pravila

51059 |Meduljudski odnosi

51063 |Interpersonalni odnosi nastavnika i uéenika/vaspitaéa i djece
51060 |Estetska uredenost prostora i
| 51061 |Promocija i uloga u zajednici
12 | 51062 | Uticaj podsticajnih mjera
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/u&enja g 7.54
Br. ind. Obrazlozenje

51058 | Skola ima Pravilnik o kuénom redu koji je internog karaktera, nije normativno verifikovan. Istaknut je u holu Skole, a nalazi
|se i u svakoj ucionici. lzvodi iz istog su jasno definisani i svi uéenici su sa njima upoznati. Na oglasnoj tabli je istaknut

' |Etiéki kodeks za nastavnike i uéenike, Plan rada U&enickog parlamenta, Poslovnik o radu Savjeta roditelja, a na samom
ulazu u Skolu je istaknut Kodeks za roditelje. 1z razgovora sa predstavnicima Ugenigkog parlamenta vidi se da se puna
paznja posvecuje kulturi ponasanja i ophodenja, a takav utisak se stekao u toku prednadzora i nadzora. Organizovana su
|redovna dezurstva ucenika i nastavnika u prvoj smjeni, dok je u drugoj smjeni organizovano samo dezurstvo nastavnika.
| Neposrednim uvidom u dokumentaciju i u zapisnike sa sjednica Nastavni¢kog vije¢a, u protekloj $kolskoj godini |
|evidentirano je osam uéenika sa izre¢enim vaspitnim mjerama, a u tekuéoj 8kolskoj godini tri uéenika. Skola posjeduje
linstrumente kojima se prati poStovanje kuénog reda, pedagoskinja vodi sopstvenu evidenciju o vladanju ugenika i

, postovanju kuénog reda, knjiga dezurstva nastavnika i uéenika se uredno vodi. Skolsko dvoriste i hodnici su pokriveni
‘video nadzorom, a pored ulaza u Skolu se nalazi portirica za pomoéno osoblje, koje takode prati ponasanje uéenika.

Prema rezultatima anketiranih uéenika, svi uéenici i 91% nastavnika smatra da se u Skoli postuju pravila

ponasanja,propisana Kuénim redom.

- Preporuke s

~| ~| 0 | oo

USPJESNO

|
| =
|

Usvojiti Pravilnik o kuénom redu na struénim organima Skole u skladu sa Statutom. :
| 51059 |Rezultati ankete pokazuju da se svi anketirani nastavnici u potpunosti ili uglavnom slazu i 90% anketiranih u¢enika se
slaze da su medusobni odnosi u kolektivu dobri, zasnovani na postovanju, toleranciji, bez predrasuda po bilo kom osnovu.
| Da imaju moguénost da uéestvuju u dono3enju odluka slaze se 87% anketiranih nastavnika. U cjelini posmatrano, na
|osnovu analize dokumentacije, rezultata upitnika, razgovora sa direktoricom Skole i neposrednim zapazanjem, moze se
| zakljuciti da u su meduljudski odnosi dobri. o |
51063 Iz razgovora sa predstavnicima Uéenikog parlamenta, upravom Skole, kao i na osnovu ankete sprovedene medu
|nastavnicima, ucenicima i roditeljima moze se zakljuciti da je medusobna komunikacija izmedu nastavnika i u¢enika
uglavnom dobra i da pozitivno uti¢e na razvijanje medusobnog povjerenja, tolerancije, uvazavanja i odgovornosti za
‘ sopstvene postupke. Na osnovu rezultata upitnika, uotava se da anketirani u€enici uglavnom prepoznaju pedagoski stav
‘ nastavnika i smatraju da ih nastavnici u najve¢oj mjeri postuju i podsti€u. Medutim, putem kutije povjerenja, naveli su
pojedinaéne slu¢ajeve nepravednog odnosa nastavnika prema ucenicima, koji se kosi sa Etickim kodeksom i
nastavnitkom profesijom, ali o tome nema drugih dokaza u 8kolskoj dokumentaciji. Sa konstatacijom da nastavnici postuju |
‘ i podsti¢u ucenike se ne slaze 2% anketiranih ucenika, uglavnom i u potpunosti se slaze 98%. Na konstataciju da li uenici |

‘ imaju moguénost da iznesu svoje prijedloge za odluke koje se odnose na njih saglasni su svi anketirani ucenici.

Pbtrebno ;e da uprava Skdia kroz samoevaluaaju dosliedno i kriti¢ki na struf“;rl;i,rn,_org'ani‘m_a ispita sve s!u%iave
\ nepovjerenja i nepostovanja nastavnika prema ucenicima, kako bi se obezbij'e_dilo okru:enie za nastavu i qéenjq.

zasnovano na povjerenju i postovanju liénosti uéenika. . o - :

51060 |Skola posvetuje veliku paZnju estetskom uredenju unutrasnjeg prostora i dvorista. U odnosu na prethodno posmatrani

period, uprava Skole je u saradnji sa ugenicima i nastavnicima, stvorila veoma prijatno okruzenje, koje je u funkciji

vaspitnog djelovanja i uenja. U holu i hodnicima su izloZzeni radovi u€enika, panoi edukativnog, informativnog i

\ obrazovnog karaktera. U toku 2018. godine, hol je ukraden likom Vladike Danila. Prilagoden je poseban prostor za $kolsku |

, biblioteku i dio za kancelariju pedagoskinje. U okviru interaktivnog programa u protekle dvije godine godine u Skoli je \

otvorena vaspitna jedinica "Dina Vrbica", sa poludnevnim radnim vremenom, a zbog velikog interesovanja roditelja,

saradnja ¢e se nastaviti uz prelazak na cjelodnevni boravak djece. Dvoriste je ogradeno i oplemenjeno sadnicama, a

rekreativno-zabavni prostor i sportski teren posjeduju sve elemente potrebne za realizaciju nastavnih i vannastavnih

|aktivnosti. Spoljasnii zidovi Skole oplemenjeni su radovima djece i nastavnika. Jedan dio spoljasnjeg prostora je

\prilagoden za parking koji koriste zaposleni i roditelji. Uionice su opremljene likovnim radovima i prigodnim edukativnim

sadrzajima prilagodenim uzrastu u¢enika. Prema rije¢ima direktorice u planu za naredni period je izgradnja sale za fizi¢ko

' vaspitanje. Sa tvrdnjom iz upitnika da Skola vodi brigu o uredenju i odrzavanju Skolskog prostora, afirmativno su se \

| lizjasnile sve tri kategorije ispitanika. - ) T
51061 TObinera Skole istaknuta su na vidnom mjestu. Skola posjeduje samo neka promotivna obiljeZja. U&enici i zaposleni se

| ‘angaiuju u organizovanju i pripremanju raznih dogadaja i manifestacija. Ljetopis Skole se vodi od 2011/2012. godine sa

evidencijom o uce$¢u uéenika na razlicitim konkursima, manifestacijama i takmigenjima, propraéen foto dokumentacijom,
§to ukazuje na dobru promociju Skole u zajednici. Skola posjeduje web sajt i Fejsbuk stranicu, putem koje se dodatno
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tni nadzornik: Ana Ivanovi¢
rska koju ustanova pruza djeci - u€enicima o

| Aspekti utvrdivanja kvaliteta ' I 77 Bodovi | Procjena kvaliteta ]
f.i | ; [
OPSTI INDIKATORI | W U o | NZ |
18 | 51064 [Podrska uenicima koji zaostaju u saviadavanju gradiva [ =7 == X ’ \
13 | 51069 |Podrska nadarenim ucenicima/djeci [T N X ] ! |
12 | 51065 |Vannastavne aktivnosti / obavezni izborni sadrzaji g -~ X ‘ |
12 | 51070 |Podrdka uéenicima/djeci sa smetnjama u razvoju 9 | X | \ i ]
|1 | 51071 | _Privz_i_iduznosti u&enika/postovanje djedijih prava 9 X I - i— - J
10 | 51072 |Zastita i sigurnost uCenika/djece 7 [ X | | ;
| 8 | 51066 |Realizacija edukativnih i preventivnih programa - 7 X § - | . 1
"8 | 51067 |Profesionalna orjentacija 7 X \ |
"8 | 51068 |Kvalitet rada ugenickog parlamenta i 8 X ] | Bl

[opsté procjena kvaliteta procesa nastave/uenja o 741 | USPJESNO

T J

Brind. | Obrazlozenye R s |
51064 |Strh¢tii aktivi su utvrdil program rada sa uéenicima koji zaostaju u saviadavanju nas'tavnog gradiva. Casovi dobunske

‘ |nastave su uglavnom planirani i odrzavaju se po potrebi iz vetine predmeta, o ¢emu se vodi uredna evidencija u

\ |odjeljenjskim knjigama. Casovi dopunske nastave se organizuju od oktobra mjeseca iz vecine premeta. Pedago$kinja vodi

|evidencioni karton, za u&enike koji imaju ¢etiri ili vise nedovoljnih ocjena, prati postignu¢a ucenika koji zaostaju u
\savladavanju nastavnog gradiva, a postignuéa u¢enika se analiziraju i na nivou Aktiva. Analiza rezultata iz upitnika
. ukazuje na zadovoljstvo uéenika i roditelja po pitanju odrzavanja asova dopunske nastave.

' 51069 | Struéni aktivi su prepoznali ucenike koji pokazuju bolja postignuca u toku nastavnog procesa. Dodatna nastava se izvodi

| |na osnovu planova koje izraduju predmetni nastavnici iz ve¢ine predmeta. Rad dodatne nastave intenzivira se tokom
|priprema uéenika za takmi¢enja. Takmitarski duh podstice se organizacijom $kolskih takmicenja iz matematike, fizike,

‘ hemije, biologije i stranih jezika. U&enici povremeno ugestvuju na visim nivoima takmicenja (Olimpijada znanja - fizika i

\ hemija), ali bez veéih zapaZenih rezultata.
\ Preporuke = g
|

e

Vrsih aﬁ'aﬁzu'efekata dodaitrip nastavanaposhgnuéa Ubenika = . :

! 51065 U Godisnjem planu rada Skole priloZen je globalni plan vannastavnih aktivnosti. Nijesu priloZeni konkretni planovi po
oblastima, nosioci aktivnosti, viemenska dinamika, kao ni evidencija utenika. Da gkola uéenicima nudi veliki broj
vannastavnih aktivnosti, potpuno i uglavnom se slazu svi anketirani ugenici. U toku neposrednog razgovora sa Clanovima |
\ uéenitkog parlamenta prepoznata je potreba za ucestalijim organizovanjem vannastavnih aktivnosti za uéenike. Formirano |
!je vise sekcija i klubova (dramska, recitatorska, literarna, likovna, Ekoloska sekcija, Mladi istoricari i izborni sadrzaj Sport i
za sportiste). U izvjestaju o radu Skole za proteklu godinu stoji da su ostvareni zapaZeni rezultati na likovnim konkursima, |
\
\
\
|

' muziékom takmiéenju “Crna Gora u ritmu Evrope”, ekipa Prve pomoci je na Opstinskom takmiéenju osvojila tre¢e mjesto,
‘ Mali recitatori su imali zapaZene rezultate na dkolskom i Opstinskom takmigenju, Elanovi Mikrobit kluba su ucestvovali na
| | nacionalnom takmidenju iz programiranja — upotreba mikrobit uredaja, a ostavreni su zapazZeni rezultati u okviru sportskih
| aktivnsti.
751070 |Skola je formirala Tim za pratenje djece sa smetnjama u razvoju, koji ¢ine direktorica, pedagoskinja i odjeljenjske
starjesine. Tekuce kolske godine nastavu pohadaju tri uéenika sa Rjesenjem o usmjeravanju. Uraden je Individualni
‘ razvojni program (IROP). Izvjestaj o napredovanju ovih u¢enika, prema rije¢ima pedagoskinje se $alje Zavodu za Skolstvo. |
Opisi sposobnosti uéenika su uglavnom u skladu sa njihovim moguénostima, ali i sa ishodima u¢enja za koje je planirano |
! da udenici mogu da savladaju, evidencija se vodi nakon svakog klasifikacinog perioda, a utiteljice daju svoje misljenje o
|

postignuéima ugenika. Svi uéenici imaju individualnu podrsku struéne sluzbe i psihologkinje sa kojom se po potrebi ;
obavljaju savjetovanja. Prema rijecima pedagoskinje, saradnja sa roditeljima je veoma dobra, a predstavnici Savjeta \
roditelja su obezbijedili didaktitka pomagala, edukativne igre i materijale, kako bi se unaprijedio i olak$ao nastavni proces. |
$Skola ima dobru saradnju sa nadleznim institucijama koje se bave ovom problematikom: Ministrastvom prosvjete, -
Zavodom za skolstvo, Resursnim centrom — “1. Jun” (posjeta, dva puta u toku polugodista u cilju dobijanja informacija i |
obuke za koridéenje edukativnog materijala i pojednostavijivanja nastavnog sadrzaja), Resursnim centrom — “Podgorica”, | .
Osnovnom $kolom “Milan Vukoti¢” — saradnja sa pedagoskinjom te Skole u domenu prac¢enja postignuca i izrade IROP-a.
Pedagoskinja u kontinuitetu saraduje sa roditeljima u¢enika sa RjeSenjem o usmjeravanju i odjeljenjskim vije¢em. U Skoli

je realizovan projekat “(Garobna interaktivna mreza” posveéen djeci sa smetnjama u razvoju. Sa tvrdnjom da su djeca sa
smetnjama u razvoju dobro prihvacena u Skoli saglasne su sve tri anketirane strukture. Rezultati ankete i pregled
dokumentacije pokazuju da se vodi ratuna o integrisanju i prihvatanju djece sa smetnjama u razvoju od strane vrdnjaka. |

51071 |U&enici su blagovremeno upoznati sa svojim pravima i obavezama na poCetku Skolske godine, na ¢asovima odjeljenjske |
zajednice. O pravima i duznostima uenika raspravija se i na sjednicama U&eniékog parlamenta. Prava i duznosti uenika |
su istaknuta na vidnom mjestu u holu Skole i u svakoj ucionici. O Zivotu i radu Skole uéenici se obavjestavaju putem \
oglasne table, Knjige obavjestenja i Fejsbuk stranice, kao i na Easovima odjeljenjske zajednice. U¢enicima je omoguceno |
'da iskazu svoje midlienje kroz razgovor sa odjeljenjskim starjesinama i strunim saradnicima. Prema rije¢ima w
pedagoskinje i predstavnicima Uéenitkog parlamenta, postoji praksa da su uéenici prisutni na sjedinicama nastavnickoh
vije¢a, kada se raspravija o disciplini i postignucima ucenika. U okviru obiljezavanja Medunarodnog dana djeteta,

| pedagoskinja je zajedno sa nastavnicom ruskog jezika, realizovala a radionicu “Predstavi pravo”, a cilj je bio predstavijanje |

— 6 =



- Obrazlozenje - ‘ E ‘ e
|Univerzalne deklaracije o pravima ovjeka, promovisanje solidarnosti i po$tovanja, eliminisanje predrasuda i stereotipa.
'Dan djeteta je obiljezen aktivnostima koje su realizovali ucenici tre¢eg razreda, za drugaricu koja ima potesko¢a u
|saladavanju pisma (RAE populacija), napravili su slikovni rje€nik. Edukativni centar Skupstine Crne Gore je realizovao
| osmi ciklus Demokratskih radionica “Barbara Pramer”, a prisustvovali su uéenici devetog razreda. Skola ima praksu da
nagraduje i pohvaljuje ugenike za odli¢an uspjeh i primjereno vliadanje i o tome se vodi evidencija u internom dokumentu
Skole “Zapisnik pohvaljenih i nagradenih uéenika”. Skola podrzava i postuje inicijative ugenika. Obezbijeden je sto za stoni
‘tenis, lopte i ostala nastavna sredstva i pomagala, neophodna za nastavu fizitkog vaspitanja. U odnosu na konstataciju iz
~|upitnika da su ucenici redovno informisani o svojim pravima i duznostima afirmativno su se izjasnili svi anketirani uCenici. |
51072 |Skola ima pedagoski osmiéljeno vodenje brige o svim uéenicima putem povezanih programa, postupaka i akcija.
| Predagodkinja zajedno sa nastavnicama biologije, ruskog i engleskoj jezika realizuje programe i radionice u cilju edukacije
|i formiranja pozitivnih stavova prema zdravim stilovima Zivota. Ostvarena je dobra saradnja Skole sa Domom zdravija -
\ | Golubovci, kao i sa MUP-om Golubovci. Aktivnosti u vezi sa zastitom Zivotne sredine uglavnom se sprovode u okviru '
\ 'Ekolo$ke sekcije kroz razli¢ite programe “Krivolovci uhvaéeni na (ne)djelu”, “Mreza $kola u zadti¢enom podrugju”. Sa .
\

|konstatacijom iz ankete da Skola vodi brigu o zastiti udenika od nudenja ili upotreba droge, alkohola i drugih opojnih
sredstava slaZzu se gotovo svi anketirani uéenici i nastavnici, dok se 3% anketiranih u¢enika ne slaze sa ovom
konstatacijom.

|  Preporuke

U skladu 'sa realnim moguénostima rq_arizdvaﬂ_prograr_ne edu!&adje'i;:domenxi hmyendie_ nasilja i vaznosti

~ promovisanja zdravih stilova Zivota ! R RO ey e : _
51066 | Skola posjeduje Plan za prevenciju bolesti zavisnosti, kojim se odreduju mjere i aktivnosti kojima se obezbjeduje razvijanje

i njegovanje zdravih stilova Zivota uéenika. U Skoli se realizuju raznovrsni edukativni programi i radionice. Realizovana su
‘predavanja na teme “Narkomanija”, “Diskriminacija-nediskriminacija’, radionice o vrSnjatkom nasilju, solidarnosti, na
‘kojima su prisustvovale odjeljenjske starje3ine i uéenici u cilju edukacije o nasilnom ponasanju, smanjenu i sprieCavanju |
‘nasilja medu Skolskom djecom. U cilju podizanja svijesti o znaaju zastite Zivotne sredine u Skoli se realizuju programi ;
kroz ekolodku sekciju. Skola je u okviru projekta “Carobna interkulturalna mreZa prijateljstva” realizovala aktivnost “Budi
heroj patfiotizma”, akcija uljep$avanja $kolskih dvorista, farbanje klupa u Skolskom dvoridtu, oslikavanje potpornih zidova, i

' |8kolskog poligona, oslikavanje Skolske fasade, program reciklaZze. U vezi zastite ljudskih prava, kroz Uéenicki parlament

! ~se realizuju programi vezani za ljudska prava, znagaj i postovanje istih. — P

| 51067 |U Skoli postoji Program profesionalne orijentacije za uenike ne samo zavrsnih razreda, vec i ostalih razreda. Nastavnici i

struéni saradnici uz pomo¢ struénjaka kontinuirano pomazu u&enicima u cilju ja¢anja sposobnosti za donoSenje

|samostalne odluke o daljem $kolovanju. Predagoskinja u toku Skolske godine sprovodi upitnike o radnim navikama, ljubavi

|
| !prema poslu i skladu interesovanja i sposobnosti, “Moj Zivot za 15. godina”, “Samospoznaja”. Edukativnim radionicama .
|

| prisustvuju i roditelji. Skola organizuje posjete sajmovima obrazovanja i zapo$ljavanja. Prema rezultatima ankete, vetina
iubenika (97%) se slaze da imaju organizovanu podrsku prilikom odlu¢ivanja o daljem Skolovanju, dok 3% uéenika nije dalo |

potvrdan odgovor na isto pitanje.

| 51068 |Prema evidenciji u Skoli je konstituisan U&enicki parlament 10.09. 2019. godine, kojeg &ini po jedan predstavnik odjeljenja ’
\ u tekucoj $kolskoj godini, a uvidom u zapisinike prethodnih godina U&enicki parlamnet je bio konstituisan od dva ili tri |
‘ | predstavnika rodjeljenja. U¢enicki parlament ima svoj Program rada koji se realizuje predvidenom dinamikom, a broji 18

\ |uéenika. Na sjednicama se razmatraju bitne teme koje su od interesa za Zivot i rad Skole. U okviru svojih aktivnosti

‘ | predstavnici Datkog parlamenta su dali predlog za kreiranje zidnih novina, organizovanje Bazara, prikupljanje pomoci za

‘ |ugroZene porodice, realizaciju aktivnosti u cilju sprie¢avanja devijantnih ponasanja i djelovanja, pobolj$anja discipline i

| | postignuca uéenika. Sjednice se realizuju uglavnom mjese&no. Zapisnici sa sastanaka U¢eni¢kog parlamenta se vode
__|uredno i pregledno.




tni nadzornik: mr Ana Stanisljevi¢
dnja sa roditeljima, drugim ustanovama i lokalnom zajednicom

Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | ~ Procjena kvaliteta
f, | [

L : : : : !

OPSTI INDIKATORI Bl Bl
- 31 | 51073 [Saradnja sa roditeljima N [ 8 ] [ X | ] I

26 | 51074 |Aktivnost Savjeta roditelja 8 X | N

24 | 51075 |Saradnja sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom | 8 % |
19 | 51076 | Ukljutenost roditelja u vaspitno-obrazovni proces - 8 X ]

'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 8.00 USPJESNO
L :
Brind, | Obrazlozenie

' 51073 |Uvidom u $kolsku dokumentaciju i rezultate ankete obavljene u Skoli, kao i na osnovu uvida u |zvjestaj o eksternoj |
evaluaciji iz prethodnog perioda, zakljuéujemo da je saradnja sa roditeljima zna&ajno unaprijedena. U Skoli postoji
posebna sveska, namijenjena saradnji Skole sa roditeljima, u kojoj su navedeni nacini te saradnje, kao i uredna evidencija |
realizacije, propracena fotodokumentacijom. U Godidnjem planu saradnje sa roditeljima istaknuti su podrutje rada, vrijeme |
realizacije i nosioci predvidenih aktivnosti. Za svakog nastavnika u Skoli odredeno je vrijeme, namijenjeno induvidualnim
| |razgovorima sa roditeljima. Raspored kada roditelji mogu do¢i da se informiu o postignuéima i viadanju svoje djece,
Iistaknutje na vratima Skole i u zbornici. Takode, kako bi se obezbijedila puna privatnost, Skola je roditeljima obezbijedila i '
kutak namijenjen razgovorima sa nastavnicima. Na oglasnoj tabli u holu, roditelji mogu da se upoznaju sa zapisnicima sa
sjednica Nastavnickog vijeca, Savjeta roditelja, rezultatima eksterne evaluacije itd. U funkciji je i kvalitetna veb stranica,
koja pruza roditeljima bitne informacije o desavanjima i Zivotu Skole, uopste. Roditeljski sastanci se odrzavaju redovno, po
planu, a zapisnici o njihovom odrzavanju su uredni i uglavnom sadrzajni. Dva puta godi$nje odrzavaju se opsti roditeljski
sastanci. ‘
! Roditelji su zadovoljni stepenom informisanosti, o éemu govore rezultati sprovedene ankete u kojoj su se svi anketirani
. roditelji slozili sa tvrdnjom da dobijaju detaljne i redovne informacije o postignuéima i ponasanju svoje djece. Takode, svi |
o |anketirani roditelji su se izjasnili da se roditeljski sastanci redovno organizuju. - |
51074 Iz Skolske dokumentacije se vidi da je Savjet roditelja konstituisan u skladu sa Zakonom. Ima Poslovnik o radu, kao i
'Program rada. Program sadrzi aktivnosti kojima ¢e se Savjet baviti, kao i predvideno vrijeme za njihovu realizaciju. Na uvid |
\ |nam je dostavljena sveska zapisnika Savjeta roditelja u kojoj se zapisnici vode od 2012. godine. Zapisnici su uglavnom
|kratki, ali uredni i sa definisanim odlukama. Savjet se bavi pitanjima iz svoje nadleznosti. U svesci zapisnika evidentirane
su tri sjednice u prethodnoj Skolskoj godini, a u tekucoj jedna sjednica. Nijesu zabiliezeni sluéajevi prigovora ili zalbi u ‘
pisanoj formi upucenih Savjetu roditelja. Predsjednik Savjeta roditelja, sa kojim smo obavili razgovor, istice zadovoljstvo |
\ saradnjom sa Upravom Skole, nastavnicima i odjeljenjskim starjesinama. Takode, i anketirani roditelji su zadovoljni
|s.:-.lraldniorn Skole sa roditeljima. Svi anketirani roditelji su se izjasnili (55,88% potpuno, 20,59 % uglavnom i 11,76%
djelimiéno) da Skola uvazava misljenja roditelja o bitnim pitanjima.

| — S
| 51075 |Planiprogram saradnje sa ustanovama, institucijama i lokalnom zajednicom sadrzi institucije i ustanove sa kojima se \
| namjerava uspostaviti saradnja. Uvidom u 8kolsku dokumentaciju (Sveska saradnje sa roditeljima, Ljetopis, dnevnici rada,

J
| sveske struénih akliva, zapisnici sa sastanaka U&eni¢kog parlamenta itd.), kao i kroz razgovor sa direktoricom,
[
[

pedagoskinjom i zaposlenima saznajemo za brojne primjere uspje$ne saradnje sa obrazovnim, sportskim, kulturnim,
humanitarnim i drugim institucijama i ustanovama medu kojima su: JUOS « Niko Mara$ » i JUOS « Milan Vukotié », JU
Srednja mjeSovita skola Golubovci, Dom zdravija Golubovci, Centar bezbjednosti Zeta i Podgorica, Crveni krst, |
Komunalna inspekcija, Hotel Arija, KIC Zeta itd. Takode, nastavnici u okviru predmetnog programa planiraju sadrzaje do |
|20% Casova koji afirmi$u vrijednosti lokalne sredine. Evidencija o svim ovim oblicima saradnje nalazi se zapisnicima
___ Skolske dokumentacije i evidencije. - - a
" 51076 | Ne samo preko individualnih razgovora, roditeljskih sastanaka i Savjeta roditelja, ve¢ i putem edukativnih radionica i .
savjetovanja za roditelje (u okviru preventivnih programa, programa profesionalne orjentacije, projekta « Carobna mreza
prijateljstva » itd.), Skola pomaze roditelje u rjedavanju raznih pitanja iz oblasti koja se ti¢u odrastanja i li¢nog razvoja
\njihove djece, ali i postizanja boljih postignu¢a. Pojedini roditelji daju struénu pomo¢ kao npr. roditelj-liekar, policajac,
!vatrogasac itd. Brojni su primjeri pruZanja i materijalne pomoéi Skoli (klima uredaji, $tampadi, lap-top, kancelarijski \

|namjestaj, edukativne igrice za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama itd.). O svemu ovome veéina dokaza nalazi se

u Ljetopisu Skole, ali smo do nekih informacija dosli i putem razgovara sa predsjednikom Savjeta roditelja, direktoricom i
__|pedagoskinjom. Skola, svim prijateljima i donatorima, na Dan $kole uru¢uje prikladne zahvalnice.




tava

. Nastava i utenje

6.1.1. Razredna nastava

rosvjetni nadzomik:  mr Anka Vucini¢-Guji¢
" 6.1.1.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost o i i
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 12

Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 4

Posjeéena odjeljenja: II-2, lll-1, IV-1, V-2

| Broj posjecenih ¢asova: 4

| :ez%\ Aspekti utvrdivanja kvaliteta [ Bodovi | " Procjena kvaliteta

oer. | | | .

| |

" OPSTIINDIKATORI W U | £ Ne |
[ 30 l 51077 |Organizacija nastave/udenja na ¢asu o 8 | | % | ]
| jL '751078 Planiranje nastavg - -1 77'; e _)_( N ‘
[ 11 | 51079 |Pisane pripreme za ¢as - _L 8 . ) S \ |
11 | 51080 |Upotreba nastavnih sredstava i | N & I |
—_— e e — ——
| 10 | 51081 |Ocjenjivanje T \ X
| 9 | 51082 |Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitac '_'7L“'8 -1 1 X 1 1 |
'8 [*S’ﬁbﬁéfﬁéa's_trﬁoa aktiva - 1 7 1 | x [ 1 1
5 | 51084 | Dopunska nastava 7 X | '
5 | 51085 |Dodatna nastava 8 | x | .
;0p§ta"prc7cjeﬁ‘@a‘iiiéia’pr6€eéa nastave/uéenja - | 18 | USPJESNO

Br. ind. Obrazlozenje

| 51077 |U nastavi su zastupljeni frontalni i individualni oblik rada uz kombinaciju demonstrativno-ilustrativne, tekstovne i dijaloske
w 'metode. Nastavnice imaju pedagoski pristup, pokazuju potrebno strplienje, a uCenici ispoljavaju interesovanje za ‘
izu¢avanje nastavnih sadrzaja. Uvodni podsticaj u nastavi knjizevnosti obuhvatio je osmisljen razgovor kojim je aktivirana |
udeniéka masta i emocionalnost (I1-1) i izvrsena korelacija sa svakodnevnim Zivotnim situacijama (IV-1). Metodi&ki pristup |
. ogledao se u iskazivanju dozivlienosti teksta nakon izrazajnog ¢itanja, objadnjenju nepoznatih rije¢i i karakterizaciji likova.

| Ué&enici su navodili sliénosti i razlike izmedu sadrZaja knjizevnoumjetnickog teksta i sopstvenog iskustva i uporedivali svoja
j zapaZanja, misli i osje¢anja sa razmiljanjima ostalih uéenika. Korelativni pristup crtani film/knjizevno djelo koji je inicirao
|

|

jedan ugenik nije iskorid¢en (I-1). U nastavi jezika (lIl-1, V-2) aktivnosti uenja bile su uskladene sa postavijenim
ishodima, ali su shodno uzrastu bolji nivo znanja pokazali uéenici V-2. Ugenici su popunjavali ukrétenicu, obnavijali
pravopisna pravila, rie$avali zadatke iz nastavnih listi¢a, komentarisali ih i u zavrénom dijelu ¢asa dobili domaci zadatak.
‘ Nastavnica je u toku &asa izdvojila vrijeme za rad sa ugenicom sa posebnim obrazovnim potrebama. Komunikacijskim
vjestinama poklanjala se paznja i u odjeljenju lll-1 (slusanje neumjetnitkog teksta, pronalazenje i podviacenje imenica i
‘ glagola, formulisanje kratke re¢enice na osnovu slike, zakljugivanje o gramati¢kim pojavama i imenovanje odgovarajucim
\ izrazima). Ishodi u¢enja provjeravani su tokom i na kraju ¢asa.

51078 | Struktura godi&njih planova rada u skladu je sa preporu¢enim modelom (obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi ucenja, \
sadrzaji/pojmovi, korelacija), a dodatak godisnjim planovima predstavijaju i naznatene medupredmetne teme. Planiran je |
uglavnom odgovarajudi broj asova za nastavne oblasti (jezik/knjizevnost). U planiranju obrazovno-vaspitnog ishoda koji
se odnosi na samostalno stvaranje tekstova po ugledu na neumjetnitke nije u potpunosti ispo3tovan preporuceni procesni |
pristup i u skladu sa tim broj ¢asova za realizaciju. Za uenike sa posebnim obrazovnim potrebama uraden je IROP.
Predviden je prostor za napomene o realizaciji, ali nema evidentiranih odstupanja od planova i kvalitativnih osvrta.
1079 |Za posjeéene Easove vecina nastavnica prilozila je metodicke pripreme usmjerene na aktivnu nastavu. U pripremi jedne

| nastavnice dominantno su predstavijene njene aktivnosti i oéekivani odgovori u€enika. O redovnosti pripremanja za

nastavu svjedodi znatan broj priprema datih na uvid. Vecina ih je u formi skice, a sistemati¢na scenarija za ¢asove priloZila
| |jejedna nastavnica (V-2). Osvrt na realizaciju pisanih priprema sa mogucim dopunama i korekcijama se ne evidentira.
" 51080 | Skola djelimiéno raspolaze nastavnim sredstvima potrebnim za ostvarivanje Predmetnog programa. Udzbenici iz jezika i
\ ¢itanke koriste se u dovoljnoj mjeri. Nastavnice pripremaju raznovrstan didakticki materijal u cilju funkcionalnijeg
‘ ostvarivanja obrazovno-vaspitnih ishoda. Upotreba savremene tehnologije izostaje. Na pogeku nastavne godine upravi
1 Skole dostavlja se specifikacija potrebnih nastavnih sredstava.
\

- Preporuke

Koristiti savremena nastavna sredstva. e s ; :
’»51081 Nastavnice u internom dnevniku redovno evidentiraju postignuéa uéenika. Elementi pracenja nijesu precizno oznaceni (IV-
| 1)ili u potpunosti zastupljeni (1lI-1). U odjeljenju V-2 napredovanje ucenika u komunikacijskim vjestinama prati se
| 'sistemati¢no (itanje, recitovanje, diktat, gramatika, lektira, govorne viezbe, pismene vjezbe, domaéi zadatak). U
|odjeljenjskim knjigama u&enici su ocijenjeni sa po jednom ili dvije ocjene na usmenom i pisanom dijelu. Ostvarivanje
ishoda ugenja provjerava se kontrolnim viezbama i nastavnim listi¢ima. Do dana nadzora pismeni zadatak u petom
razredu nije raden, veé je planiran za kraj decembra. Uenicke sveske se povremeno (llI-1, IV-1, V-2) ili Cesto pregledaju i
_ ispravijaju(ll2). - o R - -
51082 | UCionice su opite namjene, tako da su u njima zastupljeni edukativni panoi iz razlicitih predmeta. Istaknuti nastavni

- L
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sadrzaji/pojmovi iz oblasti jezika i u¢enicke ilustracije knjizevnoum; h tekstova upuéuju na realizovane ishode uéenja
‘ETI P2|;edmetnog programa. U pojedinim prostorima za nastavu i uéenje dominantni su likovni radovi uéenika nizih razreda
(11-2).

Aktivi razredne nastave formirani su prema obrazovnim ciklusima (Aktiv prvog, drugog i tre¢eg razreda i Aktiv Cetvrtog i
petog razreda). Planovi rada uglavnom sadrZe potrebne elemente i sastanci se odrzavaju prema predvidenoj dinamici.
Tabelarno se predstavijaju postignu¢a uéenika po predmetima na kraju klasifikacionih perioda, sa povremenim kratkim
osvrtom. AZurnije vodenje evidencije i kvantitativno-kvalitativno razmatranje uspjeha ucenika zapaZeno je u svesci Aktiva
|Cetvrtog i petog razreda. Aktiv se odgovorno bavi organizacionim pitanjima, ali nedostaje analiti¢niji pristup struénim
temama u cilju inovativnosti nastavnog procesa. Hospitacije na nivou Aktiva nijesu zastupljene, ali nastavnici prenose
isukstva sa seminara i realizuju ogledna predavanja /asove. ObilieZavaju se zna&ajni datumi, organizuje $kolsko
takmienje recitatora, dopunska i dodatna nastava i sl. w
'Nastavnice su izradile planove dopunske nastave i realizuju je od oktobra. Uvidom u odjeljenjske knjige zapaza se da se iz |
‘predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost naj¢esce odrzava jedan &as sedmicno. U zapisnicima sa
sggtqlr(taka Stru¢nog aktiva nema analitickih zapazanja koja se odnose na efekte ovog vida podrske na postignuéa
uéenika.

51085 |Nastavnice blagovremeno planiraju dodatnu nastavu, ali pojedini ishodi ucenja nijesu odgovarajudi jer upuéuju na osnovni
kognitivni nivo. Uredno su evidentirani odrzani éasovi i prisutvo uéenika ovom vidu nastave. Dodatni rad sa uéenicima
ostvaruje se u okviru vannastavnih aktivnosti.

Prosvjetni nadzornik: Nermin Hajdarpasié
6.1.1.2. Fizi¢ko vaspitanje _

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 12

Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 4

Posje¢ena odjeljenja: 111, 1112, IV1, IV2.

Broj posjecenih &asova: 4

Iei% Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta
oef.
‘ OPSTI INDIKATORI WU z NZ
i 30 | 51086 |Organizacija nastave/uéenja na ¢asu 9 X Bl
L 11 | 51087 |Planiranje nastave _ . 9 X J 1
11 | 51088 |Pisane pripreme za éas 8 X
11 | 51089 |Upotreba nastavnih sredstava 5 X ‘
10 | 51090 |Ocjenjivanje 9 X o ‘
9 | 51091 |Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitad 4 a X
8 | 51092 Rad Struénog aktiva 8 X
5 | 51093 |Dopunska nastava R )
5 51094 |Dodatna nastava
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 7.80 USPJESNO |

j ovala u u¢ionicama hospitovanih odjeljenja, tako da prostorna ograniéenost u mnogome je otezavala
adekvatnu realizaciju. Same nastavne aktivnosti su prilagodene raspolozivom prostoru, adekvatno odabrane i usmjerene
realizaciji postavljenih ishoda ucenja. Dinamika rada prilagodena je moguénostima uéenika. Upotrebljavaju se raspoloZiva
nastavna sredstva i materijali. Na ¢asu vlada pozitivna atmosfera. Imajuéi u vidu ograniene uslove, zadaci, na
posmatranim ¢asovima uglavnom su realizovani na dobar nadin. .
51087 |Godisnji planovi rada su usaglaseni sa Predmetnim programom, blagovremeno doneseni i uglavnom usaglaseni. Planovi
rada sadrZe razliCita mjesta izvodenja nastave u funkciji ostvarivanja ishoda uéenja. Prilikom planiranja vodilo se ratuna o
vremenskoj uskladenosti obrade ishoda zajednickih za vise predmeta. Ishodi su razvrestani po tematskim oblastima, sa
jasnom horizonatalnom povezanos¢u. Neophodno je dodatno razraditi i usaglasiti vertikalnu povezanost planiranih ishoda.
Planirane aktivnosti su uglavnom usaglasene sa materijino-tehnickim moguénostima u kojima se izvodi nastava. Godisnji
planovi rada realizuju se predvidenom dinamikom.

51088 |Pripreme za realizaciju ¢asa imaju jasnu strukturu. Za pripremu se koristi struéna literatura i internet. Na Aktivu se vrsi
razmjena dobrih priprema medu kolegama. Prilikom pripremanja nastavnice uzimaju u obzir razliku uéenika u
napredovanju, motorickom znanju i iskustvu. Prilikom obrade novih sadrZaja predvida se prorovjeravanje nivoa usvojenosti
prethodnih ishoda. Planira se i koriS¢enje resursa za realizaciju. U pripremama se poétuju didaktitko-metodiéka uputstva.
51089 |Skola raspolaze osnovnim nastavnim sredstvima za realizaciju predmetnog programa. U nastavi se koriste raspoloziva
stavna sredstva za realizaciju planiranih ishoda. Ra¢unari se koriste prilikom pripremanja za nastavu.

51090 |Vrednovanje postignuc¢a uéenika ostvaruje se u svi‘m fazama nastavnog procesa. Nastavnice evidentiraju podatke za

prikaz napredovanja u¢enika. Rezultati svakog u¢enika sagledavaju se na osnovu individualiziranih zahtjeva. Ocjenjivanje
\je blagovremeno, usaglaseno sa pozitivnim pravnim propisima i transparentno. Ocjenjivanje se koristi i kao procjena |




efikasnosti nastéimog procééa i rada ka.

1091 | Prostor za nastavu fizickog vaspitanja nije optimalan, narocito kada se nastava realizuje u ucionici. Nastavnici sami ili u
saradnji sa uéenicima izraduju pojedina nastavna sredstva i time doprinose savladavanju zahtjeva savremene nastave.
Redovno se na sjednicama Aktiva pokrece incijativa za nabavku nastavnih sredstava, a rukovodstvo Skole, u skladu sa
svojim moguénostima obezbjeduje najneophodnija.
Pobolj$ati uslove rada nabavkom sprava za gimnasti gih
’ 51092 | Plan rada Aktiva sadrzi potrebne aktivnosti koje su u nadleznosti ovog struénog organa. Na sjednicama se analizira uspjeh |

uéenika i predlazu mjere za njegovo poboljanje. Takode, na sjednicama se razmatraju pitanja od vaznosti za obrazovno-
vaspitni rad i organizuju ogledni ¢asovi i hospitacije. Plan rada Struénog aktiva se realizuje predvidenom dinamikom uz

ucesée svih ¢lanova.

6.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzomnik: Milica Vusurovi¢ |

6.1.2.1. Biologija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1

Posjeéena odjeljenja: VII-2

 Broj posjecenih ¢asova: 1 i

Ieii‘ Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta |
oef. ‘
- |
OP&TI INDIKATORI W U z NZ ‘|
30 | 51095 |Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu 8 X I
11 | 51096 |Planiranje nastave 8 X
11 | 51097 |Pisane pripreme za ¢as 10 X
11 | 51098 |Upotreba nastavnih sredstava 8 X
10 | 51099 |Ocjenjivanje 7 X
9 51100 |Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitad 8 X
8 51101 |Rad Strucnog aktiva 5 X
5 | 51102 |Dopunska nastava 7 X J
5 | 51103 |Dodatna nastava 8 X ‘
.83 USPJESNO

Opétatl procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja T

razlozenje

Postavijeni ishodi uéenja su ostvareni na veoma zanimljiv nacin koriséenjem metoda NTC sistema ugenja (nastav
primjenjivala znanja ste¢ena na seminaru) i grupnog rada. Na pocetku ¢asa ugenicima su data potrebna objasnjenja,
predodene su im njihove obaveze i oéekivani rezultati. Grupe, formirane slu&ajnim izborom, dobili su koverte sa ‘
materijalom za rad. Predvidene aktivnosti zahtijevale su od u€enika primjenu nauéenog, a kako se radilo o sistematizaciji
vide nastavnih sadrzaja, i nastavnica i u¢enici su mogli da sagledaju nivo usvojenih znanja. Dobra smjena aktivnosti
uticala je na odgovarajucu dinamiku i motivisanost uéenika tokom kompletnog nastavnog procesa. Kvalitet utvrdivanja,
kao dijela saznajnog procesa ucenika, bio bi zna¢ajno bolji da su se pri obnavijanju razli¢itih pojmova koristile slike, ‘
prezentacije i modeli na kojim su udenici uéili te pojmove. Nastavnica ima pedagoski stav u ugionici, pozitivan odnos i

ljubav prema poslu koji obavija, $to stvara izuzetno povoljnu klimu za rad tokom veceg dijela nastavnog procesa.

51096

Godiénje planiranje je uradeno blagovremeno, u skladu sa Predmetnim programom. Plan sadrzi potrebne elemente. Jasno |

su naznadeni ishodi otvorenog dijela kurikuluma koji se jednim dijelom ostvaruju i putem ishoda uéenja obaveznog dijela

Predmetnog programa. Plan sadrzi i cilieve Medupredmetnih tema. Osvrt na realizaciju se daje periodi¢no, a u rijetkim
sluajevima nije odgovarajuce definisan.

51097

Nastavnica se redovno priprema za &as. Pripreme su detaljne sa svim didakticko-metodickim elementima. Putem pisanih
priprema uo¢ava se da nastavnica primjenjuje raznovrsna nastavna sredstva, metode i tehnike &inec¢i nastavni proces
zanimljivim i kreativnim. Priprema je u potpunosti podrzavala realizaciju ¢asa. Daje se osvrt na realizaciju koji je u sluzbi
korekcije priprema za narednu $kolsku godinu.

51098

struéna literatura zastupljena u manjem broju. Tokom rada, iako nastavnica planira upotrebu informati¢ke tehnologije,
zbog objektivnih razloga ne moze da se koristi u realizaciji nastavnog procesa (Skola ima jedan projektor u informatickoj
ugionici koji mogu koristiti drugi nastavnici u slobodnom terminu). Na opserviranom ¢asu uéenici su od pripremljenog
materijala, tokom ostvarivanja ishoda u&enja, napravili novo nastavno sredstvo. Nastavnica je upucivala uéenike na ‘
upotrebu udzbenika.

Skola raspolaze ve¢im dijelom nastavnim sredstvima | pomagalima potrebnih za realizaciju Predmetnog programa, dok je ‘

51099

Ocjene u odjeljenjskim knjigama su u skladu sa zakonskim propisima. lako Aktiv nije usaglasio kriterijume ocjenjivanja, ‘
nastavnica ima liénu bilieZnicu u kojoj prati razli¢ite domene ucenja. Koristi razliéite tehnike ocjenjivanja, ali se zapazada |
je kod usmenog ispitivanja dominanto sumativno ocjenjivanje. Pisana provjera znanja sadrzi raznovrsna pitanja otvorenog |
i zatvorenog tipa, od kojih jedan broj podstice funkcionalnost znanja. Pitanja su bodovana, a test sadrzi bodovnu skalu.




3 : i i
51100 | Kabinetska nastava prirodnih nauka nije obezbijedena, $to otezava organizaciju nastavnog procesa. Nastavnica je uradila

specifikaciju potrebnih nastavnih sredstava, ali nije u potpunosti pratila resurse Predmetnog programa. U Skoli je vidljiv
didakti&ki materijal nastao tokom redovne nastave i vannastavnih aktivnosti biologije. Nastavnica je razvila pozitivnu

51101

|

atematika, informatika sa tehnikom) kome |
su prikljugeni fiziko vaspitanje i muziéka i likovna kultura. Rade po Planu koji se usvaja na avgustovskoj sjednici i isti je za
viée godina unazad. Planirano je osam sjednica koje se kolske 2019/2020. godine realizuju utvrdenom dinamikom, dok
prethodne 3kolske godine Plan nije realizovan u potpunosti (posljednji zapisnik je bio u aprilu) $to ukazuje na moguci
formalizam i nedovoljno angaZovanie svih &lanova Aktiva. Plan rada ovoh struénog organa uklju¢uje dio nadleznosti (nije
zastupliena podjela ¢asova na nastavnike, kriterijumi ocjenjivanja, kvalitativna analiza postignuca, analiza efekata dodatne
i dopunske nastave i dr.). Stru¢ni aktiv razmatra profesionalno usavréavanje. Clanovi su uradili lini profesionalni plan
ogledne &asove, ali se ne bave njihovom analizom i preporukama za dalji rad. '

i nadleznosti ¢ Statutom Skole.
| u kojoj Ge biti izdv akljuéci sa sastanaka

51102

Nastavnica i:ilahira. realizuje ivvoditﬂre&hﬁ"é'videnciju dopunske nastave.
koji zaostaju u savladavanju nastavnog gradiva. Efekti dopunske nastave se ne prate u dovoljnoj mjeri, na 3to ukazuje i

relativno niske prosjeéne ocjene za ovaj predm

51103

'gl:c::'lska takmiéenja, na kojim ucenici i

[Prosvjetni nadzornik: mr Anka Vugini¢-Gujié

[ 6.1.2.2. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

[Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
'Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 2
Posjet¢ena odjeljenja; VI-1, VIII-2

Broj posjecenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi ' Procjena kvaliteta |
 koef. .
OPSTI INDIKATORI w [ U Z NZ
[730 | 51104 |Organizacija nastave/ucenja na Casu 8 X
11 | 51105 |Planiranje nastave 7 X
11 | 51106 |Pisane pripreme za ¢as 8 ' X
11 | 51107 |Upotreba nastavnih sredstava 7 X 1
710 | 51108 |Ocjenjivanje 7 X 1
9 51109 [Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitat T X
8 51110 |Rad Stru¢nog aktiva 7 X
' 5 | 51111 |Dopunska nastava T X ;
| 5 51112 |Dodatna nastava 8 X |
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uCenja 7.46 USPJESNO

Obrazlozene

. "F'osma rani (:aso#i bl|l sd 'pdévééehi 'ué;ra'iaﬁj'ﬁfi utVrdiVanjh 'Qramatickih pojmova, s tim da je organizacija nastave bila

sistematiénija | metodiéki umjesnija u odjelienju VI-1. Nakon kratkog obnavijanja prethodno ste¢enih znanja ucenici su
raznovrsnim aktivnostima postupno usmjeravni do o&ekivanog ishoda ugenja. Dinamika ¢asa postignuta je funkcionalnim
pitanjima koja su angaZzovala misaone procese ucenika, a kontiniranom unutarpredmetnom korelacijom nastavnica je

— 12




ObrazlozZenje

tezila integrisanosti njihovih znanja. Upotrebom udZbenika i nastavnih listica u&enici su na brojnim primjerima uvjezbavali
znadenja padeza i rado prihvatali rad na &asu. Zadatak da osmisle kratku pri€u na osnovu date ilustracije i upotrijebe
osnovna znadenja genitiva pokazao je motivisanost uenika da bez obzira na brojne pogreske odgovore na sloZenije
‘zahijeve. Nastavnica se odgovorno bavila odgovorima ugenika, podsticala ih pohvalama i razvijala njihovu samostalnost.
Interaktivnost je zastupljena u svim etapama nastavnog procesa i ostvarena je metodicka zaokruzenost.
!Casu u odjeljenju VIII-2 organizovan je tradicionalnm oblicima i metodama rada, mada se sloZeni glagolski oblik izu¢avao
"na neumjetnidkom tekstu. Nastavnica je sa malo iskustva u neposrednom radu sa ucenicima, ali ima pedagoski pristup.
Sve aktivnosti uéenja bile su uskladene sa planiranim ishodom u¢enja. Nedostajao mu je bolji uvodni podsticaj i o¢ekivana
dinamika. Ugenici nijesu pokazali snalaZenje u odgovorima na pitanja viSeg kognitivnog nivoa.

za ovaj aspekt. Broj ¢asova za nastavne oblasti (jezik/knjizevnost) u skladu je sa Predmetnim programom. Otvoreni dio
Predmetnog programa postoji u tragu. U pojedinim planovima rada nije zastupljen dovoljan broj Easova za realizaciju
obrazovno-vaspitnog ishoda koji se odnosi na samostalno stvaranje tekstova po ugledu na neumjetnicke i nije u
potpunosti ispostovan procesni pristup preporuéen Predmetnim programom. Uraden je IROP za ucenicu s posebnim
obrazovnim potrebama. Refleksije o ostvarenosti ishoda uéenja evidentira jedna nastavnica (VI-1).

51107

Nastavnice se redovno pripremaju za nastavu o éemu svjedoci znantan broj scenarija datih na uvid. Koncipirane su u
'skladu s metodi¢kim zahtjevima i principima aktivne nastave. Primjetno je planiranje raznovrsnih oblika i metoda rada i
usmjerenost na razvoj produktivnih i receptivnih vjestina. Kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda ucenja evidentira samo
jedna nastavnica (VI-1). -

‘Qkoia djelimiéno raspolaze nas
&itanke koriste se u dovoljnoj mjeri. Evidentno je da je upotreba nastavnih listi¢a integralni dio nastavnog procesa. Na
posmatranim &asovima izostalo je koris¢enje savremene tehnologije. Nastavnica izraduje posebne materijale za ucenicu
sa posebnim obrazovnim potrebama.

tavnim sredstvima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa. Udzbenici iz jezika i

Godignji planovi uradeni su blagovremeno i obuhvataju potrebne strukturme elemente (obrazovno-vaspitne ishode, ishode | |
uéenja, pojmove/sadrzaje, broj Casova za realizaciju). Korelacija nije u dovoljnoj mjeri planirana, iako je predvidena rubrika |

Preporuke

Koristiti savremena nastavna sredstva.

‘ 51108

‘_EWQ’

Postignuéa ucenika provjeravaju se usmenim i pisanim putem. U internim dnevnicima sa manje (VIII-2) ili vise elemenata
|(VI-1) prati se napredovanje ugenika u razvijenosti produktivnih i receptivnih vjestina propisanih Predmetnim programom.
| Kontrolni zadaci dati na uvid sadrze odgovaraju¢u bodovnu skalu, pitanja iz oblasti jezika, neznatno iz nastave

' knjizevnosti, ali izostaju zadaci iz ¢italatke pismenosti. Teme za pismene zadatke uglavnom odgovaraju uzrastu ucenika,
'a ocjena nije u pojedinim ugenickim radovima pisano obrazloZena. Takode, uenicima se ukazuje na jezitke i stilske

_ propuste, ali se ne navode dobre strane njhove pismenosti. Uenicke sveske za Skolski i domaci rad rijetko se pregledaju. |

Ucionice su opite namjene i koriste ih uéenici nizih i starijih razreda, pa je evidentna raznolikost edukativnih panoa. Iz
‘nastave Crnogorskog-srpskog, bosanskog , hrvatskog jezika i knjizevnosti primjetan je mali broj didaktickih materijala koji
|su nastali u periodu realizacije ishoda ucenja.

51110 | U okviru Aktiva drustveno-jezicke grupe predmeta djeluju nastavnice crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i B

- 51111
[ 51112

knjizevnosti, engleskog jezika, ruskog jezika, istorije i geografije. Tabelarno se predstavljaju postignuc¢a uéenika po
‘predmetu sa kratkim osvrtom i predlaganjem dopunske nastave kao mjerom za njihovo pobolj$anje. Prezentovana su i
' postignuéa udenika na eksternoj provjeri znanja bez dublje analize i razvijanja strategije za njihovo unapredivanje. 0
realizovanim oglednim &éasovima postoje osnovni podaci, ali ne i struéna analiza nakon njihove opservacije. Nema
‘evidencije o medusobnim hospitacijama u okviru Aktiva. SadrZaji zapisnika ukazuju da se Aktiv bavi profesionalnim
usavrsavanjem nastavnika, obiljezavanjem znaajnih datuma (Evropski dan jezika i dr.), ali nema utvrdenih kriterijjuma
ocjenjivanja. Vodenju pojedinih zapisnika nedostaje visi stepen azurnosti (datum odrzvanja sjednice). Sastanci se
'uglavnom odrzavaju prema predvidenoj dinamici.

Preporuke

Struéni aktiv treba da se detaljnije bavi analizom obrazovno-vaspitnog rada. Utvrditi kriterijume ocjenjivanja na
nivou Aktiva. Th :

'Nastavnice su izradile on'jentabione planove dopunske nastave i sa realizacijbm pocele od oktobra. Na mjese&nom nivou
najéesce se realizuju tri ili Cetiri Casa. Izostaje analiza efekata ovog vida nastave na postignuca ucenika.

Dodatna nastava je planirana, ali pojedini ishodi u¢enja ne odgovaraju ovom vidu podrke jer predstavijaju osnovni
kognitivni nivo. O odrzanim ¢asovima i prisustvu u¢enika vodi se uredna evidencija. Dodatni rad sa u¢enicima nastavnice

[I_frés_v'jéﬁiﬁadzom'ik: ~ Rabija Sarkinovi¢

| ostvaruju u okviru recitatorske i dramske sekcije za koje imaju odgovarajuce planove rada.

6.1.2.3. Engleski jezik

'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 3

| Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 2
Posjeéena odjeljenja: VI-1, VII-2, 1-2, VIII-1

Broj posjecenih asova: 4
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Aspekti utvrdivanja kvaliteta

i _

Bodovi

Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI W [ U [ Z NZ
30 | 51113 |Organizacija nastave/uenja na ¢asu 8 - L X —‘__4[‘ & |
1 51114 | Planiranje nastave 7 X ‘
[ 11 _‘_51 115 |Pisane pripreme za ¢as 7 X i ‘
11 | 51116 |Upotreba nastavnih sredstava 9 X B —1
10 | 51117 |Ogenjivanje 3 X
"9 | 51118 |Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspita¢ 8 _T X
8 | 51119 |Rad Struénog aktiva - 7 | X }
5 | 51120 |Dopunska nastava 7 X '
5 | 51121 |Dodatna nastava 8 | X S
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja - 756 ~ USPJESNO =

Br. ind. Obrazloianje

51113 U odjeljenju VI razreda obraden j je novi tekst na temu vremensklh zona. U uvodnom dijelu casa nastavnica j je na

crnogorskom jeziku upoznala u&enike s kratkim istorijatom radunanja vremena, Grinidom kao pocetnim meridijanom i

Opservatorijom, kazivanjem vremena u razli¢itim vremenskim zonama. Poslije ¢itanja dva kratka teksta uslijedilo je
pogadanje znafenja nepoznatih rijeéi na osnovu konteksta i njihovo objasnjenje na engleskom jeziku i na kraju,

‘ zapisivanje znacenja na crnogorskom jeziku. Uradene su vjeZbe iz udZbenika i iz radnih listi¢a koje je nastavnica

pripremila. U odjeljenju VIl razreda takode je obradivan novi tekst o ekstremnim sportovima i vrlo je sli¢no organizovan kao
|i prethodni ¢as: u uvodnom dijelu razgovor na datu temu, prikazivanje fotografija, sluanje/€itanje teksta, usvajanje

angazovala u¢enike i dala im prostora i priliku da kroz zabavu obnove ranije usvojeno gradivo. U¢enici su se, podijeljeni u

‘nepoznatih. rije€i, rjeSavanje zadataka iz udzbenika i radnih listi¢a. Jedna je aktivnost u VII razredu nesto vise zaokupila i ,

|tri grupe, takmi€ili u kvizu poznavanja leksike i gramatike. lako pitanja i zadaci nijesu bila direktno vezana za tematiku

¢asa - uéenici su, kroz kviz, koristili ranije usvojena znanja.
U odjeljenju prvog razreda (I-2) uenici su obnovili vokabular vezan za $kolski pribor, veli¢inu i boju kroz dobro osmisljene
aktivnosti primjerene njihovom uzrastu i uz upotrebu odgovaraju¢eg nastavnog materijala. Zahvaljujuéi jasnim i preciznim

objasnjenjima nastavnice, pravovremenim instrukcijama i dobroj organizaciji, izbjegnuta je galama i guzva (uprkos uzrastu
ucenika). U&enici su rjesavali zadatke u paru ili individualno, kroz igru, rado i s lako¢om.
'U odjeljenju VIII-1 obradivan je novi tekst o tipovima uéenja. U uvodnom dijelu uéenici su, uz podréku nastavnice, govorili |
'koji tip uéenja preferiraju i koje su njegove karakteristike. Razgovor se prosirio na temu visSestuke inteligencije gdje je
nastavnica u¢enicima zalijepila na zidovima uéionice pojmove i uz njih opis ili karakteristike te vrste inteligencije uz

| napomenu da ih je sve pogres$no spojila i da je njihov zadatak da to isprave. U&enici su ustali, prilazili svakom papiru, i
\c:tall razmjenjivali misljenje s drugim uéenicima i na kraju rijesili zadatak spojivéi svaku vrstu inteligencije s odgovaraju¢im \
opisom. Usvojene su nepoznate rijeci, odgledan je video zapis i na kraju, kao rekapitulacija, realizovan kviz koji j je pokazao
stepen usvojenosti novog sadrzaja. Casovi u I-2 i VIII-1 realizovani su u dinamiénoj ali radnoj atmosferi, uz jasna i precazna
‘uputstva nastavnice na engleskom jeziku. Odnos nastavnica prema uéenicima je u okvirima pedago$kih normi.

dinamikom.

51114 | Godisnji planovi rada uradeni su u skladu sa propisanom formom Predmetnog programa. Sadrze potrebne elemente:
ishode u¢enja, pojmove i sadrzaje, udzbenik/nastavni materijal, korelaciju/medupredmetne oblasti, broj ¢asova za
realizaciju i osvrt na realizaciju. Medutim sadrZina tih elemenata se razlikuje: u nekim planovima (VIIl) u rubrici za osvrt na
realizaciju nastavnica unosi ishode uéenja ali sad u proslom vremenu; u drugim - nastavnica navodi i nastavnu jedinicu ‘
(V); u tre¢im - nastavnica u rubrici za pojmove i sadrzaje navodi sve vrste rijeci ne vezujuéi ih za neki od ishoda uéenja.
Ishodi koji se odnose na medupredmetne teme i otvoreni dio kurikuluma vidno su obiljezeni. Zakljutujemo da nijesu
iskori§¢ene moguénosti saradnje izmedu nastavnica pri godiSnjem planiranju. Planovi se uglavnom realizuju predvidenom \

Plepomke

Oﬂdomti nedostaﬂte navedene u obrazloienju

51115 |Nastavnica se redovno pripremaju za nastavu. Pisane pripreme, uglavnom sadrie neophodne elemente. U nekim
] 'pripremama nijesu navedeni ishodi u€enja. PiSe se osvrt na realizaciju.

51116 | U toku realizacije posjecenih ¢asova koristila su se postojeca nastavna sredstva: udzbenicki komplet, slikovne kartice,
realije, laptop, projektor i nastavni materijal koji su nastavnice same izradile.

" 51117 | Svi uéenici su ocijenjeni na usmenom i pismenom (gdje je to predvideno Predmetnim programom) dijelu. Uo&ava se
disbalans ocjena na usmenom i pismenom dijelu. Neposrednim uvidom u sadrZaj pisanog zadatka dolazimo do zakljucka

da se gramatici daje i vremenski i bodovno vi$e znataja $to rezultira vecim brojem negativnih ocjena na pisanom zadatku.

programon.

‘ Pri reaflzacun pisanih proviera znan}a tn ;eznéke vleébne i gramahku s!avm u jednak polozaj vodedi se Predmetmm

51118 | Jedan dio nastave realizuje se u specijalizovanoj ucionici za strane jezike kOJa je opremljena satri table (zelena bijela i
plutana), ormarima za nastavne materijale i radove ucenika, TV aparatom, CD plejerom. Povremeno se koristi projektor.
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| 51119 | Aktiv drustveno-jezi¢ke grupe predmeta okuplja nastavnice crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i a
| knjizevnosti, engleskog jezika, ruskog jezika, istorije i geografije. Postignuéa u¢enika po predmetu se prikazuju tabelarno




sa kratkim komentarima. Takode, postignuéa uéenika na eksternoj provjeri znanja data su bez dublje analize. Evidentirani
su ogledni ¢asovi uz osnovne informativne podatke. Analiza ovih ¢asova nije navedena. Nije razvijena praksa medusobnih

hospitacija unutar Aktiva - dijelom i zbog ogranitenja koje diktira raspored ¢asova. Aktiv se bavi profesionalnim
usavriavanjem nastavnika, obilieZavanjem znac¢ajnih datuma (Evropski dan jezika i dr.). Usaglasavanije kriterijuma
ocjenjivanja nije bilo na dnevnom redu. Sastanci se uglavnom odrZavaju prema predvidenoj dinamici.

i

h . Lathlhs L R - E e : i i
51120 radeni su planovi za dopunsku nastavu od | do IX razreda. Zabiljezeno je do devet realizovanih ¢asova (VI

51121 |Uradeni su planovi dodatne nastave od IV do IX razreda. U odjeljenjskim knjigama zabilieZzeno je do osam reali:.:ovanih
&asova. U Skoli djeluje i sekcija Mladi anglisti za koju takode postoje planovi rada.

6.1.3. Izborni predmeti
6.1.4. Fakultativni predmeti
6.1.5. Obavezni izborni sadrzaji




jetni nadzornik: mr Ana Stanisljevi¢
stignuéa znanja i vjestina ugenika prema obrazovnim standardima

.1. Postignuéa znanja i vjestina u¢enika prema obrazovnim standardima.

eZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta [ Bodovi Procjena kvaliteta T
OPSTI INDIKATORI w [ v | Z NZ
51122 |Postignuéa na provjeri znanja i eksternoj provjeri znanja 6 X
15 | 51123 | Postignuéa po klasifikacionim periodima tekuce godine 7 X
15 | 51124 |Postignuéa ucenika na vi§im nivoima takmi¢enja 6 X
11 | 51125 |Postignuéa utenika na skolskom takmigenju 7 X
|11 | 51126 |Vaspitna postignu¢a: neopravdani izostanci, viadanje ... 8 X
10 | 51127 | Postignuca ucenika sa posebnim potrebama 8 | X
T8 | 51128  Postignuéa po klasifikacionim periodima i na kraju prethodne 8 X
1 godine [
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 6.84 UGLAVNOM USPJESNO
. ”Otz.rgz_lozenie.;, T — ; e .

Na osnovu dokumentacije koju nam je Skola dala na uvid mozemo konstatovati da su postignuca koja su ugenici IX
razreda postigli na eksternoj provjeri znanja u aprilu 2018. uglavnom uspjesna. Procenat prelaznosti po predmetima iz
kojih su ugenici testirani krece se od 89% iz matematike, 96% iz crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i
knjizevnosti do 100% iz engleskog jezika. Srednje ocjene su u rasponu od 2,40 iz matematike, 2,6 iz crnogorskog-
srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti do 3,0 iz engleskog jezika. U poredenju sa rezultatima iz predhodne
&kolske 2017/2018. godine moze se zakljugiti da su rezultati iz nekih predmeta losiji, a iz nekih bolja. U odnosu na ocjene
sa testa, evidentno je blago odstupanije u korist zaklju¢nih ocjena u dnevniku. Skola analizira postignu¢a uéenika na
struénim organima, na Skolskom odboru i Savjetu roditelja i preduzima mjere za pobolj$anje (pojacan rad na €asovima
dopunske, dodatne nastave, kao i posebna priprema uéenika eksterno testiranje).

51123

Na kraju | klasifikacionog perioda tekuce godine, od 419 uéenika koji se brojéano ocjenjuju, svi u¢enici imaju pozitivan
uspjeh. Procenat prelaznost na nivou Skole je 82,10%, a srednja ocjena 3.16. Odli¢an uspjeh imaju 35 udenika ili 8.48%, a
vrlo dobar 77 ili 18.37% ugenika. Nema predmeta iz kojih je prosje¢na ocjena manja od 2,00. Najbolji uspjeh su postigli
u&enici IV-2 razreda (srednja ocjena visoka i iznosi 4,34), dok najlosiji imaju uéenici VIII-1 razreda (srednja ocjena 2.86).
Ocgjenjivanje uéenika je pravedno i dobro razradeno o ¢emu govore i rezultati sprovedene ankete medu ucenicima, prema
kojoj se 83,33% uenika potpuno i 14,29% uglavnom slozilo sa pomenutom tvrdnjom.

Skola vodi urednu evidenciju pojedina&nih i sumarnih podataka o postignuc¢ima ucenika.

- 51124

Uspjeh ugenika na drzavnom takmiéenju u znanju donekle je prihvatijiv, ali je manji od prosjeka i bez osvojenih prvih
mjesta. Meditim, ugenici uéestvuju na literarnim i likovnim konkursima na opétinskom nivou i imaju uspjesne rezultate (2.
mijesto u likovnom stvaralastvu na op3tinskom takmicenju osnovnih $kola Zete, 3. mjesto na literarno-likovnom konkursu u
organizaciji KIC-a Zeta, 3. mjesto iz prve pomoci itd). Na Drzavnom takmienju u rukometu koje se odrzalo u Mojkoveu
udenici su osvojili 1. mjesto.

51125

Skolska takmicenja se redovno odrzavaju iz vecine predmeta. Skolska pedagoskinja vodi urednu evidenciju o testovima
ugenika, a Skola analizira uspjeh uéenika na osnovu takmicenja, interne i eksterne provjere znanja. Redovno se u

odrzava &kolski kros, takmiGenje recitatora, ali i takmicenje u likovnom stvaralastvu i u sportu. Uéenici se takmice i iz prve
pomodi. Ugenici - pobjednici spremaju se za vie nivoe takmicenja.

51126

Svu ugenici su na kraju prethodne &kolske godine imali primjerno viadanje, kao i na kraju | klasifikacionog perioda tekuce
godine, kada je izvren nadzor. Uvidom u dnevnike rada i drugu dokumentaciju, kao i neposrednim posmatranjem tokom
nadzora moze se zakljuéiti da su u&enici pristojni, disciplinovani i da postuju pravila Kuénog reda. Neopravdani izostanci
su rijetki, a ucenici uglavnom izostaju iz opravdanih razloga. Uticaj vaspitnih mjera (uglavnom opomena odjeljenjskog
starjesine) prate direktorica i pedagoskinja Skole. Prema sprovedenoj anketi medu ugenicima, sa tvrdnjom iz upitnika da
su izreGene vaspitne mjere pravedne i da pozitivno uti€u na ponasanje ucenika, afirmativno su se izjasnili svi anketirani
ucenici.

51127

U Skoli su tri uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama i za njih su uradeni za sve predmete induvidualni razvojni
obrazovni programi. U njihov%' izradi ugestvovali su direktorica, pedago3kinja, odjeljenjski starjesina, roditelj i predmetni
nastavnici. Pri izradi IROP-a Skola saraduje sa Resursnim centrom 1. jun, kao i sa Zavodom za Skolstvo. Uspjesi utenika
se analiziraju. Na kraju | klasifikacionog perioda tekuce godine ovi uéenici su ostvarili dobar uspjeh u odnosu na
predvidene ishode. Evidenciju o postignu¢ima i napredovanju ovih ugenika vodi pedagoskinja. Pedagoskinja i direktorica
hospituju u odjeljenjima u kojima su ovi u¢enici.

51128

Procenat prelaznosti ugenika na klasifikacionim periodima je uglavnom ujednagen, odnosno, vidljivo je blago poboljsanje
tokom trajanja $kolske godine. Na kraju | klasifikacionog perioda procenat prelaznosti je 83,36%, na kraju ]
Klasifikacionog perida je 85.33% i na kraju IV klasifikacionog perida 100%. Srednje ocjene na nivou Skole, takode,
ujednadene su i kre¢u se u rasponu od 3,13 na kraju | klasifikacionog perioda, do 3,57 na kraju IV klasifikacionog perida.
Najvise srednje ocjene su iz fizitkog i muzickog vaspitanja, likovne kulture i izbornih predmeta, dok su najnize, uglavnom,
iz matematike i fizike (npr. u VIl razredu ispod 2,51 na kraju | klasifikacionog perioda). Na popravni ispit nije upucen
nijedan uéenika. Na kraju $kolske godine 35%uéenika ima odli¢an uspjeh, 38,18% vrlo dobar, 24,73% dobar i 2%
u&enika ima dovoljan uspjeh. Diplomu Luca dobilo je pet ucenika i taj se broj uvecava posljednjih godina.




veza direktora $kole je da sa lzvjeStajem upozna nastavnike, Savjet roditelja i Skolski odbor (&lan 13. Pravilnika o
rzaju, obliku i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

a osnovu ovog lzvjestaja, direktor Skole treba da uradi Plan za unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada i
dostavi ga Zavodu za $kolstvo u roku od 30 dana od dana prijema ovog izvjestaja (¢lan 14. Pravilnika o sadrZaju, obliku i
nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

- Pravna pouka:
Shodno stavu 4. ¢lana 11. Pravilnika o sadrZaju, obliku i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u

ustanovama, na ovaj lzvjestaj Skola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za Skolstvo u roku od 15 dana od dana prijema
ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika Direktor
Rabij;%arkin;gp 2 a TN ~ F(x‘egad Sijari¢
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