IZVJEŠTAJ

O PRIMJENI AKCIONOG PLANA ZA REALIZACIJU STRATEGIJE ZA INTEGRACIJU OSOBA SA INVALIDITETOM

 U CRNOJ GORI ZA  2009. GODINU

Podgorica, februar  2010. godine

UVOD
1. Vlada Crne Gore je 2007. godine usvojila Strategiju za integraciju osoba sa invaliditetom, za period 2008. do 2016. godine. Ovaj dokument tretira oblasti zdravstve zaštite, socijalne zaštite i penzijsko invalidskog osiguranja, oblast obrazovanja, profesionalnog osposobljavanja i zapošljavanja, pristupačnost, kulturu, sport i rekreaciju, kao i oblast koja se odnosi na položaj organizacija osoba sa invaliditetom u civilnom društvu. Strategijom su predviđene mjere i aktivnosti, koje treba preduzeti u navedenom periodu, kako bi položaj osoba sa invaliditeom u Crnoj Gori, bio u skladu sa evropskim standardima i standardima propisanim Konvencijom UN o pravima osoba sa invaliditetom.       

2. 2008. godine Vlada je usvojila i Akcioni plan za 2008. i 2009. godinu, kojim su određene prioritetne aktivnosti, koje treba sprovesti u svim navedenim oblastima, a 2009. godine je usvojila i prvi Izvještaj o realizaciji predviđenih mjera za 2008. godinu.
3. U izradi Izvještaja o primjeni Strategije za integraciju osoba sa invaliditetom za 2009. godinu, učestvovala je međuresorna radna grupa, formirana rješenjem Ministra rada i socijalnog staranja, br. 0701-6519, od 27.10.2009. godine, u čijem sastavu se pored predstavnika relevantnih ministarstava, nalaze i predstavnici nevladinog sektora, koji se bave problemima osoba sa invaliditetom, čime je ispoštovana potreba za integrisanjem pitanja invaliditeta u sve sektore i koordiniranjem aktivnosti.

4. Ovaj Izveštaj sadrži pregled planiranih mjera i aktivnosti predviđenih Akcionim planom za sprovođenje Strategije za 2009. godinu, u svim oblastima, koje su obrađivane u pomenutim dokumentima i opis njihove realizacije. Pored aktivnosti državnih organa i institucija predstavljene su i aktivnosti NVO sektora, koji se bavi osobama sa invaliditetom, bez obzira da li su rađene u partnerskoj saradnji sa državnim organima, ili samostalno. Ovim je ispoštovan princip, da osobe sa invaliditetom iz pasivne uloge, koju su imali kao prosti uživaoci usluga, preuzimaju ulogu kreatora politike i prakse u svim oblastima, koje su od značaja za njihovu punu integraciju u društvo.

5. Izveštaj sadrži informacije na osnovu kojih će Vlada Crne Gore i šira javnost, imati uvid u napredak postignut u svim oblastima, koje se odnose na osobe sa invaliditetom u navedenom periodu. 
ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

MJERE / AKTIVNOSTI
Obezbijediti stalno ažuriranje centralne baze podacima iz oblasti zdravstvene zaštite osoba sa invaliditetom


Izmjena i dopuna Pravilnika o bližim uslovima u pogledu standarda i normativa u načinu ostvarivanja primarne zdravstvene zaštite preko izabranog tima doktora ili izabranog doktora

Ministarstvo zdravlja je krajem 2008. godine donijelo Zakon o zbirkama podataka u oblasi zdravstva. Ovim zakonom su predviđene bolesti i stanja od većeg socio-ekonomskog značaja, koje podrazumjevaju između ostalog vođenje Registra o traumatizmu, Registra o zdravstvenoj zaštiti djece i omladine sa smetnjama u psihofizičkom razvoju i psihosocijalnim smetnjama, na nivou Instituta javnog zdravlja Crne Gore. 
              Na nivou Ministarstva zdravlja formirana je Komisija koja ima za cilj da između ostalog  izradi Metodologiju vođenja registra o zdravstvenoj zaštiti djece i omladine sa smetnjama u psifofizičkom razvoju i tek nakon umrežavanja sistema primarne zdravstvene zaštite na nivou Crne Gore sa Institutom za javno zdravlje u narednoj godini može se očekivati da će postojati određena baza podataka iz oblasti zaštite osoba sa invaliditetom. 

Izmijeniti podzakonske akte  kako bi se povećao  obim i vrsta prava korišćenja medicinske  rehabilitacije za sve kategorije osoba sa invaliditetom bez participacije

Izmjena i dopuna Pravilnika o indikacijama i načinu korišćenja medicinske rehabilitacije u zdravstvenim ustanovama koje obavljaju specijalizovanu rehabilitaciju

Aktivnost je odložena za 2010. godinu, i planirano je da Fondu zdravstva Crne Gore u saradnji se organizacijama osoba sa invaliditetom formira radnu grupu i utvrdi obim prava.

Izraditi programe edukacije osoblja zdravstvenih ustanova na svim nivoima zdravstvene zaštite radi edukovanja o specifičnostima bolesti i stanja vezenih za osobe sa invaliditetom

Uvođenje specijalnih programa edukacije za zdravstvene radnike sa svih nivoa zdravstvene zaštite 


U cijuostvarivanja reformskih ciljeva u oblasti zdravstvene zaštite posebna pažnja se posvećuje edukaciji kadrova na svim nivoima, sa posebnim akcentom na edukaciji visokih medicinskih sestara kojie će pružati usluge i osobama sa invaliditeto,
Rekonstruisati ili adaptirati sve zdravstvene ustanove u Crnoj Gori i prilagoditi ih važećim standardima za osobama sa invaliditetom


Izmjena i dopuna Odluke o uslovima koje u pogledu prostora kadrova i opreme moraju da ispunjavaju zdravstvene ustanove i načinu ostvarivanja posebnog društvenog interesa 
Izrada analize pristupačnosti objekata zdravstva potrebama osobama sa invaliditetom
Utvrđivanje prioriteta  i dinamike arhitektonskog prilagođavanja objekata zdravstva potrebama osoba sa invaliditetom
Ministarstvo zdravlja rada i socijalnog staranja donijelo je Pravilnik o bližim uslovima u pogledu standarda, normatriva i načina ostvarivanja primarne zdravstvene zaštite preko izabranog tima doktora, kojim je predviđeno u Opštim uslovima šta podrazumjeva da objekat u kome se obavlja zdravstvena zaštita odgovara opštim sanitarno-higijenskim uslovima, moraju imati odgovarajuću opremu u ordinaciji, čekaonici, kartoteci i prostoriji za intervencije. Posebno su predviđeni toaleti za osoblje i pacijente (odvojeno), površine najmanje 2,5 m prilagođen potrebama osobama sa invaliditetom.

Navedene aktivnosti  pod 2 i 3 u ovoj godini nijesu realizovane iz razloga što se čekalo na nov Zakon o uređenju prostora i izgradnji objekata, kojim su predviđeni uslovi za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti, koji se moraju prilagoditi u roku od pet godina od dana stupanja na snagu ovog zakona, kao i Pravilnika o bližim uslovima i načinu prilagođavanja izgradnje objekata u javnoj upotrebi stambenih i stambenoposlovnih objekata .

Nedavno, Sektor za ekonomiku, informacije i budžet Ministarstva zdravlja zatražoi je informaciju od direktora svih zdravstvenih ustanova u Crnoj Gori da dostave preciznu analizu, planove, dinamiku realizacije rekonstrukcije, ili adaptacije svojih ustanova, sa važećim standardima za osobe sa invaliditetom, tako da  će se precizniji podaci dobiiti  tokom 2010. godine.   
Osnovati rehabilitacioni centar za punu rehabilitaciju i oporavak osoba sa invaliditetom


Izrada elaborata o opravdanosti izgradnje rehabilitacionog centra za potrebe osoba sa invaliditetom u okviru reforme tercijalnog nivoa zdravstvene zaštite


Budući da  postojeći Institut za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju »Dr. Simo Milošević” još uvijek nije privatizovan, Ministarstvo zdravlja nije za sada planiralo izradu elaborata o opravdanosti izgradnje rehabilitacionog centra  isključivo  za potrebe osoba sa invaliditetom.

Formirati mobilne timove fizioterapeuta, koji će svoje usluge pružati osobama sa invaliditetom u njihovim domovima

Izrada pilot projekta ,,Mobilni timovi fizioterapeuta koji će svoje usluge pružati osobama sa invaliditetom u njihovim domovima“


U ovoj godini ostvarena je edukacija svih fizioterapeuta, koji će u okviru Jedinice za fizikalnu medicinu domova zdravlja pružati svoje usluge i osobama sa invaliditetom. Sem ovoga realizovana je i nabavka potrebne opreme za pružanje usluga, tako da se u 2010 godini može očekivati  realizacija programa rada mobilnih timova fizioterapeuta, koji će svoje radne zadatke obavljati prema uputstvima izabranih ljekara.

Formirati mrežu centara za djecu sa smetnjama u razvoju koji će obezbijediti pružanje usluga na savremen način i izjednačiti kvalitet usluga u svim razvojnim savjetovalištima


Utvrđivanje dinamike formiranja centara 


Ministarstvo zdravlja je u sklopu reforme zdravstva za primarnu zdravstvenu zaštitu, zaključno sa 2009. godinom formiralo ukupno šest Centara za podršku djeci sa posebnim potrebama pri domovima zdravlja u opštinama Podgorica ( u ovoj godini evidentirano 1800 djece), koja pruža svoje usluge djeci sa smetnjama iz opština Danilovgrad i Cetinje, Bijelo Polje sa jedinicom u Pljevljima, Berane sa jedinicom u Rožajama, Nikšić, Heceg Novi i Bar. Savjetovališta za reproduktivno zdravlje, porodilišta, neonatološko odeljenje, izabrani pedijatri idr., vrše detekciju novorođenčadi sa visokim rizikom i djece sa poremećajem u razvoju i upućuju u ove Centre, sa ili bez uputa. U Centrima se organizuju i edukuju stručni timovi ( pedijatar, medicinska sestra, psiholog, logoped, fizioterapeut i defektolog), koji su predhodno edukovani po specijalnim programima za pružanje usluga djeci sa smetnjama u razvoju do uzrasta 14 godina. Sadržaj rada timova ovih Centara podrazumjeva: rano otkrivanje, praćenje i tretman djece sa psihomotornom disfunkcijom, kao i stvaranje programa za inkluziju te djece u vaspitno – obrazovne ustanove.Sem ovoga ovi centri organizuju rad Savjetovališta za djecu sa drugim hroničnim oboljenjima, koja mogu uticati na njihov normalan rast i razvoj. Kroz rad tih savjetovališta djeca i njihovi roditelji dobijaju iscrpne informacije i savjete o načinu i stilu života sa svojim oboljenjem. U ovoj godini je završena obuka u Fondu zdravstva  svih specijalista  Centara, vezano za kompjutersku aplikaciju rada, zakazivanja posjeta, obrada posjete sa dijagnozom i pruženom uslugom, kao i zvještaj ljekara specijaliste. U sljedećoj godini očekuje se izrada elektronskog kartona za svako dijete koje je na tretmanu kod ovog centra. Posebno je potrebno istaći da Centar ima neprekidnu komunikaciju i saradnju sa ostalim službama Doma zdravlja, Centrima za socijalni rad, ustanovama u kojima borave djeca (vrtić, škole ) i drugim strukturama društva kao i drugim organizacijama.

U okviru integrisanog informacionog sistema omogućeno je dnevno praćenje i  Centara za podršku djeci sa posebnim potrebama. 
Otvoriti savjetovališta za osobe sa invaliditetom u postraumatskom periodu


Izrada programa obuke timova stručnjaka koji će biti angažovani u savjetovalištima
Usvajanje standarda za rad savjetovališta

Prijedlogom Strategije za unapređenje zdravlja radnika i zaštitte na radu, koja je  urađena na osnovu međunarodnih dokumenata i preporuka, specifičnih za oblast Evropske Unije, kao i dokumenata SZO, a koja je usvojena krajem novembra ove godine, predviđeno je uvođenje institucija za podršku službama za medicinu rada - formiranje Instituta za medicinu rada Crne Gore. Strateški cilj ovog Instituta , čije osnivanje se planira nakon usvajanja Strategije, trebalo bi da  obezbedi zdravstvene, metodološke i naučne aktivnosti, kao i da koordiniše rad službi medicine rada na nacionalnom nivou. Tek nakon institucionalizacije ovakve ustanove i realizacije pružanja sveobuhvatne medicinske usluge, očekuje se formiranje multidisciplinarnih timova, koji će sem pokrivanja prevencije, promocije zdravlja, biti angažovani na kontroli i unapređenju zdravlja osoba sa invaliditetom, kao i utvrđivanju stepena preostale radne sposobnosti, kako bi se ovakva lica usmjeravala, prekvalifikacijom, dokvaliifikacijom za rad na odgovarajuće radno mjesto.  

U svim većim bolnicama u državi edukovati lica koja će koristiti gestovni govor


Izrada programa obuke gestovnog govora za zaposlene zdravstvene radnike
Izrada  programa obuke osnova gestovnog govora za zaposlene zdravstvene radnike, moguće je realizovati preko Saveza gluvih i nagluvih, kroz npr. program  “Škole gestovnog govora za zaposlene u javnim institucijama.
Sistematično i kontinuirano raditi na jačanju kadrovskih potencijala kako bi se osobama sa invaliditetom obezbijedila besplatna obuka u kretanju 
Kontinuirano sprovođenje programa obuke u kretanju pomoću dugog bijelog štapa i snalaženja/orijentacije u mikro i makro prostoru
Uvođenje programa osposobljavanja osoba sa amputiranim ekstremitetima za korišćenje  ortopedskih proteza i osoba sa invaliditetom za korišćenje invalidskih kolica

Doedukacija viših fizioterapeuta za osposobljavanje osoba sa am prutiranim ekstremitetima da koriste  ortopedske proteze, odnosno osoba sa invaliditetom da koriste invalidska kolica

           Udruženje paraplegičara Crne Gore već duži niz godina organizovano pruža pomoć svojim članovima u korišćenju ortopedskih pomagala. Tu se prije svega misli na korištenje invalidskih kolica, štaka i ostalih ortopedskih pomagala. Obuku vrše članovi koji su već edukovani prilikom rehabilitacije u Srbiji, jer takvi centri ne postoje u Crnoj Gori. Međutim, ni ova obuka nije potpuna kao što bi trebalo da se radi u specijalizovanim centrima za rehabilitaciju. Udruženje nema kapacitete da osobe sa amputiranim ekstremitetima osposobljava za korištenje ortopedskih proteza.
  

            Savez slijepih Crne Gore u 2008 godini otpočeo je rad na projektu ''Bijeli štap – najbolji prijatelj'', projektu obuke instruktora samostalnog kretanja i snalaženja u mikro i makro prostoru. U Crnoj Gori nema kadra peripatologa (stručnjak za samostalno kretanje i orijentaciju slijepih), te se na ovaj način dobija neophodan kadar. Jedan od instruktora je profesor u Institutu za invalidnu djecu i omladinu na Zabjelu. 2009 obučeno 6 instruktora za samostalno kretanje uz pomoć dugog bijelog štapa. Ovi instruktori obučili preko 50 slijepih samostalnom kretanju uz pomoć dugog bijelog štapa i orijentaciji u mikro i makro prostoru. Obuka je vršena na teritoriji Crne Gore. Polaznicima kursa samostalnog kretanja Savez slijepih besplatno podijelio duge bijele štapove – osnovno pomagalo za slijepe. 

SOCIJALNA ZAŠTITA I PENZIJSKO-INVALIDSKO OSIGURANJE

MJERE / AKTIVNOSTI
Obezbijediti stalno ažuriranje centralne baze podacima iz oblasti socijalne zaštite osoba sa invaliditetom


Donošenje Pravilnika o vođenju evidencije o korisnicima socijalne i dječje zaštite 

U toku su aktivnosti na uspostavljanju novog informacionog sistema u oblasti socijalne i dječije zaštite, koji će pored već postojećih prava za MOP i dječije dodatke, putem automatske obrade podataka, obuhvatiti i korisnike prava na njegu i pomoć drugog lica i ličnu invalidninu. Nakon završetka navedenih aktivnosti prihstupiće se izradi podzakonskih akata u oblasti evidencije.

Izmijeniti i dopuniti propise koji bliže određuju kriterijume za ostvarivanje prava i visinu novčanih iznosa


Izmjena i dopuna Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti

Izmjena i dopuna  svih podzakonskih akata  kojima se bliže odredjuju povoljniji kriterijumi za ostvarivanje socijalno zaštitnih prava 


Imajući u vidu teškoće u ostvarivanju budžetskih prihoda u 2009. godini, a u uzimajući u obzir već usvojenu Odluku o povećanju pojedinih nakanada iz socijalne i dječije zaštite, od januara 2009 godine, nije bilo moguće mijenjati Zakon u cjelini, jer bi to iziskivalo dodatno povećanje budžetskih sredstava za ovu oblast.

Usvojiti novu zakonsku regulativu i izmijeniti i dopuniti podzakonska akta kako bi se obezbijedilo ostvarivanje prava iz oblasti socijalne zaštite bez diskriminacije

Donošenje Zakona o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom
Donošenje Zakona o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije
Izmjena i dopuna Pravilnika o kriterijumima i mjerilima za utvrđivanje cijene usluga u ustanovama socijalne i dječje zaštite
Izmjena i dopuna Pravilnika o medicinskim indikacijama za ostvarivanje prava iz socijalne i dječje zaštite

Usvojen je  Zakon o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom (,,Sl. list CG“ –Međunarodni ugovori br.2/09).


Usvojen je i novi Zakon o kretanju lica sa invaliditetom uz pomoć psa pomagača ( u novembru 2009. godine), čime je prestao da važi Zakon o kretanju slijepog lica uz pomoć psa vodiča. Ovim novim zakonskim tekstom proširen je krug korisnika, tj. ovo pravo mogu da koriste i gluva lica, a takođe su i precizirane odredbe koje se odnose na boravak ovih lica, kako na javnim mjestima, tako i u radnom prostoru.


Zakon o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije, je bio planiran za donošenje u IV kvartalu 2009. godine, međutim ove aktivnosti zavise od usvajanja opšteg Zakona o zaštiti od diskriminacije, a koji je u nadležnosti Ministarstva za zaštitu ljudskih i manjinskih prava. Zakon o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije nije moguće donijeti prije ovog zakona, s obzirom da će se navedenim zakonom propisati postupak zaštite od diskriminacije.
Zbog problema u obezbjeđivanju budžetskih sredstava, nije bilo moguće ići u proceduru izmjena pravilnika, s obzirom da bi to podrazumijevalo uvećanje budžetske stavke za ove namjene.

Uspostaviti i primjenjivati standarde pružanja usluga osobama sa invaliditetom u oblasti socijalne zaštite


Osnivanje Centra za savjetodavne, istraživačke i stručne poslove u oblasti socijalne i dječje zaštite
Utvrđivanje novih metoda rada u Centrima za socijalni rad vezane za osobe sa invaliditetom
Propisivanje standarda usluga iz oblasti socijalne i dječje zaštite vezane za osobe sa invaliditetom
Propisivanje standarda postupanja u ostvarivanju prava i sprovođenju usluga vezane za osobe sa invaliditetom
Izmjena i dopuna Pravilnika o vršenju nadzora nad stručnim radom ustanova socijalne i dječje zaštite i radnika u tim ustanovama


U cilju usvajanja standarda u ovoj oblasti, vode se aktivnosti u partnerskoj saradnij Ministarstva rada i socijalnog staranja, centara za socijalni rad i ustanova socijalne i dječje zaštite, uz ekspertsku pomoć i saradnju sa UNICEF-om. Ranije aktivnosti koje su vođene uz podršku ,,Save the childrena“, na izradi dijela standarda usluga u socijalnoj zaštiti, koje se odnose na usluge smještaja i boravka djece sa smetnjama u razvoju u dnevnim centrima, takođe predstavljaju djelove pilot-projekata, koji treba da dovedu do usvajanja normativnih akata, koji bi zadovoljavali norme i standarde predviđene Konvencijom o pravima osoba sa invaliditetom i drugim relevantnim međunarodnim dokumentima.


U okviru ovih aktivnosti centri za socijalni rad su uspostavili kontakte sa porodicama korisnika, koji su na smještaju u ustanovama socijalne zaštite u zemlji i inostranstvu. Obavljeni su razgovori sa porodicama, kao i institucijama u kojima su korisnici smješteni, sa ciljem izrade individualnih planova zaštite. U izradi individualnog plana zaštite i revizijama, učestvuju: voditelj slučaja, ili zaduženi radnik centra za socijalni rad, koordinator programa, supervizor za vaspitno-obrazovni rad u programu, supervizor programa za njegu, osoba najbliža korisniku, spoljni saradnik u zaštiti kada postoji potreba (ljekar, nastavnik i sl.), roditelj, ili staratelj korisnika i sami korisnik, ako je to moguće. Nakon ovoga, rade se izvještaji sa predlogom mjera za unaprijeđenje sadržaja usluge, koji će biti pilotirani u narednom periodu. Na osnovu dobijenih izvještaja biće urađen opis usluge i razrada svih elemenata usluge socijalne zaštite za unaprijeđenje položaja korisnika smeštaja i kvaliteta njihovog života u ustanovi, kao i pripreme za samostalniji život van ustanove.

Preduzeti mjere kako bi se što veći broj ustanova socijalne zaštite učinio potpuno pristupačnim za osobe sa invaliditetom

Izrada analize pristupačnosti  ustanova socijalne zaštite osobama sa invaliditetom

Utvrđivanje prioriteta i dinamike za uklanjanje arhitektonskih barijera u ustanovama socijalne zaštite 


U 2009. godini izgrađen je novi objekat u Risnu u sklopu JU Doma starih ,,Grabovac”, koji je namijenjen za palijativnu njegu starih lica, a koji je urađen po svim standardima pristupačnosti, isto tako završeni su radovi na rekostrukciji dijela objekta namijenjenog za smještaj i boravak djece u JU ,,Komanski Most” u Podgorici.

Reformisati postojeće ustanove socijalne i dječje zaštite


Izmjena i dopuna Pravilnika o uslovima koje moraju da ispunjavaju ustanove socijalne i dječje zaštite za obavljanje redovne djelatnosti

Transformacija postojećih posebnih ustanova u Resursne centre
Transformcija i reorganizacija  JU Specijalni zavod za djecu i omladinu  ,,Komanski most“
Kontinuirana edukacija zaposlenih u resursnim centrima

 
U 2009. godini nastavljen projekat Refoma JU ,,Komanski most”. U sklopu građevinskih radova završena rekostrukcija i odvajanje dijela objekta namijenjenog za smještaj i boravak djece, čime su stvoreni strukturalni uslovi (prostor, oprema, osoblje) koji obezbjeđuju pretpostavke za grupni rad sa korisnicima  (djecom i odraslima), odvojeni rad sa djecom na edukativnim programima i rad sa odraslima (manjim brojem) na nekim radnim aktivnostima. U saradnji sa UNICEF-om nastavljena edukacija osoblja, eksperti iz Velike Britanije i Srbije u više navrata su boravili u samoj ustanovi, kao i Dnevnom centru ,,Tisa” u Bijelom Polju i JU Dječijem domu ,,Mladost” u Bijeloj. Takođe je u toku izrada individualnih planova zaštite za sve odrasle korisinike, u saradnji sa zaposlenim u nadležnim centrima za socijalni rad. Cilj ovoga je planiranje zaštite i rada sa pojedincem, ili grupom, koje polazi od njihovih potreba, odnosno aktuelnih stanja, sa definisanim ciljevima, postupcima, izvršiocima, rokovima, kao i vremenom revizije planova.

Donijeti i sprovesti posebne programe edukacije zaposlenih u socijalnoj i dječjoj zaštiti u duhu socijalnog modela

Usvajanje  etičkih principa i kodeksa prakse  i profesionalnog ponašanja u sistemu socijalne i dječije zaštite
Propisivanje uslova za akreditaciju programa edukacije zaposlenih
Usvajanje programa za kontinuiranu edukaciju zaposlenih u sistemu soc. i dječje zaštite, kao i ljekara koji su članovi socijalno-ljekarskih komisija
Uspostavljanje sistema za monitoring, evaluaciju i nadzor stručnog rad

U partnerstvu Ministarstva rada i socijalnog staranja i UNICEF-a obezbijeđena je edukacija intezivne interakcije, koji je realizovao stručnjak iz Velike Britanije, a koji je završilo 12 polaznika iz institucija socijalne i dječje zaštite.

Takođe, Ministarstvo rada i socijalnog staranja je u saradnji sa kancelarijom UNDP u Podgorici izradilo prijedlog projekta “Reforma sistema socijalne i dječje zaštite: Unaprijeđenje socijalne inkluzije”. Ovaj projekat je odobren o stane Evropske komisije i za njega će biti obezbjeđena sredstva u iznosu od 3 miliona € u 2010. godini.

Prva komponenta ovog projekta podrazumijeva aktivnosti na inkluziji romske djece i djece sa smetnjama u razvoju u obrazovni sistem i za njenu implementaciju je zaduženo Ministarstvo prosvjete i nauke.

Druga komponenta projekta predviđa osnivanje Fonda za socijalne inovacije na nacionalnom nivou i na lokalnom nivou u 3 pilot opštine. Osnivanjem ovog Fonda će omogućiti decentralizacija sistema socijalne zaštite, ustanovljavanje novih socijalnih usluga na lokalnom nivou, bolju targetiranost korisnika itd. Za implementaciju ove komponente zaduženo je Ministarstvo rada i socijalnog staranja u saradnju sa kancelarijom UNDP-a.

Treća komponenta projekta se odnosi na reformu dječje zaštite, i ona podrazumiijeva niz aktivnosti na deinstitucionalizaciji djece smještene u ustanovama dječje zaštite, jačanje kapaciteta zaposlenih u ovoj oblasti, izmjenu zakonodavnog okvira i osnivanje Instituta socijalne zaštite. Za implementaciju ove komponente zaduženo je Ministarstvo rada i socijalnog staranja u saradnju sa kancelarijom UNICEF-a.

Osnažiti timove u centrima za socijalni rad koji bi se bavili isključivo problematikom vezanom za osobe sa invaliditetom


Usvajanje međuresorskih protokola o saradnji i postupanju 
Usvajanje protokola o saradnji i postupanju na lokalnom nivou

Ova aktivnost je odložena za narednu godinu, a planirano je da se sprovede paralelno sa aktivnostima treće komponente  projekta “Reforma sistema socijalne i dječje zaštite: Unaprijeđenje socijalne inkluzije”.

Razraditi sistem stalnog i organizovanog ispitivanja potreba osoba sa invaliditetom -korisnika centra za socijalni rad


Izrada analize potreba osoba sa invaliditetom za uslugama u socijalnoj i dječjoj zaštiti za sve opštine i utvrditi kriterijume za njihovo ostvarivanje 

U cilju prepoznavanja potreba osoba sa invaliditetomi planiranja usluga na lokalnom nivou razvijeni su lokalni akcioni planovi za osobe sa invaliditetom u sljedećim opštinama: Nikšič, Herceg Novi, Kotor i Bijelo Polje, a u toku je izrada planova u opštini podgorica.
Stvarati uslove za prioritetan pristup rješavanju stambenih pitanja osoba sa invaliditetom 
Izmjena i dopuna  Zakona o lokalnoj samoupravi
Donošenje Zakona o socijalnom stanovanju

Donošenje  Zakona o stambenim zadrugama
Izvršene su izmjene i dopune Zakona o lokalnoj samoupravi, koje su usvojene 31. decembra 2009. godine. Između ostalog odredbe člana 32 tačka 17 izmijenjene su i glase: Opština, u skladu sa zakonom i drugim propisom i u skladu sa mogućnostima, uređuje i obezbjeđuje rješavanje stambenih potreba lica u stanju socijalne potrebe i lica sa posebnim potrebama, rad humanitarnih i nevladinih organizacija iz ovih oblasti.

Novim zakonom o stanovanju obuhvaćeno je i socijalno stanovanje. Predlog Zakona je dostavljen Komisiji za ekonomsku politiku i finansije na razmatranje
Predlog Zakona o privatnom javnom partnerstvu  i  stambenim zadrugama  je dostavljen Komisiji za ekonomsku politiku i finansije na razmatranje.
Osnovati i razviti nove/nedostajuće servise bazirane na istraženim potrebama korisnika


Donošenje Pravilnika o obavljanju određenih poslova iz oblasti socijalne i dječje zaštite od strane građana

Osnivanje dnevnih centara za djecu sa smetnjama u razvoju 
Uvodjenje programa prilagođenog prevoza osoba sa invaliditetom „od vrata do vrata“ na lokalnom nivou
Osnivanje centara za podsticanje samostalnog života osoba sa invaliditetom
Promovisanje hraniteljstva za djecu sa smetnjama u razvoju
Usvajanje Zakona o personalnom asistentu


U 2009. godini nastavljeno sa izgradnjom mreže Dnevnih centara za djecu sa smetnjama u razvoju. Ove godine završeni su građevinski radovi u Dnevnom centru u Nikšiću i Pljevljima, a uskoro se očekuje da budu završeni i u Beranama. Centar u Nikšiću je potpuno opremljen, u Pljevljima nabavljen veliki dio opreme, dok se za centar u Beranama obezbijedio namještaj za kuhinju i dio mobilijara za igračkoteku. Takođe ove godine potpisan je memorandum i saradnji Ministarstva rada i socijalnog staranja sa Opštinom Bar, u cilju izgradnje Dnevnog centra u Baru, dok su u Ulcinju u toku završni radovi na izgradnji Dnevnog centra, koji je finansiran od strane donatora privrednika Ulcinja i inostranih investitora.
Ministarstvo rada i socijalnog staranja je i u 2009. godini obezbijedilo zimski i ljetnji odmor  i rekreaciju  za  260. djece iz ustanova socijalne i dječije zaštite, u smjenama u trajanju od po 7 pansionskih dana, u svojim odmaralištima u Bečićima i na Ivanovim Koritima. 
Ministarstvo rada i socijalnog staranja je u skladu sa dosadašnjom praksom i 2009. godine, u saradnji sa Savezom udruženja roditelja djece sa smetnjama u razvoju, obezbijedilo 15. dnevni boravak 30. djece sa smetnjama u razvoju, sa pratiocima u Institutu ,,Simo Milošević“  u Igalu.

U okviru Udruženja paraplegičara Crne Gore i tokom 2009. godine nastavio je sa radom servis pravne pomoći i direktnog zastupanja osoba sa tjelesnim invaliditetom, koji svojim članovima i osobama sa tjelesnim invaliditetom pruža besplatne pravne savjete kao i usluge u zastupanju pred nadležnim državnim institucijama, sudovima i ostalim pravnim subjektima gdje je to potrebno. 
Tokom 2009. godine nastavljen je i rad Informativnog centra Udruženja paraplegičara. Podsredstvom njega svi članovi UPCG, kao i ostale osobe sa tjelesnim invaliditetom mogu svakodnevno dobiti kvalitetne informacije potrebne za njihov svakodnevni život. To podrazumijeva informacije vezane za: socijalnu zaštitu, zapošljavanje, ostvarivanje prava iz zdravstva, liječenja, mogućnosti nabavke i korišćenja ortopedskih pomagala, mogućnosti školovanja, pristupačnosti i sl. Takav servis je od posebnog značaja za ovu populaciju, jer su oni izolovani i veoma slabo informisani o svojim pravima i mogućnostima. Udruženje raspolaže kapacitetima da poveća broj servisa kao što su: pomoć u kući za članove Udruženja koji žive sami ili sa ostarjelim članom porodice, servis za personalnog asistenta, kao i ostali neophodni servisi za ovu populaciju. 
Udruženje paraplegičara Crne Gore pripremilo je novo izdanje informatora pod nazivom „Vodič kroz ljudska prava osoba sa invaliditetom – 2“ koji  sadrži sva prava koja pruža pozitivno zakonodavstvo Crne Gore za ovu populaciju. Dopunjeno izdanje sadrži sve nove propise koji su doneseni tokom posljednje dvije godine za osobe sa invaliditetom. Informator je uređen tako da bude pristupačan i razumljiv svakom članu Udruženja, ili njihovom članu porodice. Štampan je u tiražu od 5000 primjeraka, tako da će moći da pokrije veliki broj osoba sa invaliditetom. 

U toku 2009 godine Udruženje mladih sa hendikepom CG je nastavilo sa aktivnostima na Programu za školovanje i dodjelu pasa vodiča/pomagača i prikupilo još sredstava za dolazak dva obučena psa, kroz konkurs za igre na sreću i od donacija građana putem kasica vodiča koje su postavljene u više objekata širom Crne Gore. U tom smislu bitna je i ERSTE nagrada za socjalnu integraciju u iznosu od 10000 € koju je Udruženje dobilo upravo za projekat „Pas kao vodič ili pomagač“. UMHCG je jedina NVO iz naše zemlje koja je dobila ovu prestižnu nagradu. Takođe, Udruženje je u toku 2009. nastavilo sa aktivnostima praćenja, podnošenja pravnih lijekova i medijske borbe u pogledu poštovanja i primjene prava korisnika pasa vodiča i pomagača.
Save the children UK u partnerstvu sa Savezom udruženja roditelja djece i omladine sa teškoćama u razvoju projektno je obezbijedio dio sredstava za opremanje Dnevnog centra u Beranama. Udruženje Roditelja djece sa teškoćama u razvoju ,,Zračak nade“ realizuje projekat personalnih asistenata u kući.U projekat je uključeno pet osoba koje su se nalazile na evidenciji Zavoda za zapošljavanje Crne Gore - Biroa rada Pljevlja. Ovim projektom obuhvaćeno je osam porodica, odnosno osmoro djece sa smetnjama u razvoju. Donacijom humanitarne organizacije GGS, Zračak Nade obezbijedio je kombi za prevoz djece sa smetnjama u razvoju, kao i projektno  zapošljava vozača. 

I u ovoj godini ,,Zračak Nade“ je obezbijedio određena  sredstva za izgradnju Dnevnog centra za djecu sa smetnjama u razvoju Pljevalja. Sredstva su obezbijeđena preko projekta od raspodjedele dijela sredstava od igara na sreću.
Udruženje za pomoć licima ometenim u psihofizičkom razvoju iz Nikšića je učestvovalo u obezbjeđivanju sredstva za izgradnju Dnevnog centra u Nikšiću u saradnji sa Ministarstvom zdravlja, rada i socijalnog staranja, Opštinom Nikšić, raznim ambasadama, privatnicima i sl. Dnevni centar je i zvanično otvoren 18. septembra 2009. god a početak njegovog rada planiran početkom 2010. god. Udruženje je dobilo kombi od Švajcarske humanitarne oirganizacije GGS i obezbeđuje prevoz korisnika usluga Igračkoteke od oktobra 2009. god.

Udruženje Adria iz Bara je posredstvom organizacije iz inostranstva obezbijedilo odgovarajući kombi kojim svakodnevno vrši organizovani prevoz osoba sa invaliditetom, koje su u udruženju radno angažovane, po projektu u saradnji sa Biroom za zapošljavanje Bar.

Savez slijepih je i u 2008 - 2009 godini u svojoj pravnoj službi pružio veliki broj usluga svojim članovima u svim pravnim pitanjima. Najčešće se radilo o različitim pravim podnescima, molbama, žalbama i zahtjevima za ostvarivanje prava. Takođe, advokat Saveza je besplatno zastupao slijepe u sudskim procesima. U Savezu se članovi mogu svakodnevno informisati o svojim pravima i dobiti uputstva kako da ista ostvare. 

Medjunarodno savjetovanje o slobodnom vremenu kao važnom resursu u radu I životu slijepih u Sutomoru 2008., na kome su sudjelovali predstavnici organizacija slijepih svih bivših jugoslovenskih republika. Medjunarodno savjetovanje o uticaju globalne ekonomske krize na organizacije slijepih i njihovo članstvo u Sutomoru 2009. na kojoj su sudjelovali predstavnici Makedonije, Srbije i Slovenije.Tokom 2009. nabavljena je veća količina Brajevog papira, govornih satova na engleskom jeziku, govornih toplomjera na hrvatskom jeziku, reproduktora i CD plejera i besplatno podijeljeno slijepim licima.Bjelopoljska organizacija slijepih je tokom 2009. uz solidarnu pomoć, izgradila porodičnu kuću za jedno slijepo lice iz Bijelog Polja i sanirala i adaptirala još tri porodične kuće na terenu opštine.

OBRAZOVANJE
MJERE / AKTIVNOSTI
Obezbijediti stalno ažuriranje centralne baze podacima iz oblasti obrazovanja osoba sa invaliditetom

Uspostavljanje sistema i formiranje baze podataka o djeci i učenicima sa smetnjama u razvoju na centralnom i lokalnom nivou po tipu i smetnji
Vlada Crne Gore usvojila je 25. decembra 2008. godine “Strategiju uvođenja didaktičkog softvera u Crnoj Gori”. Do sada nije vršeno obezbjeđivanje specijalizovanih softvera za djecu za specifičnim smetnjama u razvoju. Ministarstvo prosvjete i nauke dobija obavještenja o usmjeravanju za svako dijete koje prođe procedure lokalne Komisije. U saradnji sa  ICT sektorom planirano je da se na osnovu analize te evidencije, u zavisnosti od vrste smetnje (tjelesne, vizuelne, slušne) se školama obezbijedi jedan broj specijalizovanih softvera i kompjutera i drugih specijalizovanih podrški. Ministartsvo prosvjete i nauke je dobilo donaciju, odnosno tzv. Addendum Library software i Boardmaker, Brenda Logotron Ltd, uz posredstvo gospođe Alison Closs sa Univerziteta u Edinburgu. Sofver se odnosi na rad sa djecom sa autizmom na osnovu metode “komunikacijskih sličica”.

Nakon donošenja svakog predloga komisija za usmjeravanje je u obavezi da iste blagovremeno dostavi organu lokalne samouprave u cilju dostavljanja obavještenja o broju usmjerene djece, programu i vaspitno - obrazovnoj ustanovi u koje je dijete usmjereno: Ministarstvu prosvjete i nauke, Ministarstvu zdravlja, Ministarstvu rada i socijalnog staranja, Zavodu za školstvo, Centru za socijalni rad, vaspitno obrazovnoj ustanovi i dr. Dakle podatke i informaciju o broju djece, uslovima koji su potrebni da se obezbijede radi pravovremenog i adekvatnog uključivanja djece u proces vaspitanja i obrazovanja Ministarstvo stalno ažurira u okviru Baze podataka koju je uspostavilo.Na osnovu ove baze podataka vršeno je obezbjeđivanje besplatnih udžbenika.

Donijeti novu zakonsku regulativu, odnosno izmjene, dopune i usklađivanje postojeće na svim nivoima obrazovanja


Izmjena, dopuna i usklađivanje Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim potrebama

Usvajanje Zakona o znakovnom jeziku

U toku su završne aktivnosti na izradi Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece s posebnim potrebama. Ključne izmjene: Termin djeca sa posebnim obrazovnim potrebama su: djeca sa smetnjama u razvoju - djeca sa tjelesnom, mentalnom i senzornom smetnjom i djeca s kombinovanim smetnjama; djeca sa teškoćama u razvoju - djeca sa poremećajima u ponašanju; teškim hroničnim oboljenjima; dugotrajno bolesna djeca i druga djeca koja imaju poteškoće u učenju i druge teškoće uzrokovane emocionalnom, socijalnom, jezičkom i kulturološkom deprivacijom. Puna integracija u redovan sistem razmatra se kao prva opcija u svim opravdanim slučajevima. Resursni centar  obavlja vaspitno-obrazovne usluge za djecu i mlade s umjerenim, težim, teškim i kombinovanim smetnjama kao i savjetodavnu i stručnu podršku za određenu vrstu smetnji u razvoju. Resursni centri obavljaju obuke nastavnika u redovnom sistemu o razvojnim smetnjama i posebnim obrazovnim potrebama. Za vaspitanje i obrazovanje djece sa posebnim ustanove su dužne da obezbijede adekvatne obrazovne tehnologije, kao vid dodatnih sredstava i načina za podsticanje komunikacije ( uvećanu štampu, Brajevo pismo i sl.) Dnevni centri - Servisi ili službe rehabilitacije i podrške za djecu sa umjerenim i teškim razvojnim smetnjama na lokalnom nivou, na bazi dnevnog boravka - mogu da obavljaju i vaspitno - obrazovni rad u kojem se stiču vještine neophodne za svakodnevni život. Škola je dužna da omogući učešće "asistenta učeniku u nastavi" - kao pomoć djetetu u toku pohađanja nastave. Zakon se nalazi u skupštinskoj proceduri
Nakon ovoga, Pravilnik o kriterijumima za određivanje oblika i stepena nedostataka, smetnje odnosno poremećaja djece  i mladih s posebnim potrebama i načinu uključivanja u obrazovne programe prepoznaje samo nedostatke, oštećenja, smetnje pa ga treba prilagoditi integrativnom modelu, odnosu između ličnih i sredinskih faktora.

U 2009. godini formirana međuresorna radna grupa, sa zadatkom da izradi tekst predloga Zakona o upotrebi znakovnog jezika u Crnoj Gori. Održano nekoliko sastanaka radne grupe, ali se došlo do zaključka da za sada treba odložiti samo usvajanje Zakona, zbog potrebe prethodnog rješavanja nekih pitanja, kao što su standardizacija znakovnog jezika, obuka i licenciranje tumača i prevodilaca, te činjenice da nemamo dovoljno istražene potrebe samih budućih korisnika, što bi se najbolje moglo definisati pilot projektima, koje bi trebalo sprovesti u bar dvije manje opštine.

Reformisati sistem besplatnog predškolskog vaspitanja, što podrazumijeva da sva djeca sa smetnjama u razvoju budu obavezno obuhvaćena sistemom  besplatnog predškolskog vaspitanja


Izmjena i dopuna Zakona o predškolskom obrazovanju i vaspitanju u cilju obaveznog,  besplatnog obuhvata djece na predškolskom nivou od 3 godine


U planu je izrada Strategije predškolskog vaspitanja i obrazovanja.
Izmijeniti postojeće i donijeti nove nastave planove i programe za individualni rad

Prilagođavanje planova i programa za sva 3 obrazovno- vaspitna ciklusa i njihova diferencijacija u odnosu na očekivane ishode

Izrada posebnog plana i programa za djecu i učenike sa teškim i kombinovanim smetnjama koja se nalaze u posebnim ustanovama i onim zatvorenog tipa

Vlada Crne Gore, Savjet za opšte obrazovanje, 18.08. 2009. Godine je na osnovu člana 35 stav 1 tačka 3 alineja 1 i člana 22 stava 2 Opšteg  Zakona o obrazovanju i vaspitanju («Službeni list RCG», br. 64/02, 31/05 i 49/07 i «Službeni list CG», br. 4/08 i 21/09), Savjet za opšte obrazovanje je na sjednici održanoj 15. jula 2009. godine, donio Odluku kojom se utvrđuje prijedlog opšteg dijela javno važećeg obrazovnog programa za devetogodišnju osnovnu školu za djecu sa lakim smetnjama u mentalnom razvoju. Urađen je i program za I, II i III ciklus za djecu sa oštećenjem sluha i govora. 
Osavremeniti i uvesti redovne nastavne planove i programe u posebnim ustanovama, koji mogu biti prilagođeni ili modifikovani, da  se mogu primjenjivati i u redovnim školama

Izmjena i dopuna postojećih individualnih planova i programa prema tipu i stepenu smetnje
Uvođenje redovnih planova i programa u posebne ustanove ustanove do njihjove krajnje transformacije u reusrsne centre, za djecu koja nastavljaju školovanje u njima.

Utvrđen je prijedlog opšteg dijela javno važećeg obrazovnog programa za devetogodišnju osnovnu školu za djecu sa lakim smetnjama u mentalnom razvoju kao i za sva tri ciklusa za djecu sa oštećenjem sluha i govora. 
Obezbijediti inkluzivno osnovno i srednje obrazovanje djece sa smetnjama u razvoju u zajednicama u kojima žive


Uspostavljanje liste kriterijuma i principa za rad u vaspitno-obrazovnim ustanovama po standardima inkluzivnog modela

Kroz Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim potrebama, definisan novi okvir školovanja djece sa smetnjama i teškoćama u razvoju, odnosno djece sa posebnim obrazovnim potrebama. Izmjenama i dopunama zakona se uređuje obezbjeđivanje jednakih mogućnosti vaspitanja i obrazovanja za svu djecu; obezbjeđjivanje odgovarajućih uslova koje omogućavaju optimalan razvoj; pravovremeno usmjeravanje i uključivanje u odgovarajući program vaspitanja i obrazovanja; individualni pristup; očuvanje ravnoteže fizičkog, intelektualnog, emocionalnog i socijalnog razvoja; uključivanje roditelja u proces habilitacije, rehabilitacije i vaspitanja i obrazovanja; kontinuiranost programa vaspitanja i obrazovanja i njegova  cjelovitost i kompleksnost uz organizovanje što bliže mjestu boravka, uz obezbijeđivanje adekvatne obrazovne tehnologije, obezbjeđivanje tehničke podrške djeci sa posebnim obrazovnim potrebama. U zavisnosti od razvojnih smetnji i teškoća kao i od individualnih sklonosti i potreba djece i učenika nastavni  programi mogu da se: modifikuju, skraćivanje ili proširivanje sadržaja; prilagođavaju,  mijenjanje načina na koji se sadržaji izlažu; izborni predmeti / alternativna podrška, uvođenje jedinstvenog predmeta koji nije uvršten u redovni nastavni plan i program, a neophodan je učeniku s određenim smetnjama u razvoju (npr. znakovni jezik, Brajevo pismo, itd.) Zatim, izmjenama i dopunama Zakona predviđa se da je škola dužna da omogući učešće "asistenta učeniku u nastavi" - kao pomoć djetetu u toku pohađanja nastave, a za koje Komisija za usmjeravanje predlaži rješenjem da može ostvariti pravo na ovu pomoć. Takođe, Škola može da obezbijedi uključivanje volontera u proces vaspitanja i obrazovanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama. 

Osmisliti i sprovoditi stalne informativne kampranje za uključivanje djece sa smetnjama u razvoju u vaspitno -obrazovni proces


Edukacija roditelja putem seminara, radionica, publikacija, i sl.

Koalicija za promociju inkluzivnog obrazovanja, čiji su članovi vodeće institucije i organizacije civilnog sektora, na čelu sa Ministarstvom prosvjete i nauke, ima za cilj uvezivanje institucija vlasti sa organizacijama civilnog sektora, radi koordinisane promocije prava svakog djeteta na kvalitetno obrazovanje i postizanja konkretnih promjena u oblasti inkluzivnog obrazovanja. Sprovedena je šira kampanja, “Stvarno”, čiji je glavni dio trajao u periodu od aprila do juna 2009. Opšti cilj kampanje je bio povećati pristup kvalitetnom inkluzivnom obrazovanju za svu djecu u Crnoj  Gori. Samim tim, glavna poruka kampanje jeste: “DA SVA DJECA IDU U ŠKOLU”. Kampanja za inkluzivno obrazovanje STVARNO - ,,Da sve djeca idu u školu’’ od sredstava prikupljenih slanjem sms-ova, putem Konkursa za dodjelu malih grantova do 1.500,00 Eura srednjim školama u Crnoj Gori za primjenu inkluzivnog obrazovanja. Sredstva prikupljena putem SMS kampanje STVARNO su raspoređena srednjim školama koje su upute prijedloge projekata za uvođenje i/ili unapređivanje inkluzivnog modela rada. Urađena je distribucija Lista „Inkluziv”, kao i nabavka didaktičkog materijala za osnovne škole od strane biznismena – donatora – filantropa. 

Uspostaviti sistem praćenja djece sa smetnjama u razvoju, od najranijeg djetinjstva do srednjoškolskog obrazovanja, kroz međusektorsku saradnju

Uspostavljanje protokola o međuresorskoj saradnji

Osnivanje servisnih službi za djecu sa smetnjama u razvoju pri svakom Centru za socijalni rad

Dalje razvijanje i širenje  mobilnih timova


U toku je proces pregovaranja za odobravanje projekta »Podrška punom  procesu socijalne inkluzije” kroz programe IPA-e u kojoj je ovo jedna od komponenti.

Mobilni timovi kontinuirano rade po programu. 
Vršiti stalna istraživanja potreba djece sa smetnjama u razvoju koja su uključena u obrazovne institucije

Uspostavljanje i stalno praćenje sprovođenja inkluzivnog procesa

Analiza stavova roditelja i djece

Testiranje postignuća učenika

Testiranje postignuća učenika se kontinuirano sprovodi, a osim toga u toku je proces pregovaranja za odobravanje projekta »Podrška punom  procesu socijalne inkluzije” kroz programe IPA-e u kojoj je ovo jedna od komponenti.
Primjenjivati princip “ Afirmativne akcije” prilikom upisa Osoba sa invaliditetom na Univerzitet Crne Gore


Donošenje odluke o pravu prioritetnog upisa osoba sa invaliditetom na Univerzitet Crne Gore

Donošenje odluke o uslovima i načinu stipendiranja studenata koji su osobe sa invaliditetom

Donošenje odluke o prioritetnom smještaju djece sa smetnjama u razvoju u studentske domove 

Studentski servis - redovna aktivnost Udruženja mladih sa hendikepom Crne Gore. Podrazumijeva pomoć studentima sa hendikepom prilikom upisa na fakultet, dobijanja studentskog smještaja, pružanja raznih informacija u vezi studiranja. Od septembra 2009. godine Udruženje je započelo i sa prevozom studentata sa hendikepom, koji studiraju u Podgorici. Školske 2008/2009 godine upisano je 9 studenata sa hendikepom. Šestoro na Pravnom fakultetu, po jedan student na Političkim naukama, psihologiji i Elektro tehničkom fakultetu. Školske 2009/2010 godine upisano je 6 studenata. Za jednu korisnicu kolica, obezbijeđen je upis na fakultet, smještaj u domu i personalna asistencija, kako bi ona bila u mogućnosti da bez problema ostvari svoje pravo na obrazovanje. Izgrađene su pristupne rampe na ulazu u zgradu Filozofskog fakulteta – UMHNK, MPIN je finansiralo adaptaciju sobe u studenskom domu za potrebe studenata sa hendikepom. Filozofski fakultet je do ugradnje lifta, predavanja spustio na prizemlje koje je pristupačno.Druga faza projekta „Ka inkluziji u srednjem obrazovanju“ započela je 1. septembra 2009. Ove aktivnosti su akreditovane od Zavoda za školstvo.

Savez slijepih isplaćuje dopunske stipendije i pruža pomoć u pomagalima i odgovarajućoj opremi za 6 slijepih studenata i četvorici članova koji su na master i magistarskim studijama u 2008 - 2009. 
Obezbijediti obrazovanje za odrasle osobe sa invaliditetom


Uspostavljanje sistemskih rješenja kroz formalno i neformalno obrazovanje u cilju doživotnog učenja i obrazovanja

Sprovođenje programa psihološkog osnaživanja osoba sa invaliditetom

Na zahtjev Zavoda za zapošljavanje, a u skladu sa potrebama tržišta rada, Centar za stručno obrazovanje je izradio programe obrazovanja za osposobljavanje. Centar za stručno obrazovanje je u saradnji sa stručnim licima iz obrazovnih institucija u kojima se školuju lica sa posebnim obrazovnim potrebama, pripremio 3 programa obrazovanja, za osposobljavanje za određena zanimanja (pomoćnik konfekcionara, pomoćnik obućara i obućar). Programi sadrže opšta uputstva za obuku lica sa posebnim obrazovnim potrebama i smjernice za realizaciju programa koje se odnose na broj polaznika, dužinu trajanja obuke i nastavnog kadra koji će izvoditi program. Programi su urađeni u skladu sa nacionalnim standardima znanja za odgovarajuće zanimanje i koncipirani tako da budu prilagođeni licima sa invaliditetom. 
Uduženje roditelja djece sa teškoćama u razvoju „Zračak Nade“ je u okviru Sunčanih radionica u saradnji sa Zavodom za zapošljavanje Crne Gore – Biro rada Pljevlja zaposlio 10 mladih lica sa invaliditetom koji su se nalazili na Birou rada. Oni su radili 9 mjeseci (od novembra 2008. god. do 1. avgusta 2009.god.) na izradi čestitki i suvenira. Primali su platu 9 mjeseci. Sa njima je sprovođen program psihološkog osnaživanja. Ovaj projekat se ponovo nastavlja i od 1. novembra 2009 god. ponovo je zapošljeno 10 mladih lica sa invaliditetom sa Biroa rada.

U 2009. godine Udruženje mladih sa hendikepom je u dijelu koji se odnosi na proces vaspitanja i obrazovanja nastavilo sa realizacijom projekata koji su od velikog značaja za stvaranje boljih uslova obrazovanja za osobe sa invaliditetom: Održane dvije edukativne radionice sa administrativnim i nastavnim osobljem na Fakultetu Političkih nauka i na Filozofskom fakultetu u Nikšiću, o osnovnim temama iz oblasti invalidnosti i inkluzivnog obrazovanja. Na dan studenata, 13.05.2009.godine, u holu Pravnog fakulteta održan je simulator barijera, sa kojima se susrijeću studenti sa hendikepom. U toku ovog događaja simulirane su barijere, sa kojima se susrijeću studenti sa hendikepom u svakodnevnom životu i u toku njihovih studija. Do kraja 2009 godine nastaviće se sprovođenje kampanje i promocija razultata istraživanja napravljenih u toku ove faze projekta pod sloganom „Ravnopravni u obrazovanju“.


Udruženje paraplegičara Crne Gore putem projekata realizuje edukativne kurseve – škole računara. Tokom 2009. godine realizovalo je jednu takvu školu u Podgorici za 9 polaznika i jednu u Danilovgradu za 6 njih. Ove škole su realizovane s ciljem povećavanja mogućnosti prilikom zapošljavanja naših članova


Savez slijepih zainteresovanim licima obezbjeđuje besplatnu obuku za brajevo pismo i korišćenje govornog kompjuteraskog softvea

Obezbijediti stalno uklanjanje arhitektonskih barijera u svim vaspitno-obrazovnim objektima


Izraditi analizu pristupačnosti vaspitno-obrazovnih objekata
Utvrđivanje prioriteta i dinamike arhitektonskog prilagođavanja vaspitno-obrazovnih objekata 

Sve škole imaju obavezu da obezbijede pristupne rampe, budžetom je predviđeno obezbjeđivanje liftova u ključnim gradskim školama,  za početak u Podgorici (predviđena škola „dr Dragiša Ivanović”).
Reformisati sistem posebnih ustanova


Transformacija posebnih ustanova u resursne centre

U saradnji sa ,,Save the children”, pruža se podrška transformaciji posebnih ustanova u resursne centre (Zavod za školovanje i profesionalnu rehabilitaciju invalidne djece i omladine, Zavod za školovanje i rehabilitaciju lica sa poremećajima sluha i govora Kotor, Centar „1. jun“).
Takođe, u toku je proces za odobravanje projekta »Podrška punom  procesu socijalne inkluzije” kroz programe IPA-e u kojoj je ovo jedna od komponenti (Ministarstvo prosvjete i nauke je posredstovm programa IPA 2010 apliciralo za sredstva kojima bi se obezbijedilo uspostavljanje resursnih centara).
Uvesti socijalni model invalidnosti u rad komisija za usmjeravanje


Edukacija članova komisija radi primjene socijalnog modela invalidnosti

Ministarstvo prosvjete i nauke je započelo proces edukacije Komisija za usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vaspitno-obrazovni sistem, uz aktivnu podršku Kancelarije UNICEF-a u Crnoj Gori, a kroz Projekat: “Edukacija za Komisija za usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vaspitno-obrazovni sistem”. Projektne aktivnosti, koje se aktuelno realizuju u saradnji sa organizacijom Handicap International i Kancelarijom UNICEF-a u Podgorici, podijeljene su u dvije faze: Dalje jačanje kapaciteta Komisija kroz obuke, testiranje i pilotiranje instrumenata za rad; Odabir i izrada instrumenata, njihova dalja primjena, širenje i izrada priručnika. Aktivnost Radne grupe za izradu Priručnika za rad Komisija je realizovana. Nakon toga Handicap International je izvršio odabir trenera i njihovu obuku za dalje širenje instrumenata za rad komisija za umjeravanje. Ministarstvo prosvjete i nauke je učestvovalo u preliminarnim pripremama. U tom cilju obučeno je šest trenera za dalju primjenu instrumenata koji su radili obuke po regionima. Prvi u nizu dvodnevnih seminara organizovan je za članove lokalnih Komisija iz Rožaja, Plava, Andrijevice i Berana. Potom, seminar za Komisije iz Kolašina, Mojkovca, Pljevalja i Bijelog Polja. Svim komisijama je pripremljen radni materijal u štamapnoj verziji i data u CD formatu. Ministarstvo prosvjete i nauke organizovalo je Konferenciju povodom rada komisija za usmjeravanje djece sa posebnim potrebama u vaspitno-obrazovni sistem. Cilj je bio da na optimalan način zaokruže aktivnosti na osnaživanju komisija za usmjeravanje djece sa posebnimobrazovnim  potrebama i dobiju smjernice za buduće aktivnosti. 

Obezbijediti kvalifikovani kadar za rad sa djecom sa smetnjama u razvoju


Uspostavljanje standarda i kompetencija za profesionalni razvoj i stručno usavršavanje zaposlenih u skladu sa strateškim dokumentom

Raspisivanje konkursa i izbor programa za profesionalni razvoj zaposlenih u skladu sa usvojenim standardima i kompetencijama

Obuka zaposlenih
Obezbijeđivanje obrazovanja kadra na visokoškolskom obrazovanju za inkluzivni model i resursne centre
Kroz programe obuke Zavoda za školstvo za oblast inkluzivnog obrazovanja prošlo je 148 polaznika. Aktuelan je proces „Profesionalni razvoj na niovu škole (PRNŠ)”, Sistem procjene uspješnosti rada nastavnika (NSPU) i dr. Profesionalni razvoj nastavnika, u osnovi, jeste proces unapređivanja vještina i kompetencija nastavnika u cilju unaprjeđivanja kvaliteta nastave, kao i učenja i postignuća učenika. Osim seminara koji se nude eksterno, značaj dio profesionalnog razvoja pojedinca odvija se u školi. On uključuje formalno iskustvo (bazično obrazovanje, mentorstvo, radionice, profesionalna okupljanja); neformalno iskustvo (praćenje stručne literature, internet, i sl); samoevaluacija i istraživanje vaspitno-obrazovne prakse. Sam proces profesionalnog razvoja nastavnika unutra škole (PRNŠ) obuhvata čitav ciklus profesionalnog razvoja: procjenu potreba, utvrđivanja prioriteta profesionalnog razvoja, planiranje PRNŠ-a, implementaciju, praćenje i evaluaciju. Plan PRNŠ sadrži: konkretne i operativne prioritetne ciljeve, aktivnosti za realizaciju postavljenih ciljeva, ciljnu grupu, vrijeme realizacije, odgovornu osobu, indikatore. Aktivnosti PRNŠ-a se odvijaju u okviru četrdesetočasovnog radnog vremena i predloženo je da se na nivou škole planira 5 dana isključivo posvećenih PRNŠ-u. Zavod za školstvo/Odsjek za kontinuirani profesionalni razvoj nastavnika izdaje Katalog programa stručnog usavršavanja  nastavnika. U katalogu akreditovanih programa za 2009. godinu iz oblasti inkluzivnog obrazovanja se nalazi i set programa u odnosu na: Integraciju romske djece u osnovne škole – podrška inkluziji; Vrtić kao porodični centar za romsku djecu – podrška inkluziji; Specifičnosti vaspitno-obrazovnog rada sa posebnim kategorijama djece; Ka punoj inkluziji: Djeca sa intelektualnim smetnjama - Djeca sa vizuelnim smetnjama - Djeca sa slušnim i govorno jezičkim smetnjama i specifičnim problemima učenja - disleksija, disgrafija, diskalkulija - Djeca sa tjelesnim smetnjama; Ka inkluziji u srednjem obrazovanju; Prilagođavanje matematičkih sadržaja djeci sa posebnim potrebama;  Indeks za inkluziju; Uloga pedagoga u sprovođenju inkluzivnog programa i u utvrđivanju kvaliteta rada vaspitno-obrazovnih ustanova; Inkluzivno obrazovanje u osnovnoj školi; Rad sa djecom sa intelektualnim poteškoćama. Pregled obuke Save the Children-a za inkluzivno obrazovanje po školama i predškolskim ustanovama za 2008 i 2009 godinu ukazuju da je broj edukovanih nastavnika i stručnih saradnika bio 596.
U saradnji sa ETF – realizovano istraživanje o glavnim pitanjima, izazovima, promjerima dobre prakse, i obuke i pripreme nastavnika za rad po inkluzivnom modelu. Glavne aktivnsti su bile: fokus grupa sa  21 nastavnikom iz osnovnih škola, i fokus grupa sa 8 nastavnika iz srednjih škola; strukturisani intervjui sa 12 predstavnika Uprava škola; 4 Fokus grupe sa 39 roditelja; strukturisani intervjui sa 6 predstavnika lokalne samouprave; strukturisani intervjui sa 6 donosioca odluka na nivou politike; strukturisani intervjui sa 6 trenera u oblasti inkluzivnog obrazovanja; lektronsko istraživanje - oko 100 učesnika (nastavnici, profesori na fakultetima, studenti); strukturisani intervjui sa 8 predstavnika NVO sektora i donatora. Sve aktivnosti su pokrile sljedeće oblasti: opšti pregled reforme obrazovanje u smjeru inkluzivnog obrazovanja;  status nastavnika, nastavničke kompetencije i obuke, stavovi nastavnika i njihov uticaj na inkluziju, razumijevanje različitosti, prednosti i  inkluzivnom obrazovanju i procjena potreba nastavnika za buduće obuke. 
Savez udruženja roditelja djece i omladine sa smetnjama u razvoju ,,Naša inicijativa’’ projekatno u partnerstvu sa Save the children UK realizovao je obuku za 138 nastavnika u pet škola u Crnoj Gori.  Za nabavku didaktike i opreme svaka od ovih škola dobila je po 1.500 eura. 

Udruženje mladih sa hendikepom CG sprovodi projekat „Ka inkluziji u srednjem obrazovanju“ – projekat je usmjeren ka senzibilizaciji nastavnog i nenastavnog kadra u srednjim školama, u devet opština u Crnoj Gori, o pravima osoba sa invaliditom, modelima pristupa invaliditetu i inkluzivnom obrazovanju. Druga faza je započela 1. septembra 2009. Ove aktivnosti su akreditovane od Zavoda za školstvo, a finansirane od strane Fondacije Institut za otvoreno društvo – Predstavništvo Crna Gora.

Uključiti roditelje djece sa smetnjama u razvoju, koji treba da budu partneri u sprovođenju procesa obrazovanja i sprovođenje programa osnaživanja roditelja, radi ohrabrivanja njihovog učešća u procjenjivanju i donošenju odluka koje se tiču njihove djece


Podsticanje roditelja na aktivno učestvovanje u radu komisije za usmjeravanje
Podsticanje roditelja na aktivno učestvovanje u timu za izradu individualnog operativnog plana 

Podsticanje roditelja na aktivno učestvovanje u praćenju inkluzivnog procesa


Roditelji su aktivno uključeni u programe edukacija Komisija za usmjeravanje. Predstavnik roditelja je jedan od trenera u ovom procesu.

Savez udruženja roditelja djece i omladine sa smetnjama u razvoju ,,Naša inicijativa’’, kroz projekat Program pilotiranja asistencije za djecu i omladinu sa smetnjama u razvoju koja se školuju po inkluzivnom modelu, obezbijedio je nastavak ovog projekta za školsku 2009/2010. godinu, angažovanjem 4 asistenta za petoro djece, koja se nalaze u redovnim  školama, kao podršku za ostvarivanje njihovog kvalitetnog obrazovanja. Ovaj projekat se realizuje u Podgorici i Bijelom Polju. Uduženje roditelja djece sa teškoćama u razvoju „Zračak Nade“ pilotira program asistencije u nastavi. U saradnji sa Zavodom za zapošljavanje Crne Gore – Biro rada Pljevlja zapošljava 4 asistenta, koji pružaju podršku djeci sa smetnjama u razvoju, koja se nalaze u redovnom obrazovnom sistemu. Udruženje roditelja djece i omladine sa posebnim potrebama ,,Oaza’’ iz Bijelog Polja je započelo realizaciju Projekta pilotiranja personalnih asistenata za djecu i omladinu sa smetnjama u razvoju i Projekta asistencije u nastavi za djecu koja se školuju po inkluzivnom modelu. Ovaj projekat realizuju sa Biroom rada Bijelo Polje kroz program Javnih radova.

Podsticati volonterski rad sa djecom sa smetnjama u razvoju, kao dopunu profesionalnom timu


Uspostavljanje kriterijuma i standarda za asistente, volontere u nastavi
Obuka asistenata u nastavi i volontera u v-o procesu i mreži podrške

Razvijanje programa asistencije u učionici, volonterizma, vršnjačkih programa i oblika podrške u inkluzivnom obrazovanju

Uduženje roditelja djece sa teškoćama u razvoju „Zračak Nade“ u 2009. god od februara mjeseca pilotira program personalne asistencije u nastavi. U saradnji sa Zavodom za zapošljavanje Crne Gore – Biro rada Pljevlja (projekat je odobren uz preporuku MPN)  imamo zaposlena 4 asistenta u nastavi koji pružaju podršku djeci sa smetnjama u razvoju koja se nalaze u redovnom obrazovnom sistemu. 2 djece je 3. razred, jedno je četvrti a jedno peti razred O.Š. „Boško Buha“ u Pljevljima. Asistenti su izabrani sa Biroa rada, prošli su  edukaciju – seminar Inkluzivno obrazovanje, škola i vrtić po mjeri djeteta. 

Udruženje za pomoć licima ometenim u psihofizičkom razvoju iz Nikšića je uključilo 10 volontera u rad Igračkoteke Nikšić i kontinuirano se bavi njihovom obukom za rad sa djecom ometeniom u razvoju. 

Uduženje roditelja djece sa teškoćama u razvoju „Zračak Nade“ u okviru projekta Volonterizam. Uključilo je  40 volontera – srednjoškolaca koji su angažovani u druženju i radu sa djecom.
Uduženje roditelja djece sa teškoćama u razvoju „Zračak Nade“ od februara do avgusta mjeseca 2009. god. u okviru projekta koji je podržala Komisija za raspodjelu dijela prihoda od igara na sreću - Vaninstitucionalno obrazovanje i vaspitavanje djece i omladine realizovalo je projekat Volonterizam kao vid podrške obrazovanju djeci i omladini sa teškoćama u razvoju. U okviru ovog projekta edukovali smo 15 srednjoškolaca iz Srednje stručne škole i Gimnazije „Tanasije Pejatović“ za pružanje podrške djeci sa smetnjama u razvoju. U okviru ovog projekta realizovane su sledeće aktivnosti: Održavanje dvodnevnog seminara za srednjoškolce, jednodnevne radionice za srednjoškolce – volontere, kreativne radionice za djecu sa teškoćama u razvoju, posjete školama i vrtićima, izleti i učešće u kulturnim i sportskim dešavanjima. 

Stalno edukovati zaposlene u nadležnim državnim organima, organima lokalne samouprave i privredi, kao i predstavnike nevladinog sektora o pravima i potrebama djece sa smetnjama u razvoju


Senzibilizacija i edukacija predstavnika državnih organa, organa lokalne samouprave i privrede, kao i predstavnike nevladinog sektora u cilju promovisanja prava i potreba djece sa smetnjama u razvoju putem radionica, publikacija 
Ova aktivnost urađena je u okviru Kampanje „Stvarno”.
Razviti odgovarajuće tehnologije u obrazovanju i obučavanju djece sa smetnjama u razvoju


Razvijanje programa za uvođenje novih tehnologija u obrazovanje
Stimulisanje novih izdavačkih politika i povezivanje sa elektronskim sadržajima u oblasti obrazovanja


Planovi Zavoda za izdavanje udžbenika za posebne ustanove i djecu s posebnim obrazovnim potrebama, orijentišu se na izdavanje priručnika za nastavnike, koji rade s djecom u inkluzivnom programu. U ovom segmentu izdavaštva Zavoda za udžbenike objavljeni su naslovi ,,Pristup inkluzivnoj praksi u vaspitanju i obrazovanju“ i ,,Inkluzivno vaspitanje i obrazovanje u osnovnoj školi“.  Na planu adaptacije postojećih udžbenika najviše je urađeno u saradnji sa Zavodom za školovanje i profesionalnu rehabilitaciju invalidne djece i omladine. Omogućeno je štampanje udžbenika na brajevom pismu za slabovidu djecu za VI i VII razred devetogodišnje osnovne škole (ukupno 20 udžbeničkih kompleta), a u pripremi su udžbenici za V, VIII i IX razred (ukupno 31 udžbenički komplet). Što se tiče slijepe i slabovide djece, već tri godine Zavod za udžbenike i nastavna sredstva ima saradnju sa Zavodom za školovanje i profesionalnu rehabilitaciju invalidne djece i omladine. Elektronska izdanja, oni štampaju na Brajevom pismu. Odštampani su svi udžbenici od V do IX razreda. Takođe, u cilju obezbjeđivanja udžbenika na Brajevom pismu Komisija za raspodjelu dijela prihoda  od igara na sreću za 2008. godinu je nakon konkursa opredijelila i uplatila ovoj ustanovi iznos od 37.545,00 eura za potrebe štampanja udžbenika na Brajevom pismu za devetogodišnju osnovnu školu.
Zavod za udžbenike i nastavna sredstva uradio je razvojni i akcioni plan  za izdavaštvo za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama u Crnoj Gori. Specifični ciljevi su: 

· Osmisliti priručnike za nastavnike za rad sa konkretnom vrstom smetnje u razvoju; 

· Za standardne udžbenike napraviti dodatke gdje bi se dale preporuke za rad sa djecom sa intelektualnim smetnjama ili Za postojeće udžbenike dodati brošure sa instrukcijama o prilagođavanja za svaku vrstu smetnje u razvoju;

· Na planu adaptacije postojećih udžbenika iskoristiti kapacitete i mogućnosti Zavoda za školovanje i profesionalnu rehabilitaciju invalidne djece i omladine  u smislu štampanja udžbenika na Brajevom pismu; 
· Razviti upotrebu i primjenu Audio biblioteka

Savez slijepih Crne Gore je u 2009 godinu poklonio slijepim učenicima osnovnih i srednjih škola kompjuterski govorni softver – čitač ekrana, specijalno pomagalo za slijepe. Takođe podjeljen i veći broj pisaćih brajevih mašina i više od 25 kilograma brajevog papira, kao i brajevih tablica i šila za pisanje, kao i veći broj kompleta specijalnog pribora za pisanje, crtanje i geometrijskog pribora za slijepe.
PROFESIONALNA REHABILITACIJA I ZAPOŠLJAVANJE

MJERE / AKTIVNOSTI
Obezbijediti stalno ažuriranje centralne baze podacima iz oblasti profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja osoba sa invaliditetom

Uspostavljanje baze podataka o profesionalnom usmjerenju, osposobljavanju i zapošljavanju osoba sa invaliditetom
Baza podataka za osobe sa invaliditetom je sastavni dio aplikativnog programa evidencije nezaposlenih lica, koja je uspostavljena prije 10 godina, a usklađuje se sa tehnologijom rada, saglasno propisima EU i propisima Crne Gore. Na kraju 2009 godine, na evidenciji Zavoda za zapošljavanje Crne Gore nalazi se:2484 (invalidi rada - 1894 i kategorisana lica-590), evidentiranih po svim karakteristikama na putu do zapošljavanja.

Donijeti pravne propise kojima se utvrđuju okviri za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom

Izmjena i dopuna Zakona o zapošljavanju  i osiguranju od nezaposlenosti , kojim će se urediti postupci  utvrđeni doktrinom i tehnologijom rada sa teže zapošljivom kategorijom, među kojima su i osobe sa invaliditetom.

Donošenje uredbi, pravilnika i drugih  akta  kojima se detaljnije uređuju postupci u profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba sa invaliditetom

· Nakon donošenja Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom polovinom 2008 godine, u avgustu 2009 godine, donijeti su pravilnici u cilju potpunije izgradnje jedinstvenog i standardizovanog sistema za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom, i to :

· Pravilnik o uslovima i kriterijumima za utvrđivanje preostale radne sposobnosti i mogućnost zaposlenja;

· Pravilnik o uslovima i načinu ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju;

· Pravilnik o bližim uslovima, kriterijumima i standardima za sprovođenje mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije;

· Pravilnik o uslovima koje treba da ispunjava ustanova za profesionalnu rehabilitaciju, radni centar, zaštitna radionica i zaštitni pogon;

· Pravilnik o bližim uslovima i načinu ostvarivanja prava na subvenciju zarade lica sa invaliditetom.

U 2009 godini je donijeta Uredba o poreskim olakšicama za zapošljavanje određenih kategorija nezaposlenih  lica, u cilju podsticanja zapošljavanja lica koja se smatraju teže zapošljivim,među kojima su i lica sa invaliditetom, sa rokom trajanja od jedne godine. Prema ovoj uredbi, poslodavci koji zaposle lice sa invaliditetom oslobođeni su plaćanja više od 50% fiskalnih obaveza na  zaradu zaposlenog.

Zakon o zapošljavanju i osiguranju od nezaposlenosti će biti upućen na usvajanje u drugom kvartalu 2010. godine. 

Donijeti plan razvoja profesionalne rehabilitacije, zapošljavanja i rada osoba sa invaliditetom
 Izrada i realizacija individualnih planova rehabilitacije, na osnovu utvrđene metodologije rada sa nezaposlenim osobama sa invaliditetom

Primjenom opšte doktrine i tehnologije rada, koja se u Zavodu realizuje već nekoliko godina, sa nezaposlenim licima se sačinjava individualni plan zapošljavanja, koji predstavlja dogovor o predviđenim aktivnostima tog lica, kod traženja zaposlenja i uključivanja u programe aktivne politike zapošljavanja. Kada se procijeni da osoba ima takve prepreke u zapošljavanju da, prije nego ih otkloni, nije primjerena za posredovanje, potrebno je sačiniti plan profesionalne - zdravstvene rehabilitacije.
Donošenjem Zakona i pravilnika u oblasti  profesionalne rehabilitacije lica sa invaliditetom, definisane su procedure donošenja planova profesionalne rehabilitacije za svako nezaposleno lice, za koje se u postupku utvrdi potreba za uključivanjem u programe profesionalne rehabilitacije radi radne integracije. U tom smislu, 01.11.2009 godine počela je realizacija Pilot projekta « Primjena  Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom«, u trajanju od 3 mjeseca. Ovaj projekat, Zavod za zapošljavanje realizuje u saradnji sa izvođačem » Pam Markom« iz Podgorice  i ekspertima slovenačkog Zavoda »Papilot«. Prvi dio projekta usmjeren je na edukaciju neophodnog i deficitarnog kadra za rad u programima profesionalne rehabilitacije teže zapošljivih lica:  doktora medicine rada, psihologa, radnih terapeuta, socijalnih radnika, tehnologa rada. Za sada je u dio projekata uključeno 12 nezaposlenih lica sa visokom stručnom spremom. Drugi dio projekta predstavlja sam proces profesionalne rehabilitacije: utvrđivanje preostalih radnih i drugih sposobnosti nezaposlenih lica sa  preprekama u zapošljavanju- rehabilitanata i njihovo učešće u kraćim programima profesionalne rehabilitacije. 
Broj uključenih u programe APZ: 42 nezaposlena lica
(12 nezaposlenih sa visokom stručnom spremom i 30 nezaposlenih sa preprekama u zapošljavanju).

Broj zaposlenih:
12 lica sa visokom stručnom spremom su u radnom odnosu na određeno vrijeme na određeno vrijeme u javnim radovima.

Planirati i sprovoditi aktivne politike zapošljavanja osoba sa invaliditetom


Donošenje  programa kojim se planiraju mjere aktivne politike zapošljavanja 

Stimulisanje formiranja specijalizovanih agencija za zapošljavanje osoba sa invaliditetom
Nakon usvajanja Nacionalne strategije zapošljavanja i razvoja ljudskih resursa za period 2007-2011 godine izrađen je Nacionalni akcioni plan za period 2008- 2009 godina, koji je operativni plan u pravcu implementacije mjera predviđenih Nacionalnom strategijom.

U okviru prioriteta 3 - Jačanje socijalne kohezije utvrđen je cilj: Prevencija socijalne isključenosti-pozitivne mjere/aktivnosti za ugrožene/ranjive grupe, te su predviđene i mjere kroz aktivnosti koje se moraju realizovati u 2009 godini.
U skladu sa predviđenim aktivnostima, u 2009 godini realizovano je 146 programa pripreme za zapošljavanje (sticanje ključnih vještina, stručno osposobljavanje, dokvalifikacija i prekvalifikacija) i 104 nacionalna i lokalna javna rada, kojim je obuhvaćeno 1.183 teže zapošljivih lica, od kojih su 246 lica sa invaliditetom a 937 (gluvoća, slabovidost, kombinovane smetnje i dr.), kod  kojih postoji smanjena  radna sposobnost, a nemaju status lica sa invaliditetom i druge kategorije. Sva lica angažovana u  javnim radovima su za vrijeme trajanja javnog rada u radnom odnosu na određeno vrijeme (69 lica sa invaliditetom) .
U ovoj godini nastavljena je realizacija Programa pod nazivom ”Uspjeću”, kao mjere aktivne politike zapošljavanja, koji se realizuje za lica sa invaliditetom i drugih sa preprekama u zapošljavanju,sa ciljem povećanja ličnih kompetencija ovih lica, za uspješno uključivanje u tržište rada.
U 2009 godini, u ovom javnom radu  je učestvovalo 869 nezaposlenih lica sa preprekama u zapošljavanju, u 16 opština Crne Gore. Program se sprovodio kod dvije specijalizovane agencije za rad sa teže zapošljivim licima.
Razvijati i planirati primjenu standarda pristupačnog radnog mjesta kroz oblast zaštite zdravlja na radu


Prilagođavanje prostora i tehničke opreme  radnog mjesta na kojem je zaposlena  osoba sa invaliditetom

Kontinuirana kontrola primjene propisanih standarda, od strane zdravstvenih inspektora i inspektora zaštite na radu

U 2009 godini poslodavaci nijesu zahtijevali sufinansiranje prilagođavanja radnog mjesta za osobe sa invaliditetom. 

Podsticati i podržavati uključivanje žena sa invaliditetom na tržište rada


Prioritetno uključivanje žena sa invaliditetom u sve programe aktivne politike zapošljavanja

Broj  programa aktivne politike zapošljavanja: 250 
Učešće žena u programima  je 60,7%. Taj podatak se može odnositi i  na učešće žena sa invaliditetom u ovim programima, u odnosu na mušku populaciju sa invaliditetom. 

Predvidjeti uključivanje i ostvarivanje većeg učešća socijalnih partnera, posebno lokalne samouprave, u oblikovanju i realizaciji određenih programa za zapošljavanje osoba sa invaliditetom

Potpisivanje  protokola o saradnji sa socijalnim partnerima


U cilju realizacije 104 javna rada, potpisano je isto toliko protokola sa vladinim institucijama, nevladinim sektorom, lokalnom samoupravom i dr

Obezbijediti multisektorsku saradnju u procesu obrazovanja, profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja osoba sa invaliditetom


Uspostavljanje protokola o međuresorskoj saradnji

Uspostavljena je saradnja Ministarstva rada i socijalnog staranja, Zavoda za zapošljavanje CG, Ministarstva prosvjete i nauke i Centra za stručno obrazovanje u procesu obrazovanja, profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja osoba sa invaliditetom.
Osnovati poseban fond za stimulisanje zapošljavanja osoba sa invaliditetom


Donošenje akta o osnivanju Fonda za  profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom  

Poseban račun Budžeta Crne Gore – Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom ustanovljen je Naredbom o izmjenama i dopunama o načinu uplate javnih prihoda  ( Službeni list Crne Gore, br. 56 od 19. 09. 2008 godine).

U cilju praćenja realizacije mjera i aktivnosti koje su u funkciji unapređenja profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja lica sa invaliditetom, kao i namjenskog korišćenja sredstava Fonda, Zavod je u skladu sa odredbom člana 40 Zakona, obrazovao Savjet Fonda (Odluka, br.02-3751 od 27.05.2009 godine,na period od četiri godine.

Savjet Fonda radi na sjednicama, na kojima donosi odluke u skladu sa propisima iz oblasti profesionalne rehabilitacije. Tako su donijete odluke, da se iz sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom finansiraju: Pilot projekta « Primjena  Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom« i javni rad »Sunčana radionica«koji se realizuje u svim gradovima Crne Gore.
Utvrditi poreske, carinske i druge olakšice, kao i smanjenje doprinosa za socijalno osiguranje, u cilju podsticanja poslodavaca da zapošljavaju osobe sa invaliditetom

Izmijena i dopuna Zakona o porezu na dohodak fizičkih lica

Izmijena i dopuna Zakona o porezu na dobit pravnih lica

Izmijena i dopuna Zakona o doprinosima na obavezno  socijalno osiguranje
Izmijena i dopuna Zakona o administrativnim taksama 

Navedenim izmjenama  i dopunama predviđeno je da se oporezuje linearno cijeli dohodak fizičkih lica u iznosu od 9 % od poreske osnovice, a  do sada je bilo 70 € dohotka oporezivo, dok se na ostali dio dohotka primjenjivao porez u iznosu od 12 % za 2009, godinu. Takođe, izmjenama i dopunama predviđeno je oporezivanje naknada za topli obrok, regresa za godišnji odmor i naknada troškova prevoza.

Izmjenama Zakona o porezu na dobit pravnih lica brisan je član 30 kojim se definisalo da poreskom obvezniku, koji u poslovnoj godini na neodređeno vrijeme, a najmanje na dvije godine zaposli nove radnike, poreska osnovica  se umanjuje za iznos isplaćenih zarada novozaposlenih radnika , uvećanih za doprinose za obavezno socijalno osiguranje koje plaća poslodavac
Izmjena i dopuna Zakona o doprinosima na socijalno osiguranje izmjenjena je struktura doprinosa za obavezno socijalno osiguranje uz kumulativno uvećanje stope od 1,8% procentna poena (sa 32% na 33,8%), pri čemu je doprinos na teret poslodavca smanjen sa  14,5% u 2009. godini  na 9,8% u 2010. godini, a doprinos na teret zaposlenog uvećan  sa 17,5% u 2009. godini  na 24,0% u 2010. godini.


Zakonsko rješenje u 2009. godini
                         Zakonsko rješenje u 2010. godini
 1. Dop. PIO- Poslodavac   -  8.5%
                    1. Dop. PIO- Poslodavac - 5.5%
 2. Dop. PIO- Zaposleni      -  12,0%
                     2. Dop.PIO- Zaposleni - 15,0%

 3. Dop. za Zdravstveno - Poslodavac-5,5%                 3. Dop. za Zdravstveno - Poslodavac  - 3.8%

 4. Dop. za Zdravstveno - Zaposleni- 5,0%                   4. Dop. za Zdravstveno - Zaposleni- 8.5%  

 5. Dop.za nezaposlenost - Poslodavac- 0,5%              5. Dop. za nezaposlenost-Poslodavac- 0,5%  
 6. Dop. za nezaposlenost - Zaposleni - 0,5%               6. Dop.za nezaposlenost - Zaposleni - 0,5%


Vlada svake godine donosi Uredbu o poreskim olalšicama za određene kategorije lica, među kojima su i osobe sa invaliditetom, kojom su poslodavci koji zapošljavaju osobe sa invaliditetom, oslobođeni od plaćamja 50 % poreza i doprinosa na obavezno socijalno osiguranje.
Izmjena i dopuna Zakona o administrativnim taksama nije urađena, predviđa se izmjena tokom 2010. Godine.

Podsticati samozapošljavanje, preduzetništvo i razvijati programe podrške preduzetništva i osnivanja malih i srednjih preduzeća od strane osoba sa invaliditetom

Prioritetno obezbjeđivanje sredstava za najpovoljnije uslove kreditiranja i samozapošljavanja osoba sa invaliditetom

Edukacija osoba sa invaliditetom za obavljanje biznisa koja se sastoji iz dva segmenta »Podsticanje samozapošljavanja« i  »Pružanje elementarnih znanja iz preduzetništva«

Broj odobrenih kredita:0

Broj edukovanih osoba sa invaliditetom za obavljanje biznisa :0

Savjet Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom, na sjednici od 18. 11.2009 godine je donio odluku o ponovnom objavljivanju konkursa za dodjelu kredita licima sa invaliditetom pod povoljniim uslovima, konkurs će biti raspisan na neodređeno vrijeme,a Kreditna sredstva će biti na teret sredstava Fonda.
U 2009 godini, nije bilo interesovanja od strane lica sa invaliditetom za učešće u programima »Podsticanje samozapošljavanja« i »Pružanje elementarnih znanja iz preduzetništva«,  koje realizuje Zavod za zapošljavanje.
Organizovati kampanje za podizanje svijesti o radnim sposobnostima osoba sa invaliditetom 


Podizanje svijesti građana o radnim i drugim sposobnostima osoba sa invaliditetom preko sredstava javnog informisanja, tj. u redovnim emisijama  javnog servisa i privatnih televizija, kao i  pisanim medijima 

Obilazak poslodavaca i u neposrednom kontaktu upoznavanje sa mogućnostima  osoba sa invaliditetom, koje imaju zanimanje potrebno poslodavacu, kao i sa pravima i obavezama u pogledu njihovog zapošljavanja 

U javnom servisu Radio televizija Crne Gora emituje se stalna emisija “Pokreni se” nedeljom u utvrđenom terminu i u svim pisanim medijima su prilozi,jednom nedeljno i više, u kojima se redovno građani informišu o aktivnostima Zavoda za zapošljavanje, a posebno kada su u pitanju aktivnosti lica sa invaliditetom.

Savjetnici za rad sa poslodavcima u svim biroima rada, na teritoriji Crne Gore kontinuirano informišu poslodavce o stimulativnim mjerama u slučaju prijema u radni odnos lice sa invaliditetom.

Sprovoditi kontinuirane programe edukcije za stručnjake i osoblje koji rade na uslugama profesionalne reh. i zapošljavanja osoba sa invaliditetom

Usvajanje programa za kontinuiranu edukaciju zaposlenih u sistemu profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja

Usvajanje etičkih principa i kodeksa prakse i profesionalnog ponašanja u sistemu profesionalne rehabilitaije i zapošljavanja 

Propisivanje uslova za akreditaciju programa edukacije zaposlenih

Donošenjem pravilnika o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom, u avgustu 2009 godine, stiču se uslovi za realizaciju aktivnosti u okviru ove mjere, koje će se odvijati u 2010 i 2011 godini. Za sada se realizuje samo Pilot projekat « Primjena  Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom«.
Donijeti i sprovoditi programe za psihološko osnaživanje osoba sa invaliditetom u pogledu profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja

Formiranje centara za profesionalnu rehabilitaciju
Izrada i realizacija programa koji stimulišu osobe sa invaliditetom da se uključe u proces zapošljavanja

U Podgorici je 11.12.2008 godine počela gradnja Centra za radnu integraciju teže zapošljivih lica čiji je osnivač Zavod i biće sagrađen po izvještaju izvođača radova do 31.03 2010 godine.
Do uspostavljanja mreže ustanova profesionalne rehabilitacije i profesionalne rehabilitacije lica sa invaliditetom za uključivanje u rad, Zavod realizuju programe i aktivnosti, prilagođene njihovim mogućnostima i ograničenjima. Prioritetno se uključuju u određene programe aktivne politike zapošljavanja, kao što su: javni radovi; kreditna podrška za samozapošljavanje; stručno osposobljavanje za određena zanimanja, pod povoljnim uslovima i dr.
Razvijati socijalnu ekonomiju

Koncipiranje modela koji će omogućiti adekvatan razvoj socijalne ekonomije u Crnoj Gori  i definisati nacionalnu strategiju razvoja modernog kooperativnog sistema

Donošenje zakonske ragulative koja će omogućiti razvoj socijalne ekonomije i biti u skladu sa zakonskom regulativom EU u ovoj oblasti

Formirana je radna grupa za izradu Zakona o socijalnim koorepativama.
Formirati rehabiliticione komisije pri Zavodu za zapošljavanje, koje bi utvrđivale vrstu, obim, način i trajanje usluga radne rehabilitacije
 Formiranje komisije u prvom i drugom stepenu na način i po postupku utvrđenim zakonom i drugim propisima
U toku su pripreme za izradu Zakona o izmjeni i dopuni Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom, kojim  će se utvrditi pravni osnov za formiranje komisija za rehabilitaciju.
Za sada je, prvi dio Pilot projekta« Primjena Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom« usmjeren na edukaciju neophodnog kadra za rad u komisiji za rehabilitaciju. 
Utvrditi uslove i način osnivanja pravnih lica, koja će se baviti uslugama radne rehabilitacije (izvođači radne rehabilitacije – centri za profesionalnu rehabilitaciju), njihovo finansiranje i dodjela koncesija za izvođenje rehabilitacijskih usluga


Usvajanje akata o uslovima, načinu i postupku osnivanja centara za profesionalnu rehabilitaciju, i način finansiranja 

Uspostavljanje  standarda usluga u profesionalnoj rehabilitaciji propisane u skladu sa međunarodnim standardima.

Utvrđivanje postupka dodjele koncesija centrima za radnu rehabilitaciju

Formiranje zaštitnih radionica pri centrima za  radnu rehabilitaciju


Donijeti su pravilnici koji regulišu uslove, način i postupak osnivanja ustanova za profesionalnu rehabilitaciju i način finansiranja, kao i utvrđivanje postupka izbora ustanova za izvođenje programa profesionalne rehabilitacije.

Standardi usluga u profesionalnoj rehabilitaciji je moguće ustanoviti u 2010 i 2011 godini.

U 2009 godini nijesu organizovane zaštitne radionice.

Preduzeti mjere kako bi se što veći broj  ustanova profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja učinio potpuno pristupačnim za osobe sa invaliditetom


Izrada analize pristupačnosti  ustanova profesionalne rehabilitacije i  zapošljavanja 
Utvrđivanje prioriteta i dinamike za uklanjanje arhitektonskih barijera u ustanovama profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja


U Birou rada Podgorica je instalirana platforma koja omogućava pristup licima u kolicima.
PRISTUPAČNOST

MJERE / AKTIVNOSTI
Izraditi standarde pristupačnosti, izmijeniti postojeću pravnu regulativu i obezbijediti kontinuirani nadzor


Donošenje pravilnika kojim će se bliže utvrditi uslovi i način prilagođavanja objekata za pristup i kretanje osoba sa invaliditetom i osoba smanjene pokretljivosti

Potpisivanje protokola o saradnji između fakulteta, strukovnih udruženja inženjera i arhitekata sa OOSI i organizacijama koje programski djeluju u korist osoba sa invaliditetom, radi razvoja i primjene standarda pristupa bez prepreka

Usvojen Pravilnik o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti. 

Izmijeniti propise iz oblasti javnog prevoza kako bi se predvidjela obaveza obezbeđivanja pristupačnosti vozila i saobraćajne infrastrukture za osobe sa težim fizičkim invaliditetom, kao i mjesta za parkiranje tih osoba u svim opštinama

Izmjena i dopuna Zakona o prevozu u drumskom saobraćaju

Donošenje Strategije poboljšanja bezbijednosti u drumskom saobraćaju i akcionog plana za njeno sprovođenje

Izmjena i dopuna Zakona o bezbjednosti saobraćaja na putevima
Donošenje pravilnika koji bliže reguliše bezbijednost saobraćaja na putevima

Izmjena i dopuna Zakona o željezničkom saobraćaju

Donošenje pravilnika o javnim cestama i naknadama za putarinu

Donošenje odluka o obilježavanju i parking mjesta za osobe sa invaliditetom 

Donošenje uredbe o održavanju reda u lukama

Donijeta je i usvojena "Strategija poboljšanja bezbjednosti u drumskom saobraćaju", krajem  2009.god. a koja ima za cilj da se u Crnoj Gori obezbijedi sistem drumskog saobraćaja, koji će biti bezbjedan, siguran, efikasan, pouzdan, ekološki prihvatljiv, integrisan u evropske sisteme i kao takav zadovoljiti sve potrebe i očekivanja korisnika za kvalitetan život.
U postupku je izmjena i dopuna " Z O B S- a na putevima ", radi njegovog usklađivanja sa propisima EU,te pooštravanja kaznenih propisa, posebno u dijelu prekršaja koja čine grupu najtežih i najčešćih uzroka saobraćajnih nezgoda sa smrtnim ishodom i sa teže povrijeđenim učesnicima, kao i dio odredbi koji se odnosi na obaveznu obuku i polaganje vozačkog ispita , te za novopečene vozače obavezno prisustvo "iskusnijeg " vozača u prvom trogodišnjem periodu učestvovanja u javnom saobraćaju; zatim donijeti set najtežih prekršaja za koje predvidjeti kazne koje se moraju odmah izricati u vidu privremenog oduzimanja vozačke dozvole i isključenja iz saobraćaja, ali uz upotrebu najsavremeniju opremu kako bi se takvi prekršaji i počinioci mogli precizno identifikovati i  lakše procesuirati i dokazivati. Takođe, naglašena je u okviru Uprave policije, potreba za podizanjem nivoa kvaliteta saobraćajnih kontrola u smislu upotrebe najsavremenije tehničke opreme u vidu upotrebe mobilnih kamera na crnim tačkama, postavljanja kamera na najsloženijim urbanim raskrsnicama gdje to iziskuje  blizina škola, javnih ustanova ( bolnica, pošte, hotela idr.) . 

Donijeta ,,Odluka o javnim parkuiralištima na teritoriji Glavnog grada – Podgorice” (,,Sl.list CG” br.38/09) o obaveznom obezbjeđivanju 5% parking mjesta za osobe sa invaliditetom i o izdavanju naljepnica za automobile koje koriste OSI. 


Na osnovu Zakona o bezbjednosti saobraćaja na putevima, Mistarstvo saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija će 2010. godine, donijeti  propis o obilježavanju vozila  kojima upravljaju osobe sa invaliditetom.


U Zakonu o bezbjednosti u željezničkom saobraćaju koji je stupio na snagu 01. 07. 2008. godine propisano je da u kolima za porevoz putnika obavezno budu obilježena mjesta za osobe sa invaliditetom.


U Nacrtu zakona o ugovornim odnosima u željezničkom saobraćaju, čije donošenje je predviđeno u prvom kvartalu tekuće godine, propisana je obaveza davanja informacija od strane prevoznika, osobama sa invaliditetom i osobama smanjene pokretljivosti o pristupu željezničkom prevozu, uslovima za pristup željezničkim voznim sredstvima i obaveza obavještavanja osoba sa invaliditetom o sadržaju u vozu kao i besplatna pomoć u cilju pristupa vozu i korišćenja voza u cilju putovanja.


U sklopu Zakona o obligacionim odnosima u vazdušnom saobraćaju,  čija izrada je u toku i koji treba da stupi na snagu 2010. godine predviđeno je donošenje Uredbe o pravima osoba sa invaliditetom i osobama smanjene pokretljivosti u vazdušnom prevozu. 

Ministarstvo saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija je u saradnji sa Evropskom bankom za obnovu i razvoj pripremilo Nacrt Uredbe o Univerzalnom servisu, čije donošenje se očekuje u prvom kvartalu tekuće godine. Ovom uredbom su predviđene povoljnosti za OSI od strane operatera koji je određen kao operater javnih telefonskih govornica.
Ministarstvo saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija, uz saglasnost ministarstva nadležnog za poslove socijalnog staranja, određuje kategorije potrošača koje se smatraju licima sa niskim zaradama, odnosno licima sa invaliditetom, uzimajući u obzir definicije koje su već predviđene propisima relevantnim za socijalnu zaštitu i status lica sa invaliditetom, kao i uvodeći dodatne definicije, ukoliko je to potrebno, kako bi se korisnicima omogućila najšira moguća dostupnost Univerzalnog servisa. Agencija posebnim aktom određuje način procjene pristupačnosti cijena usluga Univerzalnog servisa i posebnih cijenovnih paketa i određuje maksimalne cijene za pojedine usluge iz opsega Univerzalnog servisa, koje se obezbjeđuju korisnicima sa niskim primanjima i licima sa posebnim potrebama (licima sa invaliditetom).

Inovirati nastavne planove i programe u skladu sa važećim evropskim standardima pristupačnosti


Izmjena i dopuna postojećih nastavnih planova i programa na svim nivoima obrazovanja 
Aktivnosti iz ove mjere detaljno su elaborirane u poglavlju koje se odnose na ,,Obrazovanje“.
Uspostaviti mehanizme međuresorske saradnje, kao i saradnje između državnog, lokalnog i nevladinog sektora (organizacija osoba s invaliditetom), radi obezbjeđivanja pristupa bez prepreka

Uvođenje programa edukacije službenika u državnim organima na državnom i lokalnom nivou, u pogledu pristupa bez prepreka, radi omogućavanja komunikacije sa osobama sa invaliditetom, kojima je to potrebno

Kontinuirano sprovođenje programa edukacije službenika u državnim organima na državnom i lokalnom nivou u pogledu pristupa bez prepreka radi omogućavanja komunikacije sa osobama sa invaliditetom kojima to treba
Seminaru „Uslovi za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti“ koji je imao za cij promociju Pravilnika o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti, prisustvovali su predstavnici različitih institucija. Između ostalih predstavnici: Ministarstva uređenja prostora i zaštite životne sredine, Ministarstva saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija, Zavoda za izdradnju Bara, Instituta za razvoj i istraživanja u oblasti zaštite na radu, Arhitektonskog fakulteta, kao i OOSI. Konstatovano je da su Pravilnikom o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti u potpunosti precizirani svi elementi pristupačnosti, neophodni za nesmetan pristup, kretanje, boravak i rad licima smanjene pokretljivosti. Ovom prilikom je dogovoreno da Ministarstvo uređenja prostora i zaštite životne sredine, preuzima obavezu da bude inicijator akcionog plana prilagođavanja prioritetnih objekata licima smanjene pokretljivosti na osnovu utvrđene liste prioriteta i utvrđenih elemenata pristupačnosti i to kojim će se odrediti dinamika realizacije, kao i utvrđivanje nosilaca poslova za realizaciju projekta prilagođavanja objekata u javnoj upotrebi licima smanjene pokretljivosti.
Uspostaviti saradnju organizacija osoba sa invaliditetom i onih koje programski djeluju u korist osoba sa invaliditetom sa lokalnim samoupravama prilikom donošenja i izmjene urbanističkih planova i propisa


Potpisivanje protokola o saradnji između lokalnih vlasti i organizacija osoba s invaliditetom


U više opština u Crnoj Gori formirane radne grupe sastavljene od predstavnika lokalne samouprave i  NVO sektora koji se bavi osobama sa invaliditetom, koje su uradile Nacrte lokalnih akcionih planova za osobe sa invaliditetom, koji se, između ostalog, odnose i na oblast pristupačnosti. 

Organizovati plansko informisanje privrednika, a prije svega građevinskih firmi, o standardima pristupačnosti i ukazivanje na ekonomsku profitabilnost izgradnje pristupačnih objekata


Kontinuirano organizovanje i održavanje edukativnih seminara

Kontinuirano sprovođenje medijskih i drugih kampanja 


Ministarstvo uređenja prostora i zaštite životne sredine je u Baru, od 9-11.decembra 2009.god. organizovalo trodnevni seminar na temu „uslovi za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti”, i gdje se diskutovalo o primjeni čl. 73 i 165 Zakona o uređenju prostora i izgradnji objekata, kao i o standardima koji su propisani Pravilnikom o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti. 

Seminaru „Uslovi za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti”, koji je imao za cilj promociju Pravilnika o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti, prisustvovali su predstavnici različitih institucija.Između ostalih predstavnici Ministarstva uređenja prostora i zaštite životne sredine, Ministarstva saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija, Zavoda za izgradnju Bara, Instituta za razvoj i istraživanja u oblasti zaštite na radu,Arhitektonskog fakulteta, kao i OOSI. Konstatovano je da su Pravilnikom o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti u potpunopsti precizirani svi elementi pristupačnosti, neophodni za nesmetan pristup, kretanje, boravak i rad licima smanjene pokretljivosti.Ovom prilikom je dogovoreno da Ministarstvo uređenja prostora i zaštite životne sredine,preuzme obavezu da bude inicijator akcionog plana prilagođavanja prioritetnih objekata licima smanjene pokretljivosti, na osnovu utvrđene liste prioriteta i utvrđenih elemenata pristupačnosti i to kojim će se odrediti dinamika realizacije, kao i utvrđeivanje nosilaca poslova za realizaciju projekata prilagođavanja objekata u javnoj upotrebi licima smanjene pokretljivosti.
Udruženje paraplegičara Crne Gore početkom 2009. godine počelo je realizaciju projekta „Grad pristupačan za sve“ pod pokroviteljstvom USAID/ORT. U okviru projekta teče uporedo medijska kampanja i monitoring novoizgrađenih objekata i objekata koji su u izgradnji na teritoriji Podgorice. Aktivisti koji realizuju projekat, koriste svaku priliku da informišu nadležne institucije i građevinske firme o neprimjenjivanju standarda pristupačnosti, predviđenih Zakonom o uređenju prostora i izgradnji objekata i Pravilnikom  o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti. Dosadašnji rezultati nedvosmisleno pokazuju da se pomenuti Zakon i Pravilnik ne sprovode u praksi, ili se sprovode u simboličnoj mjeri

U većini novoizgrađenih turističkih, stambenih i javnih objekata postavljene oznake na brajevom. 

Obezbijediti stalno uklanjanje arhitektonskih i ostalih barijera na javnim površinama, saobraćajnim komunikacijama, javnim objektima, kao i stambenim objektima

Izmjena i dopuna Zakona o inspekcijskom nadzoru

Izrada analize pristupačnosti objekata u javnoj i opštoj upotrebi

Utvrđivanje prioriteta za uklanjanje arhitektonskih barijera na objekatima u javnoj i opštoj upotrebi 

Uvođenje sistema SOS telefona

Uvođenje „Call centara“ putem kojih osobe sa invaliditetom mogu telefonom ili sms porukama kontaktirati nadležne službe za ostvarivanje svojih prava (identifikaciona dokumenta, izvodi, uvjerenja i sl.)

Uvođenje „Call centara“ putem kojih osobe sa invaliditetom mogu telefonom ili sms porukama kontaktirati nadležne službe za pomoć u vanrednim situacijama (hitna pomoć, vatrogasci, policija)

Postavljanje javnih telefona koji bi bili pristupačni za osobama sa invaliditetom

U Ministarstvu unutrašnjih poslova i javne uprave postoji " Call centar" za osobe sa invaliditetom, za dobijanje novih identifikacionih dokumenata (l. karte, pasoša, vozačke dozvole). Uskoro će biti realizovan važan projekat mobilna (kombi) identifikaciona oprema za uzimanje biometrije (fotografisanje) u postupku izrade identifikacionih dokumenata u područnim jedinicama, na  teritoriji Crne Gore, kao i za naše državljane u Frankfurtu i Njujorku; koji je iz finansijskih razloga bio prolongiran.
Takođe u Upravi za vanredne situacije instaliran je "CAll centar" koji u slučaju poziva, osobu sa invaliditetom tretira kao prioritet u radu i sa posebnom pažnjom i odgovornošću se  pristupa  tim licima.

Usvojiti i realizovati programe prilagođavanja turističkih objekata potrebama osobama sa invaliditetom


Izmjena i dopuna Pravilnika o klasifikaciji, minimalnim uslovima i kategorizaciji ugostiteljskih objekata

Izrada analize stanja pristupačnosti turističkih objekata u Crnoj Gori

Utvrđivanje prioriteta za uklanjanje arhitektonskih barijera na turističkim objektima 


Uslov za izmjenu ili dopunu, tj. donošenje novog Pravilnika o klasifikaciji, minimalnim uslovima i kategorizaciji ugostiteljskih objekata je donošenje novog  Zakona o turizmu. Ministarstvo turizma je u završnoj fazi donošenja novog Zakona o turizmu, koji  će stupiti na snagu početkom 2010. godine. S obzirom da je ljetnja turistička sezona pred nama, očekujemo da će i novi Pravilnik o klasifikaciji, minimalnim uslovima i kategorizaciji ugostiteljskih objekata, koji će prihvatiti rješenja iz date oblasti stupiti na snagu tokom 2010. godine.


Posebne analize nijesu vršene, ali što se tiče pristupačnosti turističkih objekata u Crnoj Gori potrebama osoba sa invaliditetom , moglo bi se reći da je samo jedan manji broj i to uglavnom većih i novijih objekata ispoštovao zahtjeve iz ove oblasti.

Uvođenje programa obuke osoba sa invaliditetom za upravljanje motornim vozilom 


Izmjena i dopuna Zakona o bezbjednosti u saobraćaju

Uvođenje programa obuke osoba sa invaliditetom za upravljanje motornim vozilom

Propisivanje postupka za izdavanje licence za izradu ručnih komandi za automobile koje koriste osobe sa invaliditetom

Aktivnosti nijesu realizovane.

Planirati i izvoditi postavljanje zvučne signalizacije na raskrsnicama u svim opštinama


Izrada analiziranje stanja prilagođenosti raskrsnica

Utvrđivanje prioriteta za postavljanje zvučne signalizacije


Postavljeno 4 nova zvučna semafora u u Nikšiću – 2009.

Postavljena 3 zvučna semafora u Baru – 2008.
Obezbijediti sistem obaveznog informisanja osoba sa invaliditetom o dostupnosti javnih objekata, parkinga i drugih objekata na nivou opštine


Izrada informativnog materijala u tehnikama dostupnim osobama sa invaliditetom 


U okviru Informativnog centra Udruženje paraplegičara Crne Gore, između ostalog, svakodnevno pruža informacije vezane za pristuačnost objekata u Crnoj Gori

Obezbijediti ostvarivanje prava na informisanje osoba sa invaliditetom u tehnikama dostupnim ovim licima


Proizvodnja i emitovanje medijskih programskih sadržaja RTCG i lokalnih javnih servisa od značaja za informisanje osoba sa invaliditetom u tehnikama diostupnim ovim licima

Dnevno emitovanje jedne informativne emisije na komecijalnoj televiziji u tehnici dostupnoj osobama oštećenog sluha(prevođenje na gestovni jezik)

Kontinuirano izdavanje zvučnog časopisa za slijepe

Pokretanje izdavanja časopisa za slijepe na Brajevom pismu

Usvajanje Strategije prelaska sa analognih na digitalne radio-difuzne sisteme u Crnoj Gori
Radio i Televizija Crne Gore, kao javni radio-difuzni servis, shodno Zakonu o javnim radio-difuznim servisima Crne Gore (Sl.list CG, broj 79/08), u 2009. godini imala je gotovo isti obim programskih sadržaja od značaja za informisanje lica oštećenog sluha i vida kao i prethodne godine. Isti su pokazatelji i kada je riječ o pristupačnosti programskih sadržaja za osobe oštećenog sluha. Tako je Radio Crne Gore nastavio sa realizacijom polusatne emisije pod nazivom ''Svijet jednakih šansi'' koja je emitovana petnaestodnevno (24 emisije). Takođe, Televizija Crne Gore emitovala je redovni polusatni program za osobe s invaliditetom pod nazivom ''Putevima života'' koji se prikazivao i reprizno. Televizijski program i dalje je djelimično dostupan osobama oštećenog sluha, što pokazuje podatak da je od ukupno 31 TV emisije u ovoj godini, njih 8 emitovao posredstvom gestovnog govora. Pored toga, Televizija Crne Gore emitovala je i ove godine na gestovnom jeziku, tri puta nedjeljno, informativni program (Dnevnik u 15,30). Ograničavajući faktor u pogledu simultanog prevođenja informativnih i specijalizovanih TV emisija za lica oštećenog sluha je svakako to što u Crnoj Gori još uvijek nema odgovarajućeg stručnog kadra za gestovni govor.

U cilju ostvarivanja zajemčenih prava na informisanje, Ministarstvo kulture, sporta i medija, u okviru svoje nadležnosti, redovno realizuje zakonom utvrđenu obavezu države, u obezbjeđivanju sredstava za sufinansiranje programskih sadržaja nacionalnog javnog servisa RTCG, koji su od značaja za informisanje osoba oštećenog sluha i vida. 

Kada je riječ o lokalnom javnom servisu, Radio Bar u saradnji sa Organizacijom slijepih za Bar i Ulcinj, nastavio je jednomjesečnu emisiju za lica oštećenog vida “Pravo na riječ” u trajanju od 60 minuta, zatim snimanje istoimenog zvučnog časopisa za slijepa lica, kao i snimanje zvučnih knjiga za potrebe Zvučne biblioteke za slijepe u Baru.  

Udruženje mladih sa hendikepom Crne Gore izdaje časopis „Disability info”, koji je namijenjen promovisanju savremenih pogleda na osobe sa hendikepom i njihova prava.


Na Radiju Antena M emituje se specijalna emisija za slijepe jednom sedmično u trajanju od jednog sata, a urednik i voditelj je slijepo lice. Emisija se bavi svim pitanjima od interesa za slijepa lica, novim zakonskim regulativama i aktivnostima Saveza slijepih Crne Gore. 2008-2009


Na radiju Kotor emituje se jednom nedeljno specijalna emisija za slijepa lica koja se pored problematike slijepih bavi i ostalim pitanjima vezanim za populaciju OSI u Crnoj Gori. 2008-2009.

Radio Bar jednom nedeljno emituje specijalnu emisiju o problematici OSI u Crnoj Gori – urednik i voditelj je slijepo lice. 


Radio Panorama – Pljevlja povremeno emituje specijalnu emisiju o problematici OSI. 


Radio Tivat periodično emituje specijalnu emisiju o životu i problematici OSI. 
Televizija MBC iz Podgorice, već drugu godinu, emituje na gestovnom govoru svoju informativnu emisiju “Naslovna strana”. Emitovanje navedenog programa na gestovnom jeziku finansiralo je Ministarstvo kulture, sporta i medija, kao doprinos unaprijeđenju informisanja lica oštećenog sluha. 

Ministarstvo kulture, sporta i medija i NVO Savez slijepih Crne Gore potpisali su i u 2009. godini Ugovor o sufinansiranju časopisa za slijepa lica „Zvučna revija“ (12 brojeva). Potpisivanje predmetnog ugovora omogućilo je da se, u cilju podrške razvoju medijskog pluralizma, a u okviru raspoloživih sredstava, nastavi redovno, mjesečno, izdavanje časopisa za slijepe u zvučnoj tehnici u našoj zemlji i na taj način, dodatno, doprinese ostvarivanju prava na informisanje lica oštećenog vida, saglasno evropskim standardima.
2009 – Mjesečni zvučni časopis ’’Zvučna revija’’ u prosječnom trajanju od 7 sati, sada je pred gašenjem usljed nedostatka sredstava – smanjenog iznosa sredstava sufinansiranja od strane ministarstva kulture, sporta i medija. Uprkos tome broj pretplatnika se svakodnevno povećava i krajem 2009 ima više od 1000 čitalaca iz Crne Gore, svih bivših jugoslovenskih republika, više evropskih zemalja i Sjedinjenih američkih država. 

Aktivnosti u vezi sa pokretanjem časopisa za slijepe na Brajevom pismu nijesu realizovane jer nijesu stvorene materijalne pretpostavke za njegovo izlaženje, a koje su uslovljene finansijskom krizom

Tokom 2008. Savez slijepih je izdao dva biltena na crnom tisku, o aktivnostima Saveza slijepih I jedan specijalni bilten o problematici osoba s invaliditetom, a u 2009. je izdao dva Biltena o aktivnostima Saveza slijepih na crnom tisku, a u pripremi je I specijalni bilten. Održano niz manifestacija I objavljene publikacije vezane za obilježavanje 200 godina od rodjenja Luja Braja, tvorca pisma za slijepe. U 2009 je nabavljeno 30 književnih djela snimljenih u audio, MP3 formatu Biblioteci za slijepe Crne Gore, u cilju obogaćivanja knjižnog fonda ove javne ustanove.

Strategije prelaska sa analognih na digitalne radio-difuzne sisteme u Crnoj Gori usvojena u 2008.godini.

KULTURA, SPORT I REKREACIJA
MJERE / AKTIVNOSTI
Izgradniti nove i prilagoditi postojeće sportske, rekreativne i kulturne objekata, kao i spomenike i lokalitete od kulturne važnosti potrebama osobama sa invaliditetom


Izrada analize pristupačnosti postojećih sportskih, rekreativnih i kulturnih objekata, kao i spomenika i lokaliteta od kulturne važnosti

Utvrđivanje prioriteta za uklanjanje arhitektonskih barijera na postojećim sportskim, rekreativnim i kulturnim objekatima, kao i spomenicima i lokalitetima od kulturne važnosti

Utvrđivanje dinamike realizacije prioriteta

Izmjena i dopuna Pravilnika o bližim uslovima koje treba da ispunjavaju Sportski savezi, klubovi i društva u pogledu objekata, opreme i kadrova

Izrada studije izvodljivosti izgradnje sportskih objekata za potrebe osoba sa invaliditetom
Ministarstvo uređenja prostora i zaštite životne sredine je preuzelo obavezu da ovu aktivnost realizuje u 2010. godini, kao inicijator izrade akcionog plana prilagođavanja prioritetnih objekata licima smanjene pokretljivosti, na osnovu utvrđene liste prioriteta i utvrđenih elemenata pristupačnosti. U predlogu daljih aktivnosti, utvrđena je lista prioritetnih objekata u javnoj upotrebi koje je potrebno saglasno čl. 165 zakona prilagoditi uslovima iz čl. 73 st. 1 zakona o uređenju prostora i izgradnji objekata (objekti zdravstvene zaštite, objekti vaspitne i obrazovne namjene, objekti u kojima se nalaze organi lokalne i državne uprave, objekti sudske namjene, objekti poštanske namjene, objekti saobraćajne namjene, turistički i ugostiteljski objekti, objekti za pružanje finansijskih usluga, objekti sportsko-rekreativne namjene, objekti kulturne namjene i vjerski objekti).
Obezbijediti osobama sa invaliditetom pristup kulturnim materijalima, filmovima, pozorišnim i drugim kulturnim aktivnostima u njima pristupačnim formatima

Izrada analize stanja i mogućnosti za zadovoljavanje kulturnih potreba osoba sa invaliditetom u njima pristupačnim tehnikama

Izrada programa aktivnosti za zadovoljavanje kulturnih potreba osoba sa invaliditetom u njima pristupačnim tehnikama

Udruženje za pomoć licima ometenim u psihofizičkom razvoju iz Nikšića jezajedno sa Kulturno kreativnim centrom „Akord” u okviru Dana Kulture Nikšića pripremalo i realizovalo plesne koreografije u kojima su učestvovala djeca sa različitim vrstama invaliditeta

 
2009 održano je 20 književnih večeri i tribina slijepih književnika u Biblioteci za slijepe u Podgorici, a jedna od njih po prvi put na našim prostorima održana je Skajp internet vezom sa slijepim književnicima iz Njemačke, Hrvatske i Srbije. 2009 godine prikazano je 10 filmskih klasika posebno adaptiranih za slijepe u Biblioteci za slijepe u Podgorici.  Savez slijepih Crne Gore organizovao je literarni konkurs za slijepe učenike osnovne škole ’’Luj Braj je tvorac mog pisma’’. Učestvovalo 12 slijepih učenika.

2009 godine Savez slijepih je učestvovao na svjetskom konkursu Okinao – sa esejima o brajevoj pismenosti sa 5 radova slijepih iz Crne Gore. 3 učesnika su dobila nagrade. U Pljevljima organizovan veliki tradicionalni humanitarni koncert ’’Svjetlost duše’’ na kojem su učestvovali slijepi vokalno instrumentalni solisti iz Crne Gore i okruženja. 2009. godine održan omaž slijepom književniku Miličku Miketiću u Andrijevici, kao i solistički koncert Saše Šundića, slijepog instrumentalnog soliste. Savez slijepih pomogao izdavanje jednog CD slijepog vokalno-instrumentalnog soliste i romana slijepe književnice. 

Edukovati novinare i urednike za promociju socijalnog pristupa invalidnosti, prava i potencijala osoba sa invaliditetom


Organizovanje i održavanje seminara, radionica za urednike i novinare

Priprema odgovarajućih publikacija za novinare

Udruženje paraplegičara Crne Gore je tokom 2008/09. godine nastavilo da realizuje formalne i neformalne sastanke sa novinarima, a u manjem broju sa urednicima medijskih kuća. Cilj ovakvih skupova je promocija socijalnog pristupa invalidnosti, aktivno praćenje realizacije aktivnosti Udruženja, ukazivanje na prava i potencijale osoba sa invaliditetom. 

Savez slijepih Crne Gore je u toku 2008 - 2009 godine nastavio svoju uspješnu tradicionalnu saradnju sa medijima u Crnoj Gori. Savez slijepih kontinuirano radi na edukaciji novinara i urednika crnogorskih medija po pitanjima osoba sa invaliditetom. Na ovaj način se postiže izraženija senzibilizacija novinara i realističnije praćenje aktivnosti Saveza slijepih  i organizacija OSI.
Planirati, razviti i sprovoditi programe, kampanje i akcije kojima bi se podstaklo i promovisalo učešće osoba sa invaliditetom u kulturnim, rekreativnim i sportskim aktivnostima na svim nivoima u najvećoj mogućoj mjeri


Izrada Pravilnika o sportskim takmičenijima osoba sa invaliditetom u skladu sa pravilima POK-a (Međunarodni paraolimijski komitet)

Udruženje paraplegičara Crne Gore radi mnogo na promovisanju različitih sportova za osobe sa invaliditetom u Crnoj Gori. Tokom 2009. godine ostvareni su zapaženi rezultati. Povećan je vroj zainteresovanih članova za bavljenje nekom vrstom sporta, održavaju se redovni treninzi u košarci i plivanju i povremeni u stonom tenisu. Takođe je održana škola košarke za članove crnogorskog Košarkaškog kluba „Paramont“ zajedno sa beogradskim klubom „Beofeniks“, koji ima dugogodišnju tradiciju i veliko znanje u ovoj oblasti. Naši košarkaši su tokom 8 dana imali prilike da upotpune svoje znanje i sprainguju sa pomenutim klubom.

Udruženje mladih sa hendikepom Crne Gore u cilju poboljšanja kulturnih aktivnosti osoba sa invaliditetom sprovodi plesne radionice, tako da je U intervalu od maja do kraja jula 2009 godine u prostorijama Udruženja održana škola plesa. Pored toga članovi Udruženja mladih sa hendikepom, zajedno sa balerinama iz plesne trupe „Allegro“ 29. aprila 2009., povodom svjetskog Dana plesa nastupili su u KICu „Budo Tomović“.

Savez slijepih je u 2009 godini održao 37  atletsko takmičenje slijepih sa 30 učesnika, 46 nacionalni šahovski turnir slijepih, kao i tri regionalna šahovska turnira. 2009 godine više od 230 slijepih sa pratiocima ljetovalo u Sutomoru i Ulcinju. Masovni izleti članstva u 2009. – četiri za članstvo iz Podgorice, dva za Nikšićane, dva za Bjelopoljce, jedan za Pljevlja i jedan u Kotoru. 2009 Masovno okupljanje sa dvodnevnim boravkom u Sutomoru, povodom Dana bijelog štapa sa 150 članova iz svih krajeva zemlje. 

Podsticati politiku razvoja sporta za osobe sa invaliditetom

Analiza stanja i potreba u oblasti sporta za osobe sa invaliditetom sa predlogom mjera

Edukacija sportskih stručnjaka koji će se baviti razvojem i unapređenjem sporta za osobe sa invaliditetom

Sufinansiranje programa sportskih aktivnosti osoba sa invaliditetom

U 2009.godini realizovano je niz aktivnosti koje se odnose na sufinansiranje projekata iz oblasti sporta i to:
· Programske aktivnosti za 2009.godinu / Projekat Paraolimpijskog komiteta; 
· ,,Treningom do medalje“ / Projekat Košarkaškog kluba ,,Osi Paramont“ Podgorica;
· ,,Organizovanje sportskih takmičenja invalida gluvonijemih“ /  Projekat SRD gluvih ,,Ibar“ Rožaje; 
· Programske aktivnosti za 2009.godinu / Projekat  SD gluvih ,,Napredak“ Kotor;
· Programske aktivnosti za 2009.godinu / Projekat NVO Specijalna olimpijada Podgorica;
· ,,Sportska rekreacija (sport za sve) i sport invalida“ / Projekat Društva gluvih ,,Pristan“ Bar;
· ,, Atletika slijepih – Bolji uslovi i rezultati“ / Projekat SRD Slijepih Podgorica;
· ,,Karate za invalide i djecu sa posebnim potrebama“ / Projekat Karate saveza Podgorica;   
· ,,Košarka u kolicima“ / Projekat  Košarkaškog kluba  ,,Paramont“,
· ,,Otkrivanje i utvrđivanje deformiteta stopala učenika nižih razreda  osnovnih škola u Podgorici“ - Projekat Kluba za sportsku rekreaciju ,, Planus “ Podgorica
Obezbijediti uslove da sve osobe sa invaliditetom i djeca sa smetnjama u razvoju imaju nesmetan pristup učešću u igri, rekreativnim, sportskim i aktivnostima u slobodno vrijeme
Uvođenje programa koji uključuju učešće osoba sa invaliditetom i djece sa smetnjama u razvoju u sportske aktivnosti

Prilagođavanje sportskih terena u opštinama 

Ova aktivnost predviđena za realizaciju u 2010. godini, nakon izrade Akcionog plana prilagođavanja prioritetnih objekata licima smanjene pokretljivosti, na osnovu utvrđene liste prioriteta i utvrđenih elemenata pristupačnosti. izrada ovog Akcionog plana je u nadležnosti Ministarstva uređenja prostora i zaštite životne sredine.
OOSI I CIVILNO DRUŠTVO

MJERE / AKTIVNOSTI
Donijeti zakon koji će posebno regulisati status organizacija osoba sa invaliditetom


Izrada uporedne analize zakonskih rješenja, kako bi se identifikovale specifičnosti organizovanja i funkcionisanja organizacija osoba s invaliditetom i ukazalo na javni interes njihovog postojanja

Donošenje Zakona o organizacijama osoba sa invaliditetom

Aktivnosti nijesu realizovane.
Razraditi i sprovesti akcije koje će promovisati okruženje u kome će osobe sa invaliditetom, bez diskriminacije i na osnovu jednakosti sa drugima, moći da ostvare puno i efektivno učešće u vođenju javnih poslova i koje će podsticati učešće ovih osoba u javnim poslovima


Donošenje Zakona o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom

Donošenje Zakona o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije


Usvojen je  Zakon o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom (,, Sl. list CG“ – Međunarodni ugovori br.2/09).


Zakon o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije, je bio planiran za donošenje u IV kvartalu 2009. godine, međutim ove aktivnosti zavise od usvajanja opšteg  Zakona o zaštiti od diskriminacije, a koji je u nadležnosti Ministarstva za zaštitu ljudskih i manjinskih prava. Zakon o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije nije moguće donijeti prije ovog zakona, s obzirom da će se navedenim zakonom propisati postupak zaštite od diskriminacije.
Osigurati da izborni postupak, izborna mjesta i materijali budu odgovarajući, pristupačni i lako razumljivi za osobama sa invaliditetom (Brajevo pismo, audio format, uvećana štampa, pristupačne biračke kabine,...)


Izmijena i dopuna Zakona o izboru odbornika i poslanika

Izmijena i dopuna Zakona o izboru predsjednika Crne Gore

Izmijena i dopuna Zakona o biračkim spiskovima

Izrada analize o pristupačnosti objekata koji se koriste za biračka mjesta 

Utvrđivanje prioriteta i dinamike arhitektonskog prilagođavanja objekata potrebama osoba sa invaliditetom

Aktivnosti nijesu realizovane.
Organizovati programe psihološkog osnaživanja osoba sa invaliditetom za učešće u političkom životu


Organizovanje i održavanje savjetovališta, kurseva, radionica, grupa podrške


Udruženje mladih sa hendikepom Crne Gore je u toku 2009 godine organizovalo Psihološko savjetovalište za osobe sa invaliditetom, u cilju njihovog ličnog osnaživanja za preuzimanje aktivne uloge u životu društva.


Savez slijepih je razvijao veoma sadržajnu i uspješnu medjunarodnu aktivnost. U 2008. je bio domaćin sjednice Balkanskog konsultativnog komiteta Evropskog Saveza slijepih na kome je predstavnik Crne Gore izabran za predsjednika ovog značajnog organa Evropske organizacije slijepih.Predstavnici Saveza slijepih Crne Gore su sudjelovali na sjednici Balkanskog konsultativnog komiteta u 2009. u Kragujevcu.

Proslava medjunarodnog dana osoba s invaliditetom u Podgorici – 2008. i 2009. sa više stotina učesnika manifestacione šetnje, upućenim proglasom javnosti, konferencijama za štampu I drugarskim susretom sa zabavnim programom za učesnike šetnje.
Obezbijediti mogućnost kandidovanja i vršenja svih javnih funkcija na svim nivoima vlasti za osobe sa invaliditetom, kroz upotrebu asistivnih i novih tehnologija kada je to primjereno


Organizovanje odgovarajućih radionica i seminara za jačanje ličnog samopouzdanja i sticanje liderskih vještina i sposobnosti

Udruženje paraplegičara Crne Gore je u troku 2009. godine sprovodilo seminare i treninge za jačanje kapaciteta  organizacija  putem edukovanja predstavnika svih kancelarija-podružnica na teritoriji Crne Gore  u cilju razvijanja  liderskih vještina i sposobnosti. Osim toga, ova organizacija je  vršila edukaciju predstavnika kancelarija, na temu podnošenja  inicijativa za ostvarivanje prava osoba sa invaliditetom kao i edukaciju u odnosima sa javnosti. Putem informativnog centra i pravne kancelarije, članovima Udruženja paraplegičara se svakodnaveno pruža pravna pomoć u cilju ostvarivanju njihovih prava i vrši edukacija svih članova o načinu i postupku ostvarivanja istih. 

Afirmisati princip da na izbornim listama kandidata za poslanike i odbornike  treba da bude najmanje 3% osoba sa invaliditetom


Napraviti uporednu analizu modela učešća osoba sa invaliditetom u političkom životu

Kontinuirano informisanje javnosti o tome koje političke partije i izborne liste su se obavezale i realizovale ovaj princip

Aktivnosti nijesu realizovane.
Predvidjeti pravo na „slobodnu stolicu“ za predstavnike organizacija osoba sa invaliditetom u lokalnim i republičkom parlamentu (pravo na raspravljanje, ne i na odlučivanje)

Izmjena i dopuna Poslovnika o radu Skupštine Crne Gore

Izmjena i dopuna statuta lokalnih samouprava

Izmjena i dopuna poslovnika skupština opština

Udruženje za pomoć licima ometenim u psihofizičkom razvoju iz Nikšića jeviše puta u 2009. god učestvovalo na sjednici SO Nikšić putem  Instituta Prazne stolice

Sprovoditi kontinuirane programe edukacije zaposlenih u nadležnim institucijama na centralnom i lokalnom nivou o pravima osoba sa invaliditetom

Organizovanje i održavanje seminara, radionica, kurseva

Aktivnosti nijesu realizovane.
Predvidjeti obavezu minstarstava i lokalne samouprave da se, prilikom priprema politika i pravnih akata koji se odnose na osobe sa invaliditetom, obavezno konsultuje sa organizacijama osoba sa invaliditetom 


Davanje preporuke o uključivanju predstavnika organizacija osoba sa invaliditetom u sastav radnih grupa za izradu nacrta propisa i politike vezanih za invalidnosti

Davanje preporuke o uključivanju predstavnika organizacija osoba sa invaliditetom u sastav radnih grupa za izradu nacrta propisa i politike vezanih za oblasti invalidnosti

Donošenjem Strategije za integraciju osoba sa invaliditetom u Crnoj Gori, kao i  usvajanjem Zakona o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom, stvoreni uslovi koji obavezuju sve državne i lokalne institucije da se, prilikom priprema politika i pravnih akata koji se odnose na osobe sa invaliditetom, obavezno konsultuju sa organizacijama osoba sa invaliditetom. Važno je napomenuti da je u 2009. godini, u velikom broju opština počelo sa izradom, ili su završeni lokalni akcioni planovi za osobe sa invaliditetom.

Trajno riješiti način finansiranja osnovnih aktivnosti organizacija osoba sa invaliditetom


Donošenje odluke o finansiranju stručnih službi organizacija osoba s invaliditetom

Realizacija ove aktivnosti odložena, zbog nedostatka finansijskih sredstava, kao i činjenice da je nesmetano funkcionisanje ovih organizacija omogućeno kroz druge načine finansiranja, prema uslovima koji važe za NVO sektor, posebno na javni Konkurs za raspodjelu dijela prihoda od igara na sreću, iz kojih izvora je u 2009. godini za rad nevladinog sektora za zadovoljavanje potreba lica sa invaliditetom, izdvojeno ukupno 1 358 000,00 €.
Utvrditi osnovne kriterijume za finansiranje lokalnih organizacija osoba sa invaliditetom od strane lokalnih samouprava kako bi bili adekvatno uređeni, jedinstveni, pravedni i transparentni


Izmjena i dopuna Zakona o lokalnoj samoupravi

Donošenje odluke o osnovnom finansiranju lokalnih organizacija osoba s invaliditetom

Izmjene i dopune Zakona o lokalnoj samoupravi, su usvojene 31. decembra 2009. godine, a između ostalog i odredbe člana 32 tačka 17su izmijenjene i glase: Opština , u skladu sa zakonom i drugim propisom  i u skladu sa mogućnostima, uređuje i obezbjeđuje rješavanje stambenih potreba lica u stanju socijalne potrebe i lica sa posebnim potrebama, rad humanitarnih i nevladinih organizacija iz ovih oblasti. 

Odrediti jedinstvene kriterijume za praćenje rada i utroška sredstava datih na konkursu za finansiranje organizacija osoba sa invaliditetom, ocjenu uspješnosti i načina izvještavanja o realizaciji programa


Izmjena i dopuna Uredbe o sticanju i raspodjeli sredstava dijela prihoda od igara na sreću

Donošenje odluke o raspodjeli sredstava za OOSI u lokalnim zajednicama
Shodno Uredbi o kriterijumima za utvrđivanje korisnika i načinu raspodjele dijela prihoda od igara na sreću, a na osnovu javnog Konkursa objavljenog 03. februara 2009. godine za raspodjelu dijela prihoda od igara na sreću, Komisija je na sjednicama održanim 30. aprila i 4. maja 2009. godine, je donijela Odluku o raspodjeli dijela prihoda od igara za zadovoljavanje potreba lica sa invaliditetom i to u iznosu od 434 000,00 €.

Takođe shodno Uredbi o kriterijumima za utvrđivanje korisnika i načinu raspodjele dijela prihoda od igara na sreću, a na osnovu javnog Konkursa objavljenog 20. maja 2009. godine za raspodjelu preostalog neraspoređenog dijela prihoda od igara na sreću, Komisija je na sjednicama održanim 29. i 30. jula 2009.godine donijela Odluku o raspodjeli neraspoređenog dijela prihoda od igara na sreću, za sufinansiranje programa i projekata po oblastima za zadovaljavanje potreba lica sa invaliditetom i to u iznosu od 924 000,00 €, tako da je iz ovih izvora u 2009. godini za rad nevladinog sektora u ovoj oblasti izdvojeno ukupno 1 358 000,00 €:
JU Dom starih ,,Grabovac“ Risan, projekat Poboljšanje uslova života OSI u Domu starih ,,Grabovac“ Risan, iznos 55.000,00 €; JU Zavod ,,Komanski most“ Podgorica, projekat Poboljšanje uslova stanovanja i kvaliteta života djece sa invaliditetom u Zavodu, iznos 58.000,00 €; Opština Berane, projekat Dnevni centar za djecu sa posebnim potrebama Berane, iznos 90.000,00 €; Opština Bar i JU CSR Bar, projekat Dnevni centar za djecu sa posebnim potrebama, iznos 137.000,00€; NVO ,,Udruženje paraplegičara“ Nikšić, projekat Masažom do zdravijeg i funkcionalnijeg života, iznos 9.000,00 €; NVO,,Humanitarac“ Nikšić, projekat Poboljšanje položaja invalidne djece RAEsa područja Crne Gore, iznos 4.000,00 €; NVU Inter-mont Bar, projekat Poslovna rehabilitacija i socijalizacija OSI, iznos 3.000,00 €; Humanitarno društvo slijepih i civilnih invalida rata Tivat, projekat Humanitarni koncerti u Tivtu, iznos 7.500,00 €; FORSMontenegro, projekat Ovo smo isto mi, iznos 9.000,00 €; NVO,,Razvitak“Cetinje, projekat Pružimo im šansu jer ona postoji, iznos 9.000,00 €; NVO,,Udruženje roditelja i djece sa teškoćama u razvoju“ Podgorica, projekat Nabavka opreme za djecu sa teškoćama u razvoju, iznos 9.000,00 €; NVO ,,Mali veliki korak“ Kotor, projekat Zajedno smo jači i sigurniji,iznos 2.000,00 €; NVO Savez slijepih Cetinje, projekat Slijep čovjek jeveoma bitan segment društva, iznos 9.000,00 €; Društvo roditelja i djece sa posebnim potrebama Bar, projekat Rad tima stručnjaka sa djecom saposebnim potrebama, iznos 6.500,00€; Organizacija gluvih i nagluvih za opštine Kotor, Budva, H.Novi i Tivat, projekat Podrška sa oštećenjem sluha u procesu integracija u društvenu sredinu, iznos 8.500,00 €; UNESKO Katedra, projekat 007 - Međunarodni časopis za o brazovnu teoriju i praksu – za obrazovanje lica sa posebnim potrebama, iznos 9.000,00 €; NVO za rehabilitaciju invalidne djece i omladine Žabljak, projekat Izgradnja igraonice za invalidnu djecu i njihovu rehabilitaciju na Žabljaku, iznos 8.500,00 €.

Organizacija gluvih i nagluvih za opštine Nikšić. Plužine i Šavnik, Nikšić, naziv projekta ,,Pomoć licima oštećenog sluha i govorada područja opštine Nikšić. Plužine i Šavnik” 6.000,00 €; Organizacija slijepih za opštine Nikšić. Plužine i Šavnik, naziv projekta ,,Aktivizam, ključ za kvalitetniji život osoba sa oštećenim vidom” 20.000,00 €; Savez civilnih invalida rata Crne Gore, Podgorica, naziv projekta ,,Svijet jednakih mogućnosti” 26.000,00 €; Organizacija gluvih i nagluvih, Berane, naziv projekta ,,Program rada Organizacije gluvih i nagluvih za opštine Berane, Plav, Rožaje i Andrijevicu za period 2006-2012 god.” 9.000,00 €; Udruženje paraplegičara, Podgorica, naziv projekta ,,Za kategoriju više” 7.500,00 €; NVO Organizacija gluvih i nagluvih, Bar, naziv projekta ,,Resocijalizacija Organizacije gluvih i nagluvih, Bar” 3.500,00 €; NVO Zračak nade, Pljevlja, naziv projekta ,,Dnevni centar za djecu i omladinu sa teškoćama u razvoju u Pljevljima kao socijalni servis na lokalnom nivou” 80.000,00 €; Samostalna četa izviđača “Orlovi”,Nikšić, naziv projekta ,,I oni mogu u skaute” 3.000,00 €; Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj, naziv projekta ,,Dodjela novčane pomoći socijalno najugroženijem članstu i nabavka tehničke i medicinske opreme za slijepa lica” 9.500,00 €; Udruženje paraplegičara Crne Gore, Podgorica, naziv projekta ,,Podsticanje integracija osoba sa tjelesnim invaliditetom u Crnoj Gori i popravljanje kvaliteta njihovog življenja” 60.000,00 €; Organizacija gluvih i nagluvih, Rožaje, naziv projekta ,,Edukacija i uključivanje gluvonijemih u sve tokove društvenog djelovanja” 5.500,00 €; Savez udruženja roditelja djece i omladine sa teškoćama u razvoju “Naša inicijativa”, Podgorica, naziv projekta ,,Podsticaj razvoju usluga iz socijalne i zdravstvene zaštite za djecu sa smetnjama u razvoju u Crnoj Gori” 40.000,00 €; Udruženje osoba sa hendikepom Koraci, Pljevlja, naziv projekta ,,Prevozom do boljeg zdravlja” 8.800,00 €; Organizacija civilnih invalida rata za Nikšić, Šavnik i Plužine, naziv projekta ,,Zadovoljavanje potreba lica sa invaliditetom” 7.000,00 €; Udruženje mladih sa hendikepom Crne Gore, Podgorica, naziv projekta ,,Antidiskriminacija + servisi podrške = izjednačene mogućnosti” 40.000,00 €; Udruženje paraplegičara Crne Gore, Bijelo Polje, naziv projekta ,,Toaleti na seoskom području za osobe sa invaliditetom” 8.000,00 €; Udruženje roditelja djece i omladine sa posebnim potrebama, Bijelo Polje, naziv projekta ,,Personalni asistenti-servisi podrške djeci sa posebnim potrebama” 8.000,00 €; Udruženje za pomoć hendikepiranim licima, Bijelo Polje, naziv projekta ,,Edukativno kreativne radionice, nastavak” 7.500,00 €; Caritas barske nadbiskupije, Bar, naziv projekta ,,Dnevni centar za djecu i mlade sa teškoćama u razvoju u Baru” 9.000,00 €; NVO Folklorno udruženje za djecu i omladinu sa posebnim potrebama, Podgorica, naziv projekta ,,Igra ne poznaje granice” 5.000,00 €; NVO Srce, Mojkovac, naziv projekta ,,Socijalna radionica” 6.000,00 €; NVO Adria, Bar, naziv projekta ,,Upoznavanje sa zakonsko-pravnom regulativom i jačanje volonterizma u skolopu postojećih i razvijanju novih servisa podrške sa osobama sa smetnjama u psiho-fizičkom razvoju” 7.700,00 €; NVO Centar za unaprjeđenje džudo sporta, Podgrica, naziv projekta ,,Afirmacija slabovidih lica u džudo sportu” 5.000,00 €; TIM Za psihosocijalnu pomoć i zdravstvenu pommoć, Nikšić, naziv projekta ,,Pomoć roditeljima čija su djeca uključena u inkluzivni obrazovni program” 9.000,00 €; Udruženje multipleskleroze Crne Gore,Podgorica, naziv projekta ,,Personalna pomoć nepokretnim i polupokretnim osobama oboljelim od skleroze multipleks” 4.500,00 €; Opštinsko udruženje multiple skleroze, Bijelo Polje, naziv projekta ,,Personalni asistent u domovima polupokretnih i nepokretnih osoba koje žive sa sklerozom multipleks” 3.000,00 €; Organizacija civilnoh invalida rata za opštine Pljevlja i Žabljak, naziv projekta ,,Može i starost biti lijepa” 2.500,00 €; Organizacija slijepih Pljevlja i Žabljak, naziv projekta ,,U susret članu” 7.000,00 €; Udruženje paraplegičara, Cetinje, naziv projekta ,,Rampom do integracije osoba sa invaliditetom” 9.000,00 €; Udruženje za pomoć licima ometenim u psiho-fizičkom razvoji, Nikšić, naziv projekta ,,Saradnjom, ljubavlju i pažnjom da uspjeha” 60.000,00 €; Udruženje paraplegičara, Bar, ,,Servisi podrške za osobe sa invaliditetom” 5.000,00 €; Udruženje “Plegije”, Nikšić, naziv projekta ,,Uklonimo barijere-budimo sugrađani” 15.000,00 €; Savez slijepih Crne Gore, Podgorica, naziv projekta ,,Input socijalnoj uključenosti” 80.000,00 €; Sportsko-rekreativno društvo slijepih, Podgorica, naziv projekta ,,Sport i rekreacija u funkciji integracije slijepih lica” 7.000,00 €; Sportsko rekreativno društvo gluvih, Bar, naziv projekta ,,Promocija sporta gluvih i nagluvih osoba” 4.000,00 €; NVO Mladi Crne Gore u partnerstvu sa JZU Dom zdravlja,Podgorica, naziv projekta ,,Program za unaprjeđenje zdravstvane zaštite djece sa posebnim potrebama” 32.000,00 €; Organizacija civilnih invalida rata za Podgoricu, Danilovgrad i Kolašin, naziv projekta ,,Za aktivniji i kvalitetniji život civilnih žrtava rata” 9.800,00 €; Organizacija slijepih za Podgoricu, Danilovgrad i Kolašin, naziv projekta ,,Svi treba da budu jednaki bez obzira na razlike” 21.000,00€; Organizacija slijepih za Berane, Andrijevicu, Rožaje i Plav, naziv projekta ,,Pomozimo u rješavanju potreba lica sa hendikepom” 7.500,00 €; “Uskok”-klub djece oboljele od dijabetisa, Bijelo Polje, naziv projekta ,,I mi smo zdravi-nego što” 6.100,00 €; Udruženje paraplegičara, Pljevlja, naziv projekta ,,Razvoj culture, humanizma i volontarizma” 10.500,00 €; Udruženje tjelesno-invalidnih lica Crne Gore, Cetinje, naziv projekta ,,Uklonimo barijere-omogućimo posjetu i boravak OSI na Cetinju” 6.000,00 €; Organizacija gluvih i nagluvih, Cetinje, naziv projekta ,,Lakši pristup” 6.000,00 €; NVO Povjerenje, Bar, naziv projekta ,,Značaj prevencije moždanog udara” 7.100,00 €; Sportsko-rekreativno društvo gluvih “Budućnost”, Podgorica, naziv projekta ,,Razvoj vrhunskog sporta OSI” 6.000,00 €; Savez organizacija gluvih i nagluvih Crne Gore, Podgorica, naziv projekta ,,Nesmetanom komuiinikacijom do jednakosti” 60.000,00 €; NVO Novi život, Podgorica, naziv projekta ,,Nedelja ljudskih prava” 5.000,00 €; NVO Udruženje roditelja za podršku i pomoć djeci sa posebnim potrebama “Sunčev zrak”, Herceg Novi, naziv projekta ,,Za poboljšanje psihofizičkog stanja djece sa teškoćama u razvoju” 9.000,00 €; Organizacija civilnih invalida rata za opštine Bar i Ulcinj, naziv projekta ,,Materijalna pomoć članstvu” 5.000,00€; Udruženje paraplegičara, Danilovgrad, naziv projekta ,,Danilovgraad-naš grad” 6.500,00 €; Društvo oboljelih od cerebralne paralize Crne Gore, Podgorica, naziv projekta ,,Više razumjevanja za naše probleme“ 16.000,00 €; Dječiji osmjeh, Berane, naziv projekta ,,Sa osmjehom na licu” 9.000,00 €; Udruženje roditelja djece i omladine sa posebnim potrebama Crne Gore, Podgorica, naziv projekta ,,Dnevni boravak za djecu sa smetnjama u razvoju u Podgorica” 8.500,00 €; Sportsko rekreativno društvo gluvih “Ibar”,Rožaje, naziv projekta ,,Sportom do turizma” 2.500,00 €; NVO Olakšajmo život djeci sa posebnim potrebama, Rožaje, naziv projekta ,,Radionica i edukacija roditelja i djece sa smetnjama u razvoju” 4.500,00 €; NVO Organizacija gluvih i nagluvih, Podgorica, naziv projekta ,,Podrška inaprjeđenju intelektualnih sposobnosti gluvih lica” 6.500,00 €; Šahovski klub “Zora”,Podgorica, naziv projekta ,,Žene sa oštećenim vidom u šahu” 7.500,00 €; NVO Glas tradicije,dijaloga i tolerancije, Bijelo Polje, naziv projekta ,,Može bolje, može” 3.500,00 €; NVO Organizacija slijepih za Bijelo Polje i Mojkovac, naziv projekta ,,Socijalizacija, afirmacija i integracija slijepih i slabovidih lica na području opština Bijelo Polje i Mojkovac” 8.000,00 €; NVO Organizacija civilnih invalida rata za opštine Bijelo Polje, Berane, Andrijevicu, Plav, Rožaje i Mojkovac, naziv projekta ,,Za lakši i sigurniji život” 4.000,00€; NVO Korak nade, Berane, naziv projekta ,,Sprovođenje rehabilitacije djece sa posebnim potrebama u Institutu “Dr Simo Milošević” 3.500,00 €; NVO Sveti vid, Kotor, naziv projekta ,,Uspostavljanje dnevnog boravka za djecu sa posebnim potrebama u opštini Kotor i Boki Kotorskoj” 8.000,00 €; Ante urban, Budva, naziv projekta ,,Plivački klub osoba sa invaliditetom “Budva” - 7.000,00 € ; NVO Kuća ljudskih prava, Herceg Novi, naziv projekta ,,Poboljsanje statusa za djecu i omladinu sa posebnim potrebama Herceg Novi” 10.000,00 €; Organizacija gluvih i nagluvih Bijelo Polje i Mojkovac, naziv projekta ,,Kursevi i škole gestovnog govora” 7.500,00 €; Društvo prijatelja doma u Bijeloj, Bijela, naziv projekta ,,Razvojno-rehabilataciono odjeljenje u Dječijem domu “Mladost” Bijela” 10.000,00 €; Udruženje za sport i rekreaciju invalida,Kotor, naziv projekta ,,Učešće u životu zajednice kroz sport i rekreaciju” 3.500,00 €; NVO Čarolija tišine, Kotor, naziv projekta ,,Svijet na dlanu” 5.000,00 €; Organizacija civilnih invalida rata za Kotor, Budvu, Tivat, Herceg Novi i Cetinje, naziv projekta ,,Za lakše danas, za bolje sjutra” 5.000,00 €; Organizacija slijepih za Kotor, Budvu,Tivat, Herceg Novi, naziv projekta ,,Život mora dalje” 5.500,00 €; NVO Centar za autističnu djecu, Podgorica, naziv projekta,,Učimozajedno”-3.500,00€.

Utvrditi okvirne principe djelovanja i sastav lokalnih savjeta za brigu o osobama sa invaliditetom


Formiranje lokalnih savjeta za brigu o osobama sa invaliditetom u opštinama gdje ne postoje

2008 godine osnovan opštinski Savjet  za brigu o licima sa invaliditetom u Danilovgradu, Beranama i Cetinju. 


2009 godine osnovan opštinski Savjet  za brigu o licima sa invaliditetom u Nikšiću.
Jačanje kapciteta lokalnih organizacija osoba s invaliditetom


Utvrđivanje i sprovođenje programa obuke na lokalnom  nivou


Nacionalne organizacije koje se bavi problemima osoba sa invaliditetom su tokom 2009. godine održale  veći broj seminara za jačanje kapaciteta svojih lokalnih podružnica.
15. Uvesti kod ombudsmana sektor za pitanja osoba sa invaliditetom sa jasno definisanim nadležnostima


Izmjena i dopuna Zakona o ombudsmanu

Aktivnost odložena do usvajanja normativnih rješenja koja će biti predviđena antidiskriminativnim zakonodavstvom.
Prilikom sljedećeg  popisa stanovništva predvidjeti evidenciju osoba sa invaliditetom


Iniciranje uvođenja upitnika u obavezne kartone za popis stanovništva

Standardizovanje upitnika

U junu 2009. godine urađen probni popis stanovnišva u Crnoj Gori, koji je imao set pitanja o invalidnosti. Ovaj popis nema rezultate već služi isključivo za testiranje instrumenata i metodologije. Planirano je da se u narednom popisu uključi set pitanja o invalidnosti, što bi bio prvi put da se takva pitanja postavljaju prilikom zvaničnog popisa, koji će se održati u aprilu 2011. 
Članovi Radne grupe za izradu Izvještaja o primjeni Strategije za integraciju osoba sa invaliditetom u Crnoj Gori za 2009. godinu :        

1. Mirjana Đurić, Ministarstvo rada i socijalnog staranja, predsjednik,

2. Vera Perović, Ministarstvo zdravlja, član,

3. Tamara Milić, Ministarstvo prosvijete i nauke, član,

4. Bošnjak Đorđije, Ministarstvo pravde, član,

5.Tijana Savić, Ministarstvo uređenja prostora i zaštite životne sredine, član,

6. Srđan Bojović, Ministarstvo turizma, član,

7. Dragica Đurović, Ministarstvo kulture, sporta i medija, član, 

8. Jadranka Rakočević, Ministarstvo finansija , član,

9. Ljubomir Tapušković, Ministarstvo saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija, član,

10. Maja Đuričković-Petrić, Ministarstvo unutrašnjih poslova i javne uprave, član,

11. Slavica Radusinović, Zavod za zapošljavanje Crne Gore,  član,

12. Fadil Mučić,Savez slijepih Crne Gore, član,

13. Zoran Rajković, Udruženje paraplegičara Crne Gore, član,

14. Milan Šaranović, Udruženje mladih sa hendikepom Crne Gore,  član,

15. Milisav Korać, Savez “ Naša inicijativa ”, član.
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