PREDLOG

Shodno c¢lanu 61 st. 1 i 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(,Sluzbeni list CG“, br. 2/18, 34/19, 8/21 i 82/25), Vlada Crne Gore je, na sjednici od
2025. godine, donijela

RJESENJE
O PRESTANKU VRSENJA DUZNOSTI V. D. GENERALNOG DIREKTORA
OBAVJESTAJNO-BEZBJEDNOSNOG DIREKTORATA U
MINISTARSTVU ODBRANE

1. JANKU LAKOVICU, vrSiocu duznosti generalnog direktora Obavjestajno-
bezbjednosnog direktorata u Ministarstvu odbrane, prestaje vrSenje navedene
duznosti zbog isteka vremena od Sest mjeseci, na koje je odreden za vrSioca duznosti
generalnog direktora ovog direktorata.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministar odbrane je, na osnovu €lana 61 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima, podnio Vladi Crne Gore predlog za dono$enje rjeSenja o prestanku
vrSenja duznosti generalnog direktora ObavjeStajno-bezbjednosnog direktorata Janka
Lakovica, sa zavrSenim Fakultetom za bezbjednost, zbog isteka perioda od Sest mjeseci.
U obrazlozenju predloga je naveo sljedece: ,Vlada Crne Gore, na sjednici od 27. marta
2025. godine, donijela je RjeSenje o odredivanju vrSioca duznosti generalnog direktora
Obavjestajno-bezbjednosnog direktorata Janka Lakovi¢a, sa zavrSenim Fakultetom za
bezbjednost, do postavlijenja generalnog direktora Obavjestajno-bezbjednosnog
direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci, broj: 11-100/25-983/3 od
27. 3. 2025. godine. Ministar odbrane predlaZe da se donese rjeSenje o prestanku vrdenja
duznosti zbog isteka perioda od Sest mjeseci. U vezi sa navedenim, ¢lan 61 st. 1i 2
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisuje da se u slu€aju prestanka
mandata starjeSini organa uprave odnosno sluzbe ili licu koje vrSi poslove visokog
rukovodnog kadra moze odrediti vrSilac duznosti do imenovanja odnosno postavljenja u
skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci. VrSioca duznosti odreduje organ
nadlezan za imenovanje odnosno postavljenje starjeSine organa uprave odnosno sluze
ili lica koja vrse poslove visokog rukovodnog kadra. Imajucéi u vidu navedeno, predlazem
da Vlada Crne Gore donese rjeSenje predlozeno u dispozitivu ovog predloga.”

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Viade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrieSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministra odbrane i, imajuci u vidu da je RjeSenjem
Vlade Crne Gore od 27. marta 2025. godine Janko Lakovi¢ odreden za vrSioca duznosti
generalnog direktora Obavjestajno-bezbjednosnog direktorata u Ministarstvu odbrane, do
postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do
Sest mjeseci, a pri Cinjenici da istiCe vrijeme od Sest mjeseci na koje je imenovani odreden
za vrSioca navedene duznosti, podnijela Vladi predlog da Janku Lakovi¢u, vrSiocu
duznosti generalnog direktora Obavjestajno-bezbjednosnog direktorata u Ministarstvu
odbrane, prestane vrSenje navedene duznosti zbog isteka vremena od Sest mjeseci, ha
koje je odreden za vrSioca duznosti generalnog direktora ovog direktorata.



Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, shodno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 61 stav 4 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima, donijela RjeSenje o prestanku vrSenja duznosti
v. d. generalnog direktora ObavjeStajno-bezbjednosnog direktorata u Ministarstvu
odbrane Janka Lakovi¢a, zbog isteka vremena od Sest mjeseci, na koje je odreden za
vrSioca duznosti generalnog direktora ovog direktorata.

Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana
od dana prijema rjesenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine
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