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- | Ministarstvo socijalnog staranja, 81000 Podgorica. Crna Gora
| brige o porodici i demografije WWW.gov.me/mssd
Broj: 11-011/26-21/10 Podgorica, 30. januar 2026.godine

Na osnovu ¢lana 8 stav 2 Uredbe o izbory predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela
organa drzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija (,Sluzbeni
list CG*, broj 41/18), a u skladu sa Javnim pozivom Ministarstva socijalnog staranja, brige o
porodici i demografije za predlaganje dva predstavnika/ce nevladinih organizacija za ¢lanalicu
Savjeta za demografiju broj 11-011/26-21/1 od 12. januara 2026. godine, Ministarstvo
socijalnog staranja, brige o porodici i demografije utvrduje:

LISTU NEVLADINIH ORGANIZACIJA KOJE NIJESU DOSTAVILE UREDNE | POTPUNE
PREDLOGE, ODNOSNO KOJE NE ISPUNJAVAJU KRITERIJUME IZ JAVNOG POZIVA
ZA PREDLAGANJE DVA PREDSTAVNIKA/CE NEVLADINIH ORGANIZACIJA ZA
CLANA/ICU SAVJETA ZA DEMOGRAFIJU ILI SU PREDLOZILE PREDSTAVNIKA KOJI
NE ISPUNJAVA KRITERIJUME

Sliedec¢e NVO nijesu nijesu dostavile uredne i potpune predloge:

- NVO Planinsko Udruzenje “Runolist”, koja je prediozZila Aliju Kalaga

NVO Planinsko Udruzenje “Runolist” nije dostavila pecatiran i potpisan dokaz da je NVO
predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu (fotokopija bilansa stanja i
uspjeha), pa u tom smislu nije dostavila uredan i potpun predlog u skladu sa &l. 6 i 7 Uredbe o
izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa drzavne uprave i sprovodenju
javne rasprave u pripremi zakona i strategija (,SI. List CG*“ br, 41/18) i uslovima Javnog poziva.

Kriterijumi za nevladinu organizaciju da bi mogla da predloZi svog predstavnika/cu u
radnom tijelu su:

- Daje upisana u registar nevladinih organizacija prije objavljivanja Javnog poziva:

- Da u statutu ima utvrdene djelatnosti i ciljeve u oblastima koje su u vezi sa pitanjem
koje sagledava ili normativno ureduje radno tijelo:

- Da se ne nalazi u Registru kaznene evidencije;

- Da je u predhodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava ili normativno ureduje
radno tijelo, sprovela istrazivanje, izradila dokument, organizovala skup ili realizovala
projekat usmjeren na unapredenje stanja u odredenoj oblasti;

- Da je predala poreskom organu prijavu za predhodnu fiskalnu godinu (fotokopija
bilansa stanja i uspjeha);



- Da vise od polovine é&lanova organa upravljanja nevladine organizacije nijesu &lanovi
organa politickih partija, javni funkcioneri, rukovodeéa lica ili drzavni sluzbenici,
odnosno namjestenici.

Kriterijumi koje treba da ispunjava predstavnik/ca nevladine organizacije u radnom
tijelu:
- Daima prebivaliste u Crnoj Gori:
- Da ima iskustvo u oblasti na koju se odnosi pitanje koje sagledava ili normativno
ureduje radno tijelo;
- Da nije ¢lan/ica organa polititke partije, javni/a funkcioner/ka, drzavni/a sluzbenik/ca,
odnosno namjestenik/ca.

Nevladina organizacija duzna je da, uz propisani obrazac za predlaganje
predstavnika/ce neviadine organizacije u radnom tijelu, dostavi i sledeéu
dokumentaciju:

- Dokaz da je upisana u registar nevladinih organizacija (fotokopije akta):

- Fotokopiju statuta nevladine organizacije;

- Dokaz da je nevladina organizacija u predhodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo, sprovela istrazivanje, izradila dokument,
organizovala skup ili realizovala projekat usmjeren na unapredenje stanja u odredenoj
oblasti, potpisan od strane lica ovias¢enog za zastupanije i potvrden pe&atom nevladine
organizacije;

- Dokaz da je nevladina organizacija predala poreskom organu prijavu za prethodnu
fiskalnu godinu (fotokopija bilansa stanja i uspjeha);

- lzjavu lica ovlaéenog za zastupanje nevladine organizacije o tome da vige od polovine
¢lanova organa upravljanja neviadine organizacije nijesu ¢lanovi organa politigkih
partija, javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici:

- Fotokopiju li€ne karte ili druge javne isprave na osnovu koje se utvrduje identitet
predstavnika/ce nevladine organizacije u radnom tijelu;

- Biografiju predstavnika/ce nevladine organizacije u radnom tijelu;

- Dokaz o iskustvu predstavnika/ce neviadine organizacije u oblasti na koju se odnosi
pitanje koje sagledava ili normativno ureduje radno tijelo (stru&ni rad, sertifikat jli drugi
dokument);

- lzjavu prestavnika/ce nevladine organizacije u radnom tijelu da nije &lan/ica organa
politiCke partije, javni funkcioner/ka, rukovodeée lice ili dr3avni sluzbenik/ca, odnosno
namjestenik/ca;

- lzjavu predstavnika/ce nevladine organizacije da prihvata da gal/je ta nevladina
organizacija predloZi kao svog predstavnika/cu u radnom tijelu;




