INFORMACIJA

o detaljnom planu jaéanja administrativnih kapaciteta za Poglavlje 27 — Zivotna sredina i
klimatske promjene

Vlada Crne Gore je na 127. sjednici, odrzanoj 19. maja 2026. godine, usvojila Funkcionalnu
analizu administrativnih kapaciteta Crne Gore za Poglavlje 27 — Zivotna sredina i klimatske
promjene, sa faznim planom zaposljavanja i razvoja kapaciteta do 2030. godine. Analizom su
utvrdeni klju€ni kadrovski deficiti, prioriteti za popunjavanje radnih mjesta i obuku zaposlenih, kao
i dinamika jaCanja kapaciteta institucija nadleznih za sprovodenje obaveza iz ovog poglavlja.

Za potrebe dostavljanja Evropskoj komisiji, iz usvojene Funkcionalne analize izdvojeni su podaci
o planiranim zapo$ljavanjima, dinamici njihove realizacije, nadleznim institucijama i procijenjenim
troSkovima. Ovi podaci su uobli€eni u tabelarni pregled i upodobljeni prema uputstvima Evropske
komisije. Tako pripremljeni detaljni plan predstavlja izvod iz veé¢ usvojenog dokumenta, bez
izmjene njegove sadrzine i bez utvrdivanja novih mjera, kadrovskih potreba ili finansijskih
obaveza.

Svrha pripreme ovog izvoda jeste da se Evropskoj komisiji, u trazenoj formi, predstave relevantni
djelovi usvojene Funkcionalne analize radi pracenja ispunjavanja zavrSnog mjerila za Poglavlje
27 koje se odnosi na administrativne kapacitete.

Na usvojenu Funkcionalnu analizu i prate¢i RIA obrazac prethodno je pribavljeno pozitivho
misljenje Ministarstva finansija. Realizacija predvidenih zapo$ljavanja i obezbjedivanje sredstava
sprovode se kroz postojece kadrovske i budzetske procedure.

Pripremom i dostavljanjem detaljnog plana Evropskoj komisiji ne donosi se novi dokument niti se
mijenja ili dopunjuje usvojena Funkcionalna analiza. Rije€ je o predstavljanju dijela njene sadrzine
u formi uskladenoj sa uputstvima Evropske komisije. Usvajanjem ove Informacije ne odobravaju
se dodatna zapo$ljavanja ili sredstva i ne preuzimaju nove finansijske obaveze.





