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PosStovani gospodine Ibrahimoviéu,

Povodom Predioga uredbe o izmjeni i dopunama Uredbe o posebnom dodatku na osnovnu
zaradu, posebnim naknadama troskova i drugim primanjima za vrijeme rada u diplomatsko-
konzularnom predstavnistvu, Ministarstvo finansija daje sljedece

MISLJENJE

Na tekst Predloga uredbe i pripremljeni Izvjestaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta
implikacija na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Shodno élanu 100 stav 4 i &lanu 102 stav 5 Zakona o vanjskim poslovima ("Sluzbeni list Crne Gore
" br. 70/17), predvideno je da na predlog Ministarstva vanjskh poslova, Viada Crhe Gore utvrduje
blize uslove za ostvarivanje prava na poseban dodatak na osnovnu zaradu, posebnim naknadama
troSkova i drugirn primanjima zaposlenih u sluzbi vanjskih poslova za vrijeme rada u diplomatsko -
konzularnom predstavnistvu Crne Gore u inostranstvu.

Uvidom u dostavijeni materijal | lzviestaj o analizi uticaja propisa, utvrdeno je da je za
implementaciju predmetnog propisa potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne
Gore, te je navedeno da je za utvrdivanje naknada trogkova stanovanja potrebno obezbjedenje
finansijskih sredstava, za period od 9 mjeseci, odnosno od stupanja na snagu izmjene Uredbe, u
izhosu od 22.089.96 € za zvanja shodno postojeéem obracunu prema popunjenim radnim
mjestima u dipomatsko - konzularnim predstavnistvima u Frankfurtu, Istanbulu i Sremskim
Karlovcima, Berlinu i Kopenhagenu. Obrazlozenjem koje je dostavljeno uz materijal, navedeno je
da u Prilogu 2 Uredbe kojim je odreden Procenat za utvrdivanje naknade trogkova stanovanja za
svako pojedinacno zvanje predlozene su izmjene na nacin da se pored Berlina, Ankare i Beograda
gdje su sjedista Ambasade Crne Gore odredi procenat za utvrdivanje naknade trogkova stanovanja
za svako pojedinacno zvanije i za Frankfurt, Istanbul i Sremske Karlovce gdje su sjedista konzulata
Crne Gore. Takode predlozeno je povecanje procenata za svako pojedinacno zvanje za Saveznu
Republiku Njemacku i Kraljevinu Dansku, imajuéi u vidu da promjene na trzistu nekretnina,
odnosno zakupa nepokretnosti koje su uzrokovane negativnim trzisnim faktorima u drzavama
prilema. Nadalje, za uveéanje naknade trodkova stalnog smjestaja za 4,5% od posebnog dodatka
iz ¢lana 6 Uredbe, za svakog izdrzavanog ¢lana porodice niie moguée utvrditi fiskalni uticaj iz
razloga sto je tesko predvidjeti koliko ¢e diplomata imati izdrzavanih &lanova porodice na koje

ostvaruje navedeno pravo.



Takode, navedeno je da postoji potreba za odredivanje mjesecnog dodatka na osnovnu zaradu
gefu konzularnog predstavnistva koji funkciju vrdi u diplomatskom zvanju opunomoceni
ministar/ministar savjetnik, kako bi doslo do uskladivanja iznosa sarade za $efa konzularnog
predstavnistva koiji funkeiju obavlja u diplomatskom Zvanju opunomoceni ministar/ministar savjetnik
u odnosu na $efa konzulamog predstavnistva koji funkciju obavija u diplomatskom Zvanju
ambasador u Ministarstvu, te je potrebno izdvajanje dodatnih sredstava u iznosu od 606.07€
mjesecno, odnosno 5.454 63€ za period od 9 mjeseci, prema postojecem stanju u dipomatsko -
konzularnim predstavniétvima.

Dodatno, navedeno je da su finansijska sredstva potrebna za navedene namjene obezbijedena u
pudzetu Ministarstva vanjskih poslova za 2025. godinu, 0dnosno da ée biti planirana u budzetu za
narednu fiskalnu godinu, te da implementacijom propisa ne proizilaze medunarodne finansijske
obaveze, kao i da usvajanjem propisa nije predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ce
proisteci finansijske obaveze.

Shodno navedenom, obavjestavamo \/as da Ministarstvo finansija, sa aspekta budzeta, u nacelu
nema primjedbi na dostavljeni Predlog uredbe u dijelu koji se odnosi na regulisanje naknade
troskova stalnog smjestaja, uz napomenu da je u skladu sa ¢lanom 40 Zakona o budzetu i fiskalnoj
odgovornosti (,Sluzbeni list Crme Gore", br.11/25) finansijska sredstva potrebna za predmetne
namjene neophodno uskladiti sa sredstvima koja su raspoloziva, godignjim zakonom O budzetu
Ministarstvu vanjskih poslova i srednjoro&nim budzetskim okvirom.

S postovanjem,

MINISTAR
Ng_\;.ica Vukovi¢

Kontakt osobe:
et e timint =m Fnanciicki sistem i koordinaciju politiku, ivana.radojicic@mif.gov.me;
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| IZVIESTA) O SPROVEDENO) ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA —]
PREDLAGAC PROPISA Ministarstvo vanjskih poslova
NAZIV PROPISA Predlog uredbe o izmjeni i dopunama Uredbe o posebnom

dodatku na osnovnu zaradu, posebnim naknadama trogkova
i drugim primanjima za vrileme rada y diplomatsko-
konzularnom predstavnistvy.

1. Definisanje problermna

- Koje probleme treba da rijesi predlozeni akt?

= Koji su uzroci problema?

= Koje su posljedice problema?

= Koji su subjekti osteceni, na koji nain i u kojoj mjeri?

- Kako bi problem evoluirao bez Promjene propisa (“statys quo” opcija)?

Predstavnidtvu, na nacin kako je odredeno y ¢lanu 12 Uredbe kojim je regulisano uvedanje
naknade trogkova stalnog smjestaja za 4,5% od Posebnog dodatka iz &lana 6 uredbe, za svakog
izdrZavanog ¢lana porodice. Imajudi u vidu znacaj obavljanja funkcije Zefa konzularnog

~

predstavnistva, kao i cinjenicu da je osnovna zarada za Zvanje opunomodeni ministar/ministar

zaradu Sefy konzularnog predstavniztya koji funkciju vréi u diplomatskom zvanju opunomocdeni
ministar/ministar savjetnik, kako bi doglo do uskladivanja iznosa zarade za Sefa konzularnog
predstavnistva koji funkciju obavlja u diplomatskom Zvanju opunomodeni ministar/ministar
savjetnik u odnosu na gefy konzularnog predstavnigtva koji funkciju obavlja u diplomatskom

zvanje za Frankfurt, Istanbul i Sremske Karlovce gdje su sjedista Generalnog konzulata Crne Gore
U Saveznoj Republici Njemackoj, Generalnog konzulata Crne Gore u Republici Turskoj i
Generalnog konzulata Crne Gore u Republici Srbiji. Takode predloZeno je povecanje procenata za

Frankfurt, Istanbul i Sremske Karlovce gdje su sjedista Generalnog konzulata Crne Gore Saveznoj
Republici Njemackoj, Generalnog konzulata Crne Gore y Republici Turskoj i Generalnog konzulata
Crne Gore u Republici Srbiji u Prilogu 2 Uredbe o posebnom dodatku na osnovnu zaradu,
posebnim naknadama trogkova i drugim primanjima za vrijeme rada u diplomatsko-konzularnom
predstavnigtvuy. Promjene na tr¥igtu nekretnina, odnosno zakupa nepokretnosti koje su
uzrokovane negativnim tréi¢nim faktorima u Saveznoj Republici Njemackoj i Kraljevini Danskoj.







-

Neuskladenost zarada za obavljanje funkcije gefa konzularnog predstavni$tva u Zvanju ambasador
u Ministarstvu, odnosno opunomoceni ministar/ministar savjetnik. Nemoguénost da zaposleni
rasporedeninarad u Saveznoj Republici Njemackoj i Kraljevini Danskoj ostvare pravo na naknadu
troskova stanovanja u skladu sa limitima odredenim prema trenutno utvrdenim procentima za
naknadu trotkova stanovanja.

Osteceni su Zefovi konzularnih predstavniStava koji funkeiju obavljaju u diplomatskom zvanju

Neuskladenost zarada za obavljanje poslova istog radnog mjesta  (Sef konzularnog
predstavnistva), nemoguénost da zaposleni rasporedeni na rad u Saveznoj Republici Njemackoj i

2. Ciljevi

Koji ciljevi se postizu predloZenim propisom?
Navesti uskladenost ovih cilieva sa postojedim strategijama ili programima Vlade, ako je
primjenljivo.

Jasna pravna regulativa za odredivanje naknade za privremeni smjestaj zaposlenih u diplomatsko-
konzularnom predstavnistvu, odredivanje mjeseénog dodatka na osnovnu zaradu Zefy
konzularnog predstavnistva koji funkciju vrg diplomatskom Zvanju  opunomodeni
ministar/ministar savjetnik, kako bi doslo do uskladivanja iznosa zarade z3 Sefa konzularnog
predstavnistva koji funkciju obavlja u diplomatskom zvanju opunomodeni ministar/ministar

U Saveznoj Republici Njemackoj, Generalnog konzulata Crne Gore U Republici Turskoj i
Generalnog konzulata Crne Gore y Republici Srbiji, povecanje procenata za svako pojedinaéno
zvanje za Saveznu Republikuy Njemacku i Kraljevinu Dansku.

3. Opcije

Koje su moguce opcije za ispunjavanje ciljeva i rie3avanje problema? (uvijek treba razmatrati
“status quo” opciju i preporudljivo je ukljugiti i neregulatornu opciju, osim ako postoji obaveza
donosenja prediofenog propisa).

Obrazlofiti preferiranu opciju?

Donodenje uredbe o izmjeni i dopunama Uredbe o posebnom dodatku na osnovnuy zaradu,
posebnim naknadama trogkova i drugim primanjima za vrijeme rada u diplomatsko-konzularnom
predstavnigtvu predstavlja jedini nacin za rieSavanje problema i ispunjavanje ciljeva.

Ne postoji moguénost oOstvarivanja gore navedenih prava zaposlenih u skladu sa uredbom, bez
dono3enja izmjene i dopuna uredbe.

4. Analiza uticaja







Na koga ée i kako ée najvierovatnije uticati rieSenja u Propisu - nabrojati pozitivne i negativne
uticaje, direktne j indirektne.

Koje trogkove ¢e Primjena propisa izazvati gradanima j privredi (narodito malim i srednjim
preduzecima).

Da li pozitivne posljedice donoZenja propisa Opravdavaju troskove koje ée on stvoriti.

Da !l S€ propisom podriava stvaranje novih privrednih subjekata na tr¥itty i trzisna konkurencija.
Ukljuéiti procjeny administrativnih opterecenja i biznis barijera.

Donosenje uredbe nege izazvati troékove za gradane i privredy.
Pozitivne posljedice opravdavaju trogkove koje ce stvoriti donosenje uredbe.

Navedena uredba nema uticaja na stvaranje drugih privrednih subjekata na triigty.
Nema administrativnih opterecenja.

. Procjena fiskalnog uticaja

Da li je potrebno obezbjedenje finansijskih sredstaya iz budZeta Crne Gore za implementaciju
propisa i u kom iznosu?

Da li je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, i tokom odredenog vremenskog
perioda? Obrazlogiti.

Dali implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? Obrazloziti.

Da li su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budsety Za tekuéu fiskalnu godinu,
odnosno da i su planirana u budZetu za naredny fiskanu godinu?

Da li je usvajanjem propisa predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ¢e proistedi
finansijske obaveze?

Da li ¢e se implementacijom propisa ostvariti prihod za budzet Crne Gore?

Obrazloziti metodologiju koja je kori¢enja prilikom obracuna finansijskih izdataka/prihoda.

Da li su postojali problemi u preciznom obradunu finansijskih izdataka/prihoda? Obrazlogiti.

Da li su postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/predlog propisa?

Da li su dobijene primjedbe ukljutene u tekst propisa? ObrazloZiti,

Da. Za utvrdivanje naknada troskova stanovanja potrebno je obezbjedenje finansijskih sredstava,
Za period od 9 mjeseci, tj, od stupanja na snagu izmjene Uredbe, u iznosu od 22.089,96 eura za
zvanja shodno postojeéem obracunu prema Popunjenim radnim mjestima u DKP-ima u:
Frankfurtu, Istanbulu i Sremskim Karlovcima, Berlinu i Kopenhagenu;

Za uvecdanje naknade trotkova stalnog smije3taja za 4,5% od posebnog dodatka iz ¢lana 6 uredbe,
za svakog izdrzavanog ¢lana porodice tesko je utvrditi fiskalni uticaj iz razloga $to je tetko
predvidjeti koliko ¢e diplomata imati izdrZavanih €lanova porodice na koje ostvaruje navedeno
pravo, u budZetu su obezbijedena sredstva;

Za obezbjedivanje mjesecnog dodatka na osnovnu zarady Sefu konzularnog predstavnittva koji
funkciju vrgi u diplomatskom Zvanju opunomocdeni ministar/ministar savjetnik (kako bi se
koeficijent od 9,4 uskladio sa koeficijentom 13,83) potrebno je obezhijediti dodatna sredstva u
iznosu od 606.07 eura mjesetno, odnosno 5.454,63 eura za period od 9 mjeseci, prema
postojecem stanju u DKP-ima.







Obezbjedenje finansijskih sredstayva potrebno je tokom odredenog perioda. Sredstva je potrebno |
obezbjedivati tokom cijele godine na mjeseénom nivouy.

Neophodna finansiska sredstva obezbijedena su y budietu za tekuéu fiskalnu 2025, godinu,
odnosno bice planirana u budZetu za naredny fiskanu godinu.

Ne, usvajanjem propisa nije predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ¢e proisteci
finansijske obaveze.

lmplementacjjom Ppropisa nece se ostvariti prihod za budset Crne Gore.

Prilikom obraguna finansijskih izdataka vriena sy prilagodavanja, odnosno povecavanja
procenata za utvrdivanje naknade troskova stanovanja za svako pojedinaéno zZvanje, nakon

izvr$ene analize tr¥inih faktora u driavama prijema koji su uticali na povecanje cijena nekretnina
i zakupa nepokretnosti

osnovnu zaradu, posebnim naknadama trogkova i drugim primanjima za vrijeme rada u
diplomatsko-konzularnom predstavnistvuy,
Nije bilo primjedbi, tako da iste nijesu ukljuéene u tekst propisa.

- Konsultacije zainteresovanih strana

Naznaditi da i je kori¥¢ena eksterna ekspertska podrska i ako da, kako.
Naznaditi koje su Brupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i kako {iavne
ili ciljane konsultacije).

Naznaditi glavne rezultate konsultacija, i koji su prediozj i sugestije zainteresovanih strana
prihvadeni odnosno nijesu prihvaceni. Obrazloiti.

Nije kori$¢ena eksterna ekspertska podréka.

Nije bilo zainteresovanih strana za konsultacije.

Obzirom da nije bilo zainteresovanih strana za konsultacije nije moguce naznaditi rezultate
konsultacija.

: Monitoring i evaluacija

Koje su potencijalne prepreke za implementaciju propisa?

Koje ¢e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
Koji su glavni indikatori prema kojima ¢e se mjeriti ispunjenje ciljeva?

Ko ce biti zaduZen za sprovodenje monitoringa i evaluacije primjene propisa?

Nema prepreka za implementaciju propisa.
Cilievi ¢e se mijeriti kroz isplaceni mjese¢ni dodatak na osnovnu zaradu Sefu konzularnog
predstavnistva u Zvanju opunomodeni ministar/ministar savjetnik, kao i isplacene naknade

Njemackoj, Republici Turskoj, Republici Srhiji i Kraljevini Danskoj.







opunomodeni ministar/ministar s
Ministarstvo vanjskih poslova.

Datum i mjesto
19.03.2025.







ObrazloZenje

Pravni osnov za donofenje Uredbe sadrian je u &lanu 100 stav 4 i €lanu 102 stav S Zakona o vanjskim poslovima
(.StuZbenl list CG*, broj 70/17), kojim je predvideno da na predlog Ministarstva vanskih poslova, Viada Crne Gore utvrduje
blife uslove za ostvarivanje prava na poseban dodatak na osnovnu zarady, posebnim naknadama tro¥kova i drugim
primanjima zaposlenih u slusbi vanjskin poslova za vrifeme rada u diplomatsko-kenzularnom predstavnidtvu Crne Gore u
mnostranstvu,

U Elanu 17 Uredbe potrebna Je bilo preciznije odrediti nagin odredivanja naknade za privremeni smjeitaj
zaposlenih u diplomatske- konzularnom predstavnidtvy, na nadin kako Je odredeno u glany 12 kojim je regulisano uvedanje
naknade trodkova stalnog smjedtaja za 4,5% od posebnog dodatka iz {lana 6 uredbe, 23 svakog izdriavanog Elana porodice.

Predloienom dopunom &ana 20 Uredbe dodatno je preciziran rok za podnogenje zahtjeva ucilju ostvarivanja prava
zaposlenog na naknadu trogkova Skolovanja djeteta.

Imajuci u vidu znaéaj obavljanja funkcije fefa konzularnog predstavniitva, kao i ginjenicu da Jje osnovna zarada za
zvanje opunomocdeni ministar/ministar savjetnik izrajena koeficijentom 9,40, dok je za zvanje ambasador u Ministarstvu
osnovna zarada izraZena koeficijentom 13,83, to postoji potreba za adredivanje mjeseénog dodatka na osnovnu zaradu ¥efu
konzularnog predstavni¥tva koji funkelju vréi u diplomatskom zvanju opunomocen! ministar/ministar savjetnik, kako bi doglo
do uskladivan]z iznosa zarade za fefa konzularnog predstavni$tva kaji funkciju obavlja u diplomatskom zvanju opunemodeni
ministar/ministar savjetnik u odnosu na fofa konzularnog predstavnidtva koji funkciju obavlja u diplomatskom zvanju
ambasador u Ministarstvu,

U Prilogu 2 uredbe kojim j& odreden Praocenat za utvrdivanje naknade trodkova stanovanja za svako pojedinacno
zvanje predlofene su izmjene na natin da se pored Berlina, Ankare | Beograda gdje su sjediita Ambasade Crne Gore u
Savezno] Republici Njemackoj, Ambasade Crne Gore u Republici Tursko] i Ambasade Crne Gore u Republicl Srbiji odredi
procenat za utvrdivanje naknade trodkova stanovanja za svako pojedinaino zvanje i za Frankfurt, Istanbul i Sremske Karlavce
gdje su sjedita Generalnog konzulata Crne Gore u Saveznoj Republici Njemackoj, Generalnog konzulata Crne Gore u
Republici Turskoj i Generalnog kenzulata Crne Gore u Republici Srhiji,. Takode predloZeno je povecanje procenata za svako
pojedinatno 2vanje za Saveznu Republiku NjemaZku i Kraljevinu Dansku, tmajuci u vidu promjene na tr#iftu nekretning,
odnosno rakupa nepokretnosti koje su uzrokovane negativnim trii€nim faktorima u driavama prijema | sa tim u vezi
nemaguénosti da zaposleni rasporedeni na rad u Saveznoj Republici Njematkaj i Kraljevini Danskoj ostvare pravo na naknadu
trodkova stanovanja u skladu sa limitima odredenim prema trenutno utvrdenim procentima za naknadu trodkova stanovanja.
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Cma Gora Adresa: Vuka Karadzi¢a br. 3

1 81000 Podgorica, Crna Gora
Sekretarijat za zakonodavsivo O 20 234-535

fax. +382 20 231-592
vw.gov.mefszz

Broj. 02-040/25-345/2 48. marta 2025. godine

Za Ministarstvo vanjskih poslova
Gospodinu mr Ervinu {brahimoviéu, ministru

\eza: Broj: 17/1-041/25-1152 od 13. marta 2025, godine

pPredmet: Misljenje na prediog uredbe © jzmjeni | dopunama Uredbs o posebnom

dodatku na csnovou saradu, posebnim naknadama trodkova i drugim

primanjima 22 yrijeme  rada U diploma&sko-konzuiarnom
predstavnlétvu

postovani gospodine Ibrahimovicuy,

Na PREDLOG UREDBE O 1IZMJENI | DOPUNAMA UREDBE O POSEBNOM
DODATKU NA OSNOVHNU ZARADU, POSEBNIM NAKNADAMA TROSKOVA |
DRUGIM PRIMANJIMA ZA VRIJEME RADA U DiPLDMATSKO-KONZULARNOM
PREDSTAVNI%TVU. iz okvira nadleZnosti ovagd Sekretarijata, nemamo primjedbi.

Ukazujemo da je U odnosu na Predlog uredbe neophodno pribaviti misljenje
Ministarstva finansija.




Predlog

Na osnovu €lana 100 stav 4 i &lana 102 stav 5 Zakona o van]skim poslovima (,Sluibeni list CG*, broj 70/}.-7}W,uvia-c.fa
Crne Gore, na sjednici od 2025, godine, donijela je

UREDBUY O IZMIEN! | DOPUNAMA UREDBE O POSEBNOM DODATKU NA GSNOVNU ZARADU, POSEBNIM NAKNADAMA
TROSKOVA | DRUGIM PRIMANIIMA ZA VRUEME RADA U DIPLOMATSKO-KONZULARNCM PREDSTAVNISTVU

Clan1
. U Uredbi o posebnom dodatku na osnovnu 2aradu, posebnim naknadama trotkova i drugim primanjima za vrijeme
rada u diplomatsko-kenzularnom predstavniZtvu {,Sluzbeni fist CG", br. 6/18, 57/18, 84/18, 6/20, 125/20, 139/22, 62/23 i
127/24).u Elanu 17 poslije stava 2 dodaje se novi stav koji glasi:

--=t,Naknada iz stava 1 ovog Clana uvecava se za 4,5% od posebnog dodatka iz &lana & ove uredbe, za svakog

iza

i riavanog ¢lana porodice,”
|
- Clan 2
U &lanu 20 na kraju stava 1 tatka se zamjenjuje zarezom i dodaju rijedi: , koji se podnosi u roku od 30 dana od dana
upisa, odnosno podetka 3kolovanja u predikelskoj, osnovnoj i srednjo3kolsko] obrazovno] Instituciji.”,
Clan3
Poslije &lana 23 dodaje se novi lan koji glasi:
JLlan23a i e
»Zaposleni  koji  funkciju ?if‘i_ﬂkonzu!arncg pr dstavnﬁtv}rwdi u—diplomatskom zvanjgw opunomodeni
ministar/ministar savjetnik ostvaruje pravo na funkcioiaino primanjd, U izAosras T0% od osebn?é"?i?ﬁﬂ'étkﬁ'iz &lana 6 ove
uredbe,” — T T
‘-""d :
Clan4
Prilog 2 mijenja se i glasi:
Procenstza wivrdivanje nzknade trolkova stanovanja za svako pojedinadno zvanje Prilog 2
5 Ostalan
: Ambasad Ministar
Priave Grad M‘:ui‘::ﬂ“"'“:' w_;‘:"m 1anvjetnik [Savjernik [ 1Sekretar | 1 Sekretar | [T Sekretne] Atale z;);ﬂ]s
Argentingkn Republika Buenos Aires 108.42%|  73.64%]  73.00%| 73.99% 74.51% 74,599, 73.72%] 74 21%|  75.28%
Republkn Austrija Beg 56 50% 66.41%%] 60.07%| 60 68% 66 89% 66 89% 65,3490 662000 67.59%
Kralioving Belgip Brisel 0623%| _ 6co.i2eul  ea7ste| e653% 66 80%, 66 .72% 66.11%] 66 64%|_ 67.33%
lzving Nizoremska Hag 96.23%|  6612% 65 78%| 66.53% 66 B0% 66.72% 66.11%) 66.64%] _67.33%
Republiks Francuska Pariz, 0B 46%]| _ 67.53%]  67.33%| 6r.as% 68.22% 68.22%] 67.67%| 68 23%] 68 8%
Republika Francuska Strazbur B737% 59.63% 59.47%)  59.84% 60.24% 60 24% 59.3495/ 59 91%| 60.BEY
IR epublka Grekn Atina 98.99%|  67.80%]  67.46%| o81a%| 6B 69% 68 69% 68 019368, 55%] _69.38%
|Regrob lka Snlija Rim 0241%] 70629 70413 71.07% 71.24% 71.33% 70.68% | 71 21%] _ 72 02%
Nuwpdng Republika Kmn | Pekin 002296 e63.8%| 63 11%| 63.61%|  6389% 63.82% 63.30%|63.67%)| _64.37%
[Borodns Rep ng
Madarskn Budimpesia 9537%|  63.81%|  65.43%| 6600%| _ 6639% 66 38% 63.75%|66.25%|  67.19%
Savernn Republikn Nigmacka| Berlin S084%|  61.58%]  6199%| 6761% 67.47% T13t% T0.BB%[70.31%]  96.50%
Saverna Republikn Niematka| Prankfurt 92.50°%| 65 76%| _ 60.1B%| 68 B3% 68.70% 7261% 72 18%[72.62%| 98 24%
Republika Poljskn Vardava 101,74%]__7027%)| __70.27%| 70 6% 71.00%! 71.00%| 70.27%] 70.82%] 71 89%)
Ruska Federscija Moskva #2 47% 61.46%% 61 15%| 6] 6994 62 00% 62.00% 61.39%161 72%] 62.71%
Sydmiene Anteridke Drfave|Nmjori 9010%|  6238%|  62.50%| ez0av|  6324% 63 24%) 62 79%]63.03% | 63 8a%
Siedinjene Ameritke Driwve | Vatingion 8006%| 61 07%| 61 67%| 63 51%| _ 62.56% 62.57%) 61.82%] 62 20%] 63.11%
Republika Siovenip Liubliann 00.19e0]  em i8] 67 84%| 68 §1% 68.85% 68.85% 63.11%] 68.68%]  69.67%
Kratievina Spanija Madrid 100 52%)]  6920%| 60074 0.61%|  @oos%. 69.95% 60.36%| 69.84% | 70.76%
nfederncijia__|Bern 04 98%|  6573%)| 68 52%) 66 24% 66.24% 65.81%] 66.26%| 66 83%)]
federncii Zeneva 0.4 98] 65 73%% 6%,52%)| 66 24%% 652495 65 81%)| 66 26%| 66.83%
Kopenhagen 104.98%]  75.73%] _ 75.52% 16 24% 76.24% 75.81%) 76,26% | 76 83%
Repubilika Turska Ankara 9722%|  67.05%|  66.63% 67.62% 67.81% 66.97%|67,39%| _68.664%)
Repubiia Turska Tstanbul 107.22%] . 77.03%] " 76.63% 71 62% 71.60%, 70.20%| 70.66%| _77.00%
| Uedingeni Arnpski Gmirati | Abu Dabi 90 38%]  62.03% 8241 %) 63,299 6321% 62,63% | 63.00%]| __63.80%
Ujsdinjene Kraljevstvo Velke London
Britanije | Sleverne freke ° 106,16%] 73099 71 68%| 7129% T4 49% 74.44% 73.99%] 74.60%| 75.14%
[Ukrajinn Kijev 104,12%)  Tiases] 71018 7076% 72.13% 71.96% 71.38%) 71.90%| 72.00%
[Vatikan Vatikan 102.41%)] 70629 1041%| 71 07% 71.24% 71.35% 10.68% 1 71.2196] 72.00%
Republiea Albanis Tirnna T7.58%]  s278% 82454 5370% 53.70% 52.88%|53.24%] 54.84%
Bosna | Herceyoyinn Swajevo 76 54%|  5193%  SLI7% 52 88%) 52 88% 52.12% |52 42%] s3si%
RRepublikn Duarska Sofia B6.48%|  SRA0%|  SK25%|  3873% 59.24% 59.24%| 58.66%|59.10%] 60 09%
[Republin Kosove Priftina TTS8%|  s27RM]  s245%) 53.1%% 53.70% 53.70% 52.88%%)53.24%|  54.54%%
Republika Makedonija Skoplk 79 38% 53.68% 33.37%| 4 31% 54.63%% 54.63% 54,0096 54 33%|  55.40%
[Rununiia_ Bukurest 8700%| S987%|  39.57%| 60.16% 60,63% 60.63% 59 87%| 60.38% | 61.5%%
Republika Sibin Beagrad T740%|  s200%|  s257%] 53.23% 536995 53 65% 52.90%53.20%| $5.33%
[ Republika Srbiia Sremski Karlovei SB09%| 4349%| 42 11%) 43 90% 43.03% 4270% 40.35%%|37.56%| _53.11%

Repubilika Hevatska Zagreb T4.49%% 51.12% 50809 S51.43% S1.83% 51.74%% 51.12%%[51.26%| 63.77%




- prilikom obratuna finansijskih izdataka vriena su prilagodavanja, odnosno povecavanja
procenata za utvrdivanje naknade trotkova stanovanja za svako pojedinatne zvanje, nhakon
izvr¥ene analize tridnih faktora u drzavama prijema koji su uticalina povetanje cijena nekretnina
i zakupa nepokretnosti.

- Nijesu postojali problemi u preciznom obratunu.

- Nijesu postojale sugestije Ministarstva finansija na predlog uredbe o izmjeni | dopunama Uredbe
o posebnom dodatku na osnovnu zaradu, posebnim naknadama trogkova i drugim primanjima za
yrijeme rada u diplomatsko-konzularnom predstavnidtvu,

- Nije bilo primjedbi, tako da iste nijesu ukljuene u tekst propisa.

{'_:5"-.Kéﬁ?ﬁlﬁaﬁgje'iaiﬁtérESt)uahih”_51:;-3;;3 R i g:'
~ | Naznatiti'da iiJe Koﬁéé,éﬁae’uekslema}'é,_ epartska podrika  ako
- Naznatiti koje su grupe zainteresovanih strana kensultovane,
i clljane konsultacjel, iy el

- Naznatitl glavne rezultate konsultacija, i koji sy predlozi. | sugestije zaint
pon 1 % 4 ! ¢ pRESA B sy B

i

: p"r,lhvééenl-adméno nijesu prihvadeni.Obrazlofiti. 1

- Nije kori¥¢ena eksterna ekspertska podrika.

- Nije bilo zainteresovanih strana za konsultacije.

. Obzirom da nije bilo zainteresovanih strana za konsultacije nije moguce nazrnatiti rezultate
konsultacija.

7+ Monitoring | evaluacija i ; e . Sl
- Kojesu potendijaine prepreke za implementaciju propisa? ' I :
- Koje ée mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bise ispunili cilievi? .
g :!Cl'o]l_'su,g@\{rii-im_iixatori prema kojima e se mjeriti ispunjenje ciljeva?
' . Ko éebiti zaduien za sprovodenje monitoringa i evaluacie primiene propisat. AL

- Mema prepreka za implementaciju propisa.

- Ciljevi e se mjeriti kroz isplaceni mjesetni dodatak na osnoviu zaradu Sefu konzularnog
predstavniétva u zvanju opunomoceni ministar/ministar savjetnik, kao i ispladene naknade
troékova stanovanja, kao i drugih prava izratenih u procentima u prilogu 2 uredbe, slubenicima
rasporedenim na rad u diplomatskim predstavnidtvima Crne Gore u Saveznoj Republici
Njernatkoj, Republici Turskoj, Republici Srbiii | ¥raljevini Danskoj.

- Brojisplacenih mjesetnih dodataka na osnovau zaradu tpfy konzularnog predstavnidtva u zvanju
opunomaodeni ministar/ministar savjetnik, kao i isplac¢enih naknada trodkova stanovanja.

- Ministarstvo vanjskih poslova.

R

Datum i mjesto
04.04.2025.




