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organizacija i izgledu i sadrzaju prijave na javni konkurs (,Sluzbeni list Crne Gore*“, br.
14/18), Komisija za raspodjelu sredstava za finansiranje projekata/programa
nevladinih organizacija Ministarstya ljudskih i manjinskih prava, objavijuje

JAVNI KONKURS
»Podrska inicijativama za unapredenje rodne ravnopravnostj”
za finansiranje Projekata/programa nevladinih organizacija u oblasti
Rodna ravnopravnost

Pozivaju se nevladine organizacije koje imaju kapacitete | iskustvo da prijave
projekte/programe na ovaj konkurs kojim mogu  doprinijeti realizaciji prioriteta
utvrdenih  Zakonom o rodnoj ravnopravnosti, Nacionalnom strategijom rodne
ravnopravnosti 2021 - 2025 (y daliem tekstu NSRR), kao i obavezama i preporukama
iz medunarodnih dokumenata (CEDAW, UPR, Istanbulska konvencija, Pekinska
deklaracija), te Ispunjavanja mjera iz akcionih planova za pregovaraéka poglavlja 23
,Pravosude i temeljna prava“i 19 »Socijalna politika | Zaposljavanje®.

Strateski  cilj(evi) Cijem ce ostvarenju doprinijeti projekti/programi  neviadinih
organizacija u 2025. godini:

e Unaprijediti primjenu postojeceg normativnog okvira na sprovodenju politike
rodne ravnopravnosti i zastitu od diskriminacije po osnovu polairoda

* Unaprijediti politike u oblasti obrazovanja, kulture | medija kako bi se smanjio
nivo stereotipa i predrasuda prema Zenama i osobama drugacijih polnih i rodnih
identiteta

* Povecati nivo uteséa zena i osoba drugadijih polnih i rodnih identiteta u
oblastima koje omogucavaju pristup prirodnim i drustvenim resursima i
dobrobiti od kori$éenja resursa.



Prioritetni problem/i u oblasti rodne ravnopravnosti koji se planira/ju rieSavati
finansiranjem projekata/programa nevladinin organizacija je/su:

* Nedovoljno poznavanje principa rodne ravnopravnosti:

Prisutstvo rodnih stereotipa i predrasuda:

IzraZen stepen diskriminacije na osnovu pola i roda:;

* Visok prag tolerancije za diskriminaciju i svih oblika nasilja nad 2enama:

* Nedovoljna informisanost o pravima za zabranu diskriminacije po osnovu pola
i roda;

* Govor mrznje prema Zenama u javnom | politi€kom Zivotu u online komentarima
na medijskim portalima i drustvenim mrezZama;

* Nedovoljan stepen javne Svijesti o vaZnosti uloge Zena u kreiranju politika |
donosenju odluka.

Ciline grupe su Zene iz kategorija (2ene sa sela, teze zaposljiva kategorija Zena,
pipradnice LBTQ zajednice, Zene sa invaliditetom, pripadnice manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica, pripadnice politigkih partija itd.), mladi i
Zaposleni/e u sektorima — sudstvo, tuzilastvo, inspekcijski organi, organi drzavne
uprave, organi lokalne uprave, obrazovanje, mediji, kultura, opsta i struéna javnost.

Njihove prepoznate potrebe su:

* Uspostavijanje jednakih rodnih uloga u percepciji kreiranja politika i donosenja
odluka;

* Jacanje svijesti o vaznosti rodne ravnopravnosti i jacanje multidisciplinarnog
odgovora na zastitu od diskriminacije po osnovu pola i roda | svih oblika nasilja;

e Senzibilnije izvieStavanje, promjene diskriminacionih obrazaca i stereotipa o
rodnim ulogama:

* Poznavanje standarda rodne ravnopravnosti i jaCanje kapaciteta za
sprovodenje politike rodne ravnopravnosti.

Aktivnosti nevladine organizacije koje ¢ée doprinijeti ostvarenju strateskog/ih cilja/eva i
zadovoljenju potreba ciline/nih grupe/a (,prihvatljive aktivnosti za finansiranje*) su:

* Organizovanje radionica za drzavne i lokalne sluzbenike o Klju€nim
konceptima rodne ravnopravnosti i orodnjavanju javnih politka — 4 obuke
(minimum 150 ucesnika/ca):

* Organizovanje radionica za drZavne i lokalne sluzbenike o rodno odgovornom
budzZetiranju - 2 obuke (minimum 70 uéesnika/ca):

* Organizovanje obuka za sluzbenike/ce na drZzavnom i lokalnom nivou o rodnoj
analizi podataka, prikupljanju i obradi podataka o diskriminaciji u institucijama
i koordinaciji institucija u sistemu Zastite od diskriminacije — 4 obuke (minimum
150 ucesnika/ca):;



. Organizovanje 2 javna dogadaja sa predstavnicima/ama sve trj grane vlasti,
nevladinih organizacija, poslodavadkim organizacijama, sindikatima i medijima
na kojima ée se diskutovati o sprovodenju Nacionalne Strategije rodne
ravnopravnosti i bitj predstavljena istraZivanja, publikacije, programi.
Preporuke i sl. koji su nastali kao rezultat njenog sprovodenja. Na kraju svakog
Javnog dogadaja, potrebno je sumirati zakljucke i preporuke (minimum 70
ucesnika/ca);

* Analizei istraZivanja o rodnoj izbalansiranosti y procesu donosenja i kreiranja
poltika i dono$enju odluka (3 analize / istraZivanja);

* Organizovanje 2 kampanje na temu zastite od diskriminacije po osnovu pola i
roda (minimum 70 ucesnika/ca):

* Organizovanje 2 istraZivanja po pitanju percepcije rodne ravnopravnosti i
stepenu prisustva rodnih stereotipa u oblasti obrazovanja, kulture i medija;

® Organizovanje 3 radionice z3 predstavnike/ce medija o rodno odgovornom
izvjestavanju (minimum 50 polaznika/ca);

* Organizovanje 2 kampanje o suzbijanju rodno Zasnovanog govora mrznje
(minimum 80 ucesnika/ca):

* Organizovanje 2 istraZivanja o stepenu percepcije povjerenja gradana/ki u
institucije sistema.

Ukupan iznos sredstava koja se mogu raspodijeliti ovim konkursom je 170.000,00 €.
NajniZiji iznos sredstava koji se moze dodijeliti pojedinom projektu/programu iznosi
7.000,00 €, a najvisi 14.000.00 €

Na ovaj Javni konkurs neviadina organizacija moze prijaviti vise projekata/programa,
ali joj se mogu dodijeliti sredstva $amo za jedan projekat/program. Ta nevladina
organizacija moze bitj i partner na samo jednom projektu/programu u okviry
ovog Javnog konkursa.

Prijavu projekta/programa na ovaj konkurs moze podnijeti nevladina
organizacija koja je:

a) Upisana u Registar neviadinih organizacija;

b) Kroz cilieve i djelatnosti u Statutu, definisala oblast rodne ravnopravnosti' iz
ovog konkursa kao oblast svog djelovanja;

c) Se ne nalazi u registru kaznene evidencije?

d) Je predala poreskom organu prijavu za fiskalnu 2024 godinu;

e) je u prethodne tri godine (2022, 2023 i 2024. godine) sprovela istrazivanje,
izradila dokument, organizovala skup ili realizovala projekat/program koji se
odnosi na oblast rodne ravnopravnosti.

! Ukoliko su vriene izmjene i dopune Statuta, potrebno Je dostaviti fotokopiju RjeSenja nadleinog organa o

izmjeni i dopuni Statuta,
? Uvjerenje ce pribaviti Ministarstvo ljudskih | manjinskih prava sluzbenim putem.



1) Doprinos prijavijenog projekta, odnosno pPrograma ostvarivanju javnog interesa i
realizaciji strategkih cilieva u odredenoj oblasti:

2) Kvalitet prijavijenog projekta, odnosno programa;

3) Kapacitet neviadine organizacije da realizuje prijavljeni projekat, odnosno program:
4) Transparentnost rada nevladine organizacije.

i programa nevladinih organizacija u oblastima od javnog interesa (,,Sluzbeni
list Crne Gore“, br. 13/18), na obrascu koji Ministarstvo javne uprave utvrduje i
objavljuje na SVojoj internet stranici, a svaki projekat bodovaée po dva
nezavisna procjenjivaéa, koji Mmoraju obrazlozijti dodijeljene bodove po svakom
mjerilu.

Rok za podnos$enje prijava na ovaj konkurs je 30 dana od dana objavljivanja, odnosno
zaklju€no sa 12.05.2025. godine.

rijave na Javni konkurs
(,Sluzbeni list Crne Gore", br. 14/18), a koiji je sastavni dio ovog Konkursa.

Uz prijavu na ovaj konkurs, nevladine organizacije, duzne su dostaviti:

* Fotokopiju Rje$enja o upisu u registar NVO:

* Fotokopiju Statuta (u kome su definisani cilievi i djelatnost, odnosno oblast
djelovanja NVO koja se odnosi na rodnu ravnopravnost:

e Dokaz o podnesenoj Poreskoj prijavi za fiskalny 2024. godinu (potvrda o
podnosenju finansijskog iskaza. bilans stanja i bilans uspjeha);

* CV organizacije:

* Dokaz da je u prethodne tri godine (2022, 2023 i 2024. godina) sprovela
istraZivanje, izradila dokument, organizovala skup ili realizovala projekat u
oblasti rodne ravnopravnosti. potpisan od strane lica oviaséenog za Zastupanje
I potvrden pecéatom nevladine organizacije (ako se prijavijuie na Javni konkurs
zajedno sa partnerskom organizacijom, obaveza vazi i Za partnersku
organizaciju)3;

-_— — .

* Pored potpisane | peéatom organizacije ovjerene potvrde da je u prethodne tri godine (2022, 2023 ili
2024. godina) u oblasti rodne ravnopravnostj sprovela istraZivanje, izradila dokument, organizovala
skup ili realizovala projekat/program, podnosilac projekta/programa je u obavezi da dostavi i druge
dokaze kojima se dokazuju navedene tvrdnje (npr. fcc. istrazivanja/fcc. dokumenta; fec. press clipinga,
fcc. ugovora o realizaciji projekta/programa, fec. lista ucesnikaisl.).



* lzjavu da ée NVO prije potpisivanja ugovora obavijestiti Komisiju o eventualnim
dodijeljenim sredstvima za st projektni  program od drugih drzavnih

* lzjavu potpisanu og strane ovlaséenog lica za Zastupanje predstavljanje NVO
da za projekat/program sa kojim aplicira nije dobio sredstva od istog ili drugog
donatora u predhodnoj godini.

NAPOMENA: U skladu sa preporukom broj P23 iz lzvjestaja Drzavne revizorske
institucije o Reviziji godisnjeg finansijskog izvjestaja Ministarstva ljudskih i manjinskih
prava za 2021. godinu nevladine organizacije kojima se odobre sredstva za
finansiranje projekta/programa PO ovom Javnom konkursu, biée u obavezi da prije
potpisivanja Ugovora o realizaciji projekta/programa otvore poseban Ziro — racun, koji
Ce se koristiti iskljucivo za uplate i isplate vezano za finansiranje projekata/programa
PO ovom Javnom konkursu, a sve y cilju efikasnijeg pracenja realizacije
projekta/programa.

Prijavu sa potrebnom dokumentacijom, ukljucujuéi i CD, poslati iskljuéivo
postom na sljedeéu adresy:

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava

Bulevar svetog Petra Cetinjskog br. 130, 81000 Podgorica

Sa napomenom: NE OTVARATI - Prijava na Javni konkurs pod nazivom
»Podrska inicijativama za unapredenje rodne ravnopravnosti®,
broj 08-056/25-325/8 od 11. aprila 2025, godine, u oblasti Rodna ravnopravnost,

Pitanja u vez; ovog konkursa, mogu se postaviti elektronskim putem na mail adresuy:

m.maksimovic@mmp.gov.me ili na telefon 020/234-197, najkasnije do 30. aprila
2025. godine.
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Broj: 08-056/25-325/8
Podgorica, 11. april 2025. godine



