Cma Gora

DA JE VIECNA CRNA GORA

Br: UPI-07-037/26-15/2 23. april 2026. godine

Na osnovu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sl.list Crne Gore", broj 44/12i 30/17 | 66/25)
i ¢lana 18 Zakona o upravnom postupku ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 56/1 4,20/15, 40/16 i 37/1 7), postupaju¢i

po zahtjevu - br. UPI-07-037/26-15/1 od dana 9.4.2026. godine, Uprava za ljudske resurse
donosi

RJESENJE
1. USVAJA SE zahtjev za slobodan pristup informacijama br. UPI-07-037/26-15/1 od

ana 9.4.2026. godine, kojim je trazeno dostavljanje informacije i kopije akata:

= Informaciju da i je donesena odluka o izboru kandidata Po javnom konkursy broj 02-100/23-2949/3 od
9.10.2023. godine.

= Ukoliko odiuka nije donesena, informacija u kojoj fazi se nalazi postupak i iz kojih razloga postupak nije
okonéan.

- Informaciju da |j je postupak po navedenom konkursy ponisten ilj obustavljen, uz dostavljanje akata
kojim je to u¢injeno.

- Informaciju po kom pravnom osnovu su raspisani novi javni konkursi prije okonéanja postupka po
prethodnom konkursu.

Pristup odobrenoj informaciji izvrsice se dostavom informacije, putem poste na adresu:

2. Kako troskovi Postupka ne prelaze iznos od 3,00 € to se isti nece naplatiti,

3. Zalba protiv ovog riesenja ne odlaze njegovo izvr§enje.

OBRAZLOZENJE

Upravi za ljudske resurse - je podnio zahtjev za Slobodan pristup informacijama broj UPI-
07-037/26-15/10d 9.4.2026. godine, koji se odnosi na postupak sproveden po javnom konkursu Ministarstva
unutrasnjih poslova Crne Gore, broj 02-100/23-2949/3 od 9.10.2023. godine, za radna mjesta pomocnik/ice
Uprave policije ( Sektor policije posebne namjene, Sektor policije opste nadleznosti i Sektor grani¢ne policije).
Zahtjevom napominje da su u meduvremenu raspisani novi Javni konkursi Ministarstva unutrasnjih poslova Crne
Gore, i to: broj 02-100/26-1567/3, 02-100/26-1565/3, 02-1 00/26-1566/3 i 02-1 00/26-1564/3 za radna mjesta
pomocnika direktora Uprave policije po sektorima, te da PO prvobitnom javnom konkursu iz 2023. godine, do
dana podnosenja zahtjeva nije objavljena niti dostavljena odluka o izboru kandidata, niti sy kandidati
obavijesteni o ishodu postupka. Navodi da su istovremeno raspisani novi javni konkursi za ista ilj sli¢na radna
mjesta, iako postupak Po prethodno raspisanom konkursu nije okongan donosenjem odiuke, niti je objavljena
informacija o eventualnom ponistenju ili obustavi tog postupka. Imajuéi uvidu navedeno, traZi da se dostave
sljedede informacije i dokumentaciju:

- Informaciju da i je donesena odluka o izboru kandidata po javnom konkursu broj 02-100/23-2949/3 od
9.10.2023. godine.



- Ukoliko odluka nije donesena, informacija u kojoj fazi se nalazi postupak i iz kojih razloga postupak nije
okonéan,

- Informaciju da i je postupakpo navedenom konkursu ponisten ili obustavljen, uz dostavljanje akata
kojim je to uginjeno.

- Informaciju po kom pravnom osnovu su raspisani novi javni konkursi prije okon¢anjapostupka po
prethodnom konkursu.

Clanom 21 stay 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sl.list CG", broj 44/12, 30/1 7), propisano je

organ viasti duzan da omogudi pristup informaciji na na¢in za koji se podnosilac zahtjeva opredijelio, osim ako
zahtijevani nacin pristupa tehnieki nije mogué.

Shodno navedenom, u prilogu vam dostavljamo akt Uprave za ljudske resurse broj 02-100/26-1481/11 od
21.4.2026. godine.

Kako troskovi postupka ne prelaze iznos od 3,00 € to se isti ne¢e naplatiti iz razloga ekonomognosti i
srazmjernosti u skladu sa odredbom ¢lana 4 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama.

Na osnovu izloZenog, odluteno je kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog riesenja moze se izjayj f
podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prije Oalg?ép

Dostavljeno:
-Podnosiocu zahtjeva
-U spise predmeta
-ala

Jovana Tomasevica 2a, 81000 Podgorica, Crna Gora

tal: 4209 2N NAn —aa



