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	Crna Gora

Uprava za ljudske resurse 




      PRIJAVNI OBRAZAC
ZA PREDAVAČE/ICE ODNOSNO TRENERE/ICE
ZA REALIZACIJU PROGRAMA OBRAZOVANJA ZA STRUČNO USAVRŠAVANJE DRŽAVNIH SLUŽBENICA I SLUŽBENIKA ZA STRATEŠKO PLANIRANJE

	 Ime i prezime 
	
	Pol

	
	
	M
	Ž

	 Datum rođenja
	

	 Adresa stanovanja
	
	Opština
	

	Telefon
	
	E-mail 

	

	

	


  Iskustvo kao predavač/ica odnosno trener/ica
	Koliko godina?
	

	Na kojim temama?
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Da li ste pohađali trening             za sticanje trenerskih/predavačkih vještina (ToT)?
	· DA    

· NE              

	U čijoj organizaciji?
	


PROGRAM OBRAZOVANJA ZA STRUČNO USAVRŠAVANJE DRŽAVNIH SLUŽBENICA I SLUŽBENIKA ZA STRATEŠKO PLANIRANJE
· Molimo Vas da označite teme za koje se prijavljujete kao predavač/ica odnosno trener/ica 
	MODUL 1 : Razvoj javnih politika - Sistem planiranja i ključne potrebe u Crnoj Gori
	


	MODUL 2: Analiza stanja i identifikacija problema
	


	MODUL 3: Postavljanje ciljeva i identifikacija indikatora učinka za mjerenje napretka
	


	MODUL 4: Planiranje aktivnosti, savjetovanje i komuniciranje strategije
	


	MODUL 5: Budžetiranje i troškovi implementacije strategije
	


	MODUL 6: Monitoring implementacije strateških dokumenata 
	


	MODUL 7: Evaluacija strateških dokumenata i izvještavanje 
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