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Na osnovu &lang 202 Zakona o mdu (SL list OG- be 74019, 08221, 5972 I, 6821 12401} &
U vezi sa elanom 17 Zakona o drzavnim shuzbenicimy i namjestenicima (“Slurbeni i b,
02718, 34/19, 08//21 322)i Internog pravila o blizim uslovima za obavljanje d()wvr:l mda
broy ll-lﬂﬂf‘.’l-SlSOllod 29.12.2021, poding,

Ministarstva zdravija Crae Gore - Podgorica, adrosy Rimski trg 46, lmgl" J5upa
ministar dr Vojisluy Simun (u daljem tekstu: Poslodavac)
i

f
| \
Marija Joknw'é._(u dalrem teksty Zaposleni) zakljucupy

i
UGOYOR 0 DOPUNSKOM RADU | [}
!

Clan 1 |
Ovim Ugovorom, 4 sklady 3 zakonom, ureduje se dopunski rad Zaposlene kod Pnskrh é‘n

Clan 2
L

Zaposlena Koji radi sa punim radnim veemenom o Ministarstvy zdravlja, ohavezuje u' 8y
dopunskom radu 72 potrebe poslodavea, pored svoph redovnib zadataka utvrdenth Pry fl Bom
O unutradnjoj organizaciji Sistematizaciii u periodu od 1.8.2024. do 31.8.2024) 4 Sne,
obavljati postove vrienje aktivaosti uciliu izvjestavania o podacimu koje je potrebng . 4 Vit
fa intemet stranci ovog ministarstya shodno Zakonu o finansiranju politickih < ity i
izbomnih kampanja (.S), list 06, br.312020 i 3872020), obzirom ma to da sy raspisani b i
lokalni zbori 4 Podgorici, koji ¢e se odriati 29 septembra 2024 godine

Postove iz stava | ovog Clana. zaposlena e obayljati svakog radnog dana u trajanju (s Hine
polovine punog radnog viemena u zavisnosti od potrebe procesa rada o Ministarstvy Tldnp ja.

Clan 3 1§

Ugovome strane su saglasne da s nu ime ohavljenog posly PO asnove ovog | ;mﬁ-m.
znposlenoy isplati noviany naknads u newo iznosy od 200,00 €, za navedeni period.

Isplata_naknade iz siavy | uvogs Clana iviiie se na Firo raiun lapuc?c_Luy:‘hl.
Hipotekame hanke, I IR
l

I
»

Zaposiena je u obavezi da dostavi poslodavey mesedni izvjedtaj o obavijenim postovifs }

Clan 4

Clan 5 [

Porez, doprinose | prirez na iznos e ¢ana 3 OVOg ugovora, obralunava | isplacuje Posii Sac
u sklsdu sa zakonom . |




Na prave, obavese i odgovomosti o
Zakonn o zadtiti | 2draviju na rady.

Ovay Ugovor prestaje da vaZi nakon isteka
ugovornih strana u shitaju tepodtovanja ugo

Eventualne sporove po ovom Ugow

Clan 6

pitanjima sdravlia na radu, primjenjivace \i (

Clan 7

Clan &

MU, Ugovome strang

mpostizanja sporazuma redavace ih nadkezni sud.

Ovay Ugovor je sadinjen u 4 (Cetiri
zaposlena, a 3 {tri) zadezava Pos|

ZAPOSLENA:

Mans lok:vié i‘. du{

Vistoy jetna, primjerka od kojih se 1 Gjedan) primjern

odavac

Clan w
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tgovorenog roka ili otkazom Ugovory o) :
vorenth obaveza, ’
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Agcesa: Rimsk tig be 46

Crna Gora £1000 Padgorica, Caw Gora
. " tel: +382 20 482 133
Ministarstvo 2dravija fax: 43820 452 346

www.rhzd flv.me

Br: 1-108/23~340] 46
Podgorica, 01.07.2024, podine

Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (, S1.list CG", br, 74/19, 821 { 5921, 68/2] l4$:‘2|_).
A u vezi €a Clanom 17 Zakonom o driavnim sluzbenicima i namjeftenicima (,,S). hst CG°
br. 2/18, 34/19, 8221 §37722)

Ministarsivo zdravlja Cme Gore-Podgorice, koga zzstupa ministar Vojislav Simun ku duljem
tekstu: poslodavac)
TR
Milene Mihaljevic ™ . 'odzocici (4 daliem teksw: zipoilens)
zakljutuiu:
|

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1
|
Ovim ugovorom u skladu ss Zakonom, ureduje se dopunski rad zaposlene kod posiodaves.

Clan 2

Predmet ovog ugovora je uledée u rade Komisije Ministarstva zdravlja za vrienjé priviere
priviemene sprijelenosti za rad koju utvrduje [jckarska komisija Fonda za zdynyyiveno
osiguranje Cme Gore, obrazovane RyeSenjem Ministarstvi zdravija broj 1-108/23-750:10 od
18.09.2023 godine i RjeSenjem broj 1-108/23-750/160 od 28.06.2024.godine o izmjent i dopuni
Rjedenja broj 1-108/23-750/30 od 18.09,.2023 godine. ]

Zuposlens, koji radi sa punim radnim vremenom kod poslodavea, obavezuje se da fe u
dopunskom radu, za potrebe poslodaven, u periodu od 01.07.2024.godine do 18,00 1024,
godine obavijai poslove, kao &lan navedene Komisije iz stav | ovopa Elana.

Navedeni poslovi nijesu u opisu poslova radnog miesta Zapostene, u skladu sa Pravilaitom o
unutradnjoj organizaciii i sistematizaciji Ministarstva adravje i zahtijevaju angmwrmje van
redovnog radnog vremena,

Clan 3
Zaposlena je u obavezi da dostavi poslodaven izvjckta) o obavljenim poslovima.




et e e e —

Clan 4

Za viijeme trajanjs ugovora o radu poslodavac | zaposlens mogu ponuditi izmjenu ugoverin
uslova-aneks ugovora u sludajevima utvrdenim zakonom i kolektivnim UgOVOrom.

Clan s

Ugovome strane su saglasne da sc zaposlenoj isplati nadoknada na mjeseénom nivpu © neto
inosu od 200 €, uz obradun pripadsjuéih poreza § doprinosa, na ime obavljenog posla

lata _naknede iz stava | ovoga Clana izwvidiée se nn Ziro radun zapojlene br.
CKB banka

Clan 6

Ovaj ugovor prestaje da vazi istekom roks na koji je zakljuen ili otkazom Jedne od ugoyomih
strana,

Clan 7

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (Cetinl) istovjetna primjerka od kojib se | (jedan) primjerak widuge
zaposlenoj, a 3 (in) zadriava poslodavac

Clan 8
Eventualne sporove po ovom Ugovoru rjesavace nadlezni sud,

ZAPOSLENA MINISTAR
Milena Mihaljevi¢ Vojistay Simun
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Ministarstvo zdravija
Adresa. Rimski {1 )

81000 Podgorica, L‘(v».l/ v
Tl o382 20040 B 3
www.rmadravid pa i8¢

Brojdf /1 (¢ ,f/:‘; j-],;‘; }) Podgorica, 30.07.2024. godin i

Na osnovu Eana 202 Zakona o radu (.S1. list €G-, be. 74/19, 0821, 5921, 68211 145300 4
U vezi sa Elanom 17 Zakona o drisynim sluZbenicima i namjestenicima ("SluZbeni listd () L
02/18. 3419, 08721 § 3722 Intemog pravila o blizim ustovima 2 obavijanje dopunskyge dily
broj 11-100/21-51$0/4 od 29.12.202 1 godine.

Ministarstvo zdravija Crae Gore Podgorica, adress Rimski frg 46, koga Ausiing
ministur dr Vojistav Simun (u daljem tekstu: Poslodaygc) |

1
Rade Cogurié - daljem tekstu: Zaposieni) zakljvlugu

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Clan |
Ovim Ugovorom, u sklsdy sa zskonom, ureduje se dopunski rad Zaposienog kod Posladane
Clun 2

Zaposleni koji radi sq punim eadnim vremenom u Ministarstvy sdravija, obavezuje se di ¢
dopunskom radu za potrebe poslodavea, pored sy ojih redovnih zadataka utyrdenib Pravjinibsn
0 unutrasnjo) organizaciji i Ststematizaciyi u periodu od 1,8 2024, do 31 10.2024. ‘woxchibe
obayhati poslove; odezavanja cielokupnog Vomog parka Ministarstva zdravlja, LY
evidencije o predenoj kilometrazt | utrotky gorva svih vozila, vodenje raduna o Sistodi viisl
I druge poslove po nalogu pretpostavljenog ;
Poslove iz stava | ovog Elana, zaposlens ¢e obay ljati svakog radnog dana u trajanju do |Ttw
polovine punog radnog viemena u zavisnosti od potrebe peocess rada u Ministarstyy 2811 )

Clan 3

Ugovorne strane su saglasne da s ny ime obavlienog posla po osnove ovog Upovn
zaposlenom isplati novéana naknada N myjesetnom aivou u neto iznosu od po 250,(0 o

navedeni period
\

Ispl I L S@va 1 ovoge Slana asvetice se ma diro méun  zaposhenog |
mmxu'xu ‘

Clan 4

[
Zaposleni je u obavesi da dostavi poslodaveu mjeseéni 12vjesta) o obavljenim paslovima
Clan S

Porez, doprinose i prirez n iznos iz lana 3 bvog ugovora. ohracunava i isplacuje Poslodivac
u skladu s zakonom,

T ——



Clan 6
Na prava, obaveze | odgovomosti o pitanjima rdravija na radu, primjenjivace se (da e
Zakona o zadtiti v 2draviju na radu

Clan 7

Ovaj Ugovor prestage da vazi nakon isteka ugovorenog roka il otkazom Ugovora jeded
ugovamih sirana u shadaju nepostovana ugovorenih obavezi

Clan §

Eventualne sporove po ovom Ugovony HEOVOME strane nesuvace spoenzumne, a o s iei
nepostizanja sporazurna rjedavace ih nadlelni sud

Clan @

Ovaj Ugovor je sadinjen u 4 (Setiri) istovjetna, primierka od kojih se | (jedan) primjerak| utad e
zaposlenom, u 3 (tn) zadr2ava poslodavac

ZAPOSLENI
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