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OPŠTE INFORMACIJE O KVALIFIKACIJI
NAZIV KVALIFIKACIJE: Ključnih vještina za obavljanje poslova rasvjetljivača/ rasvjetljivačice
KOD KVALIFIKACIJE PREMA NOK-U: [Klik za unos teksta]
SEKTOR/ PODSEKTOR PREMA NOK-U: [Klik za unos teksta]
NIVO KVALIFIKACIJE PREMA NOK-U: [Klik za unos teksta]
KREDITNA VRIJEDNOST KVALIFIKACIJE: [Klik za unos teksta]
USLOVI KOJE TREBA DA ISPUNJAVA LICE KOJE STIČE STRUČNU KVALIFIKACIJU: 
· Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
· Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
· Poznavanje engleskog jezika

VRSTA ISPRAVE KOJA SE DOBIJA STICANJEM KVALIFIKACIJE: Potvrda
INSTITUCIJA KOJA VRŠI PROVJERU: U skladu sa zakonom
INSTITUCIJA KOJA IZDAJE ISPRAVU: U skladu sa zakonom
1. [bookmark: _Toc474415124][bookmark: _Toc479078620]
STRUKTURA KVALIFIKACIJE 
	[Klik za unos teksta]
	Montaža opreme rasvjete za realizaciju određenog snimanja ustudiju, realnim objektima i eksterijeru
	7
	134

	[Klik za unos teksta]
	Planiranje i montaža energetskih veza i kablova koji su u sistemu rasvjete
	2
	42

	[Klik za unos teksta]
	Rad na uređajima za kontrolu svijetla ili na njihovoj daljinskoj komandi
	2
	30

	[Klik za unos teksta]
	Subordinacija sa ostalim sektorima
	1
	18

	[Klik za unos teksta]
	Vođenje i ažuriranje evidencije i tehničke dokumentacije
	1
	20

	[Klik za unos teksta]
	Demontaža, transport i skladištenje opreme u namjesnski prostor
	2
	30

	[Klik za unos teksta]
	Pregled, čišćenje i testiranje opreme
	2
	30

	[Klik za unos teksta]
	Mjere bezbjednosti
	3
	56

	[Klik za unos teksta]
	Kultura ponašanja na setu
	1
	6

	Ukupan broj časova i kredita
	20
	366


[bookmark: _Toc474415125]

SADRŽAJ PROVJERE I USLOVI ZA ORGANIZACIJU ISPITA
1.1. [bookmark: _Toc479078622]MONTAŽA OPREME RASVJETE ZA REALIZACIJU ODREDJENOG SNIMANJA, U STUDIJU, REALNIM, OBJEKTIMA I EKSTERIJERU
Okvirni broj časova: 134
Kreditna vrijednost: 7 kredita
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Objasni vrste i osnovne karakteristike izvora svjetla i rasvjetnih tijela

T: 20%
P: /

	Navede vrste izvora svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni karakteristike izvora svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede vrste rasvjetnih tijela
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni karakteristike rasvjetnih tijela
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Objasni vrste i osnovne karakteristike stativa, hvataljki i pribora za montažu reflektora
T: 20%
P: /

	Navede vrste stativa
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni karakteristike stativa
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede vrste hvataljki i pribora
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni karakteristike hvataljki i pribora
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede vrste pribora za montažu reflektora
	+
	+
	
	
	
	
	

	Objasni vrste pribora za kontrolu intenziteta svetla

T: 20%
P: 20%

	Navede vrste pribora za kontrolu intenziteta svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni karakteristike pribora za kontrolu intenziteta svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni načine montaže pojedinih pribora za kontrolu intenziteta svijetla  
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Izvrši montažu nekih pribora za kontrolu intenziteta svijetla  
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pripremi opremu rasvjete koja je potrebna  za realizaciju snimanja

T: 20%
P: 20%


	Navede opremu rasvjete koja je potrebna za realizaciju određenog snimanja
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede namjenu opreme rasvjete za realizaciju snimanja
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Razlikuje različitu vrstu opreme rasvjete
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Vrši pravilan odabir opreme rasvjete za realizaciju snimanja
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Pakuje  rezervne sijalice, potrošne materijale, filtere i dr. u skladu sa odbranom tehnikom za snimanje
	
	
	+
	+
	
	
	

	Objasni postupak montaže opreme

T: 20%
P: /

	Pojasni pojam montaže opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede faze montaže opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni postupak montaže opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni postupak montaže u dnevnim i noćnim uslovima
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Izvrši montažu opreme prema projektovanim potrebama za realizaciju snimanja u različitim uslovima

T: /
P: 60%


	Demonstrira postupak montaže opreme u studiju
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira postupak montaže opreme u realnim objektima
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira postupak montaže opreme u eksterijeru
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira postupak snimanja u dnevnim i noćnim uslovima
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 minuta za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem  od 60 --90 min. po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Uspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
- Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	· Vrste i karakteristike izvora svjetla
· Vrste i karakteristike rasvjetnih tijela
· Pribor za kontrolu intenziteta svjetla
· Vrste i karakteristike pribora za kontrolu intenziteta svjetla
· Odabir opreme za realizaciju snimanja
· Postupak montaže opreme
· Montaža opreme


	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova drugog asistenta kamere/Pratilac kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova operatera kamere/Švenker
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova prvog asistenta kamere/šarfer
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita: 
Rasvjetna tabla - HMI, Quartz, Fluorescent, LED,; 
Stativi - strato safe / long john,  super wind up, wind up, overhead stand (roller&walker), combo stand, junior stand, baby stand,   C stand (20";30";40";50";60"), turtle base, boom arms,Manace arms; stand extensions:; 
2  1/2" GRIP HEAD;  4  1/2"  JUMBO GRIPHEAD, 20" & 40" EXTENSION GRIP ARMS, MAGIC ARM with SUPER CLAMPS, SKY HOOK & LARGE GAFFER GRIPS, SWIVELLING C CLAMPS, JUNIOR & BABY PIPE CLAMPS, MP COUPLERS&BARREL CLAMPS; SWIVELCOUPLERS;   AUTOPOLES&CROSSPOLES, C Clamps;Cyclone clamps, POLYHOLDERS, SAND BAGS; SAFETY WIRES; 
Pribor za kontrolu intenziteta svetla----flags&frames&reflektors:  Flags:12”X16”;  18”X24”;  24”X36”; 48”X48”, scrims, nets, butterflies (overheads) frames  6x6ft;8x8ft; 12x12ft to 20x20ft, filters ; gel frames (diffusion,CTB, CTO,...) Chimera& DoP Choice textiles&accessories 
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita


    


 
	

	

	

	





1.2. [bookmark: _Toc479078623]
PLANIRANJE I MONTAŽA ENERGETSKIH VEZA I KABLOVA KOJI SU U SISTEMU RASVJETE
Okvirni broj časova: 42
Kreditna vrijednost: 2 kredita
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Pojasni osnovne pojmove vezane za električnu energiju u domenu posla rasvjetljivača

T: 20%
P: /

	Pojasni osnovne pojmove iz oblasti  električne energije
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni postupak izračunavanja snage i osigurača prema fromullama i primijeni u praksi
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni pojam uzemljenja, monofazne i trofazne struje
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Razlikuje vrste kablova i koristi u radu

T: 30%
P: 30%


	Navede vrste  i namjenu monofaznih kablova
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede vrste i namjenu trofaznih kablova
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede vrste i namjenu višežilnih multikorskih kablova
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede vrste priključnih kablova
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pravilno koristi različite vrste kbalova u radu
	
	
	+
	+
	
	
	

	Razlikuje vrste distibutivnih boksova i koristi ih u radu

T: 20%
P: 10%


	Navede vrste distibutivnih kutija
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede namjenu  vrsta distributivnih kutija
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede način upotrebe distributivnih kutija
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pravilno koristi distributibne kutije u radu
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pojasni  postupak napajanja montirane tehnike rasvjete električnom energijom

T: 30%
P: /

	Navede propise kojima se reguliše postupak napajanja električnom energijom
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede mjere bezbjednosti koje treba da sprovede prikiom napajanja montirane tehnike rasvjete električnom energijom
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Vrši napajanje tehnike rasvjete električnom energijom
T: /
P: 60%

	Primijeni mjere bezbjednosti 
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Vrši napajanje tehnike rasvjete u skladu sa propisima
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 min. za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem  60 minuta po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Usspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
- Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem


	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	· Propisi iz oblasti energetike
· Kablovi
· Distributivne kutije
· Postupak napajanja tehnike rasvete električnom energijom 
· Napajanje tehnike rasvjete električnom energijom 

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Drugog asistenta kamere/ Pratioca kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Operatera kamere/ Švenkera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Prvog asistenta kamere/ šarfera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara/ tehničarke digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca/ Scenkinje

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita:
 - Kablovi :
A) monofazni (trožilni) 220V ("šuko"; petokilovatni, desetokilovatni, ….16A-32A-63A-125A)
B) trofazni (petožilni) 380V(5x6mm²⸗15kw max; 5x16mm²⸗30kw max; 5x35mm²⸗60kw max;          16A-32A-63A-125A )
C) višežilni multikorski kablovi (socaplex, harting 16p, harting 3x5kw, ....)
- Priključni kablovi, 32A,63A;125A
- Vrste distributivnih kutija
Mjerne jedinice 125A, 63A 3 faze
Distributivne kutije 125A, 63A , 32A 3 faze
- Razvodnici, strujni adapteri, T&Yračve
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita




1.3. [bookmark: _Toc479078624]RAD NA UREDJAJIMA ZA KONTROLU SVIJETLA I NA NJIHOVOJ DALJINSKOJ KOMANDI
Okvirni broj časova: 30
Kreditna vrijednost: 2
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Razlikuje  vrste uređaja za kontrolu svijetla

T: 20%
P: /


	Navede vrste uređaja za kontrolu svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni podjelu urađaja za kontrolu svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Prepozna različite urađaje za kontrolu svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pravilno primijeni protokole rada uređaja za kontrolu svijetla koje koristi u radu

T: 20%
P: 20%

	Navede protokole rada uređaja za kontrolu svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni protokole rada uređaja za kontrolu svijetla
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Demonstrira postupak primjene protokola rada uređaja za kontrolu svijetla koje koristi u radu
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Rukuje jednostavnijim uređajima za kontrolu svijetla

T: 60%
P: 80%

	Navede uređaje za kontrolu svijetla koje koristi u radu
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni princip rada urađaja za kontrolu svjetla koje koristi
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Demonstrira postupak rada uređaja za kontrolu svijetala
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 min. za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem 30 minuta. po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Uspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
- Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	· Vrste uređaja za kontrolu svijetla
· Podjela uređaja za kontrolu svijetla
· Primjena protokola za kontrolu svijetla
· Uređaji za kontrolu svijijetla
· Postupak rada uređaja za kontrolu svijetla

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Drugog asistenta kamere/ Pratioca kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Operatera kamere/ Švenkera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Prvog asistenta kamere/ Šarfera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita: 
Arri Sky Panels S30/60/120/360;  Aputure 300/600
 Astera(Titan i Helios), , Art7 kontroler
Dimmer in line (300w do 12 kw), dimmer pack (DMX 512 protokol)
Lighting desk ili racunar sa softverom za kontrolu svetla
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita




1.4. [bookmark: _Toc479078625]SUBORDINACIJA SA OSTALIM SEKTORIMA
Okvirni broj časova: 18
Kreditna vrijednost: 1
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Poznaje rad svih sektora filmske ekipe

T: 30%
P: /

	Navede sektore filmske ekipe
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede domen nadležnosti drugih sektora
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Prati tok rada drugih sektora i pravovremneno preduzima korake u skladu sa tim

T: 30%
P: 50%

	Pojasni značaj kontinuranog praćenja rada drugih sektora
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Prati plan snimanja 
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Obavlja pripremne aktivnosti u skladu sa tokom plana snimanja
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Realizuje aktivnosti u skladu sa planom snimanja i radom drugih sektora
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Poštuje rad saradnika u cilju dobre subordinacije

T: 40%
P: 50%

	Pojasni značaj rada saradnika u drugim sektorima
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede pravila timskog rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Primijeni pravila timskog rada u obavljanju poslova
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Komunicira jasno i efikasno kako bi osigurao da posao teče po planu
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 minuta za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem – 20-30 minuta po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Uspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
-  Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	· Podjela po sektorima u filmskoj industriji
· Nadležnosti sektora
· Značaj praćenja rada drugih sektora
· Plan snimanja
· Pravila timskog rada
· Vještine komunikacije

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Drugog asistenta kamere/ Pratioca kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Operatera kamere/ Švenkera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Prvog asistenta kamere/ Šarfera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Teorijski i praktični dio: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita: 
- Stolovi i stolice za svakog polaznika
- Desktop ili laptop
- Projektor
- Projekciono platno
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita




1.5. [bookmark: _Toc479078626]VOĐENJE I AŽURIRANJE  EVIDENCIJE I TEHNIČKE DOKUMENTACIJE  
Okvirni broj časova: 20
Kreditna vrijednost: 1
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Pojasni evidenciju i tehničku dokumentaciju iz svog domena rada
T: 30%
P: /

	Pojasni značaj evidencije i tehničke dokumetacije za realizaciju plana snimanja
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede mogućnosti  evidencije postavki svjetla i tehničke dokumentacije za njih
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Koristi evidenciju i tehničku dokumentaciju  za realizaciju planiranih aktivnosti

T: 70%
P: 100%


	Pripremi spisak potrošnog materijala, pribora, kablova, tabli i dr,  prema planiranim aktivnostima
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Pravi skicu/plan za postavku opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Pravi skicu/plan za napajanje reflektora  
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Navede primjere dobre prakse vođenja evidencije i tehničke dokumentacije
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede primjere loše prakse  vođenja/nevođenja evidencije i tehničke dokumentacije
	+
	+
	
	
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 45  minuta. za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem – 60 minuta. po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Uspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
- Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	· Evidencija i tehnička dokumentacija
· Plan za postavku opreme
· Plan za napajanje reflektora

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Drugog asistenta kamere/ Pratioca kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Operatera kamere/ Švenkera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Prvog asistenta kamere/ Šarfera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Teorijski i praktični dio: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita: 
- Stolovi i stolice za svakog polaznika
- Desktop ili laptop
- Projektor
- Projekciono platno
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita




1.6. DEMONTAŽA, TRANSPORT I SKLADIŠTENJE OPREME U NAMJENSKI PROSTOR
Okvirni broj časova: 30
Kreditna vrijednost: 2
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	 Pravilno demontira opremu

T: 40%
P: 40%

	Pojasni značaj pravilne demontaže opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni postupak demontaže opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Demonstrira postupak demontaže opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Vrši pakovanje i obezbjeđivanje opreme za transport

T: 30%
P: 30%


	Pojasni značaj pravilnog pakovanja opreme u namjensko vozilo
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Demonstrira postupak pakovanja opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Pojasni postupak obezbjeđivanja opreme u rafovima za transport
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Demonstira postupak obezbjeđivanja opreme u rafovima za transport
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Vrši istovar i skladištenje opreme u namjensski prostor

T: 30%
P: 30%


	Pojasni postupak istovara opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Vrši provjeru brojnog stanjai opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Primijeni postupak istovara i provjere brojnog stanja opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Pojasni postupak skladištenja opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Demonstrira postupak skladištenja opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 minuta za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem – 45 -60  minuta po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Usspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
- Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	· Demontaža opreme
· Pakovanje opreme
· Obezbjeđivanje opreme za transport
· Istovar i skladištenje opreme

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Drugog asistenta kamere/ Pratioca kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Operatera kamere/ Švenkera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Prvog asistenta kamere/ Šarfera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme i/ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita: 
- Komplet opreme za odredjeno snimanje (reflektori, stativi, pribor, kablovi&distro boxovi)
- Namjensko vozilo za transport opreme , sa policama i utovarnom rampom
- Namjenska ambalaža za svaku grupu opreme posebno
- Pribor za fiksiranje opreme za bezbedan transport (gurtne, kanapi, lanci)
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita





1.7. [bookmark: _Toc479078630]pregled, čišćenje i testiranje opreme
Okvirni broj časova: 30
Kreditna vrijednost: 2
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Objasni važnost kontinuiranog pregleda opreme
T: 30%
P: /

	Navede faktore iz sposljašnje sredine koji mogu dovesti do oštećenja opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni značaj pregleda opreme na početku, u toku i po završetku rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Obrazloži značaj pregleda svih djelova opreme-pokretnih, sitnih i dr.
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pravilno primijeni postupak pregleda opreme
T: /
P: 30%

	Vrši vizuelni uvid u stanje opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Obrati pažnju na kompletnost pokretnih djelova
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Obrat pažnju na kompletnost sitnog pribora
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Registruje promjene i oštećenja na površinskom dijelu tehnike
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Uočava promjene na opremi/djelovima opreme usled zagrijevanja
	
	
	+
	+
	
	
	

	[Klik za unos teksta]
	Uočava promjene na opremi/djelovima opreme tokom rada u vlažnim uslovima
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Objasni važnost čišćenja opreme

T:30%
P: /

	Navede sredstva za čišćenje opreme i pojedinih djelova tehnike
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni značaj obveznog čišćenja opreme po završetku rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Obrazloži značaj čišćenja svih djelova opreme-pokretnih, sitnih i dr.
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede situacije čišćenja opreme u toku rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pravilno primijeni postupak čišćenja opreme

T: /
P: 30%

	Koristi adekvatna sredstva za čišćenje opreme i pojedinih djelova tehnike
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Obrati posebnu pažnju na čišćenje pokretnih djelova
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Obrat posebnu pažnju na čišćenje sitnog pribora
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira postupak čišćenja  površinskih dijelova tehnike
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira postupak čišćenja ostalih dijelova tehnike
	
	
	+
	+
	
	
	

	Obrazloži važnost testiranja opreme

T: 40%
P: /



	Navede postupke testiranja opreme i pojedinih djelova tehnike
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni značaj obaveznog testiranja opreme po završetku rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Obrazloži značaj testiranja svih djelova opreme-pokretnih, sitnih i dr.
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede situacije testiranja opreme u toku rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Pojasni značaj uputsva proizvođača za koriščenje opreme
	+
	+
	
	
	
	
	

	Vrši testiranje opreme prema uputstvu proizvođača

T: /
P: 40%

	Koristi adekvatne postupke za testiranje opreme i pojedinih djelova tehnike
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Obrati posebnu pažnju na testiranje pokretnih djelova
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Obrati posebnu pažnju na testiranje sitnog pribora
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira postupak testiranja opreme i  tehnike
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Pravilno koristi  uputstvo proizvođača  za korišćenje opreme
	
	
	+
	+
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 minuta. za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem – 60-90 minuta. po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Usspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
- Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	- Značaj pregleda opreme
· Postupak pregleda opreme
· Značaj čišćenja opreme
· Čišćenje opreme
· Značaj testiranja opreme
· Testiranje opreme

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Drugog asistenta kamere/ Pratioca kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Operatera kamere/ Švenkera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Prvog asistenta kamere/ Šarfera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita: 
- Komplet opreme za odredjeno snimanje (reflektori, stativi, pribor, kablovi&distro boxovi)
- Pribor za čićenje i odmašćivanje opreme (krpe i sredstva)
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita




1.8. [bookmark: _Toc479078631]mjere bezbjednosti
Okvirni broj časova: 56
Kreditna vrijednost: 3
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office)
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Pojasni mjere bezbjednosti

T: 40%
P: /
  
	Obrazloži značaj primjene mjera bezbjednosti
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede najvažnije mjere bezbjednosti koje se primjenjuju u toku rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Primijeni mjere bezbjednosti 

T: /
P: 40%
 
	Demonstrira mjera bezbjednosti koje se primjenjuju u toku rada
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstria mjere bezbjednosti za siguran rad na visini
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstria mjere bezbjednosti za siguran rad u delikatnim vremenskim uslovima
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pojasni mjere predostrožnosti

T: 20%
P: /

	Obrazloži značaj primjene mjera predstrožnosti
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede najvažnije mjere predostrožnosti koje se primjenjuju u toku rada
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Primijeni mjere predostrožnosti

T: /
P: 20%

	Demonstrira mjera predostrožnosti koje se primjenjuju u toku rada
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstria mjere predostrožnosti  za siguran rad na visini
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstria mjere predostrožnosti  za siguran rad u delikatnim vremenskim uslovima
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pojasni mjere protivpožarne zaštite

T: 20%
P: /

	Obrazloži značaj primjene mjera protivpožarne zaštite
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede najvažnije mjere protipožarne zaštite koje se primjenjuju u toku snimanja scena sa pirotehnikom
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Primijeni mjere protivpožarne zaštite

T: /
P: 20%

	Demonstrira mjera protivpožare zaštite koje se primjenjuju u toku rada
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira najvažnije mjere protipožarne zaštite koje se primjenjuju u toku snimanja scena sa pirotehnikom
	
	
	 +
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Pojasni mjere zaštite zdravlja

T: 20%
P: /

	Obrazloži značaj primjene mjera zaštite zdravlja
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede najvažnije mjere zaštite  zdravlja koje se primjenjuju u toku snimanja scena koje mogu narušiti zdravlje članova ekipe
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Primjena mjera zaštite zdravlja

T: /
P: 20%

	Demonstrira mjere zaštite zdravlja koje se primjenjuju u toku rada
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Demonstrira najvažnije mjere zaštite  zdravlja koje se primjenjuju u toku snimanja scena koje mogu narušiti zdravlje članova ekipe
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 minuta za grupu kandidata 
· Praktična provjera sa usmenim obrazloženjem – 60 minuta. po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka prilikom izvođenja praktičnog zadatka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 20% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 20% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Polaznik je položio ispit kada je:
· Usspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
- Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije

	· 
· Mjere bezbjednosti 
· Primjena mjera bezbjednosti
· Mjere predostrožnosti
· Primjena mjera predostrožnosti
· Mjere protivpožarne zaštite
· Primjena mjera protivpožarne zaštite
· Mjere zaštite zdravlja
· Primjena mjera zaštite zdravlja

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Drugog asistenta kamere/ Pratioca kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Operatera kamere/ Švenkera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Prvog asistenta kamere/ Šarfera
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina
Prostorni uslovi za realizaciju ispita:  Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme ili u filmskom studiju.
Oprema i materijali za realizaciju ispita: 
- Stolovi i stolice za svakog polaznika
- Desktop ili laptop
- Projektor
- Projekciono platno
- Zakonska regulativa iz oblasti zastite na radu i zdravlja radnika
- Elaborat protiv požarne zaštite za studio/ magacin/objekat na kome se izvodi snimanje

Ostali uslovi: Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita













1.9. [bookmark: _Toc479078627][bookmark: _Hlk118278145]Kultura ponašanja na seTU
Okvirni broj časova: 6
Kreditna vrijednost: 1
Ulazni uslovi za jedinicu kvalifikacije: 
Kvalifikacija nivoa obrazovanja IV 
Poznavanje rada na računaru (Internet, microsoft office) 
Poznavanje engleskog jezika 
Sadržaj provjere jedinice kvalifikacije (ishodi, kriterijumi, način i mjerila provjere) i uslovi za organizaciju provjere jedinice kvalifikacije:
	Ishodi učenja sa procentualnom zastupljenošću na ispitu
	Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda učenja
	Način provjere ishoda učenja

	Po završetku jedinice kvalifikacije, kandidat će biti sposoban da:
	Kandidat treba da:
	Usmeno
	Pismeno
	Praktično
	Simulacija
	Projekat
	Portfolio
	Preporuke

	Postupa shodno pravilima poslovne komunikacije

T: 20%
P: 80%


	Objasni pravila poslovne komunikacije
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Navede najcesce greške u poslovnoj komunikaciji 
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	 Navede faktore koji utiču na stvaranje konfliktnih situacija
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Objasni stilove u komunikaciji
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	Objasni značaj neverbalne komunikacije 
	+
	+
	
	
	
	
	

	[Klik za unos teksta]
	Primjenjuje pravila poslovne komunikacije u konkretnoj situaciji
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Primjenjuje pravila za konstruktiuvno rjesšvanje konfliktnih situacija
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Pridržava se kodeksa oblačenja
	
	
	+
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Primjenjuje pravila ponasanja na setu

T: 30%
P: 70%
	Navede pravila ponašanja na setu
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	 Na konkretnom primjeru uoči greške u ponašanju na setu 
	
	
	+
	
	
	
	

	
	 Postupa shodno definisanim pravilima ponasanja na setu
	
	
	+
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	
	[Klik za unos teksta]
	
	
	
	
	
	
	

	Mjerila provjere (vrijeme trajanja, vrste i obim zadataka, kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela, način ocjenjivanja i sl) 

	Trajanje ispita:
· Pisana provjera – 60 min. za grupu kandidata 
· Praktična provjera– 60 min. po kandidatu 
Vrste pitanja/zadataka na testu: 
· Pitanja/zadaci zatvorenog tipa 
· Pitanja/zadaci višestrukog izbora (ponuđena su tri ili četiri odgovora od kojih je jedan tačan)
· Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tačno - netačno)
· Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajućih pojmova)
· Pitanja/zadaci otvorenog tipa
· Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati riječ, sintagmu, rečenicu)
· Pitanja/zadaci produženog odgovora
· Pitanja/zadaci dopunjavanja
Obim zadataka na testu i praktičnoj provjeri:
· Test se sastoji od 15 do 20 pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima predviđenim za pisanu provjeru dostignutosti ishoda učenja, kao i kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru, a čiji se pojedini segmenti izvođenja mogu provjeriti putem testa. Broj pitanja po ishodima učenja na testu u odnosu na ukupan broj pitanja, usklađen je sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja, definisanoj u datom modulu (T). 
· Praktična provjera se sastoji od praktičnih zadataka koji su povezani sa svim ishodima učenja predviđenim za praktičnu provjeru i njihovom procentualnom zastupljenošću definisanoj u datom modulu (P). Zadaci su povezani sa kriterijumima predviđenim za praktičnu provjeru dostignutosti ishoda učenja. Usmeno obrazloženje koje je dio praktične provjere povezano je sa kriterijumima predviđenim za usmenu provjeru dostignutosti ishoda učenja i vezuje se za konkretan praktičan zadatak. Usmeno obrazloženje može obuhvatati i druga pitanja od značaja za pojašnjenje postupaka. 
Okvirni kriterijumi za bodovanje teorijskog i praktičnog dijela ispita:
· Teorijski dio ispita se boduje na sljedeći način:
· 30% zadataka kojima se provjerava reprodukcija nastavnih sadržaja (znanje i prepoznavanje) – tačan odgovor nosi 1 bod
· 60% zadataka kojima se provjerava razumijevanje i primjena sadržaja – tačan odgovor nosi 2 boda (razumijevanje) ili 3 boda (primjena)
· 10% zadataka kojima se provjerava sposobnost rješavanja problema (analiza, sinteza i evaluacija) – tačan odgovor nosi 4 boda
· Vrijednost bodova se može proporcionalno mijenjati 
· Praktični dio ispita se boduje na sljedeći način:
· priprema za obavljanje zadatka 20%
· operativni dio zadatka 50% 
· usmeno obrazloženje 30%
· Ukupan broj bodova za praktične zadatke u okviru modula iznosi 100. Broj bodova se raspoređuje u skladu sa procentualnom zastupljenošću ishoda učenja koji su predviđeni za praktičnu provjeru u okviru modula i uspješnosti po navedenim segmentima obavljanja praktičnog zadatka. 
Način ocjenjivanja:
· Uspjeh kandidata na ispitu utvrđuje se opisnim ocjenama „položio“ i „nije položio“.

	Uslovi za uspješno polaganje ispita

	Kandidat je položio ispit kada je:
· Uspješno završio pisanu provjeru znanja ukoliko je na testu ostvario najmanje 60% od ukupnog broja bodova 
· Uspješno završio praktičnu provjeru vještina i znanja ukoliko je ostvario najmanje 80% od ukupnog broja bodova predviđenih za praktičan rad sa obrazloženjem

	Oblasti znanja za realizaciju modula

	· Pravila poslovne komunikacije
· Greške u poslovnoj komunikaciji
· Konstruktivno rješavanje konfliktnih situacija
· Verbalna i neverbalna komunikacija
· Kodeks oblačenja
· Pravila ponašanja na setu

	Povezanost sa programima formalnog obrazovanja

	· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Asistenta režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Sekretara režije
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova drugog asistenta kamere/Pratilac kamere
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova operatera kamere/Švenker
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova prvog asistenta kamere/šarfer
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Tehničara digitalne slike – DIT
· Program obrazovanja za sticanje ključnih vještina za obavljanje poslova Scenca

	Uslovi za organizaciju ispita (kadrovski, materijalni, prostorni i dr.)

	Profil stručne spreme i nivo obrazovanja ispitivača: Teorijski i praktični dio: Kvalifikacija nivoa obrazovanja III i
Iskustvo na poslovima u rasvjetljivača minimum 5 godina 
Prostorni uslovi za realizaciju ispita: Teorijski dio ispita treba realizovati u učionici. Praktični dio ispita treba realizovati u rentalu filmske opreme. 
Oprema i materijali za realizaciju ispita:
Ostali uslovi: Ukoliko je kandidat kod poslodavca obavljao poslove rasvetljivača potrebno je da dostavi portfolio i preporuku poslodavca koja se može uvažiti prilikom polaganja praktičnog dijela ispita.





Napomena: 
Provjera ishoda učenja obuhvata najmanje jedan način provjere znanja (usmeno ili pisano) i jedan metod za praktičnu primjenu vještina (praktičan test ili simulacija) ukoliko je ishod praktičan. Dodatne metode kao što su portfolio i preporuke, mogu se koristiti za finalnu odluku.

REFERENTNI PODACI
Naziv dokumenta: Ispitni katalog za provjeru ključnih  vještina za obavljanje poslova Rasvjetljivača/ Rasvjetljivačice
Kod dokumenta: [Klik za unos teksta]
Datum usvajanja dokumenta: [Klik za unos teksta]
Sjednica nadležnog Savjeta na kojoj je dokument usvojen: [Klik] sjednica Nacionalnog savjeta za obrazovanje
Radna grupa za izradu dokumenta:
· Miloš Jeremić, šef rasvjete, Pink Media Group
· Gojko Berkuljan, reditelj, Radio Televizija Crne Gore
· Edin Jašarović, dekan, Fakultet dramskih umjetnosti 
· Igor Vranjković, producent, „Cineplanet“ d.o. o. Beograd
· Aleksandra Božović, menadžer u kulturi u medijima, direktor, Filmski centar Crne Gore
· Dragana Radoičić, sekretar, Filmski centar Crne Gore
Koordinator:
Ljiljana Garić, rukovoditelj Odjeljenja za obrazovanje odraslih i cjeloživotno učenje, Centar za stručno obrazovanje
Ostale informacije:
Lektura: Magdalena Jovanović, samostalni savjetnik I za odnose sa javnošću, organizaciju događaja i lektorisanje,Centar za stručno obrazovanje
Dizajn i tehnička obrada: Danilo Gogić, savjetnik I – administrator, Centar za stručno obrazovanje
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