Crna Gora
Uprava za kadrove

VODIC

za kandidate za polaganje ispita za sticanje
kljuénih vjestina za obavljanje poslova
menadzera integriteta

(za polaznike Il ciklusa Programa)



ISPIT ZA STICANJE KLJUCNIH VJESTINA ZA OBAVLJANJE POSLOVA
MENADZERA INTEGRITETA

> Opste informacije

Ispit za sticanje kljuénih vjeStina za obavljanje poslova menadzera integriteta i
ocjenjivanje ispita zasnovani su na principima transparentnosti i objektivnosti.

Ispitu mogu pristupiti polaznici koji su pohadali minimum 80% programa (10 obuka) i
koji su redovno izradivali radne zadatke iz svih obuka predvidenih programom.

Prijavljivanje na ispit se vrSi na mail adresu: ana.zecevic@hrma.me.

Ispit se polaze pred troClanom Ispitnom komisijom koju Cine treneri odnosno predavaci
koji su realizovali obuku.
Ispit se sastoji iz dva dijela: pisanog i prakticnog dijela i sprovodi se u dva ispitna roka.

Prvi ispitni rok sprovodi se najranije 15 dana nakon zavrSetka realizacije programa.
Prakticni dio ispita se sprovodi u roku od 8 dana nakon zavrSetka pisanog dijela ispita.

Drugi ispitni rok, koji je ujedno i popravni rok za kandidate koji u prvom roku nisu
zadovoljili, zakazuje se najranije 30 dana nakon prvog ispitnog roka.

Ispitu moze pristupiti i kandidat koji je pohadao program u prethodna dva ciklusa
programa.

Informaciju o ispitnim rokovima, nacinu i roku podnoSenja prijave za polaganje ispita,
Uprava za kadrove objavljuje na svojoj internet stranici, najkasnije 15 dana prije
zakazanog roka.

Prije pocCetka ispita sekretar komisije utvrduje identitet kandidata uvidom u licnu kartu
ili drugu identifikacionu ispravu.

1. Pisani dio ispita
Pisani dio ispita organizovace se 02. jula 2021. godine u 10h u prostorijama Uprave
za kadrove.

Nacin polaganja ispita je u elektronskoj formi, pod Sifrom, u trajanju od 60 minuta.
Sadrzaj pisanog dijela ispita sastoji se od liste pitanja, na koje kandidat odgovara
biranjem jednog od nekoliko ponudenih odgovora. Kandidat moze prelaziti sa pitanja
na pitanje, i vracati se na prethodno sve dok ne oznaci zavrSetak testa.

Svakio pitanje nosi po 1 bod.

Po zavrSetku pisanog dijela testa kandidat automatski dobija obavjeStenje o rezultatu.

Pisanom dijelu ispita prisustvuje najmanje jedan ¢lan komisije i sekretar komisije.
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Ukoliko kandidat nije zadovoljan rezultatom, moze izvrSiti uvid u test u prisustvu jednog
Clana i sekretara ispitne komisije.

Za vrijeme polaganja nije dozvoljena medusobna komunikacija kandidata, upotreba
personalnih raCunara, mobilnog telefona, ili drugih sredstava koja ometaju polaganje
ili utiCu na sprovodenje polaganja, niti napustanje prostorije u kojoj se sprovodi
provjera.

Kandidat koji remeti red ili se ne pridrzava utvrdenih pravila iskljuCuje se sa polaganja.

v' Ocjenjivanje pisanog dijela ispita
Ocjena na pisanom dijelu ispita glasi: ,,zadovoljava“ (viSe od 50% bodova- minimum
11 bodova) i ,ne zadovoljava“ (manje od 50% bodova-manje od 11 bodova).

Maksimalan broj bodova je 20.

Kandidat koji je ostvario rezultat ,zadovoljava“ stie uslov za izlazak na prakti¢ni dio
ispita.

Kandidat koji je ostvario rezultat ,ne zadovoljava“ ima mogucnost popravnog ispita.
2. Praktiéni dio ispita

Prakti¢ni dio ispita zakazan je za 9. jul 2021. godine u 09.30h u prostorijama Uprave
za kadrove.

Pravo na polaganje prakti¢nog dijela ispita imaju kandidati koji polozZe pisani dio ispita.

Prakti¢ni dio ispita podrazumijeva prezentaciju rjeSenja prakticnog zadatka (studiju
sluc€aja i sl.) koju kandidat dobija 24h prije polaganja ispita, a pripremaju ga Clanovi
ispitne komisije.

Prezentacija rijeSenja studije slucCaja traje maksimalno 10 minuta. Kandidat ima na
raspolaganju dodatnih 10 minuta za odgovore na pitanja ¢lanova komisije.

v' Ocjenjivanje prakti¢nog dijela ispita
Ocjena na prakticnom dijelu ispita glasi: ,kandidat je stekao klju¢ne vjeStine za
obavljanje poslova menadzera integriteta® ili ,kandidat nije stekao klju¢ne vjestine za
obavljanje poslova menadzera integriteta®.

Kandidati se obavjeStavaju o rezultatima ispita u roku od 3 dana od dana polaganja
prakti¢nog dijela ispita.

s Potvrda

Kandidat koji uspjesno zavrsi ispit dobija Potvrdu o steCenim klju¢nim vjestinama za
obavljanje poslova menadZzera integriteta.

Polaznik programa koiji je prisustvovao na najmanje 80% obuka, aktivno u¢estvovao i
samostalno izradivao radne zadatke, a nije izaSao na ispit za sticanje klju¢nih vjestina
za obavljanje poslova menadZzera integriteta ili nije zadovoljio na ispitu, dobija potvrdu
0 pohadanju programa.



