
PREDLOG 
 

Shodno članu 61 st. 1 i 2 Zakona o državnim službenicima i namještenicima 
(„Službeni list CG“, br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od ____ 2022. 
godine, donijela  
 

R J E Š E NJ E 
O PRESTANKU VRŠENJA DUŽNOSTI V.D. GENERALNOG DIREKTORA  

DIREKTORATA ZA EVROPSKE POSLOVE, MEĐUNARODNU SARADNJU I 
PROGRAME PODRŠKE U MINISTARSTVU UNUTRAŠNJIH POSLOVA 

 
 

1. SERGEJU MUČALICI, vršiocu dužnosti generalnog direktora Direktorata za 
evropske poslove, međunarodnu saradnju i programe podrške u Ministarstvu 
unutrašnjih poslova, prestaje vršenje navedene dužnosti zbog isteka vremena od 
šest mjeseci na koje je određen za vršioca dužnosti generalnog direktora ovog 
direktorata. 

2. Dispozitiv ovog rješenja objaviće se u „Službenom listu Crne Gore“. 
 

 O b r a z l o ž e nj e 
 
Ministar unutrašnjih poslova je, na osnovu člana 60 stav 1 alineja 1 i člana 61, a u 

vezi člana 134 stav 1 Zakona o državnim službenicima i namještenicima, podnio predlog 
da Sergeju Mučalici, vršiocu dužnosti generalnog direktora Direktorata za evropske 
poslove, međunarodnu saradnju i programe podrške u Ministarstvu unutrašnjih poslova, 
prestane vršenje navedene dužnosti zbog isteka vremena od šest mjeseci na koje je 
određen za vršioca dužnosti generalnog direktora Direktorata za evropske poslove, 
međunarodnu saradnju i programe podrške u Ministarstvu unutrašnjih poslova i zbog 
ukidanja djelova poslova koji ne prelaze u djelokrug drugog državnog organa. U 
obrazloženju predloga je naveo sljedeće: „Članom 60 stav 1 alineja 1 Zakona o državnim 
službenicima i namještenicima je propisano da imenovanom, odnosno postavljenom licu 
prestaje mandat istekom mandata. Članom 61 stav 1 Zakona o državnim službenicima i 
namještenicima propisano je da u slučaju prestanka mandata starješini organa uprave, 
odnosno službe ili licu koje vrši poslove visokog rukovodnog kadra može se odrediti vršilac 
dužnosti do imenovanja, odnosno postavljenja u skladu sa zakonom, a najduže do šest 
mjeseci. Članom 61 stav 2 Zakona o državnim službenicima i namještenicima propisano je 
da vršioca dužnosti određuje organ nadležan za imenovanje, odnosno postavljenje 
starješine organa uprave, odnosno službe ili lica koja vrše poslove visokog rukovodnog 
kadra. Dok stavom 3 istog člana je propisano da za vršioca dužnosti odrediće se državni 
službenik iz organa državne uprave, odnosno službe ili pravnog lica iz člana 3 stav 2 ovog 
zakona u kojem se određuje vršilac dužnosti ili lice van organa državne uprave, odnosno 
službe ili pravnog lica iz člana 3 stav 2 ovog zakona u kojem se određuje vršilac dužnosti, 
koji ispunjava uslove propisane za starješinu organa uprave, odnosno službe ili za radno 
mjesto visokog rukovodnog kadra za koje se određuje. Članom 32 stav 2 Zakona o državnoj 
upravi („Službeni list CG“, br. 78/18, 71/21 i 52/22) propisano je da generalnog direktora 
postavlja Vlada, na pet godina, na predlog ministra, u skladu sa zakonom kojim se uređuju 
prava, obaveze i odgovornosti državnih službenika i namještenika. Uzimajući u obzir da 
Sergeju Mučalici, vršiocu dužnosti generalnog direktora Direktorata za evropske poslove, 
međunarodnu saradnju i programe podrške u Ministarstvu unutrašnjih poslova, prestaje 
vršenje navedene dužnosti dana 20. novembra 2022. godine, zbog isteka vremena od šest 
mjeseci na koje je određen za vršioca dužnosti generalnog direktora i zbog ukidanja djelova 
poslova koji ne prelaze u djelokrug drugog državnog organa, predlažem da istom prestane 
vršenje dužnosti generalnog direktora Direktorata za evropske poslove, međunarodnu 



saradnju i programe podrške. Vlada Crne Gore je na sjednici održanoj dana 28. jula 2022. 
godine, utvrdila Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva unutrašnjih 
poslova broj: 01-040/22-1176, koji je stupio na snagu dana 08.08.2022. godine, kojim je 
utvrđena nova osnovna unutrašnja organizaciona jedinica Direktorat za međunarodnu 
saradnju, evropske integracije i projekte. Ukidanjem Direktorata za evropske poslove, 
međunarodnu saradnju i programe podrške i utvrđivanjem Direktorata za međunarodnu 
saradnju, evropske integracije i projekte, došlo je do reorganizacije, odnosno ukidanja dijela 
poslova unutrašnjih organizacionih jedinica, čime su se stekli uslovi u skladu sa članom 134 
stav 1 Zakona o državnim službenicima i namještenicima, da Vlada Crne Gore utvrdi 
prestanak mandata dosadašnjem v.d. generalnog direktora Direktorata za evropske 
poslove, međunarodnu saradnju i programe podrške, Sergeju Mučalici i po ovom osnovu“. 

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade 
nadležno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrješenja iz nadležnosti Vlade, 
razmotrila navedeni predlog ministra unutrašnjih poslova i, imajući u vidu da je Rješenjem 
Vlade Crne Gore od 2. maja 2022. godine, Sergej Mučalica određen za vršioca dužnosti 
generalnog direktora Direktorata za evropske poslove, međunarodnu saradnju i programe 
podrške u Ministarstvu unutrašnjih poslova, do postavljenja generalnog direktora ovog 
direktorata u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci, a pri nespornoj činjenici da je 
isteklo vrijeme od šest mjeseci na koje je Sergej Mučalica određen za vršioca navedene 
dužnosti, podnijela Vladi predlog da Sergeju Mučalici, vršiocu dužnosti generalnog direktora 
Direktorata za evropske poslove, međunarodnu saradnju i programe podrške u Ministarstvu 
unutrašnjih poslova, prestane vršenje navedene dužnosti zbog isteka vremena od šest 
mjeseci na koje je određen za vršioca dužnosti generalnog direktora ovog direktorata.  

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rješenja Komisije za kadrovska i 
administrativna pitanja i, shodno svojim ovlašćenjima iz člana 61 stav 2 Zakona o državnim 
službenicima i namještenicima, donijela Rješenje o prestanku vršenja dužnosti v.d. 
generalnog direktora Direktorata za evropske poslove, međunarodnu saradnju i programe 
podrške u Ministarstvu unutrašnjih poslova Sergeja Mučalice, zbog isteka vremena od šest 
mjeseci na koje je određen za vršioca dužnosti generalnog direktora ovog direktorata.    

Na osnovu izloženog, riješeno je kao u dispozitivu. 
 
 
UPUTSTVO O PRAVNOJ ZAŠTITI: Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, već se može 
tužbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana 
prijema rješenja. 
 
 
Broj:  
Podgorica, ____  2022. godine 
 

                                             VLADA CRNE GORE 
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                                                                               dr Dritan Abazović 

 


