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AKCIONI PLAN ZA NOVI ZAKON O UPRAVNOM POSTUPKU  
ZA PERIOD DECEMBAR 2014. - 30.JUN 2016.GODINE 

 
 

 
ANALIZA POTREBA ZA OBUKOM ZA NOVI ZAKON O UPRAVNOM POSTUPKU 

 

Aktivnost Nosilac Rok Finansijska 
sredstva Indikator 

1.1 Upitnik za procjenu potreba za 
obukom UzK/Projekat 01-03.12.2014.  Sprovedena Analiza na uzorku  

100-120 anketiranih službenika 

1.2 Statistička obrada Upitnika Uzk III nedjelja 
decembra 2014  Statististički obrađen Upitnik 

1.3 Izvještaj o sprovedenoj Analizi 
potreba za obukom Projekat/Uzk Kraj  decembra 

2014.  Sačinjen Izvještaj 
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PREDAVAČI / TRENERI ZA NOVI ZUP 
 

2.1 Javni poziv   predačima/trenerima  
za novi ZUP UzK / Projekat 01-03.12.2014.  

Upućen javni poziv državnim 
organima i Zajednici opština 

Crne Gore i isti postavljen  na 
web stranici Uprave za kadrove 

2.3 
Evaluacija dostavljenih aplikacija 
kandidata za predavača za novi 

ZUP 
UzK / Projekat 22.12.2014.  

Sačinjen  Izvještaj o svim 
dostavljenim aplikacija 

2.2 Intervju sa kandidatima UzK / Projekat 19. – 23.01.2015   

2.4 
 

 
Konačna lista predavača za TOT 

 
 

UzK / Projekat 23.01.2015  
Sačinjena konačna lista 

predavača za TOT 
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TRENING TRENERA 
 

3.1 
 Program za realizaciju trening 
trenera za postupanje po novom 
ZUP-u 

Projekat/UzK II polovina 
februara 2015. Projekat Utvđen Program za TOT 

3.2 Priručnik za praktičnu primjenu 
novog ZUP-a Projekat II polovina marta 

2015. Projekat Pripremljen priručnik 

3.3 Realizacija trening trenera 2X3 
dana Projekat/UzK 

kraj marta početak 
aprila 
2015. 

Projekat 

Realizovane dvije trodnevne 
obuke za trenere prema 
utvrđenom Programu za za15 
predavača  
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PREDSTAVLJANJE NOVOG ZAKONA O UPRAVNOM POSTUPKU 

 

PREDSTAVLJANJE NOVOG ZUP-a zaposlenima u javnoj upravi 

4.1 
  

Predstavljanje novog ZUP-a 
(značaj ,obuhvat, ciljevi) za 
visoko-rukovodni kadar u  javnoj 
upravi 

MUP/UzK Januar/februar 
2015.  

 

 

5 okruglih stolova 
(1 za južnu regiju, 1 za 

sjevernu , 3 za centralnu regiju)  
  

4.2 

  
Predstavljanje novog ZUP-a 
za ovlašćena službena lica 
 
 
 

UzK Maj kontinuirano 

 

Uzk Realizovane obuke za 
ovlašćena službena lica 

PREDSTAVLJANJE NOVOG ZUP-a  privrednim subjektima, fakultetima, NVO sektoru 

4.3 Predstavljanje novog ZUP-a 
privrednim subjektima 

MUP/Uzk u sradnji sa 
Montenegro biznis alijansom, 
Privrednom komorom, Unijom 

poslodavaca  

II polovina 
Februara/Mart  

2015. 

 
Organizovana 3 okrugla stola 
za predstavljanje novog ZUP-a 

 4.4 Prestavljanje novog ZUP-a NVO 
sektoru 

MUP/UzK /Projekat u saradnji 
s CRNVO Maj/Jun 2015  

Organizovan okrugli sto sa 
predstavnivima  NVO  sektora 
na kome je predstavljen novi 
ZUP 

 4.5 

Predstavljanje novo ZUP-a 
fakultetima koji u svojim nastavnim 
programima imaju pravne 
predmete sa fokusom na ZUP 

MUP/UzK/Projekat maj/jun 2015  

Okrugli sto sa predavačima i 
istraživačima sa fakulteta koji u 
nastavnim programima imaju 
pomenuti predmet 
 
Izmjena Kurikuluma 

PREDSTAVLJANJE NOVOG ZUP-a  široj javnosti – Poseban aneks  
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OVLAŠĆENA SLUŽBENA LICA KOJA POSTUPAJU PO ZUP-U 

5.1 Opis poslova za ovlašćena 
službena lica po ZUP-u MUP//UzK/Projekat 12.-16.01.2015   utvrđen predlog opisa poslova 

u svim državnim organima 

5.2 
Izmijena Akata o unutrašnjoj 
organizaciji i sistematizaciji 

državnih organa 
Svi državni organi  Mart 2015.-31. 

Decembar 2015.   
U svim državnim organima 
izmijenjeni Akti o unutrašnjoj 
organizaciji i sistematizaciji 

5.3 Izmijena Odluke o organizaciji i  
načinu rada lokalne uprave Sve jedinice lokalne uprave Mart 2015-31. 

Dec 2015  

U svim jedinicama lokalne 
uprave izmijenjene Odlukeo 
organizaciji i  načinu rada 
lokalne uprave 

5.4  Spisak ovlašćenih službenih lica 
po područjima rada Državni organi    Spisak ovlašćenih lica na web 

sranicama državnih organa 


