
 

 
CRNA GORA 

UPRAVA ZA KADROVE 
 

 

JAVNI POZIV 

 

ZA TRENERE ZA PRIPREMU REALIZACIJE PROGRAMA  

“STANDARDI JAVNOG KONSULTOVANJA” 

 

Pozivaju se državni i službenici lokalnih samouprava, profesori univerziteta, predstavnici nevladinog 

sektora,  kao i sva zainteresovana lica koja posjeduju znanja i vještine potrebne za predavača,  da se 

prijave za učešće na treningu za trenere iz oblasti konsultovanja javnosti u procesima izrade javnih 

politika.  

 

Cilj ovog treninga je da se formira tim trenera koji će u kontinuitetu izgrađivati i dalje unapređivati 

kapacitete državnih službenika u vezi sa primjenom standarda i dobrom praksom konsultovanja 

zainteresovane javnosti u pripremi zakona i drugih javnih politika. Da bi se standardi javnog 

konsultovanja uspješno sprovodili i doveli do boljih javnih politika, ali i većeg zadovoljstva građana 

tim javnim politikama, nije dovoljna samo primjena propisa iz ove oblasti, već su od suštinskog 

značaja dodatne vještine, razumijevanje i posvećenost službenika svih nivoa u organima državne 

uprave. Očekuje se da će ovaj trening  kroz regrutovanje i obuku kvalifikovanih, sposobnih i 

posvećenih  trenera,  doprinijeti efikasnijoj implementaciji Uredbe o izboru predstavnika nevladinih 

organizacija u radna tijela organa državne uprave i sprovođenju javne rasprave u pripremi zakona i 

strategija (Službeni list Crne Gore, br. 41/18).). Kandidati koji uspješno završe trening za trenere biće 

uvršteni na listu predavača Uprave za kadrove i angažovani prema potrebama za realizaciju Programa 

“Standardi javnog konsultovanja”. 

 

Trening se realizuje uz podršku projekta “Tehnička podrške razvoju institucionalnih mehanizama za 

saradnju Vlade i nevladinih organizacija”, kojim upravlja Delegacija Evropske unije u Crnoj Gori, u 

saradnji sa Ministarstvom javne uprave kao glavnom korisničkom institucijom.  

 

USLOVI ZA PRIJAVU:  

- odgovarajuće visoko obrazovanje 

- dodatno stručno obrazovanje i usavršavanje 

- predavačko  iskustvo 

- radno iskustvo u oblasti javnog konsultovanja u izradi javnih politika. 

 

POTREBNA DOKUMENTACIJA:  

- biografija 

- dokaz o stečenom obrazovanju - kopije potvrda o dodatnom usavršavanju/  akata o sticanju stručnih 

referenci 

 -dokaz o predavačkom iskustvu - kopije ugovora/potvrda  o trenerskom  radnom angažmanu  

- potvrda o relevantnom radnom iskustvu. 

 

Kandidati koji budu zadovoljili kriterijume biće pozvani na intervju. 

 

ROK I NAČIN PRIJAVE  
Rok za prijavu teče od dana objave javnog poziva, 25. septembra 2018. godine do 05. oktobra 2018. 

godine. Prijavljivanje se vrši slanjem potpisanog obrasca za prijavu s popratnom dokumentacijom na 

dolje navedeni email kontakt osobe u Upravi za kadrove. 

KONTAKT OSOBA  

Milena Ivanović, Sektor za obuku i razvoj kadrova, Uprava za kadrove 

Kontakt telefon: 020/ 201- 036; milena.ivanovic@uzk.co.me  

mailto:milena.ivanovic@uzk.co.me

