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Na osnovu Clana 55 stav 2 Zakona o sudovima (“Sl.list CG”, br.11/2015, 76/2020) i &élana 14
Sudskog poslovnika (“SlLlist CG”, br. 65/2016, 19/2019, 58/2019, 6/2020-Odluka US CG,
93/20), uz saglasnost Vlade Crne Gore, predsjednik Suda za prekréaje u Budvi, donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACHJI
SUDA ZA PREKRSAJE U BUDVI

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Suda za prekraje u Budvi, Su | broj
90/21 od 01.04.2021. godine, u ¢lanu 8, radno mjesto pod rednim brojem 20 mijenja se i

glasi:

Redni
broj

Naziv radnog mjesta,
zvanje i uslovi za
obavljanje poslova

Broj
izvrSilaca

Opis poslova

20

Samostalnil/a
referent/kinja

- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- najmanje dvije godine
radnog iskustva

-Polozen struéni ispit za

rad u drzavnim
organima
-poznavanje rada na
racunaru

ZaduZuje i razvrstava postu za dostavu,
odvaja pismena prema hitnosti, wvrsi
licnu dostavu na terenu za koji je
zaduzen, vrSi dostavu poste predmeta
unutar suda putem Interne dostavne
knjige, dostavu poste i predmeta izvan
suda putem dostavne knjige za mjesto,
slanje i podizanje poSiliki preko poste,
putem knjige za postu.

Popunjava dostavnice, unosi primjedbe
na iste priikom dostave, vodi dnevne

evidencije o izvrdenim liEnim
dostavama, dostavnicama,
povratnicama, urucéenim hitnim

posiljkama, sravnjava dostavne knjige i
knjigu za postu, sravnjava podignute
posiljike sa isporu¢nim spiskom poste,
kontrolise urednost sadrzaja poSiljki i
vodi posebnu evidenciju postarine.
Prima stranke u zakazano vrijeme radi
uru€enja pismena u sudu i o tome vodi
posebnu evidenciju i sravnjava podatke
u knjizi odluka uruéenih u sudu.

VrSi hitnu dostavu posiliki Upravi za
izvrSenje krivicnih sankcija. Sacinjava
mjesecne izvjestaje o radu i obavjestava
pretpostavliene o problemima sa
dostavom.

Vrsi fotokopiranje materijala za potrebe
suda.

Vodi evidenciju o potrebama i potrosniji
kancelarijskog materijala. Zaduzuje




kancelarijskim materijalom sluzbenike
suda i o tome vodi urednu evidenciju.
Salinjava  periodiéni  izviestaj o
potrebama i raspodjeli kancelarijskog
materijala. Vr8i planiranje potreba i
potroSnje i saraduje sa dobavlja¢ima
kako bi se vrsila blagovremena nabavka
kancelarijskog materijala.

Obavija i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

- Radno mjesto pod rednim brojem 26 mijenja se i glasi:

Redni
broj

Naziv radnog mjesta,
zvanje i uslovi za
obavljanje poslova

Broj
izvrsilaca

Opis poslova

26

Samostalni/a
referent/kinja

- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- najmanje dvije godine
radnog iskustva

-Polozen struéni ispit za

rad u drzavnim
organima
-poznavanje rada na
radunaru

ZaduZuje i razvrstava postu za dostavu,
odvaja pismena prema hitnosti, vrsi
licnu dostavu na terenu za koji je
zaduzen, vrSi dostavu poste predmeta
unutar suda putem Interne dostavne
knjige, dostavu poste i predmeta izvan
suda putem dostavne knjige za mjesto,
slanje i podizanje posiliki preko poste,
putem knjige za postu.

Popunjava dostavnice, unosi primjedbe
na iste prilikom dostave, vodi dnevne

evidencije o] izvrenim licnim
dostavama, dostavnicama,
povratnicama, uruéenim hitnim

posilikama, sravnjava dostavne knjige i
knjigu za postu, sravnjava podignute
posilike sa isporu¢nim spiskom poste,
kontroliSe urednost sadrzaja posiljki i
vodi posebnu evidenciju postarine.
Prima stranke u zakazano vrijeme radi
urucenja pismena u sudu i o tome vodi
posebnu evidenciju i sravnjava podatke
u knjizi odluka uruc¢enih u sudu.

Vréi hitnu dostavu posiliki Upravi za
izvréenje krivicnih sankcija. Sacinjava
mjesecCne izvjestaje o radu i obavjestava
pretpostavliene o problemima sa
dostavom.

Vrsi fotokopiranje materijala za potrebe
suda.

Vodi evidenciju o potrebama i potro$nji
kancelarijskog materijala. Zaduzuje
kancelarijskim materijalom sluzbenike
suda i o tome vodi urednu evidenciju.




Satinjava  periodicni  izvjestaj o
potrebama i raspodjeli kancelarijskog
materijala. Vrdi planiranje potreba i
potroSnje i saraduje sa dobavljatima
kako bi se vréila blagovremena nabavka
kancelarijskog materijala.

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

- Radno mjesto pod rednim brojem 35 mijenja se i glasi:

Redni
broj

Naziv radnog mjesta,
zvanje i uslovi za
obavljanje poslova

Broj
izvrsilaca

Opis poslova

35

Samostalni/a
referent/kinja

- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- najmanje dvije godine
radnog iskustva

-Polozen strucéni ispit za

rad u drzavnim
organima
-poznavanje rada na
racunaru

Zaduzuje i razvrstava postu za dostavu,
odvaja pismena prema hitnosti, vrsi
licnu dostavu na terenu za koji je
zaduzen, vr§i dostavu poste predmeta
unutar suda putem Interne dostavne
knjige, dostavu poste i predmeta izvan
suda putem dostavne knjige za mjesto,
slanje i podizanje poSiljki preko poste,
putem knjige za poéstu.

Popunjava dostavnice, unosi primjedbe
na iste prilikom dostave, vodi dnevne

evidencije o] izvréenim licnim
dostavama, dostavnicama,
povratnicama, urucenim hitnim

posilikama, sravnjava dostavne knjige i
knjigu za postu, sravnjava podignute
posilike sa isporuénim spiskom poéste,
kontroliSe urednost sadrzaja poSiljki i
vodi posebnu evidenciju postarine.
Prima stranke u zakazano vrijeme radi
uruéenja pismena u sudu i o tome vodi
posebnu evidenciju i sravnjava podatke
u knjizi odluka uruéenih u sudu.

Vrsi hitnu dostavu posiliki Upravi za
izvréenje kriviénih sankcija. Sacinjava
mjesecne izvjestaje o radu i obavjestava
pretpostavljene o problemima sa
dostavom.

Vrsi fotokopiranje materijala za potrebe
suda.

Vodi evidenciju o potrebama i potrosnji
kancelarijskog materijala. Zaduzuje
kancelarijskim materijalom sluzbenike
suda i o tome vodi urednu evidenciju.
Sacinjava  periodicni  izvjestaj o
potrebama i raspodjeli kancelarijskog




materijala. Vrsi planiranje potreba i
potrodnje i saraduje sa dobavija¢ima
kako bi se vriila blagovremena nabavka
kancelarijskog materijala.

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

- Radno mjesto pod rednim brojem 41 mijenja se i glasi:

Redni Naziv radnog mjesta, Opis poslova
broj zvanje i uslovi za Broj
obavljanje poslova izvrsilaca
Zaduzuje i razvrstava postu za dostavu,
odvaja pismena prema hitnosti, vrsi
Samostalni/a licnu dostavu na terenu za koji je
p referent/kinja 1 zaduzen, vrSi dostavu poste predmeta

- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- hajmanje dvije godine
radnog iskustva

-Polozen struéni ispit za

rad u drzavnim
organima
-poznavanje rada na
racunaru

‘kancelarijskog

unutar suda putem Interne dostavne
knjige, dostavu poste i predmeta izvan
suda putem dostavne knjige za mjesto,
slanje i podizanje posiliki preko poste,
putem knjige za postu.

Popunjava dostavnice, unosi primjedbe
na iste prilikom dostave, vodi dnevne

evidencije o] izvréenim liEnim
dostavama, dostavnicama,
povratnicama, uruéenim hitnim

posilikama, sravnjava dostavne knjige i
knjigu za postu, sravnjava podignute
posilike sa isporuénim spiskom poste,
kontrolise urednost sadrzaja poSiljki i
vodi posebnu evidenciju postarine.
Prima stranke u zakazano vrijeme radi
uruéenja pismena u sudu i o tome vodi
posebnu evidenciju i sravnjava podatke
u knjizi odluka uruéenih u sudu.

Vréi hitnu dostavu posiliki Upravi za
izvrSenje krivitnih sankcija. Salinjava
mjeseéne izvjestaje o radu i obavjestava
pretpostavljene o problemima sa
dostavom.

Vrsi fotokopiranje materijala za potrebe
suda.

Vodi evidenciju o potrebama i potro$nji
materijala. ZaduZuje
kancelarijskim materijalom sluzbenike
suda i o tome vodi urednu evidenciju.
Sadinjava  perioditni  izvjeStaj o
potrebama i raspodjeli kancelarijskog
materijala. Vréi planiranje potreba |




potrodnje i saraduje sa dobavljacima
kako bi se vrsila blagovremena nabavka
kancelarijskog materijala.

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog.

- Radno mjesto pod rednim brojem 47 mijenja se i glasi:

Redni
broj

Naziv radnog mjesta,
zvanje i uslovi za
obavljanje poslova

Broj
izvrsilaca

Opis poslova

47

Samostalni/a
referent/kinja

- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- najmanje dvije godine
radnog iskustva

-Polozen strucni ispit za

rad u drzavnim
organima
-poznavanje rada na
racéunaru

Zaduzuje i razvrstava postu za dostavu,
odvaja pismena prema hitnosti, vrsi
licnu dostavu na terenu za koji je
zaduzen, vrsi dostavu poste predmeta
unutar suda putem Interne dostavne
knjige, dostavu poste i predmeta izvan
suda putem dostavne knjige za mjesto,
slanje i podizanje posiliki preko poste,
putem knjige za postu.

Popunjava dostavnice, unosi primjedbe
na iste prilikom dostave, vodi dnevne

evidencije o] izvr§enim liEnim
dostavama, dostavnicama,
povratnicama, uruéenim hitnim

poSiljkama, sravnjava dostavne knjige i
knjigu za poStu, sravnjava podignute
poSilike sa isporu¢nim spiskom poste,
kontroliSe urednost sadrzaja posiliki i
vodi posebnu evidenciju postarine.
Prima stranke u zakazano vrijeme radi
uru¢enja pismena u sudu i o tome vodi
posebnu evidenciju i sravnjava podatke
u knijizi odluka urucenih u sudu.

Vréi hithu dostavu posiliki Upravi za
izvrSenje krivicnih sankcija. Sadinjava
mjeselne izvjestaje o radu i obavjestava
pretpostaviiene o problemima sa
dostavom.

Vrsi fotokopiranje materijala za potrebe
suda.

Vodi evidenciju o potrebama i potrosnji
kancelarijskog materijala.  Zaduzuje
kancelarijskim materijalom sluzbenike
suda i o tome vodi urednu evidenciju.
Sacinjava  periodiéni  izvjestaj o
potrebama i raspodjeli kancelarijskog




materijala. Vrsi planiranje potreba i
potro$nje i saraduje sa dobavljatima
kako bi se vrsila blagovremena nabavka
kancelarijskog materijala.

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Rasporedivanje sluzbenika u skladu sa ovim Pravilnikom izvri¢e se u roku od 15 dana
od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli suda,
a nakon davanja saglasnosti od strane Vlade Crne Gore.

VRSILAC DUZNOSTI mERNIKA SUDA,

Marko BPukanovié





