PREDLOG

Na osnovu Clana 271 Zakona o privrednim drustvima (,Sluzbeni list CG*,
broj 65/20) i Clana 17 stava 1 Odluke o osnivanju Drustva sa ograni¢enom
odgovornoscu ,Fond za inovacije Crne Gore" Podgorica (,Sluzbeni list CG*, broj
64/21), Vlada Crne Gore, na sjednici od 2021. godine, donijela je

STATUT

DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSGU
,FOND ZA INOVACIJE CRNE GORE“ PODGORICA

Clan 1
Ovim statutom se propisuje organizacija i nadin rada Drudtva sa
ograni¢enom odgovorno$¢u ,Fond za inovacije Crne Gore* Podgorica (u daljem
tekstu: Drustvo) i druga pitanja od zna&aja za rad Drustva.

Clan 2
Drustvo je osnovano kao jedno&lano drustvo.

Osniva¢ Drustva je Vlada Crne Gore (u daliem tekstu: Osnivag) sa udjelom
od 100 %.

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme, radi vr§enja ovlaséenja u okviru
djelatnosti propisane zakonom kojim se ureduje inovaciona djelatnost.

Clan 3
Naziv Drustva je: Drustvo s ograni¢enom odgovorno$éu ,Fond za inovacije
Crne Gore" Podgorica.

Skraceni naziv Drustva je: Fond za inovacije Crne Gore.

Skraceni naziv Drustva na engleskom jeziku je: ,Innovation Fund of
Montenegro“.

Sjediste Drustva je u Podgorici, Rimski trg 46.

E-mail adresa Drus$tva je: fondzainovacije@gmail.com .

Clan 4
Drustvo ima pecat okruglog oblika pre¢nika 30 mm, sa nazivom ,Fond za
inovacije Crne Gore" i sjedistem Podgorica.

Stambilj Drustva je pravougaonog oblika dimenzija 30 x 60 mm i sadrzi
tekst: ,Fond za inovacije Crne Gore*,

Svaki pecat i Stambilj ima redni broj.

O broju pecata i Stambilja, nacinu njihovog koriséenja i licima koja su
odgovorna za njihovo ¢uvanje odluéuje izvréni direktor Drustva.



Clan5

Drustvo ima zastitni znak — logo, na crnogorskom i engleskom jeziku.

Znak Drustva oznacava njegovu djelatnost.
Znak Drustva utvrduje Odbor direktora.

Clan 6

Osnovna djelatnost Dru$tva je 6499 - ostale nepomenute finansijske
usluge, osim osiguranja i penzijskih fondova koja obuhvata sprovodenje
inovacione politike obezbjedivanjem i usmjeravanjem finansijskih sredstava iz
nacionalnih, medunarodnih i drugih izvora ka razvoju inovativnog preduzetnistva i
podsticanju saradnje izmedu nauénog i privrednog sektora.

Clan 7

Pored djelatnosti iz ¢lana 6 ovog Statuta, Drustvo obavlja i djelatnost 84.13
-uredenje poslovanja i doprinos uspjesnijem poslovanju u oblasti ekonomije, koja

obuhvata:

sprovodenje projekata i programa iz domena strategije pametne
specijalizacije, u skladu sa odlukama Savjeta za inovacije i pametnu
specijalizaciju (u daljem tekstu: Savjet);

pruzanje tehni¢ke podr§ke Savjetu;

utvrdivanje instrumenata podrdke i naéina kori§éenja sredstava
Drustva;

promociju i privlaCenje investicija u inovativnoj privredi:

ostvarivanje saradnje sa medunarodnim institucijama i organizacijama,
organima drzavne uprave, odnosno lokalne samouprave, finansijskim
institucijama i subjektima iz oblasti nauke, inovacija, obrazovanja i
privrede, za potrebe finansiranja inovacione djelatnosti i sprovodenja
inovacione politike;

podsticanje transfera tehnologija i istrazivanja, razvoja i inovacija u
privatnom i javnom sektoru;

podsticanje poslovne saradnje izmedu preduze¢a iz Crne Gore i
preduzeca iz inostranstva, kroz aktivnosti istraZivanja, razvoja i
inovacija, tehnoloSkog transfera i komercijalizacije rezultata
istraZivanja;

podsticanje javno - privatnih ulaganja koja omoguéavaju osnivanje
fondova rizi¢nog kapitala u svrhu razvoja inovativnog preduzetnistva:

uCestvovanje u medunarodnim projektima i programima namijenjenim
istrazivanju, razvoju i inovacijama;

tehnicka i savjetodavna pomo¢ organima drzavne uprave u okviru
programa nacionalne, medunarodne i meduregionalne saradnje,
usmjerenih na razvoj inovativnog preduzetnistva i transfera
tehnologija.



Clan 8

Osnovni kapital Drustva iznosi 100.000,00 € (slovima: sto hiljada eura) i isti
je uplacen i upisan u postupku registracije Drustva.

Sredstva za finansiranje Drustva obezbjeduju se u skladu sa Zakonom o
inovacionoj djelatnosti (,Sluzbeni list CG", broj 82/20).

Clan 9
Drustvo istupa samostalno u pravnom prometu, zakljuduje ugovore i
preduzima druge pravne radnje u okviru svoje djelatnosti.

Za obaveze prema tre¢im licima Drustvo odgovara cjelokupnom svojom
imovinom.

Osniva¢ odgovara za obaveze Drustva do visine ulozenog kapitala i u
sluCajevima i pod uslovima propisanim zakonom.

Clan 10
Organi Drustva su: Odbor direktora i Izvr$ni direktor.

Clan 11
Osnivac:
— donosi Statut Drustva i odlu€uje o izmjenama osnivagkog akta i Statuta:

— Usvaja godisnji izvjestaj o realizaciji godi$njeg plana rada Drustva (u daljem
tekstu: godisnji izvjestaj o radu)

— daje saglasnost na godis$nji plan rada Drustva i godi$nji finansijski plan
Drustva;

— donosi odluku o raspodijeli dobiti i naginu pokri¢a gubitaka;
— donosi odluku o restruktruiranju ili prestanku rada Drustva:
— odluCuje o promjeni osnovnog kapitala Drustva;

— imenuje i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora, i utvrduje naknadu za njihov
rad;

— odluCuje o politici naknada i o naknadama &lanova Odbora direktora u
skladu sa finansijskim planom;

— vr8i nadzor nad poslovanjem Drustva:

— vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom, osnivaéim aktom i ovim statutom.

Clan 12

Odbor direktora je organ upravljanja Drustva.

Saglasno ¢lanu 10 Odluke o osnivanju Dru$tva sa ograni¢enom
odgovornosc¢u ,Fond za inovacije Crne Gore* Podgorica, Odbor direktora:



utvrduje poslovnu politiku Drustva;
utvrduje predlog statuta Drustva i drugih opétih akata koje donosi Osnivag;

- na osnovu misljenja ekspertske komisije ili nezavisnih eksperata donosi
odluke o koris¢enju sredstva podrske &ija vrijednost prelazi 300.000,00 eura
po pojedinom ugovoru;

donosi odluke o nabavci i prodaji osnovnih sredstava Drustva &ija je
vrijednost veéa od 50.000,00 eura;

donosi odluke o zakupu nepokretnosti, objekta ili dijela objekta u viasnistvu
Drustva €iji iznos na godi§njem nivou prelazi iznos od 50.000,00 eura:

- donosi godisnji plan rada i godi$nji finansijski plan Drustva uz saglasnost
Osnivaca;

predlaze OsnivaCu usvajanje godi$njeg izvjestaja o radu do kraja marta
tekuce za prethodnu godinu;

usvaja godi$nji finansijski izvjestaj Drustva, zavrni radun Drustva,
periodiCne izvjeStaje o poslovanju, finansijske iskaze Drustva i izvjestaje o
reviziji poslovanja Drustva;

- daje incijativu za nezavisnu reviziju Drustva;

u prvih pet godina poslovanja Drustva organizuje nezavisnu reviziju
poslovanja Drustva svake dvije godine;

po isteku prvih pet godina poslovanja Drustva organizuje nezavisnu reviziju
poslovanja Drustva po potrebi;

- predlaze Osnivacu promjenu kapitala Drustva:

- predlaze OsnivaCu raspodjelu dobiti i na¢in pokri¢a gubitaka;

- donosi druga opsta akta Drustva koja nijesu u nadleznosti Osnivaéa:
- donosi Poslovnik o radu Drustva;

na prijedlog IzvrSnog direktora, osniva stalne i povremene ekspertske
komisije sastavljene od domacih i stranih eksperata radi prikupljanja
prijedloga inovacionih projekata, analiza i ocjena tih prijedloga i za
obavljanje drugih poslova iz svog djelokruga;

- obrazuje komisije kao i druga radna tijela radi efikasnijeg obavljanja poslova
iz svoje nadleZnosti;

odluCuje o prenosu pojedinih ovlaséenja Izvrsnom direktoru:

sprovodi javni konkurs za izbor izvrénog direktora i predlog za izbor
dostavlja osnivacu;

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, osnivackim aktom i ovim
statutom.

Clan 13

Odbor direktora ima predsjednika i Getiri &lana, koje na prijediog organa
drzavne uprave nadleznog za ekonomski razvoj, imenuije i razrie§ava Osnivag.



U Odbor direktora imenuju se:

- dva predstavnika organa drZavne uprave nadleZznog za poslove inovacija ili
ekonomskog razvoja,

jedan predstavnik organa drzavne uprave nadleznog za poslove nauke i
dva predstavnika su nezavisni ¢lanovi Odbora direktora.

Odbor direktora bira Predsjednika Odbora direktora iz redova svojih
¢lanova.

Predsjednika Odbora direktora na konstitutivnoj sjednici biraju svi &lanovi
Odbora direktora, a odluku o izboru Predsjednika Odbora direktora potpisuje
predsjedavajuci konstitutivne sjednice.

Za Predsjednika ili ¢lana Odbora direktora moze biti izabrano lice koje
ispunjava uslove zakonom kojim se ureduju privredna drustva.

Predsjednik Odbora direktora ne moze biti predsjednik Odbora direktora u
nekom drugom drustvu koje obavlja istu ili sli¢nu djelatnost.

Predsjednik i ¢lanovi Odbora direktora duzni su da se prilikom dono$enja
odluka, pridrzavaju naCela savjesnosti i da postupaju sa paznjom dobrog
privrednika.

Clanovi Odbora direktora ne mogu se prijaviti na konkurse niti u¢estvovati u
projektima i programima koje finansira Drustvo za vrijeme njihovog &lanstva u
Odboru direktora, kao ni godinu dana po prestanku &lanstva.

Mandat Odbora direktora traje Cetiri godine.

Clan 14

Odbor direktora punovazno odluéuje ako sjednicama prisustvuje veéina
Clanova Odbora direktora, a odluke i druge akte donosi ako za njih glasaju
najmanje tri clana Odbora direktora.

Clan 15
Predsjednik Odbora direktora:

— saziva i predsjedava sjednicama Odbora direktora:
— predlaze dnevni red:;
— odgovoran je za vodenje zapisnika sa sjednica odbora; i

- vrsi druge poslove u skladu sa zakonom.

Clan 16
Izvr$ni direktor je organ rukovodenja Drustvom.



Saglasno ¢lanu 11 Odluke o osnivanju Drustva sa ograni¢enom

odgovorno$¢u ,Fond za inovacije Crne Gore* Podgorica, Izvr$ni direktor:

predstavlja i zastupa Drustvo;

organizuje i rukovodi procesom rada i vodi poslovanje Drustva;
odgovara za zakonitost rada Drustva:

zaklju€uje ugovore u ime i za raéun Drustva;

izvr$ava odluke Odbora direktora Drustva:

predlaze akte koje donosi Odbor direktora i odgovoran je za sprovodenje
odluka i drugih akata Odbora direktora:

na osnovu mislienja ekspertske komisije ili nezavisnih eksperata donosi
odluke o koridéenju sredstava podrske Drustva, Cija vrijednost ne prelazi
300.000,00 eura po ugovoru:;

donosi akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;

donosi odluke o nabavci i prodaji osnovnih sredstava Druétva Cija je
vrijednost do 50.000,00 eura;

donosi odluke o zakupu nepokretnosti, objekta ili dijela objekta u viasnistvu

Drustva €iji iznos na godidnjem nivou ne prelazi iznos od 50.000,00 eura;

priprema i podnosi Odboru direktora prediog godisnjeg izvjestaja o radu,
godisnjeg plana rada, godi$njeg finansijskog plana, periodi¢ne izvjestaje o
poslovanju, finansijske iskaze Drustva i izvjestaje o reviziji poslovanja
Drustva;

odluCuje o zaposljavaniju lica u Drustvu, u skladu sa planovima i potrebama
Drustva;

odlucuje o ostvarivanju prava, obaveza i odgovornosti iz rada i po osnovu
rada zaposlenih u Drustvu, u skladu sa zakonom:

vrsi i druge poslove utvrdene Zakonom, osnivagkim aktom i ovim statutom.

Izvr$ni direktor je odgovoran za sprovodenje odluka i drugih akata Odbora
direktora, kao i za zakonitost, efikasnost i ekonomiénost rada Drustva.

Izvr$ni direktor za svoj rad i rad Drustva odgovara Odboru direktora i
Osnivacdu.

Clan 17

IzvrSnog direktora Drustva bira i razrie$ava Osniva&, nakon sprovedenog

javnog konkursa.

Izvr$ni direktor Drustva bira se na period od &etiri godine, uz mogucnost

ponovnog izbora.



Clan 18

Za izvrSnog direktora moze biti imenovano lice, koje pored opstih, ispunjava i
sliedece posebne uslove i to da ima:

najmanje VI nivo kvalifikacija obrazovanja;

najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima u nivou trazene
kvalfikacije obrazovanja na rukovode¢im pozicijama.

Clan 19
IzvrSni direktor moze odluciti da odredene poslove iz svog djelokruga
prenese na zaposlene sa posebnim ovladéenjima i odgovornostima u Drustvu,
osim poslova koji su na osnovu zakona utvrdeni kao iskljuCiva nadleznost Izvrénog
direktora.

lzvrSni direktor moZe biti razrijesen i prije isteka mandata u slu€ajevima
predvidenim zakonom i ugovorom o radu.

Clan 20
Saglasno zakonu kojim se ureduju privredna drudtva, Osnivad imenuje
revizora koji vrsi reviziju finansijskog izvjestaja Drustva.

Osniva¢ moZe razrijesiti revizora i prije isteka roka na koji je imenovan.

Clan 21

Ako Izvrénom direktoru prestane mandat odnosno bude razrijeSen duznosti
prije isteka vremena na koje je imenovan, Osnivaé imenuje vrSioca duznosti
IzvrSnog direktora do imenovanja novog Izvr8nog direktora, u skladu sa zakonom
kojim se ureduju privredna drustva.

Clan 22
Lice ovlasceno za zastupanje drustva je Izvr$ni direktor.
Izvr$ni direktor raspolaZze sredstvima Drugtva do 50.000,00 eura.

Sredstvima Drustva preko 50.000,00 eura lzvréni direktor raspolaze uz
saglasnost predsjednika Odbora direktora.

Clan 23

Izvr$ni direktor duzan je da na zahtjev Osnivaga dostavi pisanu informaciju
neposredno ili preko Odbora direktora u vezi pojedinih pitanja koja se odnose na
rad i poslovanje Drustva, odnosno omogudi uvid u dokumentaciju Drustva.

Clan 24

Opsti akti drustva su: statut, pravilnici i odluke kojima se na opsti nagin
ureduju odredena pitanja ako zakonom nije drugacije propisano.



Statut je osnovni op&ti akt Drustva.

Izmjene i dopune statuta i drugog ops$teg akta Drustva vr§e se na naéin i po
postupku propisanom za njegovo donosenje.

Incijativu za izmjene i dopune statuta i drugog opsteg akta mogu dati Izvréni
direktor, predsjednik i ¢lan Odbora direktora.

Drugi opsti akti moraju biti u saglasnosti sa zakonom, osnivackim aktom i
ovim statutom.

Clan 25
Ovaj statut stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne
Gore".

Broj:
Podgorica, ___ juna 2021. godine

Vlada Crne Gore
Predsjednik,
Prof. dr Zdravko Krivokapic¢



