CENTAR ZA STRUCNO
OBRAZOVANJE

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nskl Realizovano e
okvir sredstava
ODJELJENJE ZA ISTRAZIVANJE | RAZVOJ KVALIFIKACIJA
1. lzrada standarda zanimanja u |- Uradeno najmanje dva Odjeljenje za | kvartal U okviru TO REGOS Projekat
saradnji regionalnih sluzbi za standarda zanimanja koja su | istrazivanje i Projekta, koji finansira ToRegos

razvoj strucnog obrazovanja

uskladena na regionalnom
nivou sa najmanje dvije
zemlje

razvoj
kvalifikacija

Austrijska razvojna
agencija sa sredstvima
austrijske razvojne
saradnje, a sprovodi
ERISEE, u | kvartalu su
organizovani nacionalni i
regionalni sastanci za
izradu i usaglasavanje
regionalno zasnovanih
standarda zanimanja iz
oblasti gradevinarstva:

e Moler

e Monter suve gradnje
e Keramicar

e Podopolagac

Standardi zanimanja su
usvojeni na Savjetu za




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

kvalifikacije 03.03.2021.
godine

U okviru istog Projekta,
odrzan je veliki broj
nacionalnih i regionalnih
sastanaka i uradeni su i
usvojeni sljededi standardi
strucnih kvalifikacija:

e Moler

e Monter suve gradnje
e Keramicar

e Podopolagac

e Hotelsko-restoranski
tehnicar

Standardi strucnih
kvalifikacija su usvojeni na
Savjetu za kvalifikacije 31.
maja 2021. godine

Tokom zavrsne
konferencije koja je
odrzana u Podgorici 15.
juna 2021. godine, kao i
tokom sastanka projektnog
tima, predstavljen je nacrt
Metodologije za izradu
regionalno zasnovanih




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

standarda kvalifikacija,
koji je tokom Il kvartala
usaglasavan izmedu
zemalja ucesnica Projekta

2. Obuka clanova radnih grupa za

izradu standarda kvalifikacija
u skladu sa akreditovanim
programom

- Obuceni svi ¢lanovi radnih
grupa za odabrane sektore
(najmanje 3)

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

| kvartal

U | kvartalu su odrzane
obuke c¢lanova radnih
grupa za izradu standarda
strucnih kvalifikacija iz
sljedecih oblasti:

e Masinstva i obrade
metala

e Gradevinarstva i
uredenja prostora

e Stomatologije

e Medicinsko
laboratorijskih
ispitivanja

e Dizajna i obrade drveta

e Turizma

Budzet CSO-a

. Razvoj standarda kvalifikacija
u skladu sa standardima
zanimanja za kvalifikacije
razlicitih nivoa i tipova
(strucne i kvalifikacije nivoa)

- Uradeno i usvojeno najmanje

20 standarda kvalifikacija na
godisSnjem nivou

- Uradeno i usvojeno najmanje

2 standarda kvalifikacija iz
oblasti koje su prioritetne u

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

| kvartal

U Il kvartalu je odrzan
veliki broj sastanaka
radnih grupa i uradeni su i
usvojeni sljededi standardi
strucnih kvalifikacija, ¢iji

Budzet CSO-a




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Strategiji pametne
specijalizacije

je rad zapocet u |
kvartalu:

Sektor: Gradevinarstvo i
uredenje prostora

1.

Moler/ lll, usvojen
31.05.2021. na XII
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Monter suve gradnje/

Ill, usvojen 31.05.2021.

na XlI sjednici Savjeta
za kvalifikacije

. Keramicar/ Ill, usvojen

31.05.2021. na XIl
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Podopolagac/ Ill,
usvojen 31.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Pomocnik izvodaca
zavrsnih gradevinskih
radova/ Il, usvojen
31.05.2021. na Xl
sjednici Savjeta za
kvalifikacije




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Sektor: InZenjerstvo i
proizvodne tehologije

6.

10.

Masinski tehnicar
termoenergetskih
sistema/ IV1, usvojen
31.05.2021. na XII
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Masinski tehnicar
hidroenergetskih
sistema/ IV1, usvojen
31.05.2021. na Xl
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Masinski tehnicar
sistema iz obnovljivih
izvora energije/ IV1,
usvojen 31.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Masinski tehnicar
grijanja, klimatizacije i
ventilacije/ IV1,
usvojen 31.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Mehanicar
termoenergetskih




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

11.

12.

13.

14.

postrojenja/ lll,
usvojen 10.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Mehanicar
hidroenergetskih
postrojenja/ lll,
usvojen 10.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Mehanicar sistema iz
obnovljivih izvora
energije/ lll, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Instalater grijanja,
klimatizacije i
ventilacije/ lll, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Pomocnik instalatera
grijanja, klimatizacije i
ventilacije/ Il, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Sektor: Zdravstvo i
socijalna zastita

15.

16.

17.

18.

19.

Zubni tehnicar za
mobilnu protetiku/ IV1,
usvojen 10.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Zubni tehnicar za
fiksnu protetiku/ IV1,
usvojen 10.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Stomatoloski asistent/
IV1, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Medicinski tehnicar za
biohemijsku
laboratorijsku
dijagnostiku i
transfuziju/ IV1,
usvojen 10.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Medicinski tehnicar u
mikrobioloskoj
laboratoriji/ IV1,




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

20.

21.

usvojen 10.05.2021. na
X| sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Medicinski tehnicar u
patoloskoj laboratoriji/
IV1, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Zdravstveno sanitarni
tehnicar/ IV1, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Poljoprivreda,
prehrana i veterina

22.

23.

Tehnicar dizajna
proizvoda na bazi
drveta/ IV1, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije
Tehnicar CNC obrade
drveta/ IV1, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

24

25.

26.

27.

. Stolar za namjestaj/

Ill, usvojen 10.05.2021.
na Xl sjednici Savjeta
za kvalifikacije

Gradevinski stolar/ I,
usvojen 10.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Tapetar/ Ill, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Pomocnik stolara i
tapetara/ Il, usvojen
10.05.2021. na XI
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Turizam, trgovina
i ugostiteljstvo

28.

29.

Sobarica/ Il, usvojen
31.05.2021. na XII
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Agencijski sluzbenik/
IV1, usvojen
31.05.2021. na Xl




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

30

31

32.

sjednici Savjeta za
kvalifikacije

. Recepcioner za wellnes

ispa/ IV1, usvojen
31.05.2021. na Xl
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

. Recepcioner/ IV1,

usvojen 31.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Hotelsko-restoranski
tehnicar/ IV1, usvojen
31.05.2021. na XII
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

U Il kvartalu su uradeni i
usvojeni i sljededi
standardi kvalifikacija
nivoa obrazovanja:

Sektor: Gradevinarstvo i
uredenje prostora

33.

Izvodac zavrsnih
gradevinskih radova/
I, usvojen 31.05.2021.
na Xll sjednici Savjeta
za kvalifikacije

10




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

34. Vodoinstalater/ lll,
usvojen 31.05.2021. na
XlI sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: InZenjerstvo i
proizvodne tehologije

35. Masinski tehnicar
energetike i
termodinamike/ IV1,
usvojen 31.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

36. Mehanicar energetskih
postrojenja/ lll,
usvojen 31.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

37. Instalater
termotehnickih
sistema/ Ill, usvojen
31.05.2021. na XII
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Zdravstvo i

socijalna zastita

38. Zubni tehnicar i
stomatoloski asistent/
IV1, usvojen

11




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

39.

31.05.2021. na XII
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Zdravstveno
laboratorijski sanitarni
tehnicar/ IV1, usvojen
31.05.2021. na XII
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Poljoprivreda,
prehrana i veterina

40.

41.

Tehnicar dizajna i
izrade proizvoda na
bazi drveta/ IV1,
usvojen 31.05.2021. na
Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije
Stoalar-Tapetar/ I,
usvojen 31.05.2021. na

Xl sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Turizam, trgovina
i ugostiteljstvo

42.

Hotelsko-turisticki
tehnicar/ IV1, usvojen
31.05.2021. na XIl

12




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

sjednici Savjeta za
kvalifikacije

U Il kvartalu su uradene i
izmjene i dopune
standarda kvalifikacija
nivoa obrazovanja
Farmaceutski tehnicar,
Fizioterapeutski tehnicar,
Tehnicar obrade drveta, i
Operater obrade drveta u
cilju njihovog
usaglasavanja sa ostalim
programima iz ostog
sektora

4. Obuka clanova radnih grupa za
izradu modularizovanih
obrazovnih programa

- Obuceni svi ¢lanovi radnih
grupa za izradu
modularizovanih obrazovnih
programa za odabrane
sektore (najmanje 3)

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

| kvartal

U | kvartalu su odrzane
obuke clanova radnih
grupa za izradu
modularizovanih
obrazovnih programa iz
sljedecih oblasti:

e Masinstva i obrade
metala

e Gradevinarstva i
uredenja prostora

e Stomatologije

Budzet CSO-a
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

e Medicinsko
laboratorijskih
ispitivanja

¢ Dizajna i obrade drveta

e Turizma

. Priprema modularizovanih,
kreditno vrednovanih
obrazovnih programa sa
integrisanim klju¢nim
kompetencijama

- Uradeno i usvojeno 10

modularizovanih obrazovnih
programa za skolsku
2021/2022. godinu

- Kljucne kompetencije,

ukljucujuci digitalne vjestine
i kompetencije, vidljive u
obrazovnim programima

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Ii 1l kvartal

U I'i Il kvartalu je odrzan
veliki broj sastanaka
radnih grupa i uradeni su i
usvojeni sljededi
modularizovani kreditno
vrednovani obrazovni
programi sa integrisanim
kljuénim kompetencijama,
Cija je izrada zapoceta u |
kvartalu:

Sektor: Gradevinarstvo i
uredenje prostora

1. lzvodac zavrsnih
gradevinskih radova/
I, usvojen 16.06.2021.
na XIX sjednici Savjeta
za kvalifikacije

2. Vodoinstalater/ lll,
usvojen 16.06.2021. na
XIX sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Budzet CSO-a

14




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Sektor: InZenjerstvo i
proizvodne tehologije

3.

Masinski tehnicar
energetike i
termodinamike/ IV1,
usvojen 16.06.2021. na
XIX sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Mehanicar energetskih
postrojenja/ lll,
usvojen 16.06.2021. na
XIX sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Instalater
termotehnickih
sistema/ Ill, usvojen
16.06.2021. na XIX
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Zdravstvo i
socijalna zastita

6.

Zubni tehnicar i
stomatoloski asistent/
IV1, usvojen
16.06.2021. na XIX
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

15




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Zdravstveno
laboratorijski sanitarni
tehnicar/ IV1, usvojen
16.06.2021. na XIX
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Poljoprivreda,
prehrana i veterina

8.

10.

11.

Tehnicar dizajna i
izrade proizvoda na
bazi drveta/ IV1,
usvojen 16.06.2021. na
XIX sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Stolar-Tapetar/ lll,
usvojen 16.06.2021. na
XIX sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sumarski tehnicar/ IV1,
usvojen 16.06.2021. na
XIX sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sumar/ IV1, usvojen
16.06.2021. na XIX
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

16




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Sektor: Turizam, trgovina
i ugostiteljstvo

12. Hotelsko-turisticki
tehnicar/ IV1, usvojen
16.06.2021. na XIX
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

U | kvartalu je data
inicijativa da se obrazovni
programi koji se realizuju
na albanskom jeziku u
Tuzima, Plavu i Ulcinju,
prevedu u dogledno
vrijeme. Iz MEIS-a je
preuzeta baza skola koje
realizuju te obrazovne
programe (Prodavac,
Automehanicar, Ekonomski
tehnicar, Frizer, Kuvar)

. Osposobljavanje nastavnika za
razumijevanje koncepta
kljuénih kompetencija i
realizaciju kljucnih
kompetencija u obrazovnim
programima koji se pripremaju
kroz projekat IPA,

komponenta

- Osposobljeni nastavnici koji

realizuju nove obrazovne
programe u skolskoj
2020/2021. i 2021/2022.
godini, najmanje 100
nastavnika godisnje

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Iill kvartal

U lill kvartalu
2021.godine, odrzane su
dvodnevne obuke u
trajanju od po 8 sati za
nastavnike srednjih
strucnih i mjesovitih skola,
u okviru IPA Projekta
“Integracija kljucnih
kompetencija u obrazovni

IPA
“Integracija
kljucnih
kompetencija
u obrazovni
sistem Crne
Gore”

17




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

sistem Crne Gore”. Obuku
je proslo oko 100
nastavnika. Obukama su
prisustvovali i predstavnici
Odjeljenja za istrazivanje i
razvoj kvalifikacija

Predstavnici Odjeljenja su
sa projektnim timom obisli
JU Srednja Elektrotehnicka
skola ,,Vaso Aligrudi¢“ i JU
Srednja strucna skola
,»Spasoje Raspopovic*,
koje su od strane projekta
izabrane kao
reprezentativne.
Nastavnici ove skole su
prezentovali realizovane
projektne aktivnosti i za
njih je odrzana dodatna
obuka.

Tokom finalnih aktivnosti,
po zavrsetku projekta, u
decembru, odrzana je
obuka trenera za
integraciju kljucnih
kompetencija u obrazovni
sistem Crne Gore kojoj su
prisustvovale predstavnice
odjeljenja.

18




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
7. Osposobljavanje nastavnika za |- Organizovana obuka za Odjeljenje za [ill kvartal | U lill kvartalu, odrzane su | IPA “Izrada
realizaciju programa i najmanje 125 nastavnika istrazivanje i obuke 6 grupa nastavnika | obrazovnih
vrednovanje kljucnih strucnih skola u skladu sa razvoj srednjih strucnih i programa u
kompetencija akreditovanim programom kvalifikacija mjesovitih skola po skladu sa
sektorima, u okviru IPA potrebama

- Organizovana obuka za

najmanje 125 nastavnika
strucnih skola koji ¢e
realizovati nove obrazovne
programe u skolskoj
2020/2021. u skladu sa
akreditovanim programom

Projekta “lzrada
obrazovnih programa u
skladu sa potrebama
trzista rada”. Obuku je
proslo oko 150 nastavnika,
a prisustvovali su i
predstavnici Odjeljenja za
istrazivanje i razvoj
kvalifikacija

U okviru IPA Projekta
“lzrada obrazovnih
programa u skladu sa
potrebama trzista rada”
odrzana je obuka
nastavnika pod nazivom
“Obuka za razvoj
nastavnih materijala” 18. i
19. avgusta 2021. godine.
Obuci je prisustvovalo 18
nastavnika iz srednjih
strucnih i mjesovitih skola
iz vise gradova Crne Gore.
Obuci su prisustvovali i
predstavnici Odjeljenja.

trzista rada”
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Nastavnici koji su
prisustvovali obuci,
realizuju stru¢ne module
iz obrazovnih programa:
Tehnicar
automehatronike,
Automehanicar,
Elektrotehnicar za razvoj
veb i mobilnih aplikacija,
Elektrotehnicar
racunarskih sistema i
mreza, Ekonomski
tehnicar, Gastronom i
Kuvar. Cilj ove obuke je da
se nastavnici osposobe za
izradu nastavnih
materijala, posebno u
slucaju da nema
odgovarajucih udzbenika
za stru¢ne module koje
realizuju, Sto je u
strucnom obrazovanju Cest
slucaj. Nastavnici su imali
prilike da se upoznaju sa
obrascima za izradu
nastavnog materijala za
ucenike, izradom youtube
kanala kao spremista za
izradene materijale i
primjenom i upotrebom
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
QR kodova prilikom izrade
materijala
8. Priprema modula slobodnih - Utvrdene smjernice za izradu | Odjeljenje za [ill kvartal | U lill kvartalu je uraden Budzet CSO-a
aktivnosti na osnovu utvrdenih | modula slobodnih aktivnosti | istrazivanje i nacrt sljedeéih modula
smjernica Pri . . razvoj slobodnih aktivnosti:
- Pripremljeni moduli kvalifikaciia
slobodnih aktivnosti sa J e Sprovodenje mjera za
temama koje obuhvataju zastitu i spasavanje od
navedene ili sli¢ne oblasti: pozara i drugih
prevencija nasilja medu vanrednih dogadaja
ucenicima, borba protiv ,
bolesti zavisnosti, bezbjedno e FPrya pomoc
korisé¢enje interneta, U narednom periodu
bezbjednost u saobradaju, planiran je nastavak izrade
borba protiv trgovine modula slobodnih
ljudima, borba protiv aktivnosti i njihovo slanje
nasilnog ekstermizma, u dalju proceduru
karijerna orijentacija, prva
pomoc, skolska medijacija i
dr.
- Moduli akreditovani na
Nacionalnom savjetu za
obrazovanje
9. Obuka clanova radnih grupa - Pripremljeni ispitni katalozi | Odjeljenje za Il kvartal U okviru svih Budzet CSO-a

koji ucestvuju u pripremi
ispitnih kataloga za strucni
ispit

kao sastavni dio obrazovnog
programa

istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

modularizovanih
obrazovnih programa koji
su uradeni i usvojeni
tokom 1i Il kvartala 2021.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Vremenski lzvor

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti . Realizovano
okvir sredstava

godine, obuceni su clanovi
radnih grupa za izradu
ispitnih kataloga, kao
dijela obrazovnog

IV kvartal programa

Projekat IPA ,Integracija
klju¢nih kompetencija u
obrazovni sistem Crne
Gore*“ odrzao je obuku
nastavnika srednjih skola
za pripremu zadataka za
testove na maturskom i
strucnom ispitu. Ove
godine, trodnevna obuka
je organizovana za dvije
grupe nastavnika - ¢lanova
ispitnih komisija

za devet novih obrazovnih
programa strucnog
obrazovanja u periodu 12,
15, 18. i 22. novembra.
Obuci su prisustvovali
predstavnici Odjeljenja.

10. Utvrdivanje liste kvalifikacija |- Utvrdena lista kvalifikacija Odjeljenje za II'i lll kvartal | Na osnovu uradenih i /
i obrazovnih programa koji (strucnih i kvalifikacija istrazivanje i usvojenih modularizovanih
mogu biti namijenjeni djeci nivoa) i obrazovnih programa | razvoj obrazovnih programa,
sa posebnim obrazovnim namijenjenih djeci sa kvalifikacija utvrdena je lista

posebnim obrazovnim kvalifikacija (strucnih i

kvalifikacija nivoa) i
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

potrebama i marginalizovanim
grupama

potrebama i
marginalizovanim grupama

obrazovnih programa
namijenjenih djeci sa
posebnim obrazovnim
potrebama i
marginalizovanim
grupama, na osnovu
smjernica razvijenih u
okviru IPA Projekta koji se
u Crnoj Gori realizovao
tokom 2020. godine.

Na osnovu istih smjernica,
svi obrazovni programi koji
su usvojeni 2021. godine,
imaju novu formulaciju u
naslovu Prilagodavanje
obrazovnog programa
ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama, a
koja je definisana u okviru
navedenog Projekta

11.

Prilagodavanije ili izrada
obrazovnih programa i modula
koji vode stru¢nim
kvalifikacijama namijenjenim
ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama

- Prilagodeno ili pripremljeno
najmanje 15 programa ili
modula obrazovnih programa
koji vode stru¢nim
kvalifikacijama kako bi
zadovoljili potrebe
inkluzivhog obrazovanja i

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

I1i 1l kvartal

Na osnovu uradenih i
usvojenih modularizovanih
obrazovnih programa, kao
i utvrdene liste
kvalifikacija (strucnih i
kvalifikacija nivoa) i
obrazovnih programa
namijenjenih djeci sa
posebnim obrazovnim

Budzet CSO-a
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

socijalnih potreba i
integracije

potrebama i
marginalizovanim
grupama, na osnovu
smjernica razvijenih u
okviru IPA Projekta koji se
u Crnoj Gori realizovao
tokom 2020. godine,
pripremljeno je 20
programa / modula
obrazovnih programa koji
vode strucnim
kvalifikacijama kako bi
zadovoljili potrebe
inkluzivnog obrazovanja i
socijalnih potreba i
integracije

12.

Osposobljavanje nastavnika
strucnih modula za realizaciju
modularizovanih obrazovnih
programa - za planiranje
nastave, vodenje odjeljenjske
knjige, provjeravanje i
ocjenjivanje ishoda ucenja,
prema akreditovanim
programima

- Organizovane obuke

nastavnika stru¢nih modula
koji realizuju nastavu po
modularizovanim obrazovnim
programima

- Osposobljeni nastavnici koji

realizuju obrazovne
programe - najmanje 100
nastavnika godisnje

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Il kvartal

Predstavnici Odjeljenja za
istrazivanje i razvoj
kvalifikacija su u periodu
od 26.08.2021. do
20.09.2021. godine,
organizovali obuku
nastavnika koji realizuju
obavezne i/ili izborne
strucne module u skolskoj
2021/2022. godini u okviru
modularizovanih
obrazovnih programa iz
razlicitih oblasti. Obuka

Budzet CSO-a
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

nastavnika je bila
dvodnevna, pri cemu je
prvi dan obuke odrzan
online za sve nastavnike
preko aplikacije ,,Zoom“, a
drugi dan je odrzan uzivo
sa grupama nastavnika.
Ukupno je prisustvovalo
189 nastavnika srednjih
strucnih i mjesovitih skola
iz svih gradova Crne Gore,
koji su prosli prvi i drugi
dan obuke. Pored ovih
nastavnika, jos 48 njih je
proslo samo jedan dan
obuke, ali ne i drugi. U
obuku nastavnika bili su
ukljuceni i treneri,
odnosno dva nastavnika iz
JU Srednja elektro-
ekonomska skola iz Bijelog
Polja i JU Srednja
elektrotehnicka skola
,Vaso Aligrudic“ iz
Podgorice. Nastavnicima
je na online obuci u
uvodnoj prezentaciji
predstavljen koncept
modularizovane nastave
zasnovane na ishodima
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

ucenja, znacaj kriterijuma
za dostizanje ishoda
ucenja, kljucne
kompetencije, kao i
standardi zanimanja,
standardi kvalifikacija i
obrazovni programi koji su
usvojeni u prethodnom
periodu.

U toku online obuke
nastavnicima su
predstavljeni obrasci za
planiranje obrazovno-
vaspitnog rada, odnosno
Godisnji plan rada i Plan
realizacije ishoda ucenja i
data su im uputstva o
nacinu njihovog
popunjavanja, kao i
uputstva o nacinu
evidentiranja nastavnog
Casa i ocjenjivanju ishoda
ucenja u novoj
Odjeljenjskoj knjizi koja
vazi za modularizovane
obrazovne programe.

Drugog dana obuke,
nastavnici su u toku cetiri
radionice (lzrada zadatog
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

godisnjeg plana rada;
Izrada zadatog plana
realizacije ishoda ucenja;
Evidentiranje nastavnog
Casa i Ocjenjivanje) imali
priliku da popune obrasce
za planiranje obrazovno-
vaspitnog rada, da
evidentiraju nastavne
casove i da popune radni
list za ocjenjivanje na
zadatim primjerima, da
prezentuju uradeno i da
kroz diskusiju sa trenerima
otklone pojedine
nedoumice u vezi sa
planiranjem nastave,
evidentiranjem nastavnog
casa i ocjenjivanjem
ishoda ucenja. Na kraju
obuke nastavnicima su dati
domaci zadaci koji ¢e biti
pregledani od strane
predstavnika Centra za
strucno obrazovanje sa
ciljem podrske i pomoci u
njihovom radu.

Drugi dan obuke je u
periodu od osam dana bio
organizovan u
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
prostorijama Zavoda za
skolstvo i Ispitnog centra u
Podgorici, jedan dan u
prostorijama JU Srednja
IV kvartal struc¢na skola ,,Vukadin

Vukadinovi¢“ u Beranama i
jedan dan u prostorijama
JU Srednja strucna skola u
Bijelom Polju.

Na zahtjev jednog broja
strucnih skola,
predstavnici Odjeljenja su
u periodu od 15. do 17.
decembra 2021. godine
organizovali naknadnu
obuku nastavnika koji
realizuju obavezne i/ili
izborne strucne module u
skolskoj 2021/2022. godini
u okviru modularizovanih
obrazovnih programa iz
razlicitih oblasti, a koji je
ranije nisu prosli. Obuka
nastavnika je bila
dvodnevna, pri cemu je
prvi dan obuke odrzan
online 15.12. za sve
nastavnike preko
aplikacije Zoom, a drugi
dan je odrzan uzivo u
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

prostorijama Ispitnog
centra i Zavoda za sSkolstvo
16. 1 17.12. sa grupama
nastavnika. Ukupno je
prisustvovalo 29
nastavnika srednjih
strucnih i mjesovitih skola
iz svih gradova Crne Gore.

13. Osposobljavanje nastavnika

opsteobrazovnih predmeta za
realizaciju modularizovanih
obrazovnih programa - za
planiranje nastave, vodenje
odjeljenjske knjige,
provjeravanje i ocjenjivanje
ishoda ucenja, prema
akreditovanim programima

- Organizovane obuke
nastavnika opsteobrazovnih
predmeta koji realizuju
nastavu po modularizovanim
obrazovnim programima

- Osposobljeni nastavnici koji
realizuju obrazovne
programe - najmanje 100
nastavnika godisnje

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Il kvartal

Tokom obuka nastavnika
strucnih modula, jedan
broj nastavnika
opsteobrazovnih predmeta
je bio zainteresovan da
prode dvodnevnu obuku za
planiranje i ocjenjivanje

Predstavnici Odjeljenja za
iztrazivanje i razvoj
kvalifikacija, zajedno sa
predstavnicima Zavoda za
skolstvo, organizovali su
22.10.2021. godine
zajednicko savjetovanje za
nastavnike
opsteobrazovnih predmeta
koji realizuju nastavu u
modularizovanim
obrazovnim programima u
Skolskoj 2021/2022.
godini. Obuka je odrzana

Budzet CSO-a
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano =Er
okvir sredstava

online preko aplikacije
»Zoom“, a prisustvovalo je
92 nastavnika iz srednjih
strucnih i mjesovitih skola
Crne Gore

14. Obuka koordinatora za - Odrzana obuka koordinatora | Odjeljenje za [l kvartal e Tokom | i Il kvartala, Budzet CSO-a

pracenje realizacije
modularizovanih obrazovnih
programa i organizacija
godisnjih sastanaka, po
sektorima

za pracenje realizacije
obrazovnih programa

- Odrzan godisnji sastanak

koordinatora za pracenje
realizacije obrazovnih
programa, po sektorima

istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

nastavljen je
savjetodavni rad sa
koordinatorima za
pracenje realizacije
modularizovanih
obrazovnih programa u
okviru aplikacije
Microsoft Teams (dio
paketa Office 365).
Komunikacija sa
koordinatorima se
obavljala kontinuirano
putem aplikacije, kao i
putem telefona, mejla i
licno

e (Odrzani su sastanci sa
koordinatorima online,
po sektorima,
pregledani su svi njihovi
planovi koje su
kontinuirano postavljali,
usaglaseni su
reprezentativni planovi
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

za | razred po
obrazovnim
programima, uradena je
analiza izvjestaja
koordinatora koji su oni
dostavili putem upitnika
u aplikaciji Forms. Svi
koordinatori su popunili
izvjestaj, ukupno 195 iz
41 srednje strucne i
mjesovite skole

Tokom jula i avgusta
2021. godine,
predstavnici Odjeljenja
za istrazivanje i razvoj
kvalifikacija su
ucestvovali u izradi
novih formulara,
primjera i uputstava za
izradu Godisnjeg plana
rada i Plana realizacije
ishoda ucenja,
uputstava za
evidentiranje casa i
popunjavanje
odjeljenjske knjige.
Pripremljeni su
materijali za radionice
u okviru planiranih
obuka nastavnika,
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

agende, liste
prisutnosti, raspored
skola po danima,
prezentacije i ostalo Sto
je za obuke bilo
potrebno. Skolama su
poslati dopisi za obuke
sa preciznim
instrukcijama i
materijalima. Uraden je
i dopis sa uputstvom o
izmjenama u
formularima za
nastavnike i
koordinatore koji su
ranije prosli obuku.

Tokom jula i avgusta,
pripremljeno je
detaljno uputstvo za rad
koordinatora za
pracenje realizacije
modularizovanih
obrazovnih programa
koje je poslato svim
skolama.

Predstavnici Odjeljenja
za istrazivanje i razvoj
kvalifikacija su u
periodu od 05. do 08.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

oktobra 2021. godine, u
prostorijama Ispitnog
centra, organizovali
jednodnevne obuke
novih koordinatora za
pracenje
implementacije
modularizovanih
obrazovnih programa u
Skolskoj 2021/2022.
godini. Ukupno je
prisustvovalo 65 novih
koordinatora iz srednjih
strucnih i mjesovitih
skola iz svih gradova
Crne Gore, koji su bili
podijeljeni u Cetiri
grupe.

Naknadna obuka
koordinatora, odrzana
je 20. decembra 2021.
godine u prostorijama
Ispitnog centra. Obuci
je prisustvovalo 6
koordinatora iz srednjih
strucnih i mjesovitih
skola Crne Gore.
Pocetkom nove skolske
godine, unijeti su
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

podaci 0 novim
koordinatorima na
osnovu podataka
dobijenih putem
aplikacije Microsoft
Forms. Skolske 2021/22.
godine, u sistemu se
nalazi 175 koordinatora
iz 42 skole pri cemu je
jedan broj koordinatora
zaduzen za dva ili tri
obrazovna programa.
Podaci o koordinatorima
su unijeti u Teams.

15. Organizacija obuka

rukovodnog kadra u skolama
od strane nadleznih
institucija, u skladu sa
utvrdenim prioritetima i
potrebama

- Realizovani programi

osposobljavanja u skladu sa
prioritetima i godisSnjim
planom, najmanje jednom u
polugodistu

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Il kvartal

Predstavnici Odjeljenja za
istrazivanje i razvoj
kvalifikacija su, u saradnji
sa predstavnicima Zavoda
za Skolstvo, 10.09.2021.
godine, organizovali online
obuku direktora i
pomocnika direktora
srednjih strucnih i
mjesovitih skola u kojima
se realizuju
modularizovani obrazovni
programi. Obuka je bila
organizovana preko
aplikacije ,,Zoom*.

Budzet CSO-a
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Na obuci su razmatrane
sljedece teme:

e Procedure za izradu
obrazovnih programa u
strucnom obrazovanju,

e Struktura obrazovnih
programa zasnovanih na
ishodima ucenja
(koncept
opsteobrazovnih
predmeta i strucnih
modula),

¢ Planiranje obrazovno-
vaspitnog rada u okviru
opsteobrazovnih
predmeta i strucnih
modula,

e Usaglasavanje planova u
uslovima pandemije,

¢ Ocjenjivanje i
evidentiranje ¢asa u
odjeljenjskim knjigama,

¢ Uloga koordinatora za
pracenje realizacije
modularizovanih
obrazovnih programa,
Strucni i zavrsni ispit,
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

e Projekti u strucnom
obrazovanju,

e Tekuca pitanja.

U okviru prve dvije teme,
predstavnici Centra za
strucno obrazovanje i
Zavoda za skolstvo su
upoznali direktore sa
konceptom
modularizovane nastave
zasnovane na ishodima
ucenja (opsteobrazovni
predmeti i stru¢ni moduli),
kao i standardima
zanimanja, standardima
kvalifikacija i obrazovnim
programima koji su
usvojeni u prethodnom
periodu.

U toku online obuke
direktorima su
predstavljeni obrasci za
planiranje obrazovno-
vaspitnog rada, odnosno
Godisnji plan rada i Plan
realizacije ishoda ucenja i
popunjavanje nove
Odjeljenjske knjige, od
strane predstavnika Centra
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

za strucno obrazovanje. O
fleksibilnom rasporedu
Casova koji je uskladen sa
nacinom realizacije
modularizovanih
obrazovnih programa,
govorio je nastavnik iz JU
Srednja pomorska skola u
Kotoru, koji je predstavio
primjer dobre prakse koji
se realizuje u ovoj skoli.

Predstavnici Odjeljenja za
istrazivanje i razvoj
kvalifikacija su 25. i 26.
oktobra 2021. godine, u
prostorijama Ispitnog
Centra, organizovali
jednodnevne obuke
pedagoga/psihologa za
pracenje implementacije
modularizovanih
obrazovnih programa u
Skolskoj 2021/2022.
godini. Ukupno je
prisustvovalo 26
pedagoga/psihologa iz
srednjih strucnih i
mjesovitih skola iz svih
gradova Crne Gore.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Nakon prezentacije o
najces¢im nedostacima u
izradi godisnjeg plana rada
i plana realizacije ishoda
ucenja i upoznavanjem sa
novinama u formularima
od ove skolske godine,
pedagozi/psiholozi su u
toku tri radionice
(Pregledanje zadatog
plana realizacije ishoda
ucenja; Evidentiranje
nastavnog Casa za zadati
plan realizacije i raspored
Casova; Upisivanje i
izvodenje ocjena u
odjeljenjskoj knjizi) imali
priliku da isprave
nedostatke u izradi
planova realizacije ishoda
ucenja, da evidentiraju
nastavne casove i da
popune radni list za
ocjenjivanje, na
konkretnim primjerima.

Naknadna obuka
pedagoga/psihologa,
odrzana je 20. decembra
zajedno sa preostalim
koordinatorima. Obuci je
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
prisustvovalo 7
pedagoga/psihologa iz
srednjih strucnih i
mjesovitih skola iz Crne
Gore
16. Analiza postojecih - Utvrdeni prioriteti i plan Odjeljenje za [l kvartal Tokom avgusta i Budzet CSO-a
kvalifikacija radi utvrdivanja osavremenjavanja postojecih | istrazivanje i septembra, pripremljen je
potrebe za njihovim i razvoja novih kvalifikacija razvoj plan aktivnosti vezan za
osavremenjavanjem i/ili razlicitih tipova po sektorima | kvalifikacija izradu novih standarda

razvojem novih, ukljucujuci
rezultate analize trzista rada

zanimanja na osnovu kojih
ce biti uradeni obrazovni
programi koji ce se
implementirati od skolske
2021/22. godine.
Predstavnici Odjeljenja su
istrazili trziste (desktop
research), kao i primjere
srodnih zanimanja i
kvalifikacija iz okruzenja.
Planirano je da se urade
standardi zanimanja iz
oblasti poljoprivrede koji
Ce biti i regionalno
usaglaseni u okviru
projekta koji ¢e sprovoditi
ERISEE, zatim standardi
zanimanja iz oblasti
zdravstva koji moraju biti
uskladeni sa
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

medunarodnom
regulativom i preporukama
jer se radi o regulisanoj
profesiji, kao i standardi iz
oblasti saobracaja,
metalurgije,
ugostiteljstva, graficarstva
i masinstva i obrade
metala

17.

Priprema plana revizije
postojecih i/ili izrade novih
dokumenata za razvoj
kvalifikacija

- Pripremljena analiza

dokumenata za razvoj
kvalifikacija

- Pripremljen plan revizije i/

ili izrade kvalifikacija i
programa

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Il kvartal

U cilju analize postojecih
kvalifikacija (nivoi II-V) i
utvrdivanja potrebe za
njihovim
osavremenjavanjem i/ili
razvojem novih,
Odjeljenje za istrazivanje
i razvoj kvalifikacija je
tokom septembra 2021.
godine, organizovalo
okrugle stolove na temu
,Podrska privrede u
razvoju novih kvalifikacija
potrebnih trzistu

rada“. Okruglim stolovima
su prisustvovali
predstavnici privrede i
obrazovanja, Unije
poslodavaca, Zavoda za
zaposljavanje, relevantnih
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

ministarstava i dr. Na
okruglim stolovima se
diskutovalo o potrebama
za odredenim
kvalifikacijama iz
odgovarajucih oblasti, o
njihovim nazivima i
nivoima, nakon cega je
postignut dogovor o
delegiranju ¢lanova radnih
grupa za izradu standarda
zanimanja.

Odrzana su Cetiri okrugla
stola:

e 17.09.2021. godine, u
prostorijama Centra za
strucno obrazovanje
odrzan je okrugli sto na
temu: ,,Razvoj novih
kvalifikacija iz oblasti
Poljoprivrede“.

e 22.09.2021. godine, u
prostorijama Centra za
strucno obrazovanje
odrzan je okrugli sto na
temu: ,,Podrska privrede
u razvoju novih
kvalifikacija potrebnih
trzistu rada iz sektora
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Rudarstvo, metalurgija i
hemijska industrija
(podsektor
Metalurgija)“.

23.09.2021. godine, u
prostorijama Centra za
strucno obrazovanje
odrzan je okrugli sto na
temu: ,,Razvoj novih
kvalifikacija iz sektora
Zdravstvo i socijalna
zastita“.

24.09.2021. godine, u
prostorijama Centra za
strucno obrazovanje
odrzan je okrugli sto na
temu: ,,Razvoj novih
kvalifikacija iz sektora
Saobracaj i
komunikacije“.

U novembru je odrzan
online okrugli sto, zbog
situacije izazvane
pandemijom, na temu
,Podrska privrede u
razvoju novih
kvalifikacija potrebnih
trzistu rada iz oblasti
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
Masinstva i obrade
metala“
18. Analiza takmicenja ucenika - Usaglasen koncept i Odjeljenje za Il kvartal e S obzirom na situaciju /

radi usaglasavanja koncepta i procedure za pojedine istrazivanje i izazvanu virusom Covid-

definisanja procedura za strucne oblasti razvoj 19, analiza koncepta

pojedine strucne oblasti kvalifikacija takmicenja je odlozena

- Koncept usvojen od strane

nadleznog organa ustanove za naredni period jer je

potrebno utvrditi uslove
za organizaciju online
takmicenja iz nekih
oblasti.

e U meduvremenu, tokom
2021. godine, izvrsena
je analiza postojeceg
koncepta takmicenja iz
oblasti elektronike koji
je primjenjivan u
periodu do 2016.
godine, a na osnovu
njega je planirano da se
definise koncept
odrzavanja drzavnog
takmicenja iz
ekonomije i
elektrotehnike pod
nazivom: ,,Energija u
zZici“ koji ce se
realizovati 2022. godine
uz manja prilagodavanja
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
specificnostima
odgovarajucih oblasti
19. Priprema i organizacija plana |- Pripremljen plan takmicenja | Odjeljenje za [l kvartal Centar za strucno Budzet CSO-a

takmicenja ucenika po
strucnim oblastima

po oblastima

- Organizovana takmicenja,

najmanje iz tri oblasti

istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

obrazovanje je
posredstvom Ispitnog
Centra dobio poziv da
ucestvuje kao
posmatrac na
ovogodisnjoj

online Medunarodnoj
ekonomskoj olimpijadi,
kako bi Crna Gora imala
priliku da razmotri
ucesce crnogorskog tima
sljedece godine.
Odjeljenje za
istrazivanje i razvoj
kvalifikacija je pozvalo
sve zainteresovane
nastavnike ekonomske
grupe predmeta/modula
i direktore sSkola u
kojima se realizuju
obrazovni programi iz
oblasti ekonomije, da se
prijave i proprate
dogadaj koji ce biti
odrzan od 26. jula do
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

01. avgusta 2021.
godine.

U organizaciji
Ministarstva
obrazovanja Bugarske i
bugarskog Servis centra
preduzeca za vjezbu, u
periodu od 21. do 23.
aprila 2021. godine,
odrzan je Medunarodni
online sajam virtuelnih
preduzeca za vjezbu.
Ucesce predstavnika iz
Crne Gore organizovano
je uz podrsku Servis
centra preduzeca za
vjezbu Crne Gore koje
je u nadleznosti ovog
Odjeljenja.

Organizovano ucesce
preduzeca za vjezbu iz
Crne Gore na online
sajmu u Sloveniji.

13. juna 2021. godine, u
organizaciji ICT Cortex-
a i JuU Srednja
elektrotehnicka skola
,Vaso Aligrudic“,
odrzana je prezentacija
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

finalnih rjesenja koju su
pripremili uc¢enicki
timovi lll razreda u
okviru realizacije
prakticne nastave kod
poslodavca predvidene
obrazovnim programom:
Elektrotehnicar za
razvoj veb i mobilnih
aplikacija. Tokom
prezentacije, koja je
bila takmicarskog tipa,
sedam ucenickih timova
sastavljenih od po cCetiri
ucenika, predstavili su
svoja rjesenja koja su
realizovali uz pomo¢
mentora iz preduzeca i
mentora iz skole, na
temu online Skolske
biblioteke. Sestoclani
strucni ziri, sastavljen
od predstavnika
razlic¢itih kompanija i
institucija, Cinila je
izmedu ostalih,
predstavnica Odjeljenja
za istrazivanje i razvoj
kvalifikacija
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

e Tokom | i Il kvartala,

odrzana su takmicenja
za najbolji biznis plan,
u organizaciji
Univerziteta Donja
Gorica, a kao
predstavnik Zzirija,
ucestvovao je
predstavnik Odjeljenja

U periodu od 26. jula do
01. avgusta 2021.
godine odrzana je
Medunarodna
ekonomska olimpijada
na kojoj je Crna Gora
imala status
posmatraca.
Informisane su skole i
nastavnici koji su se
prijavili za online
dogadaj.

15.12.2021. godine,
odrzano je takmicenje
ucenika srednjih
strucnih skola iz oblasti
elektrotehnike pod
nazivom: ,,Energije u
zici“. Na takmicenju su
ucestvovali ucenici
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Cetiri srednje strucne
skole u kojima se
realizuju obrazovni
programi iz oblasti
elektrotehnike

S obzirom na situaciju
izazvanu virusom Covid-
19, Centar je razmatrao
organizaciju online
takmicenja iz pojedinih
oblasti

20. Organizovanje ucesca

crnogorskog tima na EuroSkills
takmicenju iz odabranih

oblasti

- Organizovano ucesce
crnogorskog tima na
evropskom takmicenju u
vjestinama EuroSkills iz
odabranih oblasti

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Il kvartal

Tokom | i Il kvartala
organizovano je vise
sastanaka u cilju
postizanja konkretnih
dogovora i propozicija u
vezi sa organizacijom
takmicenja 2021.
godine, koje je trebalo
da se odrzi 2020. godine
u septembru, zatim
2021. godine u januaru i
na kraju u septembru
2021. godine. Veliki
broj zemalja je
odsutao, medu njima je
i Crna Gora, s obzirom
na situaciju i

Budzet CSO-a
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Vremenski . lzvor
Realizovano

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti .
okvir sredstava

neizvjesnost vezanu za
pandemiju.

e Tokom jula, odrzano je
nekoliko sastanaka i
razmijenjen veliki broj
mejlova povodom
pripreme za EuroSkills
takmicenje. Crna Gora
nije ucestvovala na
takmicenju u
septembru, ali
predstavnica Odjeljenja
je kao tehnitokom jula i
avgusta ucestvovala na
sastancima koji su tim
povodom bili odrzani

21. Obuka clanova radnih grupa - Obuceni svi ¢lanovi radnih Odjeljenje za IV kvartal U skladu sa procedurom, Budzet CSO-a
za izradu standarda grupa za odabrane sektore istrazivanje i obuke svih ¢lanova radnih
zanimanja u skladu sa (najmanje 3) na godisnjem razvoj grupa za izradu standarda
akreditovanim programima nivou kvalifikacija zanimanja iz oblasti:

e masinstva i obrade
metala

e zdravstva
e metalurgije
e graficarstva

¢ ugostiteljstva
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava

e poljoprivrede
e saobracaja
odrzane su tokom
septembra, oktobra i
novembra 2021. godine

22. Usvajanje standarda - Usvojeno najmanje 20 Odjeljenje za | kvartal U Ii Il kvartalu 2021. Budzet CSO-a

zanimanja, zasnovanih na standarda zanimanja na istrazivanje i naredne godine zavrseni su i

analizi potreba trzista rada, u
saradnji sa poslodavcima

godisnjem nivou

- Usvojeno najmanje 2

standarda zanimanja iz
oblasti koje su prioritetne u
Strategiji pametne
specijalizacije (odrzivi izvori
energije i zdravstveni
turizam)

razvoj
kvalifikacija

usvojeni sljededi standardi
zanimanja, Cija je izrada
zapoceta u IV kvartalu
2020. godine:

Sektor: Gradevinarstvo i
uredenje prostora

1. Moler / lll, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

2. Monter suve gradnje /
Il, usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

3. Keramicar / lll, usvojen
03.03.202. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

4. Podopolagac / lll,
usvojen 03.03.202.
god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

5. Pomocnik izvodaca
zavrsnih gradevinskih
radova / Il, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: InZenjerstvo i
proizvodne tehologije

6. Masinski tehnicar
termoenergetskih
sistema / IV1, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

7. Masinski tehnicar
hidroenergetskih
sistema / IV1, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

8. Masinski tehnicar
grijanja, klimatizacij e
i ventilacije / IV1,
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

10.

11.

12.

usvojen 31.05.2021.
god. na Xll sjednici
Savjeta za kvalifikacije

Masinski tehnicar
sistema iz obnovljivih
izvora energije / IV1,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za kvalifikacije

Mehanicar
termoenergetskih
postrojenja / lll,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za kvalifikacije

Mehanicar
hidroenergetskih
postrojenja / lll,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za kvalifikacije

Mehanicar sistema iz
obnovljivih izvora
energije / lll, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

13.

14.

Instalater grijanja,
klimatizacije i
ventilacije / lll,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za kvalifikacije

Pomocnik instalatera
grijanja, klimatizacije i
ventilacije / Il, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Zdravstvo i
socijalna zastita

15.

16.

17.

Zubni tehnicar za
mobilnu protetiku /
IV1, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Zubni tehnicar za
fiksnu protetiku / I1V1,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

Stomatoloski asistent /
IV1, usvojen
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

18.

19.

20.

21.

03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Medicinski tehnicar za
biohemijsku
dijagnostiku i
transfuziju / IV1,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

Medicinski tehnicar u
mikrobioloskoj
laboratoriji / IV1,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

Medicinski tehnicar u
patoloskoj
laboratoriji / 1V1,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

Zdravstveno sanitarni
tehnicar / IV1, usvojen
03.03.2021. god. na X
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Poljoprivreda,
prehrana i veterina

22.

23.

24.

25.

26.

Pomocnik stolara i
tapetara / Il, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Stolar za namjestaj /

Ill, usvojen 03.03.2021.

god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

Gradevinski stolar / I,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za
kvalifikacije

Tapetar / lll, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Tehnicar dizajna
namjestaja / IV1,
usvojen 03.03.2021.
god...... na X sjednici
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano |zvor
okvir sredstava
Savjeta za
kvalifikacije

27. Tehnicar CNC obrade
drveta / IV1, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

Sektor: Turizam, trgovina
i ugostiteljstvo

28. Sobarica / Il, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

29. Agencijski sluzbenik /
IV1, usvojen
03.03.2021. god. na X
sjednici Savjeta za
kvalifikacije

30. Recepcioner
za wellnes i spa / IV1,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
Savjeta za kvalifikacije

31. Recepcioner / IV1,
usvojen 03.03.2021.
god. na X sjednici
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano |zvor
okvir sredstava
Savjeta za
kvalifikacije

Standardi zanimanja iz
oblasti koje su prioritetne
u Strategiji pametne
specijalizacije (odrzivi
izvori energije i
zdravstveni turizam) su
sljedeci:
e Masinski tehnicar
sistema iz obnovljivih
izvora energije / IV1,

e Mehanicar sistema iz
obnovljivih izvora
energije / lll,

e Recepcioner
za wellnes i spa / IV1

U skladu sa planom i
prethodno utvrdenom
dinamikom, tokom oktobra
su formirane radne grupe
za izradu novih standarda
zanimanja na osnovu kojih
e se raditi obrazovni
programi za Skolsku
2022/23. godinu. Radne
grupe, koje su cinili
relevantni predstavnici
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

privrede i obrazovanja,
tokom |V kvartala, radile
su u prostorijama Centra
za strucno obrazovanje, ali
usljed neodstatka uslova
radile su u skolama, na
fakultetima, kod
poslodavaca, online preko
Zoom i Teams aplikacije,
kao i na ostale nacine
(mejlovima, telefonom, i
sl.). Tokom oktobra je
zapoceta izrada sljededih
standarda zanimanja koji
su krajem decembra u fazi
pregleda od strane
koordinatora i unosenja
izmjena:

Sektor: InZzenejrstvo i
proizvodne tehnologije,
podsektor: Masinstvo

1. SZ Tehnicar obrade
rezanjem na
konvencionalnim
masinama, nivo V1

2. SZ Tehnicar obrade
rezanjem na CNC
masinama, nivo V1
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

10.

11.

. SZ Obradiva¢ metala

busenjem, nivo Il

SZ Obradivac metala
struganjem, nivo Il

SZ Obradivac¢ metala
glodanjem, nivo llI

SZ Obradivac metala
brusenjem, nivo Il

SZ Pomocnik
obradivaca metala na
konvencionalnim
masinama, nivo |

SZ Operater na CNC
masinama, nivo |

SZ Pomocnik operatera
na CNC masinama, nivo
Il

SZ Tehnicar za dizajn u
masinstvu, nivo V1

SZ Tehnicar za
kompjutersko
konstruisanje u
masinstvu, nivo V1

Sektor: Saobracaj i
komunikacije, podsektor:
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Saobracaj, oblast:
Drumski saobracaj

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Tehnicar za prevoz
putnika u drumskom
saobracaju, nivo IV1

Tehnicar za transport
tereta u drumskom
saobracaju, nivo IV1

Tehnicar za
bezbjednost u
drumskom saobracaju,
nivo V1

Tehnicar za logistiku i
intermodalni transport,
nivo V1

Vozac¢ motornog vozila
za prevoz putnika, nivo
1]

Vozac¢ motornog vozila
za transport tereta,
nivo Il

Pomocnik u drumskom
saobracaju, nivo Il

Sektor: Poljoprivreda,
prehrana i veterina,
podsektor: Poljoprivreda
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

19. Tehnicar stocarstva,
nivo V1

20. Tehnicar vocarstva i
vinogradardstva, nivo
V1

21. Tehnicar ratarstva i
povrtarstva, nivo V1

22. Proizvodac u stocarskoj
proizvodnji, nivo Il

23. Vocar-Vinogradar, nivo
1l

24. Ratar-Povrtar, nivo lll

25. Pomocnik
poljoprivrednog
proizvodaca, nivo |l

Sektor: Zdravstvo i
socijalna zastita,
podsektor: Zdravstvo

26. Zdravstveni tehnicar za
rad u hospitalnim
ustanovama, nivo IV1 i

27. Zdravstveni tehnicar za
rad u ustanovama
primarne zdravstvene
zastite, nivo V1
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Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

28. Zdravstveni tehnicar za
rad u predskolskim
ustanovama, nivo V1

29. Zdravstveni tehnicar za
rad u ustanovama za
gerijatriju i palijativnhu
njegu, nivo IV1

Sektor: Rudarstvo,

metalurgija i hemijska

industrija, podsektor:

Metalurgija

30. Tehnicar industrije
aluminijuma, nivo IV1

31. Tehnicar industrije
celika, nivo V1

32. Obradivac plemenitih
metala i legura u
tecnom stanju, nivo lll

33. Obradivac plemenitih
metala i legura u
cvrstom stanju, nivo lll

Sektor: Rudarstvo,
metalurgija i hemijska
industrija, podsektor:
Graficarstvo
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Tehnicar graficke
pripreme stampe, nivo
V1

Tehnicar graficke
dorade stampe, nivo
V1

Tehnicar stampe, nivo
V1

Operater graficke
dorade stampe, nivo Il

Operater stampe, nivo
1]

Pomocnik grafickog
tehnicara, nivo |l

Sektor: Turizam, trgovina
i ugostiteljstvo,
podsektor: Ugostiteljstvo

40.

41.

42.

Barista, nivo Il - novi
SZ

Glavni konobar, nivo
IV1 - izmjene i dopune

Glavni barmen, nivo
IV1 - izmjene i dopune
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
43. Restoranski konobar,
nivo lll - izmjene i
dopune
44. Barmen nivo Il -
izmjene i dopune
45. Servir, nivo Il - izmjene
i dopune
46. Pomocnik barmena,
nivo Il - izmjene i
dopune
23. Priprema standarda - Uraden i usvojen najmanje Odjeljenje za IV kvartal Nije uradeno. Budzet CSO-a
zanimanja, s‘Fandarda N po ].edan. standard lstraz!vanje i Obrazlozenje:
kvalifikacija i programa viseg zanimanja, standard razvoj . .
- o et ) L 2 cger .. Metodologija za izradu
strucnog obrazovanja i kvalifikacije i program viseg | kvalifikacija e Strud
majstorskog ispita strucnog obrazovanja i programa viseg strucnos
maistorekog ispit obrazovanja i majstorskog
ajstorskog ispita ispita nije usvojena
24. Pracenje realizacije i efekata |- Uradena analiza efekata Odjeljenje za IV kvartal U izvjesStaju koordinatora | Budzet CSO-a

modularizovanih obrazovnih
programa

modularizovanih obrazovnih
programa

Pripremljen plan revizije
usvojenih modularuzovanih
obrazovnih programa u
skladu sa uradenom analizom

istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

predvidena su pitanja koja
se odnose na efekte
implementacije
modularizovanih
obrazovnih programa.
Formular se salje
koordinatorima kako bi se
prikupile odgovarajuce
informacije o kvalitetu
obrazovnih programa. U
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Vremenski lzvor

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti . Realizovano
okvir sredstava

godisnjem planu rada
nastavnika, u napomeni,
predvideno je da
nastavnici evidentiraju
Zapazanja u vezi sa
kvalitetom obrazovnih
programa nakon
implementacije. S obzirom
da je evaluacija
obrazovnih programa i
njihova potencijalna
revizija planirana nakon
pet godina od
implementacije, prvi
programi koje treba
evaluirati, planirani su za
narednu godinu

25. Organizovanje i u¢esca skola |- Organizovano ucesce Odjeljenje za IV kvartal Organizovani su sajmovi Budzet CSO-a
na medunarodnim sajmovima najmanje na jednom istrazivanje i obrazovanja iz oblasti
obrazovanja medunarodnom sajmu razvoj ekonomije koji su odrzani

obrazovanja kvalifikacija online zbog pandemije

26. Ucesce u obiljezavanju - Broj dogadaja registrovanih | Odjeljenje za IV kvartal e UcZe$ce na informativnoj | Budzet CSO-a
Evropske nedjelje strucnih na portalu Evropske nedjelje | istrazivanje i sesiji u okviru Sedmice
vjestina strucnih vjestina razvoj globalnog obrazovanja

kvalifikacija (GEW 2021), 27.

oktobra, u organizaciji

Centra “Sjever-jug”

Savjeta Evrope, u cilju
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

promocije ciljeva
kampanje i globalnog
obrazovanja u zemljama
clanicama.

Ucesce u obiljezavanju
Sedmice globalnog
obrazovanja online od
15. do 21. novembra

27. Organizovanje medunarodnih
konferencija iz oblasti
strucnog obrazovanja

- Broj organizovanih
konferencija, broj ucesnika

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

IV kvartal

Regionalna konferencija
povodom zavrsetka TO
REGOS Projekta,
odrzana je 15. juna u
Podgorici Konferenciju
su organizovali
predstavnici Odjeljenja,
a tokom prezentacije i
panel diskusije,
predstavljene su
znacajne teme iz oblasti
strucnog obrazovanja
ukljucujuci aktivnosti
vezane za dualno
obrazovanje i
obavljanje prakticne
nastave kod
poslodavaca tokom
Skolske godine. Na
konferenciji su
predstavljena i

Budzet CSO-a
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

regionalna iskustva iz
oblasti stru¢nog
obrazovanja.
Konferenciju je uzivo
pratilo oko 40 ucesnika,
a oko 100 ucesnika je
konferenciju pratilo
online

Predstavnici Odjeljenja
suu lill kvartalu
ucestvovali na vise
medunarodnih
konferencija vezanih za
strucno obrazovanje

Ucesée na konferenciji
povodom zavrsetka IPA
projekta ,,Razvoj
kvalifikacija u skladu sa
potrebama trzita rada“
u julu 2021. godine

Koordinacioni sastanak
obrazovnog sektora,
koji zajednicki
organizuju Ministarstvo
prosvjete, nauke,
kulture i sporta Crne
Gore i Predstavnistvo
UNICEF-a u Crnoj Gori,
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

odrzan online preko
aplikacije Zoom.

Radionica NVU ,,Staze*
kojom je zapocet
projekat ,,Mentor
uceniku sa posebnim
obrazovnim potrebama”.

Regionalna radionica
»Peer Learning Activity
on better access to
VET* organizovana od
strane Agencije za
strukovno obrazovanje
iz Hrvatske, i tom
prilikom prezentovani
individualni tranzicioni
planovi kojima se djeci
sa posebnim obrazovnim
potrebama sistemski
pomaze u ukljucivanju u
vise nivoe obrazovanja,
tj. na trziste rada.

Regionalna konferencija
,Obrazovne konsultacije
zemalja Jugoistocne
Evrope i Turske“ na
kojoj je predstavljen
sistem strucnog
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

obrazovanja u Crnoj
Gori.

Online konferencija
Bridge 47, mreze koja
se fokusira na ulogu
obrazovanja u podrsci
pozitivnih promjena, u
skladu sa ciljevima 4.7
odrzivog razvoja

Ucesée na SHOUT4HE -
online konferenciji o
inovativnoj pedagogiji

Ucescée na Cetvrtom
Digitalnom samitu
ekonomija Zapadnog
Balkana od 11. do 13.
oktobra u Podgorici

Ucesce na dogadaju
“Strengthening
institutional and human
capacities in dual
organized TVET of
partner pedagogical
institutes and
promotion of peer-to-
peer (P2P) international
exchange with relevant
authorities”
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

e Prisustvo webinaru TCA
LEAGUE OF SKILLS -
mobility and
cooperation projects as
a tool for development
of international skills
competitions - 9-10
decembar

e Ucesce na konferenciji
povodom zavrsetka
projekta ,,Integracija
kljuénih kompetencija u
obrazovni sistem Crne
Gore“ u decembru
2021. godine

28. Podrska skolama u realizaciji

modularizovanih obrazovnih
programa i obrazovnih
programa iz oblasti
umjetnosti

Odrzani savjetodavni
sastanci, obuke ili posjete
skolama u cilju pruzanja
podrske u realizaciji
modularizovanih obrazovnih
programa, najmanje jednom
u polugodistu

Odrzani savjetodavni
sastanci, obuke ili posjete
umjetnickim skolama u cilju
pruzanja podrske u
realizaciji modularizovanih
obrazovnih programa,

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano

e U okviru aplikacije
Teams, formirani su
timovi nastavnika iz
pojedinih oblasti (Tim
nastavnika
elektrotehnike i
informacione
tehnologije, Tim
nastavnika masinstva i
mehatronike, Tim
nastavnika muzicke
umjetnosi, Tim
nastavnika ekonomije i
prava). Clanovi

Budzet CSO-a
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

najmanje jedan u
polugodistu

navedenih timova su svi
nastavnici koji realizuju
nastavu iz navedenih
oblasti u srednjim
stru¢nim skolama u
Crnoj Gori.
Nastavnicima je
omoguceno da imaju
pristup obrazovnim
programima,
udzbenicima, strucnoj
literaturi, uputstvima za
izradu planova,
snimljenim ¢asovima i
ostalim fajlovima od
znacaja. Omoguceno im
je i da razmjenjuju
planove, postavljaju
korisne materijale i
razmjenjuju
informacije. Timovima
koordiniraju savjetnici u
Centru za strucno
obrazovanje. Planirano
je u narednom periodu
formiranje timova i iz
drugih oblasti.

U okviru aplikacije
Teams, formiran je tim
koordinatora za
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

pracenje realizacije
modularizovanih
obrazovnih programa iz
svih sektora. Clanovi
tima su koordinatori
(ukupno 199).
Komunikacija sa
koordinatorima se
obavlja kontinuirano
putem aplikacije, kao i
putem telefona, mejla i
licno. Koordinatori
postavljaju godisnje
planove rada i planove
realizacije ishoda
ucenja u okviru
odgovarajucih kanala u
aplikaciji. Pregledano je
i komentarisano preko
1000 planova

Na zahtjev skola iz
Ulcinja i Tuzi, kao i
Resursnog centra
,Podgorica“,
organizovani su
savjetodavni online
sastanci u cilju pruzanja
podrske u realizaciji
zavrsnih i strucnih
ispita, kao i realizaciji
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lzvor
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modularizovanih
obrazovnih programa
uopste

Organizovani su sastanci
sa nastavnicima koji
realizuju 9
modularizovanih
obrazovnih programa za
koje se polaze zavrsni
ispit Skolske 2020/21.
godine. Sastanci su
organizovani po
obrazovnim programima
u cilju formiranja
zajednicke baze pitanja
i odgovora i podrske u
oganizaciji zavrsnih
ispita. Formirani su uzi
timovi nastavnika za
pregledanje svih
pristiglih pitanja od
skola.

Sa uzim timovima, a
kasnije sa Sirim
timovima, kao i sa
direktorima skola,
odrzano je vise online
sastanaka vezanih za
pripremu zajednicke
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Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

baze pitanja za zavrsni
ispit, kao i za izradu
testova. Utvrden je
jedinstven datum
odrzavanja zavrsnog
ispita iz svih sektora u
svim skolama. Uzim
timovima nastavnika je
organizovana i obuka za
izradu pitanja za test.

U okviru nadleznosti
Odjeljenja za
istrazivanje i razvoj
kvalifikacija, koja se
odnosi na pruzanje
savjetodavne podrske
radu obrazovnih
ustanova, obavljene su
posjete skolama, u cilju
dobijanja informacija o
planiranju nastave,
evidentiranju Casova,
ocjenjivanju ucenika i
utvrdivanju eventualnih
problema u nastavi ovih
obrazovnih ustanova. U
periodu od 04. do 14.
juna obavljene su
posjete sljedec¢im
skolama: JU Srednja
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Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
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mjesovita skola
,Mladost“ Tivat, JU
Srednja pomorska skola
Kotor, JU Gimnazija
Kotor, JU Srednja
elektrotehnicka skola
,Vaso Aligrudic“
Podgorica, JU Strucna
medicinska skola
Podgorica, JU Srednja
strucna skola ,,Spasoje
Raspopovic¢“ Podgorica.
U okviru posjete
skolama, napravljen je
uvid u godisnje planove
rada i planove
realizacije ishoda
ucenja nastavnika, kao i
odjeljenjske knjige iz
sljedecih
modularizovanih
obrazovnih programa
koji se u tim skolama
realizuju

Tokom avgusta i
septembra, predstavnici
Odjeljenja su pruzali
kontinuiranu
savjetodavnu podrsku
Skolama telefonom,
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Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

mejlom, organizacijom
kracih online sastanaka
ili uzivo. Podrska je bila
vezana uglavnhom za
pocetak Skolske godine,
izradu godisnjeg plana
rada i plana realizacije
ishoda ucenja, uslove za
koordinatore, ulogu
organizatora prakti¢nog
orazovanja, koncept
modularne nastave u
modulima sa zvjezdicom
u okviru trogodisnjih
obrazovnih programa i
sl. Osim toga, tokom
jula i avgusta pruzana
je podrska u okviru
aplikacije Microsoft
Teams i formiranih
timova nastavnika.
Nastavnicima su u
okviru timova
postavljeni vazeci
obrazovni programi,
formulari i uputstva za
planiranje, vazeci
udzbeniciidr., a
platforma sluzi za
kontinuiranu
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Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
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komunikaciju i odgovore
na tekuca pitanja

Tokom IV kvartala
formirana su dva nova
tima u aplikaciji
Microsoft Teams:
Pedagozi/Psiholozi i
Organizatori prakti¢nog
obrazovanja. | jednom i
drugom timu su
dodijeljeni clanovi, kao
i postavljena
dokumenta od znacaja
za njihov rad i saradnju
sa njima. Sa
pedagozima/
psiholozima je odrzan
sastanak preko
aplikacije.

29. Kontinuirano osposobljavanje

nastavnika za rad u nastavi sa
ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama na
svim nivoima struc¢nog
obrazovanja, na teme:
individualizirani nastavni
proces, implementacija
modularizovanih programa,
facilitranje tranzicije,

- Najmanje 100 obucenih
nastavnika na godisnjem
nivou za aktivnosti podrske
obrazovnoj inkluziji i
socijalnoj integraciji

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano

Predstavnica Odjeljenja
je ucestvovala u pisanju
nekoliko materijala sa
ciljem pruzanja podrske
nastavnicima u
realizaciji inkluzivnog
obrazovanja, na
inicijativu Ministarstva
prosvjete, nauke,
kulture i sporta, a u

Budzet CSO-a
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

senzitivne teme,
nediskriminacija i borba
protiv stereotipa i druge

saradnji sa Zavodom za
skolstvo:

Jedan se tice
unapredenja
kompetencija
nastavnika prakti¢ne
nastave u realizaciji
nastave za djecu sa
posebnim obrazovnim
potrebama

Drugi je pracenje i
ocjenjivanje ucenika sa
posebnim obrazovnim
potrebama u srednjem
stru¢nom obrazovanju

Tredi je u pripremi i
odnosi se na Instrukcije
nastavnicima i stru¢nim
saradnicima za
prevazilazenje
posljedica COVID-19
pandemije u
obrazovanju djece sa
posebnim obrazovnim
potrebama. S timu
vezi, planirano je da se
materijal prezentuje
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Skolama, pocetkom |l
kvartala

U cilju pruzanja
dodatne podrske
ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama,
NVU Staze je uz podrsku
Ministarstva prosvjete,
nauke, kulture i sporta,
obrazovnih institucija i
skola, pokrenula
projekat ,,Mentor
uceniku sa posebnim
obrazovnim
potrebama“. Projekat
ima za cilj da se
ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama
pruzi dodatni vid
podrske u osnovnom i
srednjem obrazovanju,
najvise u karijernom
smislu. Projekat se
tokom septembra i
oktobra 2021.god.
pilotira u Cetiri srednje
strucne skole.
Predstavnici Odjeljenja
su ucestvovali u
pripremi Vodica i
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

pracenju pilotiranja
projektnih aktivnosti u
skolama.

e Tokom jula 2021.

godine, predstavnica
Odjeljenja za
istrazivanje i razvoj
kvalifikacija je
ucestvovala u izradi
materijala sa ciljem
pruzanja podrske
nastavnicima u
realizaciji inkluzivnog
obrazovanja, na
inicijativu Ministarstva
prosvjete, nauke,
kulture i sporta, a u
saradnji sa Zavodom za
skolstvo. Jedan
materijal se tice
Unapredenja
kompetencija
nastavnika prakti¢ne
nastave u realizaciji
nastave za djecu sa
posebnim obrazovnim
potrebama, drugi je
Pracenje i ocjenjivanje
ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

u srednjem strucnom
obrazovanju. U pripremi
su i Instrukcije
nastavnicima i stru¢nim
saradnicima za
prevazilazenje
posljedica COVID-19
pandemije u
obrazovanju djece sa
posebnim obrazovnim
potrebama. Prva dva su
postavljena na portal
skolskiportal.edu.me/in
kluzivno obrazovanje.
Ovim povodom,
materijal je
prezentovan skolama
05. i 06.07.2021. god.,
a 16.12. je odrzan
savjetodavni sastanak sa
PP sluzbama srednjih
skola u vezi planiranja
indvidualizovane
nastave i sprovodenja
ITP3.

30. Unapredenje kapaciteta
Skolskih timova za karijernu
orijentaciju

- Po akreditovanom programu

u 10% strucnih skola
organizovane obuke za

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano

U IV kvartalu 2021. godine
pripremljen nacrt
Programa karijernog
vodenja i savjetovanja

Budzet CSO-a
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

skolske timove za karijernu
orijentaciju

(2021-2023) u okviru kog
je planirano unapredenje
kapaciteta timova za
karijernu orijentaciju kroz
dodatne programe obuke,
kao i unapredenje njihove
saradnje sa skolskim
karijernim timovima iz
zemalja regiona

31.

Organizovanje predavanja,
radionica, okruglih stolova,
medijskih nastupa i dr. o
znacaju karijernog vodenja i
savjetovanja za ucenike i
roditelje

Skolski timovi za karijernu
orijentaciju organizovali
najmanje po jednu
promotivnu aktivnost
ucenicima osnovnih i
strucnih skola

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano

e U okviru IPA Projekta
,»Razvoj kvalifikacija u
skladu sa potrebama
trzista rada“ definisan
je koncept i uraden
akcioni plan
promotivnih aktivnosti u
cilju pomodi ucenicima
u odabiru zanimanja /
profila u zavrsnim
razredima oshovne
skole. Realizacija tih
aktivnosti je planirana
za Il kvartal.

e Za potrebe upisa
ucenika u | razred
srednje skole, u cilju
karijerne orijentacije
ucenika, predstavnici
Odjeljenja su

Budzet CSO-a
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Vremenski lzvor

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti okvir Realizovano sredstava

ucestvovali u izradi
Informatora ,,Kuda
nakon osnovne Skole*

e 7. avgusta je odrzana
konferencija za
novinare u okviru IPA
projekta. Predstavnica
Odjeljenja je
ucestvovala na
konferenciji i snimanju
video materijala koji je
objavljen na tv-u i
postavljen na drustvene
mreze. Pripremljeno je
i saopstenje za medije
koje je objavljeno na
portalima i u Stampanim
medijima.

32. Promovisanje obrazovne - Strucne skole organizovale CSO, MP, skole e Odjeljenje za
ponude strucnih skola i dane otvorenih vrata za ODJELJENJE ZA istrazivanje i razvoj
strucnog obrazovanja kao ucenike osnovnih skola ISTRAZIVANJE | kvalifikacije je tokom

prvog izbora ucenika - Struéne $kole organizovale RAZVOJ aprila i maja, zajedno

susrete uéenika, roditelja i KVALIFIKACIJA 54 Zgzl ufcestvotvalo u
poslodavaca radi promocije 1zradi Informatora

preduzetnistva i primjera :’KUdf“ nakon osnovne
dobre prakse skole“. U Informatoru su

opisani svi obrazovni
Timovi za karijerno vodenje i programi po sektorima,
savjetovanje osnovnih i ukljucujuci strucne
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

srednjih Skola zajedno
planirali i realizovali
aktivnosti karijernog
informisanja i savjetovanja

kompetencije koje se
sticu. Informator je
promovisan na sajtu
CSO-a, MP-a, ZZZ-aiu
medijima.

Tokom jula je odrzan
veliki broj sastanaka sa
eksperticom projekta
vezan za promotivne
projektne aktivnosti.
Napravljen je plan
promocije koja je
trajala tokom jula i
avgusta, tj. do kraja
trajanja projekta.
Kontaktirane su skole
koje su izabrane od
strane predstavnika
Odjeljenja, izabrani su
ucenici koji su napravili
kratke video zapise o
tome zasto je znacajno
upisati odredeno
zanimanje. Svi video
zapisi su skladisteni na
drajvu, detaljno su
pregledani i
komentarisani. Nakon
sugestija, materijali su
korigovani u

Projekat
“Connected
through
mobility”
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

neprekidnoj,
neposrednoj
komunikaciji sa
eksperticom,
dizajnerom i
montazerom.

Pripremljene su
informacije za
drustvene mreze
(Facebook i Instagram)
koje su tokom trajanja
projekta vodene od
strane ekspertice
projekta.

Uraden je predlog
teksta i dizajna za

Stampani letak (flajer) u

skladu sa dogovorom sa
eksperticom na
projektu. Dati su
komentari na finalni
izgled stampanog letka
(flajera). Kreiran je
Dropbox folder za
skladistenje
promotivnog materijala
do kog ce ucenici
dolaziti preko QR koda.
Usaglasen je disclaimer
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

sa Ministarstvom
prosvjete, nauke,
kulture i sporta i
Delegacijom EU u Crnoj
Gori.

U IV kvartalu 2021.
godine pripremljen je
nacrt Programa
karijernog vodenja i
savjetovanja (2021-
2023) u okviru kog je
planirano organizovanje
radionica za ucenike i
studente posveéene
karijernom vodenju i
savjetovanju, kao i
posjete poslodavaca
skolama kroz saradnju
osnovnih, srednjih skola
i Univerziteta,
Privredne komore i
Unije poslodavaca

Projekat “Connected
through mobility” koji
se odnosi na mobilnost
ucenika i nastavnika iz
Crne Gore, iniciran od
strane Madarske
ambasade i MyOut
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

33. Podrska mobilnosti ucenika i
nastavnika strucnih skola,
prema odgovaraju¢em
programu

- Promocija razmjene
nastavnika i ucenika kroz
programe medunarodne
razmjene

Organizovana razmjena
ucenika i nastavnika,
najmanje 10 ucenika i
najmanje 5 nastavnika u
skolama regiona ili Evrope u
cilju mobilnosti prema
odgovaraju¢em programu

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano

organizacije, odobren je
i ujanuaru je
uspostavljena
komunikacija sa
partnerima. U martu je
odrzan sastanak sa
predstavnicima Projekta
pri cemu je
predstavljen detaljan
plan aktivnosti u
trajanju od 3 godine.
Centar za strucno
obrazovanje je partner
u ovom Projektu.
Ucenici i nastavnici ¢e
moci da idu na
razmjenu u zemlje
Erasmus + koje su
ukljucene u Projekat

Centar je ukljucen u
pracenje aktivnosti
Intervet projekta koji u
Crnoj Gori vodi
Privredna komora i
prisustvovao je
sastancima vezanim za
aktivnosti mobilnosti. U
okviru ovog Projekta,
predstavnici Odjeljenja
su dali predlog liste
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

obrazovnih programa
koji ce se koristiti za
razmjenu ucenika i
nastavnika, a pripremali
su i kontinuirane
informacije za skole

Predstavnici Odjeljena
su ukljucili skole iz
Podgorice, Pljevalja i
Budve i pruza im
savjetodavnu podrsku u
realizaciji Erasmus +
projekata mobilnosti
ucenika i nastavnika

Povodom pocetka
realizacije projekta
»,Connected through
mobility* koji se odnosi
na mobilnost ucenika i
nastavnika iz Crne Gore,
iniciran od strane
Madarske ambasade i
MyOut organizacije, u
julu su potpisani ugovori
o partnerstvu i saradnji
prilikom cega je
obavljena komunikacija
sa predstavnicima
Projekta u cilju
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

utvrdivanja svih detalja.
Tokom avgusta je
obavljena email
komunikacija povodom
transfera prvog dijela
budzeta za mobilnost
ucenika i nastavnika.

Povodom zvani¢nog
pocetka projekta
»Connected through
mobility* koji ¢e se u
Crnoj Gori realizovati u
naredne tri godine, 17. i
18. septembra 2021.
godine, u Madarskoj je
odrzan kick off meeting,
koji je bio prvi sastanak
koordinatora projekta
svih zemalja ucesnica.
Sastanku su
prisustvovali
predstavnici zemalja
Zapadnog Balkana koje
¢e u projektu imati
priliku da ucestvuju u
pilot programu
mobilnosti u stru¢nom
obrazovanju. Projekat
obuhvata kratkorocne i
dugorocne razmjene
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

ucenika srednjih
strucnih skola u trajanju
od 30 i 90 dana iz svake
od navedenih zemalja
(Albanija, Bosna i
Hercegovina, Kosovo i
Crna Gora) u neku od
zemalja obuhvacenih
Erasmus+ programom
(Grcka, Madarska,
Poljska, Srbija,
Slovacka, Slovenija),
razmjenu nastavnika uz
ucenje na radnom
mjestu u trajanju od
sedam dana,
organizaciju
konferencija i drugih
aktivnosti koje ce
Centar za strucno
obrazovanje, kao
partnerska institucija,
sprovoditi u Crnoj Gori.
Tokom dvodnevnog
sastanka, detaljnije su
predstavljene aktivnosti
Projekta, nakon cega su
prisutni obisli nekoliko
predstavnika
poslodavaca koji su kroz
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

program mobilnosti bili
domacini ucenicima iz
razlic¢itih zemalja u
dualnom obrazovanju.
Imali su priliku da
razgovaraju i sa
poslodavcima i sa
ucenicima. Dogovorene
su dalje aktivnosti i
date su instrukcije za
naredni period.
Sastanku je
prisustvovala
predstavnica
Odjeljenja.

Prisustvo konferenciji u
Madarskoj povodom
pocetka realizacije
aktivnosti

Formiran je projektni
tim Centra

Pripremljena je
dokumentacija za prvi
krug mobilnosti,
informisane su skole,
Ministarstvo, Privredna
komora, Kancelarija
Erasmus+ u Podgorici.
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

e Definisani su kriterijumi
za ucesce u projektu

e Upucen je prvi poziv
skolama za ucesce
ucenika u projektu
mobilnosti - Poljska

34.

Obuka clanova radnih grupa
za izradu ispitnih kataloga za
sticanje strucne kvalifikacije
u skladu sa akreditovanim
programom i izrada ispitnih
kataloga

- Obuceni svi clanovi radnih
grupa za odabrane sektore
(najmanje 3)

- Uradeno i usvojeno najmanje

5 ispitnih kataloga za

sticanje strucnih kvalifikacija
na godisnjem nivou u skladu

sa utvrdenim prioritetima

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano
(po potrebi)

Odrzana je obuka radne
grupe za izradu ispitnog
kataloga:

Sektor: Zdravstvo i
socijalna zastita

Podsektor: Socijalna
zastita

Personalni asistent (nivo
IIl) koji je uraden na
osnovu istoimenog
standarda zanimanja

Ispitni katalozi koji su u
fazi izrade:

Sektor: Turizam, trgovina
i ugostiteljstvo

Podsektor: Ugostiteljstvo
1. Pomoc¢nik u kuhinji

2. Pripremac pica

Budzet CSO-a
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

3. Rostiljdzija
4. Kuvar jednostavnih

gastronomskih
proizvoda

5. Mesar u ugostiteljstvu

Sektor: Gradevinarstvo i
uredenje prostora

Podsektor:
Gradevinarstvo

6. Pomocnik izvodaca
gradevinskih radova

7. Armirac
8. lzolater
9. Tesar
10. Zidar

Sektor: Informaciona
tehnologija

11. Elektrotehnicar za
razvoj mobilnih
aplikacija

12. Elektrotehnicar za
razvoj veb aplikacija

Sektor: Saobracaj i
komuniakcije
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Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Podsektor: Saobracaj

13. Brodomasinski oficir na
radnom nivou

14. Nauticki oficir na
radnom nivou

Sektor: Zdravstvo i
socijalna zastita

Podsektor: Zdravstvo

15. Kozmeticar za manikir i
pedikir

16. Kozmeticar za njegu
tijela

17. Kozmeticki tehnicar za
masazu i tretmane
tijela

18. Kozmeticki tehnicar za
tretmane lica

19. Sminker

35.

Priprema predloga izrade
udzbenika za Konkurs i
dopune recenzentske liste u
skladu sa Konkursom za
pribavljanje rukopisa ZUNS-a i
na osnovu analize

- lzradena analiza i dat
predlog izrade udzbenika u
skladu sa modularizovanim
obrazovnim programoma

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano
(po potrebi)

Tokom | i Il kvartala, bio
je rok za predaju rukopisa
na osnovu Konkursa
Zavoda za udzbenike i
nastavna sredstva, koji je
ranije objavljen u
dogovoru sa
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Poslat usvojen predlog
dopune recenzentske liste po
sektorima

predstavnicima
Odjeljenja. U ovom
periodu je dopunjena lista
potencijalnih recenzenata
sa popunjenim radnim
biografijama koje su
usvojene na Nacionalnom
savjetu za obrazovanje, za
oblasti: elektrotehnike,
masinstva, gradevine,
pomorskog saobracdaja,
kozmetike, fizioterapije,
hemijske industrije i dr.

U novembru i decembru,
predstavnici Odjeljenja su
pripremili predloge
udzbenika za konkurs koji
je objavljen u decembru
2021. godine

36. Podrska skolama u izradi

projekata u okviru Regional

Challenge Fonda

- Odrzani promotivni i
savjetodavni sastanci u vezi
predstavljanja moguénosti
koje pruza Regional
Challenge Fond

- Pruzena savjetodavna
podrska Skolama koje su
zainteresovane za izradu
projekata

Odjeljenje za
istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija

Kontinuirano

e U lill kvartalu je
odrzano nekoliko
sastanaka i info sesija u
okviru Regional
Challenge Fonda (RCF),
kom su prisustvovali
predstavnici Priredne
komore, Centra i
Ministarstva.

Budzet CSO-a
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Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Skolama su poslati
dopisi u cilju njihovog
informisanja o
nacionalnoj prezentaciji
Fonda i info sesijama.

Obavljena je
individualna
komunikacija sa
skolama u cilju pruzanja
savjetodavne i strucne
podrske iz svih sektora.

Odrzani su sastanci i
info sesije,
organizovana je posjeta
pojedinim skolama i
imenovani su
koordinatori projekata u
skolama

Obavljena je
komunikacija i pruzena
podrska Skolama iz
Budve i Podgorice koje
su dobile sredstva iz
Fonda
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Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

ODJELJENJE ZA OBRAZOVANJE ODRASLIH | CJELOZIVOTNO UCENJE

37. Izrada Godisnjeg plana - Pripremljen dokument Odjeljenje za | kvartal Dokumenta Godisnji plan Nema troskova
obrazovanja odraslih za 2021. Godisnji plan obrazovanja obrazovanje 2021. godine | obrazovanja odraslih i
godinu i Izvjestaja o odraslih za 2021. godinu i odraslih i Izvjestaj o realizovanim
realizovanim aktivnostima dostavljen Ministarstvu cjelozivotno aktivnostima Godisnjeg
Godisnjeg plana za 2020. prosvjete, nauke, kulture i ucenje plana su pripremljeni u
godinu sporta na donosenje zakonskom roku i
Pri . v dostavljen Ministarstvu
- Pripremljen Izvjestaj o . .
. . . . prosvjete, nauke, kulture i
realizovanim aktivnostima v .
Godisnjeg plana obrazovanja STHEUE () IS
jeg p )
odraslih za 2020. godinu i Organizovane aktivnosti na
dostavljen Ministarstvu izradi Godisnjeg plana
prosvjete, nauke, kulture i obrazovanja odraslih za
sporta 2022. godinu i Izvjestaja o
realizovanim aktivnostima
Godisnjeg plana
obrazovanja odraslih u
2021. godini
Pripremljen plan
aktivnosti za 2022 godinu i
okvirna finasijska sredstva
za realizaciju istih
38. Izrada i prilagodavanje - Pripremljeno 20 programa Odjeljenje za | - IV kvartal | Uradeni su sljededi Budzet CSO-a
programa obrazovanja obravzqvanja za sti;gnje obrazqvqnje 2021. godine | programi: Projekat EPALE
strucnih kvalifikacija ogirasvh-h i Nacionalna
cjelozivotno
ucenje
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Pripremljeno pet programa
obrazovanja za sicanje
klju¢nih kompetencija

- Pripremljeno Cetiri programa

obrazovanja za sticanje
kljucnih vjestina

- Prilagodena dva programa
obrazovanja starijim licima

- Pripremljeni programi
strucnog usavrsavanja na
inicijativu
ustanova/poslodavaca

Programi obrazovanja za
sticanje strucne

kvalifikacije:
- Personalni

asistent/Personalna
asistentkinja

- Vatrogasac/teljka-
Spasilac/teljka

- Pomocnik/ca poslasticara
u ugostiteljstvu

- Pomocnik/ca konditora

- Poslasticar/ka u
ugostiteljstvu

- Konditor/ka

- Autoperac/ica-
Podmazivac/ica

- Autovulkanizer/ka

- Mehanicar/ka motornih
vozila

- Pomoc¢nik/ca mehanicara
motornih vozila

- Pomocnik/ca elektri¢ara
motornih vozila

sluzba podrske
za Crnu Goru

Podnosioci
inicijativa
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE

REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine
Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano |zvor
okvir sredstava

- Elektri¢ar/ka motornih
vozila

Programi obrazovanije za
sticanje kljuénih vjestina:

- Koordinator / ka za
zastitu kriticne
infrastrukture

- Primjena Reiki
alternativne metode
lijecenja - Reiki
terapeut/kinja

- Primjena Reiki
alternativhe metode
lijecenja - Reiki
instruktor/ka

U zavrsnoj fazi izrade je

Program obrazovanja za

sticanje kljucnih vjestina

za sakupljanje sekundarnih
sirovina

Drugi programi
obrazovanja:

- Program obrazovanja za
sticanje znanja i vjestina
za li¢ni razvoj Priprema
za roditeljstvo i prvi
koraci
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Program obrazovanja za
sticanje digitalne kljucne
kompetencije - Primjena
digitalnih alata u online
nastavi sa odraslim
polaznicima

Program obrazovanja za
strucno usavrsavanje
patronaznih sestara
Jacanje podsticajnog
roditeljstva kroz
patronazne posjete

Program obrazovanja za
sticanje osnova digitalne
kompetencije za starije

Prilagodeni program
obrazovanja za sticanje
kljuénih vjestina za
obavljanje jednostavnih
bastenskih proizvoda po
principima permakulture
za starije

Program obrazovanja za
strucno usavrsavanje
zaposlenih Opasnost od
pozara i postupak
zaposlenog prilikom
gasenja pocetnog pozara,
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

koji je pripremio
Vatrostop iz Danilovgrada
uz podrsku Odjeljenja za
obrazovanje odraslih i
Czu

- Program obrazovanja za

strucno usavrsavanje
zaposlenih Postupak
prilikom gasenja
pocetnog pozara koji je
pripremio Bezbjednost
d.o.0. uz podrsku
Odjeljenja za
obrazovanje odraslih i
CZU

- Program obrazovanja za

sticanje digitalne kljucne
kompetencije Baze
podataka i Program
obrazovanja za sticanje
digitalne klju¢ne
kompetencije Digitalni
marketing koji je
pripremio Digitalbee uz
podrsku Odjeljenja za
obrazovanje odraslih i
CZu
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

. . . . . . | Vremenski . lzvor
Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti okvir Realizovano sredstava
39. Izrada ispitnih kataloga za - Pripremljeno 8 ispitnih Odjeljenje za | - IV kvartal | Uradeni su ispitni katalozi | Nema troskova
programe obrazovanja za kataloga za sticanje kljucnih | obrazovanje 2021. godine | za sticanje kljucnih
sticanje kljucnih vjestina vjestina odraslih i vjestina:
cjelozivotno
= - Rodna ravnopravnost -
ucenje o . ..
Komunikacija sa javnoscu
u javnom sektoru,
- GIS analiticar,
- Romologija,
- Predovilastvo,
- Primjena Reiki
alternativhe metode
lijecenja - Reiki
instruktor/ka,
- Primjena Reiki
alternativne metode
lijecenja Reiki
terapeut/kinja
- Koordinator/ka za zastitu
kriticne infrastrukture
40. Izrada Izvjestaja o realizaciji |- Pripremljen lzvjestaj o Odjeljenje za | kvartal - Pripremljen Izvjestaj o Nema troskova
Akcionog plana za realizaciji Akcionog plana za | obrazovanje 2021. godine | realizaciji Akcionog plana
unapredenje polozaja RE unapredenje polozaja RE i odraslih i za unapredenje polozaja
narativnog izvjestaja koji je | cjelozivotno RE i narativni izvjestaja
upucen Ministarstvu za ucenje koji je upuéen

ljudska i manjinska prava

Ministarstvu za ljudska i
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

. . . . . . | Vremenski . Izvor
Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti okvir Realizovano sredstava
manjinska prava za
2020.godinu
- Pripremljen Izvjestaj o
realizaciji Akcionog plana
za unapredenje poloZaja
RE za 2021. godinu
41. Pradenje realizacije programa | - Broj polaznika/ca koji su Odjeljenje za | - IV kvartal | - Program osnovnog Nema troskova
osnovnog obrazovanja pohadali programe obrazovanje 2021. godine | obrazovanje odraslih
odraslih i elementarnog . . s odraslih i pohadala su 120
. : > ._ | - Broj polaznika /ca koji su L. .
funkcionalnog opismenjavanja sthc cjelozivotno polaznika/ce, a Program
zavrsili 9 razred osnovnog Y .
) ucenje elementarnog
obrazovanja .
funkcionalnog
opismenjavanja 13
polaznika/ca
42. Organizacija radionica za - Broj realizovanih radionica Odjeljenje za I- 1 Odrzane su radionice za RE | Nema troskova
roditelje o znacaju Broi roditelia koii obrazovanje kvartal roditelje u:
obrazovanja i ucenja - brojro ]te Ja koji su odraslih i 2021. godine < . X, .,
pohadali radionice C . - JU OS “Radoje Cizmovic*
cjelozivotno vz
SN Niksic
ucenje

- JU 0§ ,Marsal Tito“
Ulcinj

- JU OS “Pavle Zizi¢“ Bijelo
Polje i

- JU 0S “Ratko Mitrovic*
Berane

- Kampu na Koniku

103




JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
- U radionice je bilo
ukljuceno 70 RE roditelja
43. Realizacija obaveznih EPALE | - Pripremljen EPALE Progres Odjeljenje za | - IV kvartal | Pripremljen EPALE Projekat EPALE
aktivnosti definisanih report za 2020. godinu i obrazovanje 2021. godine | Progress Report za 2020. Nacionalna
Ugovorom sa EACEA i upucen EACEA odraslih i godinu, dostavljen EACEA i | sluzba podrske
aktivnosti u cilju promocije S .. cjelozivotno odobren od strane za Crnu Goru
L. - Ispunjeni zahtjevi CSS-a po S X .
EPALE zajednice ucenje nezavisnog evaluacionog

osnovu unaprijed definisane
projektne obaveze

- Ostvareno ucesce

predstavnika EPALE tima,
EPALE ambasadora i
predstavnika stejkholdera na
dvije obavezne/redovne
EPALE konferencije koje
organizuje CSS

- Izvrsena procjena kvaliteta i

relevantnosti svih sadrzaja
postavljenih na EPALE
platformu od strane
aktivnioh korisnika platforme
iz Crne Gore i definisan
status svake objave od
strane NSSa

- Prevedeni svi obavezni

sadrzaji na crnogorski,
odnosno engleski jezik i
postavljeni na EPALE

tijela EK

- Ispunjeni svi zahtjevi
CSS-a po osnovu
unaprijed definisane
projektne obaveze

- Ostvareno ucesce
predstavnika NSS-a na
prvoj redovnoj online
CSS-NSS konferenciji (08-
09. jun 2021.)

- Izvrsena procjena
kvaliteta i relevantnosti
svih sadrzaja postavljenih
na EPALE platformu od
strane aktivnih korisnika
platforme iz Crne Gore i
definisan status svake
objave od strane NSS-a i
objavljen je 331 tekst na
platformi
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

platformu shodnom Ugovoru
sa EACEA i projektnim
planom

- Redovno azurirana zvanicna

nacionalna FB stranica
EPALEMontenegro

- Informisani relevantni

stejkholderi o benefitima
EPALE platforme

- Ostvarena medijska

gostovanja

- Sprovedena obuka

predstavnika medija o EPALE
platformi i znacaju medijske
promocije EPALE zajednice

- Pripremljen promotivni

materijala

- Sprovedena obuka minimum

70 predstavnika stejkholdera
u 6 crnogorskih gradova o
koris¢enju EPALE platforme

- Ispunjeni (pozivom za

predaju projekata) definisani
zahtjevi u pogledu
registracije korisnika na
EPALE i objave sadrzaja
(Registrovano minimum 150

- Zvanic¢na FB stranica

EPALE Montenegro
azurira se na bazi
aktuelnih desavanja u
nacionalnoj i evropskoj
praksi obrazovanja
odraslih. Postavljeno je
58 objava.

- Ostvareno ucesce

predstavnika NSS-a na
webinarima #1, #2 , #3 i
#4,#5 1 #6 i na tri CSS-NSS
online sastanka

- EPALE platforma

prevedena je na
crnogorski jezik i u
padaju¢em meniju
dodata je oznaka za
crnogorski jezik

- Prevedeni su na

crnogorski jezik obavezni
mjesecni sadrzaji

- Prevedena su tri bloga sa

crnogorskog na engleski
jezik

- Preveden je poziv za CSS

za dostavljanje i
nagradivanje autora
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

novih korisnika EPALE
platforme, postavljeno
minimum 100 sadrzaja na
EPALE)

“Prica iz zajednice” i
objavljen je na zvani¢noj
FB stranici EPALE
Montenegro

- Preveden sadrzaj ankete
o korisnosti EPALE
platforme i ista
postavljena na zvanic¢nu
FB stranicu EPALE
Montenegro

- Objavljen informativni
sadrzaj o EPALE
tematskim fokusima za
2021. godinu

- Ostvarena su tri medijska
gostovanja povodom
predstojecih EPALE
aktivnosti:

Jutarnji program RTCG-a

https://www.facebook.co

m/EPALE-Montenegro-
1685104525093013/videos
/277784557309218

Jutarnji program TV Vijesti
“Boje jutra”

https://www.youtube.com

/watch?v=L1z2-CnTYy4
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Jutarnji program TV 7:

Uzivo ukljucenje u dnevni
program RTV Budva

https://www.youtube.com

/watch?v=dqgzshCCrlgo

https://youtu.be/byzHpPn
89Qk - Jutarnji program -
RTCG

https://youtu.be/AYfvPsE
CgY - Boje Jutra - TV
Vijesti

https://youtube.com/wat
ch?v=KLG--
_rK_Yl&feature=share -
Lice Podgorice - Gradska
televizija
https://youtu.be/nb5Tr4rl
g3c - RTV Budva

https://youtu.be/u_FL7Jr
2XXE - Novsko popodne -
RTV Herceg Novi

TV 7 - Gostovanje u
jutanjem programu

Pripremljena specifikacija
EPALE promotivnog
materijala, sprovedena
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

procedura javne nabavke,
dostavljen EPALE
promotivni materijal NSS-
u, podijeljen EPALE
promotivni materijal
zaposlenima u NSS-u i
resornom Ministarstvu

EACEA je objavila
“Godisnjak prica iz EPALE
zajednice za 2020. godinu”
u kojem se naslo 8 prica iz
Crne Gore koje je
analizirao i nakon
odobrenja kandidovao
EPALE tim Crne Gore

https://epale.ec.europa.e
u/system/files/2021-
04/EPALE_Community_Stor
ybook _2020.pdf?fbclid=IwA
R1dflpS2aN5190jtv2sGyFTw
GgJEXO-
5n01hRxger6qd5PWf0gevE
KbzK0

Sprovedene inicijalne
aktivnosti za studijsku
posjetu NSS tima Turske
EPALE timu Crne Gore,
koja je odlozena zbog
epidemioloske situacije
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https://epale.ec.europa.eu/system/files/2021-04/EPALE_Community_Storybook_2020.pdf?fbclid=IwAR1dflpS2aN5I90jtv2sGyFTwGgJEX0-5n01hRxqer6qd5PWf0gevEKbzK0
https://epale.ec.europa.eu/system/files/2021-04/EPALE_Community_Storybook_2020.pdf?fbclid=IwAR1dflpS2aN5I90jtv2sGyFTwGgJEX0-5n01hRxqer6qd5PWf0gevEKbzK0
https://epale.ec.europa.eu/system/files/2021-04/EPALE_Community_Storybook_2020.pdf?fbclid=IwAR1dflpS2aN5I90jtv2sGyFTwGgJEX0-5n01hRxqer6qd5PWf0gevEKbzK0

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Podrska multijezicnosti
na EPALE platformi,
informisanje stejkholdera
o tematskim fokusima za
2021. u obrazovanju
odraslih

- Ucescée u anketi EAEA u
cilju nacionalnog
izvjestavanja

- Medijsko predstavljanje i
promocija aktivnosti koje

se realizuju u okviru
Projekta EPALE

- Redovno objaljivanje
sadrzaja na EPALE
platformi

- Redovno postavljanje
informaciji na zvani¢nu
FB stranicu EPALE
Montenegro

44. Profesionalno usavrsavanje u

oblasti obrazovanja odraslih

- Realizovana zavrsna EPALE
konferencija i regionalna
konferencija “Gradimo
mostove u obrazovanju
odraslih”

- Organizovana obuka za
clanove EPALE tima,

Odjeljenje za
obrazovanje
odraslih i
cjelozivotno
ucenje

| - IV kvartal
2021. godine

Realizovana dvodnevna
tematska obuka EPALE
ambasadora, 27-28.
februara 2021. godine

Ucesce na regionalnim
skupovima:

Budzet CSO-a

Projekat EPALE
Nacionalna
sluzba podrske
za Crnu Goru
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

predstavnike Centra za
stru¢no obrazovanje i EPALE
ambasadora

- Sprovedena obavezna
planska obuka EPALE
ambasadora u cilju
unapredenja njihovog javnog
nastupa i unapredenja
kvaliteta sadrzaja koje
postavljaju na EPALE

- Ostvareno ucesce na
regionalnim skupovima iz
oblasti obrazovanja odraslih
u cilju stru¢nog
ustavrsavanja

Konferencija ”"Obrazovanje
odraslih i pandemija.
Izazovi. Sanse.
Buducnost.” koja je
odrzana 24. i 25. juna u
Neumu, u organizaciji DVV
Internationala BiH

- Zoom susret sa
studentima Il i lll godine
pedagogije Filozofskog
fakulteta u Sarajevu 4.
juna u okviru kojeg su
predstavnice Odjeljenja
prezentovale Aktivnosti i
izazove u oblasti
obrazovanja odraslih u
Crnoj Gori

Skup na Jahorini u okviru
projekta “Ekonomsko
osnazivanje porodica i
mladih” u organizaciji
Save the children na
podrucju BIH i Privredna
komora kantona Sarajevo
u okviru kojeg je 14. juna
predstavnica Odjeljenja
odrzala online
prezentaciju uc¢esnicima
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Online dvodnevnom

dogadaju i prezentacija
na temu ”Uloga
obrazovanja odraslih za
potrebe trzista rada,
promjene i izazovi za
sistem neformalnog
obrazovanja u Crnoj
Gori” koji je organizovan
u okviru Projekta
bilateralne tehnicke
saradnje prosvjetnih
inspekcija Slovenije i
Crne Gore

- Konferencija

,Obrazovanje odraslih u
XXI vijeku-nesto staro,
nesto novo i nesto
posudeno” u organizaciji
Ustanove za obrazovanje
odraslih Dante, od 30.09.
do 1.10-2021. u Rijeci

- Realizovana je obuka

EPASLER tima, EPALE
ambasadora i
predstavnika medijas na
temu “Medijska
pismenost i EPALE

platforma” 3-5. jul 2021.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Ucesce na online

pripremnom sastanku za
konferenciju CONFINTEA
VI 8 - 9. septembar 2021.

- Ostvareno je ucesce na

regionalnom EPALE
sastanku odrZzanom u
Bosni i Hercegovini 16-
17. septembar 2021.

- Ucesce na online

dogadaju za sprovodenje
Berlinskog procesa -
Conference on Adult
Learning and Education -
The Resilient Response to
Future Challenges 8-9.
septembar 2021.

- Sastanak sa

predstavnicima MOR-a za
unapredenje
zaposljavanja u sklopu
projekta: ,,UblaZzavanje
posljedica COVID -19 u
svijetu rada u Crnoj
Gori“ koji uz podrsku
Fonda za dobro
upravljanje i Britanske
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

ambasade MOR sprovodi
u Crnoj Gori

- OdrZan sastanak sa

predstavnicama UNHCR-a
u vezi motivisanja
azilanata za pohadanje
programa obrazovanja za
azilante i bolje
intergracije azilanata

- Uscesce u organizaciji i

aktivan doprinos u
realizaciji V regionalne
EPALE konferencije,
odrzane u online formatu
uz koordinaciju EPALE
tima Srbije - 22 - 23.
novembra 2021. godine
https://epale.ec.europa.
eu/sr/blog/peta-
regionalna-epale-
konferencija-
unapredene-digitalnikh-
kompetencija-odraslikh-
Za-

pristup?fbclid=IwAR19vQd

Jdh7wp9aidYJ1ssPL8blllh
VxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2

XWEn-ys
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https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys
https://epale.ec.europa.eu/sr/blog/peta-regionalna-epale-konferencija-unapredene-digitalnikh-kompetencija-odraslikh-za-pristup?fbclid=IwAR19vQdJdh7wp9aidYJ1ssPL8blllhVxzUX0c2xJsiJggqS8pAg2XWEn-ys

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
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Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Ostvareno ucesce EPALE

ambasadora i
predstavnika EPALE tima
na medunarodnoj online
EPALE konferenciji 02-03.
decembra u organizaciji
CSS-a

- Ostvareno ucesce na IX

Medunadornom
andragoskom
simpozijumu odrzanom
20-22. oktobra u Svetom
Martinu na Muri
(Hrvatska)
http://www.cjelozivotno
-ucenje.hr/odrzan-9-
medunarodniandragoskisi
mpozij/?fbclid=IwAR0Qoi1i
tjlhJOMijxcxQzPe7CxrhhnF
N6pfp4753lAJRW8SkxIPA2
tkRPPLO

Profesionalni razvoj:

Obuka za digitalni
marketing

Seminar “Stres zaposlenih,
COVID i izgaranje - Pogled
u buducnost”, u
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http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/odrzan-9-medunarodniandragoskisimpozij/?fbclid=IwAR0oi1itjIhJ0MjxcxQzPe7CxrhhnFN6pfp4753lAJRW8SkxlPA2tkRPPL0
http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/odrzan-9-medunarodniandragoskisimpozij/?fbclid=IwAR0oi1itjIhJ0MjxcxQzPe7CxrhhnFN6pfp4753lAJRW8SkxlPA2tkRPPL0
http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/odrzan-9-medunarodniandragoskisimpozij/?fbclid=IwAR0oi1itjIhJ0MjxcxQzPe7CxrhhnFN6pfp4753lAJRW8SkxlPA2tkRPPL0
http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/odrzan-9-medunarodniandragoskisimpozij/?fbclid=IwAR0oi1itjIhJ0MjxcxQzPe7CxrhhnFN6pfp4753lAJRW8SkxlPA2tkRPPL0
http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/odrzan-9-medunarodniandragoskisimpozij/?fbclid=IwAR0oi1itjIhJ0MjxcxQzPe7CxrhhnFN6pfp4753lAJRW8SkxlPA2tkRPPL0
http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/odrzan-9-medunarodniandragoskisimpozij/?fbclid=IwAR0oi1itjIhJ0MjxcxQzPe7CxrhhnFN6pfp4753lAJRW8SkxlPA2tkRPPL0
http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/odrzan-9-medunarodniandragoskisimpozij/?fbclid=IwAR0oi1itjIhJ0MjxcxQzPe7CxrhhnFN6pfp4753lAJRW8SkxlPA2tkRPPL0
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine
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Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

organizaciji Privredne
komore

- Ucesce predstavnika
Odjeljenja na
predstavljanju
medunarodnog Projekta
”Aktivno starenje
(Bridging the AGEGAP)” u
organizaciji Unije
poslodavaca

- Seminar NLP

Druge edukacije:

Fokus grupa “Digitalizacija
u obrazovanju”, u
organizaciji Odjeljenja za
informaciono-
komunikacione tehnologije
Ministarstva prosvjete,
nauke, kulture i sporta

Obuka za programski
budzet: opsti dio,
Ministarstvo finansija

45. Istrazivanje o uticaju

pandemije Covid-19 na
obrazovanje odraslih i trziste
rada

- Objavljena dvojezicna

publikacija o rezultatima
empirijskog istrazivanja o
uticaju pandemije Covid-19

Odjeljenje za
obrazovanje
odraslih i
cjelozivotno
ucenje

| - Il kvartal
2021. godine

Sprovedeno empirijsko
istrazivanje o uticaju
pandemije Covid-19 na
obrazovanje odraslih i

Projekat EPALE
Nacionalna
sluzba podrske
za Crnu Goru
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Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

na obrazovanje odraslih i
trziste rada

trziste rada i zavrsen
istrazivacki rad
Pripremljena i odStampana
dvojezi¢na publikacija o
istrazivanju uticaja
pandemije Covid-19 na
obrazovanje odraslih i
trziste rada

- Pripremljena elektronska
verzija istrazivackog rada

rezultati istrazivanja su
predstavljeni 01.
decembra na dan
otvaranja manifestacije
“XX Dani obrazovanja i
ucenja odraslih” i na
konferenciji povodom
jubileja 20 godina
festivala/dana
obrazovanja i uc¢enja
odraslih, koja je odrzana u
Budvi 10-11. decembra
2021. godine uz prisustvo
predstavnika relevantnih
institucija i gostiju iz
regiona i live stream
prenos konferencije
https://epale.ec.europa.e
u/me/resource-
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https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/istrazivanje-o-uticaju-pandemije-covid-19-na-obrazovanje-odraslih-i-trziste
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/istrazivanje-o-uticaju-pandemije-covid-19-na-obrazovanje-odraslih-i-trziste

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
centre/content/istrazivanj
e-o-uticaju-pandemije-
covid-19-na-obrazovanije-
odraslih-i-trziste
46. Izrada prirucnika i materijala | - Izradene smjernice za online | Odjeljenje za | - IV kvartal | Dokument Online ucenje - | Projekat EPALE
za ucenje odraslih ucenje za organizatore obrazovanje 2021. godine | Smjernice za organizatore | Nacionalna
obrazovanja odraslih odraslih i obrazovanja odraslih je sluzba podrske
P cjelozivotno pripremljen, objavljen na | za Crnu Goru
- Izradena tri prirucnika na Y . :
ucenje EPALE platformi

bazi program obrazovanja

https://epale.ec.europa.e
u/en/node/ 166800 i poslat
svim organizatorima
obrazovanja odraslih

- Uraden prirucnik za
nastavnike programa
obrazovanja Primjena
digitalnih alata u online
nastavi sa odraslim
polaznicima

- Dvojezicni prirucnik
Primjena digitalnih alata
u online nastavi sa
odraslim polaznicima je
pripremljen za Stampu
kao i online verzija

- Realizovana pilot obuka

Programa obrazovanja
za sticanje digitalne
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https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/istrazivanje-o-uticaju-pandemije-covid-19-na-obrazovanje-odraslih-i-trziste
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/istrazivanje-o-uticaju-pandemije-covid-19-na-obrazovanje-odraslih-i-trziste
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/istrazivanje-o-uticaju-pandemije-covid-19-na-obrazovanje-odraslih-i-trziste
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/istrazivanje-o-uticaju-pandemije-covid-19-na-obrazovanje-odraslih-i-trziste
https://epale.ec.europa.eu/en/node/166800
https://epale.ec.europa.eu/en/node/166800

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
kljuéne kompetencije
Primjena digitalnih alata
u nastavi za odrasle za 15
ucesnika/ca, dodijeljene
potvrde ucesnicima o
zavrsenom programu
obrazovanju
- Materijal je upucen na
razmatranje Nacionalnom
savjetu za obrazovanje
47. 1zrada programa obrazovanja | - Izraden program obrazovanja | Odjeljenje za | - IV kvartal | - Uraden prirucnik za Projekat EPALE
prirucnika za nastavnike koji i priruénik za nastavnike koji | obrazovanje 2021. godine | nastavnike programa Nacionalna
realizuju program realizuju program odraslih i obrazovanja Priprema za | sluzba podrske
obrazovanja “Priprema za obrazovanja “Priprema za cjelozivotno roditeljstvo i prvi koraci | za Crnu Goru
roditeljstvo i prvi koraci roditeljstvo i prvi koraci ucenje - Oditampan dvojeziéni Podnosioci
- priruc¢nik Priprema za inicijative
roditeljstvo i prvi koraci Projekat EPALE
- Pripremljena online Nacionalha

verzija prirucnika
Priprema za roditeljstvo i
prvi koraci

- Priru¢nik i program
predstavljeni su na
konferenciji povodom
jubileja XX godina
festivala/obrazovanja
ucenja odraslih na

sluzba podrske
za Crnu Goru
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Vremenski . lzvor
Realizovano

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti .
okvir sredstava

prezentaciji ovog
dokumenta 17. decembra
2021.
https://epale.ec.europa.
eu/me/resource-
centre/content/priprema
-za-roditeljstvo-i-prvi-
koraci

- Realizovana pilot obuka
program obrazovanja
Priprema za roditeljstvo
i prvi koraci za 25
ucesnika i dodijeljene
potvrde ucesnicima o
zavrsenom programu
obrazovanja

48. Organizacija andragoskih i - Broj polaznika programa Odjeljenje za -1V Realizovana pilot obuka
pilot obuka za realizaciju andragoskog osposobljavanja | obrazovanje kvartal Programa obrazovanja za
programa obrazovanja nastavnog kadra koji radi u odraslih i 2021. godine | sticanje digitalne kljucne

ustanovama za obrazovanje | cjelozivotno kompetencije Primjena

odraslih ucenje digitalnih alata u nastavi

za odrasle za 15

- Broj polaznika pilot obuka za Uéesnika/ca

realizaciju programa
obrazovanja - Realizovana pilot obuka

Programa obrazovanja za
sticanje znanja i vjestina
za li¢ni razvoj -Priprema
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https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/priprema-za-roditeljstvo-i-prvi-koraci
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/priprema-za-roditeljstvo-i-prvi-koraci
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/priprema-za-roditeljstvo-i-prvi-koraci
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/priprema-za-roditeljstvo-i-prvi-koraci
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/priprema-za-roditeljstvo-i-prvi-koraci
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Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

za roditeljstvo i prvi
koraci za 25 ucesnika/ce

- Realizovano andragosko
osposobljavanje za 416
polaznika/ca

- Realizovane dvije
radionice sa azilantima -
prva sa polaznicima koji
su pohadali program
obrazovanja za ucenje
crnogorskog jezika, a
druga sa azilantima koji
treba da pohadaju
program u cilju
unapredenja izvodenja
programa i rezultata na
kraju programa.

49. Sprovodenje aktivnosti u cilju

podizanja svijesti gradana o
vaznosti cjelozivotnog ucenja
i prava na visokokvalitetno
obrazovanje u bilo kojem
trenutku svog Zivota
(realizovanje promotivnih
kampanja, sajmova,
obiljezavanje Dana
pismenosti, Dana starih i sl.)

- Realizovana manifestacija
,Dani obrazovanja i u¢enja
odraslih

- Obiljezen Medunarodni dan
pismenosti

- Obiljezen Medunarodni dan
starijih lica
- Realizovane info-sesije o

obrazovanju i ucenju
odraslih, ostvarena medijska

Odjeljenje za
obrazovanje
odraslih i
cjelozivotno
ucenje

" - v
kvartal
2021. godine

Ostvarena medijska
gostovanja
podrazumijevala su osim
promocije EPALE
aktivnosti i predstavljanje
planova razvoja sistema
obrazovanja odraslih

Tokom “XX Dana
obrazovanja i uc¢enja
odraslih” ostvarena
medijska gostovanja

Budzet CSO-a

Projekat EPALE
Nacionalna
sluzba podrske
za Crnu Goru
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REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

gostovanja na temu
obrazovanja odraslih i sl.
shodno moguénostima i
uslovima usljed pandemije
Covid-19

podrazumijevala su osim
promocije EPALE
aktivnosti i predstavljanje
planova razvoja sistema
obrazovanja odraslih

- https://youtu.be/byzHpP
n89Qk - Jutarnji program
- RTCG

- https://youtu.be/AYfvPs
E_CgY - Boje Jutra - TV
Vijesti

- https://youtube.com/wa
tch?v=KLG--
rk_Yl&feature=share -
Lice Podgorice - Gradska
televizija
- https://youtu.be/nb5Tr4
rig3c - RTV Budva

- https://youtu.be/u_FL7J
r2XXE - Novsko popodne -
RTV Herceg Novi

-TV 7 - Gostovanje u
jutanjem programu

Pripremljen je strucni
tekst na temu podrske
organizatorima

obrazovanja odraslih u
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https://youtu.be/byzHpPn89Qk
https://youtu.be/byzHpPn89Qk
https://youtu.be/AYfvPsE_CgY
https://youtu.be/AYfvPsE_CgY
https://youtube.com/watch?v=KLG--_rK_YI&feature=share
https://youtube.com/watch?v=KLG--_rK_YI&feature=share
https://youtube.com/watch?v=KLG--_rK_YI&feature=share
https://youtu.be/nb5Tr4rIq3c
https://youtu.be/nb5Tr4rIq3c
https://youtu.be/u_FL7Jr2XXE
https://youtu.be/u_FL7Jr2XXE
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Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

pogledu jacanja njihovih
digitalnih kompetencija
tokom trajanja pandemije
Covid-19 . Tekst ce biti
obravljen u prvom
narednom broju
Prosvjetnog rada

Obiljezen Medunarodni
dan pismenosti, 8.
septembar sa odrZzavanjem
tematskog sastanka za RE
roditelje Pismenost i
roditeljske kompetencije,
koji je organizovan u
saradnji sa Crvenim
krstom Crne Gore u
prostorijama Kampa na
Koniku

Obiljezen Medunarodni
dan starijih osoba 1.
oktobar uces¢em
predstavnika Odjeljenja na
okruglom stolu koji je
organizovao Crveni krst
Crne Gore

Organizovana
manifestacija “XX Dani
obrazovanja i ucenja
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Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

odraslih” od 01. do 21.
decembra 2021. godine.

U susret manifestaciji i
jubileju XX godina
festival/dana obrazovanja
i ucenja odraslih
pripremljena i objavljena
dvojezi¢na publikacija ,,20
godina festivala/dana
obrazovanja i ucenja
odraslih*
https://epale.ec.europa.e
u/me/resource-
centre/content/publikacij
a-20-godina-festivaladana-
obrazovanja-i-ucenja-
odraslih

U okviru manifestacije
Odjeljenje za obrazovanje
odraslih i CZU je
organizovalo sljedece
aktivnosti:

- Prezentacija publikacije i
rezultata istrazivanja o
uticaju COVID-19 na
obrazovanje odraslih i
trziste rada
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https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/publikacija-20-godina-festivaladana-obrazovanja-i-ucenja-odraslih
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/publikacija-20-godina-festivaladana-obrazovanja-i-ucenja-odraslih
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/publikacija-20-godina-festivaladana-obrazovanja-i-ucenja-odraslih
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/publikacija-20-godina-festivaladana-obrazovanja-i-ucenja-odraslih
https://epale.ec.europa.eu/me/resource-centre/content/publikacija-20-godina-festivaladana-obrazovanja-i-ucenja-odraslih
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Konferencija povodom
jubileja manifestacije
Festivali/Dani
obrazovanja i ucenja
odraslih
https://cso.gov.me/vijes
ti/245605/Realizovana-
manifestacija-XX-Dani-
obrazovanja-i-ucenja-
odraslih.html

- Seminar NLP za lidere u
obrazovanju

- Okrugli sto: Unapredenje
integracije azilanata i
lica pod supsidijarnom
zastitom

- Prezentacija prirucnika i
programa obrazovanja
Priprema za roditeljstvo i
prvi koraci

- Prezentacija prirucnika i
programa obrazovanja
Primjena digitalnih alata
u nastavi za odrasle
polaznike

U toku manifestacije
Privredna komora je
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

organizovala seminare na
temu:

- Upravljanje marketingom
u eri promjena i
digitalizacije

- Analiza finansijskih
izvjestaja u funkciji
donosenja poslovnih
odluka kao i konferenciju
”Sajber bezbjednost” i
promociju Horizont
poziva i umrezavanje
potencijalnih partnera

Aktivnosti u okviru
manifestacije su imale
licencirane ustanove za
obrazovanje odraslih:

- Inter lingua je
organizovala dan
otvorenih vrata

- JU Gimnazija ”Slobodan
Skerovi¢” i “Double L”
Centar za strane jezike i
prevodenje su
organizovali prezentaciju
obrazovne ponude

- JU Osnovna skola “Radoje
Cizmovic” iz Niksica je
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
organizovala tribinu
“Znacaj osnovnog
obrazovanja odraslih”.
50. Sprovodenje aktivnosti u cilju |- Organizovane aktivnosti u Odjeljenje za | - IV kvartal | - Tokom 2021. godine iz Nema troskova
promocije Evropskog okvira E- | cilju promocije Evropskog obrazovanje 2021. godine | Crne Gore je registrovano
vjestina okvira E-vjestina odraslih i na EPALE platformu 186
cjelozivotno novih korisnika,tako da je
- RegistraCija lica na EPALE uéenje ukupna cifra

registrovanih korisnika iz
Crne Gore 1313.

- Realizovana je promocija

diskusije na EPALE
platformi na temu:
Vjestacka inteligencija i
obrazovanje odraslih -
24. novembar 2021.

-Odrzana radionica

,emocionalna
inteligencija u digitalnom
dobu“ i panel ,,online
ucenje - priomjeri dobre
prakse“ u okviru V
regionalne EPALE
konferencije 22 - 23.
novembra 2021. godine
“Unapredenje digitalnih
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

kompetencija za pristup
obrazovnim prilikama”

- Pripremljen program
obrazovanja i prirucnik za
nastavnike ,,Primjena
digitalnih alata u nastavi

za odrasle polaznike

ODJELJENJE ZA KVALITET | KONTINUIRANI PROFESIONALNI RAZVOJ, SPOLJNI SARADNICI

51. Primjena usaglasena na nivou |- Obuceni eksterni ¢lanovi Odjeljenje za LI 1V Nije realizovano jer nova CsO
sistema odgovarajuce timova za nadzor za kvalitet i kvartal metodologija jos nije
metodologije obezbjedivanje primjenu metodologije. kontinuirani odobrena od strane
i unapredenje kvaliteta Ce . profesionalni Ministarstva
obrazovno-vaspitnog rada u ) Razra_d en ‘mdlkatorl >a razvoj, spoljni .
ustanovama srednjeg de_skrlptonma 7 SR saradn’ici Naprva v‘lJer.1a su o
obrazovanja i obrazovanja ocjenu. pojasnjenja 1 opisi za sve
odraslih indikatore i za sve oblasti

nadzora.

52. Realizacija godisnjeg plana - Uspostavljanje mehanizama | Odjeljenje za LI 1V Uraden eksperimentalni CSO
eksternog vrednovanja rada za efikasno koriscenje kvalitet i kvartal nadzor jedne mjesovite
ustanova i sistema osiguranja podataka MEIS-a radi kontinuirani skole po nacrtu nove

kvaliteta od strane eksternih
nadzornih tijela

evaluacije rada ustanova.
Pripremljen godisnji plan
eksternog vrednovanja rada
ustanova

profesionalni
razvoj, spoljni
saradnici

metodologije i svim novim
procedurama u saradnji sa

Zavodom za skolstvo.

Obavljene dvije pilot

eksterne evaluacije za
jednu strucnu skolu i za
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
- Realizovane aktivnosti jednog organizatora
eksternog utvrdivanja, obrazovanja odraslih sa
najmanje 8 ustanova. svim elementima nadzora i

sa uradenim izvjestajima

Pripremljeni odgovarajuci
izvjestaji i preporuke.
Objavljeni izvjestaji o
utvrdivanju kvaliteta

obrazovno-vaspitnog rada na
sajtu CSO i ustanove.

53. Obilazak poslodavaca i - Broj ucenika kod Odjeljenje za I, 1Iv Realizovan obilazak svih CSOi
utvrdivanje materijalnih i poslodavaca kvalitet i kvartal novih posodavaca, koji su | Privredna
kadrovskih uslova za kontinuirani se prijavili za realizaciju komora

Broj poslodavaca koji su

obrazovanje ucenika A . profesionalni dualnog obrazovanja.
ukljuceni u obrazovanje AN G 8 A sz ot
s razvoj i Privredna Napravljeni izvjestaji o
ucenika . RS
komora kadrovskim i materijalnim
- Identifikovana otvorena uslovima i izdato rjesenje
pitanja u realizaciji i za sve poslodavce koji su
organizaciji prakti¢nog zadovoljili uslove.
obrazovanja kod poslodavca
54. Unapredenje profesionalnog |- Pripremljen analiticki Odjeljenje za I, I, v Koordinatori za PRNS suu | CSO, 3kole
razvoja nastavnika u izvjestaj o usavrsavanju kvalitet i kvartal Il kvartalu popunili upitnik
stru¢nom obrazovanju nastavnika za prethodni kontinuirani o realizaciji profesionalnog
_ Izrada analize efekata dvogodisnji period. profes_,lonalm razvoja na nivou skole za
“ X - . S razvoj period od 2019. do 2021.
usavrsavanja nastavnika u - Formirano udruzenje . . :
Y . nastavnika, godine (Vciklus).
strucnom obrazovanju. . . .
- Pripremljen plan rada KPR na | treneri programa
- Podrska pri formiranju nivou Skole obuka

udruzenja koordinatora
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

profesionalnog razvoja
nastavnika na nivou skole.

- Osposobljavanje nastavnika po
programima obuke koji su
definisani kao prioritetni radi
primjene sistemskih rjesenja u
realizaciji obrazovnih programa
i obezbjedenja kvaliteta.

- Ucestvovanije u realizaciji
obuka za instruktore prakticnog
obrazovanja.

- Ucestvovanje u osposobljavanju
ispitivaca - eksternih
¢lanova/poslodavaca na
zavrsnom ispitu.

- Utvrdeni prioriteti

- Utvrdena lista programa iz
kataloga strucnog
usavrsavanja nastavnika koji
su prioritetni za strucno
osposobljavanje nastavnika

Lista dostavljena Skolama

Organizovane obuke
nastavnika sa temama:

Prevencija nasilja u skolama;

bezbjedno koris¢enje
interneta; sprecavanje
radikalizacije i nasilnog
ekstremizma, odrzivi razvoj,
zelena ekonomija, globalno
obrazovanje, skolska
medijacija, postovanje
ljudskih prava i druge
navedene, najmanje po pet
tema za pet skola u
pojedinim kvartalima.

Osposobljen ispitivac¢ kod
poslodavca kod koga je

ucenik treceg razreda na
prakticnom obrazovanju.

Pregledani su svi njihovi
planovi za naredne dvije
godine 2021-2023.

Kontinuirano se odvija
komunikacija sa
koordinatorima za PRNS sa
ciljem pruzanja
savetodavne i strucne
podrske iz podrucja
profesionalnog razvoja
nastavnika.

Napravljen i usvojen
Katalog strucnog
osposobljavanja
nastavnika u stru¢nom
obrazovanju za naredne
dvije godine, koji sadrzi
174 programa strucnog
usavrsavanija, i to:

-64 programa iz
prioritetnih oblasti
strucnog usavrsavanja;

-48 programa iz oblasti
pedagogije, andragogije,
psihologije, metodike,
didaktike i dr.;
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

-67 programa iz drugih
oblasti stru¢nog
usavrsavanja

Uradena lista programa iz
kataloga strucnog
usavrsavanja nastavnika
koji su prioritetni za
strucno osposobljavanje.

Lista dostavljena Skolama.

Tokom 2021. godine
realizovane su obuke na
osnovu 25 programa
strucnog usavrsavanja
nastavnika akreditovanih u
Katalogu strucnog
usavrsavanja nastavnika.
Obukama je prisustvovalo
ukupno 1347 nastavnika.

Prioritetna podrucja
strucnog usavrsavanija -
152 nastavnika.

Oblast pedagogije,
andragogije, psihologije,
metodike, didaktike i dr. -
838 nastavnika.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
Drugi programi stru¢nog
usavrsavanja - 357
nastavnika.

55. Sprovodenje istrazivanja o - Sprovedeno istrazivanje Odjeljenje za I, Il kvartal | Sprovedeno istrazivanje CSO, Privredna
dualnom obrazovanju kod rezultata dualnog kvalitet i Privredne komore Crne komora
poslodavaca, ucenika, skola i obrazovanja u skolskoj kontinuirani Gore i Centra za struc¢no
udruzenja poslodavaca 2020/2021. godini. profesionalni obrazovanje na temu

. . . razvoj, Privredna “Iskustvo poslodavaca koji
- Pripremljen odgovarajuci = .
oy . komora ucestvuju u dualnom
izvjestaj o rezultatima . .
. sistemu obrazovanja u
dualnog obrazovanja sa . e .
) iy . Crnoj Gori“. Napravljena
interpretacijom rezultata i .
promocija rezultata za
preporukama. :
zainteresovane strane
- Oranizovana strucna
rasprava radi sagledavanja
stanja i otvorenih pitanja u
organizaciji i realizaciji
prakticnog obrazovanja kod
poslodavca.

56. Napraviti tematsko - Sprovedena analiza i Odjeljenje za i, 1v Sprovedeno istrazivanje CSO
istrazivanje i uraditi analizu pripremljene preporuke radi | kvalitet i kvartal Privredne komore Crne
na aktuelne teme u strucnom predupredenja i napustanja | kontinuirani Gore i Centra za struc¢no

obrazovanju i obrazovanju
odraslih.

- Pracenje realizacije ispita na
zavrsetku obrazovnih programa
trogodisnjeg i Cetvorogodisnjeg
strucnog obrazovanje.

obrazovanja, osipanja
ucenika i smanjenja
izostanaka.

Pracenje realizacije zavrsnog
ispita i internog strucnog

profesionalni
razvoj, Skole

obrazovanje na temu:
“Iskustvo poslodavaca koji
ucestvuju u dualnom
sistemu obrazovanja u
Crnoj Gori*“.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Sprovodenje analize izostajanja
ucenika sa nastave i izrecenih

vaspitnih mjera u skolskim
2020/2021. godinama i
priprema preporuka.

ispita i sprovedena analiza
rezultata.

Sprovedeno istrazivanje i
uradena analiza destinacije
ucenika nakon zavrsetka
obrazovanje za Skolsku
2020/2021. godinu

Pripremljene preporuke za
upisnu politiku za
2022/2023. skolsku godinu.

Sprovodenje analize
rezultata eksternog strucnog
ispita i rezultata na kraju
nastavne godine.

Priprema izvjestaja i
preporuka.

Sprovedena analiza i
pripremljene preporuke
skolama radi sprovodenja
preventivnih mjera radi
predupredenja i napustanje
obrazovanja i osipanja
ucenika.

Sprovedeno istrazivanje na
temu: “Istrazivanje o
organizaciji i realizaciji
prilagodene nastave u
Skolskoj 2020/2021. godini
u stru¢nom obrazovanju”
uradena analiza i
napravljen izvjestaj.

Sprovedeno istrazivanje i
uradena Analiza pracenja
destinacija ucenika nakon
zavrsetka skolovanja. Na
zahtjev ETF Foruma za
osiguranje kvaliteta
dokument je postavljen na
njihovu platformu.

Sprovedena analiza
dualnog obrazovanja od
2017. do 2021. godine i
napravljen izvjestaj sa
preporukama.

Ucestvovanje u
istrazivanju o polozaju
programa ,,Karijerno
vodenje“ sa osvrtom na
strucno obrazovanje.

Sprovedena analiza i
uraden izvjestaj o
rezultatima zavrsnih ispita
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

u junskom ispitnom roku
2020. godine.

Sprovedena analiza i
napravljen izvjestaj o
osipanju ucenika u
srednjoskolskom stru¢nom
obrazovanju za 2020/2021.
Skolsku godinu.

Odjeljenje je pripremilo
novi elektronski upitnik za
pracenje destinacija
ucenika nakon zavrsetka
skolovanja.

57.

Uraditi program obuke za
eksterne evaluatore i
predloziti Nacionalnom
savjetu za obrazovanje na
usvajanje

- Akreditovan program

strucnog usavrsavanja
eksternih evaluatora u
procesu utvrdivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rad

- Organizovane obuke na temu

eksterne evaluacije

Odjeljenje za
kvalitet i
kontinuirani
profesionalni
razvoj, eksperti
sa IPA Projekta

I, 1l kvartal

Organizovana obuka za
eksternu evaluaciju
ustnova strucnog
obrazovanja od strane
projekta “Razvoj
kvalifikacija strucnog
obrazovanja u skladu sa
potrebama trzista rada”.
Obuci prisustvovalo blizu
80 ucesnika.

U toku je izbor spoljnih
saradnika- eksternih
evaluator i priprema
programa obuke za spoljne
saradnike

CSO, IPA
Projekat
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
58. Uraditi program obuke za - Usvojen program obuke za Odjeljenje za I, lll kvartal | Realizovano CSO, IPA
Usvjen rogram obuke z2 | oIkt
g . . realizaciju samoevaluacije
programa obuka za profesionalni
nastavnike razvoj, eksperti Organizovane dvije obuke
0 : . sa IPA Projekta za internu evaluaciju u
- Organizovati obuke za .
) o skolama
internu evaluaciju skole
Realizovano pet obuka za
uprave skola i vode timova
za kvalitet za
samoevaluaciju skola
59. Evaluacija realizacije i - Pripremljene smjernice za Odjeljenje za 1, Iv CsO
efekata modularizovanih evaluaciju obrazovnih kvalitet i kvartal
obrazovnih programa programa kontinuirani
Pri . .. profesionalni
- Pripremljen plan evaluacije .
razvoj
- Sprovedena evaluacija i nastavnika,
pripremljena analiza sa Odjeljenje za
preporukama istrazivanje i
razvoj
kvalifikacija
SLUZBA ZA PRAVNE, FINANSIJSKE | OPSTE POSLOVE
60. Pripremanje Finansijskog - Uraden i usvojen Finansijski | Sluzba za pravne, | neposredno | - Uraden finansijski Budzet
plana i finansijskih izvjestaja plan za 2021. godinu po finansijske i opSte | nakon izrade | izvjestaj za 2020. godinu Donacije

prioritetima, u skladu sa
raspolozivim sredstvima

poslove

Direktor

Plana

sa narativnim
obrazloZenjem, usvojen
na sjednici Upravnog
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
- Uraden i usvojen Finansijski | Upravni odbor budzeta odbora 26.02.2021.
izvjestaj za 2020. godinusa | CSO 2021. godine i dostavljen
obrazlozenjem do kraja Minj§tartsvu finar!sija i
- Uradeni i usvojeni kvartalni februara socu_alnog starlfnja u
finansijski izvjedtaji za 2021. 2021. propisanom roxu.
godinu sa obrazloZzenjem do 15. u - Uraden i usvojeg
mjesécu finansijski izvjestaj za | ,
. I1'i lll kvartal 2021.
nakon isteka .
kvartala godine kvartal 2021.
godine
61. Izrada plana Budzeta - Uraden Plan Budzeta za Sluzba za pravne, | | kvartal - Uraden predlog budzeta Budzet
2021. godinu finansijske i opste | 2021 za 2021. godinu i
- Uraden Plan Budzeta za PEElEE [l kvartal d.ostav.l.Jep Mln!starstvu
2022. godinu Rukovodioci 2021 finansija i socijalnog
odjeljenja staranja u propisanom
roku
AL - Uraden predlog budzZeta
Direktor za 2022. godinu i
dostavljen Ministarstvu
finansija i socijalnog
staranja u propisanom
roku
62. Priprema, realizacija i - Uraden Plan javnih nabavki Sluzba za pravne, | do kraja - Uraden Plan javnih Budzet
izvjestavanje o javnim za tekucu godinu i objavljen | finansijske i opste | januara nabavki za 2021. godinu u D .
- onacije
nabavkama u propisanom roku uz poslove 2021. skladu sa preporukama

saglasnost nadleznog
Ministarstva

Kabinet

kontinuirano

Ministarstva finansija i
socijalnog staranja i
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano |zvor
okvir sredstava
- Odluke, Ugovori, profakture i | Direktor | kvartal dodijeljenim sredstvima

evidencije nabavki

- Uraden i usvojen lzvjestaj o

realizovanim nabavkama za
2020. godinu

Upravni odbor
CsO

Rjesenjem o
privremenom
budzetiranju

- Dobijena saglasnost

Ministarstva finansija i
socijalnog staranja i
objavljen na Portalu UJN

- ispostovana procedura,

sprovedeni postupci
preko elektronske
platforme javnih nabavki
i zakljucCeni ugovori o
jednostavnim
nabavkama. AZurirana
evidencija o nabavkama
po direktnoj pogodbi

- Uraden i usvojen

izvjestaj o realizovanim
nabavkama male
vrijednosti i Izvjestaj
jednostavnim nabavkama
pripremljeni u skladu sa
zakonom i podzakonskim
aktima koji su usvojeni
na sjednici UO
26.02.2021.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Uraden polugodisnji
izvjestaj o realizovanim
jednostavnim nabavkama
u skladu sa novim
zakonom i podzakonskim
aktima preko ESCJ.

63. Vodenje upravnih radnji i
postupaka

- Broj izdatih licenci za rad u
obrazovno-vaspitnim
ustanovama u skladu sa
zahtjevima

- Broj donijetih rjesenja po
zahtjevima za Slobodan
pristup informacijama

- Broj donijetih rjesenja po
zahtjevima za priznavanje
inostranih sertifikata

- Izraden izvjestaj o
unutrasnjim kontrolama

- Izraden i usvojen izvjestaj o
popisu imovine za 2020.
godinu

Sluzba za pravne,
finansijske i opste
poslove

Direktor

Kontinuirano

- izdato je 734 licenci za
rad u obrazovno-
vaspitnim ustanovama

- uraden je i objavljen
Vodic za slobodan pristup
informacijama i proaktino
objavljene informacije na
vebsajtu CSO u skladu sa
propisima - donijeto
jedno Rjesenje po
zahtjevu za slobodan
pristup informacijama

- U postupku jedan zahtjev
za priznavanje inostranih
sertifikata

- Izraden izvjestaj o
unutrasnjim kontrolama

- Izraden i usvojen
izvjestaj o popisu
imovine za 2020. godinu

Budzet
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano PRy
okvir sredstava
- izraden izvjestaj o popisu
imovine za 2021. godinu
64. Tehnicka obrada i - Izvjestaj o radu Centra Sluzba za pravne, | Kontinuirano | Tehnicki obradeno i Budzet

lektorisanje svih dopisa i
dokumenata koje razvija CSO

- Standardi zanimanja

- Standardi kvalifikacije
- Obrazovni programi

- Programi obrazovanja
- Ispitni katalozi

- Analiza dualnog obrazovanja

u Crnoj Gori za period od
2017. do 2021. godine

- Analiza pracenja ucenika

strucnih skola nakon
zavrsetka skolovanja za
skolsku 2019/2020. godinu

- Godisnji plan obrazovanja

odraslih za 2021. godinu

- Izvjestaj o realizovanim

aktivnostima Godisnjeg plana
obrazovanja odraslih za
2020. godinu

- Konkurs za izbor programa

strucnog usavrsavanja
nastavnika u skolskoj

finansijske i opste
poslove

Kabinet direktora

lektorisano 160 dokumenta
u skladu sa potrebama
organizacionih jednica
Centra

- Standardi zanimanja - 31
+ 31 za Sluzbeni list CG

- Standardi kvalifikacija -
32

- Standardi kvalifikacija
nivoa obrazovanja - 10

- Obrazovni programi - 12 +
4 usaglaseni programi iz
prosle godine

- AZuriranje dokumenta -
Objedinjeni nastavni
planovi

- Zavrsni ispit - Test za
ucenike i kljuc za zavrsni
ispit -2

- Programi obrazovanja - 9

- Ispitni katalog za sticanje

kljucnih vjestina - 8
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

2021/2022. i 2022/2023.
godini

- Ispitni katalozi Prevodilastvo
i Romologija

- i druga dokumenta Centra

- Godisnji plan obrazovanja

odraslih za 2021. godinu

- Izvjestaj o realizovanim

aktivnostima godisnjeg
plana obrazovanja
odraslih za 2020. godinu

- Izvjestaj o vanrednom

utvrdivanju kvaliteta
rada -1

- Analiza dualnog

obrazovanja u Crnoj Gori
za period od 2017. do
2021. godine

- Analiza pracenja ucenika

strucnih skola nakon
zavrsetka skolovanja za
Skolsku 2019/2020.
godinu

- Analiza rezultata zavrsnih

ispita u junskom roku
2020. godine

- Konkurs za izbor

programa strucnog
usavrsavanja nastavnika u
Skolskoj 2021/2022. i
2022/2023. godini
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Plan rada za 2021. godinu

Cso

- Prijedlog budzZeta za

2021. godinu za
potrosacku jedinicu CSO

- Polugodisnji Izvjestaj o

radu CSO

- Tabelarna realizacija

Plana rada za period od
01.01. do 30.06.2021.
godine

- Izvjestaj o radu Centra za

strucno obrazovanje za
lll-kvartal za 2021. godinu

- Pripremljen materijal za

XX i XXI sjednicu Odbora
za obrazovanje odraslih i
materijal za XXIII i XXIV
sjednicu Odbora za
strucno obrazovanje

- Lektorisanje dnevnih

dopisa i vijesti za sajt -
104 vijesti

- Lektorisanje dokumenta

Katalog programa
strucnog usavrsavanja
nastavnika za Skolsku
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

2021/2022. i 2022/2023.
godinu

- Pripremanje teksta za
Prosvjetni rad

- Lektorisanje programa
obrazovanja koji su se
razmatrali na XX i XXI
sjednici Odbora za
obrazovanje odraslih- 6

- Pripremanje i slanje
XXIMI, XXIV i XXV sjednice
Odbora za strucno
obrazovanje

- Pripremanje i slanje XX i
XXl sjednice Odbora za
obrazovanje odraslih

Aktivnosti kroz EPALE
projekat:

- Ucestvovanje na
trodnevnoj obuci
»Primjena digitalnih alata
u nastavi za odrasle
polaznike“(17,18. i 19.
jun)

- Organizacija i
ucestvovanje na
trodnevnom seminaru
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

,Epale platforma i
medijska pismenost“ (3,
4.1 5. jul)

- Organizovanje

televizijskog gostovanja
EPALE kontakt osobe za
CGnaTV7iTV Vijesti
povodom odrzavanja
seminara ,,Epale
platforma i medijska
pismenost®;

- Prisustvovanje i vodenje

zapisnika na
kolegijumima pomocnice
direktora i rukovodilaca
svakog prvog u mjesecu

- Objavljivanje sadrzaja na

EPALE platformi

- Koordinacija i

korespondencija sa EPALE
ambasadorima

- Pocetak organizacije

studijske posjete CSO za
delegaciju iz Turske

- Vodenje Fejsbuk stranice

- Webinar sa Centralnom

sluzbom podrske (21.09)
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Pripreme za onlajn
dogadaj sa EPALE
ambasadorima zakazan za
2-3. decembar

- Pokretanje pristupa
vebsajtu/aplikaciji: EU
konkursi i fondovi

- Sastanak sa donatorom iz
Svedske koji finansira
projekat NVO Forum MNE

- Ucesce u snimanju promo
filma za potrebe projekta
iz oblasti obrazovanja
odraslih

- Na sajtu CSO tokom 2021.
godine objavljeno 104
vijesti i 39 dokumenata

65.

Uspostavljanje saradnje sa
institucijama na nacionalnom
nivou koje prate i koje su
ukljucene u razvoj strucnog
obrazovanja i obrazovanja
odraslih

- Baza podataka formirana i
kontinuirano se azurira

Direktor

Kabinet direktora

Kontinuirano

- Tokom I-kvartala
formirana je baza
podataka saradnje Centra
sa institucijama na
nacionalnom nivou uz
koje prate i koje su
ukljucene u razvoj
strucnog obrazovanja i
obrazovanja odraslih

Budzet
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Tokom i 1ll'i IV kvartala
baza podataka je
azurirana u kontinuitetu

- Tokom 2021. godine,
realizovane su brojne
aktivnosti koje su se
odnosile na saradnju sa
socijalnim partnerima i
obrazovnim institucijama
sistema

- Privredna komora
- Unija poslodavaca
- Zavod za zaposljavanje
- Zavod za skolstvo

- Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva

66.

Koordinacija i pracenje
aktivnosti na poslovima
medunarodne saradnje i
komunikacije sa
medunarodnim institucijama i
organizacijama

- Baza podataka o
medunarodnim
organizacijama i oblastima
djelovanja formirana i
kotinuirano se azurira

- Broj organizovanih
konferencija i ucesnika

Direktor

Kabinet direktora

I-1V kvartal

- Tokom I-kvartala je
formirana baza podataka
o medunarodnim
organizacijama i
oblastima djelovanja koja
je tokom ll-kvartala
azurirana

- Tokom lI-kvartala
odnosno 15.06.2021.
godine odrzana je

Budzet
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

zavrsna konferencija “Ka
regionalno zasnovanim
standardima zanimanja
TO REGOS projekta”.
Skup je organizovan u
saradnji sa ERISEE
kancelarijom, Privrednom
komorom i Centrom za
strucno obrazovanje.
Konferencija je
organizovana sa oko 40
zvanica i velikim brojem
posjetilaca iz Crne Gore i
regiona koji su dogadaj
pratili online.
Konferenciji su
prisustvovali i
predstavnici Ministarstva
prosvjete, nauke, kulture
i sporta, Zavoda za
skolstvo, Zavoda za
zaposljavanje,
predstavnici privrednog
sektora, direktori
srednjih strucnih skola i
nastavnici

- Regionalna saradnja

Bosna i Hercegovina
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

e U okviru GIZ-ovog
projekta ,,Stru¢no
obrazovanje u BiH*
organizovana je serija
online sastanaka na
temu: ,Jacanje
organizacijskih i
ljudskih kapaciteta
pedagoskih zavoda u BiH
kroz razmjenu iskustava
sa medunarodnim
institucijama sa istim ili
slicnim mandatom“ koji
su odrzani u periodu od
20. do 26. oktobra 2021.
godine. Sastanci/
radionice su
organizovane sa 5
medunarodnih
institucija koje imaju
istu ili slicnu ulogu kao
pedagoski zavodi u BiH.
U cilju razmjene
iskustava i ucenja iz
iskustava drugih
zemalja, Centar za
strucno obrazovanje
Crne Gore je bio izabran
za predstavljanje
obrazovnog sistema CG,
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

metodologije za izradu
obrazovnih programa,
implementacije,
koncepta dualnog
obrazovanja i sl.

Predstavnica Odjeljenja

je u cjelodnevnoj sesiji
sa vise prezentacija
predstavila navedene
teme. Bilo je prisutno
ukupno 42 ucesnika iz
PZ i ministarstava.

e U okviru TO REGOS
projekta, uradeni su
regionalno zasnovani
standardi zanimanja

Srbija
e Potpisan bilateralni
sporazum o saradnji

izmedu Zavoda za
unapredivanje

obrazovanja i vaspitanja

Republike Srbije i
Centra za stru¢no
obrazovanje Crne Gore.
Sporazum je potpisan
14. decembra u
Beogradu
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

e U okviru TO REGOS
projekta, uradeni su
regionalno zasnovani
standardi zanimanja

Hrvatska

e Potpisan bilateralni
sporazum o saradnji
izmedu Agencije za
strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih
Republike Hrvatske i
Centra za strucno
obrazovanje Crne Gore.
Sporazum je potpisan
13. decembra u Budvi

e Formiran je zajednicki
Dropbox folder za
razmjenu materijala
izmedu dvije institucije
u dijelu standarda
zanimanja, standarda
kvalifikacija i
obrazovnih programa.

e Uspostavljena je
saradnja u razmjeni
iskustava u razvoju
kvalifikacija iz obrasti
zdravstva
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano ALl
okvir sredstava
67. Vodenje informacionog - Broj azuriranih vijesti i Kabinet direktora | |-V kvartal | - Tokom I-kvartala na Budzet

sistema

informacija na zvani¢nom
web-portalu Centra
(cso.gov.me) u skladu sa
nadlezZnostima i potrebama
CsO

Broj azuriranih vijesti i
informacija na Dokument
Centra CSO (cso.edu.me) u
skladu sa zahtjevima

Broj azuriranih vijesti i
informacija Azuriran
Dokument Portala CSO
(csois.edu.me) u skladu sa
zatjevima

Otvoren Instagram profil, a u
pripremi i Fejsbuk stranica
CsO

kontinuirano

portal www.cso.gov.me
je objavljeno 33 vijesti i
14 dokumenata

- Odrzavanje
informacionog Sistema i
racunarske opreme
kontinuirano

- Instalirano na 7 racunara
Windows i Microsoft
Office

- Objavljeno nekoliko
vijesti odmah nakon
otvaranja Instagram
profila Centra

- Na portal
WWW.CS0.gov.me je
ukupno za 2021. godinu
objavljeno 104 vijesti i 39
dokumenata

- Odrzavanje
informacionog Sistema i
racunarske opreme
kontinuirano

- Objavljeno 90 vijesti na
Instagram i Fejsbuk
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

profilu Centra za strucno
obrazovanje

Podrska korisnicima u
Centru: upotreba
opreme, povezivanje
postojece opreme i
koriséenje aplikacija

kontinuirano

68. Jacanje partnerstva izmedu

lokalne zajednice, obrazovnih
ustanova, preduzeca (javnih i
privatnih) i udruzenja
poslodavaca u strucnom
obrazovanju

Formiranje lokalnih
partnerstava, sastavljenih od
predstavnika obrazovnih
ustanova, lokalne zajednice,
poslodavaca i drugih
partnera

Priprema plana rada

Realizacija planiranog
(preporuke za upisnu
politiku, opremanje
kabineta, laboratorija,
radionica, finansiranje
troskova obezbjedenja
sanitarnih knjizica, prevoz
ucenika, formiranje fondova
na lokalnom nivou za
stipendiranje ucenika za
deficitarne kvalifikacije i
dr.)

Lokalne zajednice,
skole, poslodavci i
njihova
udruzenja/CSO

MPNKS, PKCG,
UPCG/

DIREKTOR

I-1l kvartal

Tokom I-kvartala 2021.
godine je uradena

Analiza dualnog
obrazovanja u

Crnoj Gori za period od
2017. do 2021. godine.
Izvjestaj je od strane
direktora predstavljen
strucnim odborima (12)
Privredne komore

Analiza je pokazala da je,
u cilju afirmacije daljeg
dualnog obrazovanja,
neophodno raditi na
promociji istog kroz
aktivno ucesce svih
subjekata drustva koji su
dio obrazovnog sistema,
ali i trzista rada ali je,
mozda i kljucno

Budzet
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

- Prac¢enje dualnog

obrazovanja

- Predstavljanje analize

dualnog obrazovanja
stru¢nim odborima privredne
komore (njih 12) od skolske
2017/18. do 2019/20. godine

donosenje podzakonskih
akata od strane
Ministarstva prosvjete,
nauke, kulture i sporta
kojima bi se podrobnije
uredila ova materija,
odnosno da bi se
manjkavosti uocene
tokom prethodnih godina,
izbjegle u najvecoj
mogucoj mjeri, kao i
razmatranje moguénosti
Za pruzanje pomoci
poslodavcima kroz
subvencije za uceséa u
ovom obliku obrazovanja
usljed neplaniranih i
vanrednih okolnosti

- Rezultat promocije

strucnog obrazovanja kao
prvog izbora ucenika
ogleda se u tome da je od
Skolske 2017/2018.
godine kada se uvodi
dualno obrazovanje, a
zatim i stipendije za
deficitarna zanimanja,
poraslo interesovanje za
upis ucenika u strucne
skole pa podaci pokazuju
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano T
okvir sredstava
da je broj ucenika u
strucnim skolama u
konstantnom blagom
rastu
69. Analiza postojecih - Pripremljena analiza MPNKS, PKCG, I-kvartal Centar za struc¢no Budzet

mehanizama ucesca
poslodavaca, sindikata,
civilnog drustva, lokalnih
zajednica i drugih partnera u
procesu donosenja odluka u
definisanju politika,
planiranju, sprovodenju,
nadzoru i vrednovanju
strucnog obrazovanja

- Pripremljene preporuke radi
jacanja saradnje u oblasti
strucnog obrazovanja

- Izrada koncepta socijalnog
partnerstva koje znaci
podjelu odgovornosti u
upravljanju i finansiranju
stru¢nog obrazovanja

Organizovani seminari i
radionice radi povecanja
kapaciteta nadleznih
institucija koje se bave
razvojem, obrazovanja,
tijela, odbora, sektorskih
komisija, radnih grupa, skola
i drugih relevantnih partnera
u aktivnostima razvoja
sistema strucnog
obrazovanja

UPCG/ DIREKTOR

obrazovanje kao jedan od
nosioca ove aktivnosti uz
Ministarstvo prosvjete,
nauke, kulture i sporta i
skola, tokom rada na
pripremi analize za dualno
obrazovanje radio i analizu
upisa ucenika u srednje
skole u prethodnom
dvogodisnjem periodu.
Izmedu ostalog na osnovu
pripremljenih podataka
uocavamo da:

- Upis ucenika u skolsku
2018/19. je veci za 452
ucenika u odnosu na
2019/20. procenat pada
1,62% ;

- Upis ucenika u skolsku
2019/20. je vedi za 771
ucenika u odnosu na
2020/21. procenat pada
je 2,81%.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Razlozi za smanjenje broja
ucenika koji se upisuju u
srednje sSkole treba traziti
u demografskim
promjenama zbog kojih je
uslijedio pad nataliteta i
migracije stanovnistva, sto
opet uslovljava gasenje
pojedinih radnih mjesta u
skolama

U saradnji sa Privrednom
komorom organizovana
prezentacija istrazivanja:
Percepcija poslodavaca
koji ucestvuju u dualnom
sistemu obrazovanja u
implementaciji ovog
procesa u Crnoj Gori

Sprovedeno istrazivanje
Privredne komore Crne
Gore i Centra za struc¢no
obrazovanje na temu:
“Iskustvo poslodavaca koji
ucestvuju u dualnom
sistemu obrazovanja u
Crnoj Gori“. Napravljena
promocija rezultata za
zainteresovane strane.
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

Sprovedeno istrazivanje na
temu: “Istrazivanje o
organizaciji i realizaciji
prilagodene nastave u
Skolskoj 2020/2021. godini
u stru¢nom obrazovanju”,
uradena analiza i
napravljen izvjestaj.

Sprovedeno istrazivanje i
uradena Analiza pracenja
destinacija ucenika nakon
zavrsetka skolovanja. Na
zahtjev ETF Foruma za
osiguranje kvaliteta
dokument je postavljen na
njihovu platformu.

Ucestvovanje u
istrazivanju o polozaju
programa ,,Karijerno
vodenje“ sa osvrtom na
strucno obrazovanje

70. Sagledavanje mogucnosti i

uslova i priprema koncepta
pretvaranja struc¢nih skola u
regionalne centre za pojedine
strucne oblasti

- Analiza mreze skola koje
realizuju programe struc¢nog
obrazovanja u istoj struc¢noj
oblasti

- Analiza stanja sa opremom u
Skolskim radionicama u
skolama koje realizuju

MPNKS, CSO/skole

MPNKS, PKCG,
UPCG/

DIREKTOR

I-kvartal
I1-1V kvartal

Budzet
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE

REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti

Indikator rezultata

Nosilac aktivnosti

Vremenski
okvir

Realizovano

lzvor
sredstava

programe iz iste strucne
oblasti

- Razmatranje mogucnosti

stvaranja mreza ili
zajednickih ulaganja skola
i/ili preduzeca za upotrebu
opreme i tehnologije radi
obezbjedenja njenog
efikasnog koris¢enja

- Pripremljen koncept

pretvaranja strucnih skola u
regionalne centre za
pojedine strucne oblasti
(centre izvrsnosti/inovacija)

71. Priprema za pilotiranje
unaprijedenog modela
finansiranja strucnog
obrazovanja

- Analiza sistema finansiranja

strucnog obrazovanja u
zemljama EU (najmanje
dvije)

- Analiza troskova finansiranja

obrazovnih programa
stru¢nog obrazovanja

- Priprema preporuka skolama

za racionalno koris¢enje
skolskih resursa

- Stvaranje uslova da

poslodavci obezbjeduju

MPNKS, CSO
/Skole, ETF

MPNKS, PKCG,
UPCG/

DIREKTOR

I-11l kvartal
2021. godine

Budzet
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JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
REALIZACIJA PLANA RADA za period od 01.01. do 31.12.2021. godine

Aktivnosti Indikator rezultata Nosilac aktivnosti Vreme.nsk1 Realizovano |zvor
okvir sredstava

naknade ucenicima u
dualnom obliku obrazovanja

- Stvaranje uslova za
pilotiranje unaprijedenog
modela finansiranja stru¢nog
obrazovanja u skolskoj
2022/2023. godini

Napomena: Realizacija plana rada Centra za stru¢no obrazovanje za 2021. godinu usvojena je na Cetvrtoj sjednici VI saziva Upravnog odbora
odrzanoj 10.02.2022. godine.

Dusko RAJKOVIC, direktor
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