JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
Br. 06-605 /254)5-454/ 1
Podgorica, 15.05.2025. godine

Na osnovu dana 41 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("S]. list RCG", br.
64/02, 31/05, 49/07 i "SL. list Crne Gore", br. 04/08, 21/09, 45/10, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13,

44/13,47/17, 59/21,76/21, 146/21,3/23 i 84/24 ) i dlana 20 Statuta Centra za struéno obrazovanje
br: 07-833/14, donosi se

ODLUKA

I Formira se radna grupa za izradu standarda kvalifikacije: Specijalista za mehatroniku teretnih
vozila i radnih masina, sektor InZenjerstvo, proizvodne tehnologije (masinstvo i obrada
metala, elektrotehnika i automatizacija i dr.), podsektor Mehatronika u sliedeéem sastavu:

1. Nenad Pavlovig, diplomirani masinski inZenjer, project manager, Sky Towers Infrastructure
d.o.o.

2. Branko Sarenac, diplomirani maginski inzenjer, rukovodilac auto servi sa, Prokom d.o.o.

3. Esad Nukovié, diplomirani masinski inZenjer, rukovodilac autoservisa, Autoremont
Osmanagié a.d.

4. Branko Golubovié, diplomirani maginski inZenjer, nastavnik, JU Srednja mjesovita $kola
“Mladost” Tivat

5. Alen Sabanovié, diplomirani inZenjer elektrotehnike, nastavnik, JU Srednja elektro -
ckonomska skola Bijelo Polje

Koordinator:
Sandra Brkanovié, samostalna savjetnica I za medunarodnu saradnju u JU Centar za struéno
obrazovanje.

IT Clanovi radne grupe su duzni da:

= definiSu strukturu kvalifikacije koja sadr#i nazive jedinica kvalifikacije, kreditnu vrijednost i
okvirni broj ¢asova;

" navedu kljuéne kompetencije koje su karakteristi¢ne za kvalifikaciju;

- definisu ishode ucenja za svaku jedinicu kvalifikacije, kriterijume za njihovo dostizanje, oblasti
znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije i kljuéne kompetencije koje su dio svake jedinice
kvalifikacije posebno;

- ptipreme nacrt standarda struéne kvalifikacije i kvalifikacije nivoa obrazovanja prema postojecoj
metodologiji i na usvojenom formularu, postujuéi tehnicke zahtjeve dokum?nta; o

~  po potrebi, prisustvuju sjednicama Sektorske komisije i Savjeta za kvalifikacije, k.ao 1zvjestioci;

- postuju rokove koji su odredeni od strane koordinatora za izradu standarda kvalifikacije.



Obrazlozenje

Sadrzaj standarda kvalifikacije propisuje se Smjernicama za razvoj kvalifikacija nivoi I-V. Standard
kvalifikacije se priprema na osnovu standarda zanimanja i sadrzi: naziv kvalifikacije, tip kvalifikacije,
nivo, odnosno podnivo kvalifikacije, kod kvalifikacije, kreditnu vrijednost kvalifikacije, opis
kvalifikacije 1 sadrzaj kvalifikacije (uslovi za upis, broj obaveznih i izbornih jedinica udenja - jedinica
kvalifikacije, odnosno modula, nacini proviete i kriterjumi proviere ishoda ucenja). Standard
kvalifikacije moze da sadr#i i druge elemente potrebne za pojedine kvalifikacije.

Nacrt standarda kvalifikacija se dostavlja Sekrorskoj komisiji na razmatranje, a donosi ga Savjet za
kvalifikacije, na predlog Sektorske komisije.

Clanovi radne grupe, koji nijesu zaposleni u Centru, imaju pravo na nadoknadu za izvréeni posao u
skladu sa pravilima placanja definisanim budsetom projekta.

Iz iznijetog, postupiée se kao u dispozitivu Odluke.

Dostaviti:
- imenovanima,
- odjeljenju 1
- a/a.




