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REZIME

Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija (u daljem tekstu UIKS) je pripremila Izvjestaj o radu za 2022.
godinu, u skladu sa ¢lanom 74 Zakona o drzavnoj upravi (,,Sl.list CG“, br.78/18, 70/2021 52/2022)
i ¢lanom 49 stav 2 Uredbe o organizaciji i nadinu rada drzavne uprave (,,Sl.list CG“, br.049/22,
052/22,056/22,082/22,110/22i139/22).

Uredbom o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave (,Sl.list CG“, br.049/22, 052/22, 056/22,
082/22, 110/22 i 139/22), a saglasno ¢lanu 47 iste Ministarstvo pravde vrsi nadzor nad
zakonitoséu i cjelishodnoséu rada i zakonito$¢u upravnih akata i drugih upravnih aktivnosti UIKS-
a.

Poslove iz djelokruga rada Uprave na pocetku godine obavljalo je 515 izvrSilaca i to: 513 na
neodredeno vrijeme, 1 izvrSilac na odredeno u svojstvu pripravnika na period od 12 mjesecii 1
izvrSilac na odredeno vrijeme u mandatu.

Na snazi je bio Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sisitematizaciji radnih mjesta u Upravi za
izvrSenje kriviénih sankcija iz 2021.godine sa brojem sistematizovanih izvrsilaca 661. Shodno
vazeéem pravilniku, tokom 2022.godine, na osnovu zakonske procedure oglasavanja upraznjenih
radnih mjesta, u radni odnos na neodredeno vrijeme u UIKS-a je primljeno 24 izvrSioca.

Shodno Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o izvrSenju kazni zavora, nov€ane kazne i mjera
bezbjednosti koji je donijet krajem prethodne godine (“Sl.list CG” br.145/21) u dijelu prestanka
radnog odnosa na licni zahtjev sluzbenika, uz mogucnost ostvarivanja prava na penziju zaposlenih
u UIKS-a pod povoljnijim uslovima, izuzetno od uslova propisanih zakonom kojim se ureduje
penzijsko i invalidsko osiguranje, pravo na penziju pod propisanim uslovima moglo se ostvariti
od 01.januara 2022. do 31.decembra 2022.godine.

Tokom godine broj izvrsilaca je varirao, radni odnos je prestao za 53 izvrSioca, od ¢ega za 46
izvrSilaca shodno zakonskoj odredbi za prestanak radnog odnosa radi ostvarivanja prava na
penziju, da bi na kraju izvjeStajne godine broj izvrsilaca iznosio 486. Ovaj broj izvrsilaca nije
dovoljan da bi se realizovali zadaci Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija iz nadleznosti izvrSenja
krivicnih sankcija, te planirani PPCG EU, Akcionim planom za Pregovaracko poglavlje 23
pravosude i temeljna prava, Strategijom za izvrSenje krivicnih sankcija (2017-2021),
preporukama Evropskog komiteta za sprjecavanje mucenja i necovjecnog ili ponizavajuceg
postupanja ili kaznjavanja (CPT), preporukama Zastitnika ljudskih prava i sloboda i NPM, kao i
drugi poslovi koji su joj odredeni u nadleznost.

U saradnji sa Ministarstvom pravde, UIKS je ucestvovala u realizaciji ZavrSnog izvjestaja o
implementaciji Strategije izvrSenja krivicnih sankcija 2017-2021 i AP za sprovodenje strategije, a
nakon formiranja radne grupe preduzete su aktovnosti na izradi Nacrta Strategije za izvrSenje
krivicnih sankcija za period 2023-2026 i Akcionog plana za sprovodenje strategije izvrSenja
krivicnih sanckija 2023-2024., te realizovala lzvjeStaj o radu i stanju u upravnim oblastima za
2022. godinu.


https://pn2.propisi.net/Account/Login?skipAuto=True

Kod Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija je u 2022.godini, u radu bilo 1.287 upravnih predmeta
(1.199 po sluzbenoj duznosti, 75 po zahtjevu stranke i 13 iz prethodne godine). Broj rijeSenih
predmeta u izvjeStajnom periodu je bio 1.274, dok je 13 predmeta bilo u toku. Od ukupnog broja
rijeSenih predmeta, u roku je rijeSeno 1.274 predmeta. U istom periodu izdato je 726 uvjerenja
o ¢ijenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija.

Vazan pokazatelj rada Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija za 2022. godinu je to Sto je i pored
nedostatka kadrovskih kapaciteta, te uticaja pandemije COVID-19 koji je svakako ostavio
negativan trag na zatvorski sistem u Crnoj Gori, u dijelu sprovodenja raznih aktivnosti, preduzela
niz aktivnosti u cilju poboljSanja materijalnih uslova boravka lica liSenih slobode, unaprjedenja
zdravstvene zastite licima liSenim slobode i programa resocijalizacije i rehabilitacije zatvorenika,
poboljsanje uslova rada sluzbenika i unaprjedenje materijalno tehnickih uslova rada za iste.

Preduzete su i aktivnosti na poboljSanju uslova boravka lica liSenih slobode, pa je osim tekuceg
odrzavanja i adaptacije prostorija (zamjene stolarije na objektima, zamjene sanitarija, klima
uredaja), izvrSena adaptacija 8 prostorija na prizemlju za smjestaj pritvorenih lica u Istraznom
zatvoru Podgorica (vodovodna, elektro instalacija, sanitarije, itd), potpuna adaptacija dvije
prostorije za boravak pritvorenih lica, jedna na | spratu jedna na Il spratu (zamjena plocica,
sanitarija u toaletima,...itd), postavljene nadstresnice i sprave za vjezbanje na dva prostoru za
izgradena nova prostorija za posjete djece u Istraznom zatvoru, izvrSena adaptacija hodnika u
prizemlju Istraznog zatvora Podgorica, rekonstrukcija kancelarije za advokatske posjete, izradene
staze za Setnju u Zatvoru za kratke kazne, izradene staze za Setnju u krugu Zatvora za duge kazne,
izradene su staze za Setnju u F paviljonu u Zatvoru za duge kazne, izradena trim staza u krugu
Zatvora za duge kazne, adaptacija kupatila u ,,A” paviljonu - prizemlje lijevo i desno, izvrSeno
renoviranje zatvorske prodavnice, zamjena krovne konstrukcije u Zatvoru Bijelo Polje, izvrSena
zamjena sistema grijanja u Zatvoru za kratek kazne, adaptacija i opremanje ambulante u ,F“
paviljonu ZDK i adaptacija ambulante u Istraznom zatvoru Podgorica.

U cilju realizacije strateskih ciljeva predvidenih Akcionim planom za sprovodenje Strategije
izvrSenja kriviénih sankcija 2017-2021.godine, koji se odnose na ,lzgradnju Specijalne
zdravstvene ustanove, nove prijavnice, zatvora otvorenog tipa i multifuinkcionalnog objekta” u
iznosu od 13.516.733 €, u izvjeStajnom periodu evaulaciona komisija je zavrsila evaulaciju
dostavljenih ponuda od strane ponudaca u okviru postupka javnih nabavki za Projekat ,EU za
poboljsanje pristupa pravdi i temeljna prava“, u okviru kojeg projekta jedan od LoT je i gradnja
Cetiri objekta u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija (Specijalna zdravstvena ustanova, Prijavnica,
Multifunkicionalni objekat i Otvoreni zatvor). Potpisan je Ugovor o javnoj nabavciizmedu Uprave
za kapitalne projekte i IGP ,Fidija“ DOO Podgorica za izgradnju ovih objekata. Ministarstvo
ekologije, prostornog planiranjai urbanizma CG 14.12.2022.godine dalo je saglasnost za gradenje
objekata na lokalitetu u Spuzu kompleks UIKS-a navedenih objekata.

U odnosu na izgradnju novog zatvora za sjevernu regiju, podsjecanja radi, izradena je tehnicka
dokumentacija u okviru projekta , lzgradnja zatvora za sjevernu regiju Crne Gore u Mojkovcu“, a
koji je finansiran iz granta Investicionog okvira Zapadnog Balkana (WBIF) u iznosu od
1.200.000,00 eura. Ovu tehni¢ku pomoc¢ realizovao je konzorcijum WBIF Infrastructure Project
Facility 7 (IPF7), a period realizacije je novembar 2019 — novembar 2021. godine. Izgradnja
Zatvora za sjevernu regiju Crne Gore u Opstini Mojkovac ¢ée se finansirati sredstvima kredita
Banke za razvoj Savjeta Evrope (CEB-a) u iznosu od 15.000.000,00 eura i grant sredstvima WBIF
u iznosu od 1.200.000,00 eura (ukupno 16.200.000,00 eura).



Naime, Odlukom o zaduzivanju Crne Gore za 2021. godinu predvideno je da se Drzava Crna Gora
zaduzZuje kod Banke za razvoj Savjeta Evrope (CEB), za potrebe Ministarstva pravde, ljudskih i
manjinskih prava za izgradnju kapitalnog objekta - Zatvor u Mojkovcu, u iznosu do 15.000.000,00
eura. Takode, uizvjestajnom periodu RjeSenjem broj 01-288/8 od 1.10.2021. godine Ministarstvu
pravde, ljudskih i manjinskih prava je data saglasnost na idejno arhitektonsko rjesenje.
Prezentacija glavnog projekta 10.11.2021. godine. U izvjeStajnoj godini potpisan je Ugovor o
javnoj nabavci izmedu Uprave za kapitalne projekte i ,ING INVEST“ DOO Danilovgrad za vrienje
revizije glavnog projekta izgradnja zatvora za sjevernu regiju Crne Gore u opstini Mojkovac, dana
17.10.2022. godine.

U skladu sa EU standardima uradene su operativne procedure za sluzbenike obezbjedenja i
tretmana.

| ove godine stavljen je akcenat na obuke zatvorskog osoblja kao uslov za dalju reformu
zatvorskog sistema i dostizanje standarda proklamovanih nacionalnim i medunarodnim
dokumentima. U skladu sa ovim opredjeljenjem, Sektor za stru¢no osposobljavanje i
usavrsavanje sluzbenika UIKS-a je podigao nivo aktivnosti iz svoje nadleznosti kako bi u ovoj kao
i u prethodnoj godini Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija napravila znacajan napredak u
obucenosti i osposobljenosti zaposlenih u svim organizacionim jedinicama i sluzbama. Obuke su
realizovane u organizaciji UIKS-a, a u okviru Programa stru¢nog usavrSavanja 2022-2023
zaposlenih u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija i u okviru Pravilnika o Programu strucnog
osposobljavanja i usavrsavanja sluzbenika u UIKS-a, u saradnji sa Policijskom akademijom za
obavljanje bezbjednosnih poslova, i u saradnji sa NVO Sektorom, medunarodnim organizacijama
i drugim institucijama kao i u okviru projekta podrzanog od strane Savjeta Evrope.

U 2022.godini, kroz postupak javnih nabavki izvrSena je nabavka djelova sluzbene uniforme
sluzbenika obezbjedenja HTZ oprema, za osudena lica i za sluzbenike, nabavka softverski
bezbjednosne opreme licenci za IP kamere (20), i preduzete aktivnosti na odrazavnju sistema
video nadzora. U potpunosti je integrisan video nadzor u Zatvorskoj prodavnici Zatvora za duge
kazne, dio video nadzora zatvora u Bijelom Polju. Takode, na mjestima gdje je bilo potrebe u
organizacionim jedinicama dodate su nove IP kamere. Nastavljeno je na radu integracije video
nadzora u IP sistem na platformi millestone.

U pogledu unaprjedenja zdravstvene zastite lica liSenih sobode, u radni odnos na neodredeno
vrijeme primljena su 3 izvrSioca, a osim angaZovanja ljekara iz odredenih specijalnosti na
proslogodisnjem nivou, u izvjeStajnoj godini su angazovana jos 4 medicinska tehnicara i 2 doktora
medicine, sve u cilju obezbjedivanja potpunije i kvalitetnije zdravstvene zastite ovim licima.

Znacajna paznja i ove godine posvedena je posebnim programima resocijalizacije i rehabilitaciji
zatvorenika i to:,

specijalizovani program za grupni rad sa zavisnicima od pas-narkotici
specijalizovani program za grupni rad sa zavisnicima od alkohola
program za pocinioce krivi¢nih djela sa elementima nasilja

program za pocinioce krivi¢nih djela nasilje u porodici

program za maloljetnike

program za pocinioce seksualnih delikata

program za duge kazne

predotpusni program

program socijalno kognitivnih vjestina
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Razvijen je posebni program tretmana za zatvorenike sa dugim zatvorskim kaznama-program
sadrZi opis svake radionice i opSte preporuke za rad sa ovom kategorijom zatvorenika.
Zatvorenici osudeni na duge zatvorske kazne su pohadali licenciranu obuku za racunare “Sticanje
i razvoj digitalne klju¢ne kompetencije”.

Izmedu Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija i Njemacke nevladine organizacije ,,Help-Hilfe zir
Selbsthilfe" potpisan je Memorandum o razumijevanju 30. 09 2022. u okviru projekta ,,Socijalno-
ekonomsko osnazivanje u region zapadnog Balkana”. Projektni zadatak je opravka krovna zgrade
Zatvora Bijelo Polje, nabavka opreme za bravarsku radionicu, obuku zatvorenika za zavarivace,
trening za zaposlene u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija, $to je i realizovano.

U organizaciji NVO HELP, realizovana je obuka za zanimanje pomoc¢ni varioc nakon cega su
uruceni sertifikati zatvorenicima. NVO HELP je UIKS-a donirala alat za potrebe bravarske
radionice (brusilice, busilice, aparati za varenje).

Finansirani projekti i programi NVO u oblasti zastite i promovisanja ljudskih i manjinskih prava u
Crnoj Gori, za koja su dodijeljena sredstva sa odgovarajuce pozicije BudZeta Crne Gore za 2021.
godinu, a koji su se implementirani u 2022. godini su:

1. ,Romska organizacija mladih Koracajte sa nama — Phiren Amence“,— program/projekat
,REintegrisi se” — realizovane su sedmi¢no po dvije radionice u radioni¢arskom krugu,
zatvorenici romske populacije kao i maloljetnici radili su na izradi rukotvorina, dekupaz
tehnika, kutije, ramovi, itsl. Cilj ovog projekta je izmedu ostalog bio i da lica na izdrZavanja
zatvorske kazne unaprijede svoj individualne sposobnosti, a po izlasku iz zatvora dobiju
mogucénost da svoja znanja i vjestine valorizuju kroz samostalni rad ili ponude svoje usluge
na trzistu rada.

2. ,Juventas” - program/projekat ,Jacanje kapaciteta institucija i unapredenje polozZaja
zatvorenika/ca u odnosu na postupak uslovnog otpusta” — (podrska realizatorima
tretmana i zatvorenicima u vezi uslovnog otSusta), obuke za realizatore tretmana

3. ,ldentitet” - program/projekat , Li¢na karta uspjeha“

4. NVO Centar za gradansko obrazovanje (CGO)-Projekat “Polozaj maloljetnika u krivicnom
postupku — od prevencije do reintegracije”.

Povodom Sporazuma iz 2019.godine izmedu Vlade Crne Gore i Stambene zadruge Sindikalne
organizacije UIKS-a o podrsci u rjeSavanju stambenih potreba zaposlenih u Upravi za izvrSenje
krivicnih sankcija, Vlada Crne Gore je shodno navedenom sporazumu za 2022.godinu opredijelila
iznos od 300.000 eura, za navedene namjene. Napominjemo, da je Sporazumom predvideno da
se novCana sredstva prenose iskljucivo za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih u Upravi za
izvrSenje kriviénih sankcija za kolektivnhu stambenu izgradnju, dodjelu stambenih kredita i
individualnu gradnju. Dosadasnji iznos opredijeljen za realizaciju sporazuma iznosi 900.000,00
eura, od ukupno 1.100. 000 eura za petogodisnji period vazenja sporazuma.

Budzet Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija opredijeljen Zakonom o budzetu za 2022.godinu
iznosio je 10.537.855,12 € i realizovan je u iznosu od 99,58% u odnosu na tekudéi budzet.



Plan javnih nabavki Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija u 2022. godini iznosio
je 1.810.782.66€. Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija je na osnovu Zakona o javnim
nabavkama sprovela je 19 otvorenih postupaka, 22 postupaka jednostavne nabavke, kao
i 136 postupka putem predracuna/profakture (jednostavne nabavke ispod 5.000,00 eura).
Realizacija Plana javnih nabavki za 2022. godinu je iznosila 100%.

Tokom izvjeStajnog perioda, Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija je imala kvalitetnu
meduresorsku saradnju.



1 UVOD

Saglasno ¢lanu 74 Zakona o drZzavnoj upravi (,,Sl.list CG“, br.78/18, 70/2021 52/2022) i ¢lanu 49
stav 2 Uredbe o organizaciji i nainu rada drzavne uprave (,Sl.list CG“, br.049/22, 052/22,
056/22,082/22,110/22 i 139/22), Uprava za izvrsenje krivicnih sankcija je pripremila Izvjestaj o
radu i stanju u upravnim oblastima, u kojem su sadrZani podaci o realizaciji ciljeva iz programa
rada Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija, pregled mjera i aktivnosti preduzetih za izvrSavanje
postavljenih ciljeva, prikaz izvrSavanja zakona i drugih propisa, predlog mjera za unapredenje
stanja u upravnoj oblasti, finansijski izvjestaj za 2022.godinu, kao i ostale aktivnosti u okviru
djelokruga rada ove uprave.

Il REALIZACIJA CILJEVA 1Z PROGRAMA RADA UPRAVE ZA IZVRSENJE KRIVICNIH
SANKCUIA ZA 2022. GODINU

Programom rada Uprave za izvrSenje krivicnih snakcija za 2022. godinu planirano je 6 tema u
tematskom dijelu.

R.broj Vrsta akta Sektor/Sluzba/Odsjek
1. Realizacija aktivnosti na unaprjedenju | UIKS-SluZba za kadrovske,kancelarijske
funkcionisanja zatvorskog sistema i to: i opste poslove; UIKS-Sektor za stru¢no
osposobljavanje i usavrsavanje
1.1. razvoj ljudskih rezursa u UIKS-a - sluzbenika; UIKS-Sluzba za IKT i javne
zaposljavanje i obuke; nabavke; UIKS-Sektor za zdravstvenu
1.2. tehnicka bebjednost; zastitu;  UIKS-Odsjek za  tretman
1.3. zdravstvena zastita zatvorenika; UIKS-Sektor za struénu
1.4. tretman, rad i zapoS$ljavanje obuku i rad zatvorenika
zatvorenika;
1.5. rekonstrukcija,sanacija, izgradnja i
proizvodnja u UIKS-a
2. Izvjestaj o postupanju u upravnim UIKS-Sluzba za kadrovske,kancelarijske
stvarima, za 2021. godinu i opste poslove;Odsjek obezbjedenja
ZDK, ZKK,IZ-PG i ZBP
3. Izvjestaj o radu i stanju u oblastima iz UIKS-Sluzba 2a kadrovske,
nadle?nosti Uprave za izvréenje krivi¢nih | kancelarijske i opste poslove
sankcija za 2021.godinu
4. Donosenje internih pravila i procedura Sluzba za finansijske poslove; Odsjek za
shodno Zakonu o upravljanju i unutasnjoj tretman; Odsjek obezbjedenja; Sluzba
kontroli u javhom sektoru. za kadrovske, kancelarijske, i opste
poslove;Sektor za zdravstvenu zastitu;
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5. Izvjestaj o realizaciji mjera sadrzanih Odsjek za tretman ZDK; Sektor za
U IzvjeStaju Nacionalnog preventivnog stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje
mehanizma Broj:05-36/21-5 o obilasku sluzbenika; Sluzba za kadrovske,
Maloljetni¢kog zatvora, Poluotvorenog kancelarijske i opste
Odjeljenja i “C” odjeljenja ZDK. poslove
6. IzvjeStaj o realizaciji mjera za 2022.godinu Odsjek za tretman; Sektor za stru¢nu
iz IzvjeStaja Evropskog komiteta za obuku i rad zatvorenika; Sluzba za
sprje¢avanje torture, ne¢ovje¢nog ili kadrovske, kancelarijske i opste
ponizavajuceg postupanja Ili kaznjavanja poslove; Sektor za stru¢no
(CPT) povodom posjete Crnoj Gori u osposobljavanje i usavr$avanje
oktobru 2017.godine. sluzbenika UIKS-a; Sektor za
zdravstvenu zastitu, Odsjek
obezbjedenja ZDK, ZKK, 1Z-PG, ZBP

Il PREGLED MJERA | AKTIVNOSTI PREDUZETIH ZA IZVRSAVANJE POSTAVLIENIH
CILJEVA

lll.1 Realizacija aktivnosti na unaprjedenju funkcionisanja zatvorskog sistema:

1ll.1.1 Razvoj ljudskih resursa u UIKS-a-zaposljavanje i obuke

Poslove iz djelokruga rada UIKS-a na pocetku godine obavljalo je 515 izvrSilaca i to: 513 na
neodredeno vrijeme, 1 izvrsilac na odredeno u svojstvu pripravnika od 12 mjeseci i 1 izvrSilac na
odredeno vrijeme u mandatu.

Shodno Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sisitematizaciji radnih mjesta u Upravi za izvrSenje
krivicnih sankcija iz 2021.godine sa brojem sistematizovanih izvrsilaca 661, tokom 2022.godine,
na osnovu zakonske procedure oglasavanja uprainjenih radnih mjesta, u radni odnos na
neodredeno vrijeme u UIKS-a je primljeno 24 izvrSioca (14 izvrSilaca u Odsjeku obezbjedenja u 4
zatvora, 1 ljekar-nacelnik Sektora za zdravstvenu zastitu, 2 medicinska tehnicara, 1 izvrsilac u
Birou za javne nabavke i 6 izvrSilaca u Sektoru za stru¢nu obuku i rad zatvorenika).

Shodno Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o izvrSenju kazni zavora, novéane kazne i mjera
bezbjednosti koji je donijet krajem prethodne godine (“Sl.list CG” br.145/21) u dijelu prestanka
radnog odnosa na licni zahtjev sluzbenika, uz mogucnost ostvarivanja prava na penziju zaposlenih
u UIKS-a pod povoljnijim uslovima, izuzetno od uslova propisanih zakonom kojim se ureduje
penzijsko i invalidsko osiguranje, pravo na penziju pod propisanim uslovima moglo se ostvariti
od 01.januara 2022. do 31.decembra 2022.godine.



Tokom godine broj izvrsilaca je varirao, radni odnos je prestao za 53 izvrSioca, od Cega za 46
izvrSilaca shodno zakonskoj odredbi za prestanak radnog odnosa radi ostvarivanja prava na
penziju, da bi na kraju izvjeStajne godine broj izvrsilaca iznosio 486.

U kontekstu razvoja ljudskih resursa i ove godine stavljen je akcenat na obuke zatvorskog osoblja
kao uslov za dalju reformu zatvorskog sistema i dostizanje standarda proklamovanih nacionalnim
i medunarodnim dokumentima. U skladu sa ovim opredjeljenjem, Sektor za strucno
osposobljavanje i usavrSavanje sluzbenika UIKS-a je podigao nivo aktivnosti iz svoje nadleznosti
kako bi u ovoj kao i u prethodnoj godini Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija napravila znacajan
napredak u obucenosti i osposobljenosti zaposlenih u svim organizacionim jedinicama i
sluzbama.

Donijet je Program stru¢nog usavrsavanja 2022-2023 za zaposlene u Upravi za izvrSenje krivicnih
sankcija.

Shodno Programu stru¢nog usavrSavanja zaposlenih u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija za
2022. godinu i 2023. godinu, kao i u saradnji sa drugim drZavnim institucijama, nevladinim
sektorom, medunarodnim organizacijama, realizovane su razne obuke, seminari i radionice za
zaposlene u Upravi. Sektor za stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje sluzbenika je pratio i
analizirao aktuelne potrebe i u skladu sa moguénostima organizacionih jedinica organizovao
obuke na razli¢ite teme prilagodene trenutnim potrebama sluzbenika.

U cilju ispunjavanja preporuka datih od Evropskog komiteta za spreCavanje mucenja,
necovjecnog ili ponizavajuceg postupanja ili kaznjavanja (CPT), Zastitnika ljudskih pravaisloboda
Crne Gore, Sektor za stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje sluzbenika je u 2022. godini
realizovao niz obuka u cilju ispunjavanja prethodno navedenih zadataka ¢emu je doprinio
znacajan napredak u podizanju kompetencija zatvorskog osoblja.

Dakle, nastavljeno je struéno osposobljavanje i usavrSavanje zaposlenih u Upravi za izvrsenje
krivicnih sankcija, sa posebnim akcentom na teme: ,Medunarodni i domaci standardi u zastiti od
torture, zlostavljanja, nehumanog i ponizavajuceg postupanja u odnosu na lica liSena slobode —
primjena preporuka sadrzanih u misljenjima Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore, datih
u odnosu na Upravu za izvrSenje kriviénih sankcija“, kao i ,Domaci i medunarodni standardi u
postupanju sa stranim zatvorenicima“ koju su sprovodili predstavnici Nacionalnog preventivnog
mehanizma u okviru Zastitnika ljudskih prava i sloboda. Takode organizovane su obuke i na teme
Evropska konvencija o ljudskim pravima ¢lan 3-studija sluc¢aja” i “Ovlascéenja u obavljanju poslova
obezbjedenjaisredstva prinude, i procedure prilikom upotrebe sredstava prinude, Komunikacija,
Prevencija suicida kod zatvorenika, Prosocijalno modelovanje, interakcija sluzbenik-zatvorenik,
Nasilje medu zatvorenicima, Upotreba sile, Dinamicka bezbjednost, kao i Radikalizam medu
zatvorenicima.

U 2022.godini, ukupno je odrzano 54 obuke za 481 sluzbenika.

Obuke su realizovane u formi jednodnevnih ili viSednevnih radionica, seminara, konferencija,
prakti¢nih usavrsavanja i situacione nastave.
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U Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija u okviru Sektora za stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje
sluzbenika UIKS-a odrzane su 22 obuke, kojima je pristustvovalo 267 zatvorskih sluzbenika na
teme:

e Osnovne mjere bezbjednosti prilikom koriséenja sluzbenog naoruzanja“, provjera
napunjenosti oruzja, nisSanjenje i opis glavnih djelova pistolja;

e ,Medunarodni i domaci standardi u zastiti od torture, zlostavljanja, nehumanog i
poniZavajuceg postupanja (Evropska zatvorska pravila i Evropska konvencija o ljudskim
pravima c¢lan 3),

e ,Prevencija suicida kod zatvorenika“,

¢ ,Nasilje medu zatvorenicima®“,

e ,Prakticna primjena internih procedura“,

e ,Asertivno (nenasilno) davanje povratnih informacija o radu sluzbenika“,

e ,Ovlaséenja u obavljanju poslova obezbjedenja, sredsatva prinude i primjena interne
procedure prilikom upotrebe sredstava prinude“;

e ,Individualne razlike u postupanju sa maloljetnim licima“,

e ,Prakticna upotreba sredstava prinude i procedure prilikom upotrebe sredstava
prinude-situaciona nastava“,

e ,Ovlaséenje sluzbenika obezbjedenja i upotreba sredstava prinude”.

e ,Prevencija sindroma izgaranja zatvorskih sluzbenika u Zatvoru za duge kazne*;

e ,Prevencija sindroma izgaranja sluzbenka obezbjedenja UIKS-a“

Pored navedenog, obuke i radionice za zatvorsko osoblje organizovane su u saradnji sa Upravom
za kadrove, nevladinim organizacijama, Policijskom akademijom u Danilovgradu, medunarodnim
organizacijama i drugim instituciama. Tako su u saradnji sa navedenim institucijama,
organizacijama organizovane 32 jednodnevne, dvodnevne, visednevne obuke za 214 sluzbenika
UIKS-a, razlicitih zatvorskih sluzbi.

U saradnji sa Upravom za kadrove odrZane su 2 obuke na kojima su prisustvovala 2 sluzbenika
UIKS-a na teme: ,,Sajber bezbjednost” i “Analiza potreba za obukom”.

U Direktoratu za politiku javnih nabavki 2 sluzbenice UIKS-a su pohadale obuku na temu
»Prakti¢na primjena elektronskog sistema javnih nabavki“.

Za sluzbenike obezbjedenja, u saradnji sa Policijskom akademijom u Danilovgradu realizovane su
3 viSednevne obuke za 52 sluzbenika UIKS-a iz razli¢itih nadleznosti i jedinica Odsjeka
obezbjedenja na teme: ,,Prakticna upotreba sredstava prinude i procedure prilikom upotrebe
sredstava prinude-situaciona nastava“, ,Upotreba sredstava prinude — teorijski i prakti¢an dio”
i ,Upotreba sredstava prinude — situaciona obuka“.

U saradnji sa NVO ,Juventas”, realizovane su 4 obuke za 18 sluzbenika Odsjeka za tretman UIKS-
a na teme: ,Obuka za jacanje kapaciteta sluzbe za tretman UIKS-a“, Jacanje kapaciteta
institucija i unapredenje poloZaja zatvorenika/ca u odnosu na postupak uslovnog otpusta“ i
»Zadovoljstvo korisnika OST programima u Crnoj Gori“, a takode je organizovana i obuka na
temu ,,Novi pristup u tretmanu hepatitisa C sa posebnim akcentom na dostupnost tretmana
osobama koje koriste droge” za medicinski kadar UIKS-a. U okviru projekta NVO ,Juventas” —
»odrZana je panel diskusija — Analiza stanja i preporuke u odnosu na postupak uslovnog otpusta.
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U saradnji sa NVO “Inicijativa mladih za ljudska prava” u okviru projekta ,Reintegrisi se”,
realizovano je 5 obuka za 45 sluzbenika Odsjeka za tretman UIKS-a i ostalih sluzbenika na teme:
»Unapredenje postovanja i zastite ljudskih prava LGBTIQ osoba u kontekstu zatvorskog sitema,
»PosStovanja prava i zastita LGBTQ zajednice”, i panel diskusija nakon okoncanog projekta
»Reintegrisi se”.

U organizaciji nevladine organizacije Help-Hilfe zur Selbsthilfe odrzan je u Baru trodnevni trening
za 15 sluzbenika u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija u okviru projekta ,,Socijalno-ekonomsko
osnazivanje u region zapadnog Balkana“.

Povodom posjete eksperata Ministarstva pravde pokrajine Bavarske, pored radnih sastanaka sa
nadleZznim u Ministarstvu pravde Crne Gore i nadleznima u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija,
realizovana je obuka za 10 sluzbenicima UIKS-a na temu: ,, Tretman lica sa psihickim smetnjama
i poremecajima u ponasanju u kazneno popravnim ustanovama, sa posebnim akcentom na
maloljetnike” i ,,Rehabilitacija i lijeCenje zatvorenika“.

U organizaciji SE odrzano je 6 radionica, 3 jednodnodnevne i 3 dvodnevne za 38 sluzebnika UIKS-
a na teme: ,,Suocavanje sa radikalizacijom u zatvorima na Zapadnom Balkanu“, ,Unapredenje
praksi u prevenciji radikalizacije i suo¢avanju sa nasilnim ekstremizmom u zatvorima“, ,Jacanje
zatvorskih kapaciteta u suocavanju sa radikalizmom u zatvorima na Zapadnom Balkanu“,
,Prevencija i borba protiv nasilnog ekstremizma na Balkanu“, ,Unapredenje zatvorskog
kapaciteta u borbi protiv radikalizovanja u zatvorima Zapadnog Balkana“. Odrzana je zavr$na
konferencija Savjeta Evrope —,Horizontalna podrska zemalja Zapadnog Balkana i Turske“ kojoj
je prisustvovala je 1 sluzbenica UIKS-a.

Projektu HFIl ,Dalje unapredenje zastite ljudskih prava pritvorenih i zatvorenih lica u CG“,
prisustvovala su 2 sluzbenika UIKS-a. U organizaciji NVO ,,Centar za gradansko obrazovanje” 20
sluzbenika pohadalo obuku na temu ,PoloZaj maloljetnika u krivicnom postupku - od
prevencije do integracije”. Realizovana je obuka institucija bezbjednosti iz domena primjene
Rezolucije SBUN 1325 Zene, mir i bezbjednost kojoj su prisustvovala 4 sluzbenika UIKS-a.
Odrzana je Konferencija za mentalno zdravlje, kojoj su prisustvovale 2 sluzbenice UIKS-a. U
organizaciji Uprave policije i OEBS-a, odrzana je konferencija ,,0soba od povjerenja u policiji“,
kojoj su prisustvovala 2 sluzbenika.

Zavrsnom sastanku Matra projekta ,,OsnaZivanje probacije i sistema alternativnih sankcija u
CG“, prisustovala 1 sluzbenica UIKS-a.

1ll.1.2. Tehnicka bebjednost

U 2022.godini, u cilju unaprjedenja tehnicke bezbjednosti, kroz postupak javnih nabavki izvrSena
je nabavka softverski licenci za IP kamere, i preduzete aktivnosti na odrazavnju sistema video
nadzora. lzvrSena je nabavka bezbjednosne opreme i to: 30 racunara, 30 desktopova,10
multifunkcionalnih stampaca i 5 kolor stampaca,kao i nabavka serverske opreme u cilju
proSirenja sistema IP video nadzora u UIKS-u. Takode, izvSena je nabavka bezbjednosne
opreme licenci za IP kamere (20). U potpunosti je integrisan video nadzor u Zatvorskoj
prodavnici Zatvora za duge kazne, dio video nadzora zatvora u Bijelom Polju.
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Na mjestima gdje je bilo potrebe u organizacionim jedinicama dodate su IP kamere. Nastavljeno
je na radu integracije video nadzora u IP sistem na platformi millestone. lzvrSeni su radovi na
poboljSanju energetske mreze UIKS-a, sanirane su kriticke tacke. Izvedena je prenaponska i
prekostrujna zastita opreme i potrosaca, zastita od kratkog spoja i zastita od napon dodira, pa
je povecana i sigurnost osoblja koje radi na odrzavanju. U sklopu ovih nabavki izvrSena je i
nabavka i ugradnja jednog dizel elektro agregata snage 53kW, koji sluZi za rezervno napajanje
upravne zgrade i drugog snage 88kW, koji u Istraznom zatvoru sluzi kao rezervno napajanje
reflektora na bedemima, strazarskih osmatrackih mjesta i ometaca. IzvrSena je i provjera stepena
uskladenosti postojeceg sistema informacione bezbjednosti u UIKS-u za koju su se angazovali
eksperti Instituta za standarde i tehnologije Beograda. U odnosu na ISO/IEC 27001 standarda
izvrSena je GAP analiza informacionog sistema ali i uspjeSnost organizacije bezbjednosti i fizicko-
tehnicke zastite.

111.1.3. Zdravstvena zastita

Zdravstvena zastita licima liSenim sobode pruZa se u okviru Sektora za zdravstvenu zasStitu u
zdravstvenih ambulantama. Ukoliko zdravstvenu zaStitu ovim licima nije mogucde pruziti u
UIKS-a ista se upucuju u javne zdravstvene ustanove KCCG, opse i specijelne bolnice.

U Sektoru za zdravstvenu zastitu u radnom odnosu na neodredeno vrijeme nalazi se 24 izvrSioca
i to: (zatvorski nacelnik za zdravstvenu zastitu, 1 ljekar specijalista stomatolog, 1 glavni medicinski
tehnicar, 1 fizioterapeut, 16 medicinskih tehni¢ara, 1 stomatoloSka sestra, 2 farmaceutska
tehnicara, 1 tehnicar laborant). U izvjeStajnoj godini u radni odnos na neodredeno vrijeme
primljena su 3 izvrSioca-2medicinska tehnicara i zatvorski nacelnik za zdravstvenu zastitu.
Medutim ukupan broj izvrSioca u odnosu na prethodnu godinu poveéan je za 1 izvSioca s obzirom
da je krajem 2021.godine i tokom izvjeStajne godine godine prestao radni odnos na li¢ni zahtjev
2 izvrSioca (1 dr medicine i 1 medicinski tehnicar).

| u 2022.godini nastavljeno je sa angaZovanjem ljekara specijalista interniste, urologa, hirurga,
fizijatra, radiologa, rendgen tehnicara, 2 psihijatra u zatvorima u Spuzu, psihijatar i ljekar opsSte
medicine i psiholog u Zatvoru Bijelo Polje, a u izvjesStajnoj godini su angaZovana jo$ 4 medicinska
tehnicara, i 2 doktora medicine, sve u cilju obezbjedivanje potpunije i kvalitetnije zdravstvene
zastite ovim licima. Omoguceno je obavljanje fiziklane terapije, i vise dijagnosti¢kih procedura
kao $to ultrazvuéna dijagnostika, laboratorijske pretrage, EKG, SUK, testiranje na PAS.

Prilikom prijema zatvorenika u UIKS ljekarski pregled se vrsi u roku od 24 casa, kao i pregled
psihijatra ukoliko se evidentira postojanje psihickih smetnji. Prilikom pregleda novoprimljenih
lica, vrsi se pregled i anketa o zaraznim bolestima, uz skrining rizicnih pojedinaca putem analize
krvi na zarazne bolesti.

Svakodnevnim angaZovanjem ljekara specijaliste psihijatra, kao i dva ljekara opste prakse,
postignuta je bolja organizacija pregleda, brza dostupnost ljekara pacijentima, te je poboljsan i
unaprijeden kvalitet zdravstvene zastite dostupne pacijentima u UIKS-u. Na ovaj nacin je
znacajno unaprijedena organizacija i funkcionisanje Sektora za zdravstvenu zastitu u radu sa
licima sa mentalnim poremedajima i poremeéajem ponasanja.
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Sektor za zdravstvenu zastitu u kontinuitetu pruza zdravstvenu zastitu zavisnicima od
psihoaktivnih supstanci u UIKS-a u smislu preduzimanja niza postupaka i mjera zdravstvene
zastite u skladu sa smjernicama datim u Pravilniku Ministarstva zdravlja o stru¢nim smjernicama
za pruzanje pomodi zavisniku od droga ("SI. list CG", br.1/2019). Ukupan broj pritvorenih i
zatvorenih lica koji je bio na supstitucionoj terapiji u 2022. godini iznosio je 156, od kojih je 134
lica bilo na terapiji buprenorfinom, dok su 22 lica bila na terapiji metadon.

U saradnji sa Fondom za zdravstveno osiguranje, Sektoru za zdravstvenu zastitu je omogucéeno
propisivanje ljekova licima liSenim slobode, kao sto je to slucaj sa ostalim gradanima Crne Gore
koji su na slobodi. Tokom godine Sektor zas zdravstvenu zastitu kontinuirano je ostvarivao
saradnju sa Ministarstvom zdravlja i Institutom za javno zdravlje CG, Klinickim centrom CG,
opstim i specijalnim bolnicama u cilju pruzanja kvalitetnije zdravstvene zastite licima liSenim
slobode i postupanje po preporukama nacionalnih nadleznih institucijama, kada je u pitanju
sistem zdravstevene zastite, na sekundarnom i tercijalnom nivou, te u odnosu na sprjecavanje
Sirenja zarazniih bolesti-sa posebnim akcentom na korona virus koji je i u ovoj godini bio aktivan.

U sljedecoj tabeli prikazani su mijerljive aktivnosti Sektora za zdravstvenu zastitu tokom
2022.godine.

Tabela br.1-Aktivnosti Sektora za zdravstvenu zastitu
NAZIV AKTIVNOSTI

Pregledi u UIKS-u 12.042
Dijagnosticke procedure u UIKS-u 4.672
Pregledi van UIKS-a 1.878
Dijagnosticke procedure 494
Bolnicko lijecenje (dana) 1.586
Smrt pacijenata 3 (od cega 1 suicid)
Povrede pacijenata 42
Samopovrede 41
Fizikalna terapija 4.998
Metadonska terapija 157
Buprenofin terapija 1.184
Anti hev th terapija 16
Anti hiv th terapija 7
Parenteralna terapija 3.292
Toaleta i prevoj terapija 1.613
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U 2022. godini broj bolnickih dana iznosio je 1.586, a u toku godine operativno je zbrinuto 25
osudenih i pritvorenih lica, od Cega su 4 bile hitne operativne intervencije, dok se 21 operativna
intervencija odvijala po planiranim rasporedima.

Predvidena je i u toku izrada plana sprovodenja prevencije oralnog zdravlja i sistematski pregledi
maloljetnika.

Nevladina organizacija “Juventas” ve¢ duzi vremenski period sprovodi aktivnosti u UIKS-u, kroz
projekat podrzan od strane Ministarstva zdravlja, koji podrazumijeva prevenciju HIV/AIDS i ostalih
krvlju prenosivih infekcija, koji je finansiran od strane Globalnog fonda za AIDS, tuberkulozu i
malariju, u periodu od naredne tri godine, a takode i projektni tim sprovodi individualna
savjetovanja sa zatvorenicima.

U izvjeStajnom periodu u organizaciji NVO Juventas i Instituta za javno zdravlje na dobrovoljnoj
osnovi testirano je 28 lica lisena slobode na zarazne i polno prenosive bolesti (hiv/aids,). Isti broj
lica lisenih slobode je pohadalo radionice na zarazne i polno prenosive bolesti HIV/AIDS, Hepatitis,
koris¢enje narkotika-droga. U 2022. godini lijeCena su 3 lica sa HCV infekcijom, 1 lice sa HBV
infekcijom i 2 lica sa HIV infekcijom.

Od strane nadleznih sudova pravosnaznim sudskim odlukama uz kaznu zatvora je upuéeno, a u
Upravu za izvrSenje krivi¢nih sankcija primljeno 19 lica sa izreCenim mjerama obaveznog lijecenja
alkoholicara ili obaveznog lije¢enja narkomana, od ¢ega 12 lica sa izreCenom mjerom bezbjednosti
obavezno lije¢enje narkomana i 7 lica sa izreCenom mjerom bezbjednosti obavezno lijeenje
alhoholi¢ara, dok je van UIKS-a upuéeno na izvrSenje mjera bezbjednosti 6 lica i to: 3 lica na
obavezno lije¢enje narkomana, 2 lica na obavezno lijeCenje narkomana i alkoholi¢ara i 1 lice na
obavezno psihijatrijsko lijeCenje i cuvanje u zdravstvenoj ustanovi.

Sa licima primljenim sa izreCenom mjerom bezbjednosti obaveznog lijeCenja od bolesti zavisnosti
sprovode se grupne psihoterapijske radionice kao i individualni i grupni psihoterapijski tretmani
zavisnika i ostalih pacijenata sa mentalnim poremecajima, uz suportivni pristup lijecenju i
osnazivanje liénih kapaciteta pacijenata.

U toku cijele 2022. godine, u kontinuitetu su sprovodene mjere prevencije nastanka i Sirenja
Covid infekcije, te je uz podrsku i saradnju Instituta za javno zdravlje, vakcinisano i revakcinisano
100 pritvorenih i osudenih lica. Sva novoprimljena lica prolazila su mjere izolacije, shodno
preporukama Ministarstva zdravlja, a sumnjivi su testirani na COVID 19, ukuno 462 lica, od kojih
je utvrdeno prisustvo navedenog virusa kod 78 lica liSena slobode.

U izvjeStajnoj godini primjenjivano je Sest dijetalnih rezima ishrane za pritvorena i osudena lica,
za razlicite vrste zdravstvenih problema kod pacijenata, koji su u ranijoj izvjestajnoj godini
unaprijedeni.

Medicinsko ososblje prisustvovalo je obuci na temu ,Novi pristup u tretmanu hepatitisa C sa

posebnim akcentom na dostupnost tretmana osobama koje koriste droge”, a Konferenciji za
mentalno zdravlje su prisustvovale 2 sluzbenice UIKS-a.

15



111.1.4. Tretman, rad i zaposljavanja zatvorenika

U Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija i ove godine znacajna paZnja posvecena je posebnim
programima resocijalizacije i rehabilitaciji zatvorenika i to:,

specijalizovani program za grupni rad sa zavisnicima od pas-narkotici
specijalizovani program za grupni rad sa zavisnicima od alkohola
program za pocinioce krivi¢nih djela sa elementima nasilja

program za pocinioce krivi¢nih djela nasilje u porodici

program za maloljetnike

program za pocinioce seksualnih delikata

program za duge kazne

predotpusni program

program socijalno kognitivnih vjestina

WO NOU A WNPRE

Razvijen je posebni program tretmana za zatvorenike sa dugim zatvorskim kaznama-program
sadrzi opis svake radionice i opsSte preporuke za rad sa ovom kategorijom zatvorenika.
Zatvorenici osudeni na duge zatvorske kazne su pohadali licenciranu obuku za radunare “Sticanje
i razvoj digitalne klju¢ne kompetencije”.

U organizaciji NVO HELP, realizovana je obuka za zanimanje pomo¢éni varioc za 10 zatvorenika
nakon ¢ega su uruceni sertifikati zatvorenicima. NVO HELP je UIKS-a donirala alat za potrebe
bravarske radionice od strane (brusilice, busilice, aparati za varenje).

U Zatvoru za duge kazne za 20 zatvorenika odrzana je sertifikovana obuka “Sticanje i razvoj
digitalne kljuéne kompetencije” kroz projekat NVO “Inicijativa mladih za ljudska prava”
"Reintegracija kroz edukaciju". Za potrebe stolarske radionice od strane NVO Gradanska
alijansadonirane su 3 masine za obradu drveta i za 8 zatvrenika u Zatvoru za duge kazne izvrSena
je obuka za rukovanje masinama. U UIKS-a je angazovana krojacica, koja je za zatvorenike
angazovane u krojackoj radionici odrzala obuku u cilju unapredjenja njihovih vjestina.

Kada su u pitanju sportske i kulturne aktivnosti, osim mnostva aktivnosti koje nijesu grupnog
karaktera, nakon sto su se ukidanjem veceg broja mjera za spre€avanje unosa i Sirenja virusa
Covid 19 stekli uslovi organizovan je Sahovski turnir na kom je ucestvovalo 20 zatvorenika, kao i
turnir u stonom tenisu na kom je ucestvovalo 30 zatvorenika.

Finansirani projekti i programi NVO u oblasti zastite i promovisanja ljudskih i manjinskih prava u
Crnoj Gori, za koja su dodijeljena sredstva sa odgovarajuce pozicije BudZeta Crne Gore za 2021.
godinu, a koji su se implementirani u 2022. godini su:

1. ,Romska organizacija mladih Koracajte sa nama — Phiren Amence”,— program/projekat
»REintegrisi se”“ — realizovane su sedmicno po dvije radionice u radioni¢arskom krugu,
zatvorenici romske populacije kao i maloljetnici radili su na izradi rukotvorina, dekupaz
tehnika, kutije, ramovi, itd. Cilj ovog projekta je izmedu ostalog bio i da lica na
izdrzavanja zatvorske kazne unaprijede svoj individualne sposobnosti, a po izlasku iz
zatvora dobiju moguénost da svoja znanja i vjestine valorizuju kroz samostalni rad ili
ponude svoje usluge na trziStu rada. Nakon zavrSenog projekta predstavljena je izlozba
radova u prisustvu medija i predstavnika NVO Sektora.

16



2. ,Juventas” - program/projekat ,JaCanje kapaciteta institucija i unapredenje poloZaja
zatvorenika/ca u odnosu na postupak uslovnog otpusta” — (podrska realizatorima
tretmana i zatvorenicima u vezi uslovnog otSusta), obuke za realizatore tretmana,-
,Jacanje kapaciteta sluzbe za tretman UIKS-a

3. ,ldentitet” - program/projekat ,Licna karta uspjeha” —postpenalno savjetovaliste,
podijeljene brosure zatvorenicima za postpenalno savjetovaliste

4. NVO Centar za gradansko obrazovanje (CGO)-Projekat “PoloZaj maloljetnika u krivicnom
postupku — od prevencije do reintegracije“.Projekcija 4 filma

Krajem godine odrzano je knjizevno muzic¢ko vece kom je prisustvovalo oko 100 zatvorenika.
U okviru ,Centra za gradansko obrazovanje , — program/projekat ,PoloZaj maloljetnika u
krivicnom postupku — od prevencije do reintegracije” — realizovana je projekcija Cetiri filma.

U Odjeljenju za maloljetnike nalazilo se na izdrzavanju kazne maloljetni¢kog zatvora 4 lica i 6 lica
kojima je izreCena vaspitna mjera upucivanje u ustanovu zavodskog tipa. Sprovoden je posebni
programa tretmana-grupnog programa za rad sa maloljetnicima. Radno angaZovanje na
poslovima odrZavanja higijene, u kuhinji, na poslovima frizera, bastovana. Sa maloljetnicima se u
kontinuitetu odrzavane psiholoske i kreativne radionice na kojima su ucestvovali svi maloljetnici.

U skladu sa Zakonom o postupanju prema maloljetnicima u krivicnom postupku, za maloljetnike
kojima je izreCena vaspitna mjera upucivanje u vaspitnu ustanovu zavodskog tipa svaka tri
mjeseca dostavlja se izvjestaj Centru za socijalnu rad kao i sudu koji je izrekao mjeru. lzvjestaj
obuhvata informacije o tretmanu resocijalizacije maloljetnika, odnosno njegovom napretku i
eventualni predlog za obustavu mjere ili zamjenu te mjere nekom drugom mjerom. Predstavnici
strucne sluzbe suda, odnosno sudija koji je izrekao mjeru obilaze maloljetnika u Odeljenju za
maloljetnike, obavljaju razgovor sa njim kao i sa realizatorom tretmana fokusirajuci se, ne samo
na program resocijalizacije, ve¢ i na uslove boravka. Na taj nacin se ostvaruje saradnja izmedju
suda koji je izrekao vaspitni mjeru i Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija gdje maloljetnik mjeru
izvrsava. Ukoliko je maloljetniku osim vaspitne mjere upucivanje u vaspitnu ustanovu zavodskog
tipa izrecena u medjuvremenu jo$ jedna mjera npr. uces¢e u posebnim programima tretmana
(koja se takodje izvrsava u UIKS-u) osim redovnih izvjeStaja, o tome se sacinjava posebni izvjestaj
sa detaljnim osvrtom na ucesée u raznim psiholoskim i kreativnim radionicama.

U toku je bilo sprovodjenje posebnog programa tretmana-grupnog programa za rad sa
maloljetnicima.

Saglasno Zakonu o izvrSenju kazni zatvora, novc¢ane kazne i mjera bezbjednosti, zatvorenici su
duZni da rade. Radna terapija je, ako ne najbitnija, a ono zasigurno veoma bitan elemenat u
procesu tretmana osudenih lica. Mogucnost osudenih lica da rade u toku izdrzavanja kazne
zatvora, direktno utice na proces resocijalizacije i istovremeno uti¢e na bezbjedonosnu stabilnost
unutar osudenicke populacije.
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Kada je u pitanju radni angazman lica liSenih slobode u izvjestajnom periodu svakog mjeseca bilo
je radno angaZovano u prosjeku oko 308 lica (osudenih i pritvorenih). U odnosu na radno
angaZovanje osudenih lica, na mjese€nom nivou u prosjeku je bilo radno angaZovano 268
zatvorenika, a u odnosu na radni anZaman pritvorenih lica taj broj je u prosjeku na mjesecnom
nivou iznosio 19.

Zatvorenici su radili u stolarskoj, bravarskoj, elektricarskoj, automehanicarskoj, frizerskoj i u
elektro radionici, na farmama, na spoljnjem i unutrasnjem odrzavanju objekata, u kotlarnici,
kuhinji, magacinu, kantini, a obavljali su i poslove redara. Zatvorenici su imali pravo na naknadu
u iznosu od namjanje 30 odsto minimalne neto zarade, tako da je tokom godine po osnovu
nadoknada za rad isplaceno ukupno 251.631,09 eura ili 20.969,25 eura u prosjeku na
mjese¢nom nivou.

U izvjeStajnom periodu u Odjeljenju za Zene zatvora za duge kazne na izdrzavanju kazne zatvora
se nalazi 26 zatvorenica. Radno je angaZovano 19 zatvorenica na poslovima odrZavanja higijene,
veseraju, krojackoj radionici.

Nadlezni sudovi odobrili su uslovni otpust za 222 osudena lica. U sedam biblioteka UIKS-a
zatvorenicima je na raspolaganju oko 6.500 knjiga beletristike, proze, poezije, vjerske i druge
literature i cCasopisa. U Zatvoru za duge kazne je obavljeno 2 slucaja medijacije izmedu
zatvorenika.

Shodno Pravilniku o blizem nadinu izvrSavanja pritvora pritvorenicima je svakodnevno
obezbijeden boravak na otvorenom prostoru u dijelu zatvora namijenjenom za Setnju. Takode,
shodno istom pravilniku Pritvorenim licima omoguéen je pristup vjezbaonicama (teretani) i
sobnim biciklima u prostorijama u kojima borave.

Radno angaZovanje pritvorenih lica u Istraznom zatvoru Podgorica i Zatvoru Bijelo Polje je
ograni¢eno i omogudice se u krugu zatvora u skladu sa njihovim psihi¢kim i fizickim svojstvima,
pod uslovom da to ne Steti vodenju kriviénog postupka i ako to odobri sudija za istragu ili
predsjednik vijeca. Povremeno, u skladu sa psihickim i fizickim svojstvima pritvorenih lica,
pritvorena lica angaZuju se za obavljanje gradevinskih radova i to ona lica za koja nadleZna sluzba
zatvora, sa aspekta bezbjednosti procijeni da mogu biti radno angaZovana. Pritvorena lica
najéesce se angazuju na poslovima odrzavanja higijene, i poslovima podjele hrane.

U izvjeStajnom periodu, na zahtjev pritvorenog lica, u skladu sa njegovim psihickim i fizickim
svojstvima, u prosjeku na mjese¢nom nivou omogucéeno je radno angazovanje 19 pritvorenih lica
u Istraznom zatvoru Podgorica, a o ¢emu UIKS posjeduje evidenicju o radnom angaZovanju.
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1ll.1.5. Rekonstrukcija, sanacija i izgradnja u UIKS-a

Kada su u pitanju uslovi boravkla lica lisSenih slobode cijenimo da je u odnosu na isto ostvaren
napredak, pa je osim tekuéeg odrzavanja i adaptacije prostorija (zamjene stolarije na objektima,
zamjene sanitarija, klima uredaja), izvrSena

- adaptacija 8 prostorija na prizemlju za smjestaj pritvorenih lica u Istraznom zatvoru Podgorica
(vodovodna, elektro instalacija, sanitarije, itd), potpuna adaptacija dvije prostorije za boravak
pritvorenih lica, jedna na | spratu jedna na ll spratu (zamjena plocica, sanitarija u toaletima,...itd),
postavljene nadstresnice i sprave za vjezbanje na dva prostoru za izgradena nova prostorija za
posjete djece u Istraznom zatvoru, izvrSena adaptacija hodnika u prizemlju Istraznog zatvora
Podgorica, rekonstrukcija kancelarije za advokatske posjete, izradene staze za Setnju u Zatvoru
za kratke kazne, izradene staze za Setnju u krugu Zatvora za duge kazne, izradene su staze za
Setnju u F paviljonu u Zatvoru za duge kazne, izradena trim staza u krugu Zatvora za duge kazne,
adaptacija kupatila u ,A“ paviljonu - prizemlje lijevo i desno, izvrSeno renoviranje zatvorske
prodavnice, zamjena krovne konstrukcije u Zatvoru Bijelo Polje, izvrSena zamjena sistema grijanja
u Zatvoru za kratke kazne, adaptacija i opremanje ambulante u ,F“ paviljonu ZDK i adaptacija
ambulante u Istraznom zatvoru Podgorica.

U cilju realizacije strateskih ciljeva predvidenih Akcionim planom za sprovodenje Strategije
izvrSenja kriviénih sankcija 2017-2021.godine, koji se odnose na ,lzgradnju Specijalne
zdravstvene ustanove, nove prijavnice, zatvora otvorenog tipa i multifuinkcionalnog objekta” u
iznosu od 13.516.733 €, u izvjeStajnom periodu evaulaciona komisija je zavrSila evaulaciju
dostavljenih ponuda od strane ponudacda u okviru postupka javnih nabavki za Projekat , EU za
poboljsanje pristupa pravdi i temeljna prava“, u okviru kojeg projekta jedan od LoT je i gradnja
Cetiri objekta u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija (Specijalna zdravstvena ustanova, Prijavnica,
Multifunkicionalni objekat i Otvoreni zatvor). Potpisan je Ugovor o javnoj nabavci izmedu Uprave
za kapitalne projekte i IGP ,Fidija“ DOO Podgorica za izgradnju ovih objekata. Ministarstvo
ekologije, prostornog planiranja i urbanizma CG 14.12.2022.godine dalo je saglasnost za gradenje
objekata na lokalitetu u Spuzu kompleks UIKS-a navedenih objekata.

U odnosu na izgradnju novog zatvora za sjevernu regiju, podsjeéanja radi, izradena je tehnicka
dokumentacija u okviru projekta , lzgradnja zatvora za sjevernu regiju Crne Gore u Mojkovcu“, a
koji je finansiran iz granta Investicionog okvira Zapadnog Balkana (WBIF) u iznosu od
1.200.000,00 eura. Ovu tehni¢ku pomo¢ realizovao je konzorcijum WBIF Infrastructure Project
Facility 7 (IPF7), a period realizacije je novembar 2019 — novembar 2021. godine. Izgradnja
Zatvora za sjevernu regiju Crne Gore u Opstini Mojkovac ée se finansirati sredstvima kredita
Banke za razvoj Savjeta Evrope (CEB-a) u iznosu od 15.000.000,00 eura i grant sredstvima WBIF
uiznosu od 1.200.000,00 eura (ukupno 16.200.000,00 eura). Naime, Odlukom o zaduZivanju Crne
Gore za 2021. godinu predvideno je da se Drzava Crna Gora zaduZuje kod Banke za razvoj Savjeta
Evrope (CEB), za potrebe Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava za izgradnju kapitalnog
objekta - Zatvor u Mojkovcu, u iznosu do 15.000.000,00 eura. Takode, u izvjeStajnom periodu
RjeSenjem broj 01-288/8 od 1.10.2021. godine Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava
je data saglasnost na idejno arhitektonsko rjesenje. Prezentacija glavnog projekta 10.11.2021.
godine. U izvjeStajnoj godini potpisan je Ugovor o javnoj nabavci izmedu Uprave za kapitalne
projekte i ,ING INVEST“ DOO Danilovgrad za vrsenje revizije glavnog projekta izgradnja zatvora
za sjevernu regiju Crne Gore u opstini Mojkovac, dana 17.10.2022. godine.
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Izmedu Uprave za izvrSenje krivic¢nih sankcija i Njemacke nevladine organizacije ,Help-Hilfe ziir
Selbsthilfe" potpisan je Memorandum o razumijevanju 30. 09 2022. u okviru projekta ,,Socijalno-
ekonomsko osnaZivanje u region zapadnog Balkana”. Projektni zadatak je opravka krovna zgrade
Zatvora Bijelo Polje, nabavka opreme za bravarsku radionicu, obuku zatvorenika za zavarivace,
trening za zaposlene u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija, sto je i realizovano.

U organizaciji NVO HELP, realizovana je obuka za zanimanje pomo¢ni varioc za 10 zatvorenika
nakon ¢ega su uruceni sertifikati zatvorenicima. NVO HELP je UIKS-a donirala alat za potrebe
bravarske radionice od strane (brusilice, busilice, aparati za varenje).

Preduzete su i sliedece aktivnosti na unaprjedenju stanja u zatvoru i to:

- izgraden je magacin za gradevinski materijal u F paviljonu;

- postavljene nove sprave na teretani u F paviljonu;

- adaptacija teretane u F paviljonu (lijevo i desno);

- obnovljene otvorene nastresnice na krugu Zatvora za duge kazne;

- adaptirani dnevni boravci i hodnik u D paviljonu;

- zamijenjena elektro-instalacija u D paviljonu;

- izvrSena popravka fasade na zgradi D paviljona;

- izvrSena adaptacija zajedni¢kog kupatila u boravku A paviljona;

- zamijenjena elektro-instalacija u A paviljonu;

- izvrSena adaptacija teretane u krugu Zatvora za duge kazne;

- Donacija masina za krojacku radionicu od strane Savjeta Evrope;

- Primljena donacija za potrebe stolarske radionice- 3 masine za obradu drveta od strane
,NVO GA“ i izvrSena obuka osudenika za rukovanje masinama;

- Primljena donacija alata za potrebe bravarske radionice od strane NVO HELP (brusilice,
busilice, aparati za varenje). Takodje, izvrSena obuka za 8 osudenih lica nakon koje su
dodijeljeni sertifikati o zavrsenoj obuci za pomoénog varioca;

- nabavkaiugradnja 2 agegata, a takodje i ugradnja ormara u okviru UIKS-a za poboljsanje
priklju¢nih tacki u napajanju strujom;

- izvrSena rekonstrukcija automehanicarske radionice

- detaljno adaptirana prostorija za boravak sprovodnicke sluzbe u Istraznom zatvoru

- zamijenjeno 32m dotrajale kanalizacione mreze

lll. 2. lzvjestaj o postupanju u upravnim stvarima za 2021. godinu

Shodno ¢lanu 159 stav 2 Zakona o upravnom postupku (,Sllist CG“br.56/14, 20/15, 40/16 i
37/17), i Pravilniku o sadrzaju godisnjeg izvjeStaja o postupanju u upravnim stvarima i blizem
sadrzaju i nadinu vodenja evidencije u postupanju u upravnim stvarima (“Sluzbeni list CG”, broj
82/17), Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija je sacinila lzvjeStaj o postupanju u upravnim
stvarima za 2021. godinu i isti dostavila Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava.

U periodu 0d 01.01.2021-31.12.2021.godine u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija su bila u radu
1.972 upravna predmeta, od ¢ega 27 na zahtjev stranke, a 1.1945 po sluzbenoj duznosti, od kojih
je 202 prenijeto iz 2020.godine. Od ukupnog broja predmeta koji su bili u radu u 2021.godini (sa
predmetima iz 2020.godine-202) u izvjeStajnoj godini rijeSeno je 1.959 predmeta, a ostalo
nerijeSeno 13 predmeta. Od ukupnog broja zahtjeva u izvjestajnoj godini 1.959, broj usvojenih
zahtjeva je iznosio 1.888, odbijenih 16, i obustavljenih 55. Podnijetih Zalbi bilo je 173, a u
postupcima po Zalbi, ponistenih rjeSenja kada je predmet vraéen prvostepenom organu na
ponovni postupak i odlucivanje bilo je 21. U izvjeStajnom periodu, izdato je 686 uvjerenja o
¢ijenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija, shodno ¢lanu 33 Zakona o upravnom postupku.
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lll. 3. Izvjestaj o radu i stanju u oblastima iz nadleznosti UIKS-a za 2021.godinu

Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija je pripremila lzvjesStaj o radu za 2021. godinu, u skladu sa
¢lanom 74 Zakona o drzavnoj upravi (,Sllist CG“, br.78/18 i 70/21) i ¢lanom 48 Uredbe o
organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (,Sl.list CG“, br.118/20, 121/20, 1/21, 2/21, 29/21,
34/21, 41/21, 85/21 i 11/22). Saglasno Uredbi o organizaciji i nadinu rada drZavne uprave
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava vrsi nadzor nad zakonitos¢u i cjelishodnoséu rada
Uprave za izvrsenje krivi¢nih sankcija.

U navedenom lzvjeStaju o radu i stanju u oblastima iz nadleznosti UIKS-a za 2021.godinu, sadrzani
su podaci o realizaciji ciljeva iz Programa rada Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija, za
2021.godinu, pregled mjera i aktivnosti preduzetih za izvrSavanje postavljenih ciljeva, prikaz
izvrSavanja zakona i drugih propisa, predlog mjera za unapredenje stanja u upravnoj oblasti,
finansijski izvjestaj, kao i ostale aktivnosti u okviru djelokruga rada ove uprave. Navedeni izvjestaj
je proslijeden Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava.

lll. 4. Donosenje internih pravila i procedura

Shodno ¢lanu 7 Zakona o upravljanju i unutasnjoj kontroli u javhom sektoru ("Sl. list CG", br.
75/2018) Uprava za izvrsenje krivicnih sankcija je u 2022.godini utvrdila interna pravila i
procedure u cilju unaprijedenja odlucivanja u realizaciji utvrdenih poslovnih ciljeva subjekta;
pravilnog, ekonomi¢nog, efikasnog i efektivnhog poslovanja; obavljanja poslovanja u skladu sa
zakonom i internim opstim aktima; ja¢anja odgovornosti rukovodilaca za upravljanje sredstvima
u realizaciji ciljeva; obezbjedenja pouzdanog, potpunog i blagovremenog finansijskog i drugog
izvjeStavanja; i zaStite sredstava od gubitaka koji mogu nastati neodgovaraju¢im upravljanjem,
neopravdanim troSenjem i koris¢enjem, kao i drugih nepravilnosti i prevara.

U skladu sa EU standardima u izvjestajnoj godini usvojeno je 16 standardnih operativnih
procedura za sluzbenike obezbjedenja i tretmana, koje su izradene jos 2021.godine u saradnji
UIKS-a, Ministrarstva prvde ljudskih i manjinskih prava i Zastitnika ljudskih prava uz podrsku
Savjeta Evrope.

Interne procedure donijete za procese rada u Odsjeku obezbjedenja u izvjeStajnoj godini su
sljedede:

e IZRADA IZVJESTAJA ZA USLOVNI OTPUST;

e POSTUPANIJE OSOBLIJA U CILJU SPRIECAVANJA NASILIA MEBU ZATVORENICIMA ;

e SMANIJENJE NASILUA;

e SPROVODENIJE U PRIVATNU ZDRAVSTVENU USTANOVU;

e OBAVLIANJE MEDUJACIJE MEDU ZATVORENICIMA;

e SPROVODENIJE ZATVORENIKA IZVAN UIKS-A U CILJU OSTVARIVANJA POGODNOSTI UZ
NADZOR SLUZBENIKA OBEZBJEDENJA;

e POSTUPANIE PREMA ZATVORENICIMA TOKOM PRVIH 24 H U ZATVORU ;

e POSTUPANIJE PO PRITUZBAMA ZATVORENIKA | PRITVORENIKA;

e POSTUPANIJE TOKOM PRETRESA SVIH LICA KOJA ULAZE U UIKS;

e PISANJE IZVJESTAJA (OSIM IZVJESTAJA O UPOTREBI SREDSTAVA PRINUDE);

e POSTUPANIJE KOD POKUSAJA SUICIDA ZATVORENIKA;

e POSTUPANIJE KOD SAMOPOVREDIVANJA ZATVORENIKA;
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e POSTUPANIJE SA NASILNIM ZATVORENICIMA;
e POSTUPANJA U SLUCAJU NASILNICKOG PONASANJA;
e POSTUPANJA NAKON INCIDENTA;

e NASILUE MEPU ZATVORENICIMA

l11.5. lzvjestaj o realizaciji mjera sadrzanih u lzvjeStaju Nacionalnog preventivhog mehanizma
broj:05-36/21-5 o obilasku Maloljetnickog zatvora, Poluotvorenog odjeljenja i “C”

odjeljenja Zatvora za duge kazne

Strucni tim Nacionalnog prevenetivhog mehanizma (NPM) u decembru 2021.godine izvrsio je
obilazak Maloljetni¢kog zatvora, Poluotvorenog odjeljenja Zatvora za duge kazne i “C” odjeljenja
Zatvora za duge kazne, nakon cega je u martu 2022.godine UIKS-a dostavljen lzvjesStaj sa
preporukama.

Preporuke NPM u odnosu na Maloljetnicki zatvor su se odnosile na sledece:

e Pripremiti individualni plan i program tretmana za svakog maloljetnika i voditi:
evidenciju o realizaciji; dodatno edukovati sluzbenike obezbjedenja za rad sa
maloljetnicima; maloljetnicima ornoguéiti program obrazovanja, sporta,
profesionalne obuke, rekreacije i druge aktivnosti; raditi na uspostavljanju sistema
kontinuirane drustvene podrske i saradnje u procesu rehabilitacije maloljetnika.

U odnosu prema svakom maloljetniku se sa narocitom paznjom utvrduje poseban individualni
plan programa tretmana resocijalizacije. Program tretmana se utvrduje u zavisnosti od potreba
maloljetnih lica i podrazumijeva izmedu ostalog sledece:

- program edukativnih i kulturnih aktivnosti, koji se realizuje na nakon Sto se imenovanom
jednom nedeljno prikazuje edukativni program u vidu dokumentarnog i filmskog sadrzaja
namijenjenog adolescentima. Navedeni programi sprovode se u cilju S$to kvalitetnijeg
organizovanja vremena imenovanih u Upravi, kao i Sto efikasnije reintegracije i resocijalizacije
istih u zajednicu i drustvo, kako bi po izlasku iz zatvora sto bolje i kvalitetnije organizovali svoje

vrijeme.

- program sportskih i rekreativnih aktivnosti koji se realizuju svakodnevno najmanje Cetiri ¢asa
dnevno u slobodno vrijeme na sportskim terenima i prostorijama zatvora namijenjenim za tu
svrhu, kao i jednom nedeljno sa realizatorom za sportske i rekreativne aktivnosti (stoni tenis,
fudbal i koSarka). Navedeni program sprovodi se u cilju unapredenja i odrzavanja Sto kvalitetnijeg
fizickog i mentalnog zdravlja maloljetnih lica.

Jacanje, odnosno podsticanje Sto boljih i kvalitetnijih odnosa sa porodicom. Maloljetnici
komunikaciju sa porodicom, kao najznacajnijim protektivnim faktorom ostvaruju tokom redovnih
posjeta, ali i telefonskim putem, u cilju jacanja kvalitetnijih odnosa unutar porodice.
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- psiholoske radionice, koje se realizuju jednom nedeljno i imaju za cilj da maloljetnici razumiju
period adolescencije u kom se nalaze kroz radionice o adolescenciji, da pokusaju da odgovore na
pitanje: Ko sam ja i Sta Zelim?”, zatim da nauce kako da se odupru pritiscima grupe ili pojedinca,
da savladaju tehnike socijalnih vjestina za kontrolu bijesa, da kroz radioni¢arski rad nauce da
steknu naviku za kolektivnu saradnju, uspostavljanje zrelih socijalnih relacija i razvoj drugih
pozitivnih osobina li¢nosti.

- program opismenjavanja koji se u Maloljetni¢kom odjeljenju sprovodi jednom nedeljnoiima za
cilj usmjeravanje i motivaciju maloljetnika kako bi naucili da citaju i piSu, obzirom da su
nepismeni. Za sada ovaj program opismenjavanja kod imenovanih maloljetnika daje dobre
rezultate.

- radno okupacionu terapiju maloljetnika koja se sprovodi gotovo svakodnevno kroz radna
angaZovanja kao oblik tretmana.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija iz
2021.godine, u Odjeljenju za maloljetnike sistematizovano je 12 izvrsilaca obezbjedenja i
realizator tretmana.

U cilju daljeg usavrsavanja i edukacije sluzbenika u skladu sa najboljim praksama i relevantnim
medunarodnim standardima, tokom 2022 .godine u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija u okviru
plana i programa stru¢nog usavrSavanja zaposlenih odrzavane su obuke na temu postupanja
prema licima kojima je izre€ena kazna maloljetnicki zatvor i vaspitna mjera upucivanje u ustanovu
zavodskog tipa, te obuka ,,Individualne razlike u postupanju sa maloljetnim licima“.

U Odjeljenju za maloljetnike nalazilo se na izdrzavanju kazne maloljetni¢ckog zatvora 4 lica i 6 lica
kojima je izreCena vaspitna mjera upucivanje u ustanovu zavodskog tipa. Sprovoden je posebni
programa tretmana-grupnog programa za rad sa maloljetnicima. Radno angaZovanje na
poslovima odrzavanja higijene, u kuhinji, na poslovima frizera, bastovana.

Maloljetnim licima kontinuirano se omogucava i obezbjeduje program obrazovanja, sporta,
strucne obuke, rekreaciju, kao i druge svrsishodne aktivnosti. Naime, u Odjeljenju za maloljetnike
u toku 2021. godine napravljen je plan i program dnevnih aktivnosti koji podrazumijeva sportske,
kulturne i edukativne aktivnosti, psiholoske i kreativne radionice, radni angazman, a sve u cilju
njihove bolje resocijalizacije i reintegracije u drustvenu sredinu. Razne vrste sportskih aktivnosti
koje su usmjerene na podizanje duhovnog i kulturnog nivoa maloljetnika doprinijele su razvoju
njihovih afiniteta i dispozicija, a Sto sve moZe dati znacajan doprinos procesu resocijalizacije
(Stoni tenis, fudbal i kosarka).

Tokom 2022.godine u okviru projekta ,,Romska organizacija mladih Koracajte sa nama — Phiren
Amence”,— program/projekat ,REintegrisi se“ — realizovane su sedmic¢no po dvije radionice u
radioni¢arskom krugu, gdje su zatvorenici romske populacije i maloljetnici radili su na izradi
rukotvorina, dekupaz tehnika, kutije, ramovi, itsl. Cilj ovog projekta je izmedu ostalog bio i da
lica na izdrzavanja zatvorske kazne unaprijede svoj individualne sposobnosti, a po izlasku iz
zatvora dobiju moguénost da svoja znanja i vjestine valorizuju kroz samostalni rad ili ponude
svoje usluge na trzistu rada.
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Tokom 2022.godine zapocet je grupni program sa maloljetnicima psiholoskih radionica u okviru
programa “Osnazi se” koji vodi psiholog, a ima za cilj izgradnju i aktivacije stvaralackih snaga,
razvijanje navika za kolektivnu saradnju, uspostavljanje zrelih socijalnih relacija i razvoj drugih
pozitivnih osobina li¢nosti kao i promociju prosocijalnih obrazaca ponasanja. Psiholoske
radionice su odrzavane jednom nedjeljno, jednom nedeljno kreativne radionice.

U skladu sa Zakonom o postupanju prema maloljetnicima u krivicnom postupku, za maloljetnike
kojima je izreCena vaspitna mjera upucivanje u vaspitnu ustanovu zavodskog tipa, svaka tri
mjeseca dostavlja se izvjestaj Centru za socijalnu rad, kao i sudu koji je izrekao mjeru. lzvjestaj
obuhvata informacije o tretmanu resocijalizacije maloljetnika, odnosno njegovom napretku i
eventualni predlog za obustavu mjere ili zamjenu te mjere nekom drugom mjerom.

Predstavnici stru¢ne sluzbe suda, odnosno sudija koji je izrekao mjeru, posjecuju maloljetnike u
Odeljenju za maloljetnike, obavljaju razgovor sa njima kao i sa realizatorom tretmana,
fokusirajuci se, ne samo na program resocijalizacije, ve¢ i na uslove boravka. Na taj nacin se
ostvaruje saradnja izmedju suda koji je izrekao vaspitni mjeru i Uprave za izvrSenje krivicnih
sankcija gdje maloljetnik mjeru izvrSava. Ukoliko je maloljetniku osim vaspitne mjere upucivanje
u vaspitnu ustanovu zavodskog tipa izreCena u medjuvremenu jo$S jedna mjera, npr ucesce u
posebnim programima tretmana (koja se takodje izvrSava u UIKS-u) osim redovnih izvjestaja, o
tome se sacinjava posebni izvjeStaj sa detaljnim osvrtom na ucéesce u raznim psiholoSkim i
kreativnim radionicama. Prednje, ukazuje da strucne sluzbe Uprave za izvrsenje krivicnih sankcija
uspostavljju kontinuirano meduinstitucionalne saradnje u procesu rehabilitacije maloljetnika.

Preporuke NPM u odnosu na “C” Odjeljenje Zatvora za duge kazne su bile sljedece:

e Omoguditi radno angaZovanje zatvorenicima sa dugotrajnom kaznom zatvora;
omoguciti duZinu trajanja posjete u skladu sa Pravilnikom o kuénom redu u Upravi za
izvrSenje krivicnih sankcija.

Odredbama ¢l.74 Zakona o izvrSenju kazne zatvora, novfane kazne i mjera bezbjednosti
propisano je da zatvorenik ima pravo na porodi¢nu posjetu od strane brac¢nog ili vanbracnog
partnera i djece, koja se obavlja u posebnoj za to namijenjenoj prostoriji, bez nadzora, jednom
mjesecno u trajanju do tri ¢asa. Usled vaZzeée epidemioloske situacije i poStovanja epidemioloskih
mjera, CiS¢enja i dezinfekcije prostorija namijenjenih za porodicne posjete, tokom 2022.godine
porodicne posjete su realizovane u skraéenom trajanju na 2,30h i to u vremenskom intervalu od
09h do 11 h, kao i od 12h do 14h.

U odnosu na radno angaZovanje osudenih lica koja borave u “C” odjeljenju, shodno odredbama
Clana 44 Pravilnika o kuénom redu u Upravi za izvrenje krivi¢nih sankcija propisano je da odluku
o rasporedu zatvorenika na radna mjesta utvrdena navedenim Pravilnikom, donosi lice koje
rukovodi zatvorom, a uz obaveznu saglasnost organizacione jedinice koja vrsi poslove u vezi rada
zatvorenika, organizacione jedinice tretmana i organizacione jedinice koja vrsi poslove
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.
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Prilikom radnog angaZovanja posebno se cijeni stepen bezbjedonosnog rizika, kao i izjaSnjenje
zdravstvene sluzbe UIKS-a o zdravstvenom stanju zatvorenika i njegovim sposobnostima za radno
angazovanjee i obavljanje radnih poslova.

Imajuci u vidu Cinjenicu da su u “C” odjeljenju Zatvora za duge kazne smjeSteni zatvorenici sa
visokom stepenom bezbjedonosnog rizika, koji zahtijevaju i poseban visoki stepen obezbjedenja,
samim tim su isti u manjoj mjeri radno angaZovani.

Razvijen je posebni program tretmana za zatvorenike sa dugim zatvorskim kaznama-program
sadrZi opis svake radionice i opSte preporuke za rad sa ovom kategorijom zatvorenika.
Zatvorenici osudeni na duge zatvorske kazne su pohadali licenciranu obuku za racunare “Sticanje
i razvoj digitalne klju¢ne kompetencije”.

111.7. lzvjestaj o realizaciji mjera za 2022.godinu iz IzvjeStaja (CPT) povodom posjete Crnoj Gori
u oktobru 2017.godine

Uprava za izvrSenje krivi¢nih sanakcija kontinuirano radi na sprovodenju preporuka Evropskog
komiteta za sprjecavanje mucenja i necovjecnog ili ponizavajuceg postupanja ili kaznjavanja
(CPT), o ¢emu je izvjesStavala Ministarstvo pravde prava tokom 2022.godine na polugodiSnjem
nivou. U lzvjeStaju CPT na zatvorski sistem odnosi se 43 preporuka. Imajudi u vidu preporuke CPT,
UIKS kroz realizaciju i djelimi¢nu realizaciju istih, ulaze napore i tezi da unaprijedi zdravstevnu
zastitu, tretman i reintegraciju zatvorenika, materijalne uslove lica liSenih slobode, zdravstvenu
zaStitu, kadrovske kapacitete, obuke zatvorskog osoblja sa posebnim akcentom na zabranu
mucenja i neCovjecnog ili ponizavajuéeg postupanja ili kaznjavanja, i sprjecavanje nasilja medu
zatvorenicima, kao i mnoga druga pitanja koja su od posebnog znacaja za nesmetano i uspjesnije
funkcionisanje zatvorskog sistema shodno medunarodnim standardima i principima dobre EU
prakse.

IV IZVRSAVANJE ZAKONA | DRUGIH PROPISA

Kod Uprave za izvrSenje krivi€nih sankcija je u 2022.godini, saglasno primjeni Zakona o upravnom
postupku u radu je bilo 1.287 predmeta (1.199 po sluzbenoj duznosti, 75 po zahtjevu stranke i
13 iz prethodne godine). Od ukupnog broja svih predmeta 1.278 (po sluzbenoj duznosti i po
zahtjevu stranke) rijeSenih u roku bilo je 1.274, dok je 13 predmeta bilo u toku. Od ukupnog
broja predmeta rijeSenih u izvjeStajnom periodu, tj.1.274, broj usvojenih zahtjeva je iznosio
1.244, odbijenih 11, i obustavljenih 19 (redovan istek kazne, uslovni otpust, odustanak od
disciplinske prijave protiv lica liSenih slobode). U izvjeStajnom periodu u Upravi za izvrSenje
krivicnih sankcija izdato je 726 uvjerenja i to: 323 uvjerenja na zahtjev sluzbenika i 403 uvjerenja
na zahtjev lica liSenih slobode i njihovih punomocénika. Podnijetih zalbi je bilo 44, od ¢ega su 42
proslijedene Ministarstvu pravde kao drugostepenom organu koje su se odnosile na postupke
po sluzbenoj duznosti, dok su 2 Zalbe proslijedene drugostepenom organu u postupku po
slobodnom pristupu informaciajma, a odnosile su se na postupke po zahtjevu stranke.
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Tabela 2 Podaci o postupanju u upravnim stvarima

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)

16)

Broj pokrenutih upravnih postupaka po zahtjevu stranke 75
Broj pokrenutih upravnih postupaka po sluzbenoj duznosti 1.199
Broj nerijeSenih predmeta u izvjeStajnom periodu 13
Broj nerijeSenih predmeta iz prethodne godine 13
Broj rijeSenih predmeta u izvjeStajnom periodu 1.274
Broj usvojenih zahtjeva 1.244
Broj odbijenih zahtjeva 11
Broj predmeta rijeSenih u roku 1.274
Broj predmeta rijeSenih po isteku roka 0
Broj obustavljenih postupaka 19
Broj podnijetih zZalbi 44
Broj rjeSenja donijetih po zahtjevu za ponavljanje postupka 0
Broj podnijetih — usvojenih prigovora 0
Broj podnijetih — odbijenih prigovora 0
Broj i vrste izdatih uvjerenja i drugih isprava o cCinjenicama o 726

kojima se vodi sluzbena evidencija

Broj i vrste izdatih uvjerenja i drugih isprava o cCinjenicama o -
kojima se ne vodi sluzbena evidencija

V FINANSISKI IZVJESTAJ

Sredstva koja su odobrena Zakonom o budZetu za 2022. godinu u Upravi za izvrSenje kriviénih
sankcija iznosila su 10.272.509,39 €. Takode su odobrena sredstva u iznosu od 132.709,21 € u
budzZetu Uprave za imovinu na program: Objedinjenje javne nabavke Uprave za izvrSenje krivicnih

sankcija, odnosno navedena sredstva su koriS¢ena za potrebe Uprave za izvrSenje krivi¢nih

sankcija.
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Tokom godine, shodno potrebama Uprave iznos i struktura budZeta mijenjanja na nacin $to su

iz budZeta Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija preusmjerena sredstva u iznosu od 34.000,00 €

potrosackoj jedinici Uprava za imovinu — Objedinjenje javne nabavke.

U konacnom, nakon navedenih izmjena i izmjenom strukture budZeta, preusmjeravanjem

sredstava po programima i budzZetskim pozicijama u okviru odobrenog budzZeta, tekuci budzet
Uprave za izvrSenje kriviénih sankcija iznosio je 10.581.313,43 €.

IzvrSenje budZeta za 2022.godinu je iznosilo 10.537.855,12 €, Sto pocentualno iznosi 99,58 %
tekuéeg budzeta i 100,00 % u odnosu na plan budzeta.

Tabela br.3-Izvrsenje budZeta po budZetskim stavkama-2022.

lzvor
sredstava

Budzet

Budzet
Budzet
Budiet

Budzet

Budzet
Budzet

Budzet

Budzet

Budzet
Sopstveni

prihod
Budzet

UKUPNO

Stavka izdatka

411 Bruto zarade
i doprinosi na
teret poslodavca
412 Ostala licna
primanja

413 Rashodi za
materijal

414 Rashodi za
usluge

415 Rashodi za
tekuce
odrZavanje

417 Renta

419 Ostali izdaci

42 Transferi za
socijalnu zastitu
431 Transferi
institucijama,
pojedinciman
nevladinom i
javnom sektoru
441 Kapitalni
izdaci

441 Kapitalni
izdaci

463 Otplate
obaveze iz
prethodnog
perioda

Planirano

6.755.706,23

46.903,96

1.888.858,50

37.182,21

236.058,07

0,99
828.596,43
1,00

337.001,00

52.200,00

70.000,00

1,00

10.272.509,39

Tekuci budzet

6.411.706,23

114.603,96

1.743.964,58

60.382,21

248.058,07

0,99
1.193.290,15
1,00

337.001,00

59.500,00

70.000,00

342.805,04

10.581.313,43

lzvrienje

6.403.526,20

114.176,69
1.741.271,25
59.505,96

247.997,32

0,00
1.172.101,37
0,00

331.348,50

56.852,77
68.271,02

342.804,04

10.537.855,12

Procenat

izvr$enja

99,87

99,63

99,85

98,55

99,98

98,22

98,32

95,55

97,53

99,58
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Ukupan naplaéeni sopstveni prihod na dan 31.12.2022. godine iznosi 116.015,55 €, a obuhvata
sledede prihode:

1. Prihod ekonomije 104.316,22 €
2. Prihod stolarske 3.671,50 €
3. Prihod od prodaje starog Zeljeza 1.881,60 €
4. Prihod od naplate sprovodenja 5.855,00 €
5. Prihod po odluci za nanijetu Stetu 85,60 €
6. Prihod od taksi 125,40 €

Napomena: Iznos od 43.924,03 € sopstvenog prihoda je ostvaren u 2022. godini a isti ée biti
uplacenu u 2023. godini.

Ukupno dugovanje sudova i tuZilastava na dan 31.12.2022. godine iznosu 904.880,56 €, a
struktura je sledeca.

» Sudovi dug 880.630,20 €
» Prekrsajni organi dug 9.065,80 €
» Tuzilastva dug 15.184,56 €

Napomena: Nakon 31.05.2021. godine nije vrSeno fakturisanje shodno Zakonu o fiskalizaciji.

VI OSTALE AKTIVNOSTI U OKVIRU DJELOKRUGA RADA UIKS-a ZA 2022.GODINU

Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija (u daljem tekstu UIKS) nadleZzna je za poslove koji se odnose
na: izvrSenje kriviénih sankcija, i to: kazne zatvora, kazne dugotrajnog zatvora i maloljetnickog
zatvora, mjera bezbjednosti koje se u skladu sa zakonom izvrSavaju u Upravi za izvrSenje krivicnih
sankcija; vaspitne mjere upucivanje u ustanovu zavodskog tipa, kazne zatvora izreCene u
prekrsajnom postupku i mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krivicnom postupku -
pritvor; kao i druge poslove koji su joj odredeni u nadleznost.

U UIKS-a se obavljaju poslovi obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica, zdravstvene zastite,
tretmana i reintegracije zatvorenika, stru¢nih obuka i rada zatvorenika, stru¢nog osposobljavanja
i usavrSavanja sluzbenika Uprave i drugi poslovi od znacaja za izvrSenje krivi¢nih sankcija.

Navedene poslove obavljaju sluzbenici za poslove obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica (u
daljem tekstu: sluzbenici obezbjedenja), zdravstveni radnici, realizatori tretmana, instruktori za
rad i stru¢no osposobljavanje zatvorenika, kao i pedagozi, psiholozi, socijalni radnici i drugi
zaposleni.

Osudenici izvrSavaju kazne zatvora izre¢ene u krivicnom i prekrSajnom postupku. Kazne zatvora
izdrzavaju odvojeno muskarci, Zene i maloljetnici, osudena i pritvorena lica. U zavisnosti od nivoa
bezbjednosti, vrste programa tretmana i reintegracije, kao i obima ograni¢enja sloboda i prava
osudenog, kazne zatvora i kazne dugotrajnog zatvora izvrSavaju se u prostorijama zatvorenog i
poluotvorenog tipa.
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VI 1. SMIJESTAINI KAPACITETI | POPUNJENOST KAPACITETA U 2022.GODINI

Smjestajni kapaciteti u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija u toku 2022.godine bili su predvideni
za smjestaj 1.333 lica liSenih slobode i to:

+ Zatvor za duge kazne -751, od ¢ega Odjeljenje za maoljetnike 12 i Odjeljenje za
zene-39;

+ IstraZni zatvor Podgorica-292;

+ Zatvor za kratke kazne Podgorica-175

+ Zatvor Bijelo Polje-115

Na pocetku 2022. godine u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija bilo je smjesteno ukupno 920, a
na kraju godine 1.026 lica.
Tabela br.4-Brojno stanje lica lisenih slobode na pocetku izvjestajne godine

Stanje lica lisenih slobode po zatvorima na dan 01.01.2022.godine

Vaspitna UKUPNO

ORGANIZACIONE Maloljetnici mjera
JEDINICE Muskarci Zene upucivanje u
ustanovu
zavodskog
tipa
M. Z. M. Z.
Zatvor za duge 403 20 5 0 3 0 431
kazne
Istrazni  zatvor 328 10 0 0 0 0 338
Podgorica
Zatvor za kratke 72 0 0 0 0 0 72
kazne Podgorica
Zatvor Bijelo 78 0 1 0 0 0 79
Polje
pritvorena | osudena
lica lica
52 26
UKUPNO 881 30 6 0 3 0 920

Od ukupnog broja lica lisenih slobode na pocetku 2022.godine, nalazilo se 529 osudenih lica od
Cega (476 drzavljana CG i 53 stranih drzavljana) i 391 pritvorenih lica od ¢ega (291 drzavljana CG
i 100 stranih drzavljana).
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Tabela br.5-Brojno stanje lica lisenih slobode na kraju izvjestajne godine

Stanje lica lisenih slobode po zatvorima na dan 31.12.2022.godine

Vaspitna UKUPNO

ORGANIZACIONE Maloljetnici mjera
JEDINICE Muskarci Zene upudivanje u
ustanovu
zavodskog
tipa
M. Z. M. Z.
Zatvor za duge 446 26 2 0 1 0 475
kazne
Istrazni  zatvor 359 13 0 0 0 0 372
Podgorica
Zatvor za kratke 77 0 0 0 0 0 77
kazne Podgorica
Zatvor Bijelo 102 0 0 0 0 0 102
Polje
pritvorena | osudena
lica lica
50 52
UKUPNO 984 39 2 0 1 0 1.026

Od ukupnog broja lica lisenih slobode na kraju 2022.godine, nalazilo se 604 osudena lica od Cega
(545 drzavljana CG i 59 stranih drzavljana) i 422 pritvorena lica od ¢ega (337 drzavljana CG i 85
stranih drzavljana).

Tokom godine u sva Cetiri zatvora (Zatvor za duge kazne, Istrazni zatvor Podgorica, Zatvor za

kratke kazne Podgorica i Zatvor Bijelo Polje) primljeno je ukupno 2.150 lica liSenih slobode, a
otpusteno 2.050 i to:
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Tabela br.6-Brojno stanje lica lisenih slobode tokom izvjeStajne godine

Prijem i otpust lica lisenih slobode tokom 2022.godine

Org. Zatvor Zatvor
o za o Bijelo
jedinice Zatvor za duge kazne kratke Istrazni za-itvor Polje UKUPNO
kazne Podgorica
PG
pol M. | Z maloljetnici M. M. Z. | Maloljetnic M.
i
Zatvor | Vaspitna
mjera
PRIJEM 312 | 24 0 1 714 596 | 28 1 (176
protvor,
298
zatvor)
UKUPNO ZATVOR ZA DUGE KAZNE ZKK ISTRAZNI ZATVOR PG ZBP
337 714 625 474 2.150
OTPUST | 269 | 18 3 3 709 568 | 29 1
(179
pritvor,
271
zatvor)
UKUPNO ZATVOR ZA DUGE KAZNE ZKK ISTRAZNI ZATVOR PG ZBP 2.050
293 709 598 450

Tokom godine u UIKS-u primljeno je 369 stranih i 1.781 drzavljana Crne Gore, a otpusteno je
378 stranaca i 1.672 drzavljana Crne Gore.

U tabeli br.7 prikazana su naj¢eSc¢a djela osudenih lica u krivicnom i prekrsajnom postupku
primljenih na izdrZzavanje kazne.
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Tabela br.7-Najcesca krivicna i prekrsajna djela

KRIVIENA DJELA

Protiv Zivota i tjela

Protiv polne slobode

Protiv braka i porodice
Protivimovine

Protiv zdravlja ljudi

Protiv bezbjednosti javnog sabracaja
Protiv drZavnih organa

Protiv javnog reda i mira

Protiv opste sigurnosti ljudi | imovine
Protiv slobode i prava covjeka | gradanina
Protiv platnog prometa

Protiv pravosuda

PREKRSAJNA DJELA

Iz Zakona o bezbjednosti saobracaja na putevima
Iz Zakona o javhom redu i miru

Iz Zakona o zastiti od nasilja u porodici

Zamjena novcane kazne u kaznu zatvora

VI 2. BEZBJEDNOST

89
10
86
242
203
30
28
118

61
22

BROJ
394
63
140
444

Jedna od osnovnih funkcija Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija je o¢uvanje bezbjednosti.
Sluzbenici obezbjedenja su u skladu sa svojim zakonskim ovlaséenjima u vrSenju poslova
obezbjedenja tokom 2022. godine kroz redovnu proceduru pretresa lica liSenih slobode i
prostorija u kojima su ova lica smjestena i/ili njihovih zajednickih prostorija, obavili ukupno 1.233

pretresa.

Na prijavnicama UIKS-a kroz redovnu kontrolu lica koja ulaze u UIKS po raznim osnovama tokom
izvjesStajne godine obavljeno je ukupno 23.756 pretresa lica koja su dosla u Upravu po raznim

osnovama.

Prilikom izvrSenih pretresa pronadeno je oduzeto ukupno 1.332 stvari i predmeta Cije drzanje i

upotreba nijesu dozvoljeni u zatvoru.
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U sljedecoj tabeli prikazani su najc¢esc¢e pronalaZzeni i oduzimani nedozvoljene stvari i predmeti.

Tabela br.8-Najcesce pronalaZene stvari i predmeti

Zamotuljci nepoznate sadrZine 9
Praskasta i biljna materija nepoznate vrste i porijekla 1 slucaj
Tablete 605i% +4

kutije
Spric 27
Igle 43
Mobilni telefoni 196
Punjaci za mobilne telefone 113
Sim kartice 37
Baterije za mobilne telefone 3
Slusalice za mobilni telefon 14
Sipke (metalne/drvene) 32
Improvizovani bodez 74

Kada je u pitanju obavljanje poslova u Odsjeku sprovodnickog obezbjedenja sluzbenici
rasporedeni na ovim poslovima izvrsili su sprovodenje 6.702 lica liSenih slobode (pritvorenih i
osudenih lica) na sudenja, u tuZilastva, policiju, bolnicu, u privantne zdravstvene ustanove, na
sahrane, kuéne posjete i na druga propisna odredista.

Zbog nepostovanja pravila ponasanja propisanih Pravilnikom o kuénom redu u Upravi za izvrSenje
krivicnih sankcija i Pravilnika o blizem nacinu izvrSavanja pritvora, pokrenuto je 623 diciplinska
postupaka protiv lica liSenih slobode i to: protiv pritvorenih lica 275, a protiv osudenih lica 348
postupaka.

Sredstva prinude od strane sluzbenika obezbjedenja upotrijebljena su u 11 sluéaja prema 14 lica
lisenih slobode (primjena fizicke snage, sredstava za vezivanje, upotreba sluzbene palice,
upotreba rucnog spreja sa nadrazuju¢im sredstvom). Sredstva prinude upotrebljavana su
uglavnom zbog pruZanja aktivnog ili pasivnhog otpora, nepostupanja po usmenoj ili drugoj
naredbi, ucestvovanja u tudi ili nanoSenje tjelesnih povreda, sprje¢avanja samopovredivanja,
sprje¢avanja napada na sluzbeno lice, nasilnickog ponasanja, te sprecavanja napada na drugog
zatvorenika.
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U UIKS-u je u izvjeStajnoj godini je registrovano 117 pojedinacnih slucajeva Strajka gladu lica
liSenih slobode. U Zatvoru za duge kazne 15 zatvorenika je Strajkovala gladu, (13 iz li¢cnih razloga,
2 zbog nezadovoljstva smjestajem u Disciplinsko odjeljenje), u Istraznom zatvoru Podgorica 96
pritvorenih lica su Strajkovala gladu (1 zbog nezadovoljstva radom zdravstvene sluzbe, 2 zbog
nezadovoljstva radom suda, 93 zbog nezadovoljstva uslovima boravka), u Zatvoru za kratke kazne
Podgorica 1 lice je strajkovalo gladu (zbog pokretanja disciplinskog postupka), dok je u Zatvoru
Bijelo Polje registrovano 5 slucajeva Strajka gladu, od kojih 1 zatvorenik i 4 pritvorena lica (zbog
nezadovoljstva odlukom suda).

Tokom trajanja Strajka zdravstveno stanje zatvorenika je redovno praceno od strane zatvorskih
liekara shodno Uputstvu o zdravstvenoj zastiti zatvorenika (osudenih i pritvorenih lica), te drugim
propisima koji blize regulisu prava i obaveze ovih lica i postupanje nadleznih sluzbi u slucaju
Strajka.

U 2022.godini, kroz postupak javnih nabavki izvrSena je nabavka djelova sluzbene uniforme
sluzbenika obezbjedenja HTZ oprema, za osudena lica i za sluzbenike, nabavka softverski licenci
za IP kamere, i preduzete aktivnosti na odrazavnju sistema video nadzora. U cilju unaprjedenja
tehnic¢ke bezbjednosti, kroz postupak javnih nabavki izvrSena je nabavka softverski licenci za IP
kamere, i preduzete aktivnosti na odrazavnju sistema video nadzora. lzvrSena je nabavka
bezbjednosne opreme i to: 30 ra¢unara, 30 desktopova,10 multifunkcionalnih stampacai 5 kolor
stampaca,kao i nabavka serverske opreme u cilju proSirenja sistema IP video nadzora u UIKS-u.
Takode, izvSena je nabavka bezbjednosne opreme licenci za IP kamere (20). U potpunosti je
integrisan video nadzor u Zatvorskoj prodavnici Zatvora za duge kazne, dio video
nadzora zatvora u Bijelom Polju.

Na mjestima gdje je bilo potrebe u organizacionim jedinicama dodate su IP kamere. Nastavljeno
je na radu integracije video nadzora u IP sistem na platformi millestone. lzvrSeni su radovi na
poboljSanju energetske mreze UIKS-a, sanirane su kriticke tacke. Izvedena je prenaponska i
prekostrujna zastita opreme i potrosaca, zastita od kratkog spoja i zastita od napon dodira, pa
je povecéana i sigurnost osoblja koje radi na odrzavanju. U sklopu ovih nabavki izvrSena je i
nabavka i ugradnja jednog dizel elektro agregata snage 53kW, koji sluzi za rezervno napajanje
upravne zgrade i drugog snage 88kW, koji u Istraznom zatvoru sluZi kao rezervno napajanje
reflektora na bedemima, strazarskih osmatrackih mjesta i ometaca. IzvrSena je i provjera stepena
uskladenosti postojeceg sistema informacione bezbjednosti u UIKS-u za koju su se angazovali
eksperti Instituta za standarde i tehnologije Beograda. U odnosu na ISO/IEC 27001 standarda
izvrSena je GAP analiza informacionog sistema ali i uspjeSnost organizacije bezbjednosti i fizicko-
tehnicke zastite.

VI 3. SLOBODAN PRISTUP INFORMACIJAMA

U toku 2022.godine Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija podnijeto je 19 Zahtjeva za slobodan
pristup informacijama, od kojih su svi predmeti rijeSeni, 10 zahtjeva je usvojeno, 5 zahtjeva su
odbijena, jer su predstavljali sacinjavanje nove informacije, dok su 4 djelimi¢no usvojena.
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Tabela br.9-Zahtjevi i postupanje po zahtjevima za SPI

Br.
zahtjeva
Usvojeno  Odbijeno = Djelimicno Odbaceno Podnosilac Dostavljeno U toku
usvojeni nadleznom
organu
obavijesten
19 10 5 4 / / - ;
Podnijete Zalbe
Br. zalbi Usvojeno Odbijeno Postupak U toku
obustavljen
2 - - - 2

VI 4. SARADNJA SA KANCELARIJOM ZASTITNIKA LIUDSKIH PRAVA | SLOBODA

Kao i prethodnih godina, Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija je i u 2022.godini ostvarivala
uspjeSnu saradnju sa Institucijom Zastitnika ljudskih prava i sloboda, kao i Nacionalnim
preventivnim mehanizmom za sprjecavanje torture (NPM).

U izvjeStajnoj godini sva lica liSena slobode koja su smatrala da im je na bilo koji nacin uskra¢eno
neko od osnovnih ljudskih prava, podnosila su prituzbi instutuciji Zastitnika ljudskih prava i
sloboda Crne Gore, preko sanducica za prituzbe koje postoje u svim organizacionim jedinicama
Uprave, a Zastitnik je i po sopstvenoj inicijativi formirao predmete shodno Zakonu o Zastitniku
ljudskih prava i sloboda.

Tokom 2022.godine, Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija od strane Institucije Zastitnika ljudskih
parava i sloboda dostavljeno je na postupanje i izjaSnjenje 30 pojedinacnih prituzbi zatvorenika.
Struktura prituzbi prati trend iz predhodnih izvjestajnih perioda (prituzbe na zdravstvenu zastitu,
oteZan prelazak u povoljniju klasifikacionu grupu, odnosno reklasifikaciju, i dr.).
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Uprava UIKS-a je sve Cinjenice i okolnosti po prituzbama pazljivo ispitivala i utvrdivala i o tome
uredno izvjestavala Zastitnika o postupanju po istima, ali i preduzimala sve neophodne zakonske
mjere i radnje u otklanjanju istih i dostavljala potrebna obavjestenja i dokumentaciju nadleznim
drZavnim institucijama.

Tokom 2022.godine od strane stru¢nog tima NPM izvrSen je obilazak lica liSenih slobode. Tim
NPM-a izvrsio je obilazak UIKS-a povodom ishrane pritvorenih i osudenih lica, kao i obilazak “A’i
F” paviljona, Odjeljenja za Zene u Zatvoru za duge kazne i Sektora za zdravstvenu zastitu. Na
osnovu izvrSenih obilazaka dostavljeni su izvjestaji o zapazanjima sa odgovarajuéim preporukama
NPM. Povodom preporuka NPM, Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija ¢e, kao i prethodnih
godina, insistirati na postovanju preporuka NPM, i dostavljati izjaSnjenje na iste.

VI 5. SARADNJA SA MEDIJIMA | NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA

Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija ostvaruje saradnju sa svim crnogorskim medijima.
Otvorenost Uprave za saradnje sa medijima potvrduje Cinjenica da je javnost informisana o
dogadajima u Upravi, statistickim podacima, uslovima boravka lica liSenih slobode, aktivnostima
koje preduzimaju zaposleni u cilju o€uvanja stabilne bezbjednosti, kao i postizanju Sto kvalitenije
resocijalizacije i reintegracija zatvorenika, kroz razne oblike tretmana.

U 2022. godini u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija, u saradnji sa nevladinim sektorom,
realizovano je niz aktivnosti, koje su uticale na kvalitetniji tretman zatvorenika.

Finansirani projekti i programi NVO u oblasti zastite i promovisanja ljudskih i manjinskih prava u
Crnoj Gori, za koja su dodijeljena sredstva sa odgovarajuce pozicije BudZeta Crne Gore za 2021.
godinu, a koji su se implementirani u 2022. godini su:

1. ,Romska organizacija mladih Koracajte sa nama — Phiren Amence“,— program/projekat
,REintegrisi se” — izrada rukotvoreina, dekupaz tehnika, kutije, ramovi, i sl. Cilj ovog
projekta je izmedu ostalog bio i da lica na izdrZavanja zatvorske kazne unaprijede svoj
individualne sposobnosti, a po izlasku iz zatvora dobiju moguénost da svoja znanja i
vjestine valorizuju kroz samostalni rad ili ponude svoje usluge na trzistu rada. Nakon
zavrSenog projekta predstavljena je izloZzba radova u prisustvu medija i predstavnika NVO
Sektora.

2. ,Juventas” - program/projekat ,Jacanje kapaciteta institucija i unapredenje poloZaja
zatvorenika/ca u odnosu na postupak uslovnog otpusta” — (podrska realizatorima
tretmana i zatvorenicima u vezi uslovnog otSusta), obuke za realizatore tretmana,-
,Jacanje kapaciteta sluzbe za tretman UIKS-a

3. ,ldentitet” - program/projekat ,Licna karta uspjeha” —postpenalno savjetovaliste,
podijeljene brosure zatvorenicima za postpenalno savjetovaliste

4. NVO Centar za gradansko obrazovanje (CGO)-Projekat “Polozaj maloljetnika u krivicnom
postupku — od prevencije do reintegracije”.
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U izvjeStajnom periodu u organizaciji NVO Juventas i Instituta za javno zdravlje na dobrovoljnoj
osnovi testirano je 28 lica liSena slobode na zarazne i polno prenosive bolesti (hiv/aids,) Isti broj
lica lisenih slobode je pohadalo radionice na zarazne i polno prenosive bolesti HIV/AIDS,
Hepatitis, koris¢enje narkotika-droga.

Izmedu UIKS-a i NVO “Inicijativa mladih za ljudska prava” u maju 2022.godine, potpisan je
memorandum o saradnji, za implementaciju projekta ”Reintegracija kroz edukaciju”, dija
realizacija se odnosila na pruzanje licencirane obuke-informaticka obuka za mlade
zatvorenike/ce starosti od 15-30 godina, koju obuku je pohadalo 20 zatvorenika. Pored
navedenog od strave ove NVO realizovane su i obuke za sluzbenike UIKS-a.

NVO Gradanska alijansa je u u okviru projekta “Dalje unaprjedenje zastite ljudskih prava
pritvorenika i osudenih lica u Crnoj Gori” uz podrsku kancelarije Savjeta Evrope donirala UIKS-a
za potrebe stolarske radionice donirala 3 masine za obradu drveta kao i alat za obradu drveta i
za 8 zatvorenika u Zatvoru za duge kazne izvrSena je obuka za rukovanje masinama.

Izmedu Uprave za izvrienje krivicnih sankcija i Njemacke nevladine organizacije ,,Help-Hilfe zir
Selbsthilfe" potpisan je Memorandum o razumijevanju 30. 09 2022. u okviru projekta,,Socijalno-
ekonomsko osnaZivanje u region zapadnog Balkana”. U okviru projektnog zadatka je izvrSena
zamjena krovne konstrukcije zgrade Zatvora Bijelo Polje, nabavka opreme za bravarsku
radionicu, obuka zatvorenika za zavarivace, trening za zaposlene u Upravi za izvrSenje krivi¢nih
sankcija.

U organizaciji NVO HELP, realizovana je obuka za zanimanje pomo¢ni varioc za 10 zatvorenika
nakon Cega su uruceni sertifikati zatvorenicima, a takode je doniran alat za potrebe bravarske
radionice (brusilice, busilice, aparati za varenje).

VI 6. PLAN INTEGRITETA | KADROVSKI POSLOVI

Saglasno ¢lanu 77 Zakona o sprjecavanju korupcije (,Sl.list CG“, br. 53/14 i 42/17), Uprava za
izvrSenje krivi¢nih sankcija izradila je Izvjestaj o sprovodenju plana integriteta, koji je dostavljen
nadleznom organu i unijet u web aplikaciju Agencije za sprjecavanje korupcije.

Uprava za izvrSenje kriviénih sankcija je u 2022. godini u kontinuitetu aZurirala podatke o
drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima kroz Centralnu kadrovsku evidenciju.

Poslove iz djelokruga rada Uprave na pocetku godine obavljalo je 515 izvrSilaca. Tokom godine
broj izvrsilaca je varirao, radni odnos je prestao za 53 izvrSioca, da bi na kraju izvjeStajne godine
broj izvrsilaca iznosio 486.

Kadrovskim planom za 2022. godinu planirano je zaposljavanje 28 izvrsSilaca. U skladu sa
Misljenjem Ministarstva finansija i socijalnog staranja, u toku 2022. godine u Upravi za izvrSenje
krivicnih sankcija, planirano je zaposljavanje ukupno 28 izvrsilaca od ¢ega po kategorizaciji radnih
mjesta shodno Zakonu o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima: 1 izvrsilac iz kategorije
ekspertskog kadra, dok je shodno Uredbi o uslovima za sticanje zvanja i nivoima zvanja sluzbenika
Uprave za izvrsenje kriviénih sankcija ("Sl. list CG", br.11/20), planirano zaposljavanje 1 izvrSioca
iz kategorije ekperstko rukovodni kadar, 1 izvrSioca iz kategorije ekspertski kadar i 25 izvrsilaca iz
kategroje izvrsni kadar. U vezi sa navedenim Kadrovski plan je realizovan 85,70%.
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Kadrovskim planom za 2022.godinu, planirano je popunjavanje sljedecih radnih mjesta za 28
izvrSilaca i to:

- 16 izvrsilaca u Odsjeku obezbjedenja,

- 4 izvrsioca u Sektoru za zdravstvenu zastitu,

- lizvsilac u Odsjeku za tretman u Zatvoru za duge kazne,

- 6izvrsilaca u Sektoru za stru¢nu obuku i rad zatvorenika,

- lizvrsilac u Sluzbi za finansijske poslove i javne nabavke-Biro za javne nabavke.

Nakon usvajanja Kadrovskog plana za 2022.godinu, shodno ¢lanu 178 Zakona o izvrSenju kazni
zatvora, novéane kazne i mjera bezbjednosti, objavljeni su interni oglasi unutar UIKS-a za popunu
navedenih radnih mjesta, izuzev radnog mjesta za 1 izvrSioca u Sluzbi za finansijske poslove i
javne nabavke-Biro za javne nabavke, koji je na pokrenut kroz proceduru javnog oglasavanja na
osnovu Zakonu o drzavnim suzbenicima i namjestenicima.

Povodom internih oglasa unutar UIKS-a, za popunu radnog mjesta u Odsjeku za tretman u
Zatvoru za duge kazne- 1 izvrsilac, bilo je prijavljenih kandidata ali do popune nije doslo, jer je
povodom Zalbe kandidata poniStena Odluka UIKS-a i predmet vracen na ponovno odlucivanje,
dok za 26 izvrsilaca nije bilo prijavljenih kandidata.

Kroz proceduru javnog oglasavanja za popunu upraznjenih radnih mjesta u 2022.godini, za 27
izvrSilaca, izuzev radnog mjesta za 1 izvrSioca u Odsjeku za tretman u Zatvoru za duge kazne,
tokom godine u UIKS-a postupak zaposljavanja je realizovan za 24 izvrSioca i to za:

e zatvorski policajac-14 izvrsilaca u Odsjeku obezjedenja u svim zatvorima u UIKS-a,

e zatvorski visi medicinski tehnicar-2 izvrSioca u Sektoru za zdravstvenu zastitu,

e zatvorski nacelnik za zdravstvenu zastitu-1 izvrSilac u Sektoru za zdravstvenu zastitu,

e zatvorski instruktor za rad I-5 izvrSilaca u Sektoru za stru¢nu obuku i rad zatvorenika,

e zatvorskiinstruktor za rad I-1izvrSilac, mjesto rada Zatvor Bijelo Polje u Sektoru za strué¢nu
obuku i rad zatvorenika,

e visi savjetnik IllI-1 izvrSilac u u Sluzbi za finansijske poslove i javne nabavke-Biro za javne
nabavke

Na oglasu za 1 izvrSilaca-visi medicinski tehniéar u Sektoru za zdravstvenu zastitu nije bilo
prijavljenih kandidata, dok za 2 izvrSioca- zatvorski policajac od éega 1 izvrsilac u Zatvoru za duge
kazne i 1 u Istraznom zatvoru Podgorica nije izvrSen izbor usled nedovoljnog broja kandidata na
Listi za izbor kandidata.

Pocetkom novembra 2022.godine Uprava za ljudske resurse objavila je javni oglas za potrebe
UIKS-a za popunu radnih mjesta za 2 izvrSioca- zatvorski policajac od ¢ega 1 izvrsilac u Zatvoru za
duge kaznei 1 u Istraznom zatvoru Podgorica koja po prethodnom oglasu nijesu popunjena zbog
nedovoljnog broja kandidata na Listi za izbor kandidata. Povodom ovog oglasa donijete su Odluke
o izboru kandidata i dostavljeni Upravi za ljudske resurse, a prijem istih u radni odnos se ocekuje
u narednoj godini.

Dakle, moze se konstatovati da je u izvjeStajnoj godini broj izvrsilaca primljenih na neodredeno
vrijeme u UIKS-a iznosio 24.

U 2022. godini u UIKS-a je smanjen broj zaposlenih za 53 izvrSilaca i to po osnovu:
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e prestanak radnog odnosa na li¢ni zahtjev radi ostvarivanja prava na penziju-46 (Zakon o
izvrSenju kazni zatvora, nov€ane kazne i mjera bezbjednosti),

e otkaz sluzbenika - 4,

e prestanak radnog odnosa po sili zakona - 1

e utvrden potpuni gubitak radne sposobnosti - 1,

e smrt-1,

Dakle, moze se konstatovati tendencija odliva kadrova koju je u izvjestajnoj godini prvenstveno
rezultirala izmjena zakonskih rjeSenja za zatvorsko osoblje u kontekstu ostvarivanja prava na
penziju po povoljnijim uslovima od onih koji to predvida opsti propis o penzijsko invalidskom
osiguranju.

Ovaj razlog sa jedne strane predstavlja jedan vrlo znacajan napredak za zatvorsko osoblje kao i
sistem u cjelini, Sto sa druge strane izuskuje posebnu analizu, i obavezuje na aktivnosti da se u
saradnji sa nadleznim institucijama sistema preduzmu mjere za prijem novog kvalifikovanog i
kompetentnog kadra za rad u zatvorskom sistemu.

U 2022.godini pokrenuto je 10 disciplinskih postpaka protiv 13 sluzbenika UIKS-a zbog teze
povrede sluzbene duznosti. Okoncano je 5 postpaka protiv 6 sluzbenika, dok je 5 postupaka
protiv 7 sluzbenika u toku. U 2 postupka protiv 3 sluzbenika postupak je obustavljen, u 3 postupka
protiv 3 sluzbenika izrec¢ena je disciplinska mjera-novcana kazna, a ostalih 5 postupaka protiv 7
sluzbenika je u toku.

Takode, isticemo da je u okviru programa Vlade Crne Gore za 2022.godinu, kojim je propisano
stru¢no osposobljavanje lica sa visokim obrazovanjem, u periodu od 15.01.2022.godine do
15.10.2022.godine, 5 korisnika stru¢nog osposobljavanja uspjesno je obavilo stru¢no
osposobljavanje u Upravi za izvrSenje kriviénih sankcija.

VI 7. JAVNE NABAVKE

Plan javnih nabavki Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija u 2022. godini iznosio je 1.810.782.66€
(procijnjena vrijednost javne nabavke roba iznosila je 1.571.729.57 sa uracunatim pdv-om, a
procijenjena vrijednost usluga 207.964.41eura sa pdv-om, procijenjena vrijednost
radova 10.000 sa uracunatim pdv-om).

Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija je na osnovu Zakona o javnim nabavkama sprovela je
19 otvorenih postupaka, 22 postupaka jednostavne nabavke, kao i136 postupka putem
predracuna/profakture (jednostavne nabavke ispod 5.000,00 eura).

Realizacija Plana javnih nabavki za 2022. godinu je iznosila 100%. (postupci iz plana javnih
nabavki su raspisani).

U toku 2022. godine nije izjavljena nijedna Zalba Drzavnoj komisiji za kontrolu postupaka javnih

nabavki. U toku 2022 godine izvrSen je inspekcijski nadzor za postupak odrzavanje agregata po
partijama, a nakon inspekcijskog nadzora nastavljen postupak i zaklju¢en ugovor.
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VII PRUEDLOG MJERA ZA UNAPREDENIJE STANJA

Jacanje segmenta bezbjednosti

- Prosiriti novi sistem video nadzora i poboljsati postojedi;

- Nabavka tehnicke opreme i naoruzanja (ru¢ni metal detektori, ru¢ne radio veze,
naoruzanje, sluzbene palice i dr.);

- Zamjena i postavljanje nove zastitne sitne mreZe iznad odredenih djelova zatvora;

- lzgradnja bedema oko pojedinih djelova spoljasnje ograde UIKS-a i postavljanje zastitne
Zi¢ane ograde oko paviljona u zatvorenom dijelu ZDK;

- lzvrsiti nabavku ,gumenog Stita“ za metal detektor vrata

- Unapredenje saradnje sa UP, ANB, Ministarstvom odbrane i drugim institucijama;

Infrastrukturno unapredenje

- Preduzimanje aktivnosti koje se odnose na stvaranje uslova za pocetak izgradnje 4
objekta u kompleksu UIKS-a (Specijalna zdravstvena ustanova, Prijavnica,
Multifunkcionalni objekat i Otvoreni zatvor);

- Rekonstrukcija i adaptacija dotrajalih krovnih povrSina na pojedinim djelovima
organizacionih jedinica UIKS-a ( sala Sektora za obuku kadrova, Centralni magacin UIKS-a
i Odjeljenje za Zzene ZDK);

- Rekonstrukcija i adaptacija prostorija u kojima su smjestena i koja koriste lica liSena
slobode;

- Adaptacija i renoviranje prostorija koje u toku radnog angaZzovanja koriste sluzbenici
UIKS-3a;

- Prosiriti mreznu infrastrukturu UIKS-a;

Unapredenje, nabavka i servisiranje opreme UIKS-a

- Servisiranje ve¢ postojecéeg sistema za grijanje UIKS-a;

- Uvodenje programa PRIS za potrebe Odsjeka za tretman zatvora Bijelo Polje;
- Uvodenje elektronskog programa za praéenje depozita lica lisenih slobode;

- Migracija sistema telefonskih govornica na IP sistem;

- Radovi na LAN mrezi i kreiranje redudanse;

- lzvrsiti nabavku sluzbenih vozila;

Kadrovsko unapredenje

- U skladu sa sistematizacijom povecati broj zaposlenih (izvrSilaca) u UKS-u (zatvorski
policajci, instruktori za rad, medicinsko osoblje i realizatori tretmana);
- Povedati broj obuka zaposlenih sluzbenika;

v.d. DIREKTORA

Rade Vojvodié
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