
NAPOMENE:
• Prijavljivanje  se vrši putem Kadrovskog informacionog sistema, izborom 
specifičnog programa obuke i Kalendara za realizaciju Programa obuke za strateško 
planiranje ( dovoljno je unijeti prijavu za prvu planiranu obuku – 23.02.2026., sistem 
će automatski kopirati prijavu na sve ostale obuke u ovom programu).
Rok za prijavu: 13.02.2026. godine.
• Detaljne informacije o Programu i uslovima za pohađanje navedene su u Javnom 
pozivu za polaznike, koji je Uprava za ljudske resurse objavila na svojoj internet 
stranici.
• Izabrani polaznici/ce dužni su da prisustvuju najmanje 80% Programa, a samo 
polaznici/ce koji ostvare ovaj uslov imaće pravo da pristupe završnoj provjeri 
znanja, na šta se obavezuju potpisivanjem Ugovora o pohađanju Programa 
obuke za strateško planiranje.
• Obuke će se realizovati u Podgorici, u sali Upbeat hub-a, Stara varoš, ulica 
Kralja Nikole br. 26.

Koordinatorka programa: 
Dijana Pečurica

Sektor za stručno osposobljavanje i usavršavanje 
državnih i lokalnih službenika/ca i namještenika/ca

e-mail: dijana.pecurica@hrma.me
tel: 069 332 313

Crna Gora
Uprava za ljudske resurse

 BUDŽETIRANJE I TROŠKOVI IMPLEMENTACIJE STRATEGIJE 04. 05. i 06. u 09h

 MONITORING IMPLEMENTACIJE STRATEŠKIH DOKUMENATA 18. i 19. u 09h

ANALIZA STANJA I IDENTIFIKACIJA PROBLEMA 09.10. i 11. u 09h

POSTAVLJANJE CILJEVA I IDENTIFIKACIJA INDIKATORA UČINKA ZA MJERENJE NAPRETKA 30. i 31. u 09h

DATUM I VRIJEMEAPRIL

RAZVOJ JAVNIH POLITIKA - SISTEM PLANIRANJA I KLJUČNE POTREBE U CRNOJ GORI 23. 24. i 26. u 09h

MART

MAJ

FEBRUAR

februar - jun 2026.

TEME

ZA REALIZACIJU PROGRAMA  OBUKE ZA STRATEŠKO PLANIRANJE

PLANIRANJE AKTIVNOSTI, SAVJETOVANJE I KOMUNICIRANJE STRATEGIJE 15.16. i 17. u 09h

APRIL

EVALUACIJA STRATEŠKIH DOKUMENATA I IZVJEŠTAVANJE 01. i 02. u 09h

JUN

KALENDAR OBUKA 

POSTAVLJANJE CILJEVA I IDENTIFIKACIJA INDIKATORA UČINKA ZA MJERENJE NAPRETKA 01. u 09h


