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Shodno ¢lanu 38 Zakona o manjinskim pravima i slobodama® Vlada Crne Gore se obavezuje da najmanje
jednom godisnje podnosi Skupstini Crne Gore Izvjestaj o razvoju i zastiti prava manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica.

Programom rada Vlade Crne Gore za I kvartal 2020. godine predvidena je izrada IzvjeStaja o razvoju i
zaStiti prava manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u 2019. godini.

Osnovni cilj Izvjestaja o razvoju i zastiti prava manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica
za 2019. godinu jeste da pruzi prikaz politike zaStite manjina, kako u normativnom dijelu, tako i u pojedinim
oblastima drustvenog zivota znaCajnim za zaStitu manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica.

Takode, bitno je napomenuti da su u prethodnoj godini stvoreni preduslovi za dalje jaCanje kapaciteta
Ministarstva za ljudska i manjinska prava, Fonda za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava, Centra za
oCuvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore (CEKUM), savjeta manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica i nevladinih organizacija koje se bave zastitom i unapredenjem manjinskih prava i
sloboda.

Vlada Crne Gore je u martu 2019. godine, utvrdila Izvjestaj o razvoju i zastiti prava manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica za 2018. godinu. Ovaj izvjestaj Skupstina Crne Gore je usvojila
20. juna 2019. godine.

1. PRAVNI OKVIR ZASTITE MANJINSKIH NARODA I DRUGIH MANJINSKIH
NACIONALNIH ZAJEDNICA U CRNOJ GORI

Crna Gora je ustavno definisana kao gradanska, demokratska, ekoloska i drzava socijalne pravde zasnovana
na vladavini prava. Nosilac suverenosti je gradanin koji ima crnogorsko drzavljanstvo.

Ustav Crne Gore daje pravnu osnovu za promovisanje, jatanje i unapredenje zastite osnovnih ljudskih prava
i sloboda i potvrduje obavezu Crne Gore da postuje medunarodne standarde u tom kontekstu.

Gotovo polovina ¢lanova Ustava® (68 od 158) se odnose na ljudska prava i slobode, ¢ime je normativno
potvrden njihov znacaj. Clanom 6 data je opita garancija zastite ljudskih prava i sloboda, kao nepovredivih
kategorija. Clan 7 propisuje zabranu izazivanja mrznje ili netrpeljivosti po bilo kom osnovu, a &lan 8
propisuje zabranu diskriminacije, kao opsSteg preduslova za uzivanje svih ljudskih prava i sloboda. Ta¢nije,
u ¢lanu 8 jemci se zabrana svake posredne ili neposredne diskriminacije po bilo kom osnovu, a neée se
smatrati diskriminacijom propisi i uvodenje posebnih mjera koji su usmjereni na stvaranje uslova za
ostvarivanje nacionalne, rodne i ukupne ravnopravnosti i zatite lica koja su po bilo kom osnovu u
nejednakom polozaju.

! (»Sluzbeni list RCG, br. 31/06, 51/06 i 38/07, 2/11 i ,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj 31/17
2 ("Sl. list CG", br. 1/2007 i 38/2013)



Posebne mjere se mogu primjenjivati samo dok se ne ostvare ciljevi zbog kojih su preduzete, $to ostavlja
prostor za uspostavljanje dodatnih mehanizama zastite i unapredenja prava manjina, odnosno integraciju
manjina sa ouvanjem svoje posebnosti.

Drugi dio Ustava, sadrzi 65 ¢lanova kojim se garantuju ljudska prava i slobode, gradanska, politicka,
ekonomska, socijalna i kulturna, kao i prava manjina. Ustav i zakoni Crne Gore manjinama daju i set
dodatnih prava.

Ustav u drugom dijelu, u clanovima 79 i 80 pripadnicima manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica jem¢i prava i slobode, koja mogu koristiti pojedina¢no i u zajednici sa drugima, a
zabranjuje asimilaciju pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica. Ustavom
se jemce sljedeca posebna - manjinska prava:

— na izrazavanje, ¢uvanje, razvijanje i javno ispoljavanje nacionalne, etnicke, kulturne i vjerske
posebnosti;

— naizbor, upotrebu i javno isticanje nacionalnih simbola i obiljezavanje nacionalnih praznika;

— naupotrebu svog jezika i pisma u privatnoj, javnoj i sluzbenoj upotrebi;

— na Skolovanje na svom jeziku i pismu u drzavnim ustanovama i da nastavni programi obuhvataju
istoriju i kulturu pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica;

— dau sredinama sa zna¢ajnim u¢e$¢em u stanovnistvu organi lokalne samouprave, drzavni i sudski
organi vode postupak i na jeziku manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica;

— da osnivaju prosvjetna, kulturna i vjerska udruzenja uz materijalnu pomo¢ drzave;

— dasopstveno ime i prezime upisuju i koriste na svom jeziku i pismu u sluzbenim ispravama;

— da u sredinama sa zna¢ajnim u¢e$¢em u stanovnistvu tradicionalni lokalni nazivi, imena ulica i
naselja, kao i topografske oznake budu ispisani i na jeziku manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica;

— na autenti¢nu zastupljenost u Skupstini Crne Gore i skupstinama jedinica lokalne samouprave u
kojima ¢ine znacajan dio stanovniStva, shodno principu afirmativne akcije;

— na srazmjernu zastupljenost u javnim sluzbama, organima drzavne vlasti i lokalne samouprave;

— nainformisanje na svom jeziku;

— dauspostavljaju i odrzavaju kontakte sa gradanima i udruzenjima van Crne Gore sa kojima imaju
zajednicko nacionalno i etnicko porijeklo, kulturno- istorijsko nasljede, kao i vjerska ubjedenja;

— naosnivanje savjeta za zastitu i unapredenje posebnih prava.

Pored nacionalnog zakonodavstva, kojim se garantuje poStovanje osnovnih ljudskih prava i sloboda, kao i
prava manjina, Crna Gora je, odredbom ¢lana 9 Ustava, utvrdila da su potvrdeni i objavljeni medunarodni
ugovori i opSteprihva¢ena pravila medunarodnog prava sastavni dio unutrasnjeg pravnog poretka, te da
imaju primat nad domacim zakonodavstvom i neposredno se primjenjuju kada odnose ureduju drugacije od
unutrasnjeg zakonodavstva.



Od pravnih instrumenata UN-a3, to su: Pakt o gradanskim i politickim pravima, sa oba fakultativna
protokola,Pakt o socijalnim, ekonomskim i kulturnim pravima, kao i Medunarodna konvencija o
eliminisanju svih oblika rasne diskriminacije.

Takode, Crnu Goru obavezuje i Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima, ali ne kao ugovorna, ve¢ kao
medunarodno obi¢ajno-pravna obaveza.

Od pravnih instrumenata SE*, to su: Evropska konvencija za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda,
Evropska socijalna povelja, Okvirna konvencija za zaStitu nacionalnih manjina i Evropska povelja 0
regionalnim i manjinskim jezicima.

Zakonom o manjinskim pravima i slobodama na blizi nacin se ureduje set manjinskih prava i mehanizama
zaStite tih prava. Zakon se odnosi na o¢uvanje nacionalnog identiteta manjina, tj. zastiti od asimilacije
manjina, kao i omogucavanje djelotvornog uc¢e$¢a manjina u javnom zivotu.

Shodno definiciji iz Zakona, manjinski narod i druge manjinske nacionalne zajednice je svaka grupa
drzavljana Crne Gore, brojcano manja od ostalog preovladujuceg stanovnistva, koja ima zajednicke etnicke,
vjerske ili jezicke karakteristike, razli¢ite od ostalog stanovniStva, istorijski je vezana za Crnu Goru i
motivisana je zeljom za iskazivanjem i ocuvanjem nacionalnog, etnickog, kulturnog, jezickog i vjerskog
identiteta.

Pored Zakona o manjinskim pravima i slobodama, pravni okvir kojim su regulisana prava manjinskih
naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica ¢ine zakoni i drugi akti kojim se reguliSe ostvarivanje
prava iz pojedinih oblasti, kao §to su obrazovanje, informisanje, kultura, upotreba jezika i pisma itd.

Jedan od znacajnih zakona koji je Skupstina Crne Gore usvojila 29.12.2019. godine je Zakon o izboru,
upotrebi i javnom isticanju nacionalnih simbola®. Ovim Zakonom ureduje se pravo na slobodan izbor,
upotrebu i javno isticanje nacionalnih simbola, pripadnika/ca manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica.

Zakonom o lokalnoj samoupravi®, kao sistematskim za oblast lokalne samouprave, propisano je da su u
vrSenju svojih poslova organi lokalne samouprave duzni da obezbijede jednaku zastitu prava i na zakonu
zasnovanih pravnih interesa lokalnog stanovnistva i pravnih lica i da opstina obezbjeduje uslove za zastitu
i unapredenje manjinskih prava.

Nadalje sadrzana su rjeSenja kojima se obezbjeduje zastita prava manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica na nacin Sto je propisano da je opStina duzna da obezbijedi uslove za zaStitu i
unapredenje manjinskih prava i rodne ravnopravnosti (¢l. 11), da lokalni sluzbenici odnosno namjesStenici

3 Ujedinjene Nacije / eng. United Nations

4 Savjet Evrope

5 ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 003/20 od 23.01.2020)
8 (,,S1. List CG”’, broj 2/18)



ne smiju u obavljanju svojih poslova vrsiti diskriminaciju po osnovu pripadnosti nekoj manjinskoj
nacionalnoj zajednici odnosno nekom manjinskom narodu (¢lan 95).

U cilju obezbjedivanja i unapredenja prava srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica propisana je obaveza jedinice za upravljanje ljudskim resursima da prati
sprovodenje mjera radi postizanja jednake zastupljenosti istih (Clan 146, stav 1, alineja 5).

Takode, zakonom je propisano da se program javne rasprave, u opStinama gdje vec¢inu ili znacajan dio
stanovnistva Cine pripadnici manjinskih naroda odvija i na njihovom jeziku( ¢lan 168, stav 2) .

2. INSTITUCIONALNI OKVIR ZASTITE MANJINSKIH NARODA I DRUGIH MANJINSKIH
NACIONALNIH ZAJEDNICA

U Crnoj Gori zastitom prava i unapredenjem poloZaja manjina bavi se nekoliko veoma znacajnih institucija,
organa kao Sto su Ministarstvo za ljudska i manjinska prava, Odbor za ljudska prava i slobode (osnovan
kao stalno radno tijelo u Skupstini Crne Gore), Zastitnik ljudskih prava i sloboda koji takode djeluje kao
samostalna i nezavisna institucija, savjeti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica,
Fond za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava, Centar za oCuvanje i razvoj kulture manjina (CEKUM) i
dr.

2.1. MINISTARSTVO ZA LIJUDSKA I MANJINSKA PRAVA

Shodno ¢lanu 18 Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave’, Ministarstvo za ljudska i manjinska
prava vrsi poslove uprave koji se odnose na: zastitu ljudskih prava i sloboda, ako ta zastita nije u nadleznosti
drugih ministarstava; zastitu od diskriminacije; prac¢enje ostvarivanja i zastitu prava pripadnika manjinskih
naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u dijelu nacionalnog, etnickog, kulturnog, jezickog i
vjerskog identiteta; unapredivanje medusobnih odnosa pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica; unapredenje meduetnicke tolerancije u Crnoj Gori, kao i uspostavljanje i odrZzavanje
nesmetanih kontakata pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica sa
gradanima i udruZenjima van Crne Gore sa kojima imaju zajednicko nacionalno i etnicko porijeklo,
kulturno-istorijsko nasljede, kao i vjerska ubjedenja; odnose drzave sa vjerskim zajednicama u Crnoj Gori;
rodnu ravnopravnost; unapredenje polozaja Roma, Askalija i Egip¢ana i njihovu integraciju u sve tokove
drustvenog zivota; pripremu predloga propisa koji se odnose na zastitiu ljudskih prava i sloboda, zastitu od
diskriminacije, zastitu prava manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih organizacija; kao i druge
poslove koji su mu odredeni u nadleznost.

Na osnovu ¢lana 28 st. 4 Zakona o drzavnoj upravi®, na predlog ministra za ljudska i manjinska prava,
Vlada Crne Gore je, na sjednici od 16. novembra 2017.godine, utvrdila Pravilnik kojim su utvrdene sljedece
unutra$nje organizacione jedinice:

7 ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 087/18 od 31.12.2018, 002/19 od 11.01.2019)
8 ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 078/18 od 04.12.2018)



e Direktorat za unapredenje i zastitu ljudskih prava i sloboda;

e Direktorat za unapredenje i zastitu prava manjinskih naroda i drugih manjinskih zajednica;
o Direktorat za odnose sa vjerskim zajednicama;

o Odjeljenje za poslove rodne ravnopravnosti;

e QOdjeljenje za unapredenje i zaStitu prava Roma i Egipéana;

o Odjeljenje za evropske integracije, programiranje i implementaciju EU fondova;

e Kabinet ministra;

e Sluzba za opSte poslove;

e Sluzba za finansijske poslove;

Pravilnlkom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji utvrdeno je da poslove iz djelokruga rada
Ministarstva obavlja ukupno 46 izvrsilaca, dok je u toku 2019.godine, pomenute poslove obavljao ministar,
29 sluzbenika i namjestenika i 5 lica po ugovoru.

Imajuéi u vidu djelokrug rada Ministarstva i brojne obaveze koje proizlilaze na putu evropskih integracija
Crne Gore, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava u narednom periodu planira dodatno jacanje
kadrovskih kapaciteta, odnosno angazman stru¢no - osposobljenog kadra, te je izmedu ostalog, Pravilnikom
0 unutrasnjoj sistematizaciji planirano da se u Direktoratu za unaprijedenje i zastitu manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica u narednom periodu zaposle jos§ 2 (dva) izvrSioca.

2.1.1. Direktorat za unapredenje i zaStitu prava manjinskih naroda i drugih manjinskih zajednica u
Crnoj Gori

Misija Direktorata jeste unapredenje i zaStita prava manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica uspostavljanjem jednakih uslova za Zivot i razvoj 1 uvazavanje principa afirmativne akcije kada
se radi o pripadnicima manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

Cilj Direktorata je razvijanje i pracenje politike sprovodenja medunarodnih ugovora u oblastima manjinskih
prava i iniciranje usaglasavanja domacih propisa sa medunarodnim ugovorima i drugim medunarodnim
aktima o manjinskim pravima, kao i druga pitanja kojima se reguliSe polozaj pripadnika/ca manjinskih
naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica dok strateski ciljevi Direktorata u narednom periodu bice
orijentisani ka ja¢anju postojecih institucija i dosljedna implementacija zakonodavnog okvira ¢ime ¢e se u
praksi omoguciti dalje unapredenje statusa manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednicu u
crnogorskom drustvu.

Prvenstveno, rije¢ je o oblastima zaStite kulturnog identiteta, obrazovanju, informisanju, promovisanju
jezicke razliCitosti, tradicije, obicaja i drugih posebnosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica, dok je djelotvorno ucesc¢e manjina u javnom i politickom Zivotu jedna od osnovnih intencija u
medunarodnim standardima, a koje je prepoznato i kroz domace zakonodavstvo i praksu.

Vizija Direktorata za unapredenje i zastitu prava manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica jeste izgradnja Crne Gore kao interkulturalne drzave, odnosno da pripadnici manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica budu u potpunosti integrisani u crnogorsko drustvo.



Direktorat je tokom 2019. godine imao niz znacajnih aktivnosti u cilju zaStite i unapredenja prava
manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

2.1.2. Strategija manjinske politike 2019-2023 sa akcionim planom za 2019. i 2020. godinu

Vlada Crne Gore je na 128. sjednici od 04.07.2019. godine donijela Strategiju manjinske politike 2019-
2023, sa prate¢im Akcionim planom za 2019-2020 godinu, ¢ijim ¢e se sprovodenjem nastaviti ocuvanje
multikulturalnog bogatstva Crne Gore i dalje unaprijedivati uslovi zivota manjina u Crnoj Gori.

Strategija manjinske politike, saglasno ¢lanu 7 Zakona o manjinskim pravima i slobodama®, predstavlja
planski akt kojim Vlada definiS§e mjere za sprovodenje ovog Zakona i unaprijedivanja uslova zivota
manjina, unaprijedivanje mjera i aktivnosti, kao i §to vecu integraciju manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica u crnogorsko drustvo.

U tom pogledu, Strategija predstavlja skup konkretnih mjera i aktivnosti u narednom petogodiSnjem
periodu pravnog, politickog, ekonomskog, socijalnog, kulturno-informativnog, obrazovnog i svakog
drugog karaktera, kao i definisanje nosilaca,rokova i finansijskih tro§kova, prije svega resora Vlade Crne
Gore, u cilju opsteg poboljSanja polozaja manjina i njihove bolje integracije u drustvene tokove.

U Strategiju su ugradeni svi medunarodno-pravni standardi koji predvidaju institute priznavanja dodatnog
seta prava manjinama i njihovim pripadnicima, koje nazivamo afirmativna akcija, prefencijalni tretman,
pozitivna diskriminacija itd. Ovaj koncept, kao medunarodno-pravni standard, se odnosi na nacionalne,
etnicke, rasne, vjerske, jezicke, kulturne manjine. To su tzv. dodatna prava, koja se priznaju da bi se zastitio
identitet manjina i omogucila fakticka ravnopravnost manjinskog stanovnistva.

Strategijom se stvaraju preduslovi za implementaciju politike zastite i unapredenja manjinskih prava u
Crnoj Gori, $to podrazumijeva konkretnu primjenu medunarodno-pravnih i na njima zasnovanih ustavnih i
zakonskih standarda koji se odnose na ljudska i manjinska prava. Strategija takode podrazumijeva
koordinirane, udruZene i sinhronizovane napore i aktivnosti Vlade Crne Gore na finansijskom i svakom
drugom planu, medunarodne zajednice ( prije svega aktivno sudjelovanje Savjeta Evrope, OEBS-al? i
EU™), organizovanog civilnog sektora u Crnoj Gori, (posebno razli¢itih nevladinih organizacija koje se
bave zastitom i unapredenjem ljudskih i manjinskih prava).

S obzirom da je ¢lanom 1 Ustava Crne Gore definisano da je Crna Gora nezavisna i suverena drzava, a
istovremeno 1 gradanska, demokratska, ekoloska i drzava socijalne pravde zasnovana na vladavini prava,
bilo je neophodno, pri izradi ovog vaznog dokumenta analizirati pozitivna komparativna iskustva
savremenih demokratskih drzava u ovoj vaznoj politici.

% (»Sluzbeni list RCG, br. 31/06, 51/06 i 38/07, 2/11 i ,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj 31/17
10 Organizacija za evropsku bezbjednost i saradnju / Organization for security and Co-operation in Europe eng
11 Evropska Unija



Istovremeno, potpisivanjem Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju Crne Gore sa Evropskom unijom,
oktobra 2007.godine, Crna Gora je preuzela obavezu da u okviru politickih kriterijuma pridruzivanja, utvrdi
i strategiju manjinske politike, u duhu najbolje prakse evropskih drzava.

Strategija, kao skup institucionalizovanih, sveobuhvatnih, sistematizovanih i kontinuiranih mjera politike
Vlade Crne Gore u odnosu na pripadnike manjina i zajednice, ima za osnovni cilj primjenu i ostvarenje svih
ljudskih i manjinskih prava predvidenih medunarodnopravnim instrumentima i ustavno-pravnim sistemom
Crne Gore.

Detljanije, mjere predvidene Strategijom treba da omoguce stvaranje svih neophodnih pravnih, politi¢kih,
drustveno-ekonomskih i kulturoloskih predpostavki za konkretno i realno ostvarivanje pomenutih
medunarodno-pravnih i ustavno-pravnih standarda, kako bi se sustinski i kvalitativno pobolj$ao polozaj
pripadnika manjinskih naroda i zajednica u Crnoj Gori i one u potpunosti integrisale u crnogorsko drustvo.
U tom smislu, vrhovni, ali trajni i kontinuirani cilj Strategije je integracija bez asimilacijesvih pripadnika
manjina i manjinskih zajednica kao kolektiviteta u crnogorsku drzavu i drustvo.

Koncept ,integracije bez asimilacije” je esencijalna komponenta miroljubivog, demokratskog,
pluralistickog drustva zasnovanog na vladavini prava i poStovanju ljudskih i manjinskih prava. U takvom
socijalnom kontekstu, odrzivost, afirmacija i unaprijedenje razlicitosti uslov je dinamicke i dugoroc¢ne
stabilnosti i kohezije drustva.

Dakle, iako vrhovni cilj Strategije, integracija bez asimilacije,nije samostalni cilj za sebe, vec i sredstvo za
ostvarenje ve¢e demokrati¢nosti, integrisanosti, kohezije i stabilnosti crnogorskog drustva i drzave.

To je takode vazan preduslov za participaciju i uklju¢enje u Euroatlanske integracione procese. Ne treba
posebno isticati da je puna primjena ljudskih i manjinskih prava, odnosno stvaranje adekvatnog pravnog,
politickog, drustveno-ekonomskog i kulturoloskog ambijenta u tom kontekstu, vrlo konkretna i kratkoro¢na
obaveza iz Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju sa Evropskom Unijom.

Ostvarenje ovog vrhovnog cilja Strategije je dugorocan i kontinuiran politicki proces koji ukljucuje
sukcesivno ostvarivanje niza znacajnih i brojnih pod-ciljeva, koji su sustinski i gradivni elementi ovog
glavnog cilja i koji zajedno treba da rezultiraju njegovom kona¢nom realizacijom.

U tom smislu, mjere predvidene Strategijom treba prije svega da obezbijede pravnu i fakticku zabranu bilo
kakve diskriminacije i nejednakosti, odnosno da omoguce punu pravnu i fakti¢ku jednakopravnost medu
svim ¢lanovima drustva i razli¢itim drustvenim grupama, posebno manjinama i manjinskim narodima.
Jednakopravan tretman pripadnika manjinskih naroda i zajednica nadalje i sustinski znaci usvajanje i
primjenu niza mjera pozitivneili afirmativne akcije, u odnosu na pripadnike manjinskih naroda i zajednica,
jer se samo na taj nacin moze posti¢i stvarna i puna ravnopravnost-jednakopravnost svih gradana Crne
Gore.

Podrobnije, mjere afirmativne akcije treba da omoguce jednakost drustvenih Sansi-mogucnosti za
pripadnike manjinskih naroda, jer se bez njihovog adekvatnog, aktivnog i punopravnog ucesée u
drustvenom 1 politickom Zzivotu Crne Gore ne moze ostvariti glavni cilj Strategije — integracija bez
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asimilacije. Zabrana diskriminacije i mjere afirmativne akcije su vazna predpostavka za ostvarenje jos
jednog znacajnog cilja Strategije koji se ogleda u potpunom i iskrenom poimanju i prihvatanju Crne Gore
kao sopstvene drzave,od svih pripadnika manjinskih naroda i zajednica.

Sastavni dio ovog cilja je eliminisanje, ili makar smanjenje na najmanju mogucu mjeru postojeceg, ne
zanemarljivog jaza izmedu propisanog - normativno proklamovanog koncepta zastite manjina i faktickog,
realno ostvarenog stepena zastite prava pripadnika manjinskih naroda i njihovih zajednica.Ovo takode
ukljucuje usvajanje nekih novih (protiv diskriminacije na primjer) i uskladivanje velikog broja postojecin
zakona sa pomenutim medunarodnopravnim standardima o zastiti ljudskih i manjinskih prava.

Mjere predvidene ovom Strategijom takode imaju za cilj da omoguce punu i stvarnu zastitu, afirmaciju i
unaprijedenje jezika, kulture i identitetasvih pripadnika manjinskih naroda i njihovih zajednica kao
kolektiviteta, u najvecoj mogucoj mjeri, u skladu sa pomenutim medunarodno-pravnim standardima o
zastiti ljudskih i manjinskih prava. Integracija pripadnika manjinskih naroda i zajednica u crnogorsku
drzavu i drustvo, ne samo da ne smije i¢i na ustrb njihove kulture i identiteta, ve¢ ona fakticki nije moguca
na drugi nacin osim kroz pozitivne mjere koje afirmiSu i unaprijeduju identitet i kulturno stvaralastvo
manjinskih naroda.

U sirem drustvenom i kulturoloskom kontekstu, identiteti i kulture manjinskih naroda su sastavni dio
identiteta i kulture Crne Gore kao pluralisticko-demokratskog, tolerantnog, multi-kulturnog i multi-
konfesionalnog drustva i zajednice.

Zbog toga su mjere predvidene Strategijom, posebno u ovom cilju, u najviSem, dugoro¢nom interesu
crnogorske drzave i drustva, a ne samo u interesu pripadnika manjinskih naroda i njihovih zajednica.

Nadalje, jedan od najvaznijih ciljeva ove Strategije je obezbjedenje efektivne i djelotvorne participacije
pripadnika manjinskih naroda u upravljanju drzavom i drustvom,jer je to vazan preduslov zastite ostalih
manjinskih prava i prihvatanja Crne Gore kao sopstvene drzave. Posebna ili dodatna politicka-
participativna prava su vazan segment zastite identiteta i kulture, ali i neophodna pretpostavka za aktivno
ucesce manjinskih naroda u drustvenom i politickom zivotu.

Na taj nacin se stvaraju uslovi za njihovu politicku subjektivizaciju,odnosno dugoro¢nu i trajnu drustvenu
emancipaciju. Posebnapoliticka prava treba da omoguce pripadnicima manjinskih naroda adekvatno ucesce
u vrsenju vlasti i donosenju odluka, posebno onih koje se ticu manjina neposredno, ali i svih ostalih, od
interesa za razvoj i prosperitet Crne Gore kao cjeline. Odgovaraju¢om zastupljenos¢u u svim granama
vlasti, u lokalnoj samoupravi i u¢es¢em u donosenju politickih odluka, pripadnici manjinskih naroda i
zajednica preuzece svoj dio odgovornosti kako za sopstveni razvoj i napredak, tako i za napredak i razvoj
Crne Gore kao cjeline. Konac¢no, efektivna politicka participacija pripadnika manjinskih naroda i zajednica
¢e nesumnjivo dodatno osnaziti unutra$nji i medunarodni legitimitet Crne Gore kao nezavisne i
demokratske drzave.

Jedan od vaznih ciljeva Strategije je unaprjedenje prijateljskih i dobrosusjedskih odnosa sa drzavama iz
najblizeg okruzenja, odnosno mati¢nih drzavama narodamanjina iz Crne Gore. U tom kontekstu Strategija
je nesumnjivo u funkciji ostvarivanja spoljne politike Crne Gore i njenog oshovnog prioriteta, odnosno
uspostavljanja najboljih prijateljskih i dobrosusjedskih odnosa sa drzavama sa kojima se Crna Gora grani¢i.
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Ostvarenje i primjena mjera predvidenih Strategijom ¢e omoguciti uspostavljanje kvalitativno sadrzajnijih
odnosa sa susjednim drzavama, zasnovanih na punom povjerenju i razumijevanju. Integrisane i zasti¢ene
manjine su sustinski most povezivanja i prijateljstva medu susjednim drzavama, faktor politicke, kulturne,
ekonomske i svake druge saradnje, svojevrsna garancija da ¢e se druga-eventualno sporna pitanja rjesavati
u duhu uzajamnog povjerenja i razumijevanja.

U tom kontekstu, Strategijom se ostvaruju i Siri spoljnopoliti¢ki ciljevi, prije svega oni koji se ticu
ispunjenja uslova iz Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju sa EU?, za eventualni prijem u NATO?*®, kao
i ¢lanskih obaveza iz Savjeta Evrope i OEBS-a'.

Potpunija integracija pripadnika manjinskih naroda i zajednica, uz o€uvanje i afirmaciju njihovog identiteta
i kulture, ukljucuje u izvjesnom smislu i stvaranje sadrzajnijih i produbljenijih politickih i drustveno-
kulturoloskih odnosa u cilju uspostavljanja punog, trajnog i iskrenog povjerenja u cjelokupnom
crnogorskom drustvu po pitanjima manjinske zastite.

Ovo ukljucuje stavove i misljenja medu pojedincima, drustvenim grupama, u odnosu na medije, lokalne
samouprave, kulturne, vjerske i drzavne institucije, najviSe organe vlasti. U tom smislu, mjere predvidene
ovom Strategijom treba da iniciraju i kvalitativno podspjesuju uspostavljanje ovih novih odnosa
zasnovanih na punom uzajamnom povjerenju i opste-drustvenom i kulturnom konsensusu da je zastita,
afirmacija i integracija manjina u najviS§em nacionalnom interesu crnogorske drzave i drustva.

Osnovni kratkoro¢ni cilj Strategije’® je dalja institucionalizacija drzavne politike Crne Gore prema
pripadnicima manjinskih naroda i njihovih zajednicau narednom petogodisnjem periodu. U skladu sa
predloZzenim mjerama, Vlada kao cjelina i odgovaraju¢a ministarstva posebno, kao i organi lokalne
samouprave, uz aktivno uceSce i saradnju politickih, kulturnih i nevladinih organizacija pripadnika
manjinskih naroda i ostalih kompetentnih aktera civilnog drustva, usvoji¢e konkretne planove i programe
aktivnosti u cilju primjene propisanih mjera.

Vlada ¢e preduzeti sve neophodne kadrovske, funkcionalne, edukativne, finansijske i strukturalne mjere u
cilju obezbjedenja pune primjene Strategije, kao i odgovaraju¢e mehanizme nadzora nad tim aktivnostima.

U tom kontekstu,Ministarstvo za ljudska i manjinska prava je formirala Komisiju za pracenje sprovodjenja
Strategije manjinske politike 2019-2023,u kojoj su predstavnici: Ministarstva za ljudska i manjinska prava,
Ministartsva pravde, Ministarstva unutra$njih poslova, Ministarstva prosvete, Ministarstva Kkulture,
Ministarstvo sporta, Ministarstva finansija, Savjeta svih manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica u Crnoj Gori, Fonda za zastitu 1 ostvarivanje manjinskih prava, Centra za razvoj i oCuvanje kulture
manjina Crne Gore, Uprave za kadrove, Univerziteta Crne Gore, Javnog servisa Crne Gore, Zajednica
opstina Crne Gore, i Zavoda za statistiku koja ¢e pratiti i realizaciju usvojenih planskih dokumenata u ovoj
oblasti kao oblik horizontalne koordinacije i zajedni¢kog izvjestavanja, kao i interresorske radne grupe na
nivou najvaznijih ministarstava za najvaznije oblasti akcije, odrediti specijalne povjerenike u
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odgovarajuéim ministarstvima, javnim sluzbama i organima lokalne samouprave koji ¢e neposredno
odgovarati Vladi i Komisiji za sprovodenje Strategije.

Komisija utvrduje plan i program aktivnosti za primjenu Strategije za svaku godinu, ocjenjuje postignute
rezultate i predlaze promjene i dopune Strategije na godi$njem nivou. Predstavnici manjinskih naroda i
zajednica i1 nevladinih organizacija bi¢e adekvatno zastupljeni u ovim tijelima na nivou Vlade, radnim
grupama ministarstava i organa lokalne samouprave.

Drugim rijecima, konkretne godi$nje planove i programe sprovodenja predlozenih aktivnosti pripremice i
usvojiti Komisija za implementaciju strategije u saradnji sa Ministarstvom za ljudska i manjinska prava,
drugim resornim ministarstvima i kompetentnim predstavnicima civilnog sektora u skladu sa raspolozivim
materijalno-finansijskim sredstvima.

Na navedeni nacin postiéi Ce se:
- Institucionalizacija drzavne politike i obaveza prema manjinama, u skladu sa Strategijom
- Donos$enje odgovarajucih planova i programa za realizaciju Strategije
- Utvrdjivanje nosilaca poslova za realizaciju zadataka, utvrdjenih Strategijom, na svim nivoima vlasti
- Formiranje radnih tijela za implementaciju Strategije
- Obezbjedjenje sredstava za primjenu Strategije, u skladu sa dinamikom njene realizacije

Ostvarenje pomenutih ciljeva nalaze preduzimanje niza sveobuhvatnih, kontinuiranih, uzajamno-povezanih
mjera i aktivnosti koje, kako je to ve¢ istaknuto, podrazumijevaju poStovanje, zastitu i stvaranje uslova za
primjenu osnovnih ljudskih i manjinskih prava za sve pripadnike manjinskih naroda i njihovih zajednica,
individualno i kolektivno.

2.1.3. Zakon o izboru, upotrebi i javhom isticanju nacionalnih simbola

Skupstina Crne Gore u svojoj jedanaestoj sjednici prvog redovnog (prolje¢njeg) zasijedanja od 29.12.2019.
godine je usvojila Zakon o izboru, upotrebi i javnom isticanju nacionalnih simbola.Ustavni osnov za
donosenje zakona sadrzan je u €lanu 79 tacka 2 Ustava Crne Gore®, kojim se jeméi pravo i sloboda
pripadnicima manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica na izbor, upotrebu i javnom
isticanju nacionalnih simbola i obiljezavanja nacionalnih praznika.

Ovim Zakonom ureduje se pravo na slobodan izbor, upotrebu i javnom isticanju nacionalnih simbola,
pripadnika/ca manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u nasoj drzavi.

Pored postojanja direktiva iz domena ljudskih prava, a koje se odnose na pojedine oblasti ostvarivanja tih
prava, oblast koju tretira Zakon o izboru, upotrebi i javnom isticanju nacionalnih simbola je uredena
propisima koji pripadaju tzv. mekom pravu, $to ostavlja mogucnost da svaka zemlja implementira propise
i preporuke zadrzavajuci specificnost svog sistema.

16 ("Sl. list CG", br. 1/2007 i 38/2013) .ibid
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U izradi Zakona o izboru, upotrebi i javnom isticanju nacionalnih simbola u¢esée su uzeli predstavnici svih
konstituisanih Savjeta manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u Crnoj Gori.

2.1.4.Informacija o zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u
organima lokalne samouprave, privrednim dru$tvima i javnim ustanovama ¢iji je osniva¢ Glavni
grad, Prijestonica ili Opstina

Ministarstvo za ljudska i manjinska prava u saradnji sa Upravom za kadrove u toku 2019. godine sprovelo
je Istrazivanje o zastupljenosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u organima

lokalne samouprave, privrednim drustvima i javnim ustanovama ¢iji je osniva¢ Glavni grad, Prijestonica ili
Opstina.

Naime, Ustav Crne Gore u ¢lanu 79 tacka 10 jem¢i manjinama pravo na srazmjernu zastupljenost u javnim
sluzbama, organima drzavne vlasti i lokalne samouprave. Takode, Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjeStenima'’ i Zakon o manjinskim pravima i slobodama?® daje iste garancije, kako u zakonodavnim
tijelima, tako i u drzavnim organima i organima lokalne samouprave.

Strategijom manjinske politike, kao izrazu politicke volje Vlade Crne Gore za sveukupan odnos prema
manjinskim zajednicama, ovo pitanje ima centralno mjesto. Ovakva potreba proizilazi i iz potreba i zahtjeva
Evropske Unije.Osnovni cilj sprovodenja istrazivanja jeste prikupljanje podataka o nacionalnoj strukturi
zaposlenih, kako bi smo, u svom daljem radu, imali osnovu za sprovodenje pomenute ustavne i zakonske
garancije.

2.1.5. Memorandumi o saradnji

U cilju promovisanja, o€uvanja i unapredenja prava manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava je ranijih godina potpisalo nekoliko znacajnih
Memoranduma o saradnji koji imaju za cilj sprovodenje, kontinuirano pracenje i implementaciju principa
afirmitivne akcije za pripadnike manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

Tokom 2019.godine, Ministarstvo je nastavilo sa aktivnostima u cilju praéenja mjera iz potpisanih
Memoranduma sa drZzavnim institucijama: Zavodom za statistiku Crne Gore, Univerzitetom Crne Gore,
Upravom za kadrove, Policijskom akademijom, Unijom poslodavaca, kao i Savjetima manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

2.1.6. Izvjestaji o sprovodenju medunarodnih dokumenata

Ministarstvo za ljudska i manjinska prava i Ministarstvo vanjskih poslova su u izvjeStajnom periodu
nastavili da se na posredan nain bave pitanjima razvoja i zaStite prava manjinskih naroda i drugih

17 ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 002/18 od 10.01.2018, 034/19 od 21.06.2019)
18 (»Sluzbeni list RCG, br. 31/06, 51/06 1 38/07, 2/11 i ,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj 31/17 .ibid
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manjinskih nacionalnih zajednica kroz pra¢enje rada UN' komiteta, kao i komiteta SE? koji se bave
predmetnom tematikom.

Savjetodavni odbor za Okvirnu konvenciju za zastitu nacionalnih manjina je 7. marta 2019. godine usvojio
Treée misljenje o Crnoj Gori.

U cilju jacanja kapaciteta i podizanja svijesti o zna¢aju integracija manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u crnogorskom drustvu, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava je organizovalo
obuke za ¢lanove Radne grupe za izradui pracenje sprovodenja Strategije manjinske politike i akcionih
planova, kao i pracenje sprovodenja preporuka Komiteta ministara Savjeta Evrope vezano za Okvirnu
konvenciju o pravima nacionalnih manjina i Evropsku povelju o regionalnim ili manjinskim jezicima i
drugih medunarodnih dokumenata iz ove oblasti.

Ministarstvo za ljudska i manjinska prava u maju 2019. godine dostavilo je Peti izvjestaj Crne Gore o
sprovodenju Evropske povelje o regionalnim ili manjinskim jezicima.

Evropska povelja o regionalnim ili manjinskim jezicima predvida kontrolne mehanizme putem kojih se
ocjenjuje kako se Povelja primjenjuje u drzavama ¢lanica, kako bi se, kada je to potrebno, dale preporuke
za poboljSanje zakonodavstva, politike i prakse drzava ¢lanica. Centralni element ove procedure je
Komitet eksperata, uspostavljen prema ¢lanu 17 Povelje.

Njegova glavna svrha je da izvjestava Komitet ministara o svojoj ocjeni poStovanja obaveza od strane
Clanica, ispita stvarnu situaciju regionalnih ili manjinskih jezika u drzavi i, gdje je to primjereno, ohrabri
¢lanicu da postepeno dostigne visi nivo predanosti ispunjavanja obaveza.

2.1.7. Prevod i Stampanje pravnih propisa na albanski i romski jezik

U cilju ocuvanja i unaprijedenja kulturnog identiteta, kao jednog od najvaznijih prava manjina, Ministarstvo
za ljudska i manjinska prava tokom 2019.godine nastavilo je publikovanje propisa kao i druge literature
koja se ticu manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica na manjinskim jezicima. Zakon
0 izmjenama i dopunama Zakona o manjinskim pravima i slobodama kao i Prijedlog zakona o izboru,
upotrebi i javnom isticanju nacionalnih simbola su prevedeni na albanski jezik a trenutno se radi na
njihovom prevodenju na romski i engleski jezik.

2.1.8. Aktivnosti u okviru radnih grupa za pregovaracka Poglavlja 19 i 23

Poslije dobijanja Misljenja Evropske komisije za ¢lanstvo Crne Gore u Evropskoj uniji, otvaranja
pregovora, obrazovanja radnih grupa za pregovaracka Poglavlja 19123, Ministarstvo za ljudska i manjinska
prava je uzelo uceSée u izradi i realizaciji Akcionog plana za potrebe pregovarackog Poglavlja 23, a
Direktorat za unapredenje i zaStitu manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica
ministarstva je, ovim Akcionim planom, prepoznat kao jedan od klju¢nih aktera u oblasti "Temeljnih prava".

19 Ujedinjene Nacije / eng. United Nation .ibid
20 Savjet Evrope
12



U odnosu na otvoreno pregovaracko Poglavlje 23, pracene su i definisane mjere iz Akcionog plana i uradeni
su periodi¢ni izvjestaji o stepenu njihove realizacije, a sve u cilju bolje zastite i unapredivanja manjinskih
naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

Takode, dio aktivnosti ovog Direktorata, koji je obuhvacen mjerama iz Poglavlja 19, je realizovan u okviru
prate¢eg Akcionog plana za ovo Poglavlje.

2.1.9. Organizacija okruglih stolova

U cilju jacanja kapaciteta i podizanja svijesti o znacaju integracija manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u crnogorsko druStvo, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava je organizovalo
obuku za ¢lanove Radne grupe za izradui pracenje sprovodenja Strategije manjinske politike i Akcionih
planova, kao i pracenje sprovodenja preporuka Komiteta ministara Savjeta Evrope vezano za Okvirnu
konvenciju o pravima nacionalnih manjina i Evropsku povelju o regionalnim ili manjinskim jezicima i
drugih medunarodnih dokumenata iz ove oblasti. Obuka je odrzana u Ulcinju 29. i 30. aprila 2019 .godine.

U skladu sa dogovorenom dinamikom organizovan je okrugli sto sa jasno nazna¢enom temom ,,Upotreba
manjinskih jezika u lokalnim samoupravama na lokalnom nivou”, kojem su prisustvovali predstavnici
drzavnih organa, lokalnih samouprava, sudstva , tuzilaStva. Okrugli sto je odrzan 2. i 3. avgusta 2019.
godine.

U cilju upoznavanja sa kriterijumima evroatlanskih integracija, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava
je organizovalo javnu tribinu na temu ,,Razlike obogatuju parlamentarnu demokratiju, kojoj su
prisustvovali predstavnici Javnog servisa Crne Gore, predstavnici nadleznih ministarstava i lokalnih
samouprava, predstavnici savjeta manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u Crnoj
Gori.Tribina je odrzana 14. i 15. novembra 2019. godine.

U organizaciji MLIMP? 17. i 18. decembra 2019. godine odrzan je seminar na temu ,,Razli¢itosti koje nas
obogacuju”, odnosno okrugli stolovi na teme‘“Zakonodavni okvir i medjunarodni standardi zastite manjina
u Crnoj Gori®, ,,Etni¢ka distanca - kao izazov u procesu izgradnje interkulturalnog drustva®, ,,Obrazovanje
i promocija kulturnih razliCitosti - obrazovanje o manjinama i obrazovanje na manjinskim jezicima“ i
»Informisanje i promocija kulturnih ralicitost - informisanje o manjinana i na manjinskim jezicima“.

Seminaru su prisustvovali predstavnici Savjeta manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica, Fonda za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava, Centra za oCuvanje i razvoj kulture, Javnog
servisa Crne Gore, kao i predstavnici nadleznih ministarstava i lokalnih samuprava.

2.1.10. Saradnja sa nevladinim organizacijama

Direktorat za unapredenje i zastitu prava manjinskih naroda i drugih manjinskih zajednica tokom 2019.
godine, odrzavao je redovne kvartalne sastanke sa nevladinim organizacijama, te okrugle stolove i tribine

21 Ministarstvo za ljudska i manjinska prava
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sa NVO sektorom o temama koje se odnose na unapredenje prava manjiskih naroda i drugih nacionalnih
zajednica u Crnoj Gori.

Na javnom konkursu za 2019. godinu pod nazivom “Zastita i promovisanje ljudskih i manjinskih prava”
odobrena je raspodjela sredstava za 27 projekata u ukupnom iznosu od 357,667.00€ za realizaciju projekata
/programa nevladinih organizacija u oblasti razvoja i unapredenja prava manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica.

Nevladine organizacije kojima su odobrena sredstva su: NVO ”Identitet”, NVO ”Centar za demokratiju i
ljudska prava Cedem®, NVO ”Centar kreativnih vjestina®“, NVO “Centar za ruralni razvoj*, NVO
”Mladiinfo Montenegro “, NVO “Bjelopoljski demokratski centar”, NVO ”Centar za monitoring i
istrazivanje CEMI“, NVO ,,Centar za gradansko obrazovanje“, NVO ”DPakomo adriatik “,NVO ”Marketing
asistent - Max“,NVO “Centar za istraziva¢ko novinarstvo CIN*“,NVO ,,Ubnor i Antifasisti NK >, NVO
”Manifest“,NVO ”Djeca Crne Gore “,NVO ”Ad - Hoc*, NVO ,,Multimedijalni studio Bijelo Polje “,NVO
“Udruzenje Roma CG ¢, NVO ”Bihorski parlament, NVO ,,KUD Ramadan Sarki¢ - Tuzi “, NVO
”Bosnjacko drustvo Avlije*, NVO ”Glas Plava“, NVO ” Kaskader*, NVO ”Ja djelujem “, NVO “’Kreativna
gradanska inicijativa “, NVO ,,Ulcinjska vila®’, NVO ,,Socen ’,i NVO ,,Srpsko narodno vije¢e Crne Gore

(3]

2.2. SAVIETI MANJINSKIH NARODA | DRUGIH MANJINSKIH NACIONALNIH
ZAJEDNICA U CRNOJ GORI

Ustav Crne Gore?, ¢lanom 79 pripadnicima manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica
jemci prava i slobode koja mogu koristiti pojedinacno i u zajednici sa drugima, izmedu ostalog i na
osnivanje Savjeta za zastitu i unapredenje posebnih prava (¢lan 79 stav 1 tacka 13) i ¢lanom 33 Zakona o
manjinskim pravima i slobodama?.Na osnovu ¢lana 33 stav 10 Zakona o manjinskim pravima i slobodama,
Ministarstvo za ljudska i manjinska prava je 20.09.2017.godine,(Broj: 01-023-1714/17) donijelo Pravila za
izbore ¢lanova savjeta manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice.

Zakonom o manjinskim pravima i slobodama se propisuje da se sredstva za finansiranje savjeta manjinskih
naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednicaobezbjeduju u Budzetu Crne Gore u iznosu od najmanje
0,05% tekuceg budzeta, dok u skladu sa Zakonom o Budzetu ista iznose 600.000,00 eura, tj. 100.000.00
eura po savjetu na godiSnjem nivou.

Radi boljeg unaprijedenja manjinskih prava neophodna je saradnja sa savjetima, i u tom kontekstu
Ministarstvo za ljudska i manjinska prava tokom 2019. godine je nastavilo sa kontinuiranom saradnjom sa
svim manjinskim savjetima u Crnoj Gori. Svaki savjet ima svog predstavnika u upravnom odboru Fonda
za zaStitu i ostvarivanje manjinskih pravai Savjetu za saradnju sa iseljenicima.

22 ("gl. list CG", br. 1/2007 i 38/2013)
2 (»Sluzbeni list RCG, br. 31/06, 51/06 1 38/07, 2/11 i ,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj 31/17
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2.2.1. Albanski nacionalni savjet u Crnoj Gori

Na osnovu ¢lana 34 Zakona o manjinskim pravima i slobodama ( Sluzbeni list Republike Crne Gore,, br.
031/06, 051/06, 038/07, ,,Sluzbeni list Crne Gore,, br. 002/11,008/11 1 031/17 1 Pravilnika o obrascu i
nacinu vodenja evidencije savjeta(Sluzbeni list Crne Gore,, br 37/08 Ministarstvo je RjeSenjem broj 01-
023-1114/17-20 od 20.06.2018. godine, u Evidenciju savjeta upisalo Albanski nacionalni savjet u Crnoj
Gori.

Nacionalni savjet Albanaca u Crnoj Gori je u 2019. godini svoj fokus djelovanja je usmjerio na :
obrazovanje na albanskom jeziku, upotrebi albanskog jezika kao jezika u sluzbenoj upotrebi, informisanje
na albanskom jeziku, upis studenata na univerzitetima u regionu a pogotovo gdje se nastava izvodi na
albanskom jeziku (Albanija, Kosovo, Makedonija), zastupljenost pripadnika/ca albanske nacionalne
manjine u drzavnim institucijama, jacanje nacionalnog i kulturnog identiteta.

Tokom 2019. godine najznacajnije aktivnosti Savjeta su: obiljezavanje 7. Marta — Dan ucitelja, u Osnovnoj
Skoli “Perd Kastrioti Skenderbeg” u Zatrijebcu — Tuzi, “Maraton nezavisnosti Skadar-Ulcinj 20197,
trening “Promocija i zastita prava Albanaca u Crnoj Gori”, ¢iji je prvi modul treninga odrzan 27.-28.
decembra 2019. godine, realizacija dokumentarnog filma “Anamali — nasa zajednic¢ka kuca” autora Hadzi
Sabanija, podrika realizacije tradicionalne kulturne aktivnosti “Karnevali Koret” u Malesiji. U koordinaciji
sa potpredsednikom Skupstine Crne Gore odrzana je konferencija za medije, vezano za zastupljenost
Albanaca u javnim institucijama u Plavu i Gusinju; Nacionalni savjet organizovao je posjetu istaknutih

maturanata Sajmu knjiga u Tirani i PredsjedniStvu Republike Albanije.

Nacionalni savjet zajedno sa udruzenjima, nevladinim sektorom i dr., organizovao je razne aktivnosti kao:
autorsko vece sa piscem Ridvan Dibrom, izdavanjem i promovisanjem knjizevnih i nau¢nih djela (Gani
Karamanag - ,,Pazari i gjytetit (Gradski pazar)“, Ismet Karamanaga ,,Ulqini — florini, portrete (Ulcinjsko
zlato - portreti) — in memoriame*, Mark Lucgjonaj - ,,Fshati i heshtjes (Selo tiSine)* i ,,Ligji i maskave
(Zakon maski)“, mr. Ali Bardhi —,,Varrezat né Ulqin (Groblje u Ulcinju)*, mr. Kristjan Dukaj —,,T€ drejtat
e pakicave né Mal té Zi dhe mekanizmat mbrojtés té tyre (Prava manjina u Crnoj Gori i mehanizmi njihove
zaStite)™, itd.), gostovanje sa ulcinjskim stvaraocima u Dracu i Valoni i obratno, aktivnosti muzickih grupa
koje njeguju albansku izvornu muziku i albansku tradiciju (,,Marinarét®, ,,Burimi“, NVO ,,Rrapsha“ itd.),
realizacija izlozbe ,,Perla e kaltér™ (Plavi biser) albanskih slikara iz Crne Gore u Tirani, aktivnosti oko
oc¢uvanja kulturnog nasljeda (Udruzenje ,,Globus Art“, udruzenje ,,Labeatét”), tradicionalnu kulturnu
manifestaciju ,,Pranvera né Ané t€ Malit“ (ProljeCe u Vladimiru), podrzavanje svecanog koncerta
posvecenog albanskoj dijaspori ,,Dijaspora né vendlindje* (Dijaspora u zavicaju), podrska realizaciju
Filmskog festivala ,,Seanema®, filmsku komediju ,,Pse mé& don (Zasto me voli§)“ i komediju ,,Sy n'sy (O¢i
u o¢i)“,itd. Takode, Savjet je podrzao realizaciju sportskih aktivnosti mladih, tradicionalnog turnira u
malom fudbalu u Ulcinju i u Vladimiru, turnir u fudbalu odrzanog u Ulcinju, uc¢esce albanskih sportista na
medunarodnim turnirima u karateu i dr.

Nacionalni savjet tokom 2019. godine poklonio je $kolsku lektiru za biblioteku O.S. , Bedri Elezaga“ u
Vladimiru i za O. S. ,,Gjergj Kastrioti Skenderbeu u Zatriepéu u Malesiji, a dao je misljenje za izbor
direktore $kola u kojima se nastava vodi i na albanskom jeziku kao: O.S. ,,Gjergj Kastrioti Skenderbeu* u
Ostrosu, Krajina, opstina Bar, O. S. ,,Gjergj Kastrioti Skenderbeu* u Zatriebdu, opstina Tuzi, O. S. ,,29
Néntori“ (29. Novembar) — Dinoa, optina Tuzi, O.S. ,,Bashkimi* (Jedinstvo) — Sukrué, opstina Tuzi,
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Osnovna muzi¢ka skola u Ulcinju, Srednja mjesovita $kola ,,Véllazérim — bashkim® (Bratstvo — jedinstvo)
— Ulcinj, Srdnja Skola ,,Be¢o Basi¢* — Plav.

Nacionalni savjet i za Skolsku 2019/2020. godinu razdijelio je jedinstveni Bukvar - Abecedarij (Abetare)
po Skolama, koji Sest godina zaredom, za Albance u Crnoj Gori donira Ministarstvo prosvjete, nauke i
tehnologije Republike Kosova. Takode, stalno je informisao studente o upisnim rokovima i procedurama
upisa na javnim univerzitetima Republike Albanije i Republike Kosovo.

I ove godine, kao obi¢no, izvrSeno je anketiranje albanskih maturanata u Crnoj Gori, vezano za njihove
preferencije koje imaju za nastavak visokog Skolovanja, sa ciljem osiguranja odredenih kvota da bi se nakon
toga obratili doti¢nim prosvjetnim institucijama. Napravljen je spisak potrebnih nastavnih sredstava, a
informacije su trazene od svake Skole sa nastavom na albanskom jeziku.

Nacionalni savjet se obratio Fondaciji ,,Alsar* iz Tirane, za dodjelu pomo¢i u knjigama za potrebe Skola u
kojima se nastava izvodi na albanskom jeziku, od koje je dobio pozitivan odgovor, odnosno donaciju od
4.000 knjiga.

Predstavnici/ce Albanskog nacionalnog savjeta su ucestvovali na brojnim manifestacijama, tribinama,
okruglim stolovima, sa naznacenim temama o ofuvanju i unapredenju prava manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica u Crnoj Gori, kao i u obiljezavanju zna¢ajnih datuma iz istorije, kulture
i tradicije Albanaca u Crnoj Gori.

2.2.2. Bosnjacko vije¢e u Crnoj Gori

Na osnovu ¢lana 34 Zakona o manjinskim pravima i slobodama ( Sluzbeni list Republike Crne Gore,, br.
031/06, 051/06, 038/07, ,,Sluzbeni list Crne Gore,, br. 002/11,008/11 i 031/17 i Pravilnika o obrascu i
nacinu vodenja evidencije savjeta(Sluzbeni list Crne Gore,, br 37/08 Ministarstvo je RjeSenjem broj 01-
023-697/17-20 od 27.09.2017. godine, u Evidenciju savjeta pod rednim brojem 15 upisalo Bosnjacko
vije¢e u Crnoj Gori.

Tokom 2019 godine Bosnjacko vijece u Crnoj Gori je organizovalo sljedece aktivnosti:

U organizaciji Bosnjackog vije¢a u Crnoj Gori, povodom Dana maternjeg jezika, u Petnjici je odrzan
seminar za nastavnike i profesore "Bosanski jezik u Crnoj Gori i okruzenju- iskustva iz obrazovnih
sistema". Skupu je prisustvovalo preko stotinu profesora i nastavnika iz viSe opstina iz Crne Gore i
susjednih zemalja.

Bosnjacko vije¢e u Crnoj Gori u saradnji sa Institutom Yunus Emre i Opstinom RoZaje je 20 marta
organizovalo izlozbu fotografija i projekciju dokumentarnog filma ,,0d Balkana do Canakkalea®. Izlozba
fotografija i projekcija dokumentarnog filma je organizovana u ¢ast godisnjice bitke kod Canakkalea.

Povodom obiljezavanja Dana zastave, 11.maja, BoSnjacko vije¢e u Crnoj Gori priredilo je sveCanost za
brojne goste i prijatelje Vijeca. SvecCanosti su prisustvovali vijecnici, predstavnici diplomatskog kora,
delegacija Islamske zajednice, delegacija Bosnjackog demokratskog saveza Makedonije, ministri u Vladi
Crne Gore, poslanici, kao i mnogobrojni istaknuti pojedinci iz bosSnjackog korpusa.
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U toku 2019.godine u partnerskom odnosu sa NVO “Za bolju buduénost” Bosnjacko vije¢e u Crnoj Gori
je realizovalo projekat “Novinari bez granica”.Projektom je obuhvaceno Sest osoba sa invaliditetom, koje
su prosle obuku iz oblasti “osnovi novinarstva i profesionalne fotografije”.

Na kraju projekta dva polaznika obuke su zasnovala radni odnos u Vije¢u. Njihov posao je da za portal
bosnjak.me piSu o aktuelnim temama koje se odnose ne samo na Bosnjake ve¢ i na pripadnike ostalih
naroda.

Bosnjacko vije¢e u Crnoj Gori je organizovao promociju knjige ,,Godine borbe za slobodu, Cast i
dostojanstvo* autora Ramiza Salkica.

Odrzana je promocija Rjecnika bosanskog jezika autora prof. dr. Dzevada Jahica, koja je odrzana u KIC-u
Budo Tomovi¢.

Predstavnici Bosnjackog vijec¢a u Crnoj Gori su organizovali i u¢estvovali na brojnim manifestacijama,
tribinama, okruglim stolovima, sa nazna¢enim temama o o¢uvanju i unapredenju prava manjinskih naroda
i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u Crnoj Gori, kao i u obiljeZavanju znacajnih datuma iz istorije,
kulture i tradicije Bosnjaka u Crnoj Gori.

2.2.3.Hrvatski savjet u Crnoj Gori

Na osnovu ¢lana 34 Zakona o manjinskim pravima i slobodama ( Sluzbeni list Republike Crne Gore,, br.
031/06, 051/06, 038/07, ,,Sluzbeni list Crne Gore,, br. 002/11,008/11 1 031/17 1 Pravilnika o obrascu i
na¢inu vodenja evidencije savjeta?* Ministarstvo je RjeSenjem broj 01-023-578/17-13 od 06.09.2017.
godine, u Evidenciju savjeta pod rednim brojem 13 upisalo Hrvatski savjet u Crnoj Gori.

Sve aktivnosti iz podruéja kulture usmjerene su na zastitu i promociji istorijskog, kulturnog, vjerskog, i
tradicionalnog nasljeda hrvatskog naroda u Crnoj Gori. Veliku paznju posvecuju razvijanju i unaprijedenju
multikulturalizma i pluralizma u Crnoj Gori, kroz projekte i aktivnosti koji ukljucuju i pripadnike
crnogorskog naroda i drugih nacionalnih zajednica u Crnoj Gori.

Najznacajnije aktivnosti Hrvatskog savjeta u Crnoj Gori tokom 2019. godine su:

Ucestvovali su na sastancima Savjeta RTCG-a%, koji se bavio i pitanjem osnivanja redakcije na ostalim
manjinskim jezicima osim albanskog i romskog jezika, kao i ,,Elaboratom o moguénostima predstavljanja
manjinskih zajednica kroz programe elektronskih medija®.

Ucestvovali su u projekatu pripreme nastavnog sadrzaja iz istorije, tradicije, kulture i knjiZevnosti
manjinskih naroda u Crnoj Gori koji bi bili uvrsteni u udzbenike redovne nastave u osnovnim i srednjim
Skolama u Crnoj Gori.

Uspjesno su priveli kraju projekat fototipske Stampe Kotorskoga misala u saradnji sa dr. Sc. Lenkom
Blehovom Celebi¢ , poznatija kao Misal sv. Jakova od Lode. Uzimajuéi u obzir znaéaj ovog misala za
istoriju liturgije, istoriju umjetnosti, istoriju srednjovjekovne muzike, kao i znacaj Beneventanskoga pisma,
koje je par excellance liturgijsko pismo zapadne Crkve, kao i znacaj Kotorskoga misala za cjelokupnu

24 (Sluzbeni list Crne Gore,, br 37/08)
% Radio televizija Crne Gore
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crnogorsku javnost, kako stru¢nu tako i lai¢ku, ovaj misal predstavlja otkri¢e epohalnih razmjera i od
neizmjernog je znacaja u evropskim i svjetskim kategorijama. Dokumentarni film o Misalu viSe je puta
prikazan na crnogorskim televizijama. Misal je promovisan u Kotoru, Zagrebu i Zadru, a u planu su jo$
neke promocije.

Pomogli su Radijo Dux da donacijom nabavi moderniju opremu, veoma neophodnu, nakon §to je donirana
druga frekvencija, odnosno Nacionalna koncesija.

Podrzavali su i jedine medije na hrvatskom jeziku ,,Hrvatski glasnik® koji izlazi u okviru Hrvatskog
gradanskog drustva, terensku obuku ucenika Hrvatske nastave u Crnoj Gori, kao i rad sekcija HNV-a?® i
svih udruzenja sa hrvatskim znakom u Crnoj Gori. Pomogli su u objavljivanju broja Hrvatskog pisma u
potpunosti posvecenog nominaciji Bokeljske mornarice pri UNESCO-u.

Ucestvovali u promociji knjige o Luki Brajnovi¢u u organizaciji Matice hrvatske, promociji knjige o
ljekaru prof. dr. Jaksi Primorcu, uz gostovanje poznatog kotorskog i dubrovackog ljekara Porda Begua.
Pomogli su u promociji knjige dr. sc. Vande Babi¢ ,,Zaljev hrvatskih svetaca® koja je predstavila rjecnik
Hrvatskih li¢nih imena, predavanje i istrazivanje o antroponomiji i toponomiji u Boki i Baru, promovisala
zbirku poezije Adrijana Vuksanovi¢a na festivalu hrvatske svjetske knjizevnosti u Zagrebu, promovisala
knjizevno — likovna udruzenja.

Vlaho Bukovac iz Splita, na promociji knjizevne veceri u Cast Tina Vujovica, ucestvovao je u odrzavanju i
sanaciji Hrvatskog doma, odnosno Doma kulture ,, Josip Markovi¢* u Donjoj Lastvi. Promociji i afirmaciji
predstave amaterske pozoriSne sekcije HNV-a, pomagali su Hrvatskom kulturnom drustvu Sveti Jeronim
u organizaciji Bozi¢nog koncerta u Baru i Tivtu. Organizovali su koncert Danijele Martinovi¢ i izlozbu
fotografija Filipa Popovica. Ucestvovali u Tripundanskim danima u Zagrebu, ucestvovali u proslavu Dana
drzavnosti RH 25.06. u Podgorici itd.

Tokom 2019. godine HNV je organizovalo ili uestvovao u organizaciji aktivnosti ili sastanaka koja
pospjesuju oCuvanje kulture, jezika, tradicije Hrvata u Crnoj Gori kao §to su: organizovanje tradicionalne
“Feste od rogaca”, gostovali u Boki, Donjoj Lastvi, Tivtu i Kotoru. Tokom ¢itave godine klape (Validbora,
Contra,), KUD-ovi iz HR, u cilju promocije i razvijanja kulturne saradnje, u¢estvovali su u odrzavanju i
sanaciji Doma kulture “Josip Markovi¢” u Donjoj Lastvi, pomogli su izdavanje broja Hrvatskog pisma
posvec¢eno nominaciji Bokeljske mornarice pri UNESCO-u itd.

2.2.4.Savjet Muslimanskog naroda u Crnoj Gori

Na osnovu ¢lana 34 Zakona o manjinskim pravima i slobodama ( Sluzbeni list Republike Crne Gore,, br.
031/06, 051/06, 038/07, ,,Sluzbeni list Crne Gore,, br. 002/11,008/11 i 031/17 i Pravilnika o obrascu i
nacinu vodenja evidencije savjeta(Sluzbeni list Crne Gore,, br 37/08 Ministarstvo je RjeSenjem broj 01-
023-1135/17-06 od 12.12.2017. godine, u Evidenciju savjeta pod rednim brojem 16 upisalo Savjet
Muslimanskog naroda u Crnoj Gori.

2 Hrvatsko nacionalno vije¢e
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Savjet Muslimanskog naroda u Crnoj Gori je, radi ostvarivanja zakonom propisanih obaveza, svoje
aktivnosti usmjerio ka unaprijedenju, razvoju i zastiti posebnih prava Muslimanskog naroda Crne Gore,
afirmaciji njihovog kulturnog i nacionalnog identiteta.

Zahvaljujuéi angazovanju ¢lanova Savjeta, kao i raspolozivim sredstvima, Savjet je nastojao kreirati uslove
za realizaciju konkretnih projekata i redovnih aktivnosti od znacaja za Muslimanski narod Crme Gore.
Savjet je realizovao preko 70% Zaklju€aka utvrdenih kako na sjednicama IO tako i na sjednici Savjeta.

Najznacajnije aktivnosti Savjeta Muslimanskog naroda u Crnoj Gori tokom 2019. godine su :

U Centru za kulturu Bijelo Polje obiljezen je pocetak trodnevne manifestacije u okviru projekta “Osobenosti
kulturoloskog identiteta Muslimana u CG” podrzanog od strane Fonda za zastitu i ostvarivanje manjinskih
prava.

Manifestacija je otvorena tribinom pod nazivom “Osobenosti jezika i knjiZzevnog stvaralastva Muslimana
u Crnoj Gori”. Drugi dan programa posvecen je bio tradicionalnoj odje¢i Muslimana, dok je tre¢i dan
programa obuhvatio prezentaciju pod motom “Zeno ruke ti se pozlatile” i podrazumijevao je prezentaciju
tradicionalnih slatkih i slanih jela Muslimana u Crnoj Gori.

U rizortu "Jela", u Rozajama je 26. oktobra otvorena kolektivna izlozba slika pod nazivom "Likovna
kolonija Muslimana u prirodi".

U Rasovu organizovana je druga javna tribina "Obrazovanje Muslimana u Crnoj Gori". Opéti cilj projekta
je doprinos afirmaciji Muslimana u Crnoj Gori kao autohtonog i konstitutivnog naroda a kroz podizanje
svijesti 0 potrebi za obrazovanjem svakog pojedinca pripadnika zajednice.

Savjet Muslimanskog naroda u Crnoj Gori je financijski pomogao osnovnu $kolu ,,Mrkojevici u
Pecuricama i mezarju u Bijelom Polju .

Savjet Muslimanskog naroda u Crnoj Gori shodno svojim finansijskim moguénostima je organizovao ili
ucestvovao u organizaciji aktivnosti ili susreta koja pospje$uju ocuvanje kulture i tradicije Muslimana u
Crnoj Gori.

2.2.5. RomskKi savjet

Na osnovu ¢lana 34 Zakona o manjinskim pravima i slobodama ( Sluzbeni list Republike Crne Gore,, br.
031/06, 051/06, 038/07, ,,Sluzbeni list Crne Gore,, br. 002/11,008/11 1 031/17 i Pravilnika o obrascu i
nacinu vodenja evidencije savjeta (Sluzbeni list Crne Gore,, br 37/08 Ministarstvo je RjeSenjem broj 01-
023-920/17-2 od 06.09.2017. godine, u Evidenciju savjeta pod rednim brojem 14 upisalo Romski savjet.

Najznacajnije aktivnosti Romskog savjeta u toku 2019. godine su:

U oblasti zaposljavanja Romski savjet ostvaruje kontinuiranu saradnju sa javnim preduze¢ima na nivou
glavnog grada Podgorice, ali je u ovoj godini ostvario saradnju i sa prijestonicom Cetinje i javnim
preduzeéima u tom gradu.

Ova saradnja omogucila je zaposljavanje odredenog broja pripadnika romske populacije. Tako je u
prethodnoj godini ostvarena saradnja sa preduzecem ,,Cisto¢a“, ,,Zelenilo* i ,Deponija“ iz Podgorice te
preduze¢em ,,Komunalno® i ,,Vodovod* sa Cetinja. U brojkama to izgleda ovako: Cistoéa Podgorica — 15
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zaposlenih, Deponija Podgorica — 3 zaposlena, Zelenilo Cetinje — 4 zaposlena, Vodovod Cetinje — 5
zaposlenih, Cisto¢a Cetinje — 13 zaposlenih.

Uz finansijsku podrsku Zavoda za zapos§ljavanje Crne Gore realizovana su dva programa javnog rada “ Za
Cist i uredan glavni grad” i “ OdrZanje i uredenje dvorista osnovnih skola na teritoriji glavnog grada”. U
ova dva programa bilo je uklju¢eno ukupno 24 pripadnika romske populacije koji su u periodu od Cetiri
mjeseca radili na poslovima definisanim programima javnog rada.

U program su bili ukljuceni oni koji su dugoro¢no nezaposlena lica sa evidencije Zavoda za zaposljavanje.
Program “Za Cist i uredan glavni grad” realizovan je u saradnji sa preduzecem “Zelenilo d.o.0”, dok se
program “Odrzanje i uredenje dvoriSta osnovnih §kola na teritoriji glavnog grada” realizaovao u partnerstvu
sa preduze¢em “Cistoc¢a d.0.0”.

Tokom trajanja programa svi zaposleni su bili prijavljeni na evidenciju poreske uprave i prema njima su
izvrSena sva placanja pripadajucih poreza i doprinosa. Opravdanost pokretanja ovih javnih radova najbolje
se ogleda u ¢injenici da je nakon njihovog zavrsetka na poslu ostalo ukupno 15 radnika. Devet ucesnika
programa koji su bili angazovani u preduzecu Zelenilo i dalje su zaposljeni u istom preduzecu, dok je sedam
radnika ostalo da radi u Cisto¢i i nakon zavrienog javnog rada. Tokom realizacije programa javljali su se
izazovi u smislu kasnjenja uplata od strane Zavoda za zapoSljavanje koje smo iz sopstvenih sredstava
podmirivali da se kaSnjenje nebi odrazilo na motivaciju i kvalitet rada ucesnika javnog rada

U ovoj godini Romski Savjet je po prvi put realizovao Program elementarnog funkcionalnog
opismenjavanja odraslih. To je reazultat saradnje sa Centrom za stru¢no obrazovanje i Osnovnom $kolom
“Marko Miljanov“u kojoj se ovaj program realizuje. Rije¢ je o programu koji je namijenjen obrazovanju
onih osoba koje iz razli¢itih razloga nijesu prosli kroz redovan sistem obrazovanja. Konkretno, u programu
koji smo pokrenuli ove godine, bilo je uklju¢eno osmoro (8) djece iz romske populacije uzrasta od 9 do 12
godina.

Za sve porodice je Romski savjet obezbijedio pomo¢ u vidu nabavke $kolskog pribora i materijala. Romski
savjet je intezivno komunicirao sa roditeljima djece za koju je bio obezbijeden i prevoz.

U 2019. godini Romski savjet je intezivirao saradnju sa njemackom organizacijom HELP koja je prepoznala
na$ Savjet kao kredibilnog partnera za realizaciju brojnih projekata i aktivnosti koje sprovodi Sirom drzave.
Saradnja sa HELP-om je zapocela u februaru kad je potpisan Memorandum o saradnji sa ovom
organizacijom. Odrzani su sastanci koji su imali za cilj ukljucivanje Savjeta kao saradnika na projektima
koje HELP radi u nasoj zemlji. Dogovorena je saradnja u realizaciji projekata koji se odnose na edukaciju
i angazovanje romskih medijatora u Podgorici, Ulcinju i Beranama. Takode, Savjet ¢e biti saradnik na
realizaciji projekta koji ¢e se realizovati u Bijelom Polju i Beranama, a koji podrazumijeva edukaciju i
staziranje pripadnika/ca romske populacije u lokalnim preduze¢ima.

U cilju poboljsanja saradnje sa institucijama sistema na nacionalnom i lokalnom nivou, Romski Savjet je u
2019. godini potpisao Memorandume o saradnji sa Zavodom za statistiku, Zavodom za zaposljavanje Crne
Gore, Prijestonicom Cetinje kao i sa preduzeé¢ima Cisto¢a, Zelenilo i Deponija iz Podgorice. Svi ovi
sporazumi imaju za cilj saradnju usmjerenu ka poboljSanju polozaja romske zajednice. Sporazumima sa
navedenim institucijama detaljno je definisana medusobna saradnja.
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Povodom 8. aprila medunarodnog dana Roma, Savjet je uestvovao u organizaciji tradicionalne proslave
ovog znacajnog datuma. Proslava je kao i svake godine okupila predstavnike/ce svih relevantnih institucija
koje se bave romskom problematikom, ljudi iz drustvenog i javnog zivota kao i veliki broj pripadnika/ca
romske zajednice.

Romski savjet je ucestvovao u radnim grupama kao S§to su radna grupa o rjeSavanju pitanja izbjeglih,
raseljenih i interno raseljenih lica, za izradu Strategije manjinske politike 2019-2023, na izradi Globalnog
plana za izbjeglice-Uprava za zbrinjavanje izbjeglica.UCestvovali su u kampanji o zastiti od nasilja u
porodici i maloljetnih prisilnih brakova medu romskom/egipéanskom populacijom.

Romski savjet svakodnevno pruza podrsku pripadnicima romske manjine u regulisanju pitanja pravnog
statusa. Tako je i u ovoj godini Savjet izdao 92 potvrde o prihodima i 57 povrda o smjeStaju koje
pripadnicima romske populacije trebaju prilikom regulisanja privremenog i stalnog boravka ili dobijanja
crnogorskog drzavljanstva.

U ovom periodu Romski savjet je osim sa Ministarstvom za ljudska i manjinska prava, uspje$no saradivao
i sa Crvenim krstom Crne Gore, Ministarstvom unutra$njih poslova, Ministarstva kulture, Ministarstvom
finansija, Centrima za socijalni rad, Sekretarijatom za rad, mlade i socijalno staranje glavnog grada -
Podgorica, Privrednom komorom, Zavodom za zaposljavanje, Fondom zdravstva, Pravnim centrom i
drugim institucijama i udruzZenjima.

2.2.6. Srpski nacionalni savjet Crne Gore

Na osnovu ¢lana 34 Zakona o manjinskim pravima i slobodama ( Sluzbeni list Republike Crne Gore,, br.
031/06, 051/06, 038/07, ,,Sluzbeni list Crne Gore,, br. 002/11,008/11 1 031/17 i Pravilnika o obrascu i
nacinu vodenja evidencije savjeta (Sluzbeni list Crne Gore,, br 37/08 Ministarstvo je RjeSenjem broj 01-
023-201/18-2 od 26.02.2018. godine, u Evidenciju savjeta pod rednim brojem 17 upisalo Srpski nacionalni
savjet Crne Gore.

Tokom 2019. godine Srpski nacionalni savjet Crne Gore je organizovao niz aktivnosti od kojih izdvajamo
sljedece:

Srpski nacionalni savjet organizovao je rad Srpske televizije, koja se moze pratiti na kablovskim
operaterima Eksta TV, M — tel i Telemax, koji predstavljuju cijeli prostor Crne Gore sa najve¢im brojem
korisnika kablovske televizije.

Srpski radio u 2019. godini, dobio je reputaciju jednog od najslusanijih radia u Crnoj Gori koji je svoju
produkciju po podacima Agencije za elektronske medije Crne Gore obogatio najve¢im brojem sadrzaja. U
prethodnom periodu Srpski radio pokrivao je podruéja opstina Andrijevica, Berane, Bijelo Polje, Mojkovac,
Kolasin, Niksi¢, Pluzine, Podgorica, Danilovgrad i gradske opstine Golubovci i Tuzi, Herceg Novi, Kotor,
Tivat, Bar, Pljevlja i Zabljak , $to zna¢i da je gotovo cijeli prostor Crne Gore pokriven ovim znagajnim
srpskim medijem, koji je u prethodnom vremenu imao veoma vaznu ulogu u pravovremenom i kvalitetnom
informisanju srpskog naroda i gradana Crne Gore.
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Nastavljena je produkcija Casopisa ,,Srpske novine” preko Cijeg se sadrzaja jasno prepoznaje koncepcija
o¢uvanja srpskog identiteta u Crnoj Gori. Casopis ,,Srpske novine,, §tampa se na kvalitetnom papiru u
formatu 230 X 300 mm. U njemu se nalaze najznacajnije informacije iz Crne Gore, regiona 1 svijeta,
intervjui, aktuelnosti, informacije iz politike, drustva, ekonomije, kulture i sporta.

Srpske elektronske novine postale su jedan od najc¢itanijih elektronskih medija u Crnoj Gori. Svakodnevno
opsirno informis$u o najvaznijim dogadajima u zemlji, okruzenju i svijetu. Nova uredivacka koncepcija je
proizvod iskustva uredivackog tima i potreba korisnika. Portal ,,Srpske novine” obogacen je sa vise
autorskih video zapisa, specijalnih i stalnih TV emisija, posebnih i specijalnih priloga. Takvim pristupom
srpskim elektronskim novinama uvecéana je Citanost za nekoliko puta.

Srpska knjizevna zadruga u Crnoj Gori nastavila je sa svojim aktivnostima u okviru izdavacke djelatnosti i
postala jedna od najproduktivnijih izdavackih kuca na prostoru Crne Gore, $to potvrduju izuzetni rezultati
na sajmovima i izlozbama u zemlji i regionu. Na sajmu knjiga u Andri¢gradu, u julu 2019. godine,
KnjiZzevna zadruga dobila je specijalnu nagradu za svoje izdavastvo. Redosljed dobijenih nagrada pokazuje
kvalitet i kontinuitet u radu ove izdavacke kuce, koja se od svog osnivanja 2006. godine, do sada objavila
viSe od 320 knjiga i publikacija i dobila gotovo sve nagrade koje se dodjeljuju za knjiZevnost na srpskom
govornom podrucju.

Srpski nacionalni savjet i srpski informativno — kulturni klub ,,Sveti Sava” u vremenu 15. marta do 27.
decembra 2019. godine, organizovali su odrzavanje Akademske tribine, gdje su najistaknutiji srpski
intelektualci osvjetljavali sustinske probleme srpskog naroda u Crnoj Gori.

Srpski nacionalni savjet obiljezio je najznacajnije datume nacionalnih praznika, koji su od izuzetne vaznosti
za oCuvanje srpskog identiteta na prostoru Crne Gore.

Znacajnu pomo¢ Srpski nacionalni savjet pruzio je organizacijama i pojedincima koji se bave pitanjima
ocuvanja identiteta srpskog naroda u Crnoj Gori.

Pravnu zastitu srpski nacionalni savjet obavlja pruzanjem pravnih savjeta iskljucivo za povrede ljudskih
prava i sloboda sa elementima diskriminacije angazovanjem advokatskih kancelarija o trosku Savjeta.

U 2019. godini, nastavljena je uspjesna saradnja sa nacionalnim organizacijama iz regiona na ocuvanju
kulturnih i ekonomskih veza srpskog naroda.

Srpski nacionalni savjet je u 2019. godini, imao intezivnu aktivnost prema drzavnim institucijama kako
Crne Gore tako i Republike Srbije. Predstavnici srpskog nacionalnog savjeta u€estvovali su na brojnim
manifestacijama u Crnoj Gori i Republici Srbiji pri ¢emu je pruZena snazna podrska aktivnostima Srpskog
nacionalnog savjeta dodjeljuju¢i mu pomo¢ koja je omogucila opstanak srpskih medija i organizacija koje
se bave zastitom identiteta srpskog naroda u Crnoj Gori.
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2.3. FOND ZA ZASTITU I OSTVARIVANJE MANJINSKIH PRAVA

Skupstina Crne Gore, radi podrske aktivnostima znacajnim za ocuvanje i razvoj nacionalnih, odnosno
etnickih posebnosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica i njihovih pripadnika u
oblasti nacionalnog, kulturnog, jezickog i vjerskog identiteta, osnovala je Fond za zastitu i ostvarivanje
manjinskih prava Crne Gore.

U skladu sa Zakonom o manjinskim pravima i slobodama?’, Fond za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava,
objavljuje javne konkurse radi podrske aktivnostima zna¢ajnim za oCuvanje i razvoj nacionalnih, odnosno
etni¢kih posebnosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica i njihovih pripadnika u
oblasti nacionalnog, kulturnog, jezickog i vjerskog identiteta.

U 2019. godini Fond je dva puta raspisao javni konkurs.

Na prvi Javni konkurs, objavljen 12.04.2019. godine, pristiglo je ukupno 324 projektnih prijava, od kojih
je 172 ispunilo uslove Javnog konkursa dok 152 nije ispunilo uslove Javnog konkursa.

Komisija za vrednovanje projekata je sa nedovoljnim brojem bodova ocijenila 73 projekta, a sa ukupnim
iznosom od 565.967,81€ predlozila finansijsku podrsku za 99 projekta. Na osnovu ovog prijedloga
Komisije, VD direktora Fonda je 20.06.2019.godine donio Odluku o | (prvoj) raspodjeli sredstava za
finansiranje projekata za podrsku aktivnostima iz ¢lana 36 stav 1 Zakona o manjinskim pravima i
slobodama za 2019.godinu.

Podrzani projekti su:

Redni Naziv projekta Nosilac projekta Broj bodova | Odobreni iznos
broj
1. Utemeljenost manjinskih NVO “Gradanska 98
naroda u Crnoj Gori alijansa” 10.600,00 €
2. Dokumentarni film —
Savremena, multietni¢ka Nina Mijuskovié¢ 96 5.800,00 €
Crna Gora
3. Moja zajednica, moji .
lj ujdi, rT:oja kulturai Ana Novakovic 96 5.000,00 €
4 PrO.SIa.V 2 180 godina Srpsko pjevacko drustvo
postojanja i rada Srpskog ot 1 '
S . ’Jedinstvo’’ Kotor —
pjevackog drustva 1839 96 18.000,00 €
"Jedinstvo" Kotor 1839
5. Ujedinjeni u
razli¢itostima- kulturno Nikolla Gjelaj 95 6.100,00 €
umjetnicki praznik

27 ("Sluzbeni list Republike Crne Gore", br. 031/06, 051/06, 038/07, Sluzbeni list Crne Gore", br. 002/11, 008/11,

031/17)
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Razvoj vjerskog turizma
na primjeru srpskih
srednjovjekovnih
manastira pljevaljskog
kraja

Milo§ Ostoji¢

94

4.100,00 €

Antologija bosnjackih
izvornih pjesama,
oCuvanje jezika i

tradicionalnog identiteta

Almina Avdi¢

94

6.000,00 €

Likovna kolonija
Muslimana u prirodi

Darmin Gani¢

94

3.800,00 €

Dzamije, mjesta
duhovnog spajanja -
monografija

Irfan Kacar

93

5.000,00 €

10.

Casopis ,,Glas
Mrkojevica“

Alen Pelinkovi¢

92

11.200,00 €

11.

Podgoricki susreti

NVU “Nas Most*

92

13.200,00 €

12.

Izlozba umjetnickih
fotografija ,,Bijelo Polje —
prica u slikama“

Danilo Vukovié

92

6.900,00 €

13.

Multinacionalni sajam
suvenira i rukotvorina

Milo Dajkovi¢

92

5.000,00 €

14.

Kreativno tusko vece —
“Tuzi 2019”

Mensura Krni¢

92

5.000,00 €

15.

Festival sevdalinki — Kad
srce zaigra

Selma Pecevié¢

92

5.000,00 €

16.

Trazimo ono §to nas spaja

Adis Kreponi¢

92

5.800,00 €

17.

Organizacija animatorskih
programa na albanskom
jeziku za djecu i omladinu
sa smetnjama i teSko¢ama
u razvoju u opstini Ulcinj
,Centar otvorenog srca —
Qendra me zemér té
hapur*

Bilal Alaj

92

5.960,00 €

18.

Zajednicki zivot i
multietnicki sklad u Crnoj
Gori — Crna Gora primjer

suzivota na Balkanu

Srecko Pejovic

91

5.000,00 €

19.

Upoznavanje mladih sa
najznacajnim datumima u
Crnoj Gori

DzZenana Ramovi¢

91

5.000,00€
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20.

Teferidz 3 Sulejman Bec¢a Kujevic¢ 91 5.000,00 €
21. Edukacija mladih o
kulturi i obicajima « -
Bosnjaka ror NVO "Altruisti 89 7.000,00 €
dokumentarni film
22. Svi smo mi buduénost Luka Lazarevié
Crne Gore 89 8.000,00 €
23. | Umrezavanje mladih svih
nacionalnosti u Crnoj PeriSa Pavicevic 89 6.800,00 €
Gori
24. Afirmacija
multikulturalizma, NVO,,Centar za
promocija duha edukaciju djece i mladih 89 5.000,00 €
tolerancije i - Rozaje*
interkulturalnog dijaloga
25. Film “Fundina” Filip Rasovi¢ 89 4.000,00 €
26. Afirmacija BoSnjaka u e
Créoj GoriJ NVO ., Konkordija 89 10.000,00 €
27. Multikuluralno vece
oezije i izlozba suvenira . .
puz eJtno-bazar u starom Mersida Beganovic 89 5.000,00 €
gradu
28. Pérmbledhja me poezi . .
,,V;Iét" i Besmir Asllani 89 2.000,00 €
29. | VARREZAT NE ULQIN
- Zona e brendshme e
gytetit dhe rrethina e afért Ali Bardhi
(varrezat me mbishkrime 89 4.000,00 €
arabo-osmane)
30. Prepoznaj i prihvati
razlicitosti — Vesna Cvijovi¢
multikulturalna Crna Gora 88 3.500,00 €
31. | Cuvanje tradicije suvenira
koji su obeljezili islam na Minela Guberini¢
podruéiju Crne Gore 88 5.000,00 €
32. | Kulturno ve¢e Muslimana Anela Kamberovié
u gradu Baru 88 5.400,00 €
33. | Multikulturalnost u mojoj . "
uéionici Milan Adzi¢ 88 5.500,00 €
34. Glas Boke — glazbeni
festival ama%erskih NVO "Hrvatska kulturna 88 3.500,00 €

pjevaca Boke kotorske

udruga”
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35.

Knjiga,,Vraneska
legenda®, trece

Veselin Konjevié¢

dopunjeno, dvojezi¢no 87 3.000,00 €
izdanje
36. Radio Dux - s vamai za NVO _Hrvz?tska krovna
vas zajednica "Dux 87 18.500,00 €
Croatorum" Radio Dux
37. Istorija crnogorskih .,
iBoﬁnjal%a Suada Demi¢ 87 5.000,00 €
38. Zaboravljene dZzamije u Sinandevié Muamer
Crnoj Gori - istrazivanje 87 5.100,00 €
39. | Radionice romskog jezika
za Skolski i predskolski | NVU "Integracija Roma" 87 6.500,00 €
uzrast
40. Etnoloske i sakralne Hrvatsko kulturno
zbirke dobrote i portal drustvo ,,Tomislav* 87 2.007,75 €
41. | Ulcinj kroz vjekove prvi N N
dio (Ulgini ndér shekuj) NVO "AD HOC 87 8.000,00 €
42. Bogatstvo razlicitosti NVO ,,Djeciji grad* 86 3.000,00 €
43. Portal/web sajt Dino Pepic
nasdom.me 86 3.000,00 €
44, Drustveno politicka
biografija Bosnjaka u 21. Rialda Spahi¢ 85 5.000,00 €
vijeku
45. | Djeca su ¢uvari bosnjacke .
kJuIture, tradicije i je]zika Safet Sahman 85 3.000,00 €
46. Vdekja e fjalés Hajredin Kovagi 85 4.000,00 €
47. Crna Gora i Rumunija
(Crnogorsko-rumunske Peruca Munéan
veze i odnosi od srednjeg | (Arhimandrit Longhin) 85 5.800,00 €
vijeka do 1918. godine)
48. Moj interkulturalni . .,
J doprinos Almedina Dodi¢ 84 4.000,00 €
49. | Publikacija ,,Ozivljavanje
bosnjackih kula na sjeveru Irma Jahovi¢
Crne Gore* 84 6.000,00 €
50. Monografija Malesije Danijel Dokic¢ 84 >:000,00 €
51. Ciklus diskusija —
Meduvjerski sklad za Stojanka Raznatovi¢ 82 5.000,00 €
zdravo drustvo
52. | Kroz kapiju muslimanske . .,
pliulture Ferida Kurpejovic 82 6,000,00 €
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53.

Lali¢ Zahid iz Plava i
njegov etnografski muzej

Sanela Adrovié

82

2.800,00 €

54.

Nasi tragovi-Gjurmet tona

RTV ,Mir & Teuta*
d.o.o- Televizija Teuta

82

11.155,00 €

55.

Promocija i podizanje
svijesti o vaznosti
ocuvanja bosnjackih kula
u Gusinju i Plavu

Ceki¢ Enes

81

8.750,00 €

56.

Kulturno — istorijsko
naslijede Bosnjaka Plava
i Gusinja

Jasmin Redzepagic¢

81

8.700,00 €

57.

Kulturni identitet
muslimanskih Albanaca u
opstini Tuzi

Alen Islami

81

5.000,00 €

58.

Zivjeti uz toleranciju -
Upoznavanje mladih sa
kulturnim razli¢itostima

manjina u Crnoj Gori

Danilo Konatar

81

7.000,00 €

59.

Zaboravljena muzicka
kutija

Adela Spahi¢

81

5.000,00 €

60.

Kulturna riznica
Muslimana Crne Gore

Jasmin Hasanovié¢

81

5.000,00 €

61.

e Liber — digitalna
biblioteka nauéne i
kulturne bastine
manjinskih naroda u
Crnoj Gori

Jovan Muhadinovi¢

81

4.000,00 €

62.

Istrazivanje: Socijalna
distanca prema Romima
kod uc¢enika osnovnih
Skola u Podgorici

Isnija Gasi

81

6.061,00 €

63.

Pokreni promjenu

NVU ,,Djeca Crne Gore*

81

6.142,00 €

64.

Lik i djelo eminentnih
Bosnjakinja

Raifa Sijari¢

80

5.100,00 €

65.

Memoari o Opstini Bisevo
1918. — 1955. -
istrazivanje i publikovanje

Dzibo Tahirovié

80

3.000,00 €

66.

Statisticko-demografsko
istrazivanje: Romi
drzavljani Crne Gore
izvan njenih granica —
| faza

Udruzenje Roma Crne
Gore

80

22.150,00 €
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67.

Muslimani u Crnoj Gori —

NVU ,,Forum Muslimana

istorija i bastina Rozaja* 79 4.100,00 €
68. | Islamski vjerski objekti u .,
Crnoj Gori Muharem Demirovié 79 4.600,00 €
69. Bosnjaci u kulturno-
L Eldan Rastoder
istorijskom kontekstu dan Rastode 79 4.500,00 €
70. Princesha Albioné — .
. . Asllan Bisha
tregime pér fémijé 78 2.600,00 €
71. | Web-portali i krahinés sé Enver Hasangiekai
Plavés dhe Gucisé gey 78 5.500,00 €
72. Muslimanske narodne Almir Murié
nosnje u Crnoj Gori 78 5.000,00 €
73. | Kampanja ,, Nase razlike - .
nasSe bogatstvo* Stanka Mucalica 78 5.800,00 €
74. Sajt za afirmaciju
nacionalnih manjina i ) ..,
nacionalne ravnopravnosti Edin Dresevié 78 5.000,00 €
u Tuzima
75. | Jezicka ravnopravnost u . .
Crnoj Gori Zejnel Klimenta 77 3.000,00 €
76. Koncerti tradicionalne
srpske, makedonske i o
. Rajk Mil
crnogorske muzike u agrovic Atiena 77 6.900,00 €
izvedbi gudackog kvarteta
77. Upoznajmo Rome — .
. Za bol “
napustimo predrasude NVO,Za bolje sjutra 77 8.376,00 €
78. ,.Stazama sudbine . . .
(Shtigjet e fatit) — roman Edita Nimanbegovig 75 5.075,00 €
79. Zajedno smo jace Hasani Jasmina 74 6.251,00 €
80. | Informativni Portal Roma B ,
i Egipéana NVU "Info-Portal MNE 72 3.500,00 €
81. | Obrazovanje Muslimana u ..,
Crnoj Gori Mustafa BektaSevic 72 3.120,00 €
82. | Upoznaj kulturu i tradiciju | NVO Romski kulturni
Roma u Crnoj Gori centar 72 8.000,50 €
83. Analiza primjene mjera
afirmativne akcije u
oblasti obrazovanja i Rade Mirkovié¢ 72 6.500,00 €
zapoSljavanja Roma u
Crnoj Gori
84. Studio shqip gé té mos Bora
asimilohesh 71 3.000,00 €
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85.

Botimi 1 librit “Mullini i
Erés”

Gani Karamanaga

70

3.000,00 €

86.

Kurs opismenjavanja
Romkinja

Milica Jeknié

67

6.999,56 €

87.

Turneu mbarékombétar né
futboll pér fémijé u-15

Kadri Sinani

67

3.000,00 €

88.

Jezicke nedoumice u
bosanskom jeziku kod
Bosnjaka

Ismar Kuc¢

66

6.000,00 €

89.

Pozita politike dhe
kushtetuese-juridike e
shqgiptaréve né mal té zi
nékuadér té Jugosllavisé
(1945-1990)

Hajrullah Hajdari

65

4.500,00 €

90.

,» 1€ lexojmé shqip" -
Informimi né gjuhén
shqipe i shgiptareve né
Mal té Zi dhe diasporé
pérmes fages sé internetit
2019

Valdet Kurti

64

3.120,00 €

91.

Afirmacija i unapredenje
bosnjacke kulture kod
mladih ,,Sehara kulturne
bastine"

Jasminka Bedirovié¢

62

3.000,00 €

92.

Analiza- Profesionalno
izvjestavanje medija u
Crnoj Gori kao preduslov
za afirmaciju nacionalnog
identiteta Muslimana

Leon Bibezi¢

62

4.380,00 €

93.

Osobenosti kulturoloskog
identiteta Muslimana u
Crnoj Gori

Murat Mededovic¢

62

3.500,00 €

94.

Plavo-Gusinjski Posedak

Fahid Feratovi¢

59

7.900,00 €

95.

Izlozba slika 1 umjetnickih
fotografija ,,Slike naSe
Podgorice*

Ivana Dukié¢

59

6.400,00 €

96.

Izrada brosura rozajskih
vjerskih objekata i njihova
promocija

Abas Daci¢

59

3.500,00 €

97.

Bijelo Polje, grad
posebnosti i razlicitosti

Boris Sosié

59

3.920,00 €
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98.

Mir, tolerancija i

Nihad Kuroeiovic
medusobno postovanje thad Kurpejovic 58 4.000,00 €
99. Obala ljubavi (kulturne
veze Splita i Tivta kroz Zoran Poleksi¢ 52 2.000,00 €

doprinose autora)

Na drugi Javni konkurs, objavljen 17.10.2019. godine, pristiglo je ukupno 230 projektnih prijava, od
kojih je 151 ispunila uslove Javnog konkursa dok 79 nije.

Komisija za vrednovanje projekata je sa nedovoljnim brojem bodova ocijenila 61 projekat, a sa ukupnim
iznosom od 418.880,00 € predlozila finansijsku podrsku za 90 projekta. Na osnovu ovog prijedloga

Komisije, VD direktora Fonda je 20.11.2019. godine donio Odluku o 11 (drugoj) raspodjeli sredstava za

finansiranje projekata za podrsku aktivnostima iz ¢lana 36 stav 1 Zakona o manjinskim pravima i
slobodama za 2019.godinu.

Podrzani projekti su:

Redni Naziv projekta Nosilac projekta Broj bodova | Odobreni iznos
broj
NVO Inicijativa za
1. Bosnjacka antikvarnica regionalni razvoj (IRR) 92 5.700,00 €
Istorija i kultura
2. | vjerovanja albanaca kroz Boin DOO 91 7.000,00 €
vjekove
Kreni pismo NV_(_) Zajednica Hrvata i
3. prijatelja — Crna Gora 91 3.180,00 €
Srpska tradicija u ruralnim . .,
4. | podrugjima Bijelog Polja Zeljko Buki¢ 90 3.640,00 €
,Zena — Zagtitnica
5. kulturne bastine jednog Enesa Pokrkli¢ 89 5.500,00 €
naroda
6. Interkulturalni prikazi NVO ,, UL Info* 88 6.825,00 €
7. Razgovarajmo 0 nama Elvedin Rujovié 88 5.000,00 €
Kako je u tudim NVU , Kreativna
8. cipelama? gradanska inicijativa“ 88 6.000,00 €
Tradicija nas spaja Nevladino udruzenje
9. ,,Nas§ most” 87 13.000,00 €
Proslava 8. aprila — NVO ,,UdruZenje Roma
10. | Svjetski dan Roma 2020 Crne Gore* 87 12.000,00 €
L NVO ,,Centar za kulturu
11, Odlivanje Bihora _ Bihor* 87 4.979,00 €
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12.

Prepoznavanje Bosnjaka
po svojim obicajima i
kulturi na teritoriji
Podgorice i Tuzi

Mirela Muratovié

87

5.000,00 €

13.

“Ulqini florini, portrete, in
memorimae” 2

Ismet Karamanaga

86

2.500,00 €

14.

Prirucnik o ljudskim i
manjinskim pravima za
mlade

Selim Buli¢

86

7.280,00 €

15.

Stara Varos$ simbol
Podgorice koji nestaje-
ozivljavanje kulture i
obicaja Stare Varosi

Enisa Pirani¢

86

6.800,00 €

16.

Sve vrijednosti i bogatstva
multikulturalizma u Crnoj
Gori

Dragana Drobnjak

85

6.300,00 €

17.

Afirmacija i edukacija
mladih o o¢uvanju
nacionalne i etnicke
posebnosti manjina u
Crnoj Gori

Marko Zivkovi¢

85

5.400,00 €

18.

Zajedno od malih nogu

Sevdija Beciragic¢

85

5.600,00 €

19.

Multikulturalna saradnja,
ocuvanje i duh tolerancije
nekada i sada muslimana i
drugih etnickih zajednica
u Podgorici - stari duh
Podgorice

Vesela Miskovic¢

84

5.900,00 €

20.

Obicaji 1 kultura Bosnjaka
Starog Bara

Jasmin Skrijelj

84

5.500,00 €

21.

Likovna monografija
Ismeta Hadzi¢a

Ismet Hadzi¢

83

3.600,00 €

22.

Podizanje svijesti romske
populacije i jacanje licnih
kapaciteta u cilju bolje
integracije u drustvo.

Mirko Kruni¢

83

5.955,00 €

23.

Kalimera Poetike — Basri
Capriqgi 2020

Shogata e Artistéve dhe
Intelektualéve “Art
Club”

83

6.825,00 €

Té drejtat e popujve
pakicé né mal té zi dhe
mekanizmat pér

Kristjan Dukaj
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mbrojtjen e tyre“- punim

24. | shkencor pér botim né dy 83 1.500,00 €
gjuhé (shqip dhe né
gjuhén malazeze)
VF.e stival ,,Kr.lla.ta . NVO ,Krilata Seo$nica*
25. | SeoS$nica“ susreti pjesnika Rozaje
za djecu i mlade 83 3.000,00 €
Znanjem ocuvajmo .
26. etnicku posebnost deizg;t[sﬁr;f:fg;;“ 82 4.000,00 €
Bosnjaka u Crmoj Gori
Ocuvanje identiteta
217. bihorskog kraja Samir Agovi¢ 82 3.000,00 €
NVO Hrvatska krovna
Deset godina sa vama zajednica ,,Dux
28. Croatorum* 82 13.100,00 €
Radio Dux
29. Bastina Udruzenje "Almanah" 82 6.370,00 €
Pejzazno - arhitektonske
karakteristike srpske Vaso Knezevi¢
30. | tradicionalne seoske kuce 82 3.185,00 €
DZamije i kulturno-
31. istorijski spomenici Adnan Ramovi¢ 81 2.500,00 €
bosnjacke kulture u
Bijelom Polju
32. Kotorski pontifikal Tanja Grabi¢ 81 12.000,00 €
33. Dijelimo zivot kao $to Stevan Milicevié
dijelimo $kolsku klupu 81 4.600,00 €
Dijalog i tolerancija -
34. kljuc uspjeha Ljema Husovi¢ 81 4.000,00 €
Podsticanje .
35. interkulturalnosti i NVU ,,Proevropska liga 81 5.000,000 €
. . Crne Gore*
tolerancije kod mladih
Festival ,,Literatura ima
36. zensko lice* Rebeka Cilovié 81 4.800,00 €
Vaznost o¢uvanja
37. Bosnjackih kulturnih Alen Musi¢ 80 7.000,00 €
vrijednosti Plava
Promovisanje tradicije
38. | kulture i obicaja Gornjeg Mihrija Skrijelj 80 5.000,00 €
Bihora
NVO ,,Pravac*
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39. Obicaji, kultura i 80 5.000,00 €
arhitektura Rozaja
"Od kasabe do evropskog
grada"
Publikacija: "Znacaj
Barske nadbiskupije za NVU "Omladinski
40. nacionalni identitet kulturni klub" 80 8.000,00 €
Albanaca u Crnoj Gori"
Bosnjacki plavogusinjski .o~ .,
41. ianormativni ;g;;rta: Bejto Sahmanovie 80 7.500,00 €
Multikulturalna Sirina
42, moga kraja Behljulj Popovié¢ 79 3.185,00 €
Botimi i katér librave :
A. Libri me tregime
Ulginication —
Jaho Kollari
B. Libri me poezi
Ulli mbe det — Gazmend Citaku
Nexhat Halimi
43. C. Drama :Mbrojtja 79 3.000,00 €
e Ulginit
Ulliri - Libri me poezi nga
Konkursi i poezis 2018
Konferencija srpskih
Casopis “Srpske novine” | nacionalnih organizacija
44. iz zemalja regiona 79 3.600,00 €
Samostalna izlozba
45, Muslimanske slikarke Aida Kaltak 79 2.875,00 €
Aide Kaltak
46. Jednake Sanse Zeljko Kalezi¢ 79 5.600,00 €
Polozaj i problemi mladih
47. Roma Nina Pejovi¢ 79 5.000,00 €
Video serijal — Da se ne
48. zaboravi Andjelika lvanova 79 4.450,00 €
Vjerski identitet Bosnjaka
49, Crne Gore Muhamed Ramovié 79 4.000,00 €
. . NVO Fondacija
50. Ansi?jbrz:::ii;;r:; 020 ,,Narodno b{agp Biserje* 78 4.550,00 €
Rozaje
Istrazivanje poStovanja
51. | manjinskih prava u Crnoj Marica Novosel 78 6.300,00 €

Gori
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52.

Monitoring ljudskih prava
Roma u Crnoj Gori

Milena Cetkovié

78

5.000,00 €

53.

Pravo na jednakost
nacionalnih manjina u
praksi Ustavnog suda

Crne Gore

Ilija Vukdevié

78

5.000,00 €

54,

Istrazivanje etnicke
distance na sjeveru Crne
Gore

Amer Murié

77

4.000,00 €

55.

Deputetét shgiptaré dhe
zgjedhjet parlamentare né
malin e zi né periudhén e

pluralizmit 1990-2016
(Monografi informative-

dokumentuese)

Gjeké Gjonaj

77

2.500,00 €

56.

Muslimani izmedu
tradicije i moderniteta u
Crnoj Gori

Damir Bektasevié¢

77

3.040,00 €

57.

Svi smo mi jedinstvo
Jadrana

Marija Roganovi¢

77

5.500,00 €

58.

,Nasljedujmo to nacelo
Sto daSe nama djedovi® —
kazalisna predstava
amaterskog kazaliSta
HNV-a

Dijana Milosevi¢

76

4.495,00 €

59.

Osmanska Podgorica u
britanskoj arhivskoj
Stampi 1860 — 1879.

godine

Mehmed DPecevié

76

6.066,00 €

60.

Prava Zena Muslimanki
nekada i danas u Crnoj
Gori

Adela Zejnilovi¢

76

2.820,00 €

61.

U znanju je tolerancija

Milorad Markovié¢

76

5.200,00 €

62.

Tradicionalna jela
Bosnjacke kuhinje

DzZenita Suljevic¢

76

2.000,00 €

63.

Stop medunacionalnim
tenzijama - Doprinos
toleranciji, postovanju i
razumijevanju

Nedzmija Lukac

76

2.500,00 €

64.

Stampanje i izdavanje
knjige ,,Cvijet 1 prah®

Rasim Guti¢

75

2.000,00 €
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Doprinos nacionalnih
manjina obnavljanju

65. | nezavisnosti Crne Gore — Petar Cimesa 75 3.000,00 €
publikacija
Kolor monografija ,,Setnja
66. kroz kulturnu bastinu Halil Markisi¢ 73 2.000,00 €
okoline Rozaja*
Hoéemo da upoznamo
67. jedne s drugima Slavica Mari¢ 73 5.800,00 €
Trashégimia kulturore dhe
identiteti si potenciale té
68. favorshme zhvillimore Elez Osmanoviq 72 3.185,00 €
Casopis za kulturu, nauku | UdruZenje za kulturu i
1 drustvena pitanja drustvena pitanja
69. ,,Malesia“, br.14 ,Malesia“ 71 3.185,00 €
Zene mogu — podrika
zaposljavanju Zena
70. pripadnica manjinskih Snezana Dajkovié¢ 71 6.000,00 €
naroda
71. | Sapere aude - Trajnim pér
té rinjté gé kané guxim té Adriana Hoxha 71 3.200,00 €
jené té mencur
Manifestimi Tradicional
72. Kulturor ,,Ora e maleve Ali Daci 69
2019- Rozhajé - edicioni 3.185,00 €
i XI (njémbédhjeté)
Projekat izdavanja i
73. Stampa knjige Jasmin Spahi¢ 66 2.050,00 €
“’Ekonomija u Islamu”
Mbledhja dhe promovimi
74, i eksponateve Asdren Celaj 64 2.000,00 €
Rozaje mog djetinjstva -
75. monografija Ahmet Ademagic¢ 63 3.000,00 €
Botimi i librit ,,Identiteti
76. pérballé nénshtrimit” Qani Osmani 63 2.500,00 €
Casopis ,,Muslimanski NVU ,,Forum Muslimana
77. Avaz* Bijelo Polje* 62 5.395,00 €
Dokumentarni film "Moje
78. zrno srece" Lorena Vukéevié 61 4.860,00 €
Arhivska dokumenta
79. | (1919-1941) o Islamskoj Osman Kurpejovié 61 2.000,00 €
zajednici u Rozajama
To je ono $to nas spaja Kevin Mrkulié 60 2.400,00 €
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80.

Prepoznajmo talenat

kao simbol ocuvanja
vjerskog identiteta svih
Muslimana u Crnoj Gori

81. mladih ljudi Ervin Lati¢ 60 5.500,00 €
Ocuvanje vjekovne
82. tradicije i obicaja Nusret Ganic 59 2.900,00 €
Muslimana u Rozajama
Libri ,,Shqiptarét dhe
83. pluralizmi né mal té zi Nail Draga 58 2.000,00 €
1990-2015%
CD sa albanskim

84. izvornim pjesmama i Samir Becaj 57 2.500,00 €

instrumentalima
85. Hajmo u kolo zajedno Dragana Sekulovié¢ 57 4.500,00 €
86. Internet portal - NVO ,.Edukativni 56 5.000,00 €

Bosnjaci.me centar®
87. Vrijednosti boSnjacke Erdan Ku¢ 55 4.000,00 €
kulture

Suveniri Rozaja NVO,,Zdrav zivot*

88. Rozaje 54 2.500,00 €
Incizimi dhe anranzhimi i

89. albumit per Talenten Gjyka Novaj 54 1.500,00 €

»Defina Novaj*

Institucija Islamske

90. Zajednice u Crnoj Gori Amil Halilovi¢ 52 3.000,00 €

Dakle, u 2019. godini Fond za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava je raspisao dva javna konkursa na
koji je prispjelo ukupno 554 projektne prijave. Zbog neispunjavanja uslova javnog konkursa Komisija za
vrednovanje je odbila 231 projekat, a sa nedovoljnim brojem bodova je ocijenila 134 projekta. Sa ukupnim
iznosom od 984.847,81€ Fond za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava je u 2019. godini podrzao 189

projekata iz oblasti oGuvanja i razvoja nacionalnih, odnosno etnic¢kih posebnosti manjinskih naroda i drugih

manjinskih nacionalnih zajednica i njihovih pripadnika u oblasti nacionalnog, kulturnog, jezickog i
vjerskog identiteta.
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2.4.CENTAR ZA OCUVANJE I RAZVOJ KULTURE MANJINA CRNE GORE (CEKUM)

Centar za oCuvanje i razvoj kulture manjina je ustanova koju je osnovala Vlada Crne Gore (sl. list RCG br.
38/1, 27/07 od 17.05.2009 g) sa ciljem unapredenja manjinskih prava u oblasti kulture i afirmacije
multikulturalizma kao jedne od temeljnih vrijednosti savremene Crne Gore. Promovisanje, podsticanje,
cuvanje i razvoj kulture manjina Centar realizuje organizovanjem raznih manifestacija, okruglih stolova,
radionica, prezentacija.

Centar za oCuvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore je u 2019. godini nastavio da realizuje muzicke,
likovne, filmske i knjizevne programme I putem svojih programa promovise multikulturalizam,suzivot i
kulturene raznolikosti koje posjeduje Crna Gora. Jedan od najbitinijih segmenata programskih aktivnosti
su promocija, zastita, unapredenje kulturnog stavaralaStva manjinskih naroda u Crnoj Gori, ¢ije se kulturne
vrijednosti ogledaju u slobodnom promovisanju na svoj nacin i kroz svoje jezi¢ke specifi¢nosti.

Predstavljajuci kulturu manjinskih naroda Crne Gore na nivo koji plijeni paznju kako domace tako i strane
javnosti, potvrduje ¢injenica da smo prikazali da je kultura univerzalna vrijednost koja spaja ljude. Takode
smo uspjeli da izgradujemo svijest o znacaju naslijedenog kulturnog blaga i njegove uloge u savremenim
desavanjima a opet vodeci racuna da realizuju¢i sve ovo uvijek i na prvom mjestu stitimo ljudska prava
svakog pojedinca i pravo na kulturni identitet, pravo na uce$¢e u kulturnom Zzivotu, pravo na kulturno
naslijede.

Svjesni Cinjenice da kao institucija moramo Cuvati sve slojeve nase tradicije kako bi ucinili upotpunijim
svoj dalji put i misiju Centra postujuci identitet na taj nacin kulturno stvarala$tvo manjinskih naroda koji
obogacuju kulturnu raznolikosti u Crnoj Gori, u cilju smanjenja predrasuda i stereotipa, i podizanja svijesti
kulturnog identiteta, kulturne slobode i prava ¢ovjeka a u cilju smanjivanja etnicke distance i boljeg
upoznavanja kulture jednih drugih.

Najznacajnije aktivnosti CEKUM -a tokom 2019.godine su:

U kooprodukciji sa RTCG snimio i izdao Dokumetarni film * Slikarstvo kao trajna ljubav”’ o Hazbu
Nuhanovicu. Film govori o Zivotu i djelu slikara koji je po svojoj specifi¢nosti i svojim umjetnickim
radom obiljezio jedno vrijeme.Tokom 2019. godine Cekum je u kooprodukciji sa RTCG realizovao
dokumentarni film o Andriji Zmajevicu (1624 — 1694) “ Pjesni plemenite” o baroknom piscu iz Perasta,
jedan od najobrazovanijih ljudi svoga doba u Boki Kotorskoj.

Centar za ocuvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore organizovao je Cetvrti internacionalni festival klapa
Crna Gora 2019 “ A CAPPELLA MONTENEGRO” u Velikoj sali KIC-a “ Budo Tomovi¢”’u Podgorici
na koji su Cestvovale klape iz Crne Gore, Hrvatske i Kosova .
Cilj ovog programa je ukazivanje na klapsko pjevanje koje se u Crnoj Gori njeguje i aktivan je veliki broj
klapa kako na primorju tako i u ostalim djelovima Crne Gore.

Povodom 20 godina postojanja klavirskog Dua Muratagi¢ (Ana i Ida Muratagi¢), Centar za oCuvanje i
razvoj kulture manjina Crne Gore organizovao je Solisticki koncert. Duo se pred prepunom salom publike
predstavio bogatim programom: Klement Slavicky — Svita Ballad, Games, A sad lullaby, Brigand’s dance,
Francis Poulenc — Sonata,Prelude, Rustique, Final; Francesco di Fiore — Manhattan Suite, 7am, Fifth
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Avenue, Looking down from the top floor, 5pm, Times Square; Astor Piazzolla — History of tango, Cafe
1930, Nigthclub 1960; Bruno Vlahek — Variations on a Croation folk theme.

Klavirski duo Muratagi¢ je osnovan 1998.godine. Tokom S$kolovanja ucestvovale su na brojnim
takmicenjima u zemlji i regionu, kako solo tako i u duu i osvajale su mnogobrojne nagrade.

Ministarstvo za ljudska i manjinska prava, u saradnji sa Centrom za oCuvanje i razvoj kulture manjina i
Romskim savjetom, obiljezio je 8. april — Svjetski dan Roma dogadajem pod nazivom ,,RuSimo predrasude*
u Velikoj sali KIC-a Budo Tomovié. Dogadaj je otvorio ministar za ljudska i manjinska prava Mehmed
Zenka, $ef Delegacije Evropske unije u Crnoj Gori Aivo Orav i Zastitnik ljudskih prava i sloboda Suéko
Bakovi¢. Na dogadaju je prisustvovao veliki broj predstavnika institucija, medunarodnih i NVO
organizacija i medija. Program je poceo dje¢ijom predstavom ,,Da sam neko ko vlada planetom — kratka
pri¢a o ljudskim pravima®, glumaca Radojice Stankovic¢a (Sante Pante), Dogadaj je pratio muzicki bend i
romsko folklorno drustvo.

Na poziv Crnogorske zajednice u R. Sjevernoj Makedoniji a povodom proslave Dana nezavisnosti Crne
Gore, 18.05.2019. godine u Mladinskiom kulturnom centru u Skoplju, Centar za oCuvanje i razvoj kulture
manjina Crne Gore odrzao je muzic¢ko poetski program “ Art mix Montenegro. Cekum se predstavio sa
jednim od svojih najpopularnijih programa: proslavljeni crnogorski glumac Slobodan Marunovi¢ , a u
muzi¢kom dijelu programa ucestvovali su: Duo Classico®, koji ¢ine violinistkinja Dina Desanci¢ i
harmonika$ Safet Drljan, Zenska vokalna grupa ,,Veselice* i proslavljeni izvoda¢ Sukrija Zuti Serhatli¢ sa
svojim orkestrom. Cekum je ovaj program organizovao u saradnji sa Crnogorskom zajednicom u republici
Sjevernoj Makedoniji.

Izagla je prva knjiga iz zapo&ete Edicije ,,Mostovi -, Bihorci® Camila Sijari¢a ,koju je izdao Centar kao
suizdava¢ sa Javnom Ustanovom Nacionalna biblioteka Crne Gore ,,Durde Crnojevi¢®. Cilj ove saradnje je
da zajednic¢ki kroz medusobnu saradnju doprinesu obogacivanju izdavacke produkcije u Crnoj Gori, kao i
afirmaciji multikulturnih, odnosno vrijednosti manjinskih naroda u Crnoj Gori. U ediciji ¢e biti
predstavljeni pisci manjinskih naroda Crne Gore. Urednici knjige su: Dr Dervi§ Selhanovi¢ i Bogi¢
Rakocevi¢, lektura i korekturea Jelena Trebjesanin, graficko oblikovanje Adela Zejnilovic.

CEKUM? na 5. izdanju internacionalnog Sajma knjiga predstavio je svoja izdanjakoja broji 24 knjiga, i
casopis za kulturu, nauku i umjetnost KOD koji broji XV izdanja, kao i prvu knjigu iz Edicije Mostovi
“Bihorci“ Camila Sijari¢a. Na §tandu Cekuma nalazila su se izdanja svih naroda koji Zive u Crnoj Gori i na
svim jezicim koji se ovdje govore. Ovogodisnji internacionalni Sajam knjiga odrzan je od 1. do 5. oktobra,
u organizaciji Sekretarijata za kulturu glavnog Grada Podgorica sa partnerima Ministarstvom kulture,
Ministarstvom prosvijete

Ministarstvo za ljudska i manjinska prava u saradnji sa Ministarstvom prosvjete i Centrom za ocuvanje i
razvoj kulture manjina, povodom Svjetskog dana romskog jezika 5.novembra 2019. godine organizovali su
regionalnu konferenciju,,Romski jezik u obrazovanju" na kojoj je prezentovan program za uvodenje
romskog jezika u obrazovni sistem Crne Gore, dok su iskustva svojih drzava prezentovali predstavnici iz
zemalja regiona: Dr Jozek Horvat, Prof.dr. Ljatif Demir, Dalibor Naki¢, Dervo Sejdi¢, Indira Jasari,
Emiliano Aliu i Elvis Mehmeti.

28 Centar za o¢uvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore
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U gradskoj biblioteci “Marin Barleti” u Skadru, Centar za o¢uvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore
organizovao je promociju knjige*“I da si ljubav! Dhe dashuri qoftsh! . Ovaj Kulturni dogadaj je nastavak
saradnje izmedu CEKUM-a i kulturnih institucija Skadra, gdje je CEKUM ve¢ organizovao nekoliko
kulturnih aktivnosti. Veliko interesovanje je vladalo od strane pisaca toga grada i medija koji su sa velikim
interesovanjem propratili promociju.

Centar za oCuvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore u saradnji sa galerijom Velisa Lekovi¢ iz Bara,
organizovao je samostalnu izlozbu akademskog slikara Mehmeda Suljevica ,, Nova realnost™ 13.12.2019.
godine. Mehmed Mesa Suljevié, rodjen je 1957 godine u Bijelom Polju. Profesor je likovne umjetnosti u
JU Gimnazija “Miloje Dobrisinovi¢” u Bijelom Polju. Dobitnik je viSe nagrada i za likovna ostvarenja.
Ucestvovao je na brojnim likovnim kolonijama i simpozijumima u CG i inotranstvu. Izlagao je viSe puta
samostalno i kolektivno.

Centar za oCuvanje i razvoj kulture manjinskih naroda Crne Goreu saradnji sa Sekretarijatom za kulturu,
sport i mlade Prijestonice Cetinje, u cilju promocije i afirmacije multikulturalizma modernog crnogorskog
demokratskog drustva, kao jedne od temeljnih vrijednosti danasnje Crne Gore organizovao je poetsko-
muzicki program” Art mix Montenegro”, program koji je u jednom segmentu predstavio savremenu i
tradicionalnu muziku a uz poeziju poznatih crnogorskih pjesnika upotpunio ovaj program za koji je vladalo
veliko interesovanje. CEKUM je pokuSao da se odazove svakom pozivu i u skoro svakom gradu u Crnoj
Gori odrzi koncert. Kako je vladalo veliko interesovanje publike i medija u sradnji sa lokalnim Centrima
za kulturu koncert je uspjesno realizovan u slede¢im gradovima i mjestima:

Centar za o¢uvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore je organizovao koncert “Art mix Montenegro” u
Podgorici, Beranama, Petnjici, Pluzininama, Tuzima, Kotoru, Rozajama, Gusinju, Pljevljima,
Golubovcima, u Sali Crvena komuna i Domu za stare u Risnu.Svi koncerti su imali dobru posjecenost i
medijski su propraceni od strane lokalnih medija.

3. OBLAST ZASTITE PRAVA

3.1 ZABRANA I ZASTITA OD DISKRIMINACIJE

Ministarstvo za ljudska i manjinska prava kontinuirano realizuje medijsku kampanju o zabrani
diskriminacije i1 afirmaciji antidiskriminatornog ponasanja. Kao i prethodnih godina, i ove godine
realizovana je kampanja pod sloganom ,,Svi zajedno za jednakost‘na crnogorskom i albanskom jeziku.

Kampanja je imala za cilj podizanje nivoa svijesti op$te populacije prema diskriminaciji, stvaranje
sa invaliditetom, LGBT]I populaciji, Romima, diskriminaciji Zena i djece) i obuhvatila je: emitovanje TV-
spota na nacionalnoj (RTCG) i na jednoj lokalnoj TV stanici (TV Niksi¢); emitovanje radijskog dzingla na
radiju Crne Gore i na Cetiri lokalne radio stanice u Bijelom Polju, Ulcinju, Kotoru i Niksic¢u; objavljivanje
oglasa u dnevnoj Stampi kojima se promoviSe zaStita od diskriminacije, jednakost, tolerancija i
ravnopravnost; insertaciju flajera sa antidiskriminacionim sadrzajem koji se Stampaju i na Brajovom pismu
1 distribuiraju kroz tiraz dvije dnevne novine; oglaSavanje sadrzaja kampanje putem mreZe bilborda (20
bilborda na najfrekventnijim saobracajnicama u svim djelovima Crne Gore).
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Kroz sistem edukacija prema utvrdenom "Nastavnom planu za edukaciju drzavnih sluzbenika, nosioca
pravosudnih funkcija i zaposlenih u drugim organima, organizacijama i institucijama koji dolaze u kontakt
sa slucajevima diskriminacije" — (Edukacije o antidiskriminacionom zakonodavstvu i praksi) koje ve¢ osam
godina zaredom realizuje Ministartsvo za ljudska i manjinska prava polaznicima se prezentuje cjelokupni
pravni rezim zabrane diskriminacije, a obuka obuhvata i posebne oblike diskriminacije, izmedu ostalih i
zabranu diskrminacije po osnovu rasne, nacionalne i etnicke pripadnosti. Osmi ciklus edukacija pohadale
su kontakt-osobe u lokalnim samoupravama koje saraduju sa Ministarstvom za ljudska i manjinska prava
na pitanjima sprovodenja politika zastite ranjivih grupa, na lokalnom nivou.

Odredbom ¢lana 5 Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o izvrSenju kazni zatvora, nov¢ane kazne i
mjera bezbjednosti?®, koji je u primjeni od pocetka aprila 2019.godine, propisano je, da je zabranjena
diskriminacija osudenog kome je izreCena kazna zatvora, kazna zatvora od Cetrdeset godina, nov¢ana kazne
i mjera bezbjednosti, po osnovu rase, boje koze, nacionalne pripadnosti, drustvenog ili etnickog porijekla,
veze sa nekim manjinskim narodom ili manjinskom nacionalnom zajednicom, jezika, vjere ili uvjerenja,
politickog ili drugog misljenja, pola, rodnog identiteta, seksualne orjentacije, zdravstvenog stanja,
invaliditeta, starosne dobi, imovnog stanja, bra¢nog ili porodi¢nog stanja, pripadnosti grupi ili pretpostavci
o pripadnosti grupi, politickoj partiji ili drugoj organizaciji, kao i po osnovu drugih li¢nih svojstava.

U skladu sa navedenom odredbom zakona, te u skladu sa Ustavom Crne Gore, potvrdenim medunarodnim
ugovorima i opSteprihva¢enim pravilima medunarodnog prava u Upravi za izvr$enje krivi¢nih sankcija sva
lica lisena slobode su jednako i ravnopravno tretirana, bez obzira na vjersku, nacionalnu i drugu pripadnost,
Sto iskljucuje diskriminaciju po bilo kom osnovu.

To dalje znaci, da lica liSena slobode u Upravi bilo da se radi o zatvorenicima ili pritvorenim licima, a koji
su pripadnici manjina i manjinskih zajednica, ostvaruju ista prava i imaju iste obaveze kao lica liSena
slobode koja nijesu pripadnici manjima i manjinskih zajednica npr.(pravo na prituzbu radi zastite prava i
interesa starjesini Uprave ili Instituciji Zastitnika ljudskih prava i sloboda preko sanducica za prituzbe koji
su postavljeni u svim organizacionim jedinicama Z1KS-a, smjestaj u prostorijama sa licima lis§enim sobode
koji nijesu pripadnici manjima i manjinskih zajednica, pravo na zdravstvenu zastitu, radno angazovanje i
naknade za rad, pogodnosti kada su u pitanju zatvorenici, struéna obuka i obrazovanje, pravo na posjete,
sportske, rekreativne i kulturne aktivnosti, kontakt sa spoljnim svijetom-dopisivanje, koris¢enje telefona,
posjedovanje vjerske literatutre, vrSenje vjerskih obreda,...itd).

Prilikom prijema na izdrzavanje kazne zatvora ili izvrSavanje mjere pritvora, lica liena slobode se upoznaju
sa njihovim pravima i obavezama na jeziku koji razumiju i omoguéava im se uvid u Pravilnik o kuénom
redu u Zavodu za izvrSenje kriviénih sankcija® i Pravilnikom o blizem naginu izvr$avanja pritvora®, kojim
su regulisana njihova prava i obaveze. Navedeni pravilniciprevedeni su na albanski i engleski jezik i
ucinjeni dostupnim licima liSenih slobode kojima crnogorski jezik nije poznat. Takode, svim licima lisenim
slobode dozvoljena je upotreba svog jezika posredstvom tumaca.

29 (| Sluzbeni list CG", broj 36/15)
30 ("Sluzbeni list Crne Gore",br. 032/16)
31 ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 032/2006)
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Po dolasku na izdrzavanje kazne zatvora sva lica liSena slobode popunjavaju anketni listi¢ koji sadrzi spisak
namirnica, i na taj naéin odlucuju o tome koje namirnice Zele da konzumiraju u zavisnosti od vjerskih i
kulturnih potreba i starosne dobi. Nadleznom Odsjeku zaduzenom za ishranu lica liSenih slobode u UIKS-
u2, dostavljaju se popunjeni anketni listi¢i, o ¢emu se vodi evidencija.

Tako se pripadnicima islamske vjeroispovijesti dijeli posebna ishrana-halal ishrana koja se priprema
koris¢enjem odgovaraju¢ih namirnica, odvojeno od ishrane pripadnika drugih vjeroispovijesti.
Svakodnevno je oko 30% pripremljene hrane namijenjeno pripadnicma islamske vjeroispovijesti. Nova
zatvorska kuhinja u UIKS-u koja je u funkciji od 2016.godine, ispunjava sve trazene standarde kako
HACCP?? tako i Halal.

Osudena lica imaju pravo na vjerski zivot i kontakte sa predstavnicima vjerskih zajednica u skladu sa
Pravilnikom o kuénom redu u Zavodu za izvrSenje kriviénih sankcija i na svaki zahtjev u vezi posta,
odgovoreno je pozitivno u skladu sa njihovom religijom, kulturnim i obicajnim potrebama. Osudenim
licima pripadnicima manjina i manjinskih zajednica omogucéeno je ostvarivanje prava na vjerski zivot u
punom obimu, na svaki zahtjev, bilo pojedinacan ili kolektivan, odgovoreno je pozitivno, u posebnoj
prostoriji namijenjenoj za tu svrhu. Uciljuostvarivanja pravanavjerski zZivotosudenih lica, UIKS neposredno
saraduje sa vjerskim zajednicama. Osudenom licu je dozvoljeno da prima i posjeduje vjersku literaturu. Od
strane islamske zajednice u Crnoj Gori u 2019. godini, Zatvoru Bijelo Polje donirane su 52 knjige vjerske
literature.

Shodno strateskoj mjeri (2017-2021) za izgradnju multifunkcionalnog objekta koji ¢e izmedu ostalog
sadrzati i prostorije za vjerske aktivnosti u izvjestajnoj godini izvr$en je izbor projektanta za izradu Glavnog
projekta i zapocela izrada projekta.

U toku 2019. godine organizovane su radionice opismenjavanja zatvorenika u kojima je ucestvovalo 10
zatvorenika. Od ukupnog broja zatvorenika koji su pohadali radionice opismenjavanja 8 zatvorenika i to 3
maloljetnika i 5 punoljetnih lica bili su pripadnici manjinskih naroda-Romi.

U okviru sporazuma o saradnji sa NVO ,,HELP* od 15.03.2019. godine sprovedene su strucne obuke
zatvorenika za poslove pomoc¢nog kuvara, kao i za poslove plasteni¢ke proizvodnje. Od ukupno 10
polaznika koji su dobili sertifikate, 2 su bila muslimanske vjeroispovijesti, i to 1 pomoc¢ni kuvar i 1 za
plastenicku proizvodnju.

U okviru grupnih psihosocijalnih podrski zatvorenicima kojima je od strane nadleznog suda izre¢ena mjera
bezbjednosti obaveznog lije¢enja narkomana, kao i onima kojima ova mjera

nije izreCena, a primjeéeno je da imaju problema sa bolestima zavisnosti, a koji program tretmana su vodili
sluzbenici UIKS-a Odsjeka za tretman i ljekar specijalista narkolog, od ukupno 10 zatvorenika, 4
zatvorenika su bila pripadnici nacionalnih manjina i to: 2 roma i 2 muslimana. Sluzbenici Odsjeka za
tretman su sprovodili i posebne programe tretmana za zatvorenike, kao Sto je program ,upravljanja
ljutnjom® kojem su prisustvovala dva pripadnika romske populacije.

32 Ustanova za izvrSavanje krivi¢nih sankcija
3 eng. HAZARD ANALYSIS CRITICAL CONTROL POINTS
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U okviru projekta ,,Partnerstvo ka reintegraciji koji je realizovan u 2019.godini, a koji su sprovodile
nevladine organizacije, za projekte ¢iji je cilj unapredenje uslova za rehabilitaciju i reintegraciju lica liSenih
slobode, unaprjedenje sistema zdravstvene zastite pritvorenih i zatvorenih lica, kao i dalji razvoj sistema
alternativnih sankcija, svim osudenim licima bili pripadnici nacionalnih manjina ili vec¢inskih naroda, bilo

je omoguéeno ucesce u raznim programima u zavisnosti od njihove zainteresovanosti.

NVO Umjetnost zivljenja sprovodila je radionice na kojima se savladavaju tehnike relaksacije i disanja.

NVO Gradjanska alijansa je odrzala radionice sa zatvornicima kojima je kratak vremenski period ostao do
isteka kazne, a koje se odnose na trazenja zaposlenja. NVO Juventas sprovodila je radionice psihosocijalne
podrske sa zavisnicima, edukativne radionice na temu o polnoprenosivim bolestima i radionice krojackog
zanata u zenskom odjeljenju. Od svih zatvorenica koje su se nalazile na izdrzavanju kazne zatvora u
zenskom odjeljenju 1 zatvorenica prosla je radionicu krojackog zanata, a koja je pripadnica muslimanske
vjeroispovijesti.

NVO Udruzenje starih zanata i vjeStina i njegovanje nematerijalne bastine NIT“-(program-,, Kreativne
radionice-,, Nit “) organizovala je obuke za usvajanje vjeStina starih zanata u Zenskom odjeljenju i odjeljenju
za maloljetnike, na kojim radionicma su radene rukotvorine:pletenje, dekupaz, izrada suvenira i sve
zatvorenice 1 maloljetnici su ucestvovali u radionicama i iskazali zadovoljstvo ovom aktivnoséu kao vidom
okupacione terapije i razvijanjem kreativnosti.

NVO Identitet je organizovala sprovodenje edukativnih i kreativnih radionica, knjizevna, likovna i scenska,
a u zavr$noj fazi projekta realizovana je izlozba personalnog izraza u okviru UIKS-a, te je od ukupno 7
zatvorenika koji su imala likovnu izlozbu 1 zatvorenik bio pripadnik muslimanske vjeroispovijesti.

3.2. OBRAZOVANJE

Prava pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u pogledu obrazovanja
uredena su Ustavom Crne Gore, Zakonom o manjinskim pravima i slobodama, Opstim zakonom o
obrazovanju i vaspitanju, i drugim zakonima iz oblasti obrazovanja i vaspitanja.

Promovisanje medusobnog razumijevanja i tolerancije ogleda se u koncipiranju obaveznih i izbornih
predmeta. Naime, znanja i vjestine u oblasti ljudskih prava i vrijednosti interkulturalizma ucenici sticu u
okviru obaveznih i izbornih predmeta.

Takode, Skolama je data obaveza da u okviru otvorenog kurikuluma ukljuc¢e 20 % nastavnih sadrzaja koji
¢e kreiratinastavnici, roditelji i Skole u saradnji sa lokalnom zajednicom §to znacajno doprinosi ostvarivanju
prava na izucavanje specifi¢nosti jezika, kulture, istorije i drugih posebnosti manjinskih naroda, odnosno
sredine u kojoj $kola radi.

Neke od najznacajnijih aktivnosti u 2019. godini su sljedece:

Na inicijativu Ministarstva prosvjete realizovane su Cetiri jednodnevne obuke na temu integrativna nastava,
u okviru koje su realizovane i teme koje se ti¢u realizacije 20% otvorenog dijela kurikuluma. Dvije obuke,
za oko 60 nastavnika/ca realizovane su u U OS “ Mahmut Lekié¢” u Tuzima;
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Dodijeljene su stipendije studentima koji se obrazuju za deficitarna zanimanja za nastavu na albanskom
jeziku.

Dvojezi¢na nastava na crnogorskom i albanskom jeziku, organizuje se na nivoima Predskolskog
obrazovanja: Djecji vrti¢c u Plavu, Djecji vrti¢ ,,Dina Vrbica® u Tuzi i Djecji vrti¢ ,,Solidarnost™ u
Ulcinju,0snovnog obrazovanja: U Ulcinju - OS , Marsal Tito“, OS ,,Marko Nuculovi¢“ i OS ,,Bosko
Strugar; U Tuzi — 0S ,Mahmut Leki¢*; U Plavu - OS ,»Hajro Sahmanovi¢“i OS ,,Dzafer Niko&evié ,, u
Gusinje, Srednjeg obrazovanja: Tuzi — Gimnazija ,,25 maj*“, Ulcinj - srednja mjeSovita $kola ,,Bratstvo
jedinstvo®, i u Plavu — Srednja mjeSovita Skola ,,Be¢o Basi¢“i Muzic¢ke Skole: U Ulcinju — Osnovna
muzicka Skola i — Podru¢no odjeljenje osnovne muzicke skole ,,Vasa Pavi¢™ u Tuzima.

Nastava na albanskom jeziku odvija se u 6 osnovnih §kola: 0S ,Perd Kastrioti Skenderbeg u Baru; oS
.29 novembar®, OS , Jedinstvo i OS ,Perd Kastrioti Skenderbeg u Tuzima; OS ,,Bedri Elezaga“ u
Ulcinju, i 08, Daciée“ u Rozajama.

Na albanskom jeziku se realizuje nastava u Privatnoj gimnaziji ,,Drita” u Ulcinju dok u Podgorici postoji
Studijski program za ucitelje na Albanskom jeziku.U ovoj Akademskoj godini 2019/20 upisano je 8
studenata program za ucitelje na albanskom jeziku.

Dodijeljene su 5 stipendije studentima koji se obrazuju za deficitarna zanimanja za nastavu na albanskom
jeziku

Na inicijativu Ministarstva prosvjete realizovane su Cetiri jednodnevne obuke na temu integrativna
nastava, u okviru koje su realizovane i teme koje se ticu realizacije 20% otvorenog dijela kurikuluma.

Dvije obuke, za oko 60 nastavnika/ca realizovane su u U OS “ Mahmut Leki¢” u Tuzima, a preostale dvije
za 50 nastavnika/ca u OS “Marsal Tito” u Ulcinju. Takode, $kolama je data obaveza da u okviru otvorenog
kurikuluma ukljuce 20 % nastavnih sadrzaja koji ¢e kreirati nastavnici, roditelji i Skole u saradnji sa
lokalnom zajednicom $to znacajno doprinosi ostvarivanju prava na izuavanje specifi¢nosti jezika, kulture,
istorije i drugih posebnosti manjinskih naroda, odnosno sredine u kojoj $kola radi.

U osnovnim i srednjim Skolama (mjesovitim i gimnazijama), postoji medupredmetna oblast u predmetnim
programima Obrazovanje o ljudskim pravima.

Ucenici su se upoznali sa principima socijalnog, gradanskog, multikulturalnog i mirovnog obrazovanja,
upoznali su koncepte kao $to je demokratija, status gradanina i medunarodne deklaracije, kako se u grupi
obezbjeduje ravnopravnost i bori protiv diskriminacije i sl.

U srednjim $kolama vec¢inom su edukovane struéne sluzbe ranijih godina. Obavljaju se povremene
konsultacije, a stru¢ne sluzbe sprovode aktivnosti po potrebi na bazi ranije doneSenih Smjernica. Stru¢ne
sluzbe su jezgro u kome su srednjoskolci najvise upuceni na prihvatanje LGBT osoba.

NVO Asocijacija Spektra, u partnerstvu sa NVO Pedagoski centar i u saradnji sa Ministarstvom prosvjete
i Zavodom za Skolstvo, realizovala je projekat Akcija za transformaciju skola.

Ovo istrazivanje je prvo istrazivanje o diskriminaciji transrodnih u¢enika u obrazovnom sistemu Crne Gore,
te se bavilo ispitivanjem stavova srednjoskolaca o rodnim i polnim razli¢itostima u 5 crnogorskih opstina
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(Podgorici, Kolasinu, Mojkovcu, Kotoru i Bijelom Polju). Istrazivanje je obuhvatilo 10 srednjih $kola, kao
i iskustva transrodnih i rodno varijantnih osoba u obrazovnom sistemu, kroz sprovodenje fokus grupa i
dubinskih intervjua.

U svim Skolama formirani su timovi za prevenciju bilo kog vida vr$njackog nasilja. Pri Ministarstvu
prosvjete formiran je Tim za pracenje pojave nasilja i vandalizma, koji ¢e se sastajati kvartalno ili po
potrebi. Clanovi tima su: predstavnici Ministarstva prosvjete, Zavoda za $kolstvo, Ministarsta rada i
socijalnog staranja, kao i predstavnici Udruzenja “Roditelji”.

Otvorena je i SOS linija direktno u Ministarstvu prosvjete a zaduZena je i osoba koja ¢e primati pozive.
Takode, imenovana je i osoba u Zavodu za Skolstvo koja ¢e se baviti vr$njackim nasiljem. Broj telefona na
koji se mogu prijaviti sluajevi nasilja i vandalizma ¢e biti promovisan kampanjom, ¢ija je realizacija
planirana za januar 2020. godine. Takode, obaveza $kola je da u informacioni (MEIS) sistem unose
informacije o slu¢ajevima nasilja i po€injenim Stetama, kao i o preduzetim mjerama.

Uraden je i distribuiran srednjim S$kolama materijal koji ima za cilj da na jasan, ¢injeni¢an i tacan nacin
nastavnom kadru omoguci obradu tema koje se posredno i neposredno odnose na LGBT tematiku.

Materijal koji je uraden realizuje se za predmetne programe: Biologija, I, I1'i 11l razred gimnazije, odnosno
Biologija, 1 ili 1l razred srednje stru¢ne $kole, Psihologija, II razred gimnazije, odnosno Psihologija, III ili
IV razred struc¢ne $kole, Sociologija, IV razred gimnazije, Sociologija,lll ili IV razred stru¢ne $kole. U
nastavnom predmetu Biologija se tretira tema: Reproduktivno-seksualni sistem, Psihologija: tema: Identitet
i tema: Stavovi, predrasude i vrijednosti, Sociologija, tema: socijalizacija (cilj: razvija nediskrimini$uci stav
prema razli¢itim seksualnim orijentacijama), tema: porodica (sadrzaj: istopolni brak i porodica).

3.3. KULTURA

Zakonom o kulturi utvrden je model ostvarivanja kulture na principima slobode stvaralastva i postovanja
prava na kulturu, uz ravnopravno ocuvanje svih kulturnih identiteta i poStovanje kulturne razlicitosti.

PodrSku i podsticaj razvoja kulture Ministarstvo kulture obezbjeduje na nekoliko nacina. Jedan od
prioritetnih vidova podrske u kulturi, obezbjeduje se putem sufinansiranja kulturno-umjetnickog
stvaralastva po osnovu javnog konkursa. Konkursi se objavljuju na godi$njem nivou. Pravo uc¢es¢a u skladu
sa zakonskim kriterijumima otvoreno je za sve ucesnike na kulturnoj sceni Crme Gore, kao i pripadnike
manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica. Selekciju projekata za sufinansiranje
opredjeljuje kvalitet umjetnicke produkcije, inovativnost u programskim sadrzajima, reference realizatora
kao i promocija multikulturalnih vrijednosti, doprinos ocuvanju tradicije i sl.

Znacajan vid podrske obezbjeduje se realizacijom posebnog Vladinog programa ,,Razvoj Kkulture na
sjeveru‘, a koji se odnosi na 12 (dvanaest) Opstina sjevernog dijela Crne Gore, gdje veéinski dio populacije
¢ine pripadnici manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

Javnim konkursom realizovanim u 2019.godini, Ministarstvo kulture je podrzalo ukupno 220 projekata i
programa iz oblasti kulturno-umjetnickog stvaralastva (likovna umjetnost, muzicko-scenska djelatnost,
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knjiZzevnost i knjizevno prevodenje, Casopisi iz oblasti kulture i umjetnosti pozori$nu produkciju manifestacije
i festivale, projekate zajednickog crnogorskog uces¢a na medunarodnim manifestacijama i festivalima i
projekate iz Programa razvoja kulture na sjeveru). Medu navedenim projektima podrzani su i projekti
manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica. Sa tim statusom, uz posStovanje kriterijuma
kvaliteta umjetnicke produkcije odobreno je za sufinansiranje 16 autorskih projekata manjinskih naroda sa
ciljem da se izmedu ostalog, kroz navedene projekte afirmisu multikulturalne vrijednosti Crne Gore.

Zakon o zatiti kulturnih dobara®, kao jedan od osnovnih ciljeva zastite, propisuje ofuvanje kulturne
raznolikosti kroz unapredenje stanja i vrijednosti svih vrsta kulturnih dobara, njegovanje kreativnosti i
razumijevanja razli¢itih kultura i kulturnih slojeva, unapredenje dijaloga medu kulturama i religijama. Istim
Zakonom propisano je da svako ima pravo da, pod jednakim uslovima, individualno ili kolektivno, koristi
kulturna dobra, radi u¢esc¢a u kulturnom Zivotu, uzivanja, nau¢nog napretka ili druge dobrobiti koja iz njega
proistice, kao i da doprinosi njegovom obogacivanju i oCuvanju, te da je svako fizicko i pravno lice,
ukljucujuéi i vjerske zajednice, duzno da postuje kulturna dobra drugih, na isti nacin kao i svoja.

Vlada Crne Gore je na prijedlog Ministarstva kulture, a u skladu sa ¢lanom 128 Zakona o zastiti kulturnih
dobara, Programom zastite i o¢uvanja kulturnih dobara za 2019.godinu nastojala da uti¢e na ravnomjerno
oCuvanje kulturnog identiteta svih manjinskih zajednica u Crnoj Gori, kroz projekte koji se odnose na:
konzervatorsku, muzejsku, bibliotecku, arhivsku i kinotecku djelatnost koje ¢e realizovati nacionalne i
lokalne javne ustanove, organi drzavne uprave iz oblasti kulturne bastine. Navedenim programom se na
ravnomjeran nacin unapreduje stanje kulturnih dobara, kroz projekte kojima se cuva identitet svih
manjinskih zajednica i $tite kulturna dobra kao dokaz multikulturalnosti i osobenosti crnogorskog kulturnog
nasljeda. Takode, predmetni program se bavi zastitom i promocijom bogatog i raznolikog kulturnog izraza
i kulturnih identiteta imanentnih crnogorskoj kulturi.

Odredeni broj projekata se odnosi na zastitu i o¢uvanje kulturne bastine manjinskih naroda Crne Gore. To
su sljede¢i projekti: Zavicajni muzej ,,Gani¢a kula“, Rozaje, ArheoloSka istrazivanja i sprovodenje
konzervatorskih mjera na otkrivenim partijama zidova Utvrdenja ,,Izlit*, Zavi¢ajni muzej ,, Gani¢a kula®,
Rozaje, knjiga ,,Peto godisSnje doba®, oralna svjedoCanstva o zivotnom i radnom iskustvu zena iz Rozaja,
Narodni muzej Crne Gore, Etnografski muzej Izrada replika karakteristi¢nih narodnih no$nji sa teritorije
Crne Gore.

Na osnovu ¢lana 327 stav 1 Zakona o nevladinim organitacijama®, a u vezi sa Javnim konkursom
»Podignimo zavjesu nezavisne kultune scene®, objavljenim 2019.godine, u postupku odlucivanja o
raspodjeli sredstava za finansiranje projekata i programa nevladinih organizacija u 2019.godini u oblastima
umjetnosti i kulture, Komisija Ministarstva kulture za raspodjelu sredstava za finansiranje
projekata/programa nevladinih organizacija podrzala je izmedu ostalog i projekte koji se ticu afirmacije
stvaralatva manjinskih naroda i to: Casopis za kulturu, knjizevnost i drustvene teme Avlija -21.i 22.broj
koji realizuje NVO bosnjacko drustvo kulture Avlija, Rozaje i “Kaziv Art, kulturni dijalog, edukativne
tribine 1 Casopis za kulturu, umjetnost i druStvene teme”, koji realizuje NVO centar za kulturu Bihor,
Petnjica.

34 ("Sl. list Crne Gore", br. 49/10 od 13.08.2010)
3% (,,Sluzbeni list CG*, br. 39/111 37/17)
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Ministarstvo kulture je u skladu sa ¢lanom 8 Zakona o kulturi, pripremilo Program razvoja kulture, kroz
mjere i aktivnosti za unaprjedenje sektora kulture na nacionalnom i lokalnom nivou, kroz strateska pitanja
od 2016. do 2020.godine koja se odnose na realizaciju mjera Ministarstva kulture u podsticanju razvoja
kulturno-umjetni¢kog stvaralastva, zastite i oCuvanja kulturne bastine, afirmaciju kulturnih identiteta koji
odrazavaju tradiciju i savremenost Crne Gore i druga pitanja od znacaja za kontinuirani kulturni razvoj.
Realizacijom projekata i aktivnosti iz Programa zastite i ocuvanja kulturnih dobara, na godiSnjem nivou,
Crna Gora ulaze u unaprjedenje stanja kulturnih dobara na cijeloj teritoriji, sa posebnom paznjom na
kulturno nasljede etnickih grupa i manjinskih naroda.

3.4. INFORMISANJE

Set medijskih zakona (Zakon o medijima, Zakon o elektronskim medijima i Zakon o nacionalnom javnom
emiteru Radio i Televizija Crne Gore) oblast informisanja regulise u skladu sa Ustavom i na nivou standarda
sadrzanih u medunarodnim dokumentima o ljudskim pravima i slobodama (UN, OSCE, Savjet Evrope,
EU). Set ovih zakona, usaglaSen sa medunarodnim standardima u okvru temeljnog ljudskog prava na
informisanje, apostrofira potrebe pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica
za informisanjem na maternjim jezicima.

U okviru informisanja pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica putem
Stampanih medija u Crnoj Gori najveéi broj se izdaje na albanskom, hrvatskom, romskom i bosanskom
jeziku. Stampani mediji se uglavnom finansiraju iz sredstava Fonda za zagtitu i ostvarivanje manjinskih
prava, izuzev nedjeljnika na albanskom jeziku Koha Javore ¢ije izdavanje finansira Skupstina Crne Gore,
na osnovu ¢lana 82 stav 1 tacka 3 Ustava Crne Gore i ¢lana 3 stav 2 Zakona o medijima.

U skladu sa Strategijom za socijalnu inkluziju Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori i Akcionim planom za 2019.
godinu Ministrastvo kulture je bilo u obavezi da realizuje tri mjere. Mjere koje su u nadleznosti ovog
ministarstva se odnose na medijsku promociju i i prikazivanje u javnosti svih pitanja inkluzivnog procesa.

Kao podsticaj za istrazivacko novinarstvo Ministarstvo kulture sprovodi redovni godisnji konkurs na temu
»Socijalna integracija Roma u Crnoj Gori“. Na konkurs se mogu prijaviti prilozi objavljeni u svim medijima
(Stampanim 1 elektronskim) u Crnoj Gori od pocetka godine do dana objavljivanja konkursa. Prethodni
konkurs je raspisan i rok za predaju prijava je bio 30 dana, a nakon toga produzen na jo§ 30. Ni nakon
produzenja roka nije bilo prijava koje ispunjavaju uslove konkursa.

U cilju realizacije programskih sadrzaja od javnog interesa koji se odnose na sve sfere drustva Ministarstvo
kulture raspisuje redovni godis$nji kokurs za sufinasiranje programskih sadrzaja u lokalnim Stampanim
medijima i neprofitnim Stampanim medijima.

Putem ovog konkursa podrzano je petnaest projekata, trinaest u lokalnim Stampanim medijima i dva u
naprofitnim Stampanim medijima. Teme koje obraduju ovi mediji su izmedu ostalih: multikulturalnost i
kulturna raznolikost, socijalni status lica sa invaliditetom, mladi, dijaspora. Petina iznosa planiranog za ove
programske sadrzaje je utroSena na sadrzaje koji se odnose na Rome i manjine-promociju napretka i
prikazivanje klju¢nih pitanja inkluzije.
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Ministarstvo kulture putem finansiranja audiovizuelnih materjala-spotova vr$i promociju svih aktivnosti
koje obuhvata ova strategija i informise cjelokupnu javnost o napretku i trenutnim aktivnostima. Spotove
koji su izradeni 2019. godine emituju Nacionalni javni emiter Radio i Televizija Crne Gore, lokalni javni
emiteri, kao i komercijalni emiteri registrovani u Crnoj Gori.

3.4.1. RADIO | TELEVIZIJA CRNE GORE

Televizija Crne Gore i Radio Crne Gore shodno zakonskim obavezama u svoje programe emituju emisije
posvecéene afirmaciji manjinskih prava u Crnoj Gori. S ovim ciljem tokom 2019. godine, Televizija Crne
Gore u okviru Prvog programa ima Program za manjine sa Redakcijom na albanskom jeziku i Redakcijom
za program na ostalim manjinskim jezicima.

Redakcija na albanskom jeziku svakodnevno emituje informativnu emisiju Lajmet, u trajanju od 10 do 15
minuta i jednom sedmicno polusatnu emisiju kolaznog tipa Mozaiku.

Redakcija za ostale manjinske zajednice proizvodi polusatnu emisiju Savore na romskom jeziku koja se
emituje dva puta mjesecno, kao i emisiju Mostovi koja se emituje jednom sedmi¢no u trajanju od 40-ak
minuta, a koja obraduje teme koje se odnose na ostale manjinske zajenice u Crnoj Gori — njihov Zivot,
istoriju, kulturu.

3.4.2. RADIO CRNE GORE

Radio Crne Gore realizuje govorno-muzicke sadrzaje na dva kanala sa nacionalnom pokrivenoscu. Takode
emituje program na albanskom jeziku i to:

- Radnim danima emituju se vijesti u jutarnjem programu u terminu od 7:45h do 7:50h (godisnje
ukupno 1.100 min),Dnevnik na albanskom jeziku od 17:30h do 18:00h (godisnje ukupno 7.800
min);

Realizuje se godi$nja emisija ,,Na kraju sedmice*,subotom od 17:05h do 18:00h (godi$nje ukupno
2.860 min);

- Dva puta mjesecno realizuje se emisija ,,Glas Roma“u trajanju od 30 minuta i to ponedjeljkom od
18:00h do 18:30h (godisnje ukupno 3.120 min);

Aktuelnosti iz zivota i rada ostalih nacionalnih zajednica — manjinskih naroda obraduju se i realizuju kroz
sve segmente programa, od informativnog do kulturno-umjetni¢kog i dokumentarnog.

3.5. UPOTREBA JEZIKA | PISMA

Ljudska prava u Crnoj Gori garantovana su i zasticena Ustavom Crne Gore, zakonima i ostalim propisima
donijetim u skladu sa Ustavom, uz obezbijedenje najveceg stepena postovanja medunarodnih standarda u
oblasti sprovodenja i =zastite ljudskih prava i sloboda.Ustav posvecuje veliku paznju zastiti identiteta
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manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica kojima se jemce prava i slobode koje mogu
koristiti pojedinacno i u zajednici sa drugima.

Ministarstvo unutrasnjih poslova, u skladu sa administrativnim i kadrovskim kapacitetima, posebnu paznju
posvecuje zastiti prava sluzbenika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica, u skladu
sa Ustavom Crne Gore*, Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima®” i Zakonom o manjinskim
pravima i slobodama®,

U periodu od 01.01.2019. godine, zakljuéno sa 31.12.2019.godine, za Crnogorske drzavljane koji u
sluzbenoj upotrebi koriste crnogorski, srpski, bosanski, albanski ili hrvatski jezik, podaci u li¢noj karti su
unijeti i na jednom od tih jezika, a ime i prezime unijeto je samo na jeziku podnosioca zahtjeva dok podaci
0 imenu i prezimenu unijeti su u paso$ na zahtjev podnosioca zahtjeva na jezicima , i to:

crnogorski - latinica 87.157,

-crnogorski — ¢irilica 1.148;

- srpski jezik — 3.778;

- bosanski jezik — 305;

- albanski jezik — 1.596;

- hrvatski jezik — 142;

b) U periodu od 01.01.2019. godine, zaklju¢no sa 31.12.2019. godine, na zahtjev podnosioca zahtjeva,
podaci o imenu i prezimenu unijeti su u paso§ na zahtjev podnosioca zahtjeva na jezicima u sluzbenoj
upotrebi, i to:

- crnogorski — latinica 80.723,;
-crnogorski —¢irilica -557;

- srpski jezik — 2.134;

- bosanski jezik — 457;

- albanski jezik — 2.001;

- hrvatski jezik —133.

¢) Clanom 3 Zakona o mati¢nim registrima propisano je da se matiéni registri vode, a izvodi i uvjerenja
izdaju na crnogorskom jeziku. Li¢no ime pripadnika manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne
zajednice upisuje se u maticne registre na njegovom jeziku i pismu, u skladu sa zakonom.

Li¢no ime stranca upisuje se na jeziku podnosioca zahtjeva latini¢énim pismom. Li¢no ime u mati¢nim
registrima moZze biti upisano samo na jednom jeziku i pismu. Izuzetno, prezime koje se sti¢e prilikom
zakljuCenja braka upisuje se na jeziku lica Cije se prezime uzima ili pridruzuje, pri ¢emu novo li¢no ime
mora biti upisano na jednom pismu. Podaci o mjestu, opstini i drZavi koji se odnose na pripadnika
manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice upisuju se i na jeziku i pismu tog manjinskog
naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice, u skladu sa zakonom.

3 ("SI, list CG", br. 1/2007 i 38/2013)
37 ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 002/18 od 10.01.2018, 034/19 od 21.06.2019)
38 (»Sluzbeni list RCG, br. 31/06, 51/06 1 38/07, 2/11 i ,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj 31/17)
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Izvodi i1 uvjerenja iz mati¢nih registara za pripadnike manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne
zajednice izdaju se i na jeziku i pismu tog manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice, u
skladu sa zakonom.

Radi implementacije ove norme, izvod iz mati¢nog registra rodenih, izvod iz mati¢nog registra umrlih i
uvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu izdaju se na zahtjev podnosioca zahtjeva, na sljede¢im obrascima:

- crnogorski jezik — latini¢nim pismom;

- srpski jezik — ¢irili¢nim pismom;

- bosanski jezik — latini¢nim pismom (dvojezi¢no);
- albanski jezik — albanskim pismom (dvojezi¢no);
- hrvatski jezik - latini¢nim pismom (dvojezi¢no);

Pod terminom «dvojezi¢no» podrazumijeva se pisanje na Crnogorskom jeziku latini¢nim pismom, kao
sluzbenim jezikom, i pisanje na jednom od jezika u sluzbenoj upotrebi.

Uprava policije obezbjeduje poStovanje i zastitu ljudskih prava i sloboda garantovanih svim gradanima
ukljuujuéi i zastitu prava i sloboda  manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica.Cjelokupan rad Uprave policije je u skladu sa medunarodnim standardima ljudskih prava,
ukljucujuéi i prava pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

Predstavnici Uprave policije su tokom 2019. godine sprovodili aktivnosti u okviru kojih je realizovana
jezicka i druga ravnopravnost manjinskih naroda i manjinskih nacionalnih zajednica.

Kada su u pitanju Skole, u Cetiri osnovne $kole u Ulcinju — ,Marsal Tito“, ,,Bosko Strugar”, ,,Marko
Nuculovi¢® i ,,Bedri Elezaga“ policijski sluzbenici su odrzali ¢asove iz oblasti bezbjednosti saobracaja na
albanskom jeziku.

Takode, u svim osnovnim §kolama u Crnoj Gori u kojima postoje odjeljenja sa u¢enicima koji su pripadnici
ove nacionalne manjine, podijeljeni su obrasci za rasporede ¢asova na albanskom jeziku, i to na teritoriji
Glavnog grada Podgorica i u Opstini Tuzi 450 komada i na podrucju Opstine Ulcinj 350 komada.

U toku ljetnje tiuristicke sezone realizovali su preventivhu kampanju ,,Bezbjednost u saobracaju®, tokom
koje je odstampano i na dva grani¢na prelaza podijeljeno 50.000 promotivnih flajera na crnogorskom i
albanskom jeziku turistima , i to na GP Sukobin 35.000 i GP Bozaj 15.000.

U toku su pripremne aktivnosti za sprovodenje projekta ,,Bezbjednost djece®, zajedni¢kog programa Uprave
policije, Ministarstva unutrasnjih poslova i Ministarstva prosvjete, a u okviru kojeg ¢e policijski sluzbenici
u osnovnim $kolama u kojima postoje odjeljenja koja pohadaju ucenici albanske nacionalnosti drzati
predavanja i na albanskom jeziku.

U saradnji sa ,,Centrom za romske inicijative” i ostalim akterima u lokalnim zajednicama, od maja

2019.godine zapoceli implementaciju regionalnog projekta ,,Za aktivnu inkluziju prava Romkinja na
Zapadnom Balkanu”
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Uzeli ucesce na kvartalnim sastancima radne grupe za pracenje realizovanja mjera iz ,,Lokalnih akcionih
planova za socijalnu inkluziju Roma i Egipéana u op$tinama za period 2018 — 2022 godine u cilju
osnazivanja romske zajednice kako na lokalnom tako i na drzavnom nivou. Na sastancima radne grupe
pored pracenja realizovanja mjera definisani su i prioriteti u radu za 2020. godinu.

Zajedno sa predstavnicima/cama lokalnih institucija (Centra za socijalni rad), u mjestima gdje Zive
pripadnici romske i egipéanske populacije, organizovali su javne debate u toku kojih su razgovarali o
problemima sa kojima se suocavaju romska i egipéanska zajednice (obavezno osnovno obrazovanje,
oblicima nasilja u porodici kao i na¢inima prijavljivanja istih.

U okviru kampanje ,,I prava Romkinja su ljudska prava® odrzali su radionice o posledicama djecjih
ugovorenih brakova gdje su prisustvovali i pripadnici/e romske i egip¢anske populacije

Odrzali debate o znacaju izmjene zakonodavnog okvira u cilju suzbijanja djecjeg ugovorenog braka pod
nazivom ,,Za i protiv ugovorenih brakova”.

U okviru projekta ,,Promocija i zastita ljudskih prava Roma/kinja, Egipéana/ki i ostalih ranjivih grupa®,
finansiranog od strane Evropske komisije posredstvom Delegacije Evrospke unije u Crnoj Gori, a u skladu
sa ugovorom sa Vladom Crne Gore, njemacka organizacija Help je organizovala obuku za drzavne i lokalne
sluzbenike, kao i zdravstvene radnike u cilju jacanja kapaciteta u pogledu prevazilazenja stereotipa i
predrasuda, kao i boljeg poznavanja antidiskriminacionog zakonodavstva

U cilju transparentnosti i postovanja ljudskih prava zadrzanih lica u Upravi policije, svakom zadrzanom
licu urucuje se tzv. "Informativni list za zadrzano lice", ¢iji prijem potvrduju sva zadrzana lica svojeru¢nim
potpisom.Informativni list je Stampan na vise jezika (crnogorski,engleski, njemacki, ruski, italijanski,
albanski, romski) u kojem su navedena prava zadrzanog lica.

Uprava policije u skladu sa godis$njim Programima obuke, sprovodi kontinuirane stru¢ne obuke sluzbenika
u saradnji sa Policijskom akademijom, Upravom za kadrove, medunarodnim i nevladinim organizacijama
gdje se pitanje manjinskih prava razmatra samostalno ili u okviru drugih tema u skladu sa Programom
stru¢nog usavrsavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika.

Kroz obrazovni i strucni nastavni plan i program Policijske akademije, akademci stiCu osnovna znanja na
razne teme o ljudskim pravima tako i o pravima manjinskih naroda i manjinskih nacionalnih zajednica.

Zakonom o javnom redu i miru u ¢lanu 19 propisano je da ¢e se za prekrsaj »ko na javnom mjestu govorom,
natpisom, znakom ili na drugi nacin vrijeda drugog po osnovu nacionalne, rasne ili vjerske pripadnosti,
etnickog porijekla ili drugog li¢nog svojstva, kazniti novéanom kaznom od 250 eura do 1.500 eura ili
kaznom zatvora do 60 dana.«

Prema podacima iz Uprave policije u 2019.godini registovano je 29 prekrsaja koji se odnose na vrijedanje
nacionalnih osje¢anja, podneseno 30 prekrsajnih prijava. Registrovana su 30 poc¢inioca i 25 o$tecenih lica
i u Cetiri slu¢aja NVO “Forum Progres”.
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Uprava policije ¢e nastaviti sa aktivnostima na ispunjavanju nacionalnih i medunarodnih obaveza u
promociji i zastiti ljudskih prava i primjeni standarda u pojedina¢nim oblastima kroz redovno izvjeStavanje
i informisanje.

U lokalnom parlamentu opstine Gusinje se govori na dva jezika i to: crnogorski i albanski.U opstini Gusinje
30% je zaposlenih koji se izjasSnjavaju kao albanci.

Imajuéiu vidu da Opstina Tuzi predstavlja opstinu u kojoj Zive predstavnici manjina na nacionalnom nivou,
a veéina na lokalnom, ravnopravno koriste crnogorski i albanski jezik, odnosno, svi akti koji se donose u
Skupstini Opstine donose se na oba jezika. Takode, prilikom sjednica skupstine obezbijeden je prevodilac.

Gradani imaju moguénost da u svim organima lokalne samouprave sva prava ostvare na njihovom
maternjem jeziku. Takode sva akta koja se odnose na gradane mogu biti doneSena na jezik koji njima
odgovara. Kada govorimo o nadleznostima Ministarstva unutra$njih poslova, dokumenta se izdaju na jeziku
koji zahtijeva stranka, takode u skladu sa zahtjevima stranke koriste se i latini¢no i ¢irili¢no pismo, a imena
se Stampaju i na jezicima manjina.Table sa nazivima ulica, kao i putokazi sadrze informacije na oba jezika,
a postoji i lokalna televizija koja prenosi informacije na manjinskom jeziku.

3.6.UCESCE U JAVNOM ZIVOTU I POLITICKA PARTICIPACIJA

Ucescée ili zastupljenost pripadnika manjina u politickom 1 javnom Zzivotu Crne Gore ima uporiste u
postoje¢em zakonodavstvu. Ustav Crne Gore u ¢lanu 79, tacka 9 i 10 jemci pravo na autenti¢nu
zastupljenost pripadnika manjina u Skupstini Crne Gore i skupstinama jedinica lokalne samouprave u
kojima Cine znatan dio stanovniStva, shodno principu afirmativne akcije, kao i pravo na srazmjernu
zastupljenost u javnim sluzbama, organima drzavne vlasti i lokalne samouprave.

Izmedu ostalih posebnih - manjinskih prava Ustavom se jem¢i i pravo na autenti¢nu zastupljenost u
Skupstini Crne Gore i skupstinama jedinica lokalne samouprave u kojima ¢ine znacajan dio stanovnistva,
shodno principu afirmativne akcije.

Zakonom o izboru odbornika i poslanika (koji je donijela Skupstina Crne Gore 16 septembra 2011. godine)
je na blizi naCin definisana ustavna garancija manjinskim narodima i drugim manjinskim nacionalnim
zajednicama na autenticnu zastupljenost u Skupstini Crne Gore. Princip afirmativne akcije definisan
izbornim zakonodavstvom se posebno ogleda u:

e mogucnosti manjeg broja kandidata na poslanickim listama koju podnose grupe gradana ili politicke
stranke koje predstavljaju manjinski narod ili manjinsku nacionalnu zajednicu

e manji broj potpisa za potvrdivanje lista koje podnose grupe gradana ili politicke stranke koje
predstavljaju manjinski narod ili manjinsku nacionalnu zajednicu

e preferencijalni tretman kada nijedna izborna lista za izbor poslanika pripadnika odredenog manjinskog
naroda ili manjinske nacionalne zajednice ne ispuni definisani cenzus od 3% ukupnog broja vazecih
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glasova, a pojedinacno dobiju najmanje 0,7% vaZe¢ih glasova, sti¢u pravo na uceS¢e u raspodjeli
mandata kao jedna — zbirna izborna lista sa ukupno dobijenim brojem vazecih glasova, s tim §to ¢e se
za obra¢un mandata priznavati zbrajanje koje obezbjeduje osvajanje do tri mandata

e za hrvatski narod u Crnoj Gori, u slu¢aju da ni jedna izborna lista za izbor poslanika iz reda ovog naroda
ne ispuni gore navedene uslove, najuspjesnija od tih lista sa najmanje 0,35% vazeCih glasova stice
pravo na jedan poslanicki mandat.

Navedena prava koriste izborne liste pripadnika odredenog-istog manjinskog naroda, odnosno odredene-
iste manjinske nacionalne zajednice, sa u¢es¢em do 15% od ukupnog stanovnistva u izbornoj jedinici,
prema podacima sa posljednjeg popisa stanovnistva.

Zakonom o manjinskim pravima i slobodama * je definisano da ako izabrani poslanici shodno principu
afirmativne akcije, a u skladu sa izbornim zakonodavstvom smatraju da predloZeni akt ili propis bitno zadire
u interese tih manjinskih naroda i drugihmanjinskih nacionalnih zajednica, o tome ¢e podnosilac predloga
i ti poslanici usaglasavati stavove.

Usaglasavanje se odnosi na pitanja koja se odnose na promjene etnicke strukture stanovnistva suprotno
¢lanu 39 stav 1 ovog zakona, pitanja koja se odnose na sadrzaje obrazovnih programa bez misljenja Savjeta
manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica, pitanja koja se ti¢u oCuvanja jezickog i
nacionalnog identiteta manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica” (¢lan 29).

Opstinska izborna komisija za izbor odbornika, a Drzavna izborna komisija za izbor poslanika utvrduje
ukupan broj glasova koji je dobila svaka izborna lista i utvrduje broj mandata koji pripada svakoj listi.

Svakoj izbornoj listi pripada broj mandata srazmjeran broju dobijenih glasova. U raspodjeli mandata
ucestvuju izborne liste koje su dobile najmanje 3% od ukupnog broja vazec¢ih glasova u izbornoj jedinici.
Izuzetno od ovoga, izborne liste za izbor poslanika pripadnika odredenog manjinskog naroda ili manjinske
nacionalne zajednice, naznacenog u izbornoj prijavi ili nazivu izborne liste, u slu¢aju da ni jedna od njih ne
ispuni uslov iz stava 1 ovog ¢lana, a pojedina¢no dobiju najmanje 0,7% vazeéih glasova, sticu pravo na
ucesce u raspodjeli mandata kao jedna - zbirna izborna lista sa ukupno dobijenim brojem vazeéih glasova,
s tim §to e se za obra¢un mandata priznavati zbrajanje koje obezbjeduje osvajanje do tri mandata.

U slucaju da ni jedna od izbornih lista za izbor poslanika u Crnoj Gori ne ispuni uslove iz ¢lana 94 stav 1
ovog Clana i tacke 1 ovog stava, najuspjesnija od njih, sa najmanje 0,35% vaZec¢ih glasova sti¢e pravo na
jedan poslanicki mandat.

Ovo pravo koriste izborne liste pripadnika odredenog - istog manjinskog naroda, odnosno odredene iste
manjinske nacionalne zajednice, sa uc¢es¢em do 15% od ukupnog stanovnistva u izbornoj jedinici, prema
podacima sa posljednjeg popisa stanovnistva. Ucesce izborne liste pripadnika odredenog manjinskog
naroda ili manjinske nacionalne zajednice u predizbornoj koaliciji sa izbornim listama pripadnika drugog
manjinskog naroda ili manjinske nacionalne zajednice ili izbornim listama politi¢kih stranaka ili grupa
gradana koje ne koriste pravo iz stava 2 ovog ¢lana ne iskljuCuje drugim podnosiocima izbornih lista tog
manjinskog naroda ili manjinske nacionalne zajednice pravo iz stava 2 ovog ¢lana.

39 (»Sluzbeni list RCG«, br. 31/06, 51/06 1 38/07, 2/11 i ,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj 31/17
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Izborne liste za izbor odbornika pripadnika odredenog manjinskog naroda ili manjinske nacionalne
zajednice, naznac¢enog u izbornoj prijavi ili nazivu izborne liste, u slu¢aju da ni jedna od nih ne ispuni uslov
iz stava 1 ovog ¢lana, sti¢u pravo na uc¢esée u raspodjeli mandata pojedinacno, sa dobijenim brojem vazecih
glasova.

Ovo pravo koriste izborne liste pripadnika odredenog-istog manjinskog naroda, odnosno odredene—iste
manjinske nacionalne zajednice, sa uceS¢em do 15% od ukupnog stanovniStva na drzavnom nivou i sa
uceS¢em od 1,5% do 15% od ukupnog stanovniStva na teritoriji opStine, Glavnog grada, odnosno
Prijestonice, prema podacima sa posljednjeg popisa stanovnistva.

4. RAZVOJINA | EKONOMSKA POLITIKA

Jedan od ekonomskih imperativa Crne Gore je ujednacen regionalni razvoj. Ova Cinjenica je veoma
znacajna i sa aspekta zasStite i unapredenja manjinskih prava, s obzirom na cinjenicu da je veliki broj
manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica skoncentrisan na manje razvijenim sjevernim
podrucjima. Strategijom manjinske politike je ekonomski razvoj sredina sa znatnim uce$¢em manjinske
populacije prepoznat kao oblast kojoj se treba posvetiti jo§ veca paznja, zbog toga je ovim Izvjestajem dat
kratak prikaz aktivnosti i na tom polju.

4.1. Izrada planskih dokumenata

U toku 2019. godine, donijeti su sljedeci planski dokumenti:

- lzmjene i dopune Prostorno-urbanistickog plana Opstine Danilovgrad u dijelu generalne
urbanisti¢ke razrade "Spuz" ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 070/19);

- Izmjene i dopune Detaljnog urbanisti¢kog plana "Industrijska zona KAP-a" u Podgorici ("Sluzbeni
list Crne Gore", br. 069/19);

- Izmjene i dopune Drzavne studije lokacije "Arsenal" — Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore", br.

057/19);

- lzmjene i dopune Prostorno-urbanisti¢kog plana Opstine Pljevlja ("SluZzbeni list Crne Gore", br.
039/19);

- lzmjene i dopune Prostorno-urbanisti¢kog plana Opstine Mojkovac ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
036/19);

- Izmjene i dopune Drzavne studije lokacije "Sektor 36" ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 035/19);
- Izmjene i dopune Drzavne studije lokacije "Sektor 5" ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 021/19);
- Drzavna studija lokacije "Sektor 2" - us¢e Sutorine — Igalo (""Sluzbeni list Crne Gore", br. 001/19).

U toku 2019. godine, donijete su odluke o izradi 29 lokalnih planskih dokumenata, i to:

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Detaljnog urbanistiCkog plana i UrbanistiCkog projekta
"Istorijsko jezgro" Cetinje;
- Odluka o izradi Detaljnog urbanistickog plana "Lijeva obala Lima", Opstina Berane;
- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Detaljnog urbanistickog plana "Donja Gorica za zahvat koridora
Cetinjskog puta i juzne obilaznice" u Podgorici;
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- Odluka o odredivanju rukovodioca izrade Izmjena i dopuna Detaljnog urbanistickog plana "Donja
Gorica za zahvat koridora Cetinjskog puta i juzne obilaznice" u Podgorici ;

- Odluka o izradi Lokalne studije lokacije Lucice, Opstina Budva;

- Odluka o izradi Urbanistickog projekta "Turisticka zona Lepetane", Opstina Tivat;

- Odluka o izradi Lokalne studije lokacije "Stitari¢ka rijeka", Opstina Mojkovac;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Lokalne studije lokacije regionalne sanitarne deponije ¢vrstog
otpada "Celinska kosa", Opstina Bijelo Polje;

- Odluka o izradi izmjena i dopuna Detaljnog urbanistickog plana "Przno - Kamenovo I1", za dio
Kamenovo - Vrijesno, Opstina Budva,

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Detaljnog urbanisti¢kog plana "Industrijska zona KAP-a" u
Podgorici;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Detaljnog urbanistickog plana "Golf i Donji Radovi¢i Zapad",
Opstina Tivat;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Detaljnog urbanistickog plana "Purasevi¢i", Opstina Tivat;

- Odluka o izradi Detaljnog urbanistickog plana "Veliki pijesak", Opstina Bar;

- Odluka o izradi Detaljnog urbanisti¢kog plana "Pitomine", Opstina Zabljak;

- Odluka o izradi Detaljnog urbanistickog plana "Lepetane", Opstina Tivat;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Lokalne studije lokacije "Mihinja" u Podgorici;

- Odluka o izradi Detaljnog urbanistickog plana "Industrijska zona Zeleni", Opstina Rozaje;

- Odluka o izradi Detaljnog urbanistickog plana "Hoteli i vile visoke kategorije", Pinjes, Opstina
Ulcinj;

- Odluka o izradi Detaljnog urbanistickog plana "Pinje§s — Borova Suma", Opstina Ulcinj;

- Odluka o izradi Detaljnog urbanistickog plana "Centar", Opstina PluZine;

- Odluka o izradi Prostorno-urbanistickog plana Opstine Plav;

- Odluka o izradi Prostorno-urbanisti¢kog plana Opstine Gusinje;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Prostorno-urbanisti¢kog plana Opstine Ulcinj;

- Odluka 0 izradi Lokalne studije lokacije "Donji Stoj", Opstina Ulcinj;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Prostorno-urbanistickog plana Opstine Niksic;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Prostorno-urbanisti¢kog plana Opstine Kolasin;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Prostorno-urbanistickog plana Opstine Bijelo Polje;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Prostorno-urbanisti¢kog plana Opstine Andrijevica.

Takode, u 2019. godini, donijete su odluke o izradi 4 drzavna planska dokumenta, i to:

- Odluka o izradi Detaljnog prostornog plana za prostor viSenamjenske akumulacije na rijeci
Komarnici;

- Odluka o izradi Drzavne studije lokacije "Sektor 6" (Bijela - Rt Sv. Nedelja);

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Drzavne studije lokacije "Dio sektora 58 - turisticki kompleks
Ponta" - Ruza vjetrova, Opstina Bar;

- Odluka o izradi Izmjena i dopuna Drzavne studije lokacije "Rt Deran - Port Milena", Opstina
Ulcinj.
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5. UNAPREDENJE POLOZAJA ROMSKE POPULACIJE

Klju¢ni cilj Strategije za socijalnu inkluziju Roma i Egipéana u Crnoj Gori 2016-2020 je postizanje pune
socijalne inkluzije Roma i Egip¢ana poboljSanjem njihovog socio-ekonomskog polozaja u Crnoj Gori.

Za ostvarivanje ovog cilja definisane su glavne oblasti u operacionalizaciji procesa socijalne inkluzije, i to:
stanovanje, obrazovanje, zdravstvena zastita, zaposljavanje, pravni status, socijalni status i porodi¢na
zastita (u okviru kog su definisane Cetiri podoblasti i to: borba protiv nasilja u porodici i nasilje nad Zenama;
prevencija i suzbijanje prosjacenja; borba protiv trgovine ljudima i sprecavanje sklapanja djecijih
nedozvoljenih brakova) i kultura, jezik i identitet.

U cilju pracenja realizacije aktivnosti, formirana je Komisija za pracenje sprovodenja Strategije. Komisiju
saCinjavaju predstavnici institucija koje su prepoznate Strategijom i Akcionim planom kao nosioci
pojedinih aktivnosti, kao i predstavnici Romskog savjeta u Crnoj Gori i romskih i egipéanskih nevladinih
organizacija, koji je biran putem javnog poziva.

5.1. Oblast obrazovanja

Ministarstvo prosvjete i ove godine, u saradnji sa Ministarstvom za ljudska i manjinska prava, Zavodom za
Skolstvo, Nacionalnim romskim savjetom i nevladinim organizacijama koje se bave pitanjima pripadnika
romske 1 egipéanske populacije, od 21. do 28. marta, 2019. godine, promovisalo je upis u predskolsko
vaspitanje i obrazovanje, prvi razred osnovne $kole i srednje Skole u Podgorici, Niksi¢u, Beranama i Baru.
Paodijeljeni su flajeri na crnogorskom, albanskom i romskom jeziku.

U predskolsko vaspitanje i obrazovanje , u septembru 2019. godine, upisano je 208 RE* djece. (M 104-Z
104). U osnovnim ukupno od | do IX razreda imamo 1821 osnovaca RE populacije. (M 973-Z 848) §to ¢ini
2,68% od ukupnog broja upisane djece u osnovne $kole u Crnoj Gori.

U srednjim $kolama u septembru 2019. godine, ukupno ima 142 srednjoskolaca (M 80-Z 62) $to u
procentima ¢ini 0,50% od ukupnog broja upisane djece u srednje skole u Crnoj Gori.

U septembru, 2019. godine, u okviru programa: ,,Podrska kvalitetu, dostupnim uslugama i obuhvatu ranog
ucenja i razvoja u okviru predskolskog vaspitanja i obrazovanja“ koje Ministarstvo prosvjete sprovodi u
partnerstvu sa kancelarijom UNICEF-a u Crnoj Gori odrzana je obuka "Rad sa roditeljima iz RE populacije”
sa ciljem da se poveca obuhvat, stepen dolaznosti i pohadanja, pobolj$aju stavovi, unaprijedi kontakt sa
njima, ostvari rad u neposrednom okruzenju u zajednici u kojoj Zive.

40 Romska i Egip¢anska populacija
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Obuka je bila namijenjena kadru koji radi sa djecom u opstinama u kojima se biljezi znacajan broj RE
populacije: Podgorica, Niksi¢, Berane, Bijelo Polje, Tivat, Herceg Novi, Bar, Ulcinj, Kotor, Cetinje i
Pljevlja. U ovim opS$tinama osmisljen je dopunski mehanizam integracije u redovne predSkolske aktivnosti,
u romskim naseljima i interaktivne sluzbe, sprovedene obuke kadra i uspostavljeno pracenje pohadanja.
Obuka je odrzana u VJ ,,Dragan Radulovi¢” pri JPU ,,Dina Vrbica.

Pocetkom decembra 2019. godine, u cilju podizanja kvaliteta rada sa djecom RE populacije u vrti¢ima i
njihove integracije, realizovana je obuka kadra koji radi sa njima, kako bi se uspje$no odgovoriilo
na potrebe djece. Tema obuke bila je "Razvoj samopouzdanja, aktivnog pristupa i odgovornosti'.

U opstinama u kojima se biljezi znacajan broj RE populacije: Podgorica, Niksi¢, Berane, Bijelo Polje, Tivat,
Herceg Novi, Bar, Ulcinj, Kotor, Cetinje, Pljevlja osmisljen je dopunski mehanizam integracije u redovne
predskolske aktivnosti, u romskim naseljima i interaktivne sluzbe, sprovedene obuke kadra i uspostavljeno
pracenje pohadanja.

Obuka je odrzana u okviru Programa: ,,Podrska kvalitetu, dostupnim uslugama i obuhvatu ranog ucenja i
razvoja u okviru predskolskog vaspitanja i obrazovanja“ koji realizuje Ministarstvo prosvjete u partnerstvu
sa kancelarijom UNICEF*-a u Crnoj Gori. Program je usmjeren, izmedu ostalog, na podriku dostupnim
uslugama i obuhvatu.

Ministarstvo prosvjete je obezbijedilo udzbenike za ucenike RE populacije od Il do IX razreda osnovnih
Skola, kao i za one uéenike RE populacije koji primaju MOP*,

U Podgorici je obezbijeden besplatan prevoz za preko 400 ucenika/ucenica osnovnih skola RE populacije
koji pohadaju nastavu u sedam osnovnih $kola u Opgtini Podgorica, i to: OS ,Bozidar Vukovi¢
Podgori¢anin®, OS ,,Marko Miljanov*, OS ,,Savo Pejanovi¢“, OS ,,Vuk Karadzi¢*, OS ,,Vladimir Nazor* i
OS ,,Oktoih®, dok od septembra 2019. godine, prevoz za RE udenike/ce osnovnih §kola je obezbijeden u
Niksi¢u u OS “Mileva Lajovié Lalatovi¢” i u Beranama u OS “Radomir Mitrovi¢”.

Nastavice se sa angazovanjem saradnika/ca u socijalnoj inkluziji RE u obrazovanju, shodno normativu.
Ova praksa se pokazala kao izuzetno korisna za obuhvat djece RE populacije sistemom obrazovanja, kao i
za smanjenje drop — out.

Angazovano je 21 Saradnika (medijatora) u osnovnim $kolama: U Podgorici, Nikisi¢u, Berane, Ulcinju,
Herceg Novom i Tivtu.

Tokom 2019. godine, Ministarstvu prosvjete se obratilo 12 vanrednih u¢enika/ca RE populacije (M 6 — Z
6) molbom za polaganje vanrednih ispita u kome im je omoguéeno da budu oslobodeni pla¢anja naknade
za vanredno polaganje ispita.

Ministarstvo prosvjete je i ove godine objavila konkurs za dodjelu stipendija srednjoskolcima i studentima
RE populacije. Konkurs je trajao do 18. oktobra 2019. godine. Za srednjoSkolce/ke, RE populacije bice
dodjeljeno 121 stipendija (mjesecni iznos od 60€), dok za studenete/studenkinje, bice isplaceno 13
stipendija (mjesecni iznos od 150€).

1 Djetiji fond ujedinjenih nacija /eng. United Nations International Children's Emergency Fund
42 Materijalno obezbjedenje porodica
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Angazovani su mentori (profesori) u osnovnim i srednjim §kolama u okviru projekta koji realizuje NVO
“Mladi Romi”, u saradnji sa Ministarstvom prosvjete.

U osnovnim $kolama angazovano je 35 mentora (profesora) za 130 ucenika/ucenica, VIII i IX razreda RE
populacije, dok u srednjim Skolama je angaZovano 44 mentora (profesora) za 120
srednjoSkolaca/srednjoskolki RE populacije. Mentori ¢e raditi sa djecom do kraja Skolske godine.

5.2. Zdravstvena zasStita

Zakonodavstvo u Sektoru zdravstva predvida besplatnu zdravstvenu zastitu socijalno ugrozenih osoba,
nezaposlenih, djece, ucenika, trudnica, osoba starijih od 65 godina. Prema monitoringu Dekade inkluzije
Roma 2005-2015 za 2014. godinu pripadnici romske i egipéanske populacije koji imaju status raseljenih
osoba, izbjeglica i trazitelja azila dobijaju iste usluge koje dobijaju i drugi korisnici zdravstvene zastite.

Aktivnosti se obavljaju u kontinuitetu, $to podrazumijeva da je obezbijedena zdravstvena zastita za ovu
populaciju, kao i za ostale gradane u skladu sa Nacionalnim zakonodavstvom iz sektora zdravlja.

U pogledu ostvarivanja zdravstvene zastite radi povecanja stepena koriS¢enja dostupnosti zdravstvene
zaStite, predvidena je mjera uvodenje i jacanje uloge ,,Saradnik/saradnica u socijalnoj inkluziji Roma i
Egipcana u zdravstvu*.

U realizaciji navedene mjere standardizovano je zanimanje ,,Saradnik/saradnica u socijalnoj inkluziji Roma
i Egip¢ana u zdravstvu®, te je u saradnji sa medunarodnom organizacijom ,,Help Hilfe zur Selbsthilfe e.V.*
preko obrazovne institucije, izvrSena njihova obuka radi polaganja ispita.

Akcionim planom je predvideno njihovo radno angazovanje u zdravstvenoj ustanovi tj. Domu zdravlja u
Podgorici, pocev od 01. januara 2017. godine. Tacnije, zaposlena su 3 saradnika.

Ovoj proceduri je prethodila izmjena i dopuna akta o sistematizaciji Doma zdravlja Podgorica, kao i
obezbjedenje odgovarajudih saglasnosti od Ministarstva zdravlja, Ministarstva finansija i Fonda za
zdravstveno osiguranje u pogledu sredstava za njihov redovan rad. U Domu zdravlja Podgorica sada su
stalno zaposlena tri Saradnika u socijalnoj inkluziji Roma i Egipéana u zdravstvu, dok je u Domu zdravlja
Berane 2019.godine bio raspisan Konkurs na sistematizovano radno mjesto Saradnik za inkluziju u
zdravstvo, na koji su prijavljena tri kandidata, ali ni jedan od prijavljenih nije ispunjavao uslove predvidene
konkursom, tj. kandidati nijesu poznavali romski ili albanski jezik.

U I kvartalu tekucée godine za ovo radno mjesto bi¢e ponovo raspisan konkurs za zasnivanje radnog odnosa
jednog saradnika za inkluziju Roma i Egip¢ana u zdravstvu. U Domu zdravlja Nik$i¢ angazovan je jedan
medijator koje je finansirala medunarodna organizacija ,,Help Hilfe zur Selbsthilfe e.V.“a koja je nastavila
i do kraja januara 2019. godine da finansira projekat. Ministarstvo zdravlja je iniciralo $to hitnije
raspisivanje konkursa za saradnika za inkluziju Roma i Egip¢ana u zdravstvu u Domu zdravlja Niksi¢, kako
bi se obezbijedio kontinuitet rada neposrednog izvr§ioca na ovim poslovima, a za dobrobit ove populacije.

Optimistican je pristup da ¢e uskoro biti raspisan Konkurs, te da ¢e od prijavljenih kandidata neko
ispunjavati uslove po svim osnovama za ovo radno mjesto i na taj na¢in dati doprinos da radom saradnika
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za inkluziju Romi i Egip¢ani koji zive na podrucju Opstine Niksi¢ budu u prilici da dobiju sva uputstva o
nacinu, postupku i metodologiji ostvarivanja prava na zdravstvenu zastitu.

Ostale mjere iz Akcionog plana su realizovane te se obuhvata imunizacija djece u Crnoj Gori koje prate
kroz sprovodenje programa obaveznih imunizacija preko izabranih pedijatara, pa i terenske vakcinacije
romske i egipéanske djece u naseljima. Prema sumarnim rezultatima imunizacionih aktivnosti u romskoj i
egipcanskoj populaciji epidemioloski najaznacajnije vakcine su: MMR i vakcine protiv djecije paralize.

U toku 2019. godine realizovano je 37 (trideset sedam) radionica za pripadnike romske i egipéanske
populacije na odredene teme o prevenciji zdravlja i zdravstvenog vaspitanja, kao i radionice o zdravim
stilovima zivota, prevenciji i zastiti zdravlja. Takode, za pripadnike romske i egipéanske populacije odrzane
su radionice na temu ,,Prevencija ranijih brakova“ i na temu ,,Znacaj odrzavanja li¢ne higijene za zdravlje®.
Osim ovih radionica izradeni su i lifleti kao pomo¢ u realizaciji zdravstveno-vaspitnih aktivnosti.

U saradnji sa NVO sektorom organizovani su i realizovani preventivni zdravstveni pregledi trudnica.
Ministarstvo zdravlja je u saradnji sa Ministarstvom za ljudska i manjinska prava, a u cilju jatanja svijesti
o znacCaju prevencije i Cuvanja zdravlja,u toku 2019.godine organizovalo preventivne preglede romkinja u
domovima zdravlja u Podgorici, Tivtu, Bijelom Polju, Niksi¢u i Beranama. Ukupno je pregledano 105
romkinja, a prevencija se odnosila na kardiovaskularna oboljenja, dijabetes, ultrazvucni ginekoloski
pregledi, rendgen pluca i druge vrste pregleda, a na zahtjev pripadnica romske populacije. U znaku uspjesne
saradnje, razli¢iti pregledi imaju za cilj da Zene iz marginalizovanih grupa svjesnije razmi$ljaju o svom
zdravlju. Ultrazvucni pregledi radeni su za Stitastu zlijezdu, grudi, pluca, radena je mamografija kod Zena
iznad 40 (Cetrdeset) godina starosti, a naredna akcija obuhvati¢e ultrazvuk abdomena.

5.3. Zaposljavanje

Na evidenciji Zavoda se na dan 31.12.2019. godine nalazilo 747 pripadnika Roma i Egip¢ana (375 Zena ili
50,20%) i koji aktivno traze zaposlenje.

Obrazovna struktura je sljedeca:

Osamnaest (18) lica sa 11 nivoom kvalifikacije obrazovanja (2,40%) od ukupnog broja Roma i Egip¢ana u
evidenciji Zavoda); Cetiri Zene ili 22,22%, 3 (tri) lica sa zavrSenim IV nivoom kvalifikacije obrazovanja
(0,40%) od ukupnog broja Roma i Egip¢ana u evidenciji Zavoda); jedna Zena, 709 lica ili 94,91% - | nivoom
kvalifikacije obrazovanja (362 Zene ili 51%) 1 17 lica sa II nivoom kvalifikacije obrazovanja ili 2,27%;
osam zena ili 47,05%.

Regionalna struktura: Najveci broj nezaposlenih Roma i Egip¢ana nalazio se u evidenciji Podruéne jedinice
Podgorica, za opstine Podgorica, Danilovgrad, Kolasin i Cetinje i gradske opS$tine Golubovci i Tuzi —
76,60% (ucesce zena 49,65%), zatim u evidenciji Podru¢ne jedinice Herceg Novi, za opstine Herceg Novi,
Kotor i Tivat —6,82% (uCeSce zena 62,74%), Podru¢ne jedinice Bar, za opStine Bar, Budva i Ulcinj — 6,02%
(ucesce zena 37,77%), Podrucne jedinice Berane, za opstine Berane, Andrijevica, Plav, Rozaje, Gusinje i
Petnjica— 3,74% (ucesce zena 39,28%), Podruéne jedinice Bijelo Polje, za opstine Bijelo Polje i Mojkovac
— 3,48 % (udesée zena 69,23%), Podruéne jedinice Niksi¢, za opstine Niksi¢, Savnik i Pluzine 2,54%
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(u¢esée zena 52,63 %), i Podrucéne jedinice Pljevlja, za opstine Pljevlja i Zabljak — 0,80% (uéedée Zena
50%).

U skladu sa godisnjim Akcionim planom zaposljavanja i razvoja ljudskih resursa za 2019. godinu i
Akcionim planom za sprovodenje Strategije za socijalnu inkluziju Roma i Egipé¢ana 2016-2020. godinu, za
2019. godinu Zavod za zaposljavanje je realizovao aktivnosti koje se odnose na ukljuc¢ivanje Roma i
Egipcana u mjere aktivne politike zaposljavanja.

U toku 2019. godine, u mjere aktivne politike zaposljavanja ukljuceno je 79 pripadnika populacije Roma i
Egipc¢ana iz evidencije nezaposlenih lica (22 Zene ili 27,84%), §to ¢ini skoro 10% ukupnog broja Roma i
Egipc¢ana koji su se nalazili u evidenciji Zavoda 31.12. 2018. godine.

U toku 2019. godine, Zavod je 16.03.2019. godine objavio konkurs za izbor izvodaca programa obrazovanja
i osposobljavanja odraslih, dok su 19.07.2019. godine objavljeni konkursi za izbor izvodaca programa
,»Osposobljavanje za rad kod poslodavca“ i,,Osposobljavanje za samostalan rad®. U programe obrazovanja
i osposobljavanja odraslih uklju¢ena su 23 pripadnika romske i egip¢anske populacije (devet Zena), i to:

e U tri programa obrazovanja i osposobljavanja odraslih za sticanje struéne kvalifikacije uklju¢eno
je 14 lica (Sest zena), i to u program obrazovanja i osposobljavanja za zanimanje pomo¢ni kuvar u
Bijelom Polju - ¢etiri lica zenskog pola, u program za zanimanje frizer za Zene u Podgorici devet
lica (dvije zene) i u program obrazovanja i osposobljavanja za zanimanje gradevinski keramicar u
Bijelom Polju ukljuceno je jedno lice

e U programe obrazovanja i osposobljavanja odraslih za sticanje klju¢nih vjestina uklju¢ena su ¢etiri
lica (jedna Zena) i to u program za uéenje njemackog jezika jedno lice Zenskog pola iz Podgorice,
dok su u program osposobljavanja kandidata za vozac¢e motornih vozila za “C” kategoriju ukljucena
tri lica

e U program Osposobljavanja za rad kod poslodavca i Osposobljavanja za samostalan rad uklju¢eno
je pet lica (dvije zene) i to u Podgorici Cetiri lica (dvije Zene) i u Bijelom Polju jedno lice.

Zavod je 28.02.2019. godine objavio konkurs za izbor izvodaca javnog rada (njega starih lica, personalni
asistent i drugih programa).

Osim toga, Zavod je i u 2019. godini podrzao realizacju Projekta “Neka bude Cisto”, koji predstavlja
sastavni dio pripreme ljetnje turisticke sezone. Nosilac aktivnosti je Ministarstvo odrzivog razvoja i
turizma, a partneri su, pored Zavoda, Javno preduzece za upravljanje morskim dobrom, opstine i javna
komunalna preduzeéa. U okviru ovog projekta angazovana su nezaposlena lica sa otezanim faktorima
zaposljavanja, medu kojima i pripadnici romske i egipéanske populacije, na poslovima odrzavanja
magistralnih i regionalnih puteva u svim opstinama u Crnoj Gori.

U toku 2019. godine, u programe javnih radova ukljuceno je 36 lica (10 zena), dok je u projekat “Neka
bude ¢isto” ukljuc¢eno 20 lica (tri Zene). U navedene programe uklju¢eni su nezaposleni Romi i Egipcani iz
evidencije biroa rada Bar, Budva, Ulcinj, Berane, Bijelo Polje, Mojkovac, Niksi¢, Podgorica, Cetinje,
Herceg Novi i Tivat.
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U toku 2019. godine, na sezonskim poslovima, zaposleno je 108 lica (54 Zene ili 50%).
15-25 godina starosti: 36 lica (15 Zena); 26-35 godina starosti: 33 lica (14 Zena); 36-45 godina starosti: 27
lica (16 zena); 46-55 godina starosti: devet lica (sedam Zena); Preko 55 — tri lica (dvije Zene).

Regionalna struktura: iz evidencije Podru¢ne jedinice Herceg Novi za opstine Herceg Novi, Tivat i Kotor
— 39 lica (23 Zene); iz evidencije Podrucne jedinice Podgorica za opstine Podgorica, Danilovgrad, Kolasin
i Cetinje — 27 lica (devet zena); iz evidencije Podruéne jedinice Bar za opstine Bar, Budva i Ulcinj - 19
lica (osam Zena); iz evidencije Podruéne jedinice Niksi¢ za opstine Niksié, Pluzine i Savnik — 15 lica (10
zena); iz evidencije Podrucne jedinice Bijelo Polje za opstine Bijelo Polje i Mojkovac — pet lica (dvije
zene); iz evidencije Podrucne jedinice Berane za opStine Berane, Andrijevica, Plav, Rozaje, Gusinje i
Petnjica — dva lica (jedna Zena); iz evidencije Podruéne jedinice Pljevlja za opstine Pljevlja i Zabljak —
jedno lice zenskog pola.

5.4. Pravni status

U periodu od 07.11.2009. godine (datum stupanja na shagu Zakona o dopunama Zakona o strancima),
zaklju¢no sa 31.12.2019. godine, raseljena lica i interno raseljena lica su podnijela ukupno 15.237 zahtjeva
za odobravanje stalnog nastanjenja i privremenog boravka do tri godine. Od ovog broja rijeseno je 15.051
zahtjeva, dok je po 186 zahtjeva postupak u toku.

Od 15.051 rijesenih predmeta, za 12.366 lica zahtjev je usvojen i odobren je stalni boravak ili privremeni
boravak do tri godine, 286 zahtjeva je odbijeno, dok je 2.399 predmeta odbaceno/obustavljeno (u pitanju
su dupli ili nepotpuni zahtjevi).

Razvrstano po kategorijama ova statistika izgleda na sljede¢i nacin:

Interno raseljena lica

U izvjestajnom periodu interno raseljena lica su podnijela ukupno 8580 zahtjeva za odobravanje stalnog
nastanjenja. Od ovog broja rijeSeno je 8517 zahtjeva, dok je po 63 zahtjeva postupak u toku. Od 8517
rijeSenih predmeta, za 7353 lica zahtjev je usvojen i odobren im je stalni boravak, 244 zahtjeva je odbijeno,
dok je 920 predmeta odbaceno/obustavljeno (u pitanju su dupli ili nepotpuni zahtjevi)

Raseljena lica

U izvjeStajnom periodu raseljena lica su podnijela ukupno 4.736 zahtjeva za odobravanje stalnog
nastanjenja. Od ovog broja, rijeSeno je 4732 zahtjeva, dok je po 4 zahtjeva postupak u toku. Od 4732
rijesenih predmeta, za 4350 lica zahtjev je usvojen i odobren im je stalni boravak, 22 zahtjeva je odbijeno,
dok je 360 predmeta odba¢eno/obustavljeno (u pitanju su dupli ili nepotpuni zahtjevi).

Privremeni boravak do tri godine - interno raseljena lica

U izvjestajnom periodu interno raseljena lica su podnijela ukupno 1.542 zahtjeva za odobravanje
privremenog boravka do tri godine. Od ovog broja, rijeSeno je 1.438 zahtjeva, dok je po 104 zahtjeva
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postupak u toku. Od 1.438 rijesenih predmeta, za 445 lica zahtjev je usvojen i odobren im je privremeni
boravak, 17 zahtjeva su odbijena, dok je 976 predmeta odbaceno/obustavljeno (u pitanju su dupli ili
nepotpuni zahtjevi).

Privremeni boravak do tri godine - raseljena lica

U izvjestajnom periodu raseljena lica su podnijela ukupno 320 zahtjev za odobravanje privremenog boravka
do tri godine. Od ovog broja, rijeSeno je 315 zahtjeva, dok je po 5 zahtjeva postupak u toku. Od 315 rijeSenih
predmeta, za 171 lice zahtjev je usvojen i odobren im je stalni boravak, 3 zahtjeva je odbijeno, dok je 141
predmeta odbaceno/obustavljeno (u pitanju su dupli ili nepotpuni zahtjevi).

Clan 220 novog zakona o strancima

Shodno ¢lanu 220 novog zakona o strancima raseljena lica i interno raseljena lica su podnijela ukupno 59
zahtjeva za odobravanje stalnog nastanjenja. Od ovog broja rijeseno je 49 dok je po 10 zahtjeva postupak
u toku. Od 49 rijeSenih predmeta, za 47 lica zahtjev je usvojen i odobren im je stalni boravak, dok je 2
predmeta odbaceno (u pitanju su dupli ili nepotpuni zahtjevi).

Sa ciljem uspostavljanja mehanizama saradnje u rjeSavanju statusnih pitanja interno raseljenih lica sa
Kosova koja borave u Crnoj Gori, u dijelu naknadnog upisa u osnovne registre (rodenih, vjenéanih i umrlih)
i registar drZavljana Republike Kosova, 2013. godine potpisan je Sporazum izmedu Vlade Crne Gore i
Vlade Republike Kosova o naknadnom upisu interno raseljenih lica sa Kosova koja borave u Crnoj Gori u
osnovne registre i registar drzavljana Republike Kosova.

U skladu sa ovim dokumentom, kombinovani mobilni biometrijski timovi MUP-a* Crne Gore, MUP-a-
Agencije za civilnu registraciju Kosova, UNHCR* i NVO “Pravni centar” intenzivno pruzaju pravnu i
prakti¢nu pomo¢ IRL sa Kosova koja borave u Crnoj Gori. Uz podrsku UNHCR-a i OEBS-a, organizovano
je 22 posjete mobilnog tima MUP-a Kosova Crnoj Gori, tokom kojih je tretirano oko 1.380 lica.

Ovaj broj lica je podijeljen u tri kategorije, i to:

I. zavrSeni zahtjevi - lica kojima je urucena putna isprava Kosova — 1.221
Il. prestali slu¢ajevi — lica koja su u radu — 39 (*)
I11. odloZeni parkirani slu¢ajevi — umrla i lica koja su odselila — 120

(*) broj lica koja su u radu stalno varira jer se u kontinuitetu prepoznaje potreba dodavanja na spisak lica
koja nisu u mogu¢nosti da na neki drugi nacin rijese problem neposjedovanja licnih dokumenata Republike
Kosovo.

3 Ministarstvo unutra$njih poslova
4 Agencija za izbjeglice organizacije Ujedinjenih Nacija/.eng United Nations High Commissioner for Refugees
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Napominjemo da su sve ove procedure za interno raseljena lica besplatne, budu¢i da su nadlezni organi
Republike Kosovo sva dokumenta, izuzev pasoSa, izdali bez naplate takse i drugih troSkova, a
troskovi izdavanja pasoSa za sva lica su pokriveni od strane UNHCR-a.

5.5. Socijalni status i porodic¢na zastita

U organizaciji Ministarstva za ljudska i manjinska prava realizovane su ¢etrnaest edukacija i kampanja po
naseljima za roditelje, djecu romske i egipcanske populacije. Edukacije se organizuju u vidu predavanja u
Skoli (roditelji i ucenici VII, VIII i IX razreda Osnovnih §kola) a predavaci su predstavnici Ministarstva za
ljudska i manjinska prava, Nacionalne kancelarije za borbu ptoriv trgovine ljudima. Ovim edukacijama je
obuhvaceno preko 300 roditelja.

Ono §to se dodatno organizuje tokom kampanji jeste da se svim mjestanima romskih naselja podijeli
informativni flajeri koji, pored ostalog, sadrze brojeve svih nadleznih sluzbi kojima se mogu obratiti u
slucaju njihove potrebe. Inace flajeri su od$tampani na crnogorskom, albanskom i romskom jeziku. Ovim
kampanjama obuhvacena su sva romska naselja u opstinama gdje gravitira romska populacija u Crnoj Gori,
i podijeljeno na stotine flajera i informativnih brosura.

Ministarstvo za ljudska i manjinska prava organizovala je dvije obuke u Ulcinju o Politi¢koj participaciji
pripadnika/ca romske i egipéanske populacije, odnosno edukacije za mlade pripadnike/ce nacionalnih
manjina sa fokusom na Romkinje u cilju osnazivanja za bavljenje politikom.

Ove edukativne aktivnosti izuzetno su vazne s obzirom da podaci pokazuju da se pripadnice manjinskih
naroda, prije svega, romske i egiptanske populacije suocavaju sa visestrukom diskriminacijom, $to je
posljedica rodne pripadnosti i pripadnosti manjinskom narodu, odnosno manjinskoj nacionalnoj zajednici.
Ovim edukacijama je obuhvaéeno 56 ucesnika/ca (14 zena).

5.6. Kultura, identitet i informisanje

Kao podsticaj za istrazivacko novinarstvo Ministarstvo kulture sprovodi redovni godi$nji konkurs na temu
,»Socijalna integracija Roma u Crnoj Gori“. Na konkurs se mogu prijaviti prilozi objavljeni u svim medijima
(Stampanim i elektronskim) u Crnoj Gori od pocetka godine do dana objavljivanja konkursa. U decembru
2019. godine raspisan je redovni konkurs za sadrzaje objavljene u 2019. godini.

Ministarstvo kulture kao realizaciju ove mjere sprovodi godisnji konkurs za sufinansiranje programskih
sadrzaja u lokalnim Stampanim medijima i medijskim nau¢nim ¢asopisima, gdje se u okviru zadatih tema
nalazi i socijalna inkluzija Roma. U okviru konkursa sufinansirano je viSe odabranih projekata. Ova mjera
je u potpunosti realizovana i raspisan je konkurs za sufinansiranje programskih sadrzaja u 2020.godini.

Ministarstvo kulture putem finansiranja audiovizuelnih materjala-spotova vrsi promociju svih aktivnosti
koje obuhvata ova strategija i informise cjelokupnu javnost o napretku i trenutnim aktivnostima. Spotove
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emituju Nacionalni javni emiter Radio i Televizija Crne Gore, lokalni javni emiteri, kao i komercijalni
emiteri registrovani u Crnoj Gori. Ova mjera je realizovana za 2019. godinu.

Romski radio je osnovan 2011 godine od strane NVO “Udruzenje Roma Crne Gore” i neprekidno egzistira
do danas preko raznih donacija i grantova. Produkcija na romskom radiju je informativa, vijesti koje se
emituju svaki sat su dvojezi¢ne, kao i autorske emisije jednom dnevno u trajanju od 10 do 15 minuta.
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