PREDLOG

Na osnovu ¢lana 35 Zakona o drzavnoj upravi (”Sluzbeni list CG”, broj 78/18), a u
vezi sa ¢lanom 60 stav 1 alineja 4 i ¢lanom 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list CG*, br. 2/18 i 34/19), Vlada Crne Gore, na sjednici od
2019. godine, donijela je
RJESENJE
O PRESTANKU MANDATA POMOCNIKA DIREKTORA
UPRAVE ZA DIJASPORU

1. IVANU JOVOVICU, pomoéniku direktora Uprave za dijasporu — rukovodiocu
Sektora za realizaciju programa, prestaje mandat, zbog ukidanja navedenog
radnog mjesta donoSenjem novog Pravilnika o wunutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji Uprave za dijasporu.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore®.

Obrazlozenje

Direktor Uprave za dijasporu, na osnovu Clana 60 stav 1 alineja 4 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima, predlozio je da Vlada Crne Gore utvrdi
prestanak mandata Ivanu Jovoviéu, pomocéniku direktora za Sektor za realizaciju
programa u Upravi za dijasporu, po sili zakona. U obrazlozenju predloga, izmedu ostalog,
naveo je da je Vlada Crne Gore utvrdila Pravilnik o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji
Uprave za dijasporu, koji je stupio na snagu 13.05.2019. godine, pa imajuci u vidu
zakonsku odredbu da imenovanom, odnosno postavljenom licu prestaje mandat ako
njegovo radno mjesto bude ukinuto donosenjem novog ili izmjenom postojeéeg akta o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, predlaze da Vlada Crne Gore utvrdi prestanak
mandata lvanu Jovovi¢u, pomocéniku direktora za Sektor za realizaciju programa u Upravi
za dijasporu.

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila je predlog direktora Uprave za dijasporu i, imajuéi u vidu zakonsku
odredbu da licu koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra prestaje mandat ako njegovo
radno mjesto bude ukinuto donoSenjem novog ili izmjenom postojeceg akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji, kao i €injenicu da je donoSenjem novog Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizacij Uprave za dijasporu ukinuto navedeno radno
mjesto, podnijela Vladi predlog da Ivanu Jovovic¢u, pomocéniku direktora Uprave za
dijasporu — rukovodiocu Sektora za realizaciju programa, prestane mandat, zbog ukidanja
navedenog radnog mijesta donoSenjem novog Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Uprave za dijasporu.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila predlog rieSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 35 Zakona o drzavnoj
upravi, a u vezi sa €¢lanom 60 stav 1 alineja 4 i ¢lanom 134 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, donijela rjeSenje o prestanku mandata pomocnika
direktora Uprave za dijasporu — rukovodioca Sektora za realizaciju programa, Ivana
Jovovi¢a, zbog ukidanja navedenog radnog mijesta donoSenjem novog Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za dijasporu.

Na osnovu izlozenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.
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