PREDLOG

Na osnovu €lana 24 st. 1 i 6 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,.Sluzbeni list
CG”, br. 16/16, 83/16,21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22, 113/23
148/24), Clana 25 stav 1 alineja 13 Statuta Nacionalne turisti¢ke organizacije Crne Gore (,,SluZbeni list
CG”, broj 26/10), po pribavljenom misljenju Ministarstva finansija i uz saglasnost Vlade Crne Gore,
[zvr$ni odbor Nacionalne turisticke organizacije Crne Gore, na sjednici od septembra 2024.
godine, donio je

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE O ZARADAMA ZAPOSLENIH U STRUCNOJ SLUZBI
NACIONALNE TURISTICKE ORGANIZACIJE CRNE GORE

Clan 1

U Odluci o zaradama zaposlenih u Stru¢noj sluzbi Nacionalne turisti¢ke organizacije Crne
Gore, broj 01/05-417 od 12. maja 2017. godine u ¢lanu 3 stav 1 tabelarni prikaz mijenja se i glasi:

Red'm Naziv radnog mjesta Koeficijenti

broj
1. Direktor 19,80
2. Zamjenik direktora 11,60
;8 Pomoc¢nik direktora 11,60
4, Savjetnik direktora 11,60
3. Direktor crnogorskog kongresnog biroa 11,60
6. Menadzer 10,70
i Stru¢ni saradnik 9,60
8. Saradnik 9,40
9. Poslovni sekretar | 9,20
10. Referent za ra¢unovodstvo, finansije i budzet I 7,11
11. Poslovni sekretar 11 6,80
12. Administrativno tehnicki sekretar I 6,80
3. Referent za raCunovodstvo, finansije i budZet II 6,79
14. Administrativno tehnicki sekretar I1 6,23
13, Arhivar 6,20
16. Vozac¢-ekonom 6,20

Clan 2

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli Nacionalne turisti¢ke
organizacije Crne Gore, a nakon dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore.

Broj: Predsjednik,
Podgorica, .septembra 2024. godine Misko Radenovié




