
 
PREDLOG 

                                                                                                                          
                                                                                       

Na osnovu člana 61 st. 1 i 2 Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Službeni 
list CG“, br. 2/18 i 34/19), Vlada Crne Gore, na sjednici od  ____ 2019. godine, donijela je 

 
 

R J E Š E NJ E 
O ODREĐIVANJU V.D. POMOĆNICE DIREKTORA 

 PORESKE UPRAVE  
 

1. Za v.d. pomoćnice direktora Poreske uprave – rukovoditeljku Sektora za ljudske resurse, 
određuje se BILJANA JELIĆ, dipl.ecc, do postavljenja pomoćnika direktora – rukovodioca 
ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci. 

2. Dispozitiv ovog rješenja objaviće se u „Službenom listu Crne Gore“. 
 

O b r a z l o ž e nj e 
 
Direktor Poreske uprave, na osnovu člana 61 Zakona o državnim službenicima i 

namještenicima, predložio je da Vlada Crne Gore odredi Biljanu Jelić, dipl.ecc, za vršioca dužnosti 
pomoćnice direktora u Sektoru za ljudske resurse u Poreskoj upravi, do postavljenja pomoćnika 
direktora ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci. U obrazloženju predloga, 
između ostalog, naveo je da je odredbom člana 20 stav 1 alineja 4 Uredbe o organizaciji i načinu 
rada državne uprave, Poreska uprava dobila status samostalnog organa državne uprave, da je 
Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Poreske uprave stupio na snagu dana 18. juna 
2019. godine, usljed čega nije bilo mogućnosti da se započne postupak popunjavanja navedenog 
radnog mjesta putem javnog konkursa, da je neophodno odrediti vršioca dužnosti pomoćnice 
direktora u Sektoru za ljudske resurse u cilju obezbjeđenja kontinuiteta u radu na ovom radnom 
mjestu, obzirom da je imenovanoj prestao mandat na koji je imenovana postavljena za pomoćnicu 
direktora navedenog sektora, pa imajući u vidu stručnu i profesionalnu angažovanost imenovane, 
te doprinos u radu poreske službe, predlaže da se Biljana Jelić odredi za vršioca dužnosti 
pomoćnice direktora u Sektoru za ljudske resurse u Poreskoj upravi, do postavljenja pomoćnika 
direktora ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci. 

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja, kao stalno radno tijelo Vlade nadležno za 
pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrješenja iz nadležnosti Vlade, razmotrila je 
predlog direktora Poreske uprave i podnijela Vladi predlog da za v.d. pomoćnice direktora 
Poreske uprave – rukovoditeljku Sektora za ljudske resurse, odredi Biljanu Jelić, dipl.ecc, do 
postavljenja pomoćnika direktora – rukovodioca ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduže 
do šest mjeseci. 

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila predlog rješenja Komisije za kadrovska i 
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlašćenjima iz člana 61 stav 2 Zakona o državnim 
službenicima i namještenicima, donijela rješenje o određivanju Biljane Jelić za v.d. pomoćnice 
direktora Poreske uprave - rukovoditeljku Sektora za ljudske resurse, do postavljenja pomoćnika 
direktora – rukovodioca ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci. 

Na osnovu izloženog, riješeno je kao u dispozitivu. 
 
 
Broj:  
Podgorica, ____ 2019. godine 
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