
Na osnovu člana 148 Poslovnika Skupštine Crne Gore („Službeni list RCG“, br. 51/06 i 
66/06 i „Službeni list CG“ br. 88/09, 80/10, 39/11, 25/12, 49/13, 32/14, 42/15, 52/17, 17/18, 47/19, 
112/20, 129/20, 65/21, 48/24 i 80/24), na Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
državnim službenicima i namještenicima, Vlada Crne Gore predlaže sljedeće amandmane: 
 

AMANDMAN 1 

U članu 1 Predloga zakona u izmijenjenom članu 22 riječi: “VI nivo” zamjenjuju se riječima: 
“najmanje VI nivo”. 

 

Obrazloženje: 

Predloženim amandmanom omogućiće se da starješina organa uprave može biti lice koje 

ima najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, kao i viši nivo kvalifikacije obrazovanja, a ne samo 

lice koje ima isključivo VI nivo kvalifikacije obrazovanja. Razlog za predloženi amandman je i 

sudska praksa koja ide u pravcu da, ukoliko bi ostalo samo VI nivo kvalifikacije obrazovanja, lica 

sa višim nivoom obrazovanja ne bi mogla da ispune uslov za radno mjesto starješina organa 

uprave. 

 
 

AMANDMAN 2 

 
U članu 2 Predloga zakona u izmijenjenom članu 24 stav 3 riječi: “VI nivo” zamjenjuju se 

riječima: “najmanje VI nivo”. 
 

Obrazloženje: 

Predloženim amandmanom omogućiće se da lica iz kategorije visoki rukovodni kadar 

mogu biti lica koja imaju najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, kao i viši nivo kvalifikacije 

obrazovanja, a ne samo lica koja imaju isključivo VI nivo kvalifikacije obrazovanja. Razlog za 

predloženi amandman je i sudska praksa koja ide u pravcu da, ukoliko bi ostalo samo VI nivo 

kvalifikacije obrazovanja, lica sa višim nivoom obrazovanja ne bi mogla da ispune uslov za radno 

mjesto iz kategorije visoki rukovodni kadar. 

 
 
 

AMANDMAN 3 

 
U članu 3 Predloga zakona u izmijenjenom članu 26 stav 1 tač. 1 i 2, stav 2 i stav 3 riječi: 

“VI nivo” zamjenjuju se riječima: “najmanje VI nivo”. 
 

Obrazloženje: 

Predloženim amandmanom omogućiće se da radna mjesta iz kategorije ekspertsko-

rukovodni kadar budu dostupna svim licima koja imaju najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, 

kao i viši nivo kvalifikacije obrazovanja, a ne samo licima koja imaju isključivo VI nivo kvalifikacije 

obrazovanja. Razlog za predloženi amandman je i sudska praksa koja ide u pravcu da, ukoliko bi 



ostalo samo VI nivo kvalifikacije obrazovanja, lica sa višim nivoom ne bi mogla da ispune uslov 

za konkretno radno mjesto kategorije ekspertsko-rukovodni kadar.   

 

AMANDMAN 4 

 
U članu 4 Predloga zakona u izmijenjenom članu 28 stav 1 tačka 1 al. 1, 2 i 3, tačka 2 al. 

1, 2 i 3, tačka 3 al.1, 2 i 3 riječi: “VI nivo” zamjenjuju se riječima: “najmanje VI nivo”. 
 

 
Obrazloženje: 

Predloženim amandmanom omogućiće se da radna mjesta iz kategorije ekspertski kadar 

budu dostupna svim licima koja imaju najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, kao i viši nivo 

kvalifikacije obrazovanja, a ne samo licima koja imaju isključivo VI nivo kvalifikacije obrazovanja. 

Razlog za predloženi amandman je i sudska praksa koja ide u pravcu da, ukoliko bi ostalo samo 

VI nivo kvalifikacije obrazovanja, lica sa višim nivoom ne bi mogla da ispune uslov za konkretno 

radno mjesto kategorije ekspertski kadar. 

 

 

PREDSJEDNIK, 

 

mr Milojko Spajić 

 

 

  




